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Mensaje del Presidente Municipal 

 

 

 

La Administración Municipal 2017-2019, que por democrática 

voluntad de los calvillenses me honro en encabezar, tiene al 

ciudadano como el elemento indispensable del quehacer público. 

Esta visión se expresa en el lema de nuestra gestión: Gobierno 

Contigo.  Todos  los  ciudadanos  importan  y  aportan;  todos    los 

ciudadanos comparten responsabilidades con el gobierno. Esa es la 

razón fundamental del éxito de este proyecto político. 

 

El Plan Municipal de Desarrollo Calvillo 2017-2019 es un conjunto de 

políticas públicas derivadas de una amplia consulta y participación 

de los ciudadanos, que por distintas vías aportaron sus ideas y 

proyectos para articular un programa de gobierno acorde con las 

necesidades y los retos que enfrenta el municipio. 

 

La voz de los ciudadanos está reflejada en cinco Ejes de Desarrollo 

que marcan y definen, desde ahora, todas las acciones del gobierno 

municipal. Al mismo tiempo que estructuran el rumbo que por 

decisión ciudadana tendrá Calvillo en el futuro. 

 

Los calvillenses queremos y proponemos: un Calvillo competitivo; un 

Calvillo democrático; un Calvillo incluyente; un Calvillo seguro; y, un 

Calvillo sustentable. De la mano contigo estamos trabajando 

arduamente para hacerlo realidad. 
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1. Marco Normativo 

 

El Plan de Desarrollo Municipal reúne las Políticas Públicas que deberá 

desarrollar e impulsar este gobierno y representan la suma  de  propuestas 

claras y concisas que pretenden transformar la realidad que hoy vivimos y 

mejorar la Calidad de Vida de todos los que habitamos nuestro hermoso 

municipio de Calvillo, para poder hacer esto realidad es fundamental contar con 

un Marco Normativo que regule con toda claridad el quehacer de este gobierno 

municipal, este Plan Municipal de Desarrollo se expide de acuerdo a lo 

establecido en los artículos 25, 26, 73 fracción XXIX y 115 de la Constitución 

Política de los Estados Unidos Mexicanos, que señalan los mecanismos 

necesarios para desarrollar un proceso de planeación democrática partiendo de 

la absoluta independencia que posee el Municipio 

 
Por otro lado la Constitución Política del Estado de Aguascalientes en los 

artículos 66, 67, 68, 69 y 71 establece que el municipio es la institución jurídica, 

política y social de carácter público encargada de velar por los intereses de la 

comunidad entre otras atribuciones. 

 
La Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes, de acuerdo a sus artículos 2, 

3, 4, 5, 36 fracciones XXXIX y LIII, y del 161 al 170, consolida la libertad jurídica 

del municipio y señala su capacidad de administrar libremente la hacienda a 

través de autoridades propias que organizan la reglamentación 

correspondiente, formulan y aprueban los planes y programas conducentes al 

desarrollo municipal de modo democrático y participativo, atendiendo las 

demandas prioritarias de la población. 

 
Por su parte, la Ley de Planeación del Desarrollo Estatal y Regional del Estado de 

Aguascalientes determina las bases para la integración y funcionamiento de la 

planeación democrática, estableciendo las normas y principios que fijan 

prioridades, metas y estrategias para el desarrollo social bajo la igualdad de 

derechos, la atención a necesidades básicas de la población y la mejoría en 

todos los aspectos de la calidad de vida, mediante el uso y aprovechamiento 

óptimo y racional de los recursos naturales, humanos, técnicos y financieros de 

los Municipios, impulsando la participación activa de la sociedad en la 

evaluación de las actividades de gobierno; todo de acuerdo a sus artículos 1, 2, 

fracciones I y II, 4, 6, 15, inciso II apartado A y B, y al artículo 45. 
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La Ley General de Asentamientos Humanos en sus artículos 12, 15, 16, 19, 27,    

31, 32, 35 y 49, en correspondencia directa con la  Ley de Protección  Ambiental  

del Estado de Aguascalientes y sus artículos 1, fracciones IV, VI y VII, 2, fracción II, 

4, fracción III, 5, 9, 10, 11, fracción VI, 13, 14, 17, fracción III, 20, 21, 23, 24, 28,  29, 

64, 65, 104, 114, 127, 134, 140, 142, 143 y 151, establecen como atribución del 

gobierno municipal, la planeación, regulación y el ordenamiento territorial de 

los asentamientos humanos, los planes o programas que de ello deriven y la 

forma y procedimientos para que los sectores social y privado participen en su 

formulación, modificación, evaluación y vigilancia. 

Por último el Código Municipal de Calvillo establece lo propio en los artículos 75, 

115, 297, 322, 332 y en el Título Tercero en los artículos 408 al 422. 

 
 

2. Proceso Metodológico para elaborar el Plan Municipal de Desarrollo 

 

El Plan Municipal de Desarrollo debe ser producto de un proceso 

democrático muy participativo donde la sociedad además de aportar demandas 

e inquietudes debe convertirse en parte de la solución, para todos debe quedar 

muy claro que los problemas municipales son del pueblo, no del gobierno y la 

única manera de realmente transformar nuestra realidad es asumiendo todos y 

cada uno la responsabilidad que le toca a la sociedad y al gobierno, para la 

elaboración de este documento se estructuraron 4 etapas que a continuación se 

describen; 

 
2.1 Estrategia “Calvi yo participo” 

Como inicio de los trabajos de la elaboración del Plan Municipal de Desarrollo y 

como parte del diagnóstico nos dimos a la tarea de diseñar y poner en práctica 

la estrategia “Calvi yo participo” bajo los siguientes lineamientos: 

 

 Una vez terminado el proceso electoral, establecer un nuevo contacto con 

la sociedad ahora como gobierno para refrendar nuestro compromiso y 

juntos revisar y priorizar las estrategias a seguir en cada tema de la 

gestión municipal. 

 
 Generar conciencia en la sociedad de que los problemas debemos 

resolverlos con la participación de todos; para esto se planearon y 

llevaron a cabo Foros de Participación donde se armaron mesas por tema 

municipal, en estas reunimos a los actores claves de cada tema, y se 

establecieron  algunas  líneas  de  acción  que  posteriormente permitirán 
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poder lograr los acuerdos de colaboración entre el gobierno y la sociedad 

en pro de avanzar todos hacia una mejor Calidad de Vida. 

 
Las acciones a seguir dentro de la estrategia “Calvi yo participo” fueron: 

 
1. Una  encuesta  “toca  toca”  donde visitamos calvillenses de todo el 

municipio para aplicar una pequeña encuesta. 

 
2. Se colocaron en diversas comunidades y en la cabecera municipal 

mesas y hojas para que la sociedad libremente aportara sus ideas 

de cómo debe ser este gobierno. 

 
3. A través de las redes digitales y el internet se establecieron canales 

de comunicación con los calvillenses que residen fuera del estado y 

del país para que de igual manera manifestaran sus inquietudes y 

comentarios hacia este nuevo gobierno. 

 
4. Finalmente se llevaron a cabo los Foros de Participación y 

Compromiso Ciudadano. 

 
Toda esta información fue analizada y considerada para elaborar la propuesta 

de Políticas Públicas contenidas dentro de este documento, Plan Municipal de 

Desarrollo. 

 

2.2 Proceso de Planeación 

 

Un primer paso para llevar a cabo el proceso de conformación del Plan 

Municipal de Desarrollo fue concentrar y analizar toda la información disponible 

producto de la campaña, estrategia “Calvi yo participo”, peticiones ciudadanas y 

otras fuentes, para integrarla y considerarla como insumo del Plan Municipal de 

Desarrollo; se hizo un análisis histórico de la planeación y logros municipales de 

los pasados gobiernos municipales, se desarrollaron diversas reuniones con los 

nuevos encargados de las áreas y programas municipales con la finalidad de 

desarrollar trabajos de planeación para construir y redefinir los principales 

elementos estratégicos del PMD: Misión, Visión, Ejes y otros, y a través de 

análisis FODA y la construcción de Árboles de Problemas aplicando la 

metodología del Marco Lógico analizar los diversos temas a trabajar durante la 

gestión municipal. 

 
 
 
 

11 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 

Con cada uno de los responsables de las áreas y programas municipales se 

definieron los objetivos a perseguir en cada tema así como las Líneas de Acción 

correspondientes para hacer viable cada objetivo 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Se aprovecharon los Foros para establecer la base de futuras alianzas y 

convenios de participación con la sociedad organizada con la finalidad de 

hacerlas coparticipes y corresponsables de su propio desarrollo, articular las 

matrices de vinculación con los actores sociales. 

 

2.3 Proceso de Programación 

 

Conjuntamente con los responsables de todas las áreas y los programas 

municipales, se diseñaron y armaron los Programas de Trabajo para cada Línea 

de Acción, posteriormente para cada programa municipal y continuando con la 

metodología del Marco Lógico se construyó la Matriz de Indicadores y de 

Resultados (MIR) y se definieron todos los Indicadores para cada programa y 

Línea de Acción. 

Conjuntamente con los responsables de las áreas y los responsables de los 

programas municipales y de acuerdo a una capacidad presupuestal se 

definieron los alcances y las metas para cada línea de acción para los próximos 

años y en especial para el primer año de la gestión municipal. 
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En base a la estructura resultante del PMD, se construyó una herramienta 

Tablero de Control de Gestión tridimensional, con Indicadores que permitirán 

medir la eficiencia, la eficacia y la legitimidad de la gestión pública municipal, 

para garantizar un puntual seguimiento de los Programas Operativos Anuales y 

del Plan Municipal de Desarrollo, esto se convierte en un insumo directo para 

los informes y boletines puntuales a la población. 

 
Se propuso un esquema de Gabinetes municipales que propone la organización 

de las Secretarías y Áreas municipales de acuerdo a los grandes procesos a 

seguir en este Plan Municipal de Desarrollo, esto facilitara el control, 

seguimiento y hace más oportuna la toma de decisiones del gobierno municipal, 

además garantiza el puntual cumplimiento de los compromisos pactados en 

este Plan Municipal de Desarrollo. 
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2.4 Proceso de Presupuestación 

 

Se analizó el funcionamiento de las Finanzas Municipales de los años pasados y 

de   acuerdo   al   Marco   Jurídico   que   regula   la   operación   de   las   finanzas 

Municipales se establecieron lineamientos para garantizar la viabilidad  

financiera de todos los compromisos pactados en este Plan Municipal de 

Desarrollo, se realizaron talleres con los funcionarios para priorizar acciones y 

sentar las bases para en el futuro estar en condiciones de poder armar 

Proyectos de Inversión que permitan tener acceso a todas las fuentes que hoy 

existen y que permiten bajar y operar recursos económicos y financieros. 

 
A partir de estos preceptos, es que se trabaja la planeación estratégica 

municipal, aplicando la Gestión para Resultados y sus instrumentos que son: 

 
 El Presupuesto basado en Resultados Municipal (PbRM); que como 

presupuesto público, debe involucrar los planes, políticas, programas, 

proyectos, estrategias, metas y objetivos de la administración municipal, 

por lo que se convierte en el medio efectivo de control del gasto público, 
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porque ahí se fundamentan las diferentes alternativas de asignación de 

recursos para gastos e inversiones. 

 La  Matriz  de  Indicadores  para  Resultados  (MIR),  diseñada  bajo     la 

Metodología de Matriz de Marco Lógico (MML), y que se presenta para 

cada Secretaría. 

 El Sistema de Evaluación de la Gestión Municipal (SEGEMUN). 

 
Estos instrumentos apoyan las diferentes fases del quehacer público,  

para conocer en todo momento, tanto lo que se tiene que hacer, como el 

logro de metas y objetivos, y los resultados e impacto que se tiene con la 

población. 

 

3. Elementos Estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo 

 

 

Misión 

 

Somos un gobierno CERCANO A LA GENTE, que comunica resultados, que 

genera espacios y oportunidades para mejorar el crecimiento de la economía 

local a través de potenciar la vocación natural del municipio, el desarrollo y la 

promoción integral del Turismo. 

Promotor de la solidaridad, el respeto de los derechos humanos y la 

participación ciudadana, comprometido con la transparencia y la legalidad, que 

impulsa en sus habitantes la educación con valores y estimula el arte, la cultura 

y el deporte como elementos fundamentales para lograr un desarrollo integral 

de los individuos. 

Incluyente que genera equidad e igualdad de oportunidades para todos los 

grupos vulnerables, un gobierno que escucha y habla con la sociedad. 

Un gobierno que involucra de manera activa a la sociedad en las tareas de 

prevención del delito, y genera oportunidades para mejorar la salud de los 

habitantes del municipio; que provee Servicios Públicos en cantidad y calidad 

suficiente a la población y hace crecer la infraestructura urbana con la única 

finalidad de mejorar los estándares de calidad de vida de la población que 

habita nuestro municipio. 
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Visión 2019 

 

En 2019 en Calvillo hay una buena comunicación entre gobierno-sociedad, 

existen espacios y oportunidades para todos, la vocación natural del municipio y 

el turismo son factores importantes en el crecimiento y fortalecimiento de 

nuestra economía, existe un gobierno transparente donde uno de sus grandes 

valores es el respeto de los derechos humanos por sobre todas las cosas, existe 

un empoderamiento de los hombres y mujeres, todos tienen acceso a servicios 

de salud, educación, cultura, deporte y a mejorar su economía; tenemos una 

sociedad comprometida con la seguridad municipal que participa en las tareas 

de prevención del delito, tenemos un municipio moderno con infraestructura y 

servicios públicos de primera, una ciudad funcional y un gobierno cercano a la 

gente. 

 

Nuestros Valores 

 

 Transparencia: 

Seremos un Gobierno comprometido con ofrecer el libre acceso a la 

información, a través de la adopción de políticas y acciones que brinden un fácil 

acceso y comprensión de la misma. 

 
 Cercanía Ciudadana. 

Seremos un Gobierno municipal ocupado en fomentar la participación 

ciudadana y una relación efectiva entre éste y sus ciudadanos. 

 
 Innovación. 

Seremos un Gobierno aplicado a nuevas alternativas de cambio, especialmente 

las tecnológicas, encaminadas a la obtención de mejores resultados. 

 
 Planeación de Largo Plazo. 

Seremos un Gobierno que realiza proyecciones con visión de futuro, a través de 

programas o proyectos que permitan el desarrollo ordenado del  municipio. 

 
 Profesionalización. 

Contaremos con procesos de capacitación a servidores públicos, enfocados a la 

profesionalización, gestión de calidad y trato humano. 
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 Observatorios y evaluación externa 

Fomentaremos la observación externa de actores o instituciones 

independientes para valorar los resultados de la acción de gobierno. 

 
 Descentralización. 

Seremos un Gobierno que impulsa la transferencia de facultades, atribuciones, 

poder y responsabilidades a las autoridades y órdenes de gobierno 

competentes. 

 
 Austeridad. 

Seremos un Gobierno responsable con el uso de medios y recursos necesarios 

para el eficiente desempeño de sus actividades. 

 
 Autonomía Financiera 

Desarrollaremos la capacidad financiera del municipio de cubrir el gasto 

corriente con una parte importante de los ingresos propios, para incrementar 

cada vez más la rentabilidad social de cada peso invertido en el presupuesto 

municipal. 

 
 Asociacionismo. 

Fomentaremos la cooperación y coordinación entre municipios y con los 

gobiernos estatales. 

 
 Corresponsabilidad. 

Fomentaremos la responsabilidad compartida de los ciudadanos en la acción 

pública. 

 
Estos son los valores, que todos los que trabajamos al servicio del municipio 

debemos hacer nuestros y traducirlos en actitudes y compromisos en el trabajo 

diario. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

17 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 

Ejes de Desarrollo 

 

 

La propuesta de gobierno de Los Ejes Estratégicos que nos dibujan como 

gobierno municipal Humanista son cinco, a continuación se definen las 

características principales de cada uno de ellos; 

 
 Calvillo Seguro. 

 
Que preserva el ambiente necesario para el sano y tranquilo desarrollo de la 

comunidad, dando certeza del respeto al conjunto de derechos de las personas, 

en una cercana y estrecha cooperación gobierno-ciudadanía. 

 
 Calvillo Competitivo. 

 
Que provee las condiciones que impulsen la creatividad y la iniciativa de sus 

ciudadanos para generar bienes encaminados a su superación económica. 

La competitividad es aquella que es capaz de crear mejores condiciones, 

capacitando con mayor fuerza de trabajo, elevando la productividad y ofertando 

mejores condiciones urbano-ambientales e institucionales , ya sea en términos 

de infraestructura básica y de comunicaciones, como en calidad de los servicios 

especializados, innovaciones tecnológicas, medio ambiente sustentable, 

instituciones transparentes, calidad en las regulaciones, combate a la 

inseguridad y promoción de la cohesión social; es decir, mejores condiciones 

generales para la producción económica y para el desarrollo de la vida social, a 

partir de los esfuerzos municipales y en estrecha coordinación con los demás 

órdenes de gobierno, especialmente en la gestión de recursos. 

 
 Calvillo Incluyente. 

Que garantiza a las personas las condiciones para ser protagonistas de su 

propio desarrollo en todos los ámbitos de la vida social, bajo los principios de 

libertad, responsabilidad  y cooperación. 

 
 Calvillo Democrático. 

Entendiendo éste como la acción de gobierno que logra una comunidad que 

promueve y respeta la participación de todos, incluidas las minorías; se hace 

cargo de sus responsabilidades, construyendo así una ciudadanía a partir del 

fortalecimiento de las costumbres, valores y tradiciones. Se esmera en la 

construcción de una cultura de la legalidad. 
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 Calvillo Sustentable. 

Como el Municipio que cuida y alinea los diversos factores: económicos, sociales 

y ambientales, para generar condiciones propicias que garanticen una vida 

plena de sus ciudadanos en el presente y de las generaciones futuras. 

 
La convivencia entre los seres humanos y la naturaleza debe ser tal que permita 

la satisfacción de las necesidades de los hombres, sin comprometer la 

capacidad de regeneración de la naturaleza, y por tanto, la existencia de las 

generaciones futuras. Programa de Acción Política. 

4. Semblanza de Calvillo 

Significado de nuestro Escudo 

 

El escudo se compone de cimera, un casco o yelmo de caballero en honor al 

fundador del estado, el célebre capitán Juan de Montoro. 

 
En la parte superior izquierda se encuentran unas manos 

sosteniendo unas guayabas, que significan el principal 

producto de la región. En la parte superior derecha se 

encuentra el Señor del Salitre, al que se le rinde culto en 

la región. En los cuadrantes inferiores: Templo del Señor 

del Salitre, el Parián, la presa de Malpaso y Sierra del 

Laurel. Enmarcando los cuadrantes se observan los 

siguientes lemas: tierra pródiga, gente laboriosa, fruto 

generoso y Valle de Huejúcar. 

 

 
Breve reseña Histórica 

 

 u origen se da con el esta lecimiento del curato de an os de ue car, ue signi 

ca   lugar  de  sauces ,  por  el   o ernador  de  la   itra  de   uadala ara, 

 anuel Col  n de  arreategui, el     de noviem  re de     en     ,   on  os  

Calvillo, due o de la acienda an icol s, i o una donaci n de tierra para la 

fundaci  n del pue lo. 
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Personajes Ilustres 

 

Don José Calvillo: Donó las tierras para asentar lo que fuera Congregación y Villa 

convertida en ciudad a partir de febrero de 1848. 

Don   José   María   Gallegos:   Destacado   estudioso   de   las   ciencias   naturales, 

especialmente en los estudios de la flora nacional y, dentro de ella, de la flora 

marítima. 

 
 

 
Cronología de Hechos Históricos 

 

1665: En terrenos del Salitre y Salitrillo, los más importantes de la región, se 

fueron estableciendo algunos indios nahuas, los que habitaron este lugar, 

reconociéndose sus ejidos por el Virrey de Leyva, sin embargo, el español López 

de Nava los arrojó de ahí y ocupó sus tierras. 

 
1771: Don José Calvillo, dueño de la hacienda de San Nicolás, hizo una donación 

de tierra para la fundación del pueblo de Huejúcar, lo cual fue hecho 

oficialmente el 18 de noviembre por el señor canónigo y doctor Manuel Colón 

de Larreategui con el nombre del Valle de Huejúcar. 

 
    : l se or can nigo y doctor anuel Col n de arreategui, go ernador de la 

mitra de   uadala ara crea el curato de  an os  de  ue  car. 

 
    : on os  Calvillo, due  o de la  acienda de  an  icol s,  i o una donaci  n  

de tierra para la fundaci n del pue lo de ue car, lo cual fue hecho  

oficialmente el 18 de noviembre. 

 

 
Fuente; Página de Gobierno del Estado 

http://www.aguascalientes.gob.mx/estado/municipios/calvillo.aspx 
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5. Diagnostico Estratégico 

 

Medio Físico 

Localización 

El municipio de Calvillo se localiza en la 

parte suroeste del estado de 

Aguascalientes, en las coordenadas 

102° 43' longitud oeste 21°51' de latitud 

norte, a una altura de 1,630 metros 

sobre el nivel del mar. 

 
Limita al norte con el municipio de San 

José de Gracia y el estado de Zacatecas; 

al   sur   con   los   estados   de   Jalisco   y 

Zacatecas; al oriente con los municipios 

de Jesús María y Aguascalientes; 

y al 

poniente con el estado de Zacatecas. Se 

dividen en 113 localidades, las más 

importantes son: Calvillo y Ojocaliente que 

cuentan con más de 2,500 habitantes. 

 

Extensión 

 

Cuenta con una superficie de 932.62 

kilómetros cuadrados, representando el 16.72 

por ciento del territorio del estado. 

 

Orografía 

 

Este municipio se encuentra dentro de la provincia de la Sierra Madre 

Occidental, tiene una orografía que se caracteriza básicamente por contar con 

zonas accidentadas que cubren el 60 por ciento de su extensión. Las zonas 

semiplanas representan el 30 por ciento y el 10 por ciento restante corresponde 

a zonas planas que constituyen el Valle de Calvillo. 
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Hidrografía 

 

Los recursos hidrológicos del municipio son básicamente los ríos La Labor, 

Calvillo y Santos; los arroyos de caudal que existen solo en épocas de lluvias 

como Ojocaliente, los Huenchos, las Cabras, las Moras, Los Mezquitillos y el 

Roble; las presas existentes son: La Codorniz, la Ordeña Vieja, Peña Blanca, 

Media Luna, Malpaso, Cerro Blanco, El Pajarito, el Taray, los Alisos, los Alamitos, 

Ojocaliente, los Adobes, Vázquez, Cebolletas y la Adobera; los bordos son: Presa 

de la Serna; del Manantial de Ojocaliente y corrientes subterráneas de los que 

se extrae agua para la irrigación y uso doméstico a través de la perforación de 

pozos profundos. 

 

Clima 

 

El clima predominante en el municipio es semicálido, con una  temperatura 

media anual entre los 18° y 22°C; entre los meses de mayo y agosto se registra 

la más alta temperatura. La precipitación pluvial es de 660 milímetros. El 

promedio de heladas al año es de 30 días. Los vientos dominantes son alisios en 

dirección suroeste-noroeste durante el verano y parte del otoño. 

 

Principales Ecosistemas 

Flora 

Gracias a su excelente ubicación geográfica tiene una vegetación variada y 

abundante: chaparral, matorral, subtropical, pastizal natural inducido,  bosque 

de encina, reserva forestal de roble, álamo, cedro y pino. 

 

 
Fauna 

 

Cuenta con una gran variedad de fauna, formada principalmente por venado 

cola blanca, lobo, puma, coyote, gato montés, jabalí, zorro, liebre, conejo, tejón, 

y distintas variedades de aves. 

 

Recursos Naturales 

 

Actualmente Calvillo es uno de los principales productores de guayaba en la 

República Mexicana. 
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Características y Uso de Suelo 

 

El municipio está constituido por terrenos de la edad cenozoica, período 

terciario, compuestos por regosol, feozem, luvisol, litogol y planasol, de los 

cuales la mayor parte son para uso forestal comercial en especies maderables y 

forestal de consumo doméstico, así como de uso agropecuario. 

 
La mayor superficie del municipio es de pequeña propiedad y algunas áreas de 

régimen ejidal. 

 

 
Fuente; 

http://www.inafed.gob.mx/work/enciclopedia/EMM01aguascalientes/municipios/01003a.html 
 

 

Perfil Sociodemográfico 

Grupos Étnicos 

De acuerdo al Censo de Población y Vivienda 2010 efectuado por el Instituto 

Nacional de Estadística Geografía e Informática (INEGI) la población total de 

Indígenas en el Municipio asciende a 52 personas. Sus principales lenguas 

indígenas son Huichol y Náhuatl. 

 
De acuerdo al Censo de Población y Vivienda 2010 efectuado por el Instituto 

Nacional de Estadística y Geografía (INEGI), en el municipio habitan un total de 

95 personas que hablan una lengua indígena. 

 

Evolución Demográfica 

 

De acuerdo al Censo de Población y Vivienda 2010 efectuado por el Instituto 

Nacional de Estadística y Geografía (INEGI), la población total del municipio es 

de 54,136 habitantes de los cuales 26,250 son hombres y 27,886 son mujeres. 

La población total del municipio representa el 4.56 por ciento con relación a la 

población total del estado. 
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Religión 

 

Al año 2010 de acuerdo al Censo de Población y Vivienda 2010 efectuado por el 

Instituto Nacional de Estadística y Geografía (INEGI), la población de 5 años y 

más que es católica asciende a 52,480 habitantes, mientras los no católicos con 

el mismo rango de edades suman 900 habitantes. 

 

 
Fuente;    http://www.aguascalientes.gob.mx/estado/municipios/mfps2.aspx 

 
 
 

Economía de Calvillo 

 

El municipio de Calvillo es uno de los municipios de Aguascalientes que destaca 

por tener un buena actividad económica,sobresalen sectores como la  

agricultura con el cultivo de la guayaba, el maíz y el frijol, el ganadero con el 

bovino y la apicultura, el industrial-textil con fábrica de pantalones, la 

explotación forestal debido a los excelentes recursos que tiene la sierra Fría y el 

Laurel, así como el sector de servicios en donde existen muchos comercios de 

todo tipo como restaurantes, gasolineras, servicios médicos, hoteles, taxis, 

central de autobuses y mucho más. 

La población de Calvillo en su mayoría es económicamente activa según las 

cifras publicadas por el INEGI en el último censo poblacional. La minería, el 

petróleo, la construcción y electricidad son también actividades importantes y 

contribuyen  al desarrollo económico del  municipio. 

El turismo es otro aspecto básico para la economía del municipio ya que existe 

una gran cantidad de infraestructura y atractivos turísticos naturales que atraen 

a miles de personas durante todo el año, en especial en los periodos 

vacacionales. 

Fuente;   http://www.municipios.mx/aguascalientes/calvillo/ 
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Indicadores generales municipales INAFED 

Población 

Datos generales de población 

 

Datos Generales, 2010 

 

 

Número de localidades del municipio: 155 

Superficie del municipio en km
2

: 933 

% de superficie que representa con respecto al estado: 16.61 

Cabecera municipal: Calvillo 

Población de la cabecera municipal: 19,742 

Hombres: 9,509 

Mujeres: 10,233 

Coordenadas geográficas de la cabecera municipal: 

Longitud: 102°43'07'' O 

Latitud: 21°50'49'' N 

Altitud: 1,640 msnm 

Clasificación del municipio según tamaño de localidades
(*)

: Rural 
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Vivienda 

Tipos de vivienda 

 

Viviendas habitadas por tipo de vivienda, 2010 

 

 

Tipos de vivienda 

Número de viviendas 

% 

habitadas 

 

Total viviendas habitadas
(1)

 12,847 100.00 

 

Vivienda particular 

 

12,844 
 

99.98 

 

Casa 
 

12,642 
 

98.40 

Departamento en edificio 82 0.64 

Vivienda o cuarto en vecindad 53 0.41 

Vivienda o cuarto en azotea 4 0.03 

 

Local no construido para 

 

4 

 

0.03 
habitación   

Vivienda móvil 2 0.02 

Refugio 1 0.01 

No especificado 56 0.44 

Vivienda colectiva 

 

3 
 

0.02 

Nota(1): Incluye viviendas particulares y colectivas.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

26 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 

Viviendas particulares habitadas por número de cuartos 

 

 

 

 

 

 

% 

particulares habitadas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Viviendas particulares habitadas por número de dormitorios 

 

 

Viviendas particulares habitadas por número de 

dormitorios, 2010 

 

 

Número de dormitorios 

Número de viviendas 

% 

particulares habitadas 

 

1 dormitorio 4,236 33.02 

 

2 dormitorios 

 

4,817 

 

37.55 
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Viviendas particulares habitadas por número de 

cuartos, 2010 

 

Número de viviendas 

Número de cuartos 

1 cuarto 410 3.20 

 

2 cuartos 

 
1,734 

 
13.52 

 

3 cuartos 

 
3,542 

 
27.61 

 

4 cuartos 

 
3,713 

 
28.95 

 

5 cuartos 

 
2,007 

 
15.65 

 

6 cuartos 

 
857 

 
6.68 

 

7 cuartos 

 
328 

 
2.56 

 

8 cuartos 

 
125 

 
0.97 

 

9 y más cuartos 

 
85 

 
0.66 
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Viviendas particulares habitadas por número de 

dormitorios, 2010 

 

 

Número de dormitorios 

Número de viviendas 

% 

particulares habitadas 

 

3 dormitorios 2,958 23.06 

4 dormitorios 671 5.23 

5 y más dormitorios 137 1.07 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 

Ocupantes en viviendas particulares 2010 

 

 

Ocupantes en viviendas particulares, 2010 

 

Tipos de vivienda Ocupantes % 

Viviendas habitadas
(1)

 54,135 100.00 

 

Viviendas particulares 54,071 99.88 

Casa 53,358 98.56 

Departamento 277 0.51 

Vivienda o cuarto en vecindad 188 0.35 

Vivienda o cuarto en azotea 8 0.01 

Locales no construidos para habitación 11 0.02 

Vivienda móvil 7 0.01 

Refugio 2 0.00 

No especificado 220 0.41 

Viviendas colectivas 64 0.12 

 

Promedio de ocupantes por vivienda 4.2 No Aplica 

Nota:(1) Incluye viviendas particulares y colectivas. 
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Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 
 

Viviendas particulares habitadas por características en materiales de 

construcción 

 

 

Viviendas particulares habitadas por características en 

materiales de construcción, 2010 

 

 

 

Materiales de construcción de la vivienda 

Número de 

viviendas 
% 

particulares 

habitadas
(1)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

palma, paja, madera o tejamanil 

 

Techo de teja o terrado con viguería 62 0.48 

Techo de losa de concreto o viguetas con bovedilla  12,641 98.53 

 
 

Techo de material no especificado 0 0 

 

 
Pared de material de desecho o lámina de cartón 23 0.18 

Pared de embarro o bajareque, lámina de asbesto 

o metálica, carrizo, bambú o palma 
12 0.09 

Pared de madera o adobe 1,712 13.34 

Pared de tabique, ladrillo, block, piedra, cantera, 
11,082 86.38
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Piso de tierra 327 2.55 

 

Piso de cemento o firme 

 
7,124 

 
55.54 

 

Piso de madera, mosaico u otro material 

 
5,356 

 
41.76 

 

Piso de material no especificado 

 
20 

 
0.16 

   

Techo de material de desecho o lámina de cartón 0 0 
 

 

Techo de lámina metálica, lámina de asbesto, 

 
 
 

126 

 
 
 

0.98 
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Viviendas particulares habitadas por características en 

materiales de construcción, 2010 

 

Número de 

viviendas 
Materiales de construcción de la vivienda % 

particulares 

habitadas
(1)

 

cemento o concreto 

 0 Pared de material no especificado 0 

Nota:(1)El total de viviendas particulares habitadas que se contabilizaron para las variables material en techo y paredes excluye 

locales no construidos para habitación, viviendas móviles y refugios. 
 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 
 
 
 
 
 
 

Viviendas particulares habitadas por tipo de servicios con los que cuentan 

 

 

Viviendas particulares habitadas por tipo de servicios con 

los que cuentan, 2010 

 

Número de 

viviendas 
Tipo de servicio % 

particulares 

habitadas 

Disponen de excusado o sanitario 12,640 98.54 

 

Disponen de drenaje 12,619 98.38 

No disponen de drenaje 183 1.43 

No se especifica disponibilidad de drenaje 25 0.19 

 

Disponen de agua entubada de la red pública 12,570 98.00 

No disponen de agua entubada de la red pública 237 1.85 
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Viviendas particulares habitadas por tipo de servicios con 

los que cuentan, 2010 

 

 

 

Tipo de servicio 

Número de 

viviendas 
% 

particulares 

habitadas 

 

No se especifica disponibilidad de drenaje 

de agua entubada de la red pública 

 

20 0.16 

 

 
Disponen de energía eléctrica 12,678 98.84 

No disponen de energía eléctrica 139 1.08 

No se especifica disponibilidad de energía eléctrica  10 0.08 

Disponen de agua entubada de la red pública, 

drenaje y energía eléctrica 

12,280 95.74 

Viviendas particulares habitadas según disposición de cocina 

 

 

Viviendas particulares habitadas según 

disposición de cocina, 2010 

 

Número de viviendas 

Disposición de cocina particulares % 

habitadas
(1)

 

Disponen de cocina 12,176 94.92 

No disponen de cocina 643 5.01 

No especificado 10 0.08 

Nota:(1) El total de viviendas particulares habitadas excluye locales no construidos para habitación, viviendas móviles y refugios 
 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 
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Viviendas particulares habitadas según bienes materiales con los que 

cuentan 

 

 

 

 

Tipo de bien material % 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota:(1)Se refiere a las viviendas particulares habitadas que no cuentan con ninguno de los 9 bienes captados (radio, televisión, 

refrigerador, lavadora, teléfono fijo, automóvil, computadora, teléfono celular, e  internet). 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 
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Viviendas particulares habitadas según bienes 

materiales con los que cuentan, 2010 

 

Número de viviendas 

particulares 

Radio 10,514 81.86 

 

Televisión 

 
12,363 

 
96.26 

 

Refrigerador 

 
11,672 

 
90.88 

 

Lavadora 

 
10,268 

 
79.94 

 

Teléfono 

 
5,937 

 
46.22 

 

Automóvil 

 
6,689 

 
52.08 

 

Computadora 

 
1,939 

 
15.10 

 

Teléfono celular 

 
6,092 

 
47.43 

 

Internet 

 
878 

 
6.84 

Sin ningún bien
(1)

 

 
77 

 
0.60 
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Economía 

Viviendas particulares habitadas según bienes materiales con los que 

cuentan 

 

 

Viviendas particulares habitadas según bienes 

materiales con los que cuentan, 2010 

 

 

Tipo de bien material 

Número de viviendas 

% 

particulares 

 

Radio 10,514 81.86 

 

Televisión 

 

12,363 

 

96.26 

 

Refrigerador 

 

11,672 

 

90.88 

 

Lavadora 

 

10,268 

 

79.94 

 

Teléfono 

 

5,937 
 

46.22 

 

Automóvil 

 

6,689 
 

52.08 

 

Computadora 

 

1,939 

 

15.10 

 

Teléfono celular 

 

6,092 
 

47.43 

 

Internet 

 

878 
 

6.84 

Sin ningún bien
(1)

 

 

77 

 

0.60 

 

Nota:(1)Se refiere a las viviendas particulares habitadas que no cuentan con ninguno de los 9 bienes captados (radio, televisión, 

refrigerador, lavadora, teléfono fijo, automóvil, computadora, teléfono celular, e  internet). 
 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 
 

Tasa de participación Económica 

 

Tasa de participación económica, 2010 

 

Total Hombres Mujeres 

 

48.40 72.25 26.72 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 
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Educación 

Asistencia Escolar 

 

Población según condición de asistencia escolar por grupos de edad y sexo, 2010 

 

 

 

 

Grupos 

de edad 

 

Población 

Condición de asistencia escolar 

 

 

Asiste No asiste No especificado 

Tot 

al 

Homb 

res 

Muje 

res 

Tota 

l 

Homb 

res 

Muje 

res 

Tota 

l 

Homb 

res 

Muje 

res 

Tot 

al 

Homb 

res 

Muje 

res 

 

 

3 a 5 años 

3,56 

1 

 
1,825 1,736 

1,60 

3 

 
806 797 

1,93 

5 

 
1,007 928 23 12 11 

 
6 a 14 

años 

10,8 

06 

 
5,550 5,256 

10,1 

23 

 
5,134 4,989 665 407 258 18 9 9 

 
15 a 17 

años 

3,69 

0 

 
1,816 1,874 

1,79 

3 

 
789 1,004 

1,89 

0 

 
1,024 866 7 3 4 

 
18 a 24 

años 

6,89 

5 

 
3,148 3,747 964 407 557 

5,92 

0 

 
2,734 3,186 11 7 4 

 
25 a 29 

años 

3,52 

7 

 
1,626 1,901 128 61 67 

3,39 

1 

 
1,560 1,831 8 5 3 

 
30 años y 

más 

22,1 

70 

 
10,510 

11,66 

0 

 
312 122 190 

21,7 

82 

 
10,358 

11,42 

4 

 
76 30 46 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario básico. 
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Aptitud para leer y escribir 

 

Población de 8 a 14 años que no sabe leer y escribir según sexo, 2010 

 

  

Total 

No sabe 

leer y 

escribir 

 

% 

Hombres 4,375 100 2.29 

 

Mujeres 

 

4,124 
 

51 
 

1.24 

Total 8,499 151 1.78 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario básico. 

 
 
 
 

Alfabetismo 

Población de 15 años y más, analfabeta según sexo, 2010 

 

 Total Analfabeta % 

Hombres 17,100 1,156 6.76 

 

Mujeres 

 

19,182 

 

1,081 

 

5.64 

Total 36,282 2,237 6.17 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario básico. 
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Escolaridad 

 

 

Población de 15 años y más, por nivel de escolaridad según sexo, 2010 

 

Representa de la población 

de 15 años y más 

Nivel de escolaridad Total Hombres Mujeres  

 

Total 

 

 

Hombres 

 

 

Mujeres 

       
Sin escolaridad 2,771 1,404 1,367 7.64% 8.21% 7.13% 

 

Primaria completa 

 

8,229 
 

3,864 
 

4,365 
 

22.68% 
 

22.60% 
 

22.76% 

 

Secundaria completa 

 

9,356 
 

3,782 
 

5,574 
 

25.79% 
 

22.12% 
 

29.06% 

 

 

 

 

Población de 15 años y más, según grado 

de escolaridad y sexo, 2010 

 

General Hombres Mujeres 

Grado promedio 

de escolaridad 

 

6.90 

 

6.63 

 

7.13 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 
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Matrícula Escolar 

 

Alumnos(as) inscritos en escuelas públicas por nivel educativo, 2010 

 

 

Nivel 

Educativo 

 

Alumnos 

Promedio de alumnos por 

escuela
1

 

Promedio de alumnos por 

docente
2

 

 Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 

          
Preescolar 1,965 999 966 39 20 19 21 11 10 

 

Primaria 
 

7,169 
 

3,673 
 

3,496 
 

138 
 

71 
 

67 
 

28 
 

15 
 

14 

 

Secundaria 
 

3,119 
 

1,601 
 

1,518 
 

101 
 

52 
 

49 
 

13 
 

7 
 

6 

 

Bachillerato 
 

1,326 
 

549 
 

777 
 

332 
 

137 
 

194 
 

21 
 

9 
 

12 

 

 

 

Alumnos(as) inscritos en escuelas privadas por nivel educativo, 2010 

 

 

Nivel 

Educativo 

 

Alumnos 

Promedio de alumnos por 

escuela
1

 

Promedio de alumnos por 

docente
2

 

 Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 

          
Preescolar 187 97 90 187 97 90 37 19 18 

 

Primaria 
 

387 
 

179 
 

208 
 

194 
 

90 
 

104 
 

23 
 

11 
 

12 

 

Secundaria 
 

104 
 

44 
 

60 
 

104 
 

44 
 

60 
 

9 
 

4 
 

5 

 

Bachillerato 
 

264 
 

115 
 

149 
 

132 
 

58 
 

75 
 

8 
 

3 
 

4 
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Alumnos(as) egresados de escuelas públicas por nivel educativo, 2010 

 

 

Nivel 

Educativo 

 

Alumnos 

Promedio de alumnos por 

escuela
1

 

Promedio de alumnos por 

docente
2

 

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 

 

Secundaria 933 424 509 30 14 16 4 2 2 

Bachillerato   299 111 188 75 28 47 5 2 3 

Alumnos(as) egresados de escuelas privadas por nivel educativo, 2010 

Nivel 

Educativo 

Alumnos 

Promedio de alumnos por 

escuela
1

 

Promedio de alumnos por 

docente
2

 

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 

Secundaria 51 18 33 51 18 33 4 2 3 

Bachillerato   60 15 45 30 8 23 2 0 1 
 
 
 

 
 
 
 

Notas: 
1 Para el cálculo de este indicador se dividió el número de alumnos correspondientes al mismo nivel educativo del municipio 

entre el número de escuelas de ese mismo nivel 
2 Para el cálculo de este indicador se dividió el número de alumnos correspondientes al mismo nivel educativo del municipio 

entre el número de docentes de ese mismo nivel 
 

Fuente: Secretaría de Educación Pública. Dirección General de Planeación y Programación. Base de datos de Estadística Básica 

del Sistema Educativo Nacional. 
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Infraestructura 

 

Docentes 

 

 

Nivel 

Educativo 

en escuelas públicas por nivel educativo, 2010 

 

Promedio de docentes por 

Docentes 

escuela
1 

 Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 

       
Preescolar 95 3 92 2 0 2 

 

Primaria 
 

253 
 

85 
 

168 
 

5 
 

2 
 

3 

 

Secundaria 
 

235 
 

133 
 

102 
 

8 
 

4 
 

3 

 

Bachillerato 
 

64 
 

39 
 

25 
 

16 
 

10 
 

6 

 

 

Docentes 

 

 

Nivel 

Educativo 

en escuelas privadas por nivel educativo, 2010 

 

Promedio de docentes por 

Docentes 

escuela
1 

 Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres 

       
Preescolar 5 0 5 5 0 5 

 

Primaria 
 

17 
 

1 
 

16 
 

9 
 

1 
 

8 

 

Secundaria 
 

12 
 

6 
 

6 
 

12 
 

6 
 

6 

 

Bachillerato 
 

34 
 

26 
 

8 
 

17 
 

13 
 

4 
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Instalaciones de escuelas públicas por nivel educativo, 2010 

 

 

Nivel 

Educativo 

 
 
 

Escuelas 

Aulas 

 

 
En 

Total 

uso 

 
 
 
 

Adaptadas Talleres Laboratorios 

Promedio 

de aulas 

por 

escuela
2

 

 
Preescolar 51 101 94 4 0 0 2 

 

Primaria 
 

52 
 

295 
 

264 
 

7 
 

0 
 

0 
 

6 

 

Secundaria 
 

31 
 

152 
 

140 
 

10 
 

0 
 

0 
 

5 

 

Bachillerato 
 

4 
 

34 
 

34 
 

1 
 

0 
 

2 
 

9 

 

 

Instalaciones de escuelas privadas por nivel educativo, 2010 

 

 
Nivel 

Educativo 

 
 
 

Escuelas 

Aulas 

 
 

En 

Total 

uso 

 
 
 

 
Adaptadas Talleres Laboratorios 

Promedio 

de aulas 

por 

escuela
2

 

 
Preescolar 1 5 5 0 0 0 5 

 

Primaria 
 

2 
 

18 
 

18 
 

1 
 

0 
 

0 
 

9 

 

Secundaria 
 

1 
 

6 
 

4 
 

0 
 

0 
 

0 
 

6 

 

Bachillerato 
 

2 
 

12 
 

7 
 

0 
 

1 
 

2 
 

6 

Notas: 
1 Para el cálculo de este indicador se dividió el número de docentes correspondientes al mismo nivel educativo del municipio 

entre el número de escuelas de ese mismo nivel 
2 Para el cálculo de este indicador se dividió el número de aulas correspondientes al mismo nivel educativo del municipio entre 

el número de escuelas de ese mismo nivel 
 

Fuente: Secretaría de Educación Pública. Dirección General de Planeación y Programación. Base de datos de Estadística Básica 

del Sistema Educativo Nacional. 
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Salud 

Derechohabiencia a Servicios de Salud 

 

Población total según derechohabiencia a servicios de salud por sexo, 2010 

 

 

Condición de derechohabiencia 

 

Derechohabiente
(1)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hombres 

 

26,250 
 

21,127 
 

2,872 
 

984 
 

46 
 

17,297 
 

103 
 

52 
 

28 
 

5,074 
 

49 

 

Mujeres 

 

27,886 

 

23,641 

 

3,263 

 

1,153 

 

51 

 

19,335 

 

69 

 

71 

 

25 

 

4,189 

 

56 

 

Total 

 

54,136 

 

44,768 

 

6,135 

 

2,137 

 

97 

 

36,632 

 

172 

 

123 

 

53 

 

9,263 

 

105 

 

Notas: 
(1) La suma de los derechohabientes en las distintas instituciones de salud puede ser mayor al total por aquella población que 

tiene derecho a este servicio en más de una institución de salud. 
(2)Se refiere a la población derechohabiente al ISSSET, ISSSEMyM, ISSSTEZAC, ISSSPEA o ISSSTESON 
(3)Incluye instituciones de salud públicas y privadas. 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario básico 
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Discapacidad 

Condición y Tipo de Discapacidad 

 

Población total por sexo según condición y tipo de limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

Con limitación
1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hombres 26,250 24,304 1,868 971 500 257 188 143 141 259 78 

Mujeres 

 

27,886 
 

26,071 
 

1,733 
 

966 
 

534 
 

242 
 

154 
 

132 
 

110 
 

174 
 

82 

Total 54,136 50,375 3,601 1,937 1,034 499 342 275 251 433 160 

 

Nota: 1 La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la población que presenta más de una 

limitación. 
 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados básicos. 
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Población total por sexo según condición de limitación en la actividad y número de 

limitaciones declaradas, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

Con limitación 

 

 

Total 

1 

limitación 

2 

limitaciones 

3 

limitaciones 

4 o más 

limitaciones 

 

Hombres  26,250 24,304 1,868 1,500 225 90 53 78 

Mujeres 27,886 26,071 1,733 1,384 211 75 63 82 

Total 54,136  50,375 3,601 2,884 436 165 116 160 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados básicos. 

Educación y Discapacidad 

Población de 3 años y más por sexo y nivel de escolaridad según condición y tipo de 

limitación en la actividad, 2010 

Condición de limitación en la actividad 

Con limitación
1

 

Nivel de 

escolari 

dad 

Sin 

limitac 

ión 
Total 

Cami 

nar o 

move 

rse 

Ver 

2 

Escuc 

har
3

 

Hablar o 

comunic 

arse 

Aten 

der el 

cuida 

do 

perso 

nal 

Poner 

atenci 

ón o 

apren 

der 

Men 

tal 

No 

especifi 

cado 

 

 

 

 

Homb 

res 

 

 

Sin 

escolarid 

ad 

 
 

Preescol 

ar 

 

Primaria
4
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1,998 540 300 119 99 93 72 49 110 5 

 
 

1,422 

 
 

46 

 
 

8 

 
 

10 

 
 

4 

 
 

15 

 
 

3 

 
 

7 

 
 

9 

 
 

3 

 
10,985 

 
965 

 
525 

 
263 

 
115 

 
62 

 
57 

 
73 

 
109 

 
24 
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Población de 3 años y más por sexo y nivel de escolaridad según condición y tipo de 

limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

Con limitación
1

 

Nivel de 

escolari 

dad 

 

 

Sin 

limitac 

ión 

 

 

 

 

Total 

 

 

 

Cami 

nar o 

move 

rse 

 

 

 

 

Ver 

2 

 

 

 

Escuc 

har
3

 

 

 

 

Hablar o 

comunic 

arse 

 

Aten 

der el 

cuida 

do 

perso 

 

 

Poner 

atenci 

ón o 

apren 

der 

 

 

 

 

Men 

tal 

 

 

No 

especifi 

cado 

 

Secunda 

ria o 

equivale 

nte
5

 

 
Posbásic 

a6 

 
No 

especific 

ado 

 

82 12 3 1 2 5 1 1 5 2 

 

Total 22,563 1,858 967

 49

 

9 

256 187 142 141 257 54 

Sin 

escolarid 

ad 

1,904 493 302 119 99 73 60 37 79 4 

Preescol 

ar 
1,358 39 12 3 4 13 4 9 9 2 

Mujer 

es 

 

Primaria
4

 

 

Secunda 

ria o 

equivale 

nte
5

 

 
Posbásic 

a
6 3,328 56 16 33 4 1 1 2 1 3 

 
 
 
 

 
44 

10,640 940 544 294 114 53 58 58 69 27 

 
 

7,081 

 
 

182 

 
 

82 

 
 

83 

 
 

20 

 
 

8 

 
 

6 

 
 

4 

 
 

12 

 
 

15 

 

 nal  

           

 
5,464 

 

 
203 

 

 
94 

 

 
66 

 

 
28 

 

 
10 

 

 
6 

 

 
9 

 

 
17 

 

 
13 

 

 
2,612 

 

 
92 

 

 
37 

 

 
40 

 

 
8 

 

 
2 

 

 
3 

 

 
2 

 

 
7 

 

 
7 
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Población de 3 años y más por sexo y nivel de escolaridad según condición y tipo de 

limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

Con limitación
1

 

Nivel de 

escolari 

dad 

 

 

Sin 

limitac 

ión 

 

 

 

 

Total 

 

 

 

Cami 

nar o 

move 

rse 

 

 

 

 

Ver 

2 

 

 

 

Escuc 

har
3

 

 

 

 

Hablar o 

comunic 

arse 

 

Aten 

der el 

cuida 

do 

perso 

nal 

 

 

Poner 

atenci 

ón o 

apren 

der 

 

 

 

 

Men 

tal 

 

 

No 

especifi 

cado 

 

No 

especific 

ado 

 

96 4 2 0 0 1 0 0 1 2 

 

Total 24,407 

9581,

 

714 

53 

241 149 129 110 171 53 

2 

 

Sin 

escolari 

dad 

 

3,902 1,033 602 238 198 166 132 86 189 9 

 

Preescol 

ar 

 

 

 

 

 

Total 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nota: 
1La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la población que presenta más de una 

 

 

45 

2,780 85 20 13 8 28 7 16 18 5 

 

Primaria 

4 21,625 

 
1,905 

 
1,069 

 
557 

 
229 

 
115 

 
115 

 
131 

 
178 

 
51 

Secunda 

ria o 
12,545 

equivale 

 

 

385 

 

 

176 

 

 

149 

 

 

48 

 

 

18 

 

 

12 

 

 

13 

 

 

29 

 

 

28 

nte
5

 

         

 
Posbásic 

a
6 5,940 

 

148 

 

53 

 

73 

 

12 

 

3 

 

4 

 

4 

 

8 

 

10 

          
 

No 

   

especific 178 16 5 1 2 6 1 1 6 4 

ado    

 

Total 

 

46,970 

 

3,572 

1,0 

1,925 497 336 271 251 428 107 

31 
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limitación. 
2 Incluye a las personas que aun con anteojos tenían dificultad para ver. 
3 Incluye a las personas que aun con aparato auditivo tenían dificultad para escuchar. 
4 Incluye a la población que tiene al menos un grado aprobado en primaria. 
5 Incluye a la población que tiene al menos un grado aprobado en secundaria o equivalente. 
6 Incluye a la población que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con secundaria terminada 

(profesional técnico), preparatoria o bachillerato, normal baacute;sica, estudios técnicos o comerciales con preparatoria 

terminada (técnico superior), profesional (licenciatura, normal superior o equivalente), maestría y doctorado. 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados básicos. 

 
 

 

Población de 15 años y más por sexo y condición de alfabetismo según condición y tipo de 

limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

 

Condició 

n de 

alfabeti 

smo 

 

 

 

Sin 

limitac 

Con limitación
1

 

 

 

Cami 

 

 

 

 

Hablar o 

 

 

 

Atend 

er el 

 

 

 

Poner 

atenci 

 

 

 

No 

especific 

ión 
Tot 

al 

nar o 

move 

rse 

Ve Escuch 

r
2 

ar
3

 

comunic 

arse 

cuida 

do 

perso 

nal 

ón o 

apren 

der 

Men 

tal 

ado 

 

 

Alfabetas 14,594 
1,2 

54 

 
711 

37 
183 56 67 45 103 30 

8 

 

Homb 

res 

Analfabet 

as 

 
744 409 208 89 60 68 53 49 97 3 

 

No 

especific 

ado 

 

57 7 2 0 2 2 0 0 2 2 

 
 

Alfabetas 16,806 
1,1 

77 

 
705 

40 
158 48 66 45 63 32 

2 

 

Mujer 

es 

Analfabet 

as 

 
690 390 211 98 77 57 47 40 76 1 

 

No 

especific 

ado 

 

83 3 0 2 1 1 0 0 1 0 

 

Total 

Alfabeta 

s 

 

31,400 

2,43 

1 

 

1,416 

78 

341 104 133 90 166 62 

0 

 

 

 

46 
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Población de 15 años y más por sexo y condición de alfabetismo según condición y tipo de 

limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

 

Condició 

n de 

alfabeti 

smo 

 

 

 

Sin 

limitac 

Con limitación
1

 

 

 

Cami 

 

 

 

 

Hablar o 

 

 

 

Atend 

er el 

 

 

 

Poner 

atenci 

 

 

 

No 

especific 

ión 
Tot 

al 

nar o 

move 

rse 

Ve Escuch 

r
2 

ar
3

 

comunic 

arse 

cuida 

do 

perso 

nal 

ón o 

apren 

der 

Men 

tal 

ado 

 

Analfabe 

tas 

 

1,434 799 419 

18 

137 125 100 89 173 4 

7 

 

No 

especific 

ado 

 

140 10 2 2 3 3 0 0 3 2 

 

Nota: 
1La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la población que presenta más de una 

limitación. 
2 Incluye a las personas que aun con anteojos tenían dificultad para ver. 
3 Incluye a las personas que aun con aparato auditivo tenían dificultad para escuchar. 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados básicos. 
 

Derechohabiencia y Discapacidad 

 

Población total por sexo y condición de derechohabiencia según condición y tipo de 

limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

 

 

Condición 

de 

derechoha 

biencia 

 

 

Pobla 

ción 

total 

 

 

 

 

Sin 

limita 

Con limitación
1

 

 

 

Cami 

 

 

 

 

Hablar 

 

 

 

Aten 

der 

el 

 

 

 

Pone 

r 

 

 

 

 

No 

especif 

ción To 

tal 

nar o 

mov 

erse 

Ve Escuc 

r
2 

har
3

 

o 

comuni 

carse 

cuid 

ado 

pers 

onal 

atenc 

ión o 

apre 

nder 

Me 

ntal 

icado 

 

 

Hom 

Derechoha 

biente 

21,12 

7 

19,47 

5 

1,6 
847 

04 

43 
227 164 128 116 218 48 

7 
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Población total por sexo y condición de derechohabiencia según condición y tipo de 

limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

Con limitación
1

 

Condición 

de 

derechoha 

biencia 

 

Pobla 

ción 

total 

 

ado 

pers 

onal 

 

 

nder 

 

bres No 

derechohab 

iente 

 

5,074 4,803 262   123 63 30 24 15 25 40 9 

 
No 

especificad 

o 

 

49 26 2 1 0 0 0 0 0 1 21 

 

Derechoha 

biente 

23,64 

1 

22,09 

5 

1,4 

97 

 
830 

46 
204 132 114 90 154 49 

8 

 
 

Muje 

res 

No 

derechohab 

iente 

 

4,189 3,944 235   135 66 38 22 18 20 20 10 

 

No 

especificad 

o 

 

56 32 1 1 0 0 0 0 0 0 23 

 

Derechoha 

biente 

 

44,768 41,570 

3,1 

01 

90 

1,677 

5 

 

431 296 242 206 372 97 

 

 

Total 

No 

derechoha 

biente 

 

9,263 8,747 497  258 

 

12 

68 46 33 45 60 19 

9 

 

No 

especificad 

o 

 

105 58 3 2 0 0 0 0 0 1 44 

 

Nota: 
1La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la población que presenta más de una 

limitación. 
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 Aten  
Sin 

Pone 

der 
No 

limita 
Cami Hablar 

r 

el 
especif 

ción To nar o Ve Escuc o  atenc Me  

icado 
cuid 

tal mov r
2 

har
3 

comuni ión o ntal 

erse carse apre 
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2 Incluye a las personas que aun con anteojos tenían dificultad para ver. 
3 Incluye a las personas que aun con aparato auditivo tenían dificultad para escuchar. 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados básicos. 

 
 
 
 

Actividad Económica y Discapacidad 

 

Población de 12 años y más por sexo y condición de actividad económica según condición 

y tipo de limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

 

 

Condición de 

actividad 

economica 

 

Pobl 

ación 

de 12 

años 

 

 

 

 

Sin 

Con limitación
1

 

 

 

Cam 

 

 

 

 

Hablar 

 

 

 

Aten 

der 

 

 

 

Pone 

r 
No 

y 

más 

limit 

ación 
To 

tal 

inar 

o 

mov 

erse 

V 

Escu 

er 3 

2 char 

o 

comun 

icarse 

el 

cuid 

ado 

pers 

onal 

aten 

ción 

o 

apre 

nder 

Me 

nta 

l 

especi 

ficado 

Total 
13,72 

4 

12,97 72 

2 5 
346 

 

 
26 

102 43 7 28 35 27 
1 

 

Población 

economic 

amente 

activa(PEA 

) 

 

PEA 

ocupa 

da 

 

 
PEA 

 
 
 

12,015     11,353 639 307 

 

 
22 

94 42 7 21 25 23 
7 

 

 
Hom 

bres 

desocu 

pada 

 

 
Población no 

1,709 1,619 86 39 34 

economicamente 

activa 

99 
5,127 4,120 

4 

21 
588 

4 

 

No especificado n/d 135 7 3 0 0 3 1 1 2 1 

Total 

18,8 

51 

 

17,22 

1,

 

72 

7 
6
 

 

4 

937 7 

5 

 

 

Muj 

 

Población 

economic 

21 9 
Total 5,586 5,363 89 

5 4 

 
 
 
 

 
49 

8 1 0 7 10 4 

 

 
148 

 

 
98 

 

 
117 

 

 
77 

 

 
177 

 

 
13 

 

250 144 125 106 214 41 

 

 
34 

 

 
12 

 

 
3 

 

 
8 

 

 
9 

 

 
8 
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Población de 12 años y más por sexo y condición de actividad económica según condición 

y tipo de limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

 

 

Condición de 

actividad 

economica 

 

Pobl 

ación 

de 12 

años 

 

 

 

 

Sin 

Con limitación
1

 

 

 

Cam 

 

 

 

 

Hablar 

 

 

 

Aten 

der 

 

 

 

Pone 

r 
No 

y 

más 

limit 

ación 
To 

tal 

inar 

o 

mov 

erse 

V 

Escu 

er 3 

2 char 

o 

comun 

icarse 

el 

cuid 

ado 

pers 

onal 

aten 

ción 

o 

apre 

nder 

Me 

nta 

l 

especi 

ficado 

 

eres amente 

activa(PEA 

) 

 

 
PEA 

ocupa 

da 

 
 
 

5,421 5,208 205 84 88 34 12 3 8 9 8 

 

PEA 

desocu 

pada 

 

165 155 10 5 6 0 0 0 0 0 0 

 

Población no 

economicamente 

activa 

 
15,27 

0 

 
13,85 

0 

 
1,3 

87 

 

834 

 
41 

202 104 114 85 136 33 
9 

 

No especificado n/d 45 3 2 0 0 0 0 0 1 0 

 

Total 

20,8

 

56 

1, 

19,25 
60

 

8 
5
 

5 

925 1 

3 

 

 

 

Població 

n 

 

Total 

 

 

PEA 

19,31 

0 

18,33 94 

5 0 

35 

435 

5 

 

 

Tota 

l 

economic 

amente 

activa(PE 

A) 

ocupa 

da 

 

 

PEA 

31 

17,436  16,561 844 391 

5 

128 54 10 29 34 31 

desoc 

upada 

1,874 1,774 96 44 40 8 1 0 7 10 4 

 

Población no 

economicamente 

activa 

 

350 202 231 162 313 46 

 

 

 

 

50 

236 116 117 93 146 41 

 
 

136 

 
 

55 

 
 

10 

 
 

36 

 
 

44 

 
 

35 

 

20,39 17,97 2,3 1,42 63 

7 0 81 2 3 
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Población de 12 años y más por sexo y condición de actividad económica según condición 

y tipo de limitación en la actividad, 2010 

 

Condición de limitación en la actividad 

 

Con limitación
1

 

 

Condición de 

actividad 

economica 

 

 

 

y 

más 

 

 

limit 

ación 

 

 

 

To 

tal 

 

 

 

inar 

o 

mov 

 

 

 

V 

Escu 

er 3 

2 char 

Hablar 

o 

comun 

el 

cuid 

aten 

ción 

Me 

nta 

No 

especi 

ficado 

No especificado 

Total 

 

 

Nota: 
1La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la población que presenta más de una 

limitación. 
2 Incluye a las personas que aun con anteojos tenían dificultad para ver. 
3 Incluye a las personas que aun con aparato auditivo tenían dificultad para escuchar. 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados básicos. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

51 

Pobl  
ación    
de 12 

años 
Sin

 

 
Cam 

Aten 

der 

Pone 

r 

 

 erse  

 
n/d 

 
180 

 
10 

 
5 

 
0 

39,70 36,48 3,3 1,86 98 

7 5 31 2 8 

 

 
icarse 

ado 

pers 

onal 

o 

apre 

nder 

l  

       
0  3 1 1 3 1 

 

486 

  

260 

 

242 

 

199 

 

360 

 

82 
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Migración 

 

Población total por lugar de nacimiento según sexo, 2010 

 

 

Lugar de nacimiento 

Población total 

Total Hombres Mujeres 

  
En la entidad federativa 46,335 22,436 23,899 

En otra entidad federativa 6,379 3,089 3,290 

En los Estados Unidos de América 1,310 666 644 

En otro país 16 9 7 

No especificado 96 50 46 

Total 54,136 26,250 27,886 

 

 

 

Población de 5 años y más por lugar de residencia en junio de 2005 según 

sexo 

 

Población de 5 años y más 

Lugar de residencia en junio 2005 
 

Total 

 

Hombres 

 

Mujeres 

    
En la entidad federativa 44,821 20,989 23,832 

 

En otra entidad federativa 

 

826 
 

397 
 

429 

 

En los Estados Unidos de América 

 

2,512 

 

1,811 

 

701 

 

En otro país 

 

8 

 

4 

 

4 

 

No especificado 

 

106 

 

52 

 

54 

 

Total 

 

48,273 

 

23,253 

 

25,020 

 

Fuente: INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario básico. 
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Índice de Marginación 

Indicadores de Marginación, 2010 

 

Indicador Valor 

 

Índice de marginación -0.75400 

 

Grado de marginación
(*) 

Bajo 

 
Índice de marginación de 0 a 100 19.15 

Lugar a nivel estatal 6 

Lugar a nivel nacional 1836 

 
 
 
 

 
Distribución porcentual de la población por 

características  seleccionadas, 2010 

 

Indicador % 

 

Población analfabeta de 15 años ó más 6.19 

Población sin primaria completa de 

15 años ó más 

28.88 

Población en localidades con menos 

de 5000 habitantes 

50.76 

Población Económicamente Activa ocupada, 

con ingresos de hasta 2 salarios mínimos 

60.08 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

53 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 
 
 
 
 
 

Distribución porcentual de ocupantes en 

viviendas por características seleccionadas, 2010 

 

Ocupantes en Viviendas % 

 

Sin drenaje ni servicio sanitario exclusivo 0.79 

Sin energía eléctrica 0.87 

Sin agua entubada 1.80 

Con algún nivel de hacinamiento 39.79 

Con piso de tierra 2.42 
 
 

Nota: 

(*)CONAPO clasifica el grado de marginación en: muy alto, alto, medio, bajo y muy bajo. 

Los datos mostrados corresponden a la información más reciente publicada por CONAPO. 
 

Fuente: CONAPO con base en el INEGI. Censo de Población y Vivienda 2010. 
 

Finanzas 

Techos  Financieros 

 

Fondo de inversión Ramo 26, 1996-1997 

 

Año Valor 

Inversión 1996 8,076,041 

Inversión 1997 10,582,195 
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Fondos de Aportaciones Ramo 33 

 

 

Fondos de Aportaciones Ramo 33, 1998-2010 

 

 

 

 

 

 

Año 

 

 

Fondo de 

Aportaciones 

para la 

Fondo de 

Aportaciones 

para el 

Fortalecimiento 

de los 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: INAFED. Dirección de Coordinación Operativa, con base en los Acuerdos de distribución publicados por los gobiernos 

estatales, 1998-2010. 
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 Infraestructura 

Social 

Municipal(FAISM) 

Municipios y 

Demarcaciones 

Territoriales 

 del DF 

(FORTAMUNDF) 

Inversión 1998 12,875,067 3,814,975 

 

Inversión 1999 

 
11,351,880 

 
8,184,369 

 

Inversión 2000 

 
6,252,829 

 
9,392,090 

 

Inversión 2001 

 
7,455,059 

 
10,344,369 

 

Inversión 2002 

 
10,849,652 

 
11,817,060 

 

Inversión 2003 

 
11,287,225 

 
12,114,755 

 

Inversión 2004 

 
11,597,974 

 
12,841,012 

 

Inversión 2005 

 
13,140,720 

 
14,122,460 

 

Inversión 2006 

 
14,274,452 

 
15,672,121 

 

Inversión 2007 

 
16,041,502 

 
15,984,299 

 

Inversión 2008 

 
18,432 

 
17,602 

 

Inversión 2009 

 
20,253,714 

 
20,308,146 

 

Inversión 2010 

 
21,175,449 

 
21,216,703 
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Ingresos Municipales 

 

Ingresos municipales (en pesos corrientes), 1998 - 2008 

 

Rubro 

 

 

Impuestos 

 

 

Derechos 

 

 

Productos 

 

 

Aprovechamie 

ntos 

 

Contribucione 

s de mejoras 

 

0 0 0 0 0 0 0 4,216 0 0 
79 

 
Participacione 

s federales 

(Ramo 28) 

 

Aportaciones 

federales 

(Ramo 33) 

 

 

Otros ingresos 0 5,733 

 
 

Por cuenta de 

terceros 

 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 
Financiamient 

o 

7,137, 
0 

551 

1,280, 
0 

000 

1,481, 

174 

228,2 

82 

1,545, 
0 

478 

10,00 
0 

0,000 

10,00 

0,000 

 
Disponibilidad 

inicial 

1,660, 

834 

 
0 0 0 0 

706,5 

85 

934,8 
0 0 

67 

4,179, 
0 

610 

 
Total de 58,14 56,72 54,46 65,45 65,93 71,16 80,74 87,21 122,28 128,92 147,83 

ingresos 1,506 4,064 7,534 9,352 8,810 8,179 3,262 5,190 7,130 3,929 7,652 

 
 
 
 
 

 

56 

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 

813,8 966,1 1,153, 1,476, 2,195, 2,389, 2,402, 2,598, 2,878, 3,194, 4,054, 

68 66 385 335 319 342 704 162 775 504 980 

 
5,023, 

 
6,016, 

 
3,357, 

 
2,351, 

 
2,534, 

 
3,982, 

 
5,938, 

 
4,648, 

 
6,667, 

 
7,064, 

 
5,689, 

847 008 614 932 149 987 324 269 091 928 334 

 
143,2 

 
1,102, 

 
368,5 

 
3,786, 

 
619,5 

 
200,5 

 
1,280, 

 
410,7 

 
703,4 

 
792,9 

 
675,5 

03 142 83 123 97 63 167 46 97 72 97 

 
3,223, 

 
2,124, 

 
2,565, 

 
2,787, 

 
2,813, 

 
1,789, 

 
2,629, 

 
2,061, 

 
2,438, 

 
2,249, 

 
1,730, 

595 992 964 438 473 077 076 894 185 911 832 

         

 
104,7 

  

 

20,44 23,67 29,53 37,18 33,57 38,33 41,56 49,72 69,14 73,90 79,82 

8,372 2,149 8,008 0,710 5,956 8,133 7,927 8,169 5,609 0,729 0,204 

 

17,00 22,84 15,64 17,79 22,66 23,40 24,43 27,74 29,94 32,22 40,72 

7,955 2,607 4,917 7,942 6,721 1,980 8,986 3,067 6,573 7,053 1,467 

 

2,682, 559,0 78,87 52,42 131,2 20,66 402,6 5,314, 5,145, 

281 63 2 1 30 7 21 222 238 
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Fuente: 

INEGI. Sistema Municipal de Base de Datos. 

INEGI. Estadísticas de finanzas públicas estatales y municipales  2008. 
 
 
 
 

Egresos Municipales 

 

Egresos municipales (en pesos corrientes), 1998 – 2008 

 

Rubro 1998 1999 2000 2001 2002 2003 

 

 

 

2004 

 

 

 

2005 

 

 

 

2006 

 

 

 

2007 

 

 

 

2008 

 

12,25 
12,7 

26,5 

62 

 

 

4,59 

7,46 

4 

 

 

11,5 

30,7 

00 

 

 

1,78 

2,23 

8 

 

 

5,41 

1,96 

6 

 

 

17,9 

37,8 

49 

 

19,45 

9,782 

 

 

 

4,589 

,738 

 

 

 

6,602 

,043 

 

 

 

7,863 

,778 

 

 

 

2,772 

,598 

 

 

 

8,180 

,980 

 

20,15 

5,691 

 

 

 

4,350 

,445 

 

 

 

7,173 

,450 

 

 

 

7,729 

,488 

 

 

 

245,8 

18 

 

 

 

14,35 

9,587 

 

21,66 

0,834 

 

 

 

3,987 

,696 

 

 

 

8,532 

,976 

 

 

 

6,236 

,674 

 

 

 

302,4 

07 

 

 

 

13,40 

1,162 

 

29,95 

4,994 

 

 

 

5,389 

,762 

 

 

 

9,765 

,358 

 

 

 

8,874 

,625 

 

 

 

592,1 

92 

 

 

 

15,65 

6,381 

 

35,34 

4,783 

 

 

 

5,116 

,034 

 

 

 

8,924 

,207 

 

 

 

11,18 

3,224 

 

 

 

802,5 

83 

 

 

 

18,54 

8,763 

 

33,39 

4,943 

 

 

 

4,947 

,732 

 

 

 

9,531 

,024 

 

 

 

11,99 

8,090 

 

 

 

789,1 

94 

 

 

 

15,93 

3,555 

 

46,01 

0,773 

 

 

 

5,451 

,661 

 

 

 

13,51 

7,922 

 

 

 

14,01 

7,556 

 

 

 

545,3 

96 

 

 

 

24,74 

2,958 

 

52,48 

2,216 

 

 

 

6,080 

,434 

 

 

 

14,91 

6,650 

 

 

 

16,30 

2,931 

 

 

 

503,9 

43 

 

 

 

32,75 

2,683 

 

60,66 

3,879 

 

 

 

6,639 

,964 

 

 

 

16,53 

8,392 

 

 

 

22,83 

1,410 

 

 

 

10,82 

0,977 

 

 

 

20,13 

4,056 

Servicios personales 
4,792 

 

Materiales y 3,741 

suministros ,183 

 

10,23 
Servicios  generales 

8,183 

Subsidios, 

1,658 
transferencias y 

,602 
ayudas 

 

Adquisiciones bienes 2,188 

muebles e inmuebles ,675 

 

Obras públicas y 24,06 

acciones sociales 0,071 

Inversión financiera 0 0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

0 

 

 

8,561 

,860 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

0 

 

 

10,92 

9,276 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

660,8 

52 

 

 

0 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

648,6 

43 

 

 

0 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

235,8 

05 

 

 

0 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

 

 

0 

 

Recursos federales y 

 

estatales a 0 

municipios  

 

Otros egresos 

 

0 

Por cuenta de 

terceros 

 

0 
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Egresos municipales (en pesos corrientes), 1998 – 2008 

 

Rubro 1998 1999 2000 2001 2002 2003 

 
 
 

 

2004 

 
 
 

 

2005 

 
 
 

 

2006 

 
 
 

 

2007 

 
 
 

 

2008 

 

Deuda pública 

4,000 

,000 

 
0 

1,822 

,746 

1,221 

,327 

887,7 

85 

 
0 

162,8 

16 

87,76 

5 

3,394 

,633 

4,108 

,349 

5,054 

,234 

 

Por cuenta de 

terceros 

 

 
0 

 
2,73 

7,28 

5 

 

3,175 

,869 

 

1,661 

,686 

 

 
0 

 

934,8 

67 

 

 
0 

 

10,53 

2,887 

 

13,95 

7,588 

 

1,540 

,918 

 

5,154 

,740 

 

 

Total de egresos 

 

58,14 

1,506 

 

56,72 

4,064 

 

54,46 

7,534 

 

65,45 

9,352 

 

65,93 

8,810 

 

71,16 

8,179 

 

80,74 

3,262 

 

87,21 

5,190 

 

122,2 

87,13 

0 

 

128,9 

23,92 

9 

 

147,8 

37,65 

2 

Fuente: 

INEGI. Sistema Municipal de Base de Datos. 

INEGI. Estadísticas de finanzas públicas estatales y municipales  2008. 
 
 
 
 
 
 

Producto Interno Bruto 

 

Producto interno bruto municipal, 2005 

 

 

PIB (pesos a precios 

corrientes de 2005) 

PIB per cápita (pesos 

a precios corrientes 

de 2005) 

 

En dólares En pesos En dólares En pesos 

 

305,845,440    2,164,247,714    6,095 43,127 

 

Fuente: 

PIB en dólares, estimación del Programa de la Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD. 

PIB en pesos, estimación del INAFED con base en el PNUD e INEGI 
 

Fuente; http://www.snim.rami.gob.mx/ 
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Instituto nacional del federalismo y desarrollo municipal 

 

Resumen de Indicadores del municipio de Calvillo INEGI 

 

 

Actividades primarias Calvillo Fuente 

 

Superficie sembrada total 

(Hectáreas), 2011 

 

 
10.602 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada total 

(Hectáreas), 2011 

 

 
7.414 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

Volumen de la producción 

forestal maderable (Metros 

cúbicos rollo), 2011 

 

4.031 

SEMARNAT. Secretaría de Medio 

Ambiente y Recursos Naturales. 

 

Superficie sembrada de alfalfa 

verde (Hectáreas), 2011 

 

 
36 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de avena 

forrajera (Hectáreas), 2011 

 

 
128 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de chile 

verde (Hectáreas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 
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Superficie sembrada de frijol 

(Hectáreas), 2011 

 

 
19 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de maíz 

grano (Hectáreas), 2011 

 

 
1.096 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de pastos 

(Hectáreas), 2011 

 

 
357 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de sorgo 

grano (Hectáreas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de tomate 

rojo (jitomate) (Hectáreas), 2011 

 

 
105 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de tomate 

verde (Hectáreas), 2011 

 

 
2 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de trigo 

grano (Hectáreas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

Superficie sembrada del resto de 

cultivos nacionales (Hectáreas), 

2011 

 

8.859 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 
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  de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada de alfalfa 

verde (Hectáreas), 2011 

 

 
36 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada de avena 

forrajera (Hectáreas), 2011 

 

 
128 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada de chile 

verde (Hectáreas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada de frijol 

(Hectáreas), 2011 

 

 
2 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada de pastos 

(Hectáreas), 2011 

 

 
350 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada de sorgo 

grano (Hectáreas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada de tomate 

rojo (jitomate) (Hectáreas), 2011 

 

 
99 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 
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Superficie cosechada de tomate 

verde (Hectáreas), 2011 

 

 
2 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie cosechada de trigo 

grano (Hectáreas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Superficie cosechada del resto de 

cultivos nacionales (Hectáreas), 

2011 

 

 
6.700 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

alfalfa verde (Toneladas), 2011 

 

 
1.953 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

avena forrajera (Toneladas), 2011 

 

 
1.745 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

chile verde (Toneladas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP. Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

frijol (Toneladas), 2011 

 

 
4 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

Volumen de la producción de 

maíz grano (Toneladas), 2011 

 

487 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 
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  de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

pastos (Toneladas), 2011 

 

 
8.006 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

sorgo grano (Toneladas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Volumen de la producción de 

tomate rojo (jitomate) 

(Toneladas), 2011 

 

 
2.303 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

tomate verde (Toneladas), 2011 

 

 
36 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

trigo grano (Toneladas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie sembrada de temporal 

(Hectáreas), 2011 

 

 
3.359 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Superficie mecanizada 

(Hectáreas), 2011 

 

 
4.978 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 
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Volumen de la producción de 

carne en canal de bovino 

(Toneladas), 2011 

 

 
2.817 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Volumen de la producción de 

carne en canal de porcino 

(Toneladas), 2011 

 

 
159 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Volumen de la producción de 

carne en canal de ovino 

(Toneladas), 2011 

 

 
24 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Volumen de la producción de 

carne en canal de caprino 

(Toneladas), 2011 

 

 
3 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Volumen de la producción de 

carne en canal de gallináceas 

(Toneladas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Volumen de la producción de 

carne en canal de guajolotes 

(Toneladas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Volumen de la producción de 

leche de bovino (Miles de litros), 

2011 

 

 
30.196 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

Volumen de la producción de 

leche de caprino (Miles de litros), 

2011 

 

0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 
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  de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
Volumen de la producción de 

huevo para plato (Toneladas), 

2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

miel (Toneladas), 2011 

 

 
6 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Volumen de la producción de 

cera en greña (Toneladas), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

Volumen de la producción 

forestal maderable de coníferas 

(Metros cúbicos rollo), 2011 

 

0 

SEMARNAT. Secretaría de Medio 

Ambiente y Recursos Naturales. 

 

Superficie sembrada de riego 

(Hectáreas), 2011 

 

 
7.243 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

Monto pagado por el PROCAMPO 

(Miles de pesos), 2011 

 

3.178 

SAGARPA Secretaría de Agricultura, 

Ganadería, Desarrollo Rural, Pesca y 

Alimentación. 

 

Valor de la producción agrícola 

total (Miles de pesos), 2011 

 

 
457.158 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Valor de la producción de alfalfa 

verde (Miles de pesos), 2011 

 
981 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 
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  Pesquera. 

 

Valor de la producción de frijol 

(Miles de pesos), 2011 

 

 
34 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Valor de la producción de maíz 

grano (Miles de pesos), 2011 

 

 
1.268 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Valor de la producción de pastos 

(Miles de pesos), 2011 

 

 
3.528 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 

Valor de la producción de sorgo 

grano (Miles de pesos), 2011 

 

 
0 

SAGARPA, SIAP Secretaría de 

Agricultura, Ganadería, Desarrollo 

Rural, Pesca y Alimentación, Servicio 

de Información Agroalimentaria y 

Pesquera. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
66 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 
 

 

Actividades secundarias Calvillo Fuente 

Volumen de las ventas de 

energía eléctrica (Megawatts- 

hora), 2011 

 

80.526 

CFE. Comisión Federal de 

Electricidad. 

Valor de las ventas de energía 

eléctrica (Miles de pesos), 2011 

83.861 

CFE. Comisión Federal de 

Electricidad. 

Inversión pública ejercida en 

obras de electrificación (Miles de 

pesos), 2009 

 

1.539 

Comité de Planeación y Desarrollo 

del Gobierno del Estado. 

Usuarios de energía eléctrica, 

2011 

19.161 

CFE. Comisión Federal de 

Electricidad. 

 
 
 
 

Actividades terciarias Calvillo Fuente 

Tianguis, 2010 5 

Secretaría de Desarrollo Económico 

del Gobierno del Estado. 

Aeropuertos, 2010 0 

SCT. Secretaría de Comunicaciones 

y Transportes. 

Oficinas postales, 2010 5 SEPOMEX. Servicio Postal Mexicano. 

Mercados públicos, 2010 3 

Secretaría de Desarrollo Económico 

del Gobierno del Estado. 

Centrales de abasto, 2010 0 

Secretaría de Desarrollo Económico 

del Gobierno del Estado. 

Automóviles registrados en 

circulación (Automóviles), 2015 

8.781 

INEGI Estadísticas de vehículos de 

motor registrados en circulación. 

Vehículos de motor registrados 

en circulación (excluye 

motocicletas),  2015 

 

19.968 

INEGI Estadísticas de vehículos de 

motor registrados en circulación. 

Camiones y camionetas para 

carga registrados en circulación, 

2015 

 

11.178 

INEGI Estadísticas de vehículos de 

motor registrados en circulación. 
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Automóviles nuevos vendidos al 

público, 2010 

0 

AMIA. Asociación Mexicana de la 

Industria Automotriz, A.C. 

Camiones de pasajeros 

registrados en circulación, 2015 

9 

INEGI Estadísticas de vehículos de 

motor registrados en circulación. 

Camiones nuevos vendidos al 

público, 2010 

0 

AMIA. Asociación Mexicana de la 

Industria Automotriz, A.C. 

Cuartos registrados de 

hospedaje, 2010 

41 

Secretaría de Turismo del Gobierno 

del Estado. 

Establecimientos de hospedaje, 

2010 

1 

Secretaría de Turismo del Gobierno 

del Estado. 

Inversión pública ejercida (Miles 

de pesos), 2010 

81.342 

Comité de Planeación para el 

Desarrollo del Estado. 

Inversión pública ejercida en 

desarrollo económico (Miles de 

pesos), 2010 

 

25 

Comité de Planeación para el 

Desarrollo del Estado. 

Inversión pública ejercida en 

urbanización y medio ambiente 

(Miles de pesos), 2010 

 

23.480 

Comité de Planeación para el 

Desarrollo del Estado. 

Longitud de la red carretera 

(kilómetros), 2010 

282 

SCT. Secretaría de Comunicaciones 

y Transportes. 

Longitud de la red carretera 

federal de cuota (kilómetros), 

2010 

 

0 

SCT. Secretaría de Comunicaciones 

y Transportes. 

Sucursales de la banca 

comercial, 2010 

3 

ABM. Asociación de Bancos de 

México. 

Sucursales de la banca de 

desarrollo, 2010 

0 

ABM. Asociación de Bancos de 

México. 

Turistas que se hospedaron en 

establecimientos, 2010 

7.843 

Secretaría de Turismo del Gobierno 

del Estado. 
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Finanzas públicas Calvillo Fuente 

Ingresos brutos de los 

municipios (Miles de pesos), 2014 

306.418 

INEGI Finanzas públicas estatales y 

municipales. 

Egresos brutos de los municipios 

(Miles de pesos), 2014 

306.418 

INEGI Finanzas públicas estatales y 

municipales. 

 
 
 

 
 

Medio ambiente Calvillo Fuente 

Superficie continental 

(Kilómetros cuadrados), 2005 

933 INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Superficie de pastizal 

(Kilómetros cuadrados), 2005 

122 INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Superficie de otros tipos de 

vegetación (Kilómetros 

cuadrados), 2005 

 

0 

 
INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Capacidad total de 

almacenamiento de las presas 

(Millones de metros cúbicos), 

2011 

 

39 

SEMARNAT, CONAGUA. Secretaría 

de Medio Ambiente y Recursos 

Naturales, Comisión Nacional del 

Agua. 

Volumen anual utilizado de agua 

de las presas (Millones de metros 

cúbicos), 2011 

 

35 

SEMARNAT, CONAGUA. Secretaría 

de Medio Ambiente y Recursos 

Naturales, Comisión Nacional del 

Agua. 

Superficie de cuerpos de agua 

(Kilómetros cuadrados), 2005 

3 INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Árboles plantados, 2011 434.300 

CONAFOR. Comisión Nacional 

Forestal. 

Superficie reforestada 

(Hectáreas), 2011 

702 

CONAFOR. Comisión Nacional 

Forestal. 

Superficie de agricultura 
224 INEGI Uso del suelo y vegetación. 
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(Kilómetros cuadrados), 2005   

Superficie de bosque (Kilómetros 

cuadrados), 2005 

131 INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Superficie de selva (Kilómetros 

cuadrados), 2005 

0 INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Superficie de matorral xerófilo 

(Kilómetros cuadrados), 2005 

0 INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Superficie de vegetación 

secundaria (Kilómetros 

cuadrados), 2005 

 

449 

 
INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Superficie de áreas sin 

vegetación (Kilómetros 

cuadrados), 2005 

 

0 

 
INEGI Uso del suelo y vegetación. 

Superficie de áreas urbanas 

(Kilómetros cuadrados), 2010 

 

7 

INEGI Marco Geoestadístico 5.0.A al 

cierre del Censo de Población y 

Vivienda, 2010. 

 

 

 

Población 
Calvillo Fuente 

Edad mediana (Años), 2010 23 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Población total (Número de 

personas), 2010 

54.136 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Relación hombres-mujeres 

(Hombres por cada 100 mujeres), 

2010 

 

94 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Porcentaje de población de 15 a 

29 años, 2010 

26 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Porcentaje de población de 15 a 

29 años hombres, 2010 

25 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Porcentaje de población de 15 a 

29 años mujeres, 2010 

27 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 
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Porcentaje de población de 60 y 

más años, 2010 

10 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Porcentaje de población de 60 y 

más años hombres, 2010 

11 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Porcentaje de población de 60 y 

más años mujeres, 2010 

10 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

 
 
 

Natalidad y fecundidad 
Calvillo Fuente 

Nacimientos (Nacimientos), 2014 1.259 INEGI Estadísticas vitales. 

Nacimientos hombres 

(Nacimientos), 2014 

616 INEGI Estadísticas vitales. 

Nacimientos mujeres 

(Nacimientos), 2014 

643 INEGI Estadísticas vitales. 

 
 

 

Mortalidad 
Calvillo Fuente 

Defunciones generales 

(Defunciones), 2014 

311 INEGI Estadísticas vitales. 

Defunciones generales hombres 

(Defunciones), 2014 

174 INEGI Estadísticas vitales. 

Defunciones generales mujeres 

(Defunciones), 2014 

137 INEGI Estadísticas vitales. 

Defunciones de menores de un 

año (Defunciones), 2014 

16 INEGI Estadísticas vitales. 

Defunciones de menores de un 

año hombres (Defunciones), 2014 

9 INEGI Estadísticas vitales. 

Defunciones de menores de un 

año mujeres (Defunciones), 2014 

7 INEGI Estadísticas vitales. 
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Nupcialidad Calvillo Fuente 

Matrimonios  (Matrimonios), 2014 357 INEGI Estadísticas vitales. 

Divorcios (Divorcios), 2014 42 INEGI Estadísticas vitales. 

 
 
 

Hogares 
Calvillo Fuente 

Población en hogares, 2010 54.041 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Hogares (Hogares), 2010 12.834 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Tamaño promedio de los hogares 

(Número de personas), 2010 

4 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Hogares con jefatura femenina 

(Hogares), 2010 

2.937 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Hogares con jefatura masculina 

(Hogares), 2010 

9.897 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

 
 
 

Vivienda y Urbanización 
Calvillo Fuente 

Total de viviendas particulares 

habitadas (Viviendas), 2010 

12.844 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Promedio de ocupantes en 

viviendas particulares habitadas 

(Promedio), 2010 

 

4 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Viviendas particulares habitadas 

con piso diferente de tierra, 2010 

12.480 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Viviendas particulares habitadas 

que disponen de agua de la red 

pública en el ámbito de la 

vivienda (Viviendas), 2010 

 

12.460 

 
INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Viviendas particulares habitadas 

que disponen de drenaje 

(Viviendas), 2010 

 

12.619 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 
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Viviendas particulares habitadas 

que disponen de excusado o 

sanitario (Viviendas), 2010 

 

12.640 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Viviendas particulares habitadas 

que disponen de energía 

eléctrica (Viviendas), 2010 

 

12.678 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Viviendas particulares habitadas 

que disponen de refrigerador, 

2010 

 

11.672 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Viviendas particulares habitadas 

que disponen de televisión, 2010 

12.363 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Viviendas particulares habitadas 

que disponen de lavadora 

(Viviendas), 2010 

 

10.268 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Viviendas particulares habitadas 

que disponen de computadora 

(Viviendas), 2010 

 

1.939 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Inversión ejercida en programas 

de vivienda (Miles de pesos), 

2011 

 

17.276 

CONAVI. Comisión Nacional de 

Vivienda. 

Capacidad instalada de las 

plantas potabilizadoras en 

operación (Litros por segundo), 

2011 

 

ND 

SEMARNAT, CONAGUA. Secretaría 

de Medio Ambiente y Recursos 

Naturales, Comisión Nacional del 

Agua. 

Volumen suministrado anual de 

agua potable (Millones de 

metros cúbicos), 2011 

 

ND 

SEMARNAT, CONAGUA. Secretaría 

de Medio Ambiente y Recursos 

Naturales, Comisión Nacional del 

Agua. 

Parques de juegos infantiles, 

2011 

3 

Secretaría de Planeación y 

Desarrollo del Gobierno del Estado. 

Tomas domiciliarias de agua 

entubada, 2011 

 

15.331 

Comisión Nacional del Agua y/o 

Comisión de Agua Potable y 

Alcantarillado del Estado. 

Tomas instaladas de energía 

eléctrica, 2011 

19.161 

CFE. Comisión Federal de 

Electricidad. 
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Educación Calvillo Fuente 

Población de 5 y más años con 

primaria (Número de personas), 

2010 

 

23.581 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Personal docente en educación 

especial, 2011 

12 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Total de escuelas en educación 

básica y media superior, 2011 

144 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Población de 6 y más años 

(Número de personas), 2010 

47.088 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Población de 18 años y más con 

nivel profesional (Número de 

personas), 2010 

 

1.496 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Población de 18 años y más con 

posgrado, 2010 

148 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Grado promedio de escolaridad 

de la población de 15 y más años 

(Años de escolaridad), 2010 

 

7 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Alumnos egresados en 

preescolar, 2011 

1.300 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Alumnos egresados en primaria, 

2011 

1.150 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Alumnos egresados en 

secundaria, 2011 

900 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Alumnos egresados en 

profesional técnico, 2011 

0 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Alumnos egresados en 

bachillerato, 2011 

381 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Alumnos egresados en primaria 

indígena, 2011 

0 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Personal docente en preescolar, 
99 Instituto de Educación del Gobierno 
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2011  del Estado. 

Personal docente en primaria, 

2011 

267 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Personal docente en primaria 

indígena, 2011 

0 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Personal docente en secundaria, 

2011 

249 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Personal docente en profesional 

técnico, 2011 

0 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Personal docente en 

bachillerato, 2011 

98 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Personal docente en Centros de 

Desarrollo Infantil, 2011 

5 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Personal docente en formación 

para el trabajo, 2011 

6 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Escuelas en preescolar, 2011 52 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Escuelas en primaria, 2011 54 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Escuelas en primaria indígena, 

2011 

0 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Escuelas en secundaria, 2011 32 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Escuelas en profesional técnico, 

2011 

0 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Escuelas en bachillerato, 2011 6 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Escuelas en formación para el 

trabajo, 2011 

1 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Tasa de alfabetización de las 

personas de 15 a 24 años, 2010 

99 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Tasa de alfabetización de los 

hombres de 15 a 24 años, 2010 

98 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 
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Tasa de alfabetización de las 

mujeres de 15 a 24 años, 2010 

99 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Índice de aprovechamiento en 

bachillerato, 2011 

79 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Índice de aprovechamiento en 

primaria, 2011 

97 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Índice de aprovechamiento en 

secundaria, 2011 

84 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Índice de retención en 

bachillerato, 2011 

91 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Índice de retención en primaria, 

2011 

97 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Índice de retención en 

secundaria, 2011 

95 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

 
 
 
 

Salud Calvillo Fuente 

Población derechohabiente a 

servicios de salud en PEMEX, 

SEDENA y/o SEMAR, 2010 

 

172 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Población derechohabiente a 

Seguro Popular (Número de 

personas), 2010 

 

36.150 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Población derechohabiente a 

servicios de salud (Número de 

personas), 2010 

 

44.768 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Personal médico, 2011 126 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Unidades médicas, 2011 17 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Población derechohabiente a 

servicios de salud del IMSS 

(Número de personas), 2010 

 

6.135 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

 
 

 
76 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 

 

Población derechohabiente a 

servicios de salud del ISSSTE 

(Número de personas), 2010 

 

2.234 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Población sin derechohabiencia 

a servicios de salud (Número de 

personas), 2010 

 

9.263 

INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Familias beneficiadas por el 

seguro popular, 2010 

15.889 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Personal médico en el IMSS, 2011 6 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Personal médico en el ISSSTE, 

2011 

2 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Personal médico en PEMEX, 

SEDENA y/o SEMAR, 2011 

ND 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Personal médico en el IMSS- 

Oportunidades, 2011 

0 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Personal médico en la Secretaría 

de Salud del Estado, 2011 

116 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Personal médico en otras 

instituciones, 2011 

2 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Consultas por médico, 2011 1.687 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Consultas por unidad médica, 

2011 

12.502 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Médicos por unidad médica, 2011 7 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Población derechohabiente a 

instituciones públicas de 

seguridad social, 2011 

 

14.707 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Población usuaria de 

instituciones públicas de 

seguridad y asistencia social, 

2011 

 

84.969 

 
Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Unidades médicas en el IMSS, 
1 Instituto de Salud del Gobierno del 
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2011  Estado. 

Unidades médicas en el IMSS- 

Oportunidades, 2011 

0 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Unidades médicas en el ISSSTE, 

2011 

1 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

Unidades médicas en la 

Secretaría de Salud del Estado, 

2011 

 

14 

Instituto de Salud del Gobierno del 

Estado. 

 
 
 
 
 
 
 

Empleo y relaciones laborales 
Calvillo Fuente 

Conflictos de trabajo, 2015 1 

INEGI Relaciones laborales de 

jurisdicción local. 

Huelgas estalladas, 2015 0 

INEGI Relaciones laborales de 

jurisdicción local. 

Trabajadores permanentes y 

eventuales urbanos afiliados al 

IMSS, 2011 

 

3.481 

IMSS. Instituto Mexicano del Seguro 

Social. 

Trabajadores asegurados 

registrados en el ISSSTE, 2011 

 

849 

ISSSTE. Instituto de Seguridad y 

Servicios Sociales de los 

Trabajadores del Estado. 
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Seguridad pública y Justicia Calvillo Fuente 

Internos en los Centros de 

Readaptación Social, 2012 

 

ND 

INEGI Censo Nacional de Gobierno, 

Seguridad Pública y Sistema 

Penitenciario Estatales. 

Capacidad de los Centros de 

Readaptación Social, 2012 

 

ND 

INEGI Censo Nacional de Gobierno, 

Seguridad Pública y Sistema 

Penitenciario Estatales. 

Accidentes de tránsito terrestre 

en zonas urbanas y suburbanas, 

2015 

 

98 

INEGI Estadística de accidentes de 

tránsito terrestre en zonas urbanas 

y suburbanas. 

Accidentes de tránsito fatales, 

2015 

 

6 

INEGI Estadística de accidentes de 

tránsito terrestre en zonas urbanas 

y suburbanas. 

Porcentaje de accidentes de 

tránsito terrestre fatales, 2015 

 

6 

INEGI Estadística de accidentes de 

tránsito terrestre en zonas urbanas 

y suburbanas. 

Delitos por daño en las cosas 

registrados en el MP del fuero 

común, 2010 

 

36 

Procuraduría General de Justicia del 

Estado. 

Delitos por homicidio registrados 

en el MP del fuero común, 2010 

13 

Procuraduría General de Justicia del 

Estado. 

Delitos por lesiones registrados 

en el MP del fuero común, 2010 

57 

Procuraduría General de Justicia del 

Estado. 

Delitos por robo registrados en el 

MP del fuero común, 2010 

114 

Procuraduría General de Justicia del 

Estado. 

Delitos sexuales registrados en 

el MP del fuero común, 2010 

9 

Procuraduría General de Justicia del 

Estado. 

 
 

Cultura Calvillo Fuente 

Bibliotecas públicas, 2011 7 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

Consultas realizadas en 

bibliotecas públicas, 2011 

118.148 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 
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Población de 5 años y más 

hablante de lengua indígena 

Nacional (Número de personas), 

2010 

 

95 

 
INEGI Censo de Población y Vivienda 

2010. 

Bibliotecas en educación básica, 

media y superior de la modalidad 

escolarizada, 2011 

 

13 

Instituto de Educación del Gobierno 

del Estado. 

 

 

Desarrollo humano y social Calvillo Fuente 

Familias beneficiarias por el 

Programa de Desarrollo Humano 

Oportunidades, 2010 

 

3.130 

SEDESOL. Secretaría de Desarrollo 

Social. 

Inversión pública ejercida en 

desarrollo social (Miles de pesos), 

2010 

 

57.837 

Comité de Planeación para el 

Desarrollo del Estado. 

Monto de los recursos ejercidos 

por el Programa de Desarrollo 

Humano Oportunidades (Miles 

de pesos), 2010 

 

30.790 

 
SEDESOL. Secretaría de Desarrollo 

Social. 

Localidades beneficiarias por el 

Programa de Desarrollo Humano 

Oportunidades, 2010 

 

105 

SEDESOL. Secretaría de Desarrollo 

Social. 

 
 
 
 

Geografía Calvillo  

Cabecera municipal Calvillo  

Latitud 22° 51' N  

Longitud -103° 43' O  

Altitud 1,630 msnm  

Fuente;   http://www3.inegi.org.mx/sistemas/mexicocifras/default.aspx?e= 
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6. Diagnóstico Operativo 

a. Diagnósticos FODA por Eje, por Tema municipal y alianzas propuestas Sociedad 

Gobierno 

Eje 1 Calvillo Competitivo 

Diagnóstico FODA 
 

Fortalezas Oportunidades 

Capital humano 

Gobierno puertas abiertas 

Gestión de recursos 

Capacidad de Innovación 

Existe una mejor comunicación con 

gobierno del estado 

Contar con nombramiento de Pueblo 

Mágico 

Debilidades Amenazas 

Falta de tecnología 

Falta de recursos 

Falta de planeación para la ejecución de 

los recursos 

Reducción en el presupuesto de egresos de 

la federación 

Cambio climático 

Falta de identidad de la población como 

Pueblo Mágico 

Desastres naturales que afectan los 

cultivos de guayaba principal motor de la 

economía de Calvillo 

Estrategias propuestas 
 

Incrementar las Fortalezas Aprovechar las Oportunidades 

Capacitar al personal para lograr un mejor 

desarrollo económico 

Fortalecer y simplificar la estructura 

orgánica 

Fortalecer los esquemas de trabajo en 

equipo 

Fortalecer el liderazgo 

Provocar un gobierno de puertas abiertas 

Correcta administración del recurso 

financiero 

Aprovechar la experiencia en desarrollo 

económico 

Generar esquemas de innovación 

Incrementar la creatividad 

Generar acercamiento con el gobierno 

estatal para buscar apoyo a proyectos 

estratégicos para Calvillo 

Aprovechar la oportunidad de ser un 

Pueblo Mágico aprovechando todos los 

programas disponibles 

Generar una buena relación de 

cooperación con la ciudadanía 

Diversificar los cultivos que existen en 

Calvillo 

Atracción de empresas que generen valor 

agregado a los habitantes deCalvillo 

Disminuir las Debilidades Neutralizar las Amenazas 

Planear el uso de los recursos públicos Buscar nuevas fuentes de ingresos 
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Profesionalización del servicio público 

Fortalecer la Hacienda Municipal a través 

de Incrementar la recaudación de los 

Ingresos Propios 

Generar sistemas descentralizados 

Uso apropiado de las TIC´S 

Adecuar Instalaciones 

Mejorar el mobiliario y el equipo 

propios para suplir la caída en los 

ingresos de la federación 

Buscar proyectos y programas que 

mejoren la identidad de la población 

 
 

 

Eje 2 Calvillo Democrático 

Diagnóstico FODA 
 

Fortalezas Oportunidades 

Capital humano con valores 

Personal capacitado 

Profesionalismo 

Sistemas de operación 

Instalaciones 

Materiales e implementos 

Administración de la información 

Gestión de recursos 

Implementación de programas 

Capacitación 

Enlace con diferentes dependencias 

gubernamentales de orden federal y/o 

estatal 

Debilidades Amenazas 

Apatía y falta de sensibilidad 

Desconocimiento de sus facultades 

Falta de perfil 

Falta de comunicación y/o coordinación 

Falta de presupuesto 

Aumento de insumos 

Apatía de la sociedad 

Estrategias propuestas 
 

Incrementar las Fortalezas Aprovechar las Oportunidades 

Actualización y capacitación continua 

Mantenimiento y mejoramiento de las 

instalaciones y equipos 

Programa de evaluación al capital humano 

Implementar cursos de relaciones 

humanas 

Cursos de actualización 

Evaluación del personal 

Generar y motivar el buen ambiente del 

trabajo 

Disminuir las Debilidades Neutralizar las Amenazas 

Implementar cursos de relaciones humanas 

Cursos de actualización 

Evaluación del personal 

Generar y motivar el buen ambiente del 

trabajo 

Mejorar la planeación del gasto 

Programas de participación ciudadana 

Información y motivación de los 

programas y proyectos 

gubernamentales 
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Alianzas Sociedad Gobierno 
 

Tema de Desarrollo Producto o 

Servicio 

Actores con los que 

se propone hacer 

Alianza 

Motivo de la 

Alianza 

Impulsar el deporte, 

la cultura y el arte 

 Sector Educativo  

  Sector Cultura  

  Presidentes de las 

ligas municipales 

 

  Instructores 

deportivos 

 

  Artesanos 

organizados 

 

 
 

Eje3 Calvillo Incluyente 

Diagnóstico FODA 
 

Fortalezas Oportunidades 

Experiencia 

Conocimiento de la problemática social 

Infraestructura 

Gobierno del estado 

Trabajo de la administración 

Empatía con Sectores 

Organizaciones de grupos de migrantes 

Debilidades Amenazas 

Falta de comunicación Recorte presupuestal 

Falta de capacitación Medios de comunicación 

Intolerancia Drogadicción 

Zona de Confort Hay mucha discriminación por parte de la 

Inclusión entre Dependencias sociedad hacia las personas de grupos 

Falta de Voluntad vulnerables en general 

Tráfico de Influencias  

Trámites lentos  

No hay suficientes espacios habilitados  

para las personas con discapacidad  

No hay actividades culturales ni  

deportivas para personas de temprana  

edad  

No hay recursos suficientes para atender  

a las personas vulnerables  

La comunicación con la sociedad no es  

suficiente  
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Estrategias propuestas 
 

Incrementar las Fortalezas Aprovechar las Oportunidades 

Se cuenta con experiencia y se transmite 

Hay un seguimiento a la problemática 

social 

Se explota al máximo la infraestructura 

Comunicación, vinculación, presentación y 

gestión con gobierno del estado 

Continuidad a los programas que 

funcionan 

Seguir involucrando a los sectores e 

incentivar la relación 

Disminuir las Debilidades Neutralizar las Amenazas 

Comunicación directa y asertiva 

Dinámica de trabajo 

Rendición de cuentas continua y 

permanente 

Hacer reingeniería de procesos para 

simplificar los trámites y los requisitos 

solicitados. 

Adecuar los espacios públicos para 

brindar a las personas con discapacidad 

la posibilidad de disfrutar de ellos. 

Generar actividades deportivas, culturales 

y artísticas para personas de temprana 

edad. 

Gestionar más recursos para incrementar 

la oferta de servicios que permita mejorar 

la atención hacia personas vulnerables. 

Mejorar la comunicación con la sociedad. 

Optimizar gasto 

Incentivar pago de servicios públicos 

Generar actividades y programas que 

busquen sensibilizar a la población para 

evitar que se discrimine a personas 

vulnerables. 
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Alianzas Sociedad Gobierno 
 

Tema de Desarrollo Producto o 

Servicio 

Actores con los que se 

propone hacer Alianza 

Motivo de la 

Alianza 

Atención ciudadana  Rayito de Esperanza  

Grupos vulnerables  Asilo San Jorge, Casa Hogar 

Ma.  Auxilio…       AP´ 

Centro Catecismo Virgen de 

Guadalupe, Joven Skate o 

B.K. y RAPERO 

representante del grupo 

juvenil Parroquia Sr del 

Salitre. 

 

Comunicación  Estudiantes de la UTC, 

adultos que asistan a las 

plazas públicas 

 

Legalidad y Equidad  Directora del CAM, Mari 

Fregoso. La Maestra 

Chayito 

 

    

 

Eje 4 Calvillo Seguro 

Diagnóstico FODA 
 

Fortalezas Oportunidades 

Buena coordinación con el ejército 

Elementos capacitados 

La geografía 

Tejido social 

Policía confiable 

Hay instalaciones adecuadas 

Existen operativos del alcoholímetro 

Delitos de alto impacto aislados 

Buena imagen para la inversión 

Coordinación con gobierno del estado 

(mando mixto) 

Involucran a la ciudadanía 

Cámaras de vigilancia particulares 

Debilidades Amenazas 

No hay sistemas de video vigilancia 

Parque vehicular  obsoleto y costoso 

Pocos elementos con los requisitos exigibles 

Atención deficiente y respuesta tardía 

Baja participación ciudadana 

Licencias de conducir hasta Aguascalientes 

Mandos inactivos 

Falta de proximidad 

Colindancia con Zacatecas y Jalisco 

Desempleo 

Drogadicción 

Delincuencia organizada 

Abigeato 

Robo a casa habitación 
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Estrategias propuestas 
 

Incrementar las Fortalezas Aprovechar las Oportunidades 

Coordinar acciones con el ejército 

Capacitar a los elementos de seguridad 

pública 

Aprovechar la geografía del territorio 

Aprovechar las ventajas que ofrece el 

tejido social 

Fomentar más inversión productiva a 

Calvillo 

Capitalizar la buena coordinación que 

existe con el gobierno 

Involucrar a la ciudadanía en las tareas de 

prevención del delito 

Aprovechar la infraestructura de las 

cámaras de vigilancias particulares 

Disminuir las Debilidades Neutralizar las Amenazas 

Implementación de cámaras de video 

vigilancia 

Gestionar recursos para el mejoramiento 

de infraestructura y equipamiento 

Hacer más atractivas las convocatorias 

para reclutar elementos de seguridad 

pública 

Hacer más eficientes los llamados de 

emergencia 

Promover la participación ciudadana 

Reactivar la emisión de licencias de 

conducir 

Involucrar al policía con la sociedad a 

través de los comités de participación 

ciudadana 

Prevención del delito en escuelas 
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Alianzas Sociedad Gobierno 
 

Tema de Desarrollo Producto o 

Servicio 

Actores con los que 

se propone hacer 

Alianza 

Motivo de la 

Alianza 

Inteligencia y 

desarrollo policial 

 Comerciantes, 

ejército, Policía 

estatal, empresarios 

 

Proximidad  Empresarios, 

comerciantes, 

agricultores, 

delegados, asociación 

ganadera 

 

Salud ciudadana  O ’s, Sector salud, 

sector religioso, 

sector educativo, 

asociación de padres 

de familia 

 

Coordinación para la 

actuación 

 Ejército, Policía 

estatal, Autoridades 

Comunidades, 

Asociaciones de 

empresarios, 

Agricultores y 

Ganaderos 

 

Participación 

ciudadana para la 

seguridad 

 Empresarios, 

Ganaderos, 

Agricultores y 

Delegados y 

Comisarios. 
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Eje 5 Calvillo Sustentable 

Diagnóstico FODA 
 

Fortalezas Oportunidades 

Personal capacitado 

Se cuenta con espacios para captación de 

agua 

Se cuenta con infraestructura para la 

implementación de invernaderos 

municipales 

Se cuenta con amplios recursos naturales 

Buena relación con el gobernador para 

resolver el problema de transferencia de 

la basura 

Debilidades Amenazas 

Poco recurso económico 

Equipo deficiente para la prestación de 

servicios 

Recorte presupuestal 

 
 

Estrategias propuestas; 
 

Incrementar las Fortalezas Aprovechar las 

Oportunidades 

Mejorar la cobertura de Agua Potable 

Modernizar el alumbrado público 

Mejoramiento de Parques y Jardines 

Tratamiento de aguas residuales 

Concientización del buen uso del agua 

Rehabilitación del equipo municipal 

Rehabilitación y mantenimiento de los mercados municipales 

Ordenar los panteones 

Proyectar panteón poniente 

Regularizar asentamientos irregulares 

Equipamiento del rastro, dotarlo de unidades para el transporte 

de carne 

Campañas de manejo de residuos solidos 

Involucrar a los empresarios y comerciantes en el cuidado de los 

parques y camellones municipales 

Vivero municipal 

Composta 

Creación del Instituto de Planeación de Calvillo INPLAN 

Acudir con la 

iniciativa privada 

para involucrarlos 

en el mejoramiento 

de la imagen 

urbana 

Disminuir las Debilidades Neutralizar las 

Amenazas 
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Alianzas Sociedad Gobierno 
 

Tema de Desarrollo Producto o 

Servicio 

Actores con los que 

se propone hacer 

Alianza 

Motivo de la 

Alianza 

Manejo correcto de 

basura 

 Ciudadanía, escuelas, 

pepenadores, 

recicladores y 

empresas 

 

Planeación 

sustentable 

 Prestadores de 

servicios 

ecoturísticos, 

empresarios 

 

Cuidado del agua  Ciudadanía escuelas, 

empresas 

agricultores 

 

Ordenamiento 

urbano 

 Todos los sectores 

urbanos 

 

Políticas del cuidado 

del ambiente 

 Instituciones 

educativas 

ciudadanía. 
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b. Árboles de Problemas de los principales temas 

Eje 1 Calvillo Competitivo 

Tema; Desarrollo Económico, “1. Impulso a la vocación productiva de  Calvillo” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 1 Calvillo Competitivo 

Tema; Desarrollo Económico, “1. Impulso a la vocación productiva de  Calvillo” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 1 Calvillo Competitivo 

Tema; Desarrollo Económico, “2. Impulso Al Comercio Organizado de Calvillo” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 1 Calvillo Competitivo 

Tema; Desarrollo Económico, “2. Impulso Al Comercio Organizado de Calvillo” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 1 Calvillo Competitivo 

Tema; Promoción al Turismo  “3. Promoción del Turismo” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 1 Calvillo Competitivo 

Tema; Desarrollo Económico, “3. Promoción del Turismo” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 1 Calvillo Competitivo 

Tema; Promoción al Turismo, “4. Fortalecer el desarrollo municipal del   turismo” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 1 Calvillo Competitivo 

Tema; Promoción al Turismo, “4. Fortalecer el desarrollo municipal del   turismo” 

Árbol de Objetivos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

95 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 

Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Gobierno Solidario y Participación Ciudadana, “5. Desarrollo Comunitario y 

Participación  Solidaria 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Gobierno Solidario y Participación Ciudadana, “5. Desarrollo Comunitario y 

Participación  Solidaria 

Árbol de Objetivos 
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Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Gobierno Solidario y Participación Ciudadana, “6. Observatorio Ciudadano” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Gobierno Solidario y Participación Ciudadana, “6. Observatorio Ciudadano” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Estimulando el arte, la cultura y el deporte “7. Promoción del deporte en 

todos los sectores” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Estimulando el arte, la cultura y el deporte “7. Promoción del deporte en 

todos los sectores” 

Árbol de Objetivos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

98 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 

Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Estimulando el arte, la cultura y el deporte “8. Difusión del Arte y la Cultura” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Estimulando el arte, la cultura y el deporte “8. Difusión del Arte y la Cultura” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Por una educación con valores “9. Mejorar la educación de nuestro pueblo” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 2 Calvillo Democrático 

Tema; Por una educación con valores “9. Mejorar la educación de nuestro pueblo” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 3 Calvillo Incluyente 

Tema; Atención a grupos vulnerables “10. Mejorar las oportunidades para los 

grupos vulnerables” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 3 Calvillo Incluyente 

Tema; Atención a grupos vulnerables  “10.Mejorar las oportunidades para  los 

grupos  vulnerables” 

Árbol de Objetivos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

101 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 

Eje 3 Calvillo Incluyente 

Tema; Igualdad y Equidad “11. Empoderamiento de las mujeres, integración 

productiva” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 3 Calvillo Incluyente 

Tema; Igualdad y Equidad “11. Empoderamiento de las mujeres, integración 

productiva” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 4 Calvillo Seguro 

Tema; Inteligencia y Desarrollo Policial “12. Seguridad Pública y Participación 

ciudadana” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 4 Calvillo Seguro 

Tema; Inteligencia y Desarrollo Policial “12. Seguridad Pública y Participación 

ciudadana” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 4 Calvillo Incluyente 

Tema;  Salud ciudadana  “13. Campañas de Salud” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 4 Calvillo Incluyente 

Tema;  Salud ciudadana  “13. Campañas de Salud” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 4 Calvillo Incluyente 

Tema; Salud Ciudadana “14. Educación Nutricional  Municipal” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 4 Calvillo Incluyente 

Tema; Salud Ciudadana “14. Educación Nutricional  Municipal” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Planeación Sustentable “15. Plan de protección ambiental y la 

participación Social” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Planeación Sustentable “15. Plan de protección ambiental y la 

participación Social” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Manejo correcto de la basura “16. La participación social en la separación 

de residuos” 

Árbol de Problemas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Manejo correcto de la basura “16. La participación social en la separación 

de residuos” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Manejo correcto de la basura “17. Cultura de  limpieza” 

Árbol de Problemas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Manejo correcto de la basura “17. Cultura de  limpieza” 

Árbol de Objetivos 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

108 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 

Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Cuidado del Agua “18. Cultura de cuidado del agua” 

Árbol de Problemas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Cuidado del Agua “18. Cultura de cuidado del agua” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Ordenamiento Urbano “19.  Movilidad y Conectividad” 

rbol de Problemas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Ordenamiento Urbano “19. Movilidad y Conectividad” 

Árbol de Objetivos 
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Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Políticas de Cuidado del Medio Ambiente “20. Educación Ambiental” 

Árbol de Problemas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Eje 5 Calvillo Sustentable 

Tema; Políticas de Cuidado del Medio Ambiente “20. Educación Ambiental” 

Árbol de Objetivos 
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c. Resultado de los Foros de Participación de la Sociedad 
 
 

Tema; Impulso a la vocación productiva del municipio 

Mesa No: 1 

Moderador:    Misael Chávez No. participantes  12  
 

 
Problemas y necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Es necesario capacitar  Ofrecer cursos de Iniciativa privada, Convenios de 

mejorar y estandarizar la 1 capacitación SEP(cultura laboral) capacitación 

mano de obra de los  profesionalizante para   
distintos productores en  mejorar la mano de obra   
Calvillo  de los artesanos   

  municipales   
Fortalecer las  Crear la marca “Calvillo   
asociaciones de 1 para todos los productos 

productores, queseros y  que aquí se producen y se 

demás artesanos  venden al exterior 

municipales para   
provocar su   
fortalecimiento   

Buscar Mercados para los  Crear una estrategia de Secretaría de Planes de 

productos de Calvillo y 1 mercadeo y promoción de Economía y Trabajo y 

zonas o ferias nacionales  los todos los productos Turismo, municipal celebración de 

e internacionales donde  que se generan en Calvillo y estatal Iniciativa Acuerdos de 

se pueda exponer todo lo  con la finalidad de darlos Privada, colaboración 

que se produce  a conocer   
Mejorar la comunicación 

vial con los demás 

municipios y estados 

 
2 

Mejorar los accesos 

carreteros para poder 

mover nuestros productos 

SCT, Turismo, 

Iniciativa Privada 

Convenios y 

acuerdos 

Control sobre plagas a la  Investigar y aplicar la SAGARPA, SEDRAE, Convenios de 

guayaba y a los distintos 3 mejor tecnología para Universidades colaboración y 

cultivos  combatir las plagas y  Acuerdos 

  evitar problemas de   
  contaminación   

Es necesario mejorar las  Investigar para adoptar las SAGARPA, SEDRAE, Convenios de 

prácticas ganaderas 3 mejores prácticas Organizaciones colaboración y 

  ganaderas que permitan ganaderas Acuerdos 

  un crecimiento de este   
  sector   

 
 
 
 
 
 
 

 
112 



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019 

LIC. ADÁN VALDIVIA LÓPEZ 
 

Tema; Impulso al comercio organizado 

Mesa No: 2 

Moderador:    Noé Rodríguez  No. participantes  13  
 

 
Problemas y necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

 
Falta promoción al 

comercio organizado 

 
1 

Diseñar un plan integral de 

promoción y generar un 

directorio virtual geo 

referenciado de todos los 

negocios de Calvillo 

Comerciantes 

organizados 

Plan de Trabajo 

No se aplica de igual 

manera el Reglamento al 

comercio fijo, semifijo y 

ambulantes, esto 

provoca un piso desigual 

 
1 

Aplicar el Marco Legal parejo 

a todos los comerciantes 

para evitar irregularidades 

Comercio 

organizado, 

semifijo y 

ambulantes 

Plan de trabajo 

Faltan de espacios para 

artesanos con 

infraestructura fija 

 
2 

Crear o adaptar la 

infraestructura existente 

atrás del Parián para los 

comercios semifijos y tener 

un lugar para exhibir la 

mercancía de los artesanos 

Comercio 

organizado, 

semifijo y 

ambulantes, 

artesanos 

Plan de trabajo 

y convenios de 

colaboración 

Hay problemas con el 

estacionamiento y áreas 

de descarga en el centro 

 
3 

Reordenar la vialidad en el 

centro de la ciudad 

Urbanistas Convenios de 

colaboración 

 
Comercio desorganizado 

 
3 

Es necesario fortalecer las 

organizaciones de 

comerciantes y en su caso 

replantearlas para poder 

avanzar juntos hacia un 

desarrollo común 

Comercio 

organizado, 

semifijo y 

ambulantes, 

artesanos 

Plan de trabajo 

y convenios de 

colaboración 

El gobierno municipal no 

compra a proveedores 

locales 

 
4 

Dar a los comerciantes 

locales de ser los 

proveedores iniciales del 

gobierno 

Comercio 

organizado, 

semifijo y 

ambulantes, 

artesanos 

Plan de trabajo 

y convenios de 

colaboración 
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Tema; Promoción al Turismo 

Mesa No: 3 

Moderador;    José G. Romo No. participantes  12  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a involucrar 

 
Vinculación 

Falta de  Convocar a todos los Sectores vinculados Participantes del Establecer 

apoyo de  con el turismo para crear el Consejo que sector turístico, Acuerdos y 

gobierno, es 1 regule y planee todas las actividades del gobierno y sector Convenios 

necesario  Turismo y vele por su desarrollo y empresarial de 

constituir un  fortalecimiento  colaboración 

Consejo     
Consultivo     
del Turismo     

No hay un  Convocar a todos los Sectores vinculados Participantes del Establecer 

Plan  con el turismo para armar un Plan de sector turístico, Acuerdos y 

Integral de 1 Desarrollo Integral del Turismo en Calvillo gobierno y sector Convenios 

Desarrollo  con Objetivos, Indicadores y metas a empresarial de 

del Turismo  lograr señalando los responsables directos  colaboración 

  de cada tema.   

No hay  Crear un proyecto integral para impulsar Participantes del Establecer 

señalética, 2 el turismo en Calvillo y buscar posicionar sector turístico, Acuerdos y 

no se  los servicios a nivel internacional, Diseñar gobierno y sector Convenios 

señalan  esquemas de información en general a la empresarial de 

corredores  sociedad empleando las redes sociales,  colaboración 

turísticos  colocar Módulos de Información Turística   
falta mucha  y Organizar recorridos a las empresas   
información  turísticas.   
para los     
posibles     
usuarios del     
turismo     
No existe  Generar una organización entre los Presidentes Establecer 

organización 3 pueblos Mágicos del estado buscando el municipales de Convenios y 

entre  liderazgo para presentar proyectos y Pueblos Mágicos, armar 

Pueblos  buscar recursos ante las instancias Comités de Pueblos Proyectos 

Mágicos  disponibles Mágicos comunes 

para llevar    Cámara de 

proyectos a    Diputados 

la Cámara     
de     
Diputados y     
buscar     
recursos     
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No existe  Generar una base de datos de empresas Empresas Turísticas de Establecer 

una base de 4 turísticas de Calvillo con actualización Calvillo convenios y 

datos  permanente para compartir información  desarrollar 

actualizada  con las empresas y con todos los posibles  un plan de 

de servicios  clientes  trabajo 

turísticos     
que ofrecen     
las distintas     
empresas     
que existen     
en Calvillo     
Es necesario  Crear un proyecto para bajar recursos Empresas de Turismo Desarrollar 

duplicar la 5 para la compra y puesta en marcha de e Iniciativa Privada un Proyecto 

oferta de  otro tranvía para duplicar la oferta de  de Inversión 

servicios del  servicios actual  y armar un 

Tranvía    convenio 

No hay  Hacer un listado de proyectos a los que se Empresas Desarrollo 

continuidad 6 les deberá dar impulso, armar los involucradas en cada de Proyectos 

en los  proyectos de Inversión para lograrlo proyecto de Inversión 

Proyectos     
por ejemplo     
el museo     
Es necesario  Hacer una planeación para tener eventos Empresas de cultura y Armar un 

desarrollar 7 culturales y artísticos financieramente arte Plan de 

más eventos  rentables durante todo el año de ser  Trabajo 

culturales y  posible   
artísticos     
Mejorar los  Desarrollar un esquema para mejorar la Empresas turísticas Establecer 

servicios 8 atención a los usuarios de las empresas  convenios de 

Turísticos a  turísticas  colaboración 

los usuarios     
Es necesario  Desarrollar un proyecto integral para Gobierno del Estado Establecer 

mejorar la 9 mejorar la imagen urbana para atraer  Convenios 

imagen  turismo   
urbana para     
atraer más     
turismo     
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Tema; Fortalecer el desarrollo municipal del Turismo 

Mesa No: 4 

Moderador:    Arturo Cardona No. participantes  14  
 

 
Problemas  y necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a involucrar 

 
Vinculación 

Falta de un Plan integral de  Desarrollar un Plan de Desarrollo Empresarios del Plan de 

Desarrollo del Turismo, que 1 Integral del turismo  de manera turismo Desarrollo 

provoca no tener un rumbo  participativa  Integral del 

fijo hacia donde todos    Turismo 

debemos ir     

Falta de información  Crear un programa de Empresarios del Planes de 

Turística y falta de 2 capacitación integral para cada turismo, funcionarios trabajo y 

Capacitación a los  sector, diseñar y operar un plan públicos,  Secretaría de Acuerdos de 

prestadores de servicio  de cultura turística a los jóvenes Turismo Estatal y Colaboración 

para dar puntual   Federal  
información     
No hay señalética de  Creación de corredores Empresarios del Planes de 

desarrollos turísticos 3 perfectamente señalizados para turismo,  Secretaría de trabajo y 

  invitar a los usuarios turísticos a Turismo Estatal Acuerdos de 

  visitarlos  Colaboración 

No hay opciones para el  Planear y crear opciones para Empresarios del Planes de 

turismo nocturno, esto 4 este importante sector de turismo, funcionarios trabajo y 

provoca que a una parte del  mercado que demanda incluir a públicos,  Secretaría de Acuerdos de 

turismo no le interese pasar  todas las empresas Turísticas y  a Turismo Estatal y Colaboración 

la noche en Calvillo  los nuevos interesados en formar Federal  
  parte de este sector   

No se aprovecha la  Desarrollar y poner en operación Empresarios del Planes de 

tecnología de aplicaciones 5 nuevas aplicaciones en APP  para turismo, funcionarios trabajo y 

de APP para promover el  promover el Turismo y dar públicos,  Secretaría de Acuerdos de 

Turismo en Calvillo  seguimiento a los usuarios de Turismo Estatal y Colaboración 

  este mercado Federal  

Dar más difusión a todos los  Planear el desarrollo  de estos Empresarios del Planes de 

eventos y ferias vinculadas 6 eventos y darles una  amplia turismo, funcionarios trabajo y 

con la historia de Calvillo  difusión para atraer al turismo públicos, expos Acuerdos de 

   nacionales e Colaboración 

   internacionales  

Explorar y Explotar la  Diseñar y poner en operación Empresarios del Planes de 

infraestructura de 7 estos proyectos turismo, funcionarios trabajo y 

acueductos y túneles   públicos,  Secretaría de Acuerdos de 

creados en el tiempo de los   Turismo Estatal y Colaboración 

Cristeros aquí en Calvillo   Federal  
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Tema; Participación ciudadana y Desarrollo Comunitario 

Mesa No: 5 

Moderador:    Chuy Rodríguez y Olivia Cruz No. participantes  11  
 

 
Problemas y necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Mala comunicación entre  Es necesario fortalecer las Líderes Sociales y Generar 

sociedad y gobierno, no 1 estructuras ciudadanas autoridades Convenios, 

hay enlaces  para mejorar la municipales acuerdos y 

  comunicación y los  Programas de 

  enlaces  Trabajo 

Poco interés de la sociedad  Desarrollar actividades Sociedad en Generar 

por conocer lo que hace el 2 para involucrar a la general, Líderes Convenios, 

gobierno y lo que la  sociedad en los temas de Sociales y acuerdos y 

sociedad debería hacer y  Desarrollo Comunitario autoridades Programas de 

falta mucha cultura de  para buscar su municipales Trabajo 

participación  participación activa   

Han existido malos 

liderazgos 

 
3 

Trabajar para mejorar los 

liderazgos tanto del 

pueblo como del gobierno 

Líderes Sociales y 

municipales 

Programa de 

Trabajo 

 Falla en los mecanismos de  Depurar los mecanismos Instituciones y Acuerdos, 

entrega de apoyos y hay 4 de entrega de apoyos para dependencias Convenios y 

muchas barreras en el  garantizar que se cumpla involucradas Programa de 

acceso a los apoyos  cabalmente con los  Trabajo 

comunitarios  objetivos trazados   

Apatía de la ciudadanía  
5 

Desarrollar programas 

para reducir la apatía de 

la ciudadanía 

Instituciones 

involucradas en los 

programas y 

Líderes Sociales 

Acuerdos, 

Convenios y Plan 

de Trabajo 

Mala atención a la  Mejorar notablemente los Instituciones Acuerdos, 

ciudadanía 6 esquemas de atención a la involucradas en los Convenios y Plan 

  ciudadanía programas y de Trabajo 

   Líderes Sociales  
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Tema;  Observatorio Ciudadano 

Mesa No: 6 

Moderador:    Silvina Vargas Montoya  No. participantes  11  
 

 
Problemas y necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Falta mucha información  Desarrollar un proyecto de Líderes sociales, Desarrollar 

hacia la sociedad y entre 1 Observatorio ciudadano a Comisarios y todos conjuntamente el 

el gobierno de lo que la  través del cual la sociedad los actores proyecto 

sociedad piensa  pueda estar presente de la necesarios que Observatorio 

  propuesta y avance de las tienen que ver con Ciudadano 

  Políticas Públicas y pueda el desarrollo social  
  opinar y retroalimentar éstas, y económico de  
  convertir esta herramienta en Calvillo.  
  un canal muy confiable de   
  comunicación sociedad   
  gobierno, gobierno sociedad.   

Los Comisarios y  Vincular a estos actores Comisarios y Desarrollar 

Delegados no tienen 2 importantes en el desarrollo Delegados y actores conjuntamente el 

acceso a la información  del proyecto Observatorio que participan del proyecto 

de las acciones y Políticas  Ciudadano y capacitarlos para desarrollo social y Observatorio 

del Gobierno  y ante esta  que puedan usar e interactuar económico de Ciudadano 

falta de información no  con esta herramienta. Calvillo  
se puede informar  Desarrollar esquemas de   
oportunamente a la  trabajo para que los   
sociedad en cada una de  Comisarios puedan informar y   
las comunidades  sobretodo estar comunicados   

  con las personas de sus   
  comunidades oportunamente   

No existe un lugar o  Crear una ventanilla desde Instituciones Desarrollar 

ventanilla donde se 3 donde cualquier persona dedicadas a la programa y 

pueda tener acceso  pueda tener acceso a la Comunicación y Acuerdos 

directo a información  información que requiera Autoridades  
sobre programas y  respecto de Programas y Auxiliares  
Políticas Públicas  Políticas Públicas   
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Tema; _Promoción del Deporte a todos los Sectores de la Población 

Mesa No: 7 

Moderador:    Juan Eugenio Muñoz y Héctor Valdivia Mtz. No. participantes _12  
 

 
Problemas y necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Hace falta infraestructura  Generar Proyectos de Iniciativa Privada Crear 

deportiva nueva y 1 Inversión para crear nuevos como posibles Convenios, 

funcional para todos los  proyectos de infraestructura patrocinadores de Acuerdos y 

deportes en general, para  deportiva y dar algunos de estos Programas de 

poder generar opciones  mantenimiento a la proyectos, y Trabajo. 

para todos los sectores  infraestructura ya existente. sociedad en general  
del mercado     

No hay un Proyecto  Armar y poner en operación Iniciativa Privada Crear 

Integral para generar 2 un Plan Integral de como posibles Convenios, 

opciones de practicar  Desarrollo del Deporte que patrocinadores de Acuerdos y 

deporte a todos los  atienda a todos los sectores algunos de estos Programas de 

sectores de Población  de población y que tenga proyectos, y Trabajo. 

como un factor  como fin último mejorar las sociedad en general  
determinante que  condiciones de vida de la   
permita mejorar la  población en general.   
Calidad de Vida de la     

Falta capacitación para  Es necesario generar Escuelas de Calvillo, Crear 

los instructores del 3 programas para Iniciativa Privada Convenios, 

deporte, poca  profesionalizar la como posibles Acuerdos y 

participación de los  instrucción del deporte a patrocinadores de Programas de 

padres de familia en la  todos los niveles, hacer algunos de estos Trabajo. 

práctica del deporte de  participar a los padres de proyectos, y  
sus hijos, existe poca  familia en la práctica del sociedad en general  
promoción de la práctica  deporte de sus hijos y   
del deporte en las  difundir en todas las   
escuelas y a través de las  escuelas de Calvillo,   
redes sociales  generando una sana   

No hay apoyo con  Es necesario buscar apoyo a Iniciativa Privada Crear 
material e insumos para 4 través de la Iniciativa como posibles Convenios, 

la práctica del deporte.  privada para la compra de patrocinadores de Acuerdos y 

Son inseguros los espacios  insumos deportivos, se algunos de estos Programas de 

deportivos, esto inhibe la  deberá contar con el apoyo proyectos, Trabajo. 

práctica del deporte  del gobierno municipal para Seguridad Pública  
  mejorar la seguridad en las municipal y sociedad  
  instalaciones deportivas y en general  
  generar confianza en la   
  población para que   
  practiquen deporte   
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Tema; _Difusión del Arte y la  Cultura 

Mesa No: 8 

Moderado:    Carlos Eduardo Pérezchica Serna. No. participantes  12  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Falta de unificación  Impulsar los consejos Presidente Creación de las instancias 

de esfuerzos para la 1 académicos de arte y Municipal especializadas en 

planeación y el  cultura y los espacios de Asociación de atención a temas 

desarrollo cultural.  especialistas en materia de cronistas de culturales, a la difusión y 

  difusión y proyección Calvillo la proyección de la 

  cultural. Profesionistas cultura local. 

   de artes y  
   cultura.  

No existe espacio  Creación de los espacios, Departamento Generar una cartelera 

para que los artistas 2 eventos, ferias y de turismo cultural en  Calvillo donde 

locales desarrollen  actividades donde los Asociaciones y participen los artistas de 

su actividad.  artistas locales tanto de sindicatos de las diferentes disciplinas. 

  artes musicales como música  
  expresión artística puedan Asociaciones  
  desarrollar su talento. charras  

No existe difusión  Creación de programas Artistas locales Promover la participación 

del arte y la cultura 3 que incluyan el desarrollo Asociaciones de los diferentes artistas 

local.  y la expresión de los culturales de Calvillo y apoyarlos 

  talentos locales y su Secretarias de para desarrollar una 

  proyección a nivel Turismo actividad de calidad. 

  regional. Patronato de las  
   fiestas de  
   Calvillo  

No existen  Remodelación o en su caso Asociaciones Elaboración de un 

instalaciones 4 la creación de nuevos charras proyecto de proyección 

adecuadas para el  espacios adecuados para Secretarias de cultural y deporte charro 

desarrollo de  el desarrollo de diferentes obras publicas para la generación de 

actividades  disciplinas culturales, Departamento espacios adecuados que 

culturales como la  como la charrería, las de turismo brinden las condiciones 

charrería.  actividades ecuestres y Especialistas en ideales para el desarrollo 

  demás expresiones arquitectura de las actividades y el 

  artísticas.  disfrute de los asistentes. 
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Políticas y normas 

anticuadas para la 

expresión de la 

cultura. 

 
5 

Propiciar el desarrollo de 

actividades alternativas en 

Calvillo donde los 

visitantes puedan tener 

opciones variadas de 

entretenimiento haciendo 

uso de las instalaciones y 

los espacios existentes. 

Sociedad civil 

Artistas locales 

Comerciantes 

Seguridad 

publica 

Autoridades 

municipales 

Coordinación entre los 

autores de los diferentes 

espacios para que se 

creen las condiciones 

ideales para el desarrollo 

de proyectos culturales al 

nivel de las grandes 

ciudades culturales. 

No existen  Crear las escuelas Asociaciones Generar proyectos donde 

instituciones que 6 profesionales de música civiles se involucren a los 

ayuden a  en sus diferentes Agrupaciones diferentes autores para la 

profesionalizar las  disciplinas, de las culturales creación de espacios 

actividades de las  actividades artísticas, Sociedad civil especializados en el 

diferentes  plásticas y de expresión. Autoridades desarrollo de los talentos 

disciplinas   municipales locales de sus diferentes 

artísticas.   Departamentos disciplinas. 

   de cultura  

Falta de  Comunicar de manera Sociedad civil Creación de programas de 

conocimiento de la 7 oportuna y adecuada a los Entidades de trabajo para la difusión 

historia y la riqueza  habitantes del pueblo gobierno de la historia del pueblo y 

cultural de Calvillo  aspectos relevantes de su Asociaciones de fomentar el interés por el 

por parte de sus  historia para que sean artistas locales conocimiento de la misma 

habitantes.  portavoces de la cultura y  entre sus habitantes. 

  del arte de su pueblo.   

Existe poco estímulo  Promover el apoyo para el Asociaciones Gestionar proyectos para 

a los artistas 8 desarrollo de los grupos artísticas el desarrollo cultural en 

locales.  de baile, artísticos, Grupos de baile Calvillo. 

  matlachines que existen en Autoridades  
  Calvillo. municipales  
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Tema; _Mejorar la educación de nuestro pueblo 

Mesa No: 9 

Moderador:    Olga Leticia Moreno Hernández D. No. participantes  12  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a involucrar 

 
Vinculación 

Las Escuelas 

están en mal 

estado físico 

 
1 

Gestionar recursos para 

mejorarlas y en lo posible 

apoyar con recursos 

municipales 

Gobierno del estado Convenios de 

Colaboración 

Escasos recursos 

destinados a la 

educación 

 
2 

Buscar el apoyo de 

empresas socialmente 

responsables 

Empresas socialmente 

responsables 

Convenios de 

Colaboración 

Muchos  Crecer el apoyo a Gobierno del Estado Convenio de 
estudiantes 3 estudiantes por medio de  Colaboración 

requieren de  la Ludoteca y buscar otros   
diversos apoyos,  apoyos   
psicológicos y     
otros para que     
puedan     
continuar con     
éxito sus     
estudios     

Los estudiantes  Se deberá retomar los Aseguradoras Convenios y 

tienen poca 4 seguros de cobertura de  Acuerdos 

seguridad ante  accidentes en centros   
accidentes  educativos   

Algunos  Generar acompañamiento Secretaría de Salud del Estado Convenios y 

alumnos tienen 5 en la asistencia médica  Acuerdos 

enfermedades  para estos casos   
crónicas y/o que     
requieren     
tratamientos de     
alto costo     

Poco acceso a  Organizar visitas guiadas a Secretaría de Cultura e Convenios y 

lugares de 6 museos, de cultura, ciencia Instituciones involucradas Acuerdos 

ciencia y cultura  tecnología y hacer   
en Calvillo y sus  invitación extensiva y   
localidades  organizada a todas las   

  escuelas   

Se han perdido  Desarrollar programas Secretaría de educación, Convenios de 
los Valores en la 7 intensivos para rescatar escuelas e instituciones colaboración 

educación de  nuestros valores a involucradas  
nuestros niños y  estudiantes y padres de   
jóvenes  familia   
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Alumnos de 

bajos recursos 

tienen dificultad 

para trasladarse 

a sus escuelas 

 
8 

Generar apoyos en 

transporte, alimentación y 

útiles escolares a los niños 

y jóvenes que lo requieran 

Iniciativa Privada Convenios de 

Colaboración 

Escaso  Buscar el apoyo de Iniciativa Privada Convenios de 

transporte 9 autobuses acondicionados  Colaboración 

público para  para poder trasladar a los   
trasladar a los  estudiantes a diversos   
niños y jóvenes  eventos   
a eventos     
culturales,     
Hay marginación  Considerar y armar un Federación Estado y Municipio Convenios de 

de escuelas que 10 programa para escuelas  Colaboración 

no pueden  desprotegidas, difundir el   
participar en  programa 3x1 hacia todas   
programas  las escuelas   
federales     

Hay  Que el gobierno municipal Gobierno del estado Convenios de 

desconocimiento 11 recabe información de los  Colaboración 

de los  programas federales y   
programas  estatales así como el   
deslindados  destino para saber a cuales   
hacia los centros  escuelas se aplicará y   
educativos  hacer las gestiones para   

  que esto se cumpla   

Los recursos  Optimizar el uso de Gobierno municipal e Instancias Convenios de 

económicos, y 12 recursos y enfocarlos hacia involucradas Colaboración 

materiales no  el ámbito educativo y   
son bien  asignarlos bajo un estudio   
repartidos  muy claro de necesidades   

Hay una  Darle un funcionamiento Consejo Municipal de Educación, Convenios de 

ausencia de 13 real a los CEPS en correcta Instituciones Educativas Colaboración 

vinculación  vinculación con el Consejo   
entre CEPS y el  Municipal de Educación   
consejo     
Municipal de     
Educación     
Carencia de  Instalar alumbrado público Escuelas municipales Convenio de 

alumbrado 14 en las escuelas que lo  Colaboración 

público en las  requieran   
escuelas     

Baja orientación  Instalar Expos Universidades e Instituto de Convenios de 

con proyección 15 universitarias para los Educación del Estado Colaboración 

hacia la  alumnos que están por   
formación  egresar del bachillerato   
universitaria     
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Fuga de Talentos  

16 

Identificar alumnos con 

talentos diversos en todas 

las áreas para brindarles el 

apoyo necesario 

Escuelas Municipales Convenio de 

Colaboración 

Escasos recursos  Gestionar una casa para Gobierno del estado Convenio de 

destinados al 17 los estudiantes de Calvillo  Colaboración 

nivel medio  que estudian su   
superior  universidad en   

  Aguascalientes   

Carencia de  Buscar apoyos a través de Instituciones y Empresas Convenios de 

uniformes 18 patrocinios para cubrir Privadas Colaboración. 

escolares de tele  esta necesidad   
bachillerato     
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Tema; _Mejorar las oportunidades para los grupos vulnerables 

Mesa No: 10 

Moderador:    Daniel Romo, Alfredo García.  No. participantes  12  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de 

solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Falta de inclusión  Es importante que el Instituciones Generar 

en la vida laboral a 1 gobierno abra el vinculadas al tema Convenios y 

los grupos  diálogo con el sector Iniciativa Privada Acuerdos 

vulnerables  empresarial   

Falta de capacidad  Dialogar con las Instituciones Generar 

y cobertura de 1 empresas de vinculadas al tema Convenios y 

transporte para  transporte para Iniciativa Privada Acuerdos 

estudiantes con  buscar mejorar la   

capacidades  oferta de este   

diferentes y grupos  servicio, tomando en   

vulnerables  consideración estos   

  grupos   

Falta de atención  Gestionar más Instituciones Generar 

económica, social, 1 apoyos para poder vinculadas al tema Convenios y 

psicológica al asilo  cubrir las Iniciativa Privada Acuerdos 

de ancianos  necesidades en los   

  asilos de ancianos   

No se emiten  Gestionar la emisión Instituciones Generar 

credenciales para 1 de estos documentos vinculadas al tema Convenios y 

personas con   Iniciativa Privada Acuerdos 

discapacidad en     

Calvillo     

No hay cobertura  Generar un proyecto Instituciones Generar 

suficiente en el 1 para ampliar el vinculadas al tema Convenios y 

área de  espacio y los Iniciativa Privada Acuerdos 

rehabilitación del  servicios de   

DIF  rehabilitación   

Es necesario hacer  Generar proyectos Instituciones Generar 

adecuaciones en 1 para hacer vinculadas al tema Convenios y 

las escuelas e  accesibles para Iniciativa Privada Acuerdos 

instalaciones  personas con   

municipales para  discapacidad todas   

hacerlas amigables  estas instalaciones   
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a las personas con 

capacidades 

diferentes 

 municipales   

Faltan recursos  Gestionar recursos e Instituciones Generar 

económicos para 2 involucrar a la vinculadas al tema Convenios y 

atender las  iniciativa privada Iniciativa Privada Acuerdos 

necesidades de los  para que participe   

abuelos y fomentar  de estos apoyos   

en ellos     

actividades     

productivas     

Falta de apoyo  Generar programas Instituciones Generar 

integral a los 3 de apoyo al vinculadas al tema Convenios y 

jóvenes  Emprendedurismo Iniciativa Privada Acuerdos 

emprendedores     

Falta de  Generar opciones Instituciones Generar 

integración de los 4 para que los jóvenes vinculadas al tema Convenios y 

grupos juveniles  se integren en temas Iniciativa Privada Acuerdos 

  que les interesan   

Se generan muchas  Celebrar acuerdos Instituciones Generar 

violaciones al libre 4 con la Secretaría de vinculadas al tema Convenios y 

tránsito de las  Seguridad Pública Iniciativa Privada Acuerdos 

personas con  para evitar este tipo   

capacidades  de actos   

diferentes     
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Tema; _Empoderamiento de las Mujeres, integración   productiva 

Mesa No: 11 

Moderador:    María de Lourdes Águila. No. participantes  31  
 

 
Problemas y necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

No hay una cultura de 

equidad de género 

 
1 

Promover la equidad de 

Género en todas las Políticas 

Públicas del Gobierno 

municipal 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Las mujeres no tienen 

oportunidad de tener 

empleos dignos al igual 

que los hombres 

 
1 

Crear las facilidades para que 

las mujeres se preparen y 

puedan tener acceso a empleos 

dignos bien pagados 

Iniciativa Privada 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Falta de apoyos y 

oportunidades que 

permitan a la mujer 

desarrollarse 

 
1 

Desarrollar Políticas Públicas 

para facilitar la generación de 

oportunidades que permitan a 

la mujer lograr un desarrollo 

integral 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Las mujeres no tienen 

acceso a servicios de 

salud 

 
1 

Gestionar con las Instancias de 

Salud Públicas y Privadas para 

que las mujeres tengan acceso 

a los servicios de salud 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Desmotivación falta de 

talleres para las mujeres 

en comunidades 

 
1 

Diseñar programas para llevar 

talleres motivacionales, de 

equidad de género y de 

prevención de la violencia 

hacia las mujeres 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Permitir el machismo 

como mujeres 

 
1 

Generar esquemas para 

cambiar los roles sociales y 

terminar con el machismo 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Maltrato psicológico a la 

mujer 

 
1 

Acabar con la violencia hacia la 

mujer en todas sus 

manifestaciones 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Ser vistas como un objeto 

por los hombres 

 
1 

Desarrollar campañas para 

lograr reposicionar el valor de 

la mujer en la familia y en la 

sociedad 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Desconocimiento de 

actividades para las 

mujeres 

 
2 

Generar opciones productivas 

para las mujeres 
Instituciones 

relacionadas, 

iniciativa privada 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 
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Problemática de 

drogadicción en la familia 
 

3 

Desarrollar programas 

Políticas públicas para 

combatir la drogadicción en la 

familia y en la sociedad 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Inseguridad y violencia 

hacia la mujer 
 

3 

Generar Política Pública para 

erradicar la violencia contra la 

mujer en todas sus 

manifestaciones 

Instituciones 

relacionadas, 

INM 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 

Falta de equipo para 

casos de violencia 
 

3 

Gestionar recursos para 

fortalecer los equipos 

necesarios para atender los 

casos de violencia hacia la 

mujer 

Instituciones 

relacionadas 

Celebrar 

acuerdos y 

Convenios 
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Tema; _Seguridad Pública y la participación ciudadana    

Mesa No: 12 

Moderador:    Raúl Valdez López.  No. participantes  16  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de 

solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Hay mucha apatía  Es necesario generar Escuelas, Generar 

de la ciudadanía 1 Políticas Públicas Organizaciones Acuerdos y 

por participar en  que tengan como fin de padres de Convenios de 

las tareas de  último detonar la familia, Participación 

Prevención del  participación de la Seguridad  

Delito  ciudadanía en las Pública  

  tareas de prevención   

  del delito desde el   

  núcleo familiar   

No hay una  Fortalecer la Escuelas, Generar 

práctica de 1 práctica de valores Organizaciones Acuerdos y 

valores que  desde la familia de padres de Convenios de 

provoque que se  como principal familia, Participación 

cometan menos  inhibidor de la Seguridad  

delitos  comisión de delitos y Pública  

  la corrupción   

Hay una escasez  Es necesario Escuelas, Generar 

importante de 1 gestionar más Organizaciones Acuerdos y 

recursos para  recursos a través de de padres de Convenios de 

mejorar la oferta  los distintos familia, Participación 

de servicios e  programas que Seguridad  

incrementar la  existen, buscar Pública  

capacidad de la  apoyos en el estado   

policía  y la Federación   

El principal delito  Es necesario generar Escuelas, Generar 

que se comete en 2 iniciativas para Organizaciones Acuerdos y 

Calvillo es el Robo  aumentar los de padres de Convenios de 

a casa habitación  castigos y así inhibir familia, Participación 
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y robo de ganado  la comisión de estos 

delitos, es necesario 

mejorar la violencia 

Seguridad 

Pública 

 

No existe una  Es importante Escuelas, Generar 

cultura de 2 generar Políticas Organizaciones Acuerdos y 

denuncia  Públicas para de padres de Convenios de 

  fortalecer la cultura familia, Participación 

  de la denuncia y Seguridad  

  generar confianza Pública  

  en la ciudadanía   

  para que vean que si   

  funciona denunciar   

Los jóvenes tienen  Generar programas Escuelas, Generar 

mucho tiempo de 2 para ocupar a los Organizaciones Acuerdos y 

ocio, esto provoca  jóvenes y fortalecer de padres de Convenios de 

que se unan en  sus valores y así familia, Participación 

pandillas y a falta  evitar que se reúnan Seguridad  

de valores, esto  en pandillas y Pública  

provoca que se  decidan cometer   

cometan más  delitos   

delitos     
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Tema; _Campañas de Salud    

Mesa No: 13 

Moderador;    Dra. María Eugenia Velasco Marín. _  No. participantes   18  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a involucrar 

 
Vinculación 

Insuficiencia  Analizar causas que generan la IRC Instituciones de salud Formular 

Renal Crónica en 1 para diseñar Políticas Públicas que las estatales, federales e Acuerdos y 

pacientes  reduzcan y al mismo tiempo mejorar internacionales,  ONG’s, Convenios 

menores de 18  la oferta de servicios para atender a Iniciativa Privada y otros  
años en aumento  los pacientes actuales   

Embarazo en  Diseñar y poner en operación Políticas Instituciones de salud Formular 

adolescentes 2 Públicas para educar a los jóvenes y estatales, federales e Acuerdos y 

genera  darles elementos para ayudarles a internacionales,  ONG’s, Convenios 

problemas  prevenir los embarazos en Iniciativa Privada y otros  
sociales y un alto  adolescentes   
riesgo     

No hay una  Diseñar y poner en operación Políticas Instituciones de salud Formular 

Cultura de la 2 públicas para buscar mejorar la estatales, federales e Acuerdos y 

Salud  Cultura de la Salud y las costumbres internacionales,  ONG’s, Convenios 

  de prevención en la población Iniciativa Privada y otros  

Problemas de  Diseñar programas y Políticas Públicas Instituciones de salud Formular 
adicciones en 3 que tengan como fin último reducir las estatales, federales e Acuerdos y 

jóvenes  causas que reduzcan los problemas de internacionales,  ONG’s, Convenios 

  adicciones en los jóvenes Iniciativa Privada y otros  

Las Campañas de  Hacer las gestiones necesarias ante las Instituciones de salud Formular 

Salud son 4 instancias correspondientes para estatales, federales e Acuerdos y 

insuficientes  mejorar la Oferta de servicios y internacionales,  ONG’s, Convenios 

  detectar oportunamente problemas de Iniciativa Privada y otros  
  salud como el cáncer y otros para   
  canalizar a los pacientes que así lo   
  requieran   
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Tema; _Educación Nutricional 

Mesa No: 14 

Moderador:    María MacíasLozano No. participantes  8  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a involucrar 

 
Vinculación 

No hay  Generar programas para Instituto de Salud y Reuniones 

buena 1 desarrollar talleres en escuelas Educación Iniciativa formales , 

coordinación  coordinadas con el sector salud y el Privada formular 

entre el  sector educativo con el objetivo de  Acuerdos y 

sector  impactar en la educación  Convenios 

educativo y  nutricional de nuestros niños y   
el sector  jóvenes   
salud     

No hay  Descentralizar los programas que Personal del ISSEA, IEA DIF Visitas 

seguimiento 2 lanza el DF a nivel estatal/ local y beneficiarios de los personalizadas 

de  (comunidades principales de la programas y 

programas  cabecera municipal), detectar  formalizadas, 

propuestos a  programas exitosos que propone el  convocatoria y 

nivel local,  gobierno federal para reforzarlos a  reunión de 

estatal y  nivel local y rescatar aquellos a los  acuerdos 

nacional  que no se les ha dado seguimiento   
que     
impulsen     
una     
adecuada     
Nutrición     

No hay  Realizar Platicas informativas Personal del ISSEA, IEA DIF, Visitas 

conciencia 3 motivacionales, generar publicidad Iniciativa Privada y personalizadas 

dentro de la  de alto impacto a través de redes beneficiarios de los y 

familia de lo  sociales, realizar trabajo en equipo programas formalizadas, 

que debe ser  multidisciplinario con la finalidad  convocatoria y 

una  de cumplir los objetivos de generar  reunión de 

alimentación  una correcta cultura de nutrición  acuerdos 

correcta, no     
hay cultura     
alimentaria     

No hay un  Formar un Comité Nutricional a Personal y Actores e Crear el 

organismo 4 nivel municipal encargado de Instituciones vinculados Comité 

encargado  vigilar y mejorar la Cultura con el tema Nutricional Nutricional 

de vigilar  Nutricional de Calvillo  Municipal 

que la     
Nutrición de     
Calvillo sea     
la correcta     
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Tema; _Plan de Protección ambiental y participación social   

Mesa No: 15 

Moderador:     Julio César Velasco López  No. participantes _12  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de 

solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Existe un manejo  Es necesario generar Escuelas e Esquemas de 

inadecuado de las 1 Política Pública para Instituciones capacitación y 

áreas verdes  mejorar el manejo Involucradas programas de 

protegidas  de las áreas verdes  trabajo 

  protegidas   

No hay una  Desarrollar Política Escuelas, Iniciativa Programas de 

separación de 2 Pública para privada, Trabajo, 

residuos solidos  generar una nueva comerciantes y Convenios y 

  Cultura de población en Acuerdos 

  separación de general  

  residuos sólidos   

  desde la casa   

No hay un marco  Armar una Ley Instituciones Convenios de 

legal respecto de la 3 municipal respecto Involucradas, colaboración 

protección de la  de la protección de escuelas e iniciativa  

fauna  silvestre y  la fauna silvestre y privada  

doméstica  doméstica   

Existe una  Generar un Instituciones Convenios de 

sobrepoblación de 4 programa para Involucradas, colaboración 

animales domésticos  regular la población escuelas e iniciativa  

  de animales privada  

  domésticos   

Existe contaminación  Sacar las ladrilleras Iniciativa privada, Convenios de 

en la mancha urbana 5 fuera de la mancha Ladrilleros Colaboración 

por parte de las  urbana   

ladrilleras     

Hay muy pocos  Es necesario Iniciativa Privada, Convenios de 

proyectos que 6 detonar proyectos emprendedores Colaboración, 

manejen energías  que impulsen el  Acuerdos 

alternas  manejo de energías   

  alternas   
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Tema; _La participación social en la separación de residuos sólidos   

Mesa No: 16 

Moderador:    Emmanuel  Contreras No. participantes   13  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Recolección de  Mejorar la imagen de un Población Acuerdos y 

basura 1 Pueblo Mágico limpio, en general, Convenios de 

  Contar con un basurero Iniciativa Colaboración 

  municipal, desarrollar Privada  

  trípticos informativos sobre   

  la conveniencia de separar la   

  basura, generar estímulos   

  para las personas que   

  separan la basura   

No hay una  Generar Política Pública Población Acuerdos y 

cultura de 2 para provocar una cultura en general, Convenios de 

separación de  de separación de basura Iniciativa Colaboración 

basura desde  desde el hogar involucrando Privada  

el hogar  a todos los actores   

  municipales, generar   

  campañas de   

  concientización con los   

  escolares   
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Tema; _Cultura de Limpieza 

Mesa No: 17 

Moderador:    David López  No. participantes   16  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

No hay cultura de  Generar Política Pública para Sociedad en Lograr Acuerdos y 

limpieza en las 1 provocar una cultura de general Escuelas, Convenios de 

escuelas  limpieza en la población, en el Sociedades de Colaboración entre 

  entendido que una ciudad Padres de Familia, todos los actores 

  limpia es la que menos se Iniciativa Privada involucrados para 

  ensucia, no la que menos se  buscar el 

  limpia, diseñar programas de  compromiso de 

  trabajo para aplicar a todos los  todos 

  sectores de la sociedad   
No hay cultura de  Generar Políticas Públicas para Sociedad en Lograr Acuerdos y 

limpieza en la 1 buscar fortalecer los valores de general, Grupos Convenios de 

familia y en los  cultura de limpieza de Padres de Colaboración entre 

hogares  directamente en los hogares Familia, Iniciativa todos los actores 

   Privada involucrados para 

    buscar el 

    compromiso de 

    todos 

Falta  Construir Proyectos de Iniciativa Privada, Lograr Acuerdos y 

infraestructura en 1 Inversión para conseguir la Instituciones Convenios de 

específico  infraestructura necesaria para Involucradas Colaboración entre 

contenedores  poder avanzar hacia una  todos los actores 

  Cultura de Limpieza en  involucrados para 

  Calvillo, contenedores,  buscar el 

  camiones, lugares de depósito  compromiso de 

  final, etc.  todos 

Lotes baldíos que  Generar un programa desde el Iniciativa Privada, Lograr Acuerdos y 

nadie limpia son 1 gobierno municipal para dueños de predios Convenios de 

focos de infección  buscar a los dueños de los abandonados Colaboración entre 

además dan mal  predios sucios y obligarlos a  todos los actores 

aspecto  mantenerlos en buen estado o  involucrados para 

  en  su caso limpiarlos y  buscar el 

  cobrarle el servicio a los  compromiso de 

  dueños  todos 
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Tema; _Cultura del cuidado del Agua_ 

Mesa No: 18 

Moderado:;    Godofredo Ruiz Serna  No. participantes   12  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Falta de conciencia  Generar Política Pública para Sociedad en Lograr acuerdo de 

de la población de 1 incidir a todos los sectores de la general, participación y 

la necesidad de  población con la cultura del Instituciones Convenios de 

hacer un uso  cuidado del agua, creando involucradas, Colaboración entre 

racional del agua  conciencia en la población de que iniciativa los actores 

  a más profundidad el agua que Privada, escuelas involucrados 

  se extrae y consumimos tiene etc.  
  menos calidad y es fuente de   
  problemas de salud en la   
  población, cuidar el agua es   
  responsabilidad de TODOS   

Infraestructura  Desarrollar Proyectos de Gobierno estatal Generar proyectos 

obsoleta, 1 Inversión Públicos para gestionar y federal, de Inversión para 

domiciliaria y  recursos y mejorar la Iniciativa lograr que actores 

municipal  infraestructura municipal que Privada privados inviertan 

  permita hacer más eficiente la  en mejorar las 

  distribución del agua y con esto  condiciones de 

  evitar muchas perdidas  salud de  Calvillo 

Abatimiento de los  Generar proyectos de Inversión Gobierno estatal Lograr acuerdo de 

mantos acuíferos 1 para desarrollar obras que y federal, participación y 

que provoca que  permitan mejorar la captación y Iniciativa Convenios de 

cada vez se  recarga de los mantos acuíferos y Privada Colaboración entre 

consuma agua más  crear nuevas fuentes de agua  los actores 

contaminada  potable para la población de  involucrados 

  Calvillo  menos contaminadas   
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Tema; _Movilidad y Conectividad _ 

Mesa No: 19 

Moderador:  Héctor Ruíz  No. participantes   14  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de solución 

Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

Hay muchos problemas  Generar Política Pública y un Gobierno Desarrollar 

de tránsito en las 1 Proyecto integral de Movilidad Estatal, proyectos de 

principales calles de la  que permita a través de un Gobierno inversión, 

ciudad, especialmente  estudio Origen Destino y la Federal Acuerdos y 

en el centro a las horas  construcción de un PIMUS, Plan Iniciativa Convenios de 

pico  Integral de Movilidad Urbana Privada y Colaboración 

  Sustentable, se deberá actores  
  rediseñar el funcionamiento de involucrados  
  la vialidad de nuestra cabecera   
  municipal y sus principales   
  comunidades   

Hay muchos problemas  En base a un estudio Origen Gobierno Desarrollar 

con el transporte 1 Destino y al Plan Integral de Estatal, proyectos de 

público es necesario  Movilidad Urbana Sustentable Gobierno inversión, 

armar un verdadero  desarrollar un proyecto integral Federal Acuerdos y 

proyecto de transporte  para rediseñar y reorganizar el Iniciativa Convenios de 

público, el que hay hoy  transporte público municipal Privada y Colaboración 

es insuficiente y malo,  involucrando a la Iniciativa actores  
no cubre todas las  Privada para que participe y involucrados  
necesidades  asuma como concesionario las   

  inversiones, los egresos e   
  ingresos del proyecto   

Es necesario crear  Desarrollar proyectos para Gobierno Desarrollar 

espacios para los 1 posicionar el uso de la bicicleta Estatal, proyectos de 

peatones y ciclistas es  en las vialidades del centro de la Gobierno inversión, 

necesario implementar  ciudad y privilegiar al peatón Federal Acuerdos y 

la cultura de moverse  como centro de la movilidad Iniciativa Convenios de 

en bicicleta  urbana Privada y Colaboración 

   actores  
   involucrados  

Es necesario mejorar e  Desarrollar proyectos de Gobierno Desarrollar 

incrementar la oferta 1 Inversión Públicos para Estatal, proyectos de 

de vialidades, en  gestionar recursos y mejorar y Gobierno inversión, 

general son malas en  construir nuevas vialidades que Federal Acuerdos y 

muchas zonas y faltan  incrementen la oferta de Iniciativa Convenios de 

en otras  infraestructura y permitan una Privada y Colaboración 

  mejor movilidad entre la actores  
  cabecera municipal y sus involucrados  
  comunidades   
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Tema; _Educación Ambiental _ 

Mesa No: 20 

Moderador:  Miguel Olguín Olmedo  No. participantes   10  
 

 
Problemas y 

necesidades 

 
Prioridad 

 
Propuesta de 

solución 

 
Actores a 

involucrar 

 
Vinculación 

No hay una  Diseñar Políticas Gobierno Generar 

Educación 1 Públicas y Programas Estatal y Programas de 

Ambiental, en  que busquen incidir Federal, Trabajo, 

general se carece  en mejorar la cultura Iniciativa Acuerdos, y 

de esta cultura  ambiental en la Privada, Convenios de 

provocando que  población en todos Instituciones Colaboración 

no se cuide el  los niveles y dedicadas al dependiendo de 

medio ambiente  consideren la cuidado de la los temas de 

ya que no se  práctica de muchas Ecología, que se traten 

observa como  actividades que escuelas y  

algo prioritario y  busquen mejorar el Población en  

que tenga que ver  medio ambiente, general  

con la Calidad de  entre otras; un Plan   

Vida  de educación básica   

  ambiental, abrir   

  foros sobre   

  educación ambiental,   

  tratar las aguas   

  negras, reutilizar las   

  aguas grises en los   

  servicios que lo   

  permitan. Fortalecer   

  con temas   

  ambientales el   

  Comité de Salud   

  Municipal y otros,   

  crear y fortalecer   

  sistemas de reciclaje   

  de toda clase de   

  residuos   
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d. 45 compromisos 45 días 
 
 
Propuesta de campaña 45 días 45 propuestas 

 

1 Martes Ciudadano en tú Colonia y tu comunidad con Jornadas Médicas 
 

El programa de cercanía con los ciudadanos, único de los gobiernos del PAN, continuará 

ahora con el apoyo de Médicos Generales, Dentistas y Optometristas. 

2 Creación de Escuelas Culturales 
 

De la mano de nuestras escuelas deportivas, las nuevas escuelas culturales impartirán 

clases de música, pintura, danza, escultura y otras expresiones artísticas, a niños jóvenes y 

adultos. 

3 Promoveremos la creación de nuevos Clubes de Migrantes en EUA 
 

Es necesario que nuestros paisanos estén unidos y organizados en la Unión Americana, 

promoveremos la creación de nuevos Clubes por zonas estratégicas y otorgaremos las 

facilidades para que los migrantes puedan invertir en diversos proyectos y programas 

productivos. 

4 Continuaremos y ampliaremos el programa de Calentadores Solares 
 

Además de promover el cuidado del medio ambiente con el uso de energías limpias, 

buscamos un impacto positivo en la economía familiar y dignificar la vida de nuestra gente. 

5 Crearemos la Expo Agro Industrial 
 

Regresaremos a la Feria de la Guayaba el espíritu agrícola y comercial que le dio origen, 

con la Expo Agroindustrial, un foro donde se muestren los productos de nuestro campo y 

participen expositores de ganado, implementos agrícolas, apicultores y nuevas tecnologías 

agrícolas. 

6 Gestión de Recursos 
 

Con el respaldo de los legisladores federales de Acción Nacional, como son cuatro 

Diputados Federales y dos Senadores de la República, trabajaremos de la mano nuestro 

proyecto para gestionar y bajar más recursos para más obras y proyectos. 

7 Malecón San Nicolás – Fraccionamiento Independencia 
 

Buscaremos ampliar el malecón Calvillo, desde San Nicolás hasta el Fraccionamiento 

Independencia, como una vialidad alterna y un punto de interconexión entre la cabecera 

municipal y estas comunidades. 

8 Gobierno Facilitador 
 

Si lo que quieres es emprender tu propio negocio, te vamos a ayudar con capacitación, 

proyectos para bajar apoyos, eliminando trámites burocráticos y modernizando el trabajo en 

materia de reglamentos, licencias y permisos. 

9 Primer Parque Ecológico Calvillo 
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Con la infraestructura existente en el CEMA daremos vida a un sitio dedicado al 

esparcimiento familiar, el deporte y el estudio del Medio Ambiente, con área para observación 

de flora y fauna local. 

10 Centro de Inteligencia Policial 
 

Gestionaremos ante el próximo gobernador Martín Orozco, la creación del C5, un centro 

de inteligencia en materia de seguridad que mantenga vigilado nuestro municipio a través de un 

moderno sistema de cámaras fijas. 

11 Servicios Funerarios 
 

Para dignificar el valor del ser humano cuando llega el final de la vida, el gobierno 

apoyará a personas de escasos recursos para que puedan afrontar la pérdida de un familiar, 

mediante un programa de apoyo a gastos funerarios. 

12 Servicios Básicos para todos 
 

Buscaremos completar la cobertura de servicios básicos a las comunidades donde aún 

viven sin agua potable, alcantarillado o electrificación. 

13 Creación del Vivero Municipal 
 

Para mejorar el aspecto de las áreas verdes en espacios públicos y tener un programa 

permanente de donación abierto a la ciudadanía, en nuestro primer vivero municipal se 

reproducirán todo tipo de especies de árboles y plantas de ornato. 

14 Gobierno de Valores 
 

Seremos un gobierno promotor del valor de la familia como eje central de nuestra 

sociedad, desde todos los puntos de la Administración Municipal se implementará una 

estrategia para rescatar y promover todos los valores humanos. 

15 Equipamiento del Rastro Municipal 
 

Nos hemos comprometido con los tablajeros y con los ciudadanos a tecnificar y 

modernizar el rastro, para garantizar inocuidad y sanidad en todo el proceso de sacrificio de los 

animales y para seguir favoreciendo al sector productivo de los ganaderos. 

16 Mantenimiento de caminos y terracerías 
 

Gestionaremos ante nuestro próximo gobernador Martín Orozco, el préstamo en 

comodato de maquinaria pesada, para mantener en buenas condiciones los caminos y 

terracerías saca cosechas en todo el municipio, con la participación de los propios productores. 

17 Gobierno Austero 
 

Eficiencia, eficacia y economía serán los criterios a seguir para todas las dependencias 

municipales, eliminaremos gastos innecesarios en telefonía celular, viáticos para funcionarios, 

publicidad y burocracia. 

18 Puentes del Guayabo y  CECyTEA 
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Propondremos al siguiente gobernador gestionar la construcción de los puentes del 

Guayabo y CECyTEA que junto al proyecto de ampliación del malecón, estos puntos de conexión 

serán la base para el desarrollo urbano de la cabecera municipal. 

19 Tecnificar las unidades de riego 
 

El aprovechamiento del agua para uso agrícola es la base para hacer que el campo 

produzca y sea rentable, para ello gestionaremos ante el próximo gobernador Martín Orozco, 

mayores subsidios estatales para el entubamiento y tecnificación de las unidades de riego. 

20 Limitar Mando Único Policial 
 

Nos sumamos a la estrategia de Martín Orozco en materia de seguridad, es necesario 

establecer límites respecto al mando único policial y regresar al municipio el control de su 

policía, una policía de proximidad que genere confianza, prevenga el delito y otorgue protección 

responsable. 

21 Donación de Sueldo 
 

Continuaremos con el programa de donación de sueldo de funcionarios para obras de 

beneficencia, donde el Presidente y Secretarios donaran un porcentaje de sus percepciones 

mensuales. 

22 Alumbrado Público LED 
 

Continuaremos con el programa de sustitución de viejas luminarias por tecnología 

ahorradora LED en todo el municipio, los ahorros obtenidos serán destinados al mejoramiento y 

modernización de los servicios públicos del Ayuntamiento. 

23 Consolidación de Calvillo como destino turístico 
 

Trabajando de la mano al gobierno estatal y los prestadores de servicios turísticos en el 

municipio, pondremos en marcha una estrategia económica unificada, basada en la 

consolidación de Calvillo Pueblo Mágico, como destino turístico. 

24 Acercar Servicios a las Delegaciones Municipales 
 

Buscaremos gestionar recursos para operar las Delegaciones Municipales como una 

extensión del Ayuntamiento, así los vecinos de las comunidades podrán realizar pagos y solicitar 

servicios sin necesidad de acudir a la Presidencia Municipal. 

25 Imagen Estética  y Urbana 
 

Crearemos un programa permanente de mantenimiento de plazas, parques, jardines, 

camellones, edificios y áreas públicas, que aunado a un proyecto de obra pública en materia de 

estética urbana, dará a nuestro municipio un nuevo y renovado aspecto. 

26 Pavimentación al Zapote, Chango y 1er Etapa Cerro Blanco 
 

Gestionaremos con el respaldo de nuestros Diputados y Senadores panistas por 

Aguascalientes y del próximo gobernador Martín Orozco, los recursos para la pavimentación de 

estos caminos. 
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27 Nuevo camión repartidor del rastro municipal. 
 

Compraremos un nuevo vehículo apropiado para el traslado y reparto de productos 

cárnicos del rastro, así como equipos y uniformes para los operadores, a fin de garantizar las 

condiciones elementales de inocuidad y sanidad. 

28 Escuela para sordos 
 

En nuestro gobierno incluyente y humanista crearemos la primer escuela de lenguaje de 

señas, que estará en el DIF Municipal para dar clases a toda la comunidad de sordos de Calvillo y 

sus familias. 

29 Ferias de primer nivel 
 

El impulso cultural que ha distinguido a nuestras ferias continuará con nuestras 

gestiones, generando turismo y desarrollo económico, gracias a eventos de primer nivel.  

30 Presidente en tu Escuela 
 

Para mantener el vínculo y colaboración entre Presidencia y todas las instituciones 

educativas, continuará este programa con brigadas médicas y mano de obra para 

mantenimiento y remodelaciones de los planteles. 

31 Instituto Municipal de Planeación 
 

Crearemos un área municipal encargada de prever y trazar el desarrollo urbano de 

Calvillo y sus comunidades de manera ordenada, eficiente y sustentable. 

32 Atención Integral para Abuelos 
 

Para nuestros abuelos ofreceremos atención integral con medicina preventiva, 

nutriólogo, optometrista, psicólogo y dentista. 

33 Pavimentación de Calles 
 

Atendiendo las necesidades principales de cada colonia y comunidad, continuaremos 

con un programa intensivo de pavimentación de calles en todo el municipio. 

34 Fortalecer la Prevención del Delito 
 

Trabajaremos muy duro en la mejor forma de evitar los delitos: prevenirlos desde 

temprana edad con programas que involucren a las familias y a las escuelas, fomentando una 

cultura de valores. 

35 Comedor para personas de escasos recursos 
 

A las personas con mayor necesidad no les faltará alimento caliente cada día, con este 

nuevo comedor que operará el DIF Municipal. 

36 Redes Sociales tendrán voz 
 

Se escucharán y atenderán todas las voces, incluyendo las redes sociales. En un 

ambiente de respeto y utilizando identidades verídicas, llevaremos un registro de tus  

inquietudes y sugerencias para mejorar el gobierno. 
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37 Mantenimiento de Edificios Públicos 
 

Tendremos un programa permanente de mantenimiento de edificios públicos del 

municipio, con el cual abonaremos al trato digno con el que debe ser atendida nuestra gente 

por el servicio público. 

38 Viviendas Sustentables 
 

Buscaremos gestionar recursos para implementar un programa de generación de 

energía eléctrica a través de paneles solares para viviendas rurales aisladas. 

39 Regularización de Predios 
 

Contando con el apoyo de nuestro próximo gobernador Martín Orozco, 

implementaremos un programa para regular los predios del municipio que no cuenten con 

escrituras, para cuidar el patrimonio de todos los calvillenses. 

40 Créditos para lotes de panteones 
 

Implementaremos un programa permanente de venta de lotes y tumbas en panteones 

municipales con facilidades de pago y sin intereses. 

41 Predial al corriente 
 

Si tienes una deuda de varios años en el pago de tu predial, haremos convenios de pago 

a tu medida para que te pongas al día y protejas tu patrimonio familiar. 

42 Fortalecer la Cultura del Agua 
 

A través de campañas permanentes buscaremos que la gente haga conciencia de la 

importancia del cuidado del líquido vital y la corresponsabilidad para mantener un servicio 

oportuno y eficiente. 

43 Guayequito 2 
 

Gestionaremos recursos para la adquisición de un segundo tranvía turístico, lo que nos 

permitirá atender un creciente número de turistas y ampliar nuestras rutas existentes. 

44 Aparatos ortopédicos en comodato 
 

En apoyo a la salud y la economía familiar el DIF implementará un programa de 

préstamo en comodato de bastones, muletas, andaderas, sillas de ruedas y camas para 

enfermos. 

45 Trato humano y digno 
 

Haremos un gobierno humano, cercano y de puertas abiertas, con  la garantía de  un 

trato cordial y digno en todas las dependencias municipales. 
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e. Resultado de las encuestas aplicadas 
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7. Políticas Públicas propuestas 

 

a Instrumentación de los Ejes de Desarrollo 
 
 

Eje 1 Calvillo Competitivo 

Eje 2 Calvillo Democrático 

Eje 3 Calvillo Incluyente 

Eje 4 Calvillo Seguro 

Eje 5 Calvillo Sustentable 
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Cuadro de Objetivos, Estrategias, Líneas de 

Acción por Tema y por Eje de Desarrollo 

Eje de Desarrollo 1; CALVILLO COMPETITIVO 

 

 

tema/ Objetivo general Subtemas Estrategias 

Líneas de Acción Sectoriales por 

tema estructural 

1. Desarrollo Económico 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Incentivar el desarrollo de la 

economía municipal, a través 

de detonar las vocaciones y 

capacidades naturales, 

generar inversión productiva 

y lograr una simplificación 

administrativa eficaz que 

facilite la apertura de nuevos 

negocios, con la finalidad de 

incrementar la calidad de 

vida de las familias que 

habitan este municipio 

 

1 

Vocación 

productiva 

Capitalizar la 

vocación natural 

del municipio 

Analizar, diseñar, promover y ejecutar 

proyectos para impulsar la vocación 

productiva de la comunidad 

 

 

2 

 

Gobierno 

Facilitador 

Facilitar la 

tramitología para 

iniciar una nueva 

empresa o 

negocio 

 

 

08 Gobierno Facilitador 

 

3 

Simplificaci 

ón 

administrat 

iva 

Simplificarles los 

trámites a los 

nuevos negocios 

No obstaculizar la apertura, conducción 

y cierre de negocio alguno (SARE) 

incentivando a quienes sostengan y 

ofrezcan empleos formales 

 

 

4 

 

Gestión de 

recursos 

Aprovechar el 

posicionamiento 

para gestionar y 

bajar recursos 

para proyectos 

 

 

06 Gestión de Recursos 

 

 

 

 

5 

 

 

 

Impulso al 

campo 

 

 

Fortalecer al 

sector 

agropecuario de 

Calvillo 

Fortalecer a los productores de 

guayaba, a través de apoyar a la 

creación y/o fortalecimiento de sus 

empresas 

05 Crear la Expo Agro Industrial para 

impulsar productos del campo 

19 Tecnificar las unidades de riego 

 

 

6 

 

Impulso al 

sector 

ganadero 

 

Fortalecer al 

sector ganadero 

de Calvillo 

Fortalecer a los ganaderos a través de 

crear y/o fortalecer sus organizaciones 

05 Crear la Expo Agro Industrial para 

promover los productos ganaderos 

7 

Impulso al 

comercial 
Fortalecer e 

impulsar al 

Organizar e impulsar el desarrollo del 

comercio local 
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   comercio local 29 Impulso a productos locales a través 

de Ferias de primer nivel 

 
 
 

8 

 
Empresa 

Familiar y 

Comunitari 

a 

Creación de 

nuevos 

proyectos 

productivos 

familiares y 

comunitarios 

Apoyar el arranque y operación de 

proyectos productivos familiares y de 

grupos comunitarios mediante asesoría 

y micro financiamiento  en el 

municipio. 

 

9 

Ayuda 

Mutua 

Incentivar la 

solidaridad entre 

familias 

Fomentar acciones de ayuda mutua 

que representen ingresos para las 

familias del municipio 

 

1 

0 

Promoción 

del 

consumo 

Local 

Incrementar el 

consumo de 

productos locales 

 
Organizar ferias, fiestas y kermeses de 

productos y servicios del municipio 

 

1 

1 

 
 

Inversión 

productiva 

Desarrollar y 

promover 

proyectos de 

inversión 

privados 

 
Favorecer la inversión lícita mediante la 

creación de un plan de atracción de 

inversión local 

 

1 

2 

 
Certeza de 

la Inversión 

Transparentar la 

inversión pública 

y privada 

Dar certeza jurídica a la inversión 

económica con reglas claras simples y 

justas; vigilando en todo momento su 

cumplimiento 

 

1 

3 

Economía 

Social y 

Solidaria 

 
Generar Políticas 

de Ahorro 

Promover esquemas que fomenten la 

creación de entidades de ahorro y 

crédito popular de economía social y 

solidaria (EACP, Asociacionismo). 

 

1 

4 

 
 

Productivid 

ad laboral 

Generar Políticas 

Públicas para 

incrementar la 

productividad 

laboral 

 
Mejora a través de organización, 

permanente capacitación e 

implementación de asistencia técnica. 

 

 
1 

5 

 

 
Cultura 

Tributaria 

 
 

Creación de la 

Clave de usuario 

único municipal 

Difundir e incentivar en la ciudadanía el 

cumplimiento de sus obligaciones 

tributarias para la mejora en la calidad 

y ampliación en la cobertura de 

servicios., crear la Clave de Usuario 

Único Municipal 

 

1 

6 

 
Intermunici 

palidad por 

vocación 

 
Impulsar los 

proyectos 

intermunicipales 

Promover la creación de mecanismos 

de coordinación e integración regional 

para impulsar proyectos de desarrollo 

con otros Municipios por sus 

vocaciones afines. 
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1 

7 

Padrón 

Único 

Integrar Padrón 

Único de 

beneficiarios 

Integración de padrón único de 

beneficiarios para evitar duplicidad en 

programas federales y estatales 

 

1 

8 

 
 

Empleo 

Juvenil 

 
Política Pública 

para incrementar 

el empleo 

Contar con programas de apoyo y 

desarrollo de capacidades y 

conocimientos técnicos dirigidos a 

jóvenes para empleo, autoempleo y 

empleabilidad. 

 

 
1 

9 

 
 

Empodera 

miento de 

la Mujer 

Generar Política 

Pública para 

fortalecer la 

economía de las 

mujeres 

Diseñar programas de apoyo y 

desarrollo de capacidades y 

conocimientos técnicos dirigidos a las 

mujeres como jefas de familia para 

generarles oportunidades de mejorar 

su economía y la de sus familias 

2. Enfocado a Resultados 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mejorar los resultados de la 

gestión municipal a través de 

llevar un seguimiento puntual 

de Indicadores que permitan 

hacer más oportuna y eficaz 

la toma de decisiones del 

gobierno municipal con la 

finalidad de ofrecer mejores 

resultados a la población 

 

1 

Planeación 

Estratégica 

Operar proyectos 

de largo plazo 

Organizar y diseñar programas y 

proyectos con visión a corto, mediano y 

largo plazo 

 

2 

 
Mejora 

Continua 

Mejorar la 

eficacia del 

quehacer 

municipal 

Seguimiento y revisión de los procesos 

para la implementación de controles 

internos. 

 

3 

Administrac 

ión por 

resultados 

Sistemas de 

Control de la 

gestión 

gubernamental 

Modelo eficiente y eficaz que enfoca las 

acciones de gobierno a las áreas de 

acuerdo al alcance de su objetivo con 

relación al costo-beneficio 

4 

Gobernabili 

dad 

Medir la 

Gobernabilidad 

Adoptar un índice de gobernabilidad – 

conflictividad. Aplicar IMCO 

 

5 

 
Calidez del 

Servicio 

Mejorar la 

calidad de los 

servicios 

ofrecidos 

Ofrecer a la comunidad servicios 

cualitativos que se caractericen por la 

amabilidad, la cortesía y la claridad 

 

6 

Evaluación 

del 

desempeño 

Establecer y 

medir 

indicadores 

Evaluar el desempeño de programas y 

proyectos municipales a través de 

Indicadores. 

 

7 

Opinión 

Pública 

Comunicación 

social ágil 

Dar a conocer estudios de opinión, 

publicar su metodología y los 

resultados del gobierno 

3. Que Ajusta su Hacienda Municipal 

Operar con criterios de 

eficiencia y eficacia el gasto 

público buscando siempre su 

 

1 

Gasto 

responsabl 

e 

Hacer más 

eficiente el gasto 

Reducir el gasto corriente y aumentar 

el gasto social e inversión 
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mayor rentabilidad social en 

beneficio de la población 

 
2 

Austeridad 

presupuest 

al 

Implementar 

políticas de 

ahorro 

Implementar políticas de ahorro y 

gasto eficiente en las dependencias 

 

 
3 

Fortalecimi 

ento 

Ingresos 

Propios 

 
 

Incrementar los 

Ingresos Propios 

41 Predial al corriente 

Fortalecer los Ingresos propios a través 

de mejorar los ingresos de las fuentes 

propias actuales y buscar nuevas 

 
4 

Presupuest 

o en base a 

resultados 

 

Presupuesto 

eficiente 

Asignación y Ejercicio del presupuesto 

a partir del cumplimiento de metas. 

Publicación de los avances 

 

5 

Endeudami 

ento 

Responsabl 

e 

Regular el 

endeudamiento 

municipal 

Regular con criterios de sustentabilidad 

y prudencia los mecanismos de 

endeudamiento. 

 

6 

Plan de 

Ajuste 

Administración 

eficiente de las 

finanzas 

Profesionalización del personal de 

tesorería, certificación, trámites 

electrónicos y sistematización. 

4. Atento del Crecimiento local 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Monitorear continuamente el 

crecimiento local a través de 

indicadores para estar en 

condiciones de generar 

Política Pública que permitan 

mejorar la calidad de vida de 

los habitantes del municipio 

 

1 

Seguimient 

o puntual 

de la 

planeación 

Crear y operar el 

Instituto 

Municipal de 

Planeación 

 
 

31 Instituto Municipal de Planeación 

 

2 

Medición 

del 

desempeño 

humano 

Medir los 

cambios en la 

pobreza 

Medir el abatimiento de las condiciones 

de pobreza, medir la marginalidad e 

IDH. 

 

3 

Medición 

del PIB 

Incrementar el 

PIB 

Medir la aportación del Municipio al PIB 

Estatal y proponer Políticas Públicas 

para incrementar esta aportación 

 

4 

Regular el 

comercio 

local 

Regular el 

comercio local 

Buscar formalizar el comercio informal 

como punto de partida para buscar su 

desarrollo 

 
5 

Medición 

Comercial 

Generación de 

negocios en el 

municipio 

Medir las condiciones de negocios del 

Municipio, en función a la capacidad 

municipal para crearlos 

 

6 

 
Impacto 

Económico 

Medir la 

Rentabilidad 

Social de la 

Inversión Pública 

Medir los impactos de los fondos 

municipales a la actividad empresarial, 

industria, comercio y servicios. 

7 

Competitivi 

dad 

Mejorar la 

competitividad 
Medir la competitividad del Municipio 

para estar en condiciones de 
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    incrementarla 

5. Tecnológico 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Mejorar y hacer eficientes las 

herramientas tecnológicas 

para mejorar la gestión 

municipal en beneficio de los 

habitantes del municipio 

 

1 

 
Madurez 

tecnológico 

Incrementar el 

desarrollo 

tecnológico 

Cuantificar y conocer las tecnologías 

para el manejo de información, mejora 

administrativa y de gestión con las que 

cuenta el municipio 

 

2 

Sistematiza 

ción 

administrat 

iva 

 
Simplificación 

administrativa 

Promover la sistematización y 

digitalización de los trámites 

administrativos municipales 

3 

Parque 

digital 

Internet para 

todos 

Instalación de Espacios Públicos con 

conectividad gratuita en el municipio 

 

4 

 
 

Apps 

Facilitar 

cumplimiento de 

obligaciones 

tributarias 

Poner a disposición de los 

contribuyentes aplicaciones para 

facilitarles el cumplimiento de las 

obligaciones tributarias 

 

5 

 
Equipo de 

computo 

 
Mejorar software 

en el gobierno 

Incrementar el número de 

computadoras disponibles para uso de 

los empleados del municipio y/o 

mejorar las actuales 

6. Promoción del Turismo 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Promover y fortalecer al 

turismo municipal como una 

fuente importante de 

ingresos que permitan 

cumplir todos los 

compromisos y demandas de 

la población 

 
 
 
 

1 

 
 

 
Turismo 

Municipal 

 
 
 

Promover el 

turismo 

municipal 

Cuantificar y conocer las tecnologías 

para el manejo de información 

turística, mejora administrativa y de 

gestión con las que cuenta el municipio 

para proponer mejoras 

29 Ferias de primer nivel (para impulsar 

el turismo) 

 

2 

 
Calidad 

Turística 

Mejorar la 

calidad del 

turismo 

municipal 

Desarrollar programas para promover 

la calidad de los servicios turísticos y la 

satisfacción y seguridad del turista 

 
 

 
3 

 
 
 

Oferta 

Turística 

 

 
Mejorar la oferta 

turística 

municipal 

Instalar Módulos de oferta de 

recorridos y visitas dentro del 

municipio 

Armar y publicar una base actualizada 

de los servicios turísticos que ofrece 

Calvillo 

4 Plan 

Municipal 

Impulsar el 

Turismo en el 

Definir un plan que contenga 

programas y proyectos estratégicos 

para el desarrollo y fortalecimiento del 
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  de Turismo municipio turismo en el municipio 

23 Consolidación de Calvillo como 

destino turístico 

 

5 

Organizació 

n para el 

Turismo 

 
Consejo 

Consultivo 

Fortalecer el Consejo Consultivo del 

Turismo y revisar la creación y/o 

fortalecimiento de algún otro necesario 

para facilitar el crecimiento del turismo 

6 

Recorridos 

turísticos 
Guayequito 

43 Guayequito 2, duplicar la oferta de 

servicios 

 
 

 
7 

 

Imagen 

urbana de 

zona 

turística 

 

Mejorar la 

imagen urbana 

para atraer 

turistas 

Mejorar la imagen urbana para atraer 

turismo 

Crear información turística e instalar 

toda la señalética necesaria para hacer 

notar los corredores turísticos 

municipales 

 
 
 
 
 

8 

 
 
 

 
Pueblo 

Mágico 

 
 
 
 

Capitalizar 

ventajas de ser 

Pueblo Mágico 

Capitalizar todas las ventajas que 

conlleva ser Pueblo Mágico 

Promover la organización con otros 

Pueblos Mágicos y liderar proyectos 

comunes que generen mayores 

recursos y beneficios para todos 

Posicionar ante los turistas la Imagen 

de Pueblo Mágico 

 

9 

 
Certificacio 

nes 

Certificar a los 

oferentes 

turísticos 

municipales 

Promover la acreditación de hoteles, 

restaurantes y proveedores de 

servicios turísticos del municipio. 
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Eje de Desarrollo 2; CALVILLO 

DEMOCRÁTICO 

 

Tema/ Objetivo general Subtema Estrategias 

Líneas de Acción Sectoriales por 

tema estructural 

7. Promotor de la Solidaridad y Participación Ciudadana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ser un gobierno promotor de 

la solidaridad y participación 

ciudadana como elemento 

clave para resolver los 

problemas municipales 

involucrando siempre a la 

sociedad en la solución de 

sus propios problemas, 

basados siempre en los 

valores y características 

propias  del Humanismo 

 

 

1 

 

 

Altruismo 

Fomentar la 

cultura del 

altruismo en las 

organizaciones 

municipales 

Fomentar un espíritu solidario hacia los 

más necesitados con proyectos de 

desarrollo y consejos de participación 

de las organizaciones civiles (pequeñas 

ONG). 

 

2 

 

Foros 

Ciudadanos 

Involucrar a que 

la sociedad 

participe en su 

desarrollo 

Crear espacios para la resolución de 

problemas comunes para el desarrollo 

comunitario. 

 

3 

Participació 

n Cívico 

Electoral 

Impulsar la 

Cultura Cívica en 

la población 

 

Fomentar la participación de los 

ciudadanos en procesos electorales. 

 

4 

 

Consejos 

Ciudadanos 

Fortalecer la 

participación 

ciudadana 

Instalar mecanismos ciudadanos con 

carácter consultivo para las políticas 

públicas y evaluar los resultados de los 

consejos ciudadanos. 

 

5 

Obras en 

Co- 

Participació 

n 

Incrementar 

patrocinios para 

obras 

municipales 

Ampliar metas con la recepción de 

patrocinios o aportaciones ciudadanas 

a obras y programas municipales 

 

 

6 

 

Observatori 

o 

Ciudadano 

 

 

Monitorear la 

gobernabilidad 

Crear un Observatorio ciudadano como 

espacio donde los ciudadanos puedan 

conocer y opinar sobre políticas, 

programas y proyectos implementados 

por el Municipio; así como los 

resultados obtenidos. 

 

 

7 

Jornadas de 

apoyo 

comunitari 

o 

Involucrar a los 

funcionarios con 

el compromiso 

social y 

comunitario 

 

Hacer jornadas con los funcionarios 

públicos para apoyo social y 

comunitario. 

 

 

8 

 

Obras- 

Gobierno- 

Ciudadanía 

 

Incrementar las 

obras por 

participación 

Programas de obra pública de 

participación entre Municipio y 

comunidad, impulsar aportaciones en 

mano de obra, en especie o efectivo de 

los beneficiarios. 
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9 

Fomento 

de la 

Participació 

n 

Ciudadana 

Incremento de la 

participación 

ciudadana en la 

esfera política 

 
Facilitar mecanismos que permitan la 

participación de la sociedad civil en la 

esfera política 

 

1 

0 

 
 

Comité 

Ciudadano 

Incrementar la 

funcionalidad de 

los Comités 

Ciudadanos 

Promover la creación y operación 

reglamentada y ordenada de Comités 

ciudadanos especializados de acuerdo 

a la vocación y necesidades del 

Municipio 

1 

1 

Vinculación 

con 

Migrantes 

Incrementar la 

vinculación con 

Migrantes 

03 Promover la creación de nuevos 

Clubes de Migrantes en EUA 

 

1 

2 

 
Valores 

Humanistas 

Impulsar el 

Humanismo 

como elemento 

diferenciador 

Promover la implementación de 

valores característicos del humanismo 

como elemento diferenciador y 

gobierno municipal. 

 

1 

3 

 
Marchas 

Exploratori 

as 

Establecer 

contacto directo 

con las 

necesidades del 

pueblo 

Hacer recorridos por zonas del 

municipio para conocer y priorizar 

necesidades para la implementaciones 

de programas, proyectos y acciones a 

realizar. 

 

1 

4 

 
 

Calidad de 

Vida 

Medir la Calidad 

de vida y el 

Desarrollo 

Humano 

Sostenible 

Implementar un sistema de indicadores 

para medir la calidad de vida de las 

personas y desarrollo humano 

sostenible. 

 

1 

5 

 
Inclusión 

Juvenil 

Fomentar la 

Cultura Cívica en 

los jóvenes 

Promover una cultura cívico- 

democrática que fomente la 

participación de los jóvenes ciudadanos 

en los asuntos públicos 

8. Comprometido con la Transparencia y la Legalidad 

 
 

 
Impulsar y comprometernos 

con la transparencia 

municipal como elemento 

fundamental para ganar la 

confianza de los ciudadanos y 

estar en condiciones de 

poder ofrecer mejores 

resultados. 

 

 
1 

 
 

Contralores 

Ciudadanos 

 
Control de 

Gestión 

ciudadana 

Participación de organizaciones 

ciudadanas en la revisión, seguimiento 

e imputaciones: establecimiento de un 

perfil de conocimiento sobre los 

aspectos públicos. 

 

2 

Ayuntamie 

nto 

Transparen 

te 

 
Impulsar la 

transparencia 

Generar mecanismos que permitan el 

acceso a la información en lenguaje 

coloquial para los ciudadanos. 

 
3 

Remunerac 

ión a 

funcionario 

Transparentar 

los salarios de los 

funcionarios 

 
Transparentar y racionalizar. 
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  s   

 

 
4 

Fiscalizació 

n 

Presupuest 

al 

 
 

Transparencia 

presupuestal 

Volver eficaces los órganos de tercera 

parte para dar prioridad en las 

acciones fiscalizadoras a dependencias 

que absorban altos porcentajes del 

presupuesto. 

 

5 

Cultura 

Legal 

Promover el 

estado de 

derecho 

Promover programas que fomenten el 

estado de Derecho 

 

6 

 
Arbitraje 

Municipal 

Impulsar la 

resolución de 

conflictos 

municipales 

Establecer mecanismos e instancias 

para resolución de conflictos, 

intermediación y disolución de 

diferencias 

 

 
7 

 
Transparen 

cia 

Municipal 

Impulsar la 

transparencia en 

la administración 

pública municipal 

Hacer públicos mecanismos de control 

y vigilancia de la administración 

pública; facilitar el acceso a la 

información a partir del uso de nuevas 

tecnologías de información. 

 

 
8 

 
Cultura 

Democrátic 

a 

 
Impulsar y 

mejorar la 

democracia 

Municipalizar los modelos de 

indicadores de democracia y dar a 

conocer resultados sobre valores 

democráticos en el Municipio y los 

mecanismos para mejorarlos 

 

 
9 

 
 

Anticorrupc 

ión 

 
Combatir la 

corrupción a 

todos los niveles 

Generar estrategias para abatir las 

prácticas de corrupción de los 

funcionarios y brindar asesoría a los 

ciudadanos para identificarlos y 

denunciarlos 

 

1 

0 

Funcionario 

s y sus 

atribucione 

s 

Difundir 

atribuciones de 

los funcionarios 

Establecer una guía de cargos y 

responsabilidades de los miembros del 

ayuntamiento 

 

1 

1 

 
 

Buzón 

ciudadano 

Mejorar 

esquemas de 

comunicación y 

queja de los 

ciudadanos 

Implementar buzones como 

mecanismos de denuncias, quejas y/o 

sugerencias de los ciudadanos a la 

autoridad 

 

1 

2 

 
Carta de 

Servicios 

Legitimar 

compromisos del 

gobierno 

municipal 

Pu licar la “Carta de ervicios” con los 

compromisos del Municipio hacia el 

ciudadano. 

9. Promotor de la Profesionalización 
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Profesionalizar los servicios 

ofrecidos por el gobierno 

municipal con la finalidad de 

mejorar la confianza de los 

ciudadanos en el gobierno y 

resolverles de manera eficaz 

sus peticiones y demandas 

 
 
 

1 

 
 

Servicios 

Civil de 

Carrera 

Impulsar al 

Activo más 

importante del 

gobierno, los 

funcionarios 

Públicos 

 
 

Meritocracia: Reclutamiento, 

capacitación, evaluación y promoción 

del personal. 

 

2 

Efectividad 

en el 

servicio 

Elevar la calidad 

de los servicios 

ofrecidos 

Elevar estándares de eficacia y 

eficiencia de los servidores públicos. 

 

3 

Administra 

dor 

Municipal 

Mejorar la 

percepción del 

Administrador 

Mpal 

 
Instaurar la figura del administrador 

del municipio. 

 

4 

Comporta 

miento 

Municipal 

Cumplimiento 

del Código de 

Ética 

Dar cumplimiento a los principios del 

código de comportamiento ético como 

servidores y funcionarios municipales 

5 

Espacio 

Laboral 

Potencializar el 

espacio laboral 

Organizar el espacio físico de trabajo y 

control de gestión. 

6 

Gobierno 

con valores 

Gobierno con 

valores 
14 Gobierno de Valores 

 

7 

 
Gobierno 

austero 

 
Gobierno 

austero 

17 Gobierno Austero 

21 Donación de Sueldo 

10. Coordinado externa e internamente 

 
 
 
 
 
 

Lograr una coordinación 

excelente con todos los 

actores vinculados con las 

tareas del gobierno municipal 

con la finalidad de lograr los 

mejores resultados para el 

pueblo 

 

1 

Coordinaci 

ón entre 

poderes 

Mejorar la 

relación con los 

demás poderes 

Permanente coordinación con los 

demás poderes. 

 

2 

Cabildo 

consensua 

do 

Buscar mejores 

acuerdos con el 

Cabildo 

Promover en el cabildo, la toma de 

decisiones con el más amplio consenso 

posible. 

 

3 

Juntas de 

coordinació 

n 

Mantener una 

excelente 

relación con el 

gabinete 

Reuniones semanales de coordinación 

con el gabinete para priorizar y 

organizar respuestas a los ciudadanos. 

 
 
 

4 

 
Participació 

n en 

Órganos de 

decisión 

Aprovechar al 

máximo las 

órganos 

involucrados con 

los temas 

municipales 

 
Buscar participación en los órganos 

estatales y federales que hacen la 

planeación y programación de las 

políticas públicas municipales 

11. Estimulando el arte, la cultura y el deporte 
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Difundir el arte, la cultura y el 

deporte como elementos 

claves para tener una 

sociedad sana y empoderada 

 

1 

Centros 

comunitari 

os 

Operar 

eficientemente 

los Centros 

Comunitarios 

 
Fortalecer el tejido social a través del 

deporte, la cultura y la educación. 

 

 
2 

 

Difusión 

cultural 

 
Difundir la 

cultura y sus 

valores 

Coordinación y ampliación de medios 

para la promoción y protección del arte 

y raíces culturales municipales 

02 Creación de Escuelas Culturales 

 
 
 

 
3 

 
 
 
 

Promoción 

del Arte 

 
 

 
Promover el Arte 

en todas sus 

manifestaciones 

Crear espacios y eventos para dar a 

conocer a los artistas locales 

29 Ferias de primer nivel (para impulsar 

la cultura y el arte) 

Crear espacios para dar a conocer las 

artesanías municipales, dentro y fuera 

del municipio 

 

 
4 

 
 

Espacios 

públicos 

 
Rehabilitar y 

operar los 

espacios públicos 

Establecer, rehabilitar, proteger y 

adecuar espacios públicos y en caso 

necesario apropiarse de ellos, para 

responder a las necesidades de la 

población 

 

5 

 
Práctica del 

Deporte 

 
Deporte para 

todos 

Desarrollar e implementar un 

programa integral para la práctica del 

deporte para todos los sectores de la 

población 

 

6 

 
Perfiles 

adecuados 

Operar con el 

personal 

adecuado 

Fomentar la evaluación del perfil al 

momento de contratación, 

permanencia, concurso y formación 

valórica 

12. Con armonización Jurídica 

 
 
 
 

 
Actualizar y simplificar el 

marco normativo para 

garantizar el estricto apego a 

derecho en todas las 

actividades del gobierno 

municipal 

 

1 

Eficiencia 

reglamenta 

ria 

Marco Legal 

actualizado 

Contar con reglamentación necesaria, 

austera y eficiente. 

 
2 

Simplificaci 

ón de 

reglas 

Simplificación 

normativa 

Evitar exceso normativo hacia el 

gobernado. 

 

3 

Cooperació 

n 

reglamenta 

ria 

Homologación 

normativa en el 

estado 

Fomentar la homologación de la 

normatividad en los Municipios del 

estado, en aspectos específicos y en lo 

particular 

4 

Simplificaci 

ón 

reglamenta 

Simplificación 

reglamentaria 

Fomentar la simplificación 

reglamentaria por medio de la creación 

y fortalecimiento de un solo código 
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  ria  municipal 

13. Por una educación con valores 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mejorar los estándares de 

calidad de la educación para 

garantizar elevar la matricula 

educativa, mejorar la 

continuidad y generar una 

educación integral como 

elementos claves para 

empoderar a la población del 

municipio 

 
1 

Matrícula 

escolar 

Elevar la 

matrícula escolar 

Implementar acciones para elevar la 

inscripción en las escuelas y asegurar 

su permanencia en estas. 

 

2 

Continuida 

d educativa 

Mejorar la 

continuidad 

educativa 

Instalación y promoción de centros de 

nivelación de estudios y de ubicación 

laboral. 

 

 
3 

 
 

Educación 

Integral 

 
Mejorar la 

educación 

integral 

Promover que las escuelas del 

Municipio sean auténticos centros 

culturales integrales y participativos 

entre profesores, alumnos, 

funcionarios y los ciudadanos. 

 

 
4 

 
 

Impulsar la 

educación 

Visitar planteles 

educativos para 

fomentar valores 

en los 

estudiantes 

 
 

30 Presidente en tu Escuela 

 

5 

Apoyo a 

estudiantes 

Apoyar a 

estudiantes 

Generar apoyo para los estudiantes 

para evitar que dejen sus estudios por 

falta de apoyos 

 

6 

Bibliotecas 

municipale 

s 

Promover el 

autoaprendizaje 

Instalar bibliotecas comunitarias y 

centros de auto aprendizaje que 

promuevan la formación integral. 

14. Respetando los Derechos Humanos 

 
Procurar el respeto total de 

los Derechos Humanos en 

todos los actos de gobierno 

 

 
1 

Campañas 

locales de 

derechos 

humanos 

 
Respetar y cuidar 

los Derechos 

Humanos 

Promover campañas para difundir el 

alcance de los derechos humanos, de 

manera que todos los ciudadanos los 

conozcan y exijan su respeto 
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Eje de Desarrollo 3 ; CALVILLO INCLUYENTE 

 

Tema/ Objetivo general Subtemas Estrategias 

Líneas de Acción Sectoriales por 

tema estructural 

15. Atención Ciudadana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Mejorar permanentemente la 

atención ciudadana 

buscando mecanismos para 

acercar el gobierno al pueblo 

con la finalidad de hacerlos 

partícipes del diseño y 

cumplimiento de Políticas 

Públicas 

 

1 

Gestión 

social 

Mejorar la 

gestión social 

Hacer labores de gestión social y 

consulta a la sociedad para la 

realización de algún proyecto. 

 

2 

 

Atención de 

Calidad 

Mejorar la 

atención hacia 

todas las 

personas 

 

45 Trato humano y digno 

 

3 

Miércoles 

ciudadano 

Miércoles 

ciudadano 

Atención directa de los funcionarios de 

primer nivel a sus solicitudes o 

problemáticas (el Día Ciudadano). 

 

 

 

4 

 

 

 

El Alcalde 

cerca de ti 

 

 

 

Acercar la 

atención a los 

ciudadanos 

Presencia itinerante del Alcalde con sus 

funcionarios en los centros de 

población Municipal. 

01 Martes Ciudadano en tu Colonia y tu 

comunidad con Jornadas Médicas 

24 Acercar Servicios a las Delegaciones 

Municipales 

 

5 

Atención en 

Línea 

Acercar la 

atención a los 

ciudadanos 

Servicio de atención telefónica o 

electrónica de servicios públicos y de 

denuncia. 

 

6 

Cabildo 

abierto 

Legitimar las 

acciones del 

Cabildo 

Permitir y fomentar el acceso a los 

Ciudadanos en las sesiones 

 

7 

Agenda 

Pública 

Municipal 

Hacer pública la 

Agenda 

Municipal 

 

Dar a conocer el itinerario del Gobierno 

Municipal y del Alcalde periódicamente 

 

 

8 

 

Política 

pública de 

inclusión 

 

Incluir a los 

sectores 

minoritarios 

Establecer reuniones periódicas con 

sectores no minoritarios, que fomenten 

el diálogo y la consulta permanente 

para la elaboración de políticas 

públicas. 

 

 

9 

Otras 

formas de 

comunicaci 

ón 

Incrementar las 

formas de 

comunicación y 

acercamiento 

con la población 

Juntas de vecinos, sesiones de trabajo 

públicas con autoridades que permitan 

un empoderamiento al ciudadano y 

faciliten la comunicación entre ambos 

16. Salud Ciudadana 
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Mejorar la salud preventiva a 

través de trabajar campañas 

preventivas y mejorar la 

atención a personas que 

requieren rehabilitación 

 
 
 
 

1 

 

 
Unidades 

básicas de 

rehabilitaci 

ón 

 
 
 

Mejorar el 

servicio en las 

instalaciones 

Promover la instalación y 

mantenimiento de UBR’ ue cumplan 

estándares de calidad en instalaciones, 

personal y atención a personas con 

discapacidades físicas. 

44 Aparatos ortopédicos en comodato 

 

 
2 

 
 

Campañas 

de salud 

 
 

Mejorar la salud 

de la población 

Realizar campañas itinerantes, fijas y 

permanentes de vacunación, detección 

de cáncer, entre otras, con unidades 

móviles. Atender de manera 

preventiva. 

 
 
 

3 

 
 

Reducir 

problemas 

de riñón 

Atender las 

causas que 

generan los 

problemas de 

riñón en la 

población 

 
Conjuntamente con el estado realizar 

estudios para conocer y atender las 

causas que generan el problema de 

enfermedades de riñón en la población 

 

4 

 
Centros de 

Salud 

Incrementar la 

oferta de 

servicios en los 

centros de salud 

Conjuntamente con el gobierno del 

estado incrementar la oferta de 

servicios en los Centros de Salud 

 

5 

Botiquines 

vecinales 

Mejorar la salud 

de la población 

Instalar botiquines vecinales, 

promoviendo su correcto uso y 

cuidado. 

 
6 

Educación 

nutricional 

municipal 

Mejorar la 

alimentación de 

la población 

Instaurar y mantener programas que 

fomenten una adecuada alimentación y 

eviten y combatan la obesidad 

 

 
7 

 

 
DARE 

 
Prevención del 

consumo de 

drogas 

Programa de educación preventiva 

contra el consumo de drogas. Pláticas a 

niños en sus escuelas por parte de la 

SPM para prevenir la drogadicción, 

tabaco y alcohol. 

17. Atención a grupos Vulnerables 

 
 

Proteger, defender y generar 

oportunidades para los 

grupos vulnerables de la 

sociedad buscando abatir las 

causas que generan estas 

desigualdades 

 

 
1 

 
 

Oportunida 

des 

 
Abatir Rezagos 

en grupos 

marginales 

Focalizar acciones a efecto de abatir los 

rezagos sociales, económicos, políticos 

y culturales, que tiene la población 

indígena y/o los grupos marginales con 

respecto al resto de la sociedad 

 

 
2 

Defensa 

instituciona 

l a grupos 

vulnerables 

 
Defender a los 

grupos 

vulnerables 

 
Impulsar el fortalecimiento de las 

Procuradurías de la Defensa del Menor 

y la Familia. 
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3 

Estrategias 

de atención 

Atender a los 

grupos 

vulnerables 

Diseñar y uniformar metodologías de 

atención e integración de grupos 

sociales. 

 
4 

Atención a 

los abuelos 

Atención Integral 

para los abuelos 

 
32 Atención Integral para Abuelos 

 

 
5 

Comedores 

para 

personas 

de escasos 

recursos 

 
Comida para 

personas de 

escasos recursos 

 
 

35 Comedor para personas de escasos 

recursos 

 

 
6 

Apoyo a 

personas 

con 

discapacida 

d auditiva 

Apoyo a 

personas con 

discapacidad 

auditiva 

 

 
28 Escuela para sordos. 

 

7 

Seguros de 

vida 

Asegurar a la 

población 

vulnerable 

Promover seguros de vida para 

migrantes y población en condiciones 

de pobreza y vulnerabilidad. 

 

 
8 

Instalar 

Procuradurí 

a de la 

Defensa del 

Menor 

 
Defender a los 

grupos 

vulnerables 

 
Crear un organismo encargado del 

cuidado, integridad, defensa y 

derechos de los niños y adolescentes. 

 
9 

Apoyo a 

adultos 

mayores 

 

Apoyo a los 

adultos mayores 

 

Focalizar el apoyo a la población de 70 

años. 

 

1 

0 

Atención y 

derechos 

de grupos 

vulnerables 

 
Derechos de 

grupos 

vulnerables 

 
Priorizar la atención de grupos 

vulnerables para prevenir la violación 

de sus derechos humanos. 

 

 
1 

1 

Oportunida 

des 

productivas 

para 

adultos 

mayores 

 
 

Oportunidades 

para los adultos 

mayores 

Aprovechar la experiencia de los 

adultos mayores, generando 

oportunidades que les permitan 

desarrollarse en actividades 

productivas para su comunidad 

18. Comunicación del Gobierno con la sociedad 

Mejorar la comunicación 

social con la sociedad 

utilizando de manera eficaz 

 
1 

Rendición 

de cuentas 

Procurar la 

rendición de 

cuentas 

Informar al ciudadano de lo que se está 

haciendo, cómo se está haciendo y 

cuáles son los resultados 
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todos los medios disponibles 

con la finalidad de captar 

inquietudes de la población e 

informar de todos los actos 

de gobierno 

 
 

2 

 

 
Redes 

Sociales 

 

 
Capitalizar las 

redes sociales 

Brindar información de manera directa, 

efectiva y en tiempo real, 

aprovechando las redes sociales 

36 Redes Sociales tendrán voz 

  Utilizar de Contar con un Órgano Oficial no formal 

3 Impresos 
manera eficiente 

los medios 

de comunicación: revista, semanario, 

boletín, reporte ilustrado, periódico 

  impresos mural, carteles, posters. 

 

 
4 

 
 

Prensa y 

Medios 

Utilizar de 

manera eficiente 

la prensa y los 

medios 

Mantener comunicación permanente a 

través de presentaciones del Alcalde 

y/o funcionarios en estaciones de 

radio, canales de televisión y prensa 

locales. 

 

 
5 

 
Embajador 

del 

municipio 

Mejorar las 

relaciones del 

gobierno 

municipal 

Enlace con organizaciones, embajador 

del municipio con la sociedad civil. 

Establecer relaciones que fomenten la 

comunicación desde el ciudadano hacia 

el municipio 

  Manejo de Presentar Informes de gobierno más 

6 

Informe 

ciudadano 

lenguaje claro 

para llegar a los 

ciudadanos que políticos, con un 

contenido menos técnico y mayor 

  ciudadanos sencillez 

 

7 

Archivo 

municipal 

 
Archivo eficiente 

Ordenar, conservar adecuadamente y 

poner a disposición de todos, el archivo 

munícipe 

19. Igualdad y Equidad 

 
 
 
 

Diseñar y operar Política 

Pública para generar la 

igualdad de oportunidades 

entre hombres y mujeres 

buscando reducir las brechas 

de desigualdad, empoderar a 

las mujeres 

 

1 

 
Equidad de 

género 

 
Atender brechas 

de desigualdad 

Desarrollar actividades de difusión, 

capacitación y divulgación sobre la 

importancia de igualdad la equidad 

entre mujeres y hombres. 

 

2 

 
 

Guarderías 

Apoyo a las 

mujeres 

trabajadoras 

Facilitar la integración al mercado 

laboral mediante la instalación de 

guarderías y estancias infantiles 

certificadas. 

 

3 

Integración 

productiva 

de Mujeres 

 
Empoderamiento 

de las mujeres 

Buscar la integración económico- 

productiva de las mujeres para 

favorecer su independencia y 

capacidad productiva 
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Eje de Desarrollo 4; CALVILLO SEGURO 

 

Tema/ Objetivo general Subtemas Estrategias 

Líneas de Acción Sectoriales por 

tema estructural 

20. Inteligencia y desarrollo Policial 

 

 

 

 

 

 

 

Mejorar la Seguridad Pública 

en el municipio a través de 

mejorar los esquemas de 

inteligencia, que nos 

permitan atender 

oportunamente las causas 

que generan los problemas y 

prevenir el delito, generando 

también una excelente 

coordinación con las áreas de 

seguridad los demás 

gobiernos municipales 

colindantes 

 

 

1 

 

Focalizació 

n de 

acciones 

 

Generar 

esquemas de 

inteligencia 

Generación de políticas estratégicas 

para la disminución de problemas 

cotidianos. 

10 Centro de Inteligencia Policial 

 

2 

Sistemas 

Integrales y 

unificados 

 

Base de datos 

única 

Crear soluciones de inteligencia policial 

a través de la integración a la Base de 

Datos Única (Plataforma México). 

 

3 

Sistemas 

de 

prevención 

integral 

 

Aplicar la 

tecnología 

Contar con sistemas tecnológicos de 

información y comunicación que 

faciliten la prevención del delito. 

 

4 

Procesos 

internos 

Mejora de 

procesos 

Crear y estandarizar procesos internos 

y policiales a través de soluciones 

tecnológicas de gestión. 

 

5 

Servicio 

Policial de 

Carrera 

 

Reclutamiento 

eficiente y eficaz 

Desarrollar y poner en marcha los 

subsistemas de reclutamiento, 

selección, capacitación, evaluación y 

promoción 

 

6 

Estímulos 

por 

desempeño 

 

Reconocimiento 

a buenos policías 

Premiar el alto desempeño de los 

elementos de los cuerpos policiales a 

través de gratificaciones, incentivos y 

bonos 

21. Proximidad 

 

 

 

Mejorar la Seguridad Pública 

a través de acercar la policía a 

la sociedad organizada, 

buscando su compromiso y 

participación en tareas de 

prevención del delito 

 

1 

Policía 

comunitari 

a 

 

Acercar la policía 

a la sociedad 

Impulsar la policía de proximidad 

(comunitaria) como valor añadido. 

Mejora de la seguridad percibida por el 

ciudadano 

 

2 

 

Vecino 

seguro 

Instituir Comités 

Vecinales de 

seguridad 

Instaurar comités de vecinos que 

permitan desarrollar herramientas de 

colaboración ciudadana en pro de la 

vigilancia y seguridad. 

 

3 

Juntas 

locales de 

seguridad 

Creación de 

nuevos Comités 

Creación de comités ciudadanos para 

atender las necesidades de seguridad 
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4 

 

 
Corporació 

n abierta 

 

 
Acercar la policía 

a la sociedad 

Fomentar la cercanía del ciudadano 

con la institución por medio de la 

recepción de visitas para conocer 

instalaciones, procesos y programas de 

la Secretaría de Seguridad Pública 

Municipal. 

 
 
 

5 

 
 

 
Calvillo 

Iluminado 

Mejorar y 

modernizar el 

alumbrado 

Público para 

inhibir la 

comisión del 

delito 

 
Mejorar y modernizar el alumbrado de 

las calles y colonias como detonante de 

zonas más seguras, al reducir los 

espacios oscuros que facilitan se 

genere mayor delincuencia 

 

 
6 

 
Parque 

deportivos 

funcionales 

Mejorar el uso de 

las instalaciones 

deportivas para 

reducir las 

causas del delito 

Generar programas para mejorar el 

uso de todas las instalaciones 

deportivas involucrando a jóvenes de 

las colonias para reducir las causas que 

provocan el delito 

 

 
7 

 
 

Policía por 

un día 

Involucrar a la 

sociedad en las 

tareas de 

prevención del 

delito 

Involucrar a la sociedad en las acciones 

cotidianas de los elementos policiales, 

para generar y fomentar un 

entendimiento entre autoridad y 

ciudadano 

22. Coordinación para actuación 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Mejorar los esquemas de 

coordinación con las distintas 

autoridades y actores 

municipales y metropolitanos 

para actuar de manera eficaz 

en caso de contingencia 

 

1 

Coordinaci 

ón con OSC 

Involucrar a la 

sociedad 

organizada 

Estar en colaboración con la sociedad 

civil organizada (organismos, 

asociaciones, colectivos, etc.). 

 
 

2 

 

 
Coordinaci 

ón policía 

 

Mejorar 

esquemas de 

coordinación 

Cooperación y coordinación entre 

cuerpos policiales (tres órdenes de 

gobierno 

20 Limitar Mando Único Policial 

 

3 

Protocolos 

de 

actuación 

Definición y 

mejora de 

protocolos 

Definir los procesos del actuar de los 

distintos niveles de policía con base en 

competencias y tipos de delito 

 
 
 

4 

 

 
Atlas de 

riesgo 

 
 

Mejorar 

esquemas de 

Protección Civil 

Elaborar y dar a conocer el programa 

de protección civil y riesgos con la 

finalidad de coordinar con los 

ciudadanos mecanismos de apoyo en 

contingencias entre los distintos 

actores metropolitanos 

 
5 

 

Protección 

Civil 

Mejorar los 

esquemas de 

Protección Civil 

Inspeccionar lugares públicos 

educativos, de recreación, 

administrativos y de alta concurrencia 

cuenten con las medidas para la 
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    seguridad de sus visitantes 

23. Participación ciudadana para la Seguridad 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Involucrar a la sociedad en 

las tareas de prevenir la 

violencia 

 
 

1 

 

 
Evaluación 

ciudadana 

 

Promover 

evaluación 

ciudadana 

Promover la evaluación por parte de 

comités ciudadanos a los cuerpos de 

seguridad. 

34 Fortalecer la Prevención del Delito 

 

2 

Cultura de 

la Legalidad 

Incentivar la 

denuncia 

ciudadana 

Instalar programas que fomenten la 

cultura de la denuncia, prevención y 

combate al delito. 

3 

Cultura 

cívica 

Cultura de la 

seguridad 

Establecer políticas culturales y 

formativas asociadas a la Seguridad. 

 
 
 

 

4 

 
 

 
Violencia 

hacia las 

Mujeres 

 
 

 
Reducción de la 

violencia hacia 

las mujeres 

Generar todas las condiciones 

necesarias para reducir las causas que 

provocan la violencia hacia las mujeres 

a través del diseño de Políticas Públicas 

que involucren y provoquen la 

participación de toda la sociedad 

organizada en la reducción de estos 

Índices. 

 

5 

 
Cultura de 

la Denuncia 

Fortalecer la 

Cultura de la 

Denuncia 

Diseñar Política Pública para fortalecer 

la Cultura de denuncia anónima en la 

población como medio para reducir las 

causas que provocan el delito 
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Eje de Desarrollo 5 ; CALVILLO 

SUSTENTABLE 

 

Tema/ Objetivo general Subtema Estrategias 

Líneas de Acción Sectoriales por 

tema estructural 

24. Planeación Sustentable 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Planear con una visión de 

largo plazo la sustentabilidad 

del municipio y el cuidado del 

medio ambiente 

 

 

1 

 

Plan de 

protección 

ambiental 

 

Cuidado del 

medio ambiente 

Levantamiento, actualización y 

complementación de inventarios de las 

áreas verdes en el territorio municipal 

para su cuidado, protección y 

mantenimiento. 

 

2 

Fondos 

verdes 

Gestión de 

fondos 

Obtención de fondos para la 

implementación de políticas 

sustentables 

 

 

 

3 

 

 

Huella 

ecológica 

 

 

Reducción del 

impacto 

ambiental 

Medición del impacto al ambiente por 

ciudadano e implementación de una 

política pública para la reducción de 

tránsito 

04 Continuaremos y ampliaremos el 

programa de Calentadores Solares 

 

 

4 

 

Plan de 

Desarrollo 

Urbano 

 

 

Cuidado de la 

naturaleza 

Priorizar la planeación urbana, 

cuidando la naturaleza como 

patrimonio universal y la calidad de 

vida de actuales y futuras generaciones 

09 Primer Parque Ecológico Calvillo 

 

 

5 

 

 

Municipio 

Biodiverso 

 

 

Ordenamiento 

ecológico 

Respetar y proteger el ordenamiento 

ecológico y mantener las condiciones 

adecuadas para la biodiversidad y 

agrobiodiversidad 

13 Creación del Vivero Municipal 

25. Manejo correcto de basura 

 

 

 

Mantener un municipio 

limpio de forma 

corresponsable con la 

población con la finalidad de 

mejorar la calidad de vida 

 

 

1 

Programa 

Integral de 

Recolección 

de Basura 

 

 

Municipio Limpio 

 

Mejorar los sistemas de recolección de 

basura; a través del eficiente servicio o 

la concesión del mismo. 

 

 

2 

Incrementa 

r cobertura 

de 

Recolección 

de Basura 

 

Incremento de 

cobertura 

 

 

12 Servicios Básicos para todos 
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3 

 

 
Disposición 

responsabl 

e 

 

 
Manejo de 

residuos 

responsable 

Manejar y confinar responsablemente 

la basura, los residuos tóxicos, el 

material RPBI y basura tecnológica. 

Estableciendo sistemas especializados 

de recolección de residuos de manera 

obligatoria al emisor y disposición 

responsable de desechos 

 

4 

Separación 

de residuos 

Manejo de 

residuos 

responsable 

Establecer un plan de manejo 

responsable que promueva la cultura 

de separación de basura. 

 

5 

 
Cultura de 

limpieza 

 
 

Municipio Limpio 

Fomentar en los ciudadanos el hábito 

de mantener limpios los espacios 

comunes y colocar la basura en su 

lugar 

 

6 

Recolector 

voluntario 

 
Municipio Limpio 

Promover la participación de personas 

para la separación de residuos 

reciclables. 

26. Cuidado del agua 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Garantizarle a la población 

del municipio agua potable 

en cantidad y calidad a un 

buen precio por largo tiempo, 

implementando para ello la 

Política Pública que sea 

necesaria 

 

 
1 

Manejo 

correcto y 

cuidado del 

agua 

 

 
Cultura del Agua 

Revisar y consolidar sistemas de 

distribución municipal tecnificación, 

uso y tratamiento eficaz de agua 

potable 

 
 
 

 
2 

 
 

 
Cultura de 

Cuidado del 

Agua 

 
 
 
 

Cultura del Agua 

Implementar y difundir campañas en 

conjunto con la iniciativa privada en 

restaurantes, plazas comerciales y 

lugares de gran afluencia para 

concientizar a la ciudadanía sobre el 

cuidado y uso responsable del agua. 

42 Fortalecer la Cultura del Agua 

 

3 

Incrementa 

r cobertura 

de Agua 

Potable 

 
Incremento de 

cobertura 

 
 

12 Servicios Básicos para todos 

 

 
4 

Disposición 

responsabl 

e del agua 

(ciudadano 

s) 

 

 
Cultura del Agua 

 
 

Sistemas de educación y disposición 

del agua residual. 

 

5 

Almacenaje 

y 

Distribució 

n 

 
Almacenamiento 

del Agua 

Impulsar un nuevo paradigma en el 

almacenamiento de agua potable y 

tratada para uso particular y municipal 
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6 

Subcuencas 

hidrológica 

s 

 
Cuidado del Agua 

Gestión para la cooperación 

intermunicipal en subcuencas 

hidrológicas 

7 

Denuncia 

ciudadana 
Cuidado del Agua 

Implementar la denuncia ciudadana 

por el mal uso del agua. 

27. Calvillo Iluminado 

 
 

 
Garantizarle a la población 

del municipio agua potable 

en cantidad y calidad a un 

buen precio por largo tiempo, 

implementando para ello la 

Política Pública que sea 

necesaria 

 
 
 
 

1 

 

 
Mejorar el 

servicio de 

Alumbrado 

Público 

 
 
 

Calvillo 

Iluminado 

Mejorar el funcionamiento del 

alumbrado público en las diversas 

colonias del municipio 

22 Alumbrado Público LED 

Reducir los costos del Alumbrado 

Público municipal 

 

2 

Incrementa 

r cobertura 

de 

alumbrado 

 
Incremento de 

cobertura 

 
 

12 Servicios Básicos para todos 

28. Ordenamiento urbano 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Planear el mobiliario urbano 

garantizando para la 

población del municipio un 

funcionamiento urbano 

ordenado 

 
1 

Servicios 

Públicos de 

calidad 

Servicios 

públicos 

competitivos 

Ofrecer a la Sociedad Servicios públicos 

competitivos de calidad y a tarifas 

accesibles para la población 

 
 

2 

 

 
Infraestruct 

ura urbana 

Construcción de 

infraestructura 

urbana en redes, 

calles, avenidas y 

caminos 

Construir obras de infraestructura 

urbana de calidad en redes, calles, 

avenidas, caminos, garantizando 

siempre el alto rendimiento social de 

cada inversión 

 
 
 
 

3 

 
 
 

Infraestruct 

ura urbana 

 

 
Construcción de 

infraestructura 

de equipamiento 

urbano 

 

 
Construir obras de equipamiento y 

mobiliario urbano de calidad 

garantizando siempre el alto 

rendimiento social de cada inversión 

 

 
4 

Uso del 

suelo 

responsabl 

e 

 
Maximizar la 

utilización eficaz 

del uso del suelo 

Incrementar la disponibilidad de suelo 

apto para el desarrollo económico y la 

construcción de vivienda dentro de los 

parámetros de los planes de desarrollo 

urbano. 

5 
Mejorar la 

infraestruct 

Mejorar la 

infraestructura 

07 Malecón San Nicolás – 

Fraccionamiento Independencia 
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  ura urbana urbana 18 Puentes del Guayabo y CECyTEA 

26 Pavimentación al Zapote, Chango y 

1er Etapa Cerro Blanco 

16 Mantenimiento de caminos y 

terracerías 

33 Pavimentación de Calles 

 

6 

Espacios 

Públicos en 

buen 

estado 

Mantenimiento 

de Espacios 

Públicos 

37 Mantenimiento de Edificios Públicos 

25 Imagen Estética y Urbana 

 
 
 
 

 

7 

 
 
 

 
Movilidad y 

Conectivida 

d 

 
 
 

 
Mejorar la 

Movilidad del 

municipio 

Ampliar la cobertura y mejorar la 

calidad de las vías y medios de 

comunicación y de transporte para 

conectar a las zonas menos 

desarrolladas del Municipio y mejorar 

la movilidad en el centro de la ciudad. 

Resolver el problema de 

estacionamientos en el centro de la 

ciudad y en las principales calles 

 
 
 

8 

 
Transporte 

de 

pasajeros 

concesiona 

do 

Administrar de 

manera eficiente 

y eficaz el 

transporte de 

pasajeros 

concesionado 

Administrar y Regular de manera 

eficiente y eficaz el transporte 

concesionado de pasajeros buscando 

la modernización integral del sistema, 

con la finalidad de incidir de manera 

positiva en la Movilidad urbana del 

municipio 

 
 
 

9 

 

 
Trasporte 

de carga y 

mercancías 

Administrar de 

manera eficiente 

y eficaz el 

transporte de 

carga y 

mercancías 

Administrar y Regular de manera 

eficiente y eficaz el transporte 

concesionado carga y mercancías 

buscando la modernización integral del 

sistema, con la finalidad de incidir de 

manera positiva en la movilidad 

municipal 

 

1 

0 

 
Transporte 

privado 

Regular el 

transporte 

privado 

Regular continuamente las condiciones 

del transporte privado para poder 

buscar los mejores efectos en la 

Movilidad urbana municipal 

 
 

1 

1 

 
 

Vivienda 

Vertical 

 
 

Mejorar la oferta 

de vivienda 

Fomentar la construcción de vivienda 

vertical, observando el plan de 

desarrollo urbano y factibilidad del 

agua. 

38 Viviendas Sustentables 
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1 

2 

 
 

Modernizac 

ión 

Catastral 

 
 

 
Catastro 

moderno 

Mantener actualizado el catastro 

(ordenamiento territorial) Impidiendo 

que éste crezca artificialmente 

mediante el establecimiento de 

asentamientos irregulares 

39 Regularización de Predios 

 
 

1 

3 

 
 

Ordenar 

panteones 

 

Mejorar los 

servicios 

funerarios a las 

personas 

Mejorar las instalaciones y el 

funcionamiento de los panteones 

11 Servicios Funerarios 

40 Créditos para lotes de panteones. 

 
 

 
1 

4 

 

 
Mejorar 

servicio de 

Rastros 

mpales. 

 
 

 
Mejorar los 

servicios del 

rastro municipal 

Mejorar las instalaciones y el 

funcionamiento de los rastros 

municipales 

15 Equipamiento del Rastro Municipal 

27 Nuevo camión repartidor del rastro 

municipal. 

29. Políticas de cuidado del ambiente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Generar la Política Pública 

suficiente y necesaria para 

garantizar un rápido y 

eficiente cuidado del medio 

ambiente 

 
 
 

1 

 

 
Sustentable 

 
 

Sustentabilidad 

mejorada 

Promover políticas públicas que 

impulsen estilos de vida responsables a 

través de la educación ambiental que 

generen incentivos a la inversión 

sostenible 

 

2 

 
 

Gira verde 

 
Educación 

ambiental 

Organizar brigadas universitarias y 

ciudadanas para promover la 

educación, cuidado del medio 

ambiente y desarrollo sustentable. 

 
 
 

3 

 
 

Comités 

verdes 

 
 

Participación 

ciudadana 

Crear consejos locales de desarrollo 

sustentable presidido por un 

ciudadano, con ambiente armónico de 

consulta y atención con los agentes 

institucionales 

 

 
4 

 
 

Educación 

ambiental 

 
 

Educación 

ambiental 

Promover, fomentar y aplicar 

programas de educación ambiental 

para el desarrollo sostenible en 

colaboración con organismos de la 

sociedad civil. 

 
5 

Reduce, 

Recicla, 

Rehúsa 

Disposición 

eficiente de 

residuos solidos 

 

Implementar y fomentar el programa 

de las tres R’s y composta e  
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8. Evaluación Institucional 

Tablero de Control 
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Ponderaciones de los Ejes de Desarrollo en función a su participación 

en el logro de la Gran Visión 

 

 

 

 

 

 

Eje de Desarrollo 1; CALVILLO 

COMPETITIVO 
25%

 
 

Eje de Desarrollo 2; CALVILLO 

DEMOCRÁTICO 

 
Eje de Desarrollo 3 ; CALVILLO 

 

15% 15%  

 
25% 

INCLUYENTE 
10%

  
35% 

 

15% 
Eje de Desarrollo 4; CALVILLO 

SEGURO 
 

Eje de Desarrollo 5 ; CALVILLO 

35%  
 
 

10% 

SUSTENTABLE 
15%

 

100% 

 
Eje de Desarrollo 1; CALVILLO COMPETITIVO 

Eje de Desarrollo 2; CALVILLO DEMOCRÁTICO 

Eje de Desarrollo 3 ; CALVILLO INCLUYENTE 

Eje de Desarollo 4; CALVILLO SEGURO 

Eje de Desarrollo 5 ; CALVILLO SUSTENTABLE 
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Eje de Desarrollo 1; 

Calvillo Competitivo 

 

 

 

 

Tema 

 

1. Desarrollo Económico 10% 

 
 

2. Enfocado a Resultados 20% 
 

3. Que Ajusta su Hacienda 

Municipal 
10%

 

 
4. Atento del Crecimiento local 30% 

 

 
5. Tecnológico 10% 

 
 
 

 

 10%  

 

 
 20%  

 

 
 30%  

 10%  

 

 

20% 

 

 

 

 

 

 

 
 10%  

 

 
6. Promoción del Turismo 20% 

100% 

1. Desarrollo Económico 

2. Enfocado a Resultados 

3. Que Ajusta su Hacienda Municipal 

4. Atento del Crecimiento local 

5. Tecnológico 

6. Promoción del Turismo 
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7. Promotor de la Solidaridad y 20 

Participación Ciudadana % 

8. Comprometido con la 15 

Transparencia y la Legalidad % 

9. Promotor de la 10 

Profesionalización % 
 

10. Coordinado externa e 

internamente 5% 

11. Estimulando el arte, la cultura 20 

y el deporte % 

 
12. Con armonización Jurídica 5% 

 

15 

13. Por una educación con valores % 
 

14. Respetando los Derechos 10 

Humanos % 
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Eje de Desarrollo 2; 

Calvillo Democrático 

 

 

 

 

Tema 

 
7. Promotor de la Solidaridad y 

Participación Ciudadana 

 

8. Comprometido con la 

Transparencia y la Legalidad 

 
 
 

20% 
 

 
15% 

 
 
 
 
 

 
 10%  

 

9. Promotor de la 

Profesionalización 
10%

 

 

 15%  
 20%  

 

 
 

 15%  
10. Coordinado externa e 

5% internamente 
 

11. Estimulando el arte, la cultura 

 
 

 5%  

 
 20%  

y el deporte 
20%

 

12. Con armonización Jurídica 5% 

 

 5%  

 

10% 

 

13. Por una educación con valores 15% 
 

14. Respetando los Derechos 

Humanos 
10%

 

100% 

7. Promotor de la Solidaridad y Participación Ciudadana 

8. Comprometido con la Transparencia y la Legalidad 

9. Promotor de la Profesionalización 

10. Coordinado externa e internamente 

11. Estimulando el arte, la cultura y el deporte 

12. Con armonización Jurídica 

13. Por una educación con valores 

14. Respetando los Derechos Humanos 
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20 

15. Atención Ciudadana % 
 

25 

16. Salud Ciudadana % 
 

20 

17. Atención a grupos Vulnerables  % 

18. Comunicación del Gobierno 15 

con la sociedad % 
 

20 

19. Igualdad y Equidad % 
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Eje de Desarrollo 3; 

Calvillo Incluyente 

 

 

 

 

 

 

 

Tema 
 

 
15. Atención  Ciudadana 20% 

 

 
16. Salud Ciudadana 25% 

 
 

 

15% 

20% 

 

 

 
20% 

20% 
 

 

 
 

25% 

 
 

17. Atención a grupos Vulnerables 20% 
 

 

15. Atención Ciudadana 
18. Comunicación del Gobierno con 

la sociedad 
15% 16. Salud Ciudadana 

17. Atención a grupos Vulnerables 

19. Igualdad y Equidad 20% 

100% 

18. Comunicación del Gobierno con la sociedad 

19. Igualdad y Equidad 
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20. Inteligencia y desarrollo 35 

Policial % 
 

20 

21. Proximidad % 
 

10 

22. Coordinación para actuación % 
 

23. Participación ciudadana para 35 

la Seguridad % 
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Eje de Desarrollo 4; 

Calvillo Seguro 

 

 

Tema 

 

20. Inteligencia y desarrollo Policial 35% 

 
 

21. Proximidad 20% 

 
 

22. Coordinación para actuación 10% 
 

35% 

 
35% 

 

23. Participación ciudadana para la 

Seguridad 

 

35% 
 

100% 

 
 

20% 

 

10% 

 
 

20. Inteligencia y desarrollo Policial 
 

21. Proximidad 
 

22. Coordinación para actuación 
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10 

24. Planeación Sustentable % 
 

20 

25. Manejo correcto de basura % 
 

20 

26. Cuidado del agua % 
 

10 

27, Calvillo Iluminado % 
 

20 

28. Ordenamiento urbano % 

29. Políticas de cuidado del 20 

ambiente % 
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Pilar de Desarrollo 5; 

Calvillo Sustentable 

 

 

 

 

Tema 

 

24. Planeación Sustentable 10% 
 

 
25. Manejo correcto de basura 20% 

 

 
26. Cuidado del agua 20% 

 

 
27, Calvillo Iluminado 10% 

 
 
 
 

 
20% 

 

 
20% 

10% 

 

 

 

 

 
20% 

 

 

 

20% 

 
28. Ordenamiento urbano 20%  

10% 

29. Políticas de cuidado del 

ambiente 

 
20% 

 

100% 

 
 

24. Planeación Sustentable 

25. Manejo correcto de basura 

26. Cuidado del agua 

27, Calvillo Iluminado 

28. Ordenamiento urbano 

29. Políticas de cuidado del ambiente 
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