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Mensaje del Presidente Municipal

La Administracion Municipal 2017-2019, que por democratica
voluntad de los calvillenses me honro en encabezar, tiene al
ciudadano como el elemento indispensable del quehacer publico.
Esta vision se expresa en el lema de nuestra gestion: Gobierno
Contigo. Todos los ciudadanos importan y aportan; todos los
ciudadanos comparten responsabilidades con el gobierno. Esa es la
razon fundamental del éxito de este proyecto politico.

ElPlan Municipal de Desarrollo Calvillo 2017-2019 es un conjunto de
politicas publicas derivadas de una amplia consulta y participacion
de los ciudadanos, que por distintas vias aportaron sus ideas y
proyectos para articular un programa de gobierno acorde con las
necesidadesylosretos que enfrentael municipio.

La voz de los ciudadanos esta reflejada en cinco Ejes de Desarrollo
gue marcan y definen, desde ahora, todas las acciones del gobierno
municipal. Al mismo tiempo que estructuran el rumbo que por
decision ciudadana tendra Calvillo en el futuro.

Los calvillenses queremos y proponemos: un Calvillo competitivo; un
Calvillo democratico; un Calvillo incluyente; un Calvillo seguro; y, un
Calvillo sustentable. De la mano contigo estamos trabajando
arduamente para hacerlo realidad.
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1. Marco Normativo

El Plan de Desarrollo Municipal retne las Politicas Publicas que debera
desarrollar e impulsar este gobierno y representan la suma de propuestas
claras y concisas que pretenden transformar la realidad que hoy vivimos y
mejorar la Calidad de Vida de todos los que habitamos nuestro hermoso
municipio de Calvillo, para poder hacer esto realidad es fundamental contar con
un Marco Normativo que regule con toda claridad el quehacer de este gobierno
municipal, este Plan Municipal de Desarrollo se expide de acuerdo a lo
establecido en los articulos 25, 26, 73 fraccion XXIX y 115 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, que sefialan los mecanismos
necesarios para desarrollar un proceso de planeacion democratica partiendo de
la absoluta independencia que posee el Municipio

Por otro lado la Constitucién Politica del Estado de Aguascalientes en los
articulos 66, 67, 68, 69 y 71 establece que el municipio es la institucién juridica,
politica y social de caracter publico encargada de velar por los intereses de la
comunidad entre otras atribuciones.

LaLeyMunicipal para el Estado de Aguascalientes, de acuerdo asus articulos 2,
3,4,5, 36 fracciones XXXIX y LIll,ydel 161 al 170, consolida la libertad juridica
del municipio y seflala su capacidad de administrar libremente la hacienda a
través de autoridades propias que organizan la reglamentacion
correspondiente, formulan y aprueban los planes y programas conducentes al
desarrollo municipal de modo democréatico y participativo, atendiendo las
demandas prioritarias delapoblacion.

Por su parte, la Ley de Planeacién del Desarrollo Estatal y Regional del Estado de
Aguascalientes determina las bases para la integracion y funcionamiento de la
planeacion democrética, estableciendo las normas y principios que fijan
prioridades, metas y estrategias para el desarrollo social bajo la igualdad de
derechos, la atencion a necesidades basicas de la poblaciéon y la mejoria en
todos los aspectos de la calidad de vida, mediante el uso y aprovechamiento
optimo y racional de los recursos naturales, humanos, técnicos y financieros de
los Municipios, impulsando la participacion activa de la sociedad en la
evaluacion de las actividades de gobierno; todo de acuerdo a sus articulos 1, 2,
fraccioneslyll, 4, 6, 15, inciso Il apartado Ay B, y al articulo 45.
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La Ley General de Asentamientos Humanos en sus articulos 12, 15, 16, 19, 27,
31, 32, 35y 49, en correspondencia directa con la Ley de Proteccibn Ambiental
del Estado de Aguascalientes y sus articulos 1, fracciones IV, VI y VII, 2, fraccion I,
4, fraccion Ill, 5, 9, 10, 11, fraccion VI, 13, 14, 17, fraccion 1ll, 20, 21, 23, 24, 28, 29,
64, 65,104,114,127,134,140, 142,143y 151, establecen como atribucion del
gobierno municipal, la planeacion, regulacion y el ordenamiento territorial de
los asentamientos humanos, los planes o programas que de ello deriven y la
formay procedimientos para que los sectores social y privado participen en su
formulacion, modificacion, evaluacion y vigilancia.

Por dltimo el Codigo Municipal de Calvillo establece lo propio en los articulos 75,
115, 297,322, 332y en el Titulo Tercero en los articulos 408 al 422.

2. ProcesoMetodologico paraelaborarel Plan Municipalde Desarrollo

El Plan Municipal de Desarrollo debe ser producto de un proceso
democratico muy participativo donde la sociedad ademas de aportar demandas
e inquietudes debe convertirse en parte de la solucién, para todos debe quedar
muy claro que los problemas municipales son del pueblo, no del gobierno y la
Unica manera de realmente transformar nuestra realidad es asumiendo todos y
cada uno la responsabilidad que le toca a la sociedad y al gobierno, para la
elaboracion de este documento se estructuraron 4 etapas que a continuacion se
describen;

2.1 Estrategia“calviyoparticipo”

Como inicio de los trabajos de la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo y
como parte del diagndstico nos dimos a la tarea de disefiar y poner en préactica
la estrategia “Calvi yo participo” bajo los siguientes lineamientos:

e Una vez terminado el proceso electoral, establecer un nuevo contacto con
la sociedad ahora como gobierno para refrendar nuestro compromiso y
juntos revisar y priorizar las estrategias a seguir en cada tema de la
gestion municipal.

e Generar conciencia en la sociedad de que los problemas debemos
resolverlos con la participacion de todos; para esto se planearon y
llevaron a cabo Foros de Participacion donde se armaron mesas por tema
municipal, en estas reunimos a los actores claves de cada tema, y se
establecieron algunas lineas de accidn que posteriormente permitiran

10
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poder lograr los acuerdos de colaboracion entre el gobierno y la sociedad
en pro de avanzar todos hacia una mejor Calidad de Vida.

Las acciones a seguir dentro de la estrategia “Calvi yo participo” fueron:

1. Una encuesta “toca toca” donde visitamos calvillenses de todo el
municipio para aplicar una pequefia encuesta.

2. Se colocaron en diversas comunidades y en la cabecera municipal
mesas y hojas para que la sociedad libremente aportara sus ideas
de cdmo debe ser este gobierno.

3. Através de las redes digitales y el internet se establecieron canales
de comunicacion con los calvillenses que residen fuera del estado y
del pais para que de igual manera manifestaran sus inquietudes y
comentarios hacia este nuevo gobierno.

4. Finalmente se llevaron a cabo los Foros de Participacion y
Compromiso Ciudadano.

Toda esta informacién fue analizada y considerada para elaborar la propuesta
de Politicas Publicas contenidas dentro de este documento, Plan Municipal de
Desarrollo.

2.2 Proceso de Planeacion

Un primer paso para llevar a cabo el proceso de conformaciéon del Plan
Municipal de Desarrollo fue concentrar y analizar toda la informacién disponible
producto de la campafa, estrategia “Calvi yo participo”, peticiones ciudadanas y
otras fuentes, para integrarla y considerarla como insumo del Plan Municipal de
Desarrollo; se hizo un analisis histérico de la planeacion y logros municipales de
los pasados gobiernos municipales, se desarrollaron diversas reuniones con los
nuevos encargados de las areas y programas municipales con la finalidad de
desarrollar trabajos de planeacion para construir y redefinir los principales
elementos estratégicos del PMD: Misién, Vision, Ejes y otros, y a través de
analisis FODA y la construccion de Arboles de Problemas aplicando la
metodologia del Marco Ldogico analizar los diversos temas a trabajar durante la
gestion municipal.

11
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Con cada uno de los responsables de las areas y programas municipales se
definieron los objetivos a perseguir en cada tema asi como las Lineas de Accién
correspondientes para hacer viable cada objetivo

Mtro. RAUL HERNANDEZ NAJERA ,
Plan de Desarrollo Politico

Plan Municipal de Desarrollo

VISION Grandesiiemas Ejes Plan 100
MUnicipales Estrategias. Sias
Objetivos
lineaside’Accion
Programas
ESCENARIOS

Probable

; Desarrollovnstifucional
Tendencial

Gobjernoy.Seguridad
Infraestrucloraurbana Indicadores de
Servicios Publicos Gestidn
DesarrolloiSocial
DIAGNOSTICOS Desarrollo)Economico Sistema de Control
FODAS g Integral de Gestién
Externo/([DEmanca) EFICIENCIA, EFICACIA
Intermoi(Orerial y LEGITIMIDAD

Parhcipacion i
: S civdadand,
' e Fortalecimiento de
MISION Estructuras

Se aprovecharon los Foros para establecer la base de futuras alianzas y
convenios de participacion con la sociedad organizada con la finalidad de
hacerlas coparticipes y corresponsables de su propio desarrollo, articular las
matrices de vinculacion con los actores sociales.

2.3 Proceso de Programacion

Conjuntamente con los responsables de todas las areas y los programas
municipales, se disefiaron y armaron los Programas de Trabajo para cada Linea
de Acciodn, posteriormente para cada programa municipal y continuando con la
metodologia del Marco Logico se construyo la Matriz de Indicadores y de
Resultados (MIR) y se definieron todos los Indicadores para cada programa y
Linea de Accidn.

Conjuntamente con los responsables de las areas y los responsables de los
programas municipales y de acuerdo a una capacidad presupuestal se
definieron los alcances y las metas para cada linea de accién para los proximos
afos y en especial para el primer afio de la gestion municipal.

12
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Evaluacion Tridimensional de la

Gestion Publica Municipal

Eficiencia
A

Eficacia

Legitimidad] .
»

22
Mtro. RAUL HERNANDEZ NAJERA

En base a la estructura resultante del PMD, se construyd una herramienta
Tablero de Control de Gestion tridimensional, con Indicadores que permitiran
medir la eficiencia, la eficacia y la legitimidad de la gestion publica municipal,
para garantizar un puntual seguimiento de los Programas Operativos Anualesy
del Plan Municipal de Desarrollo, esto se convierte en un insumo directo para
losinformesy boletines puntuales ala poblacion.

Se propuso un esquema de Gabinetes municipales que propone la organizacion
de las Secretarias y Areas municipales de acuerdo a los grandes procesos a
seguir en este Plan Municipal de Desarrollo, esto facilitara el control,
seguimiento y hace mas oportuna la toma de decisiones del gobierno municipal,
ademas garantiza el puntual cumplimiento de los compromisos pactados en
este Plan Municipal de Desarrollo.

13
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Proceso de Planeacién, Programacion, Presupuestacion
y el Control de Gestion

VISION
Gran Objetivo

Planeacién Estratégica
Participativa

Plan Municipal de Desarrollo
(Ejes de Desarrollo,
Estrategias y Lineas) de Accidn

programacion

Programas y Proyectos
Priorizaciéon de proyectos)

GControl
Integral
dela
Gestion
Muonicipal

Programa Operativo
Anual (POA)

INDICADORES DE IMPACTO)Y

DE CESTION!

Formulacion, Discusiéon y
Aprobacién del Presupuesto
por Programas

Requerimientos de recursos
por programay proyecto

Techos financieros por Dependencia

Mtro. RAUL HERNANDEZ NAJERA

2.4 Proceso de Presupuestacion

Se analiz6 el funcionamiento de las Finanzas Municipales de los afios pasados y
de acuerdo al Marco lJuridico que regula la operacion de las finanzas
Municipales se establecieron lineamientos para garantizar la viabilidad
financiera de todos los compromisos pactados en este Plan Municipal de
Desarrollo, se realizaron talleres con los funcionarios para priorizar acciones y
sentar las bases para en el futuro estar en condiciones de poder armar
Proyectos de Inversidn que permitan tener acceso a todas las fuentes que hoy
existen y que permiten bajar y operar recursos econémicos y financieros.

A partir de estos preceptos, es que se trabaja la planeacion estratégica
municipal, aplicando la Gestion para Resultados y sus instrumentos que son:

e EIl Presupuesto basado en Resultados Municipal (PbRM); que como
presupuesto publico, debe involucrar los planes, politicas, programas,
proyectos, estrategias, metas y objetivos de la administracion municipal,
por lo que se convierte en el medio efectivo de control del gasto publico,

14
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porque ahi se fundamentan las diferentes alternativas de asignacion de
recursos para gastos e inversiones.

e La Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), disefiada bajo la
Metodologia de Matriz de Marco Légico (MML), y que se presenta para
cada Secretaria.

e ElISistemade EvaluaciondelaGestion Municipal (SEGEMUN).

Estos instrumentos apoyan las diferentes fases del quehacer publico,
para conocer en todo momento, tanto lo que se tiene que hacer, como el
logro de metas y objetivos, y los resultados e impacto que se tiene con la
poblacién.

3. Elementos Estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo

Mision

Somos un gobierno CERCANO A LA GENTE, que comunica resultados, que
genera espacios y oportunidades para mejorar el crecimiento de la economia
local a través de potenciar la vocacion natural del municipio, el desarrollo y la
promocion integral del Turismo.

Promotor de la solidaridad, el respeto de los derechos humanos y la
participacion ciudadana, comprometido con la transparenciay la legalidad, que
impulsa en sus habitantes la educacion con valores y estimula el arte, la cultura
y el deporte como elementos fundamentales para lograr un desarrollo integral
delosindividuos.

Incluyente que genera equidad e igualdad de oportunidades para todos los
grupos vulnerables, un gobierno que escucha y habla con la sociedad.

Un gobierno que involucra de manera activa a la sociedad en las tareas de
prevencion del delito, y genera oportunidades para mejorar la salud de los
habitantes del municipio; que provee Servicios Publicos en cantidad y calidad
suficiente a la poblacién y hace crecer la infraestructura urbana con la unica
finalidad de mejorar los estdndares de calidad de vida de la poblacion que
habita nuestro municipio.

15



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Vision 2019

En 2019 en Calvillo hay una buena comunicacion entre gobierno-sociedad,
existen espacios y oportunidades para todos, la vocacion natural del municipio y
el turismo son factores importantes en el crecimiento y fortalecimiento de
nuestra economia, existe un gobierno transparente donde uno de sus grandes
valores es el respeto de los derechos humanos por sobre todas las cosas, existe
un empoderamiento de los hombres y mujeres, todos tienen acceso a servicios
de salud, educacion, cultura, deporte y a mejorar su economia; tenemos una
sociedad comprometida con la seguridad municipal que participa en las tareas
de prevencion del delito, tenemos un municipio moderno con infraestructura y
servicios publicos de primera, una ciudad funcional y un gobierno cercano a la
gente.

Nuestros Valores

e Transparencia:
Seremos un Gobierno comprometido con ofrecer el libre acceso a la
informacioén, através de la adopcion de politicas y acciones que brinden un facil
accesoycomprensiondelamisma.

e Cercania Ciudadana.
Seremos un Gobierno municipal ocupado en fomentar la participacion
ciudadanay una relacién efectiva entre éste y sus ciudadanos.

e Innovacion.
Seremos un Gobierno aplicado a nuevas alternativas de cambio, especialmente
las tecnoldgicas, encaminadas a la obtencidén de mejores resultados.

e PlaneaciondeLargoPlazo.
Seremos un Gobierno que realiza proyecciones con vision de futuro, a través de
programas o proyectos que permitan el desarrollo ordenado del municipio.

e Profesionalizacion.

Contaremos con procesos de capacitacion a servidores publicos, enfocados a la
profesionalizacion, gestion de calidad y trato humano.
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e Observatorios y evaluaciéon externa
Fomentaremos la observacion externa de actores o0 instituciones
independientes para valorar los resultados de la accién de gobierno.

e Descentralizacion.
Seremos un Gobierno que impulsa la transferencia de facultades, atribuciones,
poder y responsabilidades a las autoridades y O6rdenes de gobierno
competentes.

e Austeridad.
Seremos un Gobierno responsable con el uso de medios y recursos necesarios
para el eficiente desempefo de sus actividades.

e Autonomia Financiera
Desarrollaremos la capacidad financiera del municipio de cubrir el gasto
corriente con una parte importante de los ingresos propios, para incrementar
cada vez mas la rentabilidad social de cada peso invertido en el presupuesto
municipal.

e Asociacionismo.
Fomentaremos la cooperacion y coordinacion entre municipios y con los
gobiernos estatales.

e Corresponsabilidad.
Fomentaremos la responsabilidad compartida de los ciudadanos en la accion
publica.

Estos son los valores, que todos los que trabajamos al servicio del municipio

debemos hacer nuestros y traducirlos en actitudes y compromisos en el trabajo
diario.
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Ejes de Desarrollo

La propuesta de gobierno de Los Ejes Estratégicos que nos dibujan como
gobierno municipal Humanista son cinco, a continuacion se definen las
caracteristicas principales de cada uno de ellos;

e Calvillo Seguro.

Que preserva el ambiente necesario para el sano y tranquilo desarrollo de la
comunidad, dando certeza del respeto al conjunto de derechos de las personas,
en una cercana y estrecha cooperacién gobierno-ciudadania.

e Calvillo Competitivo.

Que provee las condiciones que impulsen la creatividad y la iniciativa de sus
ciudadanos para generar bienes encaminados a su superacion econémica.

La competitividad es aquella que es capaz de crear mejores condiciones,
capacitando con mayor fuerza de trabajo, elevando la productividad y ofertando
mejores condiciones urbano-ambientales e institucionales , ya sea en términos
de infraestructura basica y de comunicaciones, como en calidad de los servicios
especializados, innovaciones tecnoldgicas, medio ambiente sustentable,
instituciones transparentes, calidad en las regulaciones, combate a Ila
inseguridad y promociéon de la cohesion social; es decir, mejores condiciones
generales para la produccion econémica y para el desarrollo de la vida social, a
partir de los esfuerzos municipales y en estrecha coordinacion con los demas
ordenes de gobierno, especialmente en la gestidon de recursos.

e Calvillo Incluyente.
Que garantiza a las personas las condiciones para ser protagonistas de su
propio desarrollo en todos los ambitos de la vida social, bajo los principios de
libertad, responsabilidad y cooperacion.

e Calvillo Democratico.
Entendiendo éste como la accién de gobierno que logra una comunidad que
promueve y respeta la participacion de todos, incluidas las minorias; se hace
cargo de sus responsabilidades, construyendo asi una ciudadania a partir del
fortalecimiento de las costumbres, valores y tradiciones. Se esmera en la
construcciéon de una cultura de la legalidad.
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e Calvillo Sustentable.
Como el Municipio que cuida y alinea los diversos factores: econdémicos, sociales
y ambientales, para generar condiciones propicias que garanticen una vida
plena de sus ciudadanos en el presente y de las generaciones futuras.

La convivencia entre los seres humanos y la naturaleza debe ser tal que permita
la satisfaccion de las necesidades de los hombres, sin comprometer la
capacidad de regeneracion de la naturaleza, y por tanto, la existencia de las
generaciones futuras. Programa de Accion Politica.

4. Semblanza de Calvillo

Significado de nuestro Escudo

El escudo se compone de cimera, un casco o yelmo de caballero en honor al
fundador del estado, el célebre capitan Juan de Montoro.

En la parte superior izquierda se encuentran unas manos
sosteniendo unas guayabas, que significan el principal
producto de la region. En la parte superior derecha se
encuentra el Sefor del Salitre, al que se le rinde culto en
la regién. En los cuadrantes inferiores: Templo del Sefior
del Salitre, el Parian, la presa de Malpaso y Sierra del
Laurel. Enmarcando los cuadrantes se observan los
siguientes lemas: tierra prdédiga, gente laboriosa, fruto
generoso y Valle de Huejucar.

Breve resena Historica

u origen se da con el esta lecimiento del curato de an os de ue car, ue signi
ca lugar de sauces, por el o0 ernador de la itra de wuadalaara,
anuel Col n de arreategui, el de noviem re de en , on os
Calvillo, due o de la acienda an icol s, i 0 una donaci n de tierra para la
fundaci n del pue lo.
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Personajes llustres

Don José Calvillo: Dono las tierras para asentar lo que fuera Congregacion y Villa
convertida en ciudad a partir de febrero de 1848.

Don José Maria Gallegos: Destacado estudioso de las ciencias naturales,
especialmente en los estudios de la flora nacional y, dentro de ella, de la flora
maritima.

Cronologia de Hechos Historicos

1665: En terrenos del Salitre y Salitrillo, los mas importantes de la regién, se
fueron estableciendo algunos indios nahuas, los que habitaron este lugar,
reconociéndose sus ejidos por el Virrey de Leyva, sin embargo, el espafiol Lépez
de Nava los arrojo de ahi y ocupo sus tierras.

1771: Don José Calvillo, duefio de la hacienda de San Nicolas, hizo una donacién
de tierra para la fundacién del pueblo de Huejucar, lo cual fue hecho
oficialmente el 18 de noviembre por el sefior canénigo y doctor Manuel Colén
de Larreateguicon elnombre delValle de Huejucar.

: | se or can nigo y doctor anuel Col n de arreategui, go ernador de la
mitra de uadala ara crea el curato de an os de ue car.

:on os Calvillo, due o de la acienda de an icol s, i 0 una donaci n
de tierra para la fundaci n del pue lo de ue car, lo cual fue hecho
oficialmente el 18 de noviembre.

Fuente; Pagina de Gobierno del Estado
http://www.aquascalientes.qgob.mx/estado/municipios/calvillo.aspx
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5. Diagnostico Estratégico

Medio Fisico
Localizacion

El municipio de Calvillo se localiza enla aguascaALIENTES
parte  suroeste del estado de ., .recns

Aguascalientes, en las coordenadas *
102° 43' longitud oeste 21°51' de latitud

norte, a una altura de 1,630 metros

sobre el nivel del mar. A, )
Limita al norte con el municipio de San
José de Gracia y el estado de Zacatecas;
al sur con los estados de Jalisco y

Zacatecas; al oriente con los municipios f JALISED
deJesus Mariay Aguascalientes;

y al

poniente con el estado de Zacatecas. Se
dividen en 113 localidades, las mas
importantes son: Calvillo y Ojocaliente que
cuentan con mas de 2,500 habitantes.

Extension
Cuenta con una superficie de 932.62

,)’?\ kilbmetros cuadrados, representando el 16.72
por ciento del territorio del estado.

- Orografia

Este municipio se encuentra dentro de la provincia de la Sierra Madre
Occidental, tiene una orografia que se caracteriza basicamente por contar con
zonas accidentadas que cubren el 60 por ciento de su extension. Las zonas
semiplanas representan el 30 por ciento y el 10 por ciento restante corresponde
a zonas planas que constituyen el Valle de Calvillo.
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Hidrografia

Los recursos hidrolégicos del municipio son basicamente los rios La Labor,
Calvillo y Santos; los arroyos de caudal que existen solo en épocas de lluvias
como Ojocaliente, los Huenchos, las Cabras, las Moras, Los Mezquitillos y el
Roble; las presas existentes son: La Codorniz, la Ordefia Vieja, Pefa Blanca,
Media Luna, Malpaso, Cerro Blanco, El Pajarito, el Taray, los Alisos, los Alamitos,
Ojocaliente, los Adobes, Vazquez, Cebolletas y la Adobera; los bordos son: Presa
de la Serna; del Manantial de Ojocaliente y corrientes subterraneas de los que
se extrae agua para la irrigacion y uso domeéstico a través de la perforacion de
pozos profundos.

Clima

El clima predominante en el municipio es semicalido, con una temperatura
media anual entre los 18° y 22°C; entre los meses de mayo y agosto se registra
la més alta temperatura. La precipitaciéon pluvial es de 660 milimetros. El
promedio de heladas al afio es de 30 dias. Los vientos dominantes son alisios en
direccion suroeste-noroeste durante el verano y parte del otofio.

Principales Ecosistemas

Flora

Gracias a su excelente ubicacion geografica tiene una vegetacion variada y
abundante: chaparral, matorral, subtropical, pastizal natural inducido, bosque
de encina, reserva forestal de roble, alamo, cedro ypino.

Fauna

Cuenta con una gran variedad de fauna, formada principalmente por venado
colablanca, lobo, puma, coyote, gato montés, jabali, zorro, liebre, conejo, tején,
y distintas variedades de aves.

Recursos Naturales

Actualmente Calvillo es uno de los principales productores de guayaba en la
Republica Mexicana.
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Caracteristicas y Uso de Suelo

El municipio estd constituido por terrenos de la edad cenozoica, periodo
terciario, compuestos por regosol, feozem, luvisol, litogol y planasol, de los
cuales la mayor parte son para uso forestal comercial en especies maderables y
forestal de consumo doméstico, asi como de uso agropecuario.

La mayor superficie del municipio es de pequefa propiedad y algunas areas de

régimen ejidal.

Fuente;
http://www.inafed.gob.mx/work/enciclopedia/EMMO0Olaguascalientes/municipios/01003a.html

Perfil Sociodemografico
Grupos Etnicos

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2010 efectuado por el Instituto
Nacional de Estadistica Geografia e Informatica (INEGI) la poblacion total de
Indigenas en el Municipio asciende a 52 personas. Sus principales lenguas
indigenas son Huichol y Nahuatl.

De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2010 efectuado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), en el municipio habitan un total de
95 personas que hablan una lengua indigena.

Evolucion Demografica

De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2010 efectuado por el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), la poblacién total del municipio es
de 54,136 habitantes de los cuales 26,250 son hombres y 27,886 son mujeres.
La poblacion total del municipio representa el 4.56 por ciento con relacion a la
poblacion total del estado.
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Religion

Al afio 2010 de acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2010 efectuado porel
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), la poblacién de 5 afios y
mas que es catolica asciende a 52,480 habitantes, mientras los no catdlicos con
el mismo rango de edades suman 900 habitantes.

Fuente; http://www.aguascalientes.gob.mx/estado/municipios/mfps2.aspx

Economia de Calvillo

El municipio de Calvillo es uno de los municipios de Aguascalientes que destaca
por tener un buena actividad econdmica,sobresalen sectores como la
agricultura con el cultivo de la guayaba, el maiz y el frijol, el ganadero con el
bovino y la apicultura, el industrial-textii con fabrica de pantalones, la
explotacion forestal debido a los excelentes recursos que tiene la sierra Fria y el
Laurel, asi como el sector de servicios en donde existen muchos comercios de
todo tipo como restaurantes, gasolineras, servicios médicos, hoteles, taxis,
central de autobuses y mucho mas.

La poblacion de Calvillo en su mayoria es econdmicamente activa segun las
cifras publicadas por el INEGI en el Ultimo censo poblacional. La mineria, el
petrdleo, la construccion y electricidad son también actividades importantes y
contribuyen al desarrollo econémico del municipio.

El turismo es otro aspecto basico para la economia del municipio ya que existe
una gran cantidad de infraestructura y atractivos turisticos naturales que atraen
a miles de personas durante todo el afo, en especial en los periodos
vacacionales.

Fuente; http://www.municipios.mx/aguascalientes/calvillo/
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Indicadores generales municipales INAFED

Poblacion
Datos generales de poblacion

Datos Generales, 2010

Numero de localidades del municipio: {155
Superficie del municipioen km?: 933

% de superficie que representa con respecto al estado: 16.61
Cabeceramunicipal: Calvillo
Poblacionde lacabeceramunicipal: 19,742
Hombres: 9,509
Mujeres: 10,233

Coordenadas geograficas de la cabecera municipal:

Longitud: 102°43'07" O
Latitud: 21°50'49" N
Altitud: 1,640 msnm
Clasificaciondel municipio segun tamainode localidades": Rural
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Vivienda
Tipos de vivienda

Viviendas habitadas por tipo de vivienda, 2010

Numero de viviendas

Tipos de vivienda %
LELNETET
Total viviendas habitadas'" 12,847 100.00

Vivienda particular 12,844 99.98
Casa 12,642 98.40
Departamento en edificio 82 0.64

Vivienda o cuarto en vecindad 53 0.41

|

Vivienda o cuarto en azotea 4 0.03

Local no construido para

habitacién ‘ 008
Vivienda movil 2 0.02
Refugio 1 0.01
No especificado 56 0.44

Vivienda colectiva 3 0.02

Nota™: Incluye viviendas particulares y colectivas.
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Viviendas particulares habitadas por nimero de cuartos

Viviendas particulares habitadas pornumerode
cuartos, 2010

Numero de viviendas
Numero de cuartos

1 cuarto

2 cuartos 1,734 13.52
3 cuartos 3,542 27.61
4 cuartos 3,713 28.95
5 cuartos 2,007 15.65
6 cuartos 857 6.68
7 cuartos 328 2.56
8 cuartos 125 0.97
9 y mas cuartos 85 0.66

Viviendas particulares habitadas por nimero de dormitorios

Viviendas particulares habitadas pornumerode
dormitorios, 2010

Numero de viviendas

Numero de dormitorios . . %
particulares habitadas

1 dormitorio 4,236 33.02

2 dormitorios 4,817 37.55
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Viviendas particulares habitadas pornumerode
dormitorios, 2010

Numero de viviendas
Numero de dormitorios %
particulares habitadas

3 dormitorios 2,958 23.06
4 dormitorios 671 5.28
5 y mas dormitorios 137 1.07

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010.

Ocupantes en viviendas particulares 2010

Ocupantes en viviendas particulares, 2010

Tipos de vivienda Ocupantes %
Viviendas habitadas'" 54,135 100.00
Viviendas particulares 54,071 99.88
Casa 53,358 98.56
Departamento 277 0.51
Vivienda o cuarto en vecindad 188 0.35
Vivienda o cuarto en azotea 8 0.01
Locales no construidos para habitacion 11 0.02
Vivienda movil 7 0.01
Refugio 2 0.00
No especificado 220 0.41
Viviendas colectivas 64 0.12
Promedio de ocupantes porvivienda 4.2 No Aplica

Nota:™® Incluye viviendas particulares y colectivas.
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Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010.

Viviendas particulares habitadas por caracteristicas en materiales de

construccion

Viviendas particulares habitadas por caracteristicas en
materiales de construccion, 2010

Numero de
viviendas

Materiales de construccion de la vivienda %

Piso de tierra 327 2.55
Piso de cemento o firme 7,124 55.54
Piso de madera, mosaico u otro material 5,356 41.76
Piso de material no especificado 20 0.16

Techo de material de desechoolaminadecarton 0 0

Techo de lamina metalica, lamina de asbesto,

particulares
habitadas'"

126 0.98
paima, paja, maaera o tejamanii
Techo de teja o terrado con vigueria 62 0.48
Techo de losa de concreto o viguetas con bovedilla 12,641 9853
Techode material no especificado 0 0

Pared de material de desecho o lamina de carton 23 0.18

Pared de embarro obajareque,laminade asbesto

o metalica, carrizo, bambu o palma 12 0.09
Pared de maderaoadobe 1,712 13.34
11,082 86.38

Pared de tabique, ladrillo, block, piedra, cantera,
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Viviendas particulares habitadas por caracteristicas en
materiales de construccion, 2010

Numero de
viviendas
particulares
habitadas'"

Materiales de construccionde la vivienda

cemento o concreto

Pared de material no especificado 0 0

locales no construidos para habitacién, viviendas moviles y refugios.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010.

Viviendas particulares habitadas portipode servicios conlos que cuentan

Viviendas particulares habitadas portipodeservicioscon
losquecuentan,2010

Numero de
viviendas

Tipode servicio %
particulares
habitadas
Disponen de excusado o sanitario 12,640 98.54
Disponen de drenaje 12,619 98.38
No disponen de drenaje 183 1.43
No se especifica disponibilidad de drenaje 25 0.19
Disponen de agua entubada de la red publica 12,570 98.00
No disponen de agua entubada de la red publica 237 1.85
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Viviendas particulares habitadas portipodeservicioscon
losquecuentan,2010

Numero de
iviend
Tipo de servicio VIVIe-I‘I as %
particulares

LELNETET

No seespecificadisponibilidad de drenaje

o 20 0.16
de agua entubada de lared publica

Disponen de energiaeléctrica 12,678 98.84
No disponen de energia eléctrica 139 1.08
No se especifica disponibilidad de energia eléctrica 10 0.08

Disponen de agua entubada de lared publica,

. . P 12,280 95.74
drenaje y energia eléctrica

Viviendas particulares habitadas segun disposicion de cocina

Viviendas particulares habitadas segun
disposicion de cocina, 2010

Numero de viviendas

Disposiciondecocina particulares

habitadas"
Disponen de cocina 12,176 94.92
No disponen de cocina 643 5.01
No especificado 10 0.08

Nota:™ El total de viviendas particulares habitadas excluye locales no construidos para habitacion, viviendas méviles y refugios

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010.
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Viviendas particulares habitadas segunbienes materialesconlos que
cuentan

Viviendas particulares habitadas segun bienes
materiales con los que cuentan, 2010

Numero de viviendas
particulares

Television 12,363 96.26
Refrigerador 11,672 90.88
Lavadora 10,268 79.94
Teléfono 5,937 46.22
Automovil 6,689 52.08
Computadora 1,939 15.10
Teléfono celular 6,092 47.43
Internet 878 6.84

Sin ningun bien" 77 0.60

Nota:MSe refiere a las viviendas particulares habitadas que no cuentan con ninguno de los 9 bienes captados (radio, televisién,
refrigerador, lavadora, teléfono fijo, automévil, computadora, teléfono celular, e internet).

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010.
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Economia
Viviendasparticulareshabitadas segunbienes materialesconlosque
cuentan

Viviendas particulares habitadas segun bienes
materiales con los que cuentan, 2010

Numero de viviendas
Tipo de bien material

particulares

Radio 10,514 81.86

Television 12,363 96.26
| Refrigerador 11,672 90.88"
| Lavadora 10,268 79.94 "
i Teléfono 5,937 46.22 "
i Automovil 6,689 52.08 "

Computadora 1,939 15.10
| Teléfono celular 6,092 47.43 "
| Internet 878 6.84
| Sin ningun bien'" 77 0.60

Nota:VSe refiere a las viviendas particulares habitadas que no cuentan con ninguno de los 9 bienes captados (radio, television,
refrigerador, lavadora, teléfono fijo, automévil, computadora, teléfono celular, e internet).

Fuente: INEGI. Censo de Poblacidn y Vivienda 2010.

Tasa de participacion Econémica

Tasa de participacion econémica, 2010

Total Hombres Mujeres

48.40 72.25 26.72

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010.
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Educacion
Asistencia Escolar

Poblacion segun condicion de asistencia escolar por grupos de edad y sexo, 2010

Condicion de asistencia escolar
Poblacion

Asiste No asiste No especificado

Tota Homb

res

3a5aiios i56 1,825 1,736 ;’60 806 797 ;'93 1,007 928 23 12 11
6a14 £10,8 : 10,1
° : 5550 5256 5134 4,989 | 665 407 258 9 9
afos : 06 :23
1
5a17 1369 a6 18724 Y70 7g9 1004 8 1004 g6 7 3 4
anos O 8 0
1
8a24 1689 .48 3747 o4 407 557 592,731 3186 7 4
afnos S -0
PRI 352 1626 1901 128 61 67 339 1560 1831 |8 5 3
afos 7 1

i Tt 11 21,7 11,42 '
30afosy :221  ,c %6 1315 12 190 ' 10,358 ’ 76 30 46
mas 70 0 82 4

“FUSHEEY INEGI Censs de PobIGETon v Viviendd 2010 Tabutatos det cuestionario  hagiegy:
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Aptitud para leer y escribir

Poblacion de 8 a 14 afios que no sabe leer y escribir segun sexo, 2010

No sabe

leery

escribir
Hombres 4,375 100 2.29
Mujeres 4,124 S 1.24
Total 8,499 151 1.78

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario basico.

Alfabetismo

Poblaciéon de 15 afios y mas, analfabeta seguin sexo, 2010

Total Analfabeta %

Hombres 17,100 © 1,156 . 6.76
Mujeres 19,182 1,081 5.64
Total 36,282 2,237 6.17

Fuente: INEGI. Censo de Poblacidén y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario basico.
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Poblacion de 15 ainos y mas, por nivel de escolaridad segun sexo, 2(

Representa de la poblacion

de 15 afos y mas

Nivel de escolaridad Total Hombres Mujeres

Total Hombres

Sin escolaridad 2,771 1,404 1,367 7.64% 8.21%
Primaria completa 8,229 3,864 4,365 22.68% 22.60%
Secundaria completa 9,356 3,782 5,574 25.79%  22.12%

Mujeres

7.13%

22.76%

29.06%

Poblacionde 15 afios y mas, segun grado
de escolaridad y sexo, 2010

General Hombres Mujeres

Grado promedio
de escolaridad

6.90 6.63 7.13

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010.
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Matricula Escolar

Alumnos(as) inscritos en escuelas publicas por nivel educativo, 2010

Promediode alumnos por Promedio de alumnos por

Alumnos
escuela’ docente?

Nivel
Educativo

1 i

Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Preescolar 1,965 999 966 39 20 19 21 11 10
Primaria 7,169 3,673 3,496 138 71 67 28 15 14
Secundaria 3,119 1,601 1,518 101 52 49 13 7 6

Bachillerato 1,326 549 e 332 137 194 21 9 12

Alumnos(as) inscritos en escuelas privadas por nivel educativo, 2010

Promediode alumnos por Promedio de alumnos por

Alumnos 1 2
escuela docente

Nivel

Educativo : :

7

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Preescolar 187 97 90 187 97 90 37 19 18
Primaria 387 179 208 194 90 104 23 11 12
Secundaria 104 44 60 104 44 60 9 4 5
Bachillerato 264 115 149 132 58 75 8 3 4
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Alumnos(as) egresados de escuelas publicas por nivel educativo, 2010

Promedio de alumnos por Promedio de alumnos por

Alumnos 1 2
escuela docente

Nivel
Educativo

Total Hombres Mujeres rTotal Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres

Secundaria 933 424 509 :30 14 16 4 2 2

Bachillerato 299 111 188 75 28 47 5 2 3

Alumnos(as) egresados de escuelas privadas por nivel educativo, 2010

Promediode alumnos por Promedio de alumnos por

Alumnos 1 2
escuela docente

Nivel
Educativo

Total Hombres Mujeres rTotal Hombres Mujeres | Total Hombres Mujeres

Secundaria § 51 18 33 51 18 &3 4 2 8
Bachillerato :60 15 45 30 8 23 2 0 1
Notas:

! Para el célculo de este indicador se dividié el nimero de alumnos correspondientes al mismo nivel educativo del municipio
entre el nimero de escuelas de ese mismo nivel
2Para el célculo de este indicador se dividi6 el nimero de alumnos correspondientes al mismo nivel educativo del municipio
entre el nimero de docentes de ese mismo nivel

Fuente: Secretariade Educacion Publica. Direccion General de Planeaciony Programacion. Base de datos de Estadistica Basica
del Sistema Educativo Nacional.

38



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Infraestructura

Docentes en escuelas publicas por nivel educativo, 2010

Promedio de docentes por

Docentes

H 1
Nivel escuela

Educativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Preescolar 95 3 92 2 0 2
Primaria 253 85 168 5 2 3
Secundaria 235 133 102 8 4 3
Bachillerato 64 39 25 16 10 6

Docentes en escuelas privadas por nivel educativo, 2010

Promedio de docentes por

Docentes

1
escuela

Nivel
Educativo

Total Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres

Preescolar 5 0 5 5 0 5
Primaria 17 1 16 9 1 8
Secundaria 12 6 6 12 6 6
Bachillerato 34 26 8 17 13 4
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Instalaciones de escuelas publicas por nivel educativo, 2010

Promedio
Nivel de aulas

Educativo E por
Adaptadas Talleres Laboratorios | escuela?

Preescolar 51 101 94 4 0 0 2
Primaria 52 295 264 7 0 0 6
Secundaria 31 152 140 10 0 0 5
Bachillerato 4 34 34 1 0 2 9

Instalaciones de escuelas privadas por nivel educativo, 2010

Promedio

Nivel de aulas

Educativo En por
Adaptadas Talleres Laboratorios | escuela?

Preescolar 1 5 5 0 0 0 5
Primaria 2 18 18 1 0 0 9
Secundaria 1 6 4 0 0 0 6
Bachillerato 2 12 7 0 1 2 6

Notas:

! Para el célculo de este indicador se dividié el niimero de docentes correspondientes al mismo nivel educativo del municipio
entre el nimero de escuelas de ese mismo nivel

2Para el célculo de este indicador se dividié el nimero de aulas correspondientes al mismo nivel educativo del municipio entre
el nimero de escuelas de ese mismo nivel

Fuente: Secretariade Educacion Publica. Direccion General de Planeaciony Programacion. Base de datos de Estadistica Basica
del Sistema Educativo Nacional.
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Salud
Derechohabiencia a Servicios de Salud

Condicion de derechohabiencia

Derechohabiente!"

Poblacion total
PemeXx, Defensa o
Seguro popular o
para una nueva
generacion
Institucion privada
Otra institucién®®
No derechohabiente
No especificado

ISSSTE estatal®

Hombres 526,250 21,127 2,872 984 46 17,297 103 52 28 5,074 49

Mujeres 527,886 23,641 3,263 1,153 51 19,335 69 71 25 4,189 56

Total 54,136 44,768 6,135 2,137 97 36,632 172 123 53 59,263 105

Notas:

@ a suma de los derechohabientes en las distintas instituciones de salud puede ser mayor al total por aquella poblacién que
tiene derecho a este servicio en mas de una institucion de salud.

@se refiere a la poblacién derechohabiente al ISSSET, ISSSEMyM, ISSSTEZAC, ISSSPEA 0 ISSSTESON

®Incluye instituciones de salud publicas y privadas.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario bdsico
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Discapacidad

Condicion y Tipo de Discapacidad

Condicion de limitacion en la actividad

Con limitacién’

- - o
8 o ] ®
2 g _ g &
c ° o 8 © o 9 =
2 5 B § 922 5oF ®E g
Q c - = | (] T £ . O (-3
(] = 0 [} S s T® O g = "
3 Ez & 3 =SE §3f 28 3
o o E > u r8 T332 2o Z
Hombres 26,250 24,304 1,868 971 500 257 188 143 141 259 78
Mujeres 27,886 26,071 1,733 966 534 242 154 132 110 174 82
Total 54,136 50,375 3,601 1,937 1,034 499 342 275 251 433 160

i i
Nota: * La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la poblacién que presenta mas de una
limitacion.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010. Tabulados basicos.
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Condicion de limitacion en la actividad

Con limitacion

limitacion limitaciones limitaciones Ilimitaciones

Poblacion total

Hombres 26,250 24,304 | 1,868 1,500 225 90 53 78
Mujeres | 27,886 i 26,071 i 1,733 1,384 211 75 63 82
Total | 54,136: 50,375 : 3,601 2,884 436 165 116 160

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010. Tabulados basicos.

Educacion y Discapacidad

Poblacionde 3 afios y mas por sexoy nivel de escolaridad segun condiciony tipode
limitacion en la actividad, 2010

Condicion de limitacion en la actividad

Con limitacion

Nivel de
escolari
LEL

Poner No
LELIETE atenci M especifi
comunic 6n o cado

arse apren
der

Sin i
escolarid | 1,998 540 300 119 99 93 72 49 110 5
ad
Homb ¢+
res Z:eescc" 1,422 46 8 10 4 15 3 7 9 3
“Primaria® } 10,985 965 525 263 115 62 57 73 109 ;24
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Poblacionde 3 afios y mas por sexoy nivel de escolaridad segun condiciony tipode
limitacion en la actividad, 2010

itacion en la actividad

Con limitacion'

Nivelde
escolari

Sin No
dad Poner

limitac Hablaro atenci especifi

1)) comunic éno cado
arse apren
der

Secunda

ria o

equivale | 5464 203 94 66 28 10 6 9 17 13

nte®

Posbasic

ab 2,612 92 37 40 8 2 3 2 7 7

No

especific { 82 12 3 1 2 5 1 1 5 2

ado

9

Sin

escolarid 1,904 493 302 119 99 78 60 37 79 4

ad

ereesco' i 1,358 |39 12 3 4 13 4 9 9 2
Ml-ljel' “Primariat 10,640 940 544 294 114 53 58 58 69 27 T
es

SecundaT

rnao 7081 182 82 83 20 8 6 4 12 15

equivale

nte®

Posbéasic+ 7

2 3,328 56 16 88 4 1 1 2 il 3

L I ——
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Poblacionde 3 afios y mas por sexoy nivel de escolaridad seguin condiciony tipode
limitacion en la actividad, 2010

n de limitacion en la actividad

Con limitacion’

Nivelde —
escolari Aten P No
dad derel PP
Hablaro " atenci especifi
cuida "
comunic 6no cado
arse S apren
der
nal
No
especific ; 96 4 2 0 0 1 0 0 1 2
ado
i e eeeee e e eeseen Seeeeoee et oo s e e e
Total 24,407 cikp 22 241 149 129 110 171 53
714 2
escolari : 3,902 1,033 602 238 198 166 132 86 189 9
dad
Preescol
. 2,780 85 20 13 8 28 7 16 18 5
Primaria i T
A 21,625 1,905 1,069 557 229 115 115 131 178 51
Secunda
Total ool 12,545 385 176 149 48 18 12 13 29
nte®
Posbasic
& 5.940 148 53 73 12 3 4 4 8
C Ne
especific 178 16 5 1 2 6 1 1 6 4
ado
) 1,0
Total 46,970 3,572 1,925 497 336 271 251 428 107
31

NOtld:
!La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la poblacién que presenta mas de una
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limitacion.

2ncluye a las personas que aun con anteojos tenian dificultad para ver.

%Incluye a las personas que aun con aparato auditivo tenian dificultad para escuchar.

*Incluye a la poblacién que tiene al menos un grado aprobado en primaria.

5Incluye a la poblacién que tiene al menos un grado aprobado en secundaria o equivalente.

®Incluye a la poblacién que tiene al menos un grado aprobado en estudios técnicos o comerciales con secundaria terminada
(profesional técnico), preparatoria o bachillerato, normal baacute;sica, estudios técnicos o comerciales con preparatoria
terminada (técnico superior), profesional (licenciatura, normal superior o equivalente), maestria y doctorado.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010. Tabulados basicos.

Poblacionde 15 ailos y mas porsexoy condicion de alfabetismo segiin condicion y tipode
limitacion en la actividad, 2010

Condicion de limitacion en la actividad

Con limitacion’
Condicio
n de
alfabeti No

smo Hablar o especific

Escuch - i
3 comunic ado

ar
arse

1,2

Alfabetas | 14594 | 711 .18 56 67 45 103 | 30

Analfabet
Homb 744 409 208 89 60 68 53 49 97 3
res

No

especific | 57 7 2 0 2 2 0 0 2 2

ado

1,1 40

Alfabetas | 16,806 | 2 705 , 158 48 66 45 63 32
Mujer 'gga'fabet 690 390 211 98 77 57 47 40 76 1
es

No

especific | 83 ) 2 1 1 0 0 1 0

ado

" :

Total Alfabeta !4, 400 f"‘?’ 1,416 341 104 133 90 166 | 62

s 0
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Poblacionde 15 aios y mas porsexoy condicion de alfabetismo segiin condicion y tipode
limitacion en la actividad, 2010

Condicion de limitacion en la actividad

Con limitacién’

Condicio

n de

alfabeti Poner No

smo Hablaro atenci especific
comunic on o ado
arse apren

der

18
Analfabe |, 134 799 419 137 125 100 89 173 4
tas 7
No
especific | 140 10 2 5| & 3 0 0 3 2
ado

Nota:

La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la poblacién que presenta mas de una
limitacion.

2Incluye a las personas que aun con anteojos tenfan dificultad para ver.

%Incluye a las personas que aun con aparato auditivo tenfan dificultad para escuchar.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacidn y Vivienda 2010. Tabulados basicos.

Derechohabiencia y Discapacidad

Poblaciontotal porsexoycondiciondederechohabiencia seguncondiciéonytipode
limitacion en la actividad, 2010

Condicion

de

derechoha No

biencia Hablar especif
o icado
comuni
carse

847

i I . 16 43 !
D_ereChOha 21,12 19.47 227 164 128 116 218 i 48
Hom biente i 7 is5 i 04 7 !
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Poblaciontotal porsexoycondiciondederechohabiencia seguncondicionytipode
limitacion en la actividad, 2010

Condicion de limitacion en la actividad

Con limitacion’
Condicion
fe Aten Pone
derechoha Sin der No
biencia limita Hablar J especif

o, o atenc Me
cion iradna CUIl

comuni iono ntal

carse apre
nder

bres No
derechohab i 5,074 4,803 262 123 3 | 30 24 5 25) 40 9
iente
No
especificad | 49 26 2 1 0 0 0 0 0 1 21
o
P
Qerechoha 23,64 22,09 1,4 830 204 132 114 90 154 | 49
biente 1 5 97 8
No
Muje derechohab i 4,189 : 3,944 285 &8s 66 38 22 18 20 20 10
res iente
No
especificad 56 32 1 1 0 0 0 0 0 0 23
o
Derechoha | 4 7681,570 | > 1,677 431 296 242 206 372 |97
biente 01 5
. 12
derechoha : 9,263 : 8,747 : 497 258 68 46 33 45 60 19
Total . 9
biente
No
especificad i 105 58 3 2 0 0 0 0 0 1 44
o
Nota.

La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la poblacién que presenta mas de una
limitacion.
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ZIncluye a las personas que aun con anteojos tenfan dificultad para ver.
3Incluye a las personas que aun con aparato auditivo tenfan dificultad para escuchar.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010. Tabulados basicos.

Actividad Economica y Discapacidad

Poblacionde12anosymas porsexoycondicionde actividad economicasegiincondicion
ytipode limitacionenlaactividad,2010

Condicion de limitacion en la actividad

Con limitacién’

Condicion de
actividad . i
economica Hablar No
i especi
o ficado
comun

icarse

26
Total 13,72 12,97 2 346 102 43 7 28 35) 27
4 2 5 1
Poblacion o
economic | PEA 22
amente ocupa | 12,015 i 11,353 | 639 307 - 94 42 7 21 25 23
activa(PEA | 92
R e S—
PEA
desocu i 1,709 1,619 86 39 34 8 1 0 7 10 4
pada
Hom
bres e
Poblacién no - ot
economicamente 5,127 4,120 588 148 98 117 77 177 13
activa © &
No especificado n/d 135 7 3 0 0 3 1 1 2 1
“““ 1
188 17,22 4
Total 51’ 72 937 7 250 144 125 106 214 41
7
6 5
A D 21 9
. Poblacion i Total 5,586 i 5,363 89 34 12 3 8 9 8
Muj economic 5 &
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Poblacionde12anosymas porsexoycondicionde actividad econéomicasegiincondicion
ytipode limitacionenlaactividad,2010

on de limitacion en la actividad

Con limitacion’

Condicion de
actividad

. No
economica Hablar

especi

2 ficado

comun
icarse

eres amente PEA
activa(PEA | ocupa 5421 (5208 ;205 84 88 34 12 3 8 9 8
da
)
PEA
desocu i 165 155 10 5 6 0 0 0 0 0 0
pada
Poblacién no :
15,27 13,85 1,3 41
economicamente 834 202 104 114 85 136 33
X 0 0 87 9
activa
No especificado  inid 145 i3 2 0 o 0 0 0 1 io
1 H
20,8 ’ 2
Total o 19,25 o 925 1 236 116 117 93 146 41
| 8 3
19,31 | 18,33 94 35
Total ’ ’ 435 136 55 10 36 44 35
0 5 (1] 5
Poblacio
n PEA 31
economic ocupa 17,436: 16,561 : 844 391 128 54 10 29 34 31
amente da :
Tota activa(PE
I Y
PEA
desoc : 1,874 : 1,774 : 96 44 40 8 1 0 7 10 4
upada
Poblacién no '
economicamente eI ON 12D S s 350 202 231 162 313 : 46
. 7 0 81 2 3
activa

50



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Poblacionde12anosymas porsexoycondicionde actividad econéomicasegiincondicion
ytipodelimitacion enlaactividad, 2010

Condicion de limitacion en la actividad

Con limitacién!

Condicion de
actividad -
) No
economica naniar especi
o ficado
comun
icarse

No especificado n/d 180 10 5 0 o 3 1 1 3 1
Total 39,70 36,48:3,3 1,86 98
7 5 31 2 g 486 260 242 199 360 ;82

Nota:
!La suma de los distintos tipos de limitaciones puede ser mayor al total debido a la poblacién que presenta mas de una

limitacion.
ZIncluye a las personas que aun con anteojos tenfan dificultad para ver.
%Incluye a las personas que aun con aparato auditivo tenian dificultad para escuchar.

Fuente: INEGI. Censo de Poblacién y Vivienda 2010. Tabulados basicos.
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Migracion

Poblacion total por lugar de nacimiento segin sexo, 2010

Poblacion total
Lugar de nacimiento

Total Hombres Mujeres
En la entidad federativa 46,335 22,436 23,899
En otra entidad federativa 6,379 3,089 3,290
En los Estados Unidos de América 1,310 666 644
En otro pais 16 9 7
No especificado 96 50 46
Total 54,136 26,250 27,886

Poblacionde 5 aifios y mas por lugar deresidencia en juniode 2005 segun
sexo

Poblacion de 5 aios y mas

Lugar de residencia en junio 2005

Total Hombres Mujeres ‘
En la entidad federativa 44,821 20,989 23,832 o
En otra entidad federativa 826 397 ) -429
En los Estados Unidos de América 2,512 1,811 _ 701
En otro pais 8 4 _ 4
No especificado 106 52 _ 54
Total 48,273 23,253 _ 25,020

Fuente: INEGI. Censo de Poblacidn y Vivienda 2010. Tabulados del cuestionario bdsico.
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indice de Marginacion

Indicadores de Marginacion, 2010

Indicador

indice de marginacién é-0.75400
Grado de marginacién'” EBajo
indice de marginacion de 0 a 100 19.15
Lugar anivel estatal 6

Lugar anivel nacional 21836

Distribucion porcentual de la poblacion por
caracteristicas seleccionadas, 2010

Indicador

Poblacion analfabeta de 15 ainos 6 mas i6.19
Poblacion sin primaria completa de

~ . 28.88
15 ainos 6 mas
Poblacion en localidades con menos 50.76
de 5000 habitantes ’
Poblacion Economicamente Activa ocupada, 60 08
con ingresos de hasta 2 salarios minimos ’
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Distribucion porcentual de ocupantes en
viviendas por caracteristicas seleccionadas, 2010

Ocupantes en Viviendas

Sin drenaje ni servicio sanitario exclusivo ; 0.79
Sin energia eléctrica 0.87
Sin agua entubada 1.80
Con algun nivelde hacinamiento E39.79
Con pisode tierra 242

Nota:
(*)CONAPO clasifica el grado de marginacién en: muy alto, alto, medio, bajo y muy bajo.
Los datos mostrados corresponden a la informacién mas reciente publicada por CONAPO.

Fuente: CONAPO con base en el INEGI. Censo de Poblacion y Vivienda 2010.

Finanzas
Techos Financieros

Fondo de inversion Ramo 26, 1996-1997

Ano Valor

Inversion 1996 8,076,041

Inversion 1997 10,582,195
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Fondos de Aportaciones Ramo 33

Fondos de Aportaciones Ramo 33, 1998-2010

Fondo de
Aportaciones
Fondo de para el
Aportaciones Fortalecimiento
para la de los
Infraestructura Municipios y
Social Demarcaciones
Municipal(FAISM) Territoriales
del DF
(FORTAMUNDF)
Inversion 1998 12,875,067 3,814,975
Inversion 1999 11,351,880 8,184,369
Inversion 2000 6,252,829 9,392,090
Inversion 2001 7,455,059 10,344,369
Inversion 2002 10,849,652 11,817,060
Inversion 2003 11,287,225 12,114,755
Inversion 2004 11,597,974 12,841,012
Inversion 2005 13,140,720 14,122,460
Inversion 2006 14,274,452 15,672,121
Inversion 2007 16,041,502 15,984,299
Inversion 2008 18,432 17,602
Inversion 2009 20,253,714 20,308,146
Inversion 2010 21,175,449 21,216,703

Fuente: INAFED. Direccién de Coordinacion Operativa, con base en los Acuerdos de distribucion publicados por los gobiernos
estatales, 1998-2010.
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Ingresos Municipales

Ingresos municipales (en pesos corrientes), 1998 - 2008

Rubro 1998 1999 2000 2001 2002 2003

813,8 966,1 1,153, 1,476, 2,195, 2,389, 2402, 2,598, 2,878, 3,194, 4,054,

Impuestos 68 66 385 335 319 342 704 162 775 504 980
5023, 6,016, 3,357, 2351, 2,534, 3,982, 50938 4,648, 6,667, 7,064, 5,689,
Derechos
847 008 614 932 149 987 324 269 091 928 334
1432 1,102, 368,55 3,786, 619,5 200,5 1,280, 410,7 7034 7929 6755
Productos

03 142 83 123 97 63 167 46 97 72 97

Aprovechamie 3,223, 2,124, 2565, 2,787, 2,813, 1,789, 2,629, 2,061, 2,438, 2,249, 1,730,

ntos 595 992 964 438 473 077 076 894 185 911 832
Contribucione 0 0 0 0 0 0 0 4216 104,7 0 0
s de mejoras 79

Participacione
s federales
(Ramo 28)

20,44 23,67 29,53 37,18 33,57 38,33 4156 49,72 69,14 73,90 79,82
8,372 2,149 8,008 0,710 5,956 8,133 7,927 8,169 5,609 0,729 0,204

A :
portaciones .. 0 2284 1564 1779 2266 2340 2443 27.74 2904 3222  40.72

federal

ederaies 7955 2607 4917 7,942 6721 1980 8986 3,067 6573 7,053 1467
(Ramo 33)

otrosi 2682, 5590 7887 5242 1312 __ . 2066 4026 5314, 5145

rosingresos ;g1 63 2 1 30 : 7 21 222 238

Porcuentade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
terceros

Financiamient 7,137, 0 1,280, 0 1,481, 2282 1,545, 0 10,00 0 10,00
o 551 000 174 82 478 0,000 0,000
Disponibilidad 1,660, 706,5 934,8 4,179,

e 0 0 0 0 0 0 0
inicial 834 85 67 610
Total de 58,14 56,72 54,46 65,45 65,93 71,16 80,74 87,21 122,28 128,92 147,83
ingresos 1,506 4,064 7,534 9,352 8,810 8,179 3,262 5,190 7,130 3,929 7,652
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Fuente:
INEGI. Sistema Municipal de Base de Datos.
INEGI. Estadisticas de finanzas publicas estatales y municipales 2008.

Egresos Municipales

12,7
o 1225 p 1945 2015 2166 2095 3534 33,39 4601 5248 60,66
Servicios personales ., o 9,782 5691 0,834 4,994 4,783 4,943 0,773 2,216 3,879
4,59
Materiales y 3741 .. 4589 4350 3987 5389 5116 4,947 5451 6,080 6,639
suministros '183 4’ ,738 ,445 ,696 ,762 ,034 ,732 ,661 ,434 ,964
115
Semic | 1023 7 6602 7,173 8532 9765 8924 9,531 1351 1491 16,53
erviclos generales 8183 oy 043 450 976 358 207 024 7922 6650 8392
idi 1,78
Subsidios, 1658 o,y 7863 7720 6236 8874 1118 1199 1401 1630 2283
transferencias y 602 g 778 488 674 625 3,224 8090 7,556 2931 1,410
ayudas
5,41

2,772 2458 3024 592,1 8025 789,1 5453 5039 10,82

Adquisicionesbienes 2,188 1,96
,598 18 07 92 83 94 96 43 0,977

muebles e inmuebles 675 6

17,9
Obraspublicasy 2406 37.8 8,180 14,35 13,40 15,65 18,54 1593 24,74 32,75 20,13
acciones sociales 0071 49 ,980 9,587 1,162 6,381 8,763 3,555 2,958 2,683 4,056
Inversion financiera 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Recursos federales y 8561 1092
0 , ,
estat_al-es- a 0 0 860 9,276 0 0 0 0 0 0
municipios
ot 0 0 0 0 0 660,8 0 648,6  235,8 o
ros egresos 0 52 43 05
Por cuenta de o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

terceros
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Deuda babli 4,000 0 1,822 1,221 8877 0 162,8 87,76 3,394
euda publica ,000 746 327 85 16 5 633
2,73
Por cuenta de 0 708 3,175 1,661 0 934,8 0 10,53 13,95
terceros 5’ ,869 ,686 67 2,887 7,588
122,2

58,14 56,72 54,46 65,45 65,93 71,16 80,74 87,21

Total de egresos 87,13
1,506 4,064 7,534 9,352 8,810 8,179 3,262 5,190 0

4,108
,349

1,540
,918

128,9

23,92
9

5,054
,234

5,154
, 740

147,8
37,65
2

Fuente:
INEGI. Sistema Municipal de Base de Datos.

INEGI. Estadisticas de finanzas publicas estatales y municipales 2008.

Producto Interno Bruto

Producto interno bruto municipal, 2005

PIB (pesos a precios
corrientes de 2005)

Endodlares Enpesos

PIB per capita (pesos
a precios corrientes
de 2005)

Endolares Enpesos

305,845,440 2,164,247,714 } 6,095 43,127

Fuente:

PIB en ddlares, estimacion del Programa de la Naciones Unidas para el Desarrollo PNUD.

PIB en pesos, estimacion del INAFED con base enel PNUD e INE

Gl

Fuente; http:/www.snim.rami.gob.mx/
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Instituto nacional del federalismo y desarrollo municipal

Resumen de Indicadores del municipio de Calvillo INEGI

Economia

Actividades primarias Calvillo Fuente
SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Superficie sembrada total 9 ) ., ..
3 10.602 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Hectareas), 2011 L . .
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.
SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Superficie cosechada total 9 ) ., .
A 7.414 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Hectareas), 2011 I . .
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
Volumen de la produccion .
" procuicel SEMARNAT. Secretaria de Medio
forestalmaderable (Metros 4.031 .
iy Ambiente y Recursos Naturales.
cubicosrollo), 2011
SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Superficiesembradadealfalfa g . . ..
, 36 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
verde (Hectareas),2011 L . .
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Superficie sembrada de avena gricuit . ! ., S .
. ) 128 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
forrajera (Hectareas), 2011 - . .
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
SAGARPA, SIAP Secretaria de
. . Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Superficie sembrada de chile 0 Rural, Pescay Alimentacioén, Servicio

verde (Hectareas),2011

de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.
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Superficiesembradadefrijol
(Hectareas), 2011

19

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficiesembradade maiz
grano (Hectareas),2011

1.096

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie sembrada de pastos
(Hectareas), 2011

357

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie sembrada de sorgo
grano (Hectareas),2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie sembrada de tomate
rojo (jitomate) (Hectareas), 2011

105

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficiesembradadetomate
verde (Hectareas),2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficiesembradadetrigo
grano (Hectareas),2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficiesembradadelrestode
cultivos nacionales (Hectareas),
2011

8.859

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pesca y Alimentacién, Servicio
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de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada de alfalfa
verde (Hectareas),2011

36

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada de avena
forrajera (Hectareas), 2011

128

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada de chile
verde (Hectareas),2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada de frijol
(Hectareas), 2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada de pastos
(Hectareas), 2011

350

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada de sorgo
grano (Hectareas),2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada de tomate
rojo (jitomate) (Hectareas), 2011

929

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.
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Superficie cosechada de tomate
verde (Hectareas),2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada de trigo
grano (Hectareas),2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie cosechada del resto de
cultivos nacionales (Hectareas),
2011

6.700

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumendelaproduccionde
alfalfa verde (Toneladas), 2011

1.953

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumen de la produccion de
avena forrajera (Toneladas), 2011

1.745

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumende laproduccionde
chile verde (Toneladas), 2011

SAGARPA, SIAP. Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumende laproduccionde
frijol (Toneladas), 2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumende laproduccionde
maiz grano (Toneladas), 2011

487

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pesca y Alimentacién, Servicio

62




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019

LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumendelaproduccionde
pastos (Toneladas), 2011

8.006

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumen de la produccion de
sorgo grano (Toneladas), 2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumende laproduccionde
tomate rojo (jitomate)
(Toneladas), 2011

2.303

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumen de la produccion de
tomate verde (Toneladas), 2011

36

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumende laproduccionde
trigo grano (Toneladas), 2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficiesembradadetemporal
(Hectareas), 2011

3.359

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Superficie mecanizada
(Hectareas), 2011

4.978

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
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Volumendelaproduccionde

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo

carne en canal de bovino 2.817 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Toneladas), 2011 de Informacion Agroalimentaria y

Pesquera.

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Volumendelaproduccionde Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
carne en canal de porcino 159 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Toneladas), 2011 de Informacién Agroalimentaria y

Pesquera.

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Volumende laproduccionde Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
carne en canal de ovino 24 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Toneladas), 2011 de Informacién Agroalimentaria y

Pesquera.

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Volumendelaproduccionde Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
carne en canal de caprino 3 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Toneladas), 2011 de Informacién Agroalimentaria y

Pesquera.

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Volumen de la produccionde Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
carne en canal de gallinaceas 0 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Toneladas), 2011 de Informacién Agroalimentaria y

Pesquera.

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Volumende laproduccionde Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
carne en canal de guajolotes 0 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Toneladas), 2011 de Informacién Agroalimentaria y

Pesquera.

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Volumen de la produccion de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
lechede bovino (Miles delitros), |30.196 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
2011 de Informacién Agroalimentaria y

Pesquera.
Volumen de la produccién de SAGARPA, SIAP Secretaria de
lechede caprino (Milesdelitros), |0

2011

Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pesca y Alimentacién, Servicio
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de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Volumen de la produccionde

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo

huevoparaplato (Toneladas), 0 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
2011 de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Volumende laproduccionde 9 . ., .
. 6 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
miel (Toneladas),2011 - . .
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Volumen de la produccion de g . ., .
- 0 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
cera en greia (Toneladas), 2011 I . .
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
Volumen de la produccion SEMARNAT. Secretaria de Medio
forestalmaderabledeconiferas |0 Ambiente v Recursos Naturales
(Metros cubicos rollo),2011 y '
SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Superficie sembrada de riego d . - .
i 7.243 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
(Hectareas), 2011 L . .
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
SAGARPA Secretariade Agricultura,
Monto pagado por el PROCAMPO . " gricuttu
i 3.178 Ganaderia, Desarrollo Rural, Pescay
(Miles de pesos), 2011 . -
Alimentacion.
SAGARPA, SIAP Secretaria de
. ; Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Valordelaproduccionagricola . - L
. 457.158 Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
total (Miles de pesos), 2011 . . .
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.
B SAGARPA, SIAP Secretaria de
Valordelaproducciondealfalfa | o, Agricultura, Ganaderia, Desarrollo

verde (Miles de pesos), 2011

Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
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Pesquera.

Valorde la producciondefrijol
(Miles de pesos), 2011

34

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Valorde laproduccionde maiz
grano (Miles de pesos), 2011

1.268

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.

Valordelaproduccionde pastos
(Miles de pesos), 2011

3.528

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacién Agroalimentaria y
Pesquera.

Valordelaproduccionde sorgo
grano (Miles de pesos), 2011

SAGARPA, SIAP Secretaria de
Agricultura, Ganaderia, Desarrollo
Rural, Pescay Alimentacion, Servicio
de Informacion Agroalimentaria y
Pesquera.
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Actividades secundarias Calvillo Fuente
Volumen ’de I_as ventas de CFE.ComisiénFederalde
energia eléctrica (Megawatts- 80.526 Electricidad
hora), 2011 '
Valorde las ventas de energia 83.861 CFE.ComisiénFederalde
eléctrica (Miles de pesos), 2011 ' Electricidad.
Inversion publica ejercida en Comité de Planeacién y Desarrollo
obras de electrificacion (Miles de |1.539 . B
del Gobierno del Estado.
pesos), 2009
Usuarios de energia eléctrica, 19.161 CFE.ComisiénFederalde
2011 ' Electricidad.
Actividades terciarias Calvillo Fuente
) . Secretaria de Desarrollo Econémico
Tianguis, 2010 5 del Gobierno del Estado.
Aeropuertos, 2010 0 SCT. Secretaria de Comunicaciones
y Transportes.
Oficinas postales, 2010 5 SEPOMEX. Servicio Postal Mexicano.
- Secretaria de Desarrollo Econémico
Mercados publicos, 2010 3 del Gobierno del Estado.
Secretaria de Desarrollo Econémico
Centrales de abasto, 2010 0 del Gobierno del Estado.
Automoviles registrados en INEGI Estadisticas devehiculosde
. .. L 8.781 ) ) .,
circulacion (Automoviles), 2015 motor registrados en circulacion.
Vehicul i
€ |¢_:u s de_ Enotor registrados INEGIEstadisticas devehiculosde
en circulacion (excluye 19.968 motor registrados en circulacion
motocicletas), 2015 g '
Camlone_s y camlone_tas pa_r:a INEGI Estadisticasdevehiculosde
carga registrados en circulaciéon, (11.178

2015

motor registrados en circulacion.
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Automovilesnuevosvendidosal

AMIA. Asociacion Mexicanade la

publico, 2010 0 Industria Automotriz, A.C.
Camiones de pasajeros 9 INEGI Estadisticas devehiculosde
registrados en circulacion, 2015 motor registrados en circulacion.
Camiones nuevos vendidos al 0 AMIA. Asociaciéon Mexicana de la
publico, 2010 Industria Automotriz, A.C.
Cuartos registrados de a1 Secretaria de Turismo del Gobierno
hospedaje, 2010 del Estado.
Establecimientos de hospedaje, 1 Secretaria de Turismo del Gobierno
2010 del Estado.
Inversion publica ejercida (Miles 81.342 Comité de Planeacién para el
de pesos), 2010 ) Desarrollo del Estado.
| ionpubli jerci " .
nversionpub |f:a_ejerc|_daen Comité de Planeacion para el
desarrollo econémico (Miles de 25
Desarrollo del Estado.
pesos), 2010
Inversionpublicaejercidaen "y .
e e . . Comité de Planeacion para el
urbanizaciony medio ambiente |23.480 Desarrollo del Estado
(Miles de pesos), 2010 '
Longitud de lared carretera SCT. Secretaria de Comunicaciones
o 282
(kilometros), 2010 y Transportes.
Longituddela red-c’arretera SCT. Secretaria de Comunicaciones
federalde cuota (kilometros), 0 Transportes
2010 y pories.
Sucursales de la banca 3 ABM. Asociacion de Bancos de
comercial, 2010 México.
Sucursales de la banca de 0 ABM. Asociacion de Bancos de
desarrollo, 2010 México.
Turistasquesehospedaronen 7.843 Secretaria de Turismo del Gobierno

establecimientos, 2010

del Estado.
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Finanzas publicas Calvillo Fuente
Ingresos brutos de los INEGI Finanzas publicas estatalesy
L . 306.418 -
municipios (Miles de pesos), 2014 municipales.
Egresos brutos de los municipios INEGI Finanzas publicas estatalesy
. 306.418 ..
(Miles de pesos), 2014 municipales.
Medio Ambiente
Medio ambiente Calvillo Fuente
Superficie continental L
(Kilometros cuadrados), 2005 933 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
Superficie de pastizal .
(Kilémetros cuadrados), 2005 122 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
Superficiedeotros tiposde
vegetacion (Kilometros 0 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
cuadrados), 2005
Capacidad total de SEMARNAT, CONAGUA. Secretaria
almacenamiento de las presas 19 de Medio Ambiente y Recursos
(Millones de metros cubicos), Naturales, Comision Nacional del
2011 Agua.
. SEMARNAT, CONAGUA. Secretaria
Volumen anual utilizado de agua . .
. de Medio Ambiente y Recursos
delas presas (Millones de metros | 35 . .
. Naturales, Comision Nacional del
cubicos), 2011
Agua.
Superficiedecuerposdeagua .
(Kilometros cuadrados), 2005 3 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
Arboles plantados, 2011 434300 | CONAFOR. Comision Nacional
Forestal.
Superficie reforestada 202 CONAFOR. Comision Nacional
(Hectareas), 2011 Forestal.
224 INEGI Uso del suelo y vegetacion.

Superficie de agricultura
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(Kilometros cuadrados), 2005

Superficie de bosque (Kilometros

cuadrados), 2005 131 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
Superficie de selva (Kilometros L
cuadrados), 2005 0 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
Superficie de matorral xeroéfilo L
(Kilémetros cuadrados), 2005 0 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
Superficie de vegetacion
secundaria (Kilometros 449 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
cuadrados), 2005
Superficie de areas sin
vegetacion (Kilometros 0 INEGI Uso del suelo y vegetacion.
cuadrados), 2005
. . , INEGI Marco Geoestadistico5.0.Aal
Superficie de areas urbanas . L
(Kilometros cuadrados), 2010 7 cierre del Censo de Poblaciéony
’ Vivienda, 2010.

Poblacion, Hogares y Vivienda
Poblacién Calvillo Fuente

INEGI Poblaciony Vivi
Edad mediana (Afios), 2010 23 Gl CensodePoblaciony Vivienda

2010.
Poblacion total (Namero de 54.136 INEGI Censode Poblaciony Vivienda
personas), 2010 ) 2010.
Relacion hombres-mujer_es INEGI Censode Poblaciony Vivienda
(Hombresporcada100 mujeres), (94 2010
2010 ’
Porcentajedepoblacionde15a 26 INEGI Censode Poblaciény Vivienda
29 anos, 2010 2010.
Porcentajedepoblacionde15a 25 INEGI Censode Poblaciony Vivienda
29 aios hombres, 2010 2010.
Porcentajedepoblacionde15a 27 INEGI Censode Poblaciony Vivienda

29 aiios mujeres, 2010

2010.
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Porcentajedepoblacionde60y

INEGI Censode Poblaciény Vivienda

mas aios,2010 10 2010.
Porcentajedepoblacionde60y 11 INEGI Censode Poblaciony Vivienda
mas anos hombres, 2010 2010.
Porcentajedepoblacionde60y INEGI Censode Poblaciény Vivienda
L . 10

mas afos mujeres, 2010 2010.
Natalidad y fecundidad Calvillo Fuente
Nacimientos (Nacimientos), 2014 |1.259 INEGI Estadisticas vitales.
Nacimientos hombres . .
(Nacimientos), 2014 616 INEGI Estadisticas vitales.
Nacimientos mujeres . .
(Nacimientos), 2014 643 INEGI Estadisticas vitales.
Mortalidad Calvillo Fuente
Defunciones generales . .
(Defunciones), 2014 311 INEGI Estadisticas vitales.
Defunciones generales hombres . .
(Defunciones), 2014 174 INEGI Estadisticas vitales.
Defunciones generales mujeres - .

137 INEGI Estadist tales.
(Defunciones), 2014 3 stadisticas vitales
Defunciones de menores de un . .
afio (Defunciones), 2014 16 INEGI Estadisticas vitales.
Defunciones de menores de un - :
afio hombres (Defunciones), 2014 9 INEGI Estadisticas vitales.
Defuncionesdemenoresdeun 7 INEGI Estadisticas vitales.

afo mujeres (Defunciones), 2014
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Nupcialidad Calvillo Fuente

Matrimonios (Matrimonios), 2014 | 357 INEGI Estadisticas vitales.

Divorcios (Divorcios), 2014 42 INEGI Estadisticas vitales.

Hogares Calvillo Fuente

Poblacion en hogares, 2010 54.041 INEGI Censode Poblaciény Vivienda
2010.

Hogares (Hogares), 2010 12.834 INEGI Censode Poblaciény Vivienda
2010.

Tamano promediodelos hogares 4 INEGI Censode Poblaciony Vivienda

(Numero de personas), 2010 2010.

Hogares conjefaturafemenina 2.937 INEGI Censode Poblaciény Vivienda

(Hogares), 2010 ) 2010.

Hogares con jefatura masculina 9.897 INEGI Censode Poblaciény Vivienda

(Hogares), 2010 ) 2010.

Vivienda y Urbanizacion Calvillo Fuente

Total de viviendas particulares 12.844 INEGI Censode Poblaciony Vivienda

habitadas (Viviendas), 2010 ) 2010.

P_rc_:mecllo de _ocupantes _en INEGI Censo de Poblaciény Vivienda

viviendas particulares habitadas |4 2010

(Promedio), 2010 ’

Viviendas particulares habitadas 12.480 INEGI Censode Poblaciony Vivienda

conpisodiferentedetierra, 2010 ) 2010.

Viviendas particulares habitadas

quedisponende aguadelared 12.460 INEGI Censode Poblaciony Vivienda

publica en el ambito de la ) 2010.

vivienda (Viviendas), 2010

Viviendas particulares habitadas . .

que disponen de drenaje 12.619 INEGI Censode Poblaciony Vivienda

(Viviendas), 2010

2010.
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Viviendas particulares habitadas

INEGI Censode Poblaciény Vivienda

que disponen de excusado o (12.640 2010
sanitario (Viviendas), 2010 '
V|V|en_clas particulares ha'bltadas INEGI Censode Poblaciény Vivienda
que disponen de energia 12.678 2010
eléctrica (Viviendas), 2010 '
V|V|en_clas particulares _habltadas INEGI Censode Poblaciony Vivienda
que disponen de refrigerador, |11.672
2010.
2010
Viviendas particulares habitadas 12.363 INEGI Censode Poblaciény Vivienda
quedisponendetelevision, 2010 ) 2010.
V|V|enf.|as particulares habitadas INEGI Censode Poblaciény Vivienda
que disponen de lavadora 10.268 2010
(Viviendas), 2010 '
V|V|enf.|as particulares habitadas INEGI Censo de Poblaciony Vivienda
que disponen de computadora (1.939 2010
(Viviendas), 2010 '
Inversionejercidaenprogramas _— :
NAVI. N I
de vivienda (Miles de pesos), |17.276 C.O. ComisionNacionalde
Vivienda.
2011
Capacidad instalada de las SEMARNAT, CONAGUA. Secretaria
plantas potabilizadoras en de Medio Ambiente y Recursos
. . ND . .
operacion (Litros por segundo), Naturales, Comision Nacional del
2011 Agua.
.. SEMARNAT, CONAGUA. Secretaria
Volumen suministrado anual de . .
. de Medio Ambiente y Recursos
agua potable (Millones de ND . .
L Naturales, Comision Nacional del
metros cubicos),2011
Agua.
Parques de juegos infantiles, 3 Secretaria de Planeaciéon y
2011 Desarrollo del Gobierno del Estado.
e re . Comision Nacional del Agua y/o
Tomas domiciliarias de agua L
entubada. 2011 15.331 Comision de Agua Potable y
’ Alcantarillado del Estado.
Tomas instaladas de energia 19.161 CFE.ComisionFederalde

eléctrica, 2011

Electricidad.
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Sociedad y Gobierno

Educacion Calvillo Fuente
Pcfblacfmn c!e Symasanoscon INEGI Censode Poblaciény Vivienda
primaria (Numero de personas), |23.581 2010
2010 '
Personal docente en educacion Instituto de Educaciondel Gobierno
. 12

especial, 2011 del Estado.
Total de escuelas en educacion 144 Instituto de Educaciondel Gobierno
basica y media superior, 2011 del Estado.
Poblacionde 6 ymas anos 47.088 INEGI Censode Poblaciény Vivienda
(Numero de personas), 2010 ) 2010.
P?blaclon dp: 18 anos'y mascon INEGI Censode Poblaciény Vivienda
nivel profesional (Numerode 1.496

2010.
personas), 2010
Poblacionde 18 ahosymascon 148 INEGI Censode Poblaciony Vivienda
posgrado, 2010 2010.
Grado promt_afilo de escol?nd:ad INEGI Censode Poblaciény Vivienda
delapoblacionde15ymasaiios |7 2010
(Anos de escolaridad), 2010 '
Alumnos egresados en 1.300 Instituto de Educaciéndel Gobierno
preescolar, 2011 ) del Estado.
Alumnos egresados enprimaria, 1.150 Instituto de Educaciéndel Gobierno
2011 ) del Estado.
Alumnos egresados en 900 Instituto de Educaciéndel Gobierno
secundaria, 2011 del Estado.
Alumnos egresados en 0 Instituto de Educaciéndel Gobierno
profesional técnico, 2011 del Estado.
Alumnos egresados en 381 Instituto de Educaciéndel Gobierno
bachillerato, 2011 del Estado.
Alumnos egresados enprimaria 0 Instituto de Educaciéndel Gobierno
indigena, 2011 del Estado.

29

Personal docente en preescolar,

Institutode Educaciéndel Gobierno
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2011

del Estado.

Personaldocente enprimaria,

Instituto de Educaciondel Gobierno

2011 267 del Estado.
Personaldocente enprimaria 0 Instituto de Educaciondel Gobierno
indigena, 2011 del Estado.
Personal docente en secundaria, 249 Instituto de Educaciondel Gobierno
2011 del Estado.
Personaldocenteenprofesional 0 Instituto de Educaciéndel Gobierno
técnico, 2011 del Estado.
Personal docente en 98 Instituto de Educaciéndel Gobierno
bachillerato, 2011 del Estado.
PersonaldocenteenCentrosde 5 Instituto de Educaciéndel Gobierno
Desarrollo Infantil, 2011 del Estado.
Personaldocenteenformacion 6 Instituto de Educaciéndel Gobierno
paraeltrabajo,2011 del Estado.
Insti = — -
Escuelas en preescolar, 2011 52 nstitutode Educaciéndel Gobierno
del Estado.
Institutode Ed i6 [ i
Escuelas en primaria, 2011 54 ltutode Educaciondel Gobiermno
del Estado.
Escuelas en primaria indigena, 0 Instituto de Educaciéndel Gobierno
2011 del Estado.
Insti = — -
Escuelas en secundaria, 2011 32 nstitutode Educaciondel Gobierno
del Estado.
Escuelas en profesional técnico, 0 Instituto de Educaciondel Gobierno
2011 del Estado.
Institutode Ed iond i
Escuelas en bachillerato, 2011 6 nstituto de Educaciondel Gobiermno
del Estado.
Escuelasenformaciénparael 1 Instituto de Educaciondel Gobierno
trabajo, 2011 del Estado.
Tasade alfabetizaciondelas 99 INEGI Censode Poblaciony Vivienda
personasde15a24aiios, 2010 2010.
Tasade alfabetizacionde los 98 INEGI Censode Poblaciony Vivienda

hombresde15a24anos,2010

2010.
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Tasadealfabetizaciondelas

INEGI Censode Poblaciény Vivienda

mujeresde15a24ainos,2010 99 2010.
indicede aprovechamientoen 79 Instituto de Educaciondel Gobierno
bachillerato, 2011 del Estado.
indicede aprovechamientoen Instituto de Educaciéndel Gobierno
. . 97
primaria, 2011 del Estado.
indicede aprovechamientoen 84 Instituto de Educaciondel Gobierno
secundaria, 2011 del Estado.
indicederetenciénen 91 Instituto de Educaciéndel Gobierno
bachillerato, 2011 del Estado.
indice de retencion en primaria, 97 Instituto de Educaciéndel Gobierno
2011 del Estado.
indicederetenciénen 95 Instituto de Educaciéndel Gobierno
secundaria, 2011 del Estado.
Salud Calvillo Fuente
Poblacion derechohabiente a ., .
servicios de salud en PEMEX, 172 IZI\(IJEOGI Censode Poblaciony Vivienda
SEDENAy/o SEMAR, 2010 '
Poblacié hohabi
oblacion derecho ’ab|ente a INEGI Censode Poblaciéony Vivienda
SeguroPopular(Numerode 36.150
2010.
personas), 2010
Pobl_a ¢3|on derechoha’bnente a INEGI Censode Poblaciény Vivienda
serviciosde salud (Numerode 44.768
2010.
personas), 2010
Insti I I i I
Personal médico, 2011 126 nstituto de Salud del Gobierno de
Estado.
Insti I I i I
Unidades médicas, 2011 17 nstituto de Salud del Gobierno de
Estado.
Poblacion derechohabiente a
INEGI Poblaciony Vivi
serviciosdesaluddelIMSS 6.135 Gl Censode Poblaciony Vivienda

(Numero de personas), 2010

2010.
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Poblacion derechohabiente a

INEGI Censode Poblaciény Vivienda

servicios de salud del ISSSTE 2.234 2010
(Numero de personas), 2010 '
Poblat_:lcfn sin derechoh’ablencla INEGI Censode Poblaciény Vivienda
aservicios de salud (Numerode |9.263
2010.
personas), 2010
Familias beneficiadas por el Instituto de Salud del Gobierno del
15.889
seguro popular, 2010 Estado.
Personal médico en el IMSS, 2011 |6 Instituto de Salud del Gobierno del
Estado.
Personal médico enel ISSSTE, 2 Instituto de Salud del Gobierno del
2011 Estado.
Personal médico en PEMEX, ND Instituto de Salud del Gobierno del
SEDENA y/o SEMAR, 2011 Estado.
Personalmédicoenel IMSS- 0 Instituto de Salud del Gobierno del
Oportunidades, 2011 Estado.
Personal médico en la Secretaria 116 Instituto de Salud del Gobierno del
de Salud del Estado, 2011 Estado.
Personal médicoenotras 2 Instituto de Salud del Gobierno del
instituciones, 2011 Estado.
Consultas por médico, 2011 1.687 Instituto de Salud del Gobierno del
Estado.
Consultas porunidad médica, 12.502 Instituto de Salud del Gobierno del
2011 : Estado.
Médicos por unidad médica, 2011 |7 Instituto de Salud del Gobierno del
Estado.
_Pobl_aclo? derech’oh?bmnte a Instituto de Salud del Gobierno del
instituciones publicas de 14.707 Estado
seguridad social, 2011 '
Poblacion usuaria de
instituciones publicas de Instituto de Salud del Gobierno del
. . . . 84.969
seguridad y asistencia social, Estado.
2011
1

Unidades médicas en el IMSS,

Instituto de Salud del Gobierno del
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2011 Estado.

Unidades médicas en el IMSS- 0 Instituto de Salud del Gobierno del

Oportunidades, 2011 Estado.

Unidades médicas en el ISSSTE, Instituto de Salud del Gobierno del

1

2011 Estado.

Unidades médicas en la . .

Secretaria de Salud del Estado, 14 :Ensstt;ts(t)o de Saluddel Gobierno del

2011 )

Empleo y relaciones laborales Calvillo Fuente

Conflictos de trabajo, 2015 1 I NI.EG.I Rg!auoneslaborales de
jurisdiccién local.
INEGIRelaci I I

Huelgas estalladas, 2015 0 . G. (.a,auones aborales de
jurisdiccién local.

Trabajadores permanentes y . .

eventualesurbanosafiliadosal |3.481 ISN(IEZI Instituto Mexicano del Seguro

IMSS, 2011 '

. ISSSTE. Institutode Seguridady
Trabajadores asegurados 849 Servicios Sociales de los

registradosenel ISSSTE, 2011

Trabajadores del Estado.
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Seguridad publica y Justicia Calvillo Fuente
INEGI Censo Nacional de Gobierno,
Internos enlos Centros de . L .
iy . ND Seguridad Publica y Sistema
ReadaptacionSocial, 2012 ) o
Penitenciario Estatales.
Capacidaddelos Centrosde INEGI'Censo’Ne.luonal.de Gobierno,
< . . ND Seguridad Publica y Sistema
Readaptacion Social, 2012 . .
Penitenciario Estatales.
Accidentes de transito terrestre INEGI Estadistica de accidentes de
en zonas urbanas y suburbanas, |98 transito terrestre en zonas urbanas
2015 y suburbanas.
INEGI Estadistica de accidentes de
Accidentes de transito fatales, ..
6 transito terrestre en zonas urbanas
2015
y suburbanas.
. . INEGI Estadistica de accidentes de
Porcentaje de accidentes de ..
.. 6 transito terrestre en zonas urbanas
transito terrestre fatales, 2015
y suburbanas.
DeI!tos pordafio enlas cosas Procuraduria General de Justicia del
registrados en el MP del fuero 36
. Estado.
comun, 2010
Delitos por homicidio registrados 13 Procuraduria General de Justicia del
en el MP del fuero comun, 2010 Estado.
Delitos por lesiones registrados 57 Procuraduria General de Justicia del
enel MP del fuero comun, 2010 Estado.
Delitos porroboregistrados en el 114 Procuraduria General de Justicia del
MP del fuerocomun, 2010 Estado.
Delitos sexuales registrados en 9 Procuraduria General de Justicia del
el MP del fuero comun, 2010 Estado.
Cultura Calvillo Fuente
Insti = — I ,
Bibliotecas publicas, 2011 7 nstituto de Educaciéndel Gobierno
del Estado.
Consultas realizadas en 118.148 Instituto de Educaciéndel Gobierno

bibliotecas publicas, 2011

del Estado.
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Poblacion de 5 anos y mas
hablante de lengua indigena

INEGI Censode Poblaciény Vivienda

Nacional (Numerode personas), 95 2010.
2010
Blbll?tecas en_educaclon bas_lca, Instituto de Educaciéndel Gobierno
media y superior de la modalidad {13
. del Estado.
escolarizada, 2011
Desarrollo humano y social Calvillo Fuente
Familias beneficiarias por el SEDESOL. Secretaria de Desarrollo
Programade Desarrollo Humano |3.130 Social
Oportunidades, 2010 ’
Inversion publica ejercida en Comité de Planeacién para el
desarrollo social (Miles de pesos), 57.837 P
Desarrollo del Estado.
2010
Montodelosrecursosejercidos
porel ProgramadeDesarrollo 30.790 SEDESOL. Secretaria de Desarrollo
Humano Oportunidades (Miles ) Social.
de pesos), 2010
Localidades beneficiarias porel SEDESOL. Secretaria de Desarrollo
Programade Desarrollo Humano |105 Social
Oportunidades, 2010 ’
Geografia Calvillo
Cabecera municipal Calvillo
Latitud 22° 51" N
Longitud -103° 43" O
Altitud 1,630 msnm
Fuente; http://www3.inegi.org.mx/sistemas/mexicocifras/default.aspx?e=
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6. Diagnéstico Operativo

a. Diagnosticos FODA por Eje, por Tema municipal y alianzas propuestas Sociedad

Gobierno

Eje 1 Calvillo Competitivo
Diagnostico FODA

Fortalezas

Oportunidades

Capital humano

Gobierno puertas abiertas
Gestion de recursos
Capacidad de Innovacion

Existe una mejor comunicacion con
gobierno del estado

Contar con nombramiento de Pueblo
Magico

Debilidades

Amenazas

Falta de tecnologia

Falta de recursos

Falta de planeacion para la ejecucion de
los recursos

Reduccioén en el presupuesto de egresos de
la federacion

Cambio climatico

Falta de identidad de la poblacién como
Pueblo Méagico

Desastres naturales que afectan los
cultivos de guayaba principal motor de la
economia de Calvillo

Estrategias propuestas

Incrementar las Fortalezas

Aprovechar las Oportunidades

Capacitar al personal paralograrunmejor
desarrollo econémico

Fortalecery simplificarlaestructura
organica
Fortalecerlosesquemasdetrabajoen
equipo

Fortalecer el liderazgo
Provocarungobiernode puertas abiertas
Correcta administracion del recurso
financiero

Aprovechar la experiencia en desarrollo
econémico

Generar esquemas de innovaciéon
Incrementar la creatividad

Generar acercamiento con el gobierno
estatal para buscar apoyo a proyectos
estratégicos para Calvillo

Aprovechar la oportunidad de ser un
Pueblo Méagico aprovechando todos los
programas disponibles

Generar una buena relacién de
cooperacion con la ciudadania
Diversificar los cultivos que existen en
Calvillo

Atraccién de empresas que generen valor
agregado a los habitantes deCalvillo

Disminuir las Debilidades

Neutralizar las Amenazas

Planear el uso de los recursos publicos

Buscar nuevas fuentes de ingresos
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Profesionalizacién del servicio publico
Fortalecer la Hacienda Municipal a través
de Incrementar la recaudacién de los
Ingresos Propios

Generar sistemas descentralizados

Uso apropiado de las TIC'S

Adecuar Instalaciones

Mejorar el mobiliario y el equipo

propios para suplirla caidaen los
ingresosdelafederaciéon

Buscar proyectos y programas que
mejoren la identidad de la poblacion

Eje 2 Calvillo Democradtico
Diagnostico FODA

Fortalezas

Oportunidades

Capital humano con valores
Personal capacitado
Profesionalismo

Sistemas de operacion
Instalaciones

Materiales e implementos
Administraciénde lainformacién

Gestidn de recursos

Implementacién de programas
Capacitacion

Enlace con diferentes dependencias
gubernamentales de ordenfederal y/o
estatal

Debilidades

Amenazas

Apatia y falta de sensibilidad
Desconocimiento de sus facultades
Falta de perfil

Falta de comunicacién y/o coordinaciéon

Falta de presupuesto
Aumento de insumos
Apatia de la sociedad

Estrategias propuestas

Incrementar las Fortalezas

Aprovechar las Oportunidades

Actualizacion y capacitacion continua
Mantenimiento y mejoramiento de las
instalaciones y equipos

Programa de evaluacion al capital humano

Implementar cursos de relaciones
humanas

Cursos de actualizaciéon

Evaluacién del personal

Generary motivar el buen ambiente del
trabajo

Disminuir las Debilidades

Neutralizar las Amenazas

Implementar cursos de relaciones humanas
Cursos deactualizacion

Evaluacién del personal

Generary motivar el buen ambiente del
trabajo

Mejorar la planeacién del gasto
Programas de participacion ciudadana
Informacién y motivacion de los
programas y proyectos
gubernamentales
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Alianzas Sociedad Gobierno

Producto o
Servicio

Tema de Desarrollo

Motivo de la
Alianza

Actoresconlosque
se propone hacer
Alianza

Impulsar el deporte,
la culturay el arte

Sector Educativo

Sector Cultura

Presidentes de las
ligas municipales

Instructores
deportivos

Artesanos
organizados

Eje3 Calvillo Incluyente
Diagnostico FODA

Fortalezas

Oportunidades

Experiencia
Conocimientodelaproblematicasocial
Infraestructura

Gobierno del estado

Trabajo de la administracion

Empatia con Sectores

Organizaciones de grupos de migrantes

Debilidades

Amenazas

Falta de comunicacion

Falta de capacitacion

Intolerancia

Zona de Confort

Inclusion entre Dependencias

Falta de Voluntad

Trafico de Influencias

Tramites lentos

No hay suficientes espacios habilitados
para las personas con discapacidad
No hay actividades culturales ni

deportivas para personas de temprana

edad

No hay recursos suficientes para atender

a las personas vulnerables
La comunicacién con la sociedad no es
suficiente

Recorte presupuestal

Medios de comunicacion

Drogadiccion

Hay mucha discriminacion por parte de la
sociedad hacia las personas de grupos
vulnerables en general
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Estrategias propuestas

Incrementar las Fortalezas

Aprovechar las Oportunidades

Se cuenta con experiencia y se transmite
Hay un seguimiento a la problematica
social

Se explota al maximo la infraestructura

Comunicacion, vinculacién, presentacion y
gestidon con gobierno del estado
Continuidad a los programas que
funcionan

Seguir involucrando a los sectores e
incentivar la relacion

Disminuir las Debilidades

Neutralizar las Amenazas

Comunicacién directa y asertiva
Dinamica de trabajo

Rendicion de cuentas continua y
permanente

Hacerreingenieriade procesos para
simplificar los trAmites y los requisitos
solicitados.

Adecuar los espacios publicos para
brindar a las personas con discapacidad
la posibilidad de disfrutar de ellos.
Generar actividades deportivas, culturales
y artisticas para personas de temprana
edad.

Gestionar mas recursos para incrementar
la oferta de servicios que permita mejorar
la atencién hacia personas vulnerables.
Mejorar la comunicacién con la sociedad.

Optimizar gasto

Incentivar pago de servicios publicos
Generar actividades y programas que
busquen sensibilizar a la poblacién para
evitar que se discrimine a personas
vulnerables.

84




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Alianzas Sociedad Gobierno

Tema de Desarrollo | Producto o | Actoresconlosquese Motivo de la
Servicio proponehacerAlianza Alianza
Atencion ciudadana Rayito de Esperanza
Grupos vulnerables Asilo San Jorge, Casa Hogar
Ma. Auxilio... AP’

Centro Catecismo Virgen de
Guadalupe, Joven Skate o
B.K. y RAPERO
representante del grupo
juvenil Parroquia Sr del
Salitre.

Comunicacion Estudiantes de la UTC,
adultos que asistan a las
plazas publicas

Legalidad y Equidad Directora del CAM, Mari
Fregoso. La Maestra
Chayito

Eje 4 Calvillo Seguro
Diagndstico FODA

Fortalezas Oportunidades

Buena coordinacién con el ejército Buena imagen para la inversién
Elementos capacitados Coordinacion con gobierno del estado
La geografia (mando mixto)

Tejido social Involucran a la ciudadania

Policia confiable Camaras de vigilancia particulares

Hay instalaciones adecuadas
Existen operativos del alcoholimetro
Delitos de alto impacto aislados

Debilidades Amenazas

No hay sistemas de video vigilancia Falta de proximidad

Parque vehicular obsoleto y costoso Colindancia con Zacatecas y Jalisco
Pocos elementos con los requisitos exigibles | Desempleo

Atencion deficiente y respuesta tardia Drogadiccion

Baja participacion ciudadana Delincuencia organizada

Licencias de conducir hasta Aguascalientes Abigeato

Mandos inactivos Robo a casa habitacion
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Estrategias propuestas

Incrementar las Fortalezas

Aprovechar las Oportunidades

Coordinar acciones con el ejército
Capacitar a los elementos de seguridad
publica

Aprovechar la geografia del territorio
Aprovechar las ventajas que ofrece el
tejido social

Fomentar mas inversién productiva a
Calvillo

Capitalizar la buena coordinacion que
existe con el gobierno

Involucrar a la ciudadania en las tareas de
prevencion del delito

Aprovechar lainfraestructuradelas
camaras de vigilanciasparticulares

Disminuir las Debilidades

Neutralizar las Amenazas

Implementacién de camaras de video
vigilancia

Gestionarrecursos paraelmejoramiento
deinfraestructuray equipamiento
Hacer mas atractivas las convocatorias
para reclutar elementos de seguridad
publica

Hacer mas eficientes los llamados de
emergencia

Promover la participacion ciudadana
Reactivar la emisién de licencias de
conducir

Involucrar al policia con la sociedad a
través de los comités de participacion
ciudadana

Prevencion del delito en escuelas

86




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Alianzas Sociedad Gobierno

Tema de Desarrollo

Producto o
Servicio

Actoresconlosque
se propone hacer
Alianza

Motivo de la
Alianza

Inteligencia y
desarrollo policial

Comerciantes,
ejército, Policia
estatal, empresarios

Proximidad

Empresarios,
comerciantes,
agricultores,
delegados, asociacion
ganadera

Salud ciudadana

O'’s, Sector salud,
sector religioso,
sector educativo,
asociacion de padres
de familia

Coordinacion para la
actuacion

Ejército, Policia
estatal, Autoridades
Comunidades,
Asociaciones de
empresarios,
Agricultores y

Ganaderos
Participacion Empresarios,
ciudadana para la Ganaderos,
seguridad Agricultores y

Delegados y

Comisarios.
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Eje 5 Calvillo Sustentable

Diagnostico FODA

Fortalezas

Oportunidades

Personal capacitado

Se cuenta con espacios para captacion de
agua

Se cuentaconinfraestructuraparala
implementacion de invernaderos
municipales

Se cuenta con amplios recursos naturales

Buenarelacién con el gobernador para
resolver el problemade transferenciade
la basura

Debilidades

Amenazas

Poco recurso econémico
Equipo deficiente para la prestacion de
servicios

Recorte presupuestal

Estrategias propuestas;

Incrementar las Fortalezas

Aprovechar las
Oportunidades

Mejorar la cobertura de Agua Potable
Modernizar el alumbrado publico
Mejoramiento de Parques y Jardines
Tratamiento de aguas residuales
Concientizaciondelbuenusodelagua
Rehabilitacién del equipo municipal

Rehabilitacién y mantenimiento de los mercados municipales

Ordenar los panteones
Proyectar pantedn poniente
Regularizar asentamientos irregulares

Equipamiento del rastro, dotarlo de unidades para el transporte

de carne
Camparfias de manejo de residuos solidos

Involucrar a los empresarios y comerciantes en el cuidado de los

parques y camellones municipales
Vivero municipal
Composta

Creacion del Instituto de Planeacion de Calvillo INPLAN

Acudir con la
iniciativa privada
para involucrarlos
en elmejoramiento
de la imagen
urbana

Disminuir las Debilidades

Neutralizar las
Amenazas
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Alianzas Sociedad Gobierno

Tema de Desarrollo

Producto o
Servicio

Actoresconlosque
se propone hacer
Alianza

Motivo de la
Alianza

Manejo correcto de

Ciudadania, escuelas,

basura pepenadores,
recicladores y
empresas

Planeacion Prestadores de

sustentable servicios

ecoturisticos,
empresarios

Cuidado del agua

Ciudadania escuelas,
empresas
agricultores

Ordenamiento
urbano

Todos los sectores
urbanos

Politicas del cuidado
del ambiente

Instituciones
educativas
ciudadania.
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Mesas Foros de Participacion Ciudadana

Eje/ tema Nombre de la Mesa Objetivo que se persigue en la mesa

1 Municipio Competitivo (4 mesas)
Desarrollo Econémico

] YT R- B - RT3 11 -1, Bl Buscar esquemas que aprovechen la Vocacién Natural del
I feTe (Mot [i7- R YN I T TS M AMunicipio para mejorar la economia de las familias

[ TR YR et I Ml Diseriar esquemas conjuntamente con los comerciantes
Organizado organizados para buscar elementos que impulsen su desarrollo

Promocidn del Turismo

TGS R- IR T Ml Desarrollar esquemas que busquen la promocion Integral de todos
hacia el municipio los actrativos turisticos naturales que tiene el municipio

[Tl (1YL TR R XY T [ [PMll D e fonar esquemas para desarrollar nuevos proyectos turisticos con
[T IR CIR T S Ml | © participacion de la sociedad

2 Municipio Democrdtico (5 mesas)
Gobierno Solidario y la Participacién Civdadana

DEXCT LY XTI Ii B Crear espacios para la resolucion de problemas comunes para el
Particpacion ciudadana [sl=SeligellleXelolsslVslielgloN

Establecer cual debe serla mecdénica para operar un observatorio
civdadano que cumpla con su funcién de mentener informada a
la poblacién de las accidnes de gobiemo y legitime la Politica
Piblica

Estimulando el arte, la cultura y el deporte

Observatorio Ciuvdadano

0T LT K-V Y Y XM Involucrar a la sociedd organizada para fortalecer el tejido social
e Te Y TRT-T 1Y R -0l © fraves de la prdctica del deporteen todas sus manifestaciones y
poblacién para todos los sectores de mercado

Difusién del Arte y la Coordmgcron y omphcc’:on de medios para la promocién y
proteccién del arte y raices culturales de los pueblos
nativos/originarios

13. Por una educacidén con valores

Cultura

Promover que las escuelas del Municipio sean auténticos centros
culturales integrales y participativos entre profesores, alumnos,
funcionarios y los ciudadanos.

Mejorar la Educacién de
nuestro pueblo

3 Municipio Incluyente (2 mesas)
Atencidn a grupos Vulnerables
Mejorar las Focalizar acciones a efecto de abatir los rezagos sociales,

(oYY (T e[ . XY T 1{- D -1l e conSmicos, politicos y culturales, que tienen los grupos
grupos vulnerables vulnerables de la poblacién con respecto al resto de la sociedad

Igualdad y Equidad

Empoderamieto de las
Mujeres, Integracién
productiva.

Buscar la integracién econémico-productiva de las mujeres para
favorecer su independencia y capacidad productiva.
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4 Municipio Seguro (3 mesas)

Inteligencia y desarrollo Policial

Seguridad Piblica y Analizar disefiar esquemas de prevencion del delito con la
(e Tgyled] e ledle] R [1le (o 1= [T, - W D COrTiCipacicn y el compromiso de la sociedad

Salud Civdadana

13
14

5 Municipio Sustentable (6 mesas)
Planeacicn Sustentable

Vincular a la sociedad organizada en la realizacién de campafias
itinerantes, fijas y permanentes de vacunacioén, defteccidn de
cdncer, enfre ofras, con unidades moéviles. Afender de manera
preventiva.

Camparias de salud

Vincular a la sociedad en la Instaurcién y manfenimiento de
programas que fomenten una adecuada alimentfacién y eviten y
combatan la obesidad

Educacién nufricional
municipal

Plan de proteccidn
ambiental y la
participacién social

Vincular a la sociedad crganizada en el disefic y seguimienio de
planes de proteccién ambiental

Manejo correcto de basura

De acuverdo con la sociedad corganizada establecer acciones que
faciliten el armado y seguimiento de un plan de manejo
responsable que promueva la cultura de separacidn de basura en
las calles, el campo, efc.

La participacién social
en la Separacién de
residuos

Fomentar en los civdadanos el hdbito de mantener limpios los

Cultura de limpieza .
espacios comunes y colocar la basura en su lugar.

Cuidado del agua

Implementar y difundir campafias en conjunto con la iniciativa
(o111 T/ - e SR edi- (.- [-X. CV I orivada en restaurantes, plazas comerciales y lugares de gran

Agua afluencia para concientizar a la civdadania scbre el cuidado y uso
responsable del agua.

9Q

denamiento urbano

Ampliar la cobertura y mejorar la calidad de las vias y medios de
comunicacién y de fransporfe para conectar a las zonas menos
desarrolladas del Municipio y mejorar la Movilidad Urbana

Movilidad y
Conectividad

28. Politicas de cuidado del ambiente

Promover, fomentar y aplicar programas de educacién ambiental
| Lo [TTaleTat T R=T,01 -1V 1= | B D ra €] desarrollo sostenible en colaboracién con organismos de
la sociedad civil.
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b. ArbolesdeProblemasdelosprincipalestemas
Eje 1 Calvillo Competitivo

Tema; Desarrollo Econémico, “1. Impulso a la vocacion productiva de Calvillo”
Arbol de Problemas

El gobierno debe estar Hay mucho desempleo Se pierde el interés en

apoyando a esta poblacion hacer estos productos

No mejora la economia de No hay empleo suficiente en Se malbaratan muchos de Se benefician solo unos pocos con
las familias de Calvillo Calvillo y bien pagado los articulos y artesanias la venta de artesanias

No se aprovecha la vocacién natural de Calvillo para mejorar la economia de muchas familias Calvillenses

No se conoce el mercado No hay proyectos para Falta de apoyo por parte La sociedad no esta organizada no
para estos productos aprovechar esto del gobierno hay liderazgos

No se tiene acceso a No hay Politicas Publicas por parte del gobierno para impulsar No hay interés comun por parte de
tecnologias para mejorar los estas actividades los productores

procesos

No hay dinero para invertir
en la produccién

Eje 1 Calvillo Competitivo

Tema; Desarrollo Econémico, “1. Impulso a la vocacion productiva de Calvillo”
Arbol de Obijetivos

El gobierno apoya a esta Se redujo el desempleo Hay interés por hacer estos
poblacién productos
Mejora la economia de las Se generan fuentes de empleo || Losarticulos y artesanias se Se benefician un importante grupo
familias de Calvillo venden a precio justo con la venta de artesanias

Se aprovecha la vocacién natural de Calvillo para mejorar la economia de muchas familias Calvillenses

Se conoce el mercado para Hay proyectos integrales Existe apoyo por parte del La sociedad no esta organizada no
estos productos para aprovechar estas gobierno y de la sociedad hay liderazgos
oportunidades organizada
Se tiene acceso a Hay politicas publicas por parte del gobierno para impulsar Hay interés comun por parte de los
tecnologias para mejorar los estas actividades productores
procesos
Hay recursos para invertir
en la produccién
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Eje 1 Calvillo Competitivo

Tema; Desarrollo Econémico, “2. Impulso Al Comercio Organizado de Calvillo”

Arbol de Problemas

Disminuye la capacidad del
gobierno para prestar
servicios

No garantiza seguridad
social a sus empleados

No se genera patrimonio ni
riqueza para todos

No se pagan licencias

Dificultad para crecer

Mala calidad de empleos

Competencia desleal

Baja recaudacion Fiscal no
pagan impuestos

No acceden a apoyos
gubernamentales ni a
financiamiento formal

El Comercio no se fortalece ni crece de manera organizada

Desconocimiento de
beneficios de estar
organizados

Alta carga impositiva

El gobierno no genera
esquemas de integracion

Falta de interés de los
comerciantes

Eje 1 Calvillo Competitivo

Malas experiencias con
asociaciones donde se usan los
recursos de manera corrupta

Tema; Desarrollo Econémico, “2. Impulso Al Comercio Organizado de Calvillo”

Arbol de Obijetivos

Aumenta la capacidad del
gobierno para prestar
servicios

Se garantiza seguridad
social a sus empleados

Se genera patrimonio y
riqueza para todos

Se pagan licencias

Se crece de manera planeada y
organizada

Buenos empleos

Competencia leal

Buena recaudacion Fiscal se
pagan impuestos

Acceden a apoyos
gubernamentales y a
financiamiento formal

El Comercio se fortalece y crece de manera organizada

Se conocen y aprueban los
beneficios de estar
organizados

Se redujo carga impositiva

El gobierno genera
esquemas de integracion

Hay interés de los comerciantes en
agruparse
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Eje 1 Calvillo Competitivo

Tema; Promocion al Turismo “3. Promocion del Turismo”
Arbol de Problemas

Baja del programa Pueblo Magico

No eligen a Calvillo como primer destino Desinterés para nuevas inversiones y creacion de nuevos proyectos
turisticos
Desconocimiento de la Baja competitividad con otros Bajo perfil de turistas No hay buenos desarrollos
oferta turistica destinos turisticos turisticos

Estrategias ineficientes de promocidn y difusion de los afractivos turisticos de Calvillo

No existe una partida Desinterés del sector privado Falta de un programa de Falta de personal capacitado
presupuestal planeacion estratégico
Falta de recursos Desinformacién del alcance
destinados a la promocién que puede provocar un
proyecto bien armado.

Eje 1 Calvillo Competitivo
Tema; Desarrollo Econémico, “3. Promocion del Turismo”

Arbol de Obijetivos

Sigue operando el programa Pueblo Méagico

Eligen a Calvillo como un posible primer destino Hay interés para nuevas inversiones y creacion de nuevos proyectos
turisticos
Desconocimiento de la Baja competitividad con otros Perfil de turistas mejorado Hay buenos desarrollos turisticos
oferta turistica destinos turisticos

Hay una correcta promocién y difusién de los atractivos turisticos de Calvillo

Hay una partida Desinterés del sector privado Existe un programa de Personal capacitado
presupuestal promocidn estratégico de

difusion del sector turismo

Hay recursos destinados a la Sector turistico informado del
promocion impacto de la utilidad de la
planeacion de proyectos
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Eje 1 Calvillo Competitivo

Tema; Promocion al Turismo, “4. Fortalecer el desarrollo municipal del turismo”

Arbol de Problemas

Bajos recursos por
concepto de Turismo

No se incentiva la inversion

Se genera la migracion, baja
calidad de vida

El turismo se desencanta

Perder la posibilidad de bajar
recursos por esta caracteristica

Hay mucho desinterés de la
iniciativa privada

El turismo genera empleos
insuficientes

La oferta turistica es
insuficiente

Perder el nombramiento de Pueblo
Magico

Calvillo no explota todo el potencial turistico que tiene

Gestidn de recursos
ineficientes

Falta de infraestructura
turistica

Falta de aprovechamiento
de recursos publicos

Falta de proyectos estratégicos

Capacitacion deficiente del
gestor

Falta de colaboracion de la
iniciativa privada

Eje 1 Calvillo Competitivo

Manejo politico de los
recursos

Proyectos turisticos no
sustentables

Falta de colaboracion de la
iniciativa privada

Proyectos turisticos no accesibles
en lugares con problemas de
acceso

Tema,; Promocion al Turismo, “4. Fortalecer el desarrollo municipal del turismo”

Arbol de Obijetivos

El turismo es una fuente de
recursos importante para
Calvillo

Se incentiva la inversion

La migracion se reduce, se
mejora la calidad de vida

El turismo se compromete

Acceso a bajar recursos

Hay mucho interés de la
iniciativa privada

El turismo genera empleos
suficientes

La oferta turistica resulta
suficiente

Calvillo continta siendo Pueblo
Magico

Calvillo explota todo su potencial turistico

Gestién de recursos
eficiente

Hay infraestructura turistica
suficiente

Aprovechamiento de
recursos publicos

Proyectos estratégicos para
desarrollar el turismo

Capacitacion eficiente del
gestor

Colaboracién de la iniciativa
privada para sacar
Proyectos turisticos

Manejo politico correcto de
los recursos

Proyectos turisticos sustentables

Existe colaboracion de la
iniciativa privada

Proyectos turisticos en lugares de
facil acceso
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Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Gobierno Solidario y Participacion Ciudadana, “5. Desarrollo Comunitario y

Participacion Solidaria
Arbol de Problemas

Pocos beneficios sociales para la poblacion Circulo vicioso de pobreza

Desconocimiento de programas Carencias basicas sin resolver

Problemas Sociales sin resolver Sociedad conformista

Apatia y falta de interés de la sociedad en la participacidn social

Vicios de la sociedad y la creencia que el gobierno debe resolver

Mala atencion de los funcionarios
todo

Personal no capacitado Malos habitos sociales

Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Gobierno Solidario y Participacion Ciudadana, “5. Desarrollo Comunitario y

Participacion Solidaria

Arbol de Objetivos

Se incrementan los beneficios sociales para la poblacién La pobreza cae en un circulo virtuoso

La Sociedad conoce los programas sociales en los que puede y Se resuelven carencias basicas
debe participar

La sociedad participa de su propio desarrollo y entiende que juega

Problemas Sociales sin resolver
un papel fundamental en estos temas

La Sociedad participa y se involucra en la solucién de sus propios problemas

Se aminoran los vicios sociales y se genera una mayor participacion

Mejora mucho la atencién de los funcionarios hacia la poblacién
social para participar de su propio desarrollo

El personal se capacita Mejoran los habitos sociales
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Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Gobierno Solidario y Participacién Ciudadana, “6. Observatorio Ciudadano”
Arbol de Problemas

Ingobernabilidad Menor Calidad de Vida

Apatia ciudadana Pérdida de credibilidad en el gobierno No se aprovechan los servicios y

apoyos de los programas

Critica constante al
gobierno

Desconfianza en gobernantes

Descontento con autoridad

Desconocimiento de Programas

La Sociedad esta desinformada respecto de la gestién y las tareas que el gobierno realiza esto provoca su poca
participacién y poca aprobacién hacia las Politicas Piblicas del gobierno

No hay un espacio
especializado en informar

Desinterés social por recibir
informacion

No se genera la informacién
adecuada ni completa

Minima importancia del gobierno
Informar

No es prioridad del
gobierno

Desconocimiento de donde
solicitar informacion

No hay un marco
regulatorio de esta
actividad

No es prioridad del gobierno comunicar y legitimar sus Politicas Publicas y acciones de gobierno

Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Gobierno Solidario y Participacién Ciudadana, “6. Observatorio Ciudadano”

Arbol de Obijetivos

Gobernabilidad

Mayor Calidad de Vida

La ciudadania participa

Mejora la credibilidad en el gobierno

Se aprovechan los servicios y
apoyos de los programas

Se aprueban las acciones
del gobierno

Se mejora la confianza en los
gobernantes

Se legitimas las acciones de
la autoridad

Se conocen los Programas

La Sociedad estd informada respecto de la gestién y las tareas que el gobierno realiza esto mejora la
participacién y la aprobacién hacia las Politicas Publicas del gobierno

Hay un espacio
especializado en informar

Hay interés social por recibir
informacion

Se genera la informacion
adecuada y completa

Gran compromiso del gobierno por
informar y legitimar sus acciones

Conocen donde solicitar
informacion

Existe un marco regulatorio
de esta actividad

Es alta prioridad del gobierno comunicar y legitimar sus Politicas Publicas y acciones de gobierno
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Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Estimulando el arte, la cultura y el deporte “7. Promocion del deporte en
todos los sectores”
Arbol de Problemas

Se incrementa la desintegracion familiar Se reduce la calidad de vida de la poblacién
Se incrementan los problemas Se incrementan los costos sociales
sociales
Se incrementa la
participacion de jovenes en Se incrementan los problemas Se incrementan los Se incrementan los problemas de
pandillas de drogadiccién y alcoholismo problemas de salud obesidad en la poblacién joven

La sociedad no practica deporte, elemento clave para poder tener salud y una mejor Calidad de Vida

No hay programas No hay infraestructura No participa la iniciativa Pocos recursos asignados a esta
integrales del deporte suficiente privada en esta actividad actividad
No se tiene claro cudles son No se invierte en activos para La iniciativa privada no ve No hay Politicas Publicas claras
los beneficios sociales de la el deporte los beneficios de participar para impulsar el deporte
practica del deporte

No es un tema prioritario para el gobierno

Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Estimulando el arte, la cultura y el deporte “7. Promocion del deporte en
todos los sectores”

Arbol de Obijetivos

Se reducen las causas que provocan la desintegracién familiar Se incrementa la calidad de vida de la poblacién
Se reducen los problemas Se incrementan los beneficios sociales
sociales
Se reduce la participacion
de jévenes en pandillas Se reducen los problemas de Se reducen los problemas Se reducen los problemas de
drogadiccién y alcoholismo de salud obesidad en la poblacién joven

La sociedad practica deporte, elemento clave para poder tener salud y una mejor Calidad de Vida

Hay programas integrales Hay mas infraestructura La iniciativa privada Mas recursos publicos y privados
del deporte publica y privada para la participa en esas recursos asignados a esta actividad
préactica del deporte importantes actividades
Se conoce con claridad los Hay Politicas Publicas claras para
beneficios sociales de la No se invierte en activos para La iniciativa privada conoce impulsar la préctica del deporte en
préctica del deporte el deporte los beneficios de participar todos los grupos de la sociedad

La préctica de los deportes en todas las etapas de la vida es un tema prioritario para el gobierno
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Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Estimulando el arte, la cultura y el deporte “8. Difusion del Arte y la Cultura”
Arbol de Problemas

El desarrollo social de las personas es limitado

Se va perdiendo toda esa riqueza cultural y artistica

La iniciativa privada no
invierte en estos temas

No hay planeacién de nuevos
eventos

La gente no promueve la
practica de sus tradiciones

Asisten pocas personas a estos
eventos

Las personas no tienen interés por asistir a eventos culturales y
artisticos

La gente desconoce cudles
son sus tradiciones

Hay pocos eventos culturales y
artisticos

El Arte y la Cultura no son elementos claves en el desarrollo social

Hay muy poco presupuesto
para estas actividades

No hay suficientes espacios
para la practica de actividades

No hay un programa
estratégico integral para
desarrollar estos temas

artisticas y culturales

No se visualiza la necesidad de
invertir en nuevos espacios

La mezcla de culturas
provoca la pérdida o
cambio de muchas
tradiciones

La iniciativa privada no esta
interesada en invertir en estas
actividades

No se conoce el costo beneficio de
invertir en estas actividades

El arte y la cultura no son prioridad del gobierno ni de la sociedad

Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Estimulando el arte, la cultura y el deporte “8. Difusion del Arte y la Cultura”

Arbol de Obijetivos

El desarrollo social de las personas es mas completo

Se conserva toda esa riqueza cultural y artistica

La iniciativa privada invierte
en estos temas

Hay planeacién de nuevos
eventos

La gente promueve la
préactica de sus tradiciones

Se incrementan las personas en
estos eventos

Las personas tienen interés por asistir a eventos culturales y
artisticos

La gente conoce cudles son
sus tradiciones

Hay suficientes eventos culturales y
artisticos

El Arte y la Cultura son elementos claves en el desarrollo social

Se incrementa el
presupuesto para estas
actividades

Hay suficientes espacios para
la préctica de actividades
artisticas y culturales

Hay un programa
estratégico integral

Se visualiza la necesidad de
invertir en nuevos espacios

La mezcla de culturas
enriquece las tradiciones

La iniciativa privada estd interesada
en invertir en estas actividades

Se conoce el costo beneficio de
invertir en estas actividades

El arte y la cultura son prioridad del gobierno y de la sociedad
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Eje 2 Calvillo Democratico
Tema; Por una educacién con valores “9. Mejorar la educacion de nuestro pueblo”

Arbol de Problemas

Problemas sociales, ingobernabilidad

Pocas oportunidades de
desarrollo

Desintegracion familiar

Alto indice de migracion

Baja calidad de vida de la
poblacion

Pocas oportunidades de Alto indice de delincuencia

empleo

Muchos parientes han emigrado
buscando mejorar su economia

Nivel educativo bajo en nuestras comunidades

No hay recursos
econdmicos para estudiar

Hay muy pocas
oportunidades de conseguir
becas para poder estudiar

Necesidad de apoyar con
recursos econémicos desde

Falta de acompafiamiento
para que los nifios y jovenes

Suefio americano como Unica
posibilidad de mejorar ingresos

no abandonen sus estudios temprana edad

Faltan motivaciones para
estudiar una carrera

Hay pocas oportunidades de
empleo y de mejorar los ingresos
familiares

Las personas se conforman
con los estudios basicos

El gobierno no ofrece apoyos para que la poblacién pueda continuar o mejorar sus estudios

Eje 2 Calvillo Democratico

Tema; Por una educacién con valores “9. Mejorar la educacion de nuestro pueblo”

Arbol de Obijetivos

Se reducen los problemas sociales

Aumentan las
oportunidades de desarrollo

Se reduce la desintegracion
familiar

Se reduce el indice de migracion

Mejora la calidad de vida de
la poblacion

Se reducen los indices de
delincuencia

Se incrementan las
oportunidades de empleo

Menos parientes emigran
buscando mejorar su economia

Se mejora el nivel educativo en nuestras comunidades

Hay recursos econémicos
para estudiar

Hay mds oportunidades de
conseguir becas para poder
estudiar

Los jovenes contintian sus
estudios y no se distraen

Existe acompafiamiento para
que los nifios y jovenes no

Suefio americano no es la Unica
posibilidad de mejorar ingresos

abandonen sus estudios por tener que apoyar

econémicamente a sus

Existen motivaciones para familias

Hay mas oportunidades de empleo
y de mejorar los ingresos familiares

estudiar una carrera

Las personas no se
conforman con los estudios
basicos

El gobierno ofrece apoyos para que la poblacién pueda continuar o mejorar sus estudios
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Eje 3 Calvillo Incluyente

Tema; Atencidn a grupos vulnerables “10. Mejorar las oportunidades para los

grupos vulnerables”
Arbol de Problemas

Problemas sociales y de
salud

Ingobernabilidad

Desnutricion Desequilibrio
del tejido social

Falta de aprobacién

Drogadiccion y violencia

Detrimento en el patrimonio
ciudadano

Pobreza Migracion

Desencanto con la autoridad

Desintegracion familiar

Delincuencia

Desempleo

Discriminacion

Existe poca atencién y pocas oportunidades para los grupos vulnerables

No hay politicas publicas

Exclusion

Desinterés social

Ausencia de la iniciativa privada

Falta de interés de grupos y
falta de informacion

Desigualdad

Educacidn falta de valores

Detrimento de las capacidades
reales y los grupos familiares

Antipatia

Temor a la discriminacién

Eje 3 Calvillo Incluyente

Tema; Atencion a grupos vulnerables “10.Mejorar las oportunidades para los

grupos vulnerables”

Arbol de Obijetivos

Se reducen los problemas
sociales y de salud

Gobernabilidad

Se mejora el tejido social y
se reduce la desnutricion

Aprobacioén ciudadana

Se reduce la drogadiccion y
violencia

Mejoria del patrimonio
ciudadano

Se reduce la Pobrezay la
Migracion

Hay mas empatia con la autoridad

Se reduce la desintegracion
familiar

Se reduce la delincuencia

Se reduce desempleo

Se reduce la discriminacion

Existe mayor atencién y mds oportunidades para los grupos vulnerables

Hay politicas publicas

Se reduce la exclusion

Hay mayor interés social

Mayor participacion de la iniciativa
privada

Hay mayor interés de
grupos y mayor informacién

Mayor igualdad

Mejora la educacion

Mejora de las capacidades reales y
los grupos familiares

Se reduce la apatia

Se reduce la discriminacion
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Eje 3 Calvillo Incluyente

Tema; Igualdad y Equidad “11. Empoderamiento de las mujeres, integracion

productiva”
Arbol de Problemas

Desintegracion familiar
producto de la migracién

La mujer no puede contribuir
de manera econémica al
hogar

La sociedad pierde mucha
fuerza

La mujer ve reducida su capacidad

Los nifios y jovenes se ven
obligados a trabajar

La mujer no tiene acceso a
mejorar sus ingresos

No se reconoce el talento
de las mujeres

Se repiten los roles de violencia y
discriminacion

Los ingresos familiares son
insuficientes

La mujer no tiene acceso a
oportunidades de empleo

Existe discriminacion hacia
la mujer

Existe violencia hacia la mujer

Poca participacién de las mujeres en la vida productiva

Existe un machismo social
muy arraigado

No hay politicas publicas para
mejorar las oportunidades
para las mujeres

No hay Equidad de Género

La mujer no cree en su
empoderamiento

No hay interés de la
sociedad por cambiar

El gobierno no tiene como

prioridad este tema

La sociedad confunde la

Equidad de Género

La mujer limita su desarrollo y
posibilidades de crecimiento

Eje 3 Calvillo Incluyente

Tema; Igualdad y Equidad “11. Empoderamiento de las mujeres, integracion

productiva”

Arbol de Obijetivos

Se reduce la desintegracion
familiar producto de la
migracion

La mujer contribuye de
manera econdmica al hogar

La sociedad es mas fuerte

La mujer ve incrementada su
capacidad

Los nifios y jévenes no se
ven obligados a trabajar

La mujer tiene acceso a
mejorar sus ingresos

Se reconoce el talento de
las mujeres

Se reducen los roles de violencia y
discriminacion

Los ingresos familiares son
suficientes

La mujer tiene acceso a
oportunidades de empleo

Se reduce la discriminacion
hacia la mujer

Existe menos violencia hacia la
mujer

Se incrementa la participacion

de las mujeres en la vida productiva

Se reduce el machismo
social muy arraigado

Hay politicas publicas para
mejorar las oportunidades
para las mujeres

Hay Equidad de Género

La mujer cree en su
empoderamiento

Hay interés de la sociedad
por cambiar

El gobierno tiene como
prioridad este tema

La sociedad tiene mds claro

la Equidad de Género

La mujer mejora su desarrollo y
posibilidades de crecimiento
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Eje 4 CalvilloSeguro

Tema; Inteligencia y Desarrollo Policial “12. Seguridad Publica y Participacion

ciudadana”
Arbol de Problemas

La sociedad no esta
comprometida en la
prevencién del delito

La sociedad no percibe que Existen problemas de ingobernabilidad

mejora la seguridad

No hay reduccién en los La sociedad no participa en [as Hay mucha percepcién de inseguridad
indices delictivos tareas de prevencion del
delito .
No se atienden las causas Lo sotledad EcEs Incantorme Hay m|..|chas somunidedes 'y Las familias se sienten inseguras
que provocan los delitos - ’ colonias con altos indices
con la operacién del gobierno de delito

La sociedad no participa en las tareas de prevencién del delito

El gobierno no genera los 2 swcedsdroni Los jévenes estan metidos
esnacios paradlisla a sociedad no tiene interés e .
sociedad participe enBatepas drogadiccién y pandillas

Hay mucha desintegracion familiar

No hay antecedentes claros
de participacion de la
sociedad

Los jévenes no tienen Hay mucha migracién de los jefes
opciones de sano de familia
esparcimiento

La sociedad no sabe como
participar

No h iti ibli . =
S8y ’.’0|It cés Publices La sociedad no participa en las
para incentivar a la L . . .
5 . tareas de prevencion del Los jévenes no tienen buenos ejemplos
poblacién a participar i

Eje 4 CalvilloSeguro

Tema; Inteligencia y Desarrollo Policial “12. Seguridad Publica y Participacion

ciudadana”
Arbol de Obijetivos

La sociedad esta
comprometida en la
prevencion del delito

La sociedad percibe que Se reducen los problemas de ingobernabilidad

mejora la seguridad

Hay reduccién en los indices La sociedad participa en las Se reduce la percepcion de inseguridad
delictivos tareas de prevencion del
gelte Se reduce en comunidades
Se atienden las causas que Y e ) . Las familias se sienten mas seguras
provocan los delitos y colonias los altos indices
con la operacién del gobierno de delito

La sociedad participa en las tareas de prevencidn del delito

Los jovenes participan

= goblferno - IIOS La sociedad ti‘e!'\e interés en menos en problemas de Hay menos desintegracién familiar
espacios para que la participar et i
sociedad participe fogadicclomy,pandinas
‘ , Hay.arltecsdentes clar.os e Los jévenes tienen opciones Se reduce la migracion de los jefes
Laisoriedad sabe come paiicipssianide 1a sedsdad de sano esparcimiento de familia

participar

La sociedad participa en las
tareas de prevencion del Los jévenes tienen buenos ejemplos

delito

Hay Politicas Publicas para
incentivar a la poblacién a
participar

103




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Eje 4 Calvillo Incluyente

Tema; Salud ciudadana “13. Campanas de Salud”

Arbol de Problemas

La poblacién estd molesta

La poblacidn distrae sus
bajos ingresos para atender
problemas de salud

Hay apatia de la poblacién en
general

La poblacién ve reducida su
Calidad de Vida

Hay descontento en la poblacién
en general

Las personas no participan en
programas del gobierno

La poblacién continta con
sus problemas de salud

Los apoyos otorgados por el
gobierno no son suficientes

Existen diversos problemas
de salud en la poblacién

Hay descontento en algunos
sectores de la poblacién

La poblacién no puede
pagar los servicios privados
de un médico

La poblacién acude a la presidencia
municipal para recibir apoyos

Hay sectores de la poblacién que no tienen acceso a los servicios de Salud

La poblacién no tiene
cultura de cuidado de su
salud

La poblacién no realiza
actividades preventivas

La alimentacién es mala

La poblacién consume agua
contaminada

Se come mucha comida
chatarra

El uso excesivo de
fertilizantes provoca

contaminacion

No hay Politicas Publicas
claras para prevenir los
problemas de salud

Faltan Politicas Publicas para
mejorar la alimentacion

La poblacién no acude a los
eventos y ferias que promueven
servicios de salud

Las ferias de salud que ofrece el
gobierno no son suficientes

Eje 4 Calvillo Incluyente

Tema; Salud ciudadana “13. Campanas de Salud”

Arbol de Obijetivos

La poblacién apoya las
acciones del gobierno

La poblacién no necesita
distraer sus ingresos para
atender problemas de salud

La poblacién esta de acuerdo
con las acciones del gobierno

La poblacién ve mejorada
su Calidad de Vida

Hay mayor contento en la
poblacién en general

Las personas participan en
programas del gobierno

La poblacién alivia sus
problemas de salud

Los apoyos otorgados por el
gobierno son suficientes

Se atienden los problemas
de salud en la poblaciéon

No hay descontento en la
poblacién

La poblacién no requiere
pagar los servicios privados
de un médico

La poblacién acude a la presidencia
municipal para recibir apoyos

Todos los sectores de la poblacién

tienen acceso a los servicios de Salud

La poblacién tiene cultura
de cuidado de su salud

La poblacién realiza
actividades preventivas

La alimentacién es mejor

La poblacién reduce el
consumo de alimentos

contaminados

Se come menos comida
chatarra

La poblacién acude a los eventos y
ferias que promueven servicios de
salud

Se usan menos fertilizantes

Yy los que se usan no

Hay Politicas Publicas claras
para prevenir los problemas
de salud

Hay Politicas Publicas para
mejorar la alimentacion

contaminan

Las ferias de salud que ofrece el
gobierno son suficientes

104




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019

LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Eje 4 Calvillo Incluyente

Tema; Salud Ciudadana “14. Educacion Nutricional Municipal”

Arbol de Problemas

Hay muchos problemas
sociales

Hay muchos costos sociales

Hay mucha desercion escolar

Su Calidad de Vida es
regular

Hay muchas enfermedades

Hay bajo nivel de aprovechamiento en las escuelas

La poblacién se alimenta
mal

La salud de la poblacién es
mala

Los nifios se alimentan mal

La educacidén nutricional de la poblacién es mala

La poblacién no tiene
informacion suficiente

La poblacién prefiere la
comida chatarra

La economia de las familias
es mala

La poblacién no tiene acceso a
alimentos nutritivos

No hay informacién suficiente disponible

No hay Politicas Publicas para informar a la poblacién

La poblacién no tiene
opciones para mejorar su
economia

No hay variedad de productos
nutritivos al alcance de la poblacién

Eje 4 Calvillo Incluyente

Tema; Salud Ciudadana “14. Educacion Nutricional Municipal”

Arbol de Obijetivos

Se reducen los problemas
sociales

Se reducen los costos sociales

Se reduce la desercion escolar

Su Calidad de Vida es mejor

Se reducen las enfermedades
por mala alimentacién

Mejora el nivel de aprovechamiento en las escuelas

La poblacion se alimenta
mejor

La salud de la poblacién es
mejor

Los nifios se alimentan mejor

La educacién nutricional de la poblacién es buena

La poblacién tiene
informacion suficiente

La poblacién prefiere la
comida nutritiva

La economia de las familias
mejora

La poblacién tiene acceso a
alimentos nutritivos

Hay informacion suficiente disponible

Hay Politicas Publicas para informar a la poblacién

La poblacién tiene opciones
para mejorar su economia

Hay variedad de productos

nutritivos al alcance de la poblacién
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Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema; Planeacion Sustentable “15. Plan de proteccion ambiental y la
participacion Social”
Arbol de Problemas

Los problemas ambientales La sociedad no estd La sociedad tiene muchos problemas ecoldgicos
van en aumento interesada en la ecologia
La sociedad no cuida el La sociedad no esta No hay un plan para La sociedad no esta preocupada
medio ambiente organizada revertir estos efectos por el deterioro ecoldgico
La sociedad considera que La sociedad no participa en Hay deterioros importantes No hay cultura de cuidado de los
no es su responsabilidad tareas ecoldgicas del entorno ecoldgico recursos naturales

La sociedad no participa del cuidado ambiental

La sociedad no tiene interés La sociedad no conoce el impacto del deterioro ambiental La sociedad no tiene interés sobre
en participar la ecologia
La sociedad no conoce las i 5 . . . i .,
La sociedad no sabe como La sociedad no tiene informacién sobre la ecologia
causas y efectos del cuidar el medio ambiente
deterioro ecoldgico

No hay un Plan de Gobierno ni Politicas Publicas para fortalecer la participacion de la sociedad en el cuidado del medio ambiente

Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema; Planeacion Sustentable “15. Plan de proteccion ambiental y la
participacion Social”

Arbol de Obijetivos

Los problemas ambientales La sociedad esta interesada en La sociedad tiene menos problemas ecolégicos
se reducen la ecologia
La sociedad cuida el medio La sociedad est4 organizada Hay un plan para revertir La sociedad esta preocupada por el
ambiente estos efectos deterioro ecolégico
La sociedad asume su La sociedad participa en Se reducen los deterioros Hay una mayor cultura de cuidado
responsabilidad tareas ecoldgicas del entorno ecoldgico de los recursos naturales

La sociedad participa activamente del cuidado ambiental

La sociedad tiene interés en La sociedad conoce el impacto del deterioro ambiental La sociedad tiene interés sobre la
participar ecologia
2 ocleradiconoc: s La sociedad sabe como cuidar La sociedad tiene informacion sobre la ecologia
causas y efectos del el medio ambiente
deterioro ecolégico

Hay un Plan de Gobierno y Politicas Publicas para fortalecer la participacién de la sociedad en el cuidado del medio ambiente
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Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema,; Manejo correcto de la basura “16. La participacién social en la separacién

de residuos”
Arbol de Problemas

Se deja de invertir en otros satisfactores sociales por gastar en la

La basura representa un problema importante de salud publica
basura

El manejo de la basura representa una carga importante para las

La disposicién final de la basura representa un problema, ya no
finanzas municipales

hay espacio para depositarla

No se obtiene ningtn La basura en su totalidad es La basura no genera ingresos solo costos
provecho de la basura un contaminante

La gente no separa la basura

No hay cultura de La gente no conoce las Las personas no tienen interés de separar la basura
separacion de basura ventajas de separar la basura

Las personas no han recibido instruccién sobre el tema Las personas no saben separar la basura

No hay Politicas Publicas ni programas integrales de separacién de basura

Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema,; Manejo correcto de la basura “16. La participacién social en la separacién

de residuos”

Arbol de Obijetivos

Se incrementan las inversiones en otros satisfactores sociales por

La basura no es un problema importante de salud publica
ahorros en los servicios de basura

La disposicion final de la basura no representa un problema El manejo de la basura no es una carga importante para las finanzas

municipales
Se obtienen provechos de Parte de la basura ya no es La basura genera ingresos no solo costos
procesar la basura contaminante
La gente separa la basura
Hay cultura de separacién La gente conoce las ventajas Las personas tienen interés de separar la basura

de basura de separar la basura

Las personas han recibido instruccién sobre el tema Las personas saben separar la basura

Hay Politicas Publicas y programas integrales de separacion de basura
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Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema; Manejo correcto de la basura “17. Cultura de limpieza”

Arbol de Problemas

Se reduce la calidad de vida
de las personas

Se incrementan los costos
sociales por concepto de
cura de enfermedades

Se reducen los ingresos
municipales

Hay carencias en Calvillo

Se reduce el turismo

Se dejan de atender otras prioridades

Hay problemas de salud

La imagen de las ciudades es
mala porque estdn sucias

El costo de los servicios de
limpia se eleva

Se distraen recursos publicos que
deberian destinarse a otros
servicios

Las ciudades se ensucian mucho

La gente tira basura en la
calle

La gente se acostumbra a ver
sucia su ciudad

No hay cultura de mantener
limpia la ciudad

La gente no se preocupa por que su
ciudad esté limpia

La gente no tiene una cultura de limpieza

La gente no sabe los riesgos de mantener sucia su ciudad

ciudad

No hay Politicas Publica claras ni programas que busquen involucrar a las personas a no ensuciar y mantener limpias las calles de su

Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema,; Manejo correcto de la basura “17. Cultura de limpieza”

Arbol de Objetivos

Se mejora la calidad de vida
de las personas

Se reducen los costos
sociales por concepto de
cura de enfermedades

Se mejoran los ingresos
municipales

Se reducen carencias en Calvillo

Se incrementa el turismo

Se atienden otras prioridades

Se reducen los problemas
de salud

La imagen de las ciudades
limpias mejora

El costo de los servicios de
limpia se reduce

No se distraen recursos publicos

Las ciudades estdn limpias

La gente no tira basura en la
calle

La gente se acostumbra a ver
limpia su ciudad

Hay cultura de mantener
limpia la ciudad

La gente se preocupa por que su
ciudad esté limpia

La gente tiene una cultura de limpieza

La gente sabe los riesgos de mantener sucia su ciudad

Hay Politicas Publica claras y programas que buscan involucrar a las personas a no ensuciar y mantener limpias las calles de su ciudad
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Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema; Cuidado del Agua “18. Cultura de cuidado del agua”
Arbol de Problemas

Se tiene que extraer agua potable a mas profundidades con Se genera un problema Se reduce la calidad de vida de las
menor calidad para el consumo humano social personas

Se genera una
inconformidad de los
usuarios

Se incrementa la escasez de agua potable No se atienden necesidades basicas

Se desperdicia mucha agua Se desperdicia mucha agua en Hay problemas serios de escasez de

en los domicilios el campo Se genera problemas de agua potable
cobro por altos consumos

Las personas no tienen cultura del cuidado del agua por lo tanto la desperdician mucho

Las personas desconocen el impacto de desperdiciar el agua Se piensa que siempre va a Se pagan bajas tarifas por el
haber agua consumo del agua
Las personas no estén informadas No se cobra el valor real de extraer

y distribuir el agua

No hay Politicas Publicas ni programas para informar y crear conciencia en la sociedad de la Hay altos subsidios en el costo del
importancia y necesidad que tenemos de cuidar el agua aguay la gente no lo sabe

Eje 5 Calvillo Sustentable
Tema; Cuidado del Agua “18. Cultura de cuidado del agua”

Arbol de Obijetivos

Se reducen los volimenes de extraccion y la calidad del agua Se reducen los problemas Se incrementa la calidad de vida de
que se extrae se mantiene sociales las personas
Se reducen las 5 i e
Se reduce la escasez de agua potable ) X Se atienden necesidades bdsicas
inconformidades de los
usuarios
No se desperdicia agua en No se desperdicia agua en el Se reducen los problemas serios de
los domicilios campo No hay problemas de cobro escasez de agua potable
por altos consumos

Las personas tienen cultura del cuidado del agua

Las personas conocen el impacto de desperdiciar el agua Se tiene claro que el agua Se pagan tarifas justas por el
se puede acabar consumo del agua
Las personas estan informadas Se cobra el valor real de extraery

distribuir el agua

Hay Politicas Publicas y programas para informar y crear conciencia en la sociedad de la Se reducen los subsidios en el costo
importancia y necesidad que tenemos de cuidar el agua del agua
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Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema; Ordenamiento Urbano “19. Movilidad y Conectividad”
rbol de Problemas

Inician los problemas de
contaminacion

Es necesario un vehiculo particular para trasladarse

Hay muchos accidentes en la via
publica

Se pierde tiempo al cruzar
el centro

Hay muchos problemas
viales en el centro de la cd.

Las personas tienen
problemas para trasladarse a
sus comunidades

Las personas no califican
bien al transporte publico

Las calles principales son muy
estrechas

No hay un transporte publico
eficiente y eficaz

El transporte publico actual
es deficiente

No hay una planeacién urbana
adecuada

El peatdn no es el centro de la movilidad de nuestras ciudades

El peatdn no tiene cultura
de la movilidad

El automovilista no respeta al
peatdn ni al ciclista

El ciclista no tiene espacio
seguro para circular

La sociedad en general no conoce
lo que es la Movilidad

El peatdn no recibe
informacion sobre
movilidad

El automovilista ve como un
estorbo al peatdn y al ciclista

No hay planeacién para que
circulen las bicicletas

No hay informacién sobre
Movilidad

automovil

No hay Politicas Publicas que busquen posicionar el tema de Movilidad en la ciudad y privilegiar el peatdn y al ciclista sobre el uso del

Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema; Ordenamiento Urbano “19. Movilidad y Conectividad”

Arbol de Objetivos

Se reducen problemas de
contaminacion

Existe un sistema de transporte publico eficiente

No se pierde tiempo al
cruzar el centro

Las personas no tienen
problemas para trasladarse a
sus comunidades

Se reducen los accidentes en la via

publica

Las personas califican bien
al transporte publico

Las calles principales no son un
problema para la movilidad

Se reducen los problemas
viales en el centro de la cd.

Hay un transporte publico
eficiente y eficaz

El transporte publico actual
es eficiente

Hay una planeacién urbana
adecuada

El peatdn es el centro de la movilidad de nuestras ciudades

El peaton tiene cultura de la
movilidad

El automovilista respeta al
peatdn ni al ciclista

El ciclista tiene espacio
seguro para circular

La sociedad en general conoce lo
que es la Movilidad

El peaton recibe
informacién sobre
movilidad

El automovilista respeta al
peatén y al ciclista

Hay planeacién para que
circulen las bicicletas

Hay informacién sobre Movilidad

automovil

Hay Politicas Publicas que buscan posicionar el tema de Movilidad en la ciudad y privilegiar el peatén y al ciclista sobre el uso del
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Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema; Politicas de Cuidado del Medio Ambiente “20. Educacion Ambiental”
Arbol de Problemas

Se reduce la calidad de vida de las personas

Se consume agua de mala calidad

No hay una preocupacion
por el deterioro ecoldgico

Las poblaciones tienen mal
aspecto

La poblacién no tiene conciencia de la calidad del agua que
consume

No hay un cuidado del
medio ambiente

En general la poblacidn tira
mucha basura

En general la poblacién no cuida el agua

En general la poblacién no tiene una buena educacién ambiental

Las personas no tienen
informacion sobre el tema

No hay conciencia ecoldgica
de la poblacién

La poblacién no realiza acciones para cuidar el medio ambiente

No hay espacios donde las
personas puedan aprender
del tema

Las personas no estan
comprometidas con el tema

Las personas no pertenecen a algun grupo ecoldgico

No hay Politicas Publicas para involucrar a las personas en el cuidado del medio ambiente

Eje 5 Calvillo Sustentable

Tema; Politicas de Cuidado del Medio Ambiente “20. Educacion Ambiental”

Arbol de Obijetivos

Se incrementa la calidad de vida de las personas

Se consume agua de buena calidad

Hay una preocupacion por el
deterioro ecoldgico

Las poblaciones mejoran su
aspecto

La poblacién tiene conciencia de la calidad del agua que consume

Hay un cuidado del medio
ambiente

En general |a poblacién no tira
basura

En general la poblacién cuida el agua

En general la poblacién tiene una buena educacién ambiental

Las personas tienen
informacion sobre el tema

Hay conciencia ecoldgica de la
poblacién

La poblacién realiza acciones para cuidar el medio ambiente

Hay espacios donde las
personas puedan aprender
del tema

Las personas estan
comprometidas con el tema

Las personas pertenecen a algun grupo ecolégico

Hay Politicas Publicas para involucrar a las personas en el cuidado del medio ambiente
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c. Resultado de los Foros de Participacion de la Sociedad

Tema; Impulso a la vocacion productiva del municipio
Mesa No: 1
Moderador: Misael Chdvez No. participantes 12

Ofrecer cursos de Iniciativa privada, Convenios de
1 capacitacion SEP(cultura laboral) capacitacion

profesionalizante para

mejorar la mano de obra

de los artesanos

municipales

Crear la marca “Calvillo
1 para todos los productos

que aqui se producen y se

venden al exterior

1 mercadeo y promocion de Economia 'y Trabajo y
los todos los productos Turismo, municipal  celebracidn de
que se generan en Calvillo y estatal Iniciativa Acuerdos de
con la finalidad de darlos Privada, colaboracion
a conocer
Mejorar los accesos SCT, Turismo, Convenios y

2 carreteros para poder Iniciativa Privada acuerdos
mover nuestros productos

Investigar y aplicar la SAGARPA, SEDRAE, Convenios de
3 mejor tecnologia para Universidades colaboracion y

combatir las plagas y Acuerdos

evitar problemas de

contaminacion

Investigar para adoptar las SAGARPA, SEDRAE, Convenios de
3 mejores prdcticas Organizaciones colaboracion y

ganaderas que permitan ganaderas Acuerdos

un crecimiento de este

| Crear una estrategia de Secretaria de Planes de

sector
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Tema; Impulso al comercio organizado
Mesa No: __ 2
Moderador: Noé Rodriguez No. participantes 13

Diseriar un plan integral de Comerciantes Plan de Trabajo
1 promocidn y generar un organizados

directorio virtual geo

referenciado de todos los

negocios de Calvillo

Aplicar el Marco Legal parejo Comercio Plan de trabajo
1 a todos los comerciantes organizado,

para evitar irregularidades semifijo y

ambulantes

Crear o adaptar la Comercio Plan de trabajo
2 infraestructura existente organizado, y convenios de

atrds del Parian para los semifijoy colaboracion

comercios semifijos y tener ambulantes,

un lugar para exhibir la artesanos

mercancia de los artesanos

Reordenar la vialidad en el Urbanistas Convenios de
3 centro de la ciudad colaboracion

Es necesario fortalecer las Comercio Plan de trabajo
3 organizaciones de organizado, y convenios de

comerciantes y en su caso semifijo 'y colaboracion

replantearlas para poder ambulantes,

avanzar juntos hacia un artesanos

desarrollo comun

Dar a los comerciantes Comercio Plan de trabajo
4 locales de ser los organizado, y convenios de

proveedores iniciales del semifijoy colaboracion

gobierno ambulantes,

artesanos
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Tema; Promocion al Turismo

Mesa No:
Moderador;

3

José G. Romo

Convocar a todos los Sectores vinculados
con el turismo para crear el Consejo que
regule y planee todas las actividades del
Turismo y vele por su desarrollo y
fortalecimiento

Convocar a todos los Sectores vinculados
con el turismo para armar un Plan de
Desarrollo Integral del Turismo en Calvillo
con Objetivos, Indicadores y metas a
lograr sefialando los responsables directos
de cada tema.

Crear un proyecto integral para impulsar
el turismo en Calvillo y buscar posicionar
los servicios a nivel internacional, Disefiar
esquemas de informacion en general a la
sociedad empleando las redes sociales,
colocar Mdédulos de Informacion Turistica
y Organizar recorridos a las empresas
turisticas.

Generar una organizacion entre los
pueblos Mdgicos del estado buscando el
liderazgo para presentar proyectos y
buscar recursos ante las instancias
disponibles
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No. participantes

Participantes del
sector turistico,
gobierno y sector
empresarial

Participantes del
sector turistico,
gobierno y sector
empresarial

Participantes del
sector turistico,
gobierno y sector
empresarial

Presidentes
municipales de
Pueblos Mdgicos,

Comités de Pueblos

Mdgicos

12

Establecer
Acuerdos y
Convenios
de
colaboracion

Establecer
Acuerdos y
Convenios
de
colaboracion

Establecer
Acuerdos y
Convenios
de
colaboracion

Establecer
Convenios y
armar
Proyectos
comunes
Cdmara de
Diputados
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Generar una base de datos de empresas
turisticas de Calvillo con actualizacion
permanente para compartir informacion
con las empresas y con todos los posibles
clientes

Crear un proyecto para bajar recursos
para la compra y puesta en marcha de
otro tranvia para duplicar la oferta de
servicios actual

Hacer un listado de proyectos a los que se
les deberd dar impulso, armar los
proyectos de Inversion para lograrlo

Hacer una planeacion para tener eventos
culturales y artisticos financieramente
rentables durante todo el afio de ser
posible

Desarrollar un esquema para mejorar la
atencion a los usuarios de las empresas
turisticas

Desarrollar un proyecto integral para
mejorar la imagen urbana para atraer
turismo
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Empresas Turisticas de
Calvillo

Empresas de Turismo
e Iniciativa Privada

Empresas
involucradas en cada
proyecto

Empresas de cultura 'y
arte

Empresas turisticas

Gobierno del Estado

Establecer
convenios 'y
desarrollar
un plan de
trabajo

Desarrollar
un Proyecto
de Inversion
y armar un
convenio
Desarrollo
de Proyectos
de Inversion

Armar un
Plan de
Trabajo

Establecer
convenios de
colaboracion

Establecer
Convenios
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Tema; Fortalecer el desarrollo municipal del Turismo

Mesa No: 4
Moderador:

Arturo Cardona

Desarrollar un Plan de Desarrollo
Integral del turismo de manera
participativa

Crear un programa de

capacitacion integral para cada
sector, disefiar y operar un plan
de cultura turistica a los jovenes

Creacidn de corredores
perfectamente sefializados para
invitar a los usuarios turisticos a
visitarlos

Planear y crear opciones para
este importante sector de
mercado que demanda incluir a
todas las empresas Turisticas y a
los nuevos interesados en formar
parte de este sector

Desarrollar y poner en operacion
nuevas aplicaciones en APP para
promover el Turismo y dar
seguimiento a los usuarios de
este mercado

Planear el desarrollo de estos

eventos y darles una amplia
difusion para atraer al turismo

Disefiar y poner en operacion
estos proyectos
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No. participantes

Empresarios del
turismo

Empresarios del
turismo, funcionarios
publicos, Secretaria de
Turismo Estatal y
Federal

Empresarios del
turismo, Secretaria de
Turismo Estatal

Empresarios del
turismo, funcionarios
publicos, Secretaria de
Turismo Estatal y
Federal

Empresarios del
turismo, funcionarios
publicos, Secretaria de
Turismo Estatal y
Federal

Empresarios del
turismo, funcionarios
publicos, expos
nacionales e
internacionales

Empresarios del
turismo, funcionarios
publicos, Secretaria de
Turismo Estatal y
Federal

14

Plan de
Desarrollo
Integral del
Turismo

Planes de
trabajo y
Acuerdos de
Colaboracion

Planes de
trabajo y
Acuerdos de
Colaboracion

Planes de
trabajo y
Acuerdos de
Colaboracion

Planes de
trabajo y
Acuerdos de
Colaboracion

Planes de
trabajo y
Acuerdos de
Colaboracion

Planes de
trabajo y
Acuerdos de
Colaboracion
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Tema; Participacion ciudadana y Desarrollo Comunitario

Mesa No: 5
Moderador:

Chuy Rodriquez y Olivia Cruz

Es necesario fortalecer las
estructuras ciudadanas
para mejorar la
comunicacion y los
enlaces

Desarrollar actividades
para involucrar a la
sociedad en los temas de
Desarrollo Comunitario
para buscar su
participacion activa

Trabajar para mejorar los
liderazgos tanto del
pueblo como del gobierno

Depurar los mecanismos
de entrega de apoyos para
garantizar que se cumpla
cabalmente con los
objetivos trazados

Desarrollar programas
para reducir la apatia de
la ciudadania

Mejorar notablemente los
esquemas de atencion a la
ciudadania
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Lideres Sociales y
autoridades
municipales

Sociedad en
general, Lideres
Sociales y
autoridades
municipales

Lideres Sociales y
municipales

Instituciones y
dependencias
involucradas

Instituciones
involucradas en los
programas y
Lideres Sociales

Instituciones
involucradas en los
programas y
Lideres Sociales

No. participantes 11

Generar
Convenios,
acuerdos y
Programas de
Trabajo

Generar
Convenios,
acuerdos y
Programas de
Trabajo

Programa de
Trabajo

Acuerdos,
Convenios y
Programa de
Trabajo

Acuerdos,

Convenios y Plan

de Trabajo

Acuerdos,

Convenios y Plan

de Trabajo
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Tema; Observatorio Ciudadano
Mesa No: __ 6
Moderador: Silvina Vargas Montoya No. participantes___11

Desarrollar un proyecto de Lideres sociales, Desarrollar
1 Observatorio ciudadano a Comisarios y todos conjuntamente el

través del cual la sociedad los actores proyecto

I pueda estar presente de la necesarios que Observatorio
propuesta y avance de las tienen que ver con Ciudadano
Politicas Publicas y pueda el desarrollo social
opinar y retroalimentar éstas, y econdémico de
convertir esta herramienta en Calvillo.

un canal muy confiable de
comunicacion sociedad
gobierno, gobierno sociedad.

Vincular a estos actores Comisarios y Desarrollar

2 importantes en el desarrollo Delegados y actores  conjuntamente el
del proyecto Observatorio que participan del proyecto
Ciudadano y capacitarlos para desarrollo social y Observatorio
que puedan usar e interactuar econdmico de Ciudadano
con esta herramienta. Calvillo

Desarrollar esquemas de
trabajo para que los
Comisarios puedan informary
sobretodo estar comunicados
con las personas de sus
comunidades oportunamente

Crear una ventanilla desde Instituciones Desarrollar
3 donde cualquier persona dedicadas a la programay

pueda tener acceso a la Comunicacion y Acuerdos

informacidén que requiera Autoridades

respecto de Programas y Auxiliares

Politicas Publicas
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Tema; _Promocion del Deporte a todos los Sectores de la Poblacion
Mesa No: __ 7
Moderador: Juan Eugenio Muinoz y Héctor Valdivia Mtz. No. participantes 12

Generar Proyectos de Iniciativa Privada Crear
Inversion para crear nuevos  como posibles Convenios,
proyectos de infraestructura patrocinadores de Acuerdos y
deportiva y dar algunos de estos Programas de
mantenimiento a la proyectos, y Trabajo.
infraestructura ya existente. sociedad en general

Armar y poner en operacion  Iniciativa Privada Crear

un Plan Integral de como posibles Convenios,
Desarrollo del Deporte que patrocinadores de Acuerdos y
atienda a todos los sectores  algunos de estos Programas de
de poblacion y que tenga proyectos, y Trabajo.
como fin ultimo mejorar las  sociedad en general

condiciones de vida de la

poblacién en general.

Es necesario generar Escuelas de Calvillo, Crear
programas para Iniciativa Privada Convenios,
profesionalizar la como posibles Acuerdos y
instruccion del deporte a patrocinadores de Programas de
todos los niveles, hacer algunos de estos Trabajo.
participar a los padres de proyectos, y

familia en la prdctica del sociedad en general

deporte de sus hijos y

difundir en todas las

escuelas de Calvillo,

generando una sana

Es necesario buscar apoyo a  Iniciativa Privada Crear

través de la Iniciativa como posibles Convenios,
privada para la compra de patrocinadores de Acuerdos y
insumos deportivos, se algunos de estos Programas de
deberd contar con el apoyo proyectos, Trabajo.

del gobierno municipal para  Seguridad Publica

mejorar la seguridad en las municipal y sociedad

instalaciones deportivas y en general

generar confianza en la
poblacidn para que
practiquen deporte
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Tema; _Difusion del Arte y la Cultura
Mesa No: __ 8
Moderado: Carlos Eduardo Pérezchica Serna. _ No. participantes 12

Impulsar los consejos
académicos de arte y
cultura y los espacios de
especialistas en materia de
difusion y proyeccion
cultural.

Creacion de los espacios,
eventos, ferias y
actividades donde los
artistas locales tanto de
artes musicales como
expresion artistica puedan
desarrollar su talento.

Creacion de programas
que incluyan el desarrollo
y la expresion de los
talentos locales y su
proyeccion a nivel
regional.

Remodelacion o en su caso
la creacidon de nuevos
espacios adecuados para
el desarrollo de diferentes
disciplinas culturales,
como la charreria, las
actividades ecuestres y
demds expresiones
artisticas.

120

Presidente
Municipal
Asociacion de
cronistas de
Calvillo
Profesionistas
de artes y
cultura.

Departamento
de turismo
Asociaciones y
sindicatos de
musica
Asociaciones
charras

Artistas locales
Asociaciones
culturales
Secretarias de
Turismo
Patronato de las
fiestas de
Calvillo

Asociaciones
charras
Secretarias de
obras publicas
Departamento
de turismo
Especialistas en
arquitectura

Creacion de las instancias
especializadas en
atencion a temas
culturales, a la difusion y
la proyeccion de la
cultura local.

Generar una cartelera
cultural en Calvillo donde
participen los artistas de
las diferentes disciplinas.

Promover la participacion
de los diferentes artistas
de Calvillo y apoyarlos
para desarrollar una
actividad de calidad.

Elaboracion de un
proyecto de proyeccion
cultural y deporte charro
para la generacidn de
espacios adecuados que
brinden las condiciones
ideales para el desarrollo
de las actividades y el
disfrute de los asistentes.
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Propiciar el desarrollo de
actividades alternativas en
Calvillo donde los
visitantes puedan tener
opciones variadas de
entretenimiento haciendo
uso de las instalaciones y
los espacios existentes.

Crear las escuelas
profesionales de musica
en sus diferentes
disciplinas, de las
actividades artisticas,
pldsticas y de expresion.

Comunicar de manera
oportuna y adecuada a los
habitantes del pueblo
aspectos relevantes de su
historia para que sean
portavoces de la cultura y
del arte de su pueblo.

Promover el apoyo para el
desarrollo de los grupos
de baile, artisticos,
matlachines que existen en
Calvillo.
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Sociedad civil
Artistas locales
Comerciantes
Seguridad
publica
Autoridades
municipales

Asociaciones
civiles
Agrupaciones
culturales
Sociedad civil
Autoridades
municipales
Departamentos
de cultura

Sociedad civil
Entidades de
gobierno
Asociaciones de
artistas locales

Asociaciones
artisticas
Grupos de baile
Autoridades
municipales

Coordinacidn entre los
autores de los diferentes
espacios para que se
creen las condiciones
ideales para el desarrollo
de proyectos culturales al
nivel de las grandes
ciudades culturales.

Generar proyectos donde
se involucren a los
diferentes autores para la
creacion de espacios
especializados en el
desarrollo de los talentos
locales de sus diferentes
disciplinas.

Creacion de programas de
trabajo para la difusion
de la historia del pueblo y
fomentar el interés por el
conocimiento de la misma
entre sus habitantes.

Gestionar proyectos para
el desarrollo cultural en
Calvillo.
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Tema; _Mejorar la educacion de nuestro pueblo

Mesa No: __ 9
Moderador: Olga Leticia Moreno Herndndez D.

No. participantes

Gestionar recursos para
mejorarlas y en lo posible
apoyar con recursos
municipales

Buscar el apoyo de
empresas socialmente
responsables

Crecer el abovo a
estudiantes por medio de

la Ludoteca y buscar otros
apoyos

Se deberd retomar los
seguros de cobertura de
accidentes en centros
educativos

Generar acompafiamiento
en la asistencia médica
para estos casos

Organizar visitas guiadas a
museos, de cultura, ciencia
tecnologia y hacer
invitacion extensiva y
organizada a todas las
escuelas

Desarrollar nroaramas
intensivos para rescatar

nuestros valores a
estudiantes y padres de
familia

Gobierno del estado

Empresas socialmente
responsables

=nhiornn Aol Fctndn

Aseguradoras

Secretaria de Salud del Estado

Secretaria de Cultura e
Instituciones involucradas

Camvntmvinn Aa Adiimam~ila
escuelas e instituciones

involucradas

12

Convenios de
Colaboracion

Convenios de
Colaboracion

rCnnuonin Ao

Colaboracion

Convenios 'y
Acuerdos

Convenios 'y
Acuerdos

Convenios 'y
Acuerdos

FAaviimnmin~ Ala

colaboracion

122



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Generar apoyos en Iniciativa Privada Convenios de
8 transporte, alimentacion y Colaboracion

utiles escolares a los nifios

y jovenes que lo requieran

Buscar el apoyo de Iniciativa Privada Convenios de
9 autobuses acondicionados Colaboracion

para poder trasladar a los

estudiantes a diversos

eventos
Considerar y armar un Federacion Estado y Municipio Convenios de
10 programa para escuelas Colaboracion

desprotegidas, difundir el
programa 3x1 hacia todas
las escuelas

Que el gobierno municipal Gobierno del estado Convenios de
11 recabe informacion de los Colaboracion

programas federales y

estatales asi como el

destino para saber a cuales

escuelas se aplicard y

hacer las gestiones para

que esto se cumpla

Optimizar el uso de Gobierno municipal e Instancias ~ Convenios de
12 recursos y enfocarlos hacia  involucradas Colaboracion

el dmbito educativo y

asignarlos bajo un estudio

muy claro de necesidades

Darle un funcionamiento Consejo Municipal de Educacién, Convenios de
13 real a los CEPS en correcta Instituciones Educativas Colaboracion

vinculacidn con el Consejo

Municipal de Educacion

Instalar alumbrado publico  Escuelas municipales Convenio de
14 en las escuelas que lo Colaboracion

requieran

Instalar Expos Universidades e Instituto de Convenios de
15 universitarias para los Educacion del Estado Colaboracién

alumnos que estdn por
egresar del bachillerato
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Identificar alumnos con Escuelas Municipales Convenio de
talentos diversos en todas Colaboracion
las dreas para brindarles el

apoyo necesario

Gestionar una casa para Gobierno del estado Convenio de
los estudiantes de Calvillo Colaboracion
qgue estudian su

universidad en

Aguascalientes

Buscar apoyos a través de Instituciones y Empresas Convenios de
patrocinios para cubrir Privadas Colaboracion.
esta necesidad
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Tema,; _Mejorar las oportunidades para los grupos vulnerables
Mesa No: ___10
Moderador: Daniel Romo, Alfredo Garcia.

No. participantes___ 12

Es importante que el Instituciones Generar

gobierno abra el vinculadas al tema Convenios y

didlogo con el sector Iniciativa Privada  Acuerdos

empresarial

Dialogar con las Instituciones Generar

empresas de vinculadas al tema Convenios y

transporte para Iniciativa Privada Acuerdos

buscar mejorar la

oferta de este

servicio, tomando en

consideracion estos

grupos

Gestionar mds Instituciones Generar

apoyos para poder vinculadas al tema Convenios y

cubrir las Iniciativa Privada  Acuerdos

necesidades en los

asilos de ancianos

Gestionar la emision  Instituciones Generar

de estos documentos vinculadas al tema Conveniosy
Iniciativa Privada  Acuerdos

Generar un proyecto Instituciones Generar

para ampliar el vinculadas al tema Convenios y

espacio y los Iniciativa Privada  Acuerdos

servicios de

rehabilitacion

Generar proyectos Instituciones Generar

para hacer vinculadas al tema Convenios y

accesibles para Iniciativa Privada  Acuerdos

personas con
discapacidad todas
estas instalaciones
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municipales

Gestionar recursos e
involucrar a la
iniciativa privada
para que participe
de estos apoyos

Generar programas
de apoyo al
Emprendedurismo

Generar opciones
para que los jovenes
se integren en temas
qgue les interesan

Celebrar acuerdos
con la Secretaria de
Seguridad Publica
para evitar este tipo
de actos
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Instituciones
vinculadas al tema
Iniciativa Privada

Instituciones
vinculadas al tema
Iniciativa Privada

Instituciones
vinculadas al tema
Iniciativa Privada

Instituciones
vinculadas al tema
Iniciativa Privada

Generar
Convenios y
Acuerdos

Generar
Convenios y
Acuerdos

Generar
Convenios y
Acuerdos

Generar
Convenios y
Acuerdos
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Tema; _Empoderamiento de las Mujeres, integracion productiva
Mesa No: ___11

Moderador: Maria de Lourdes Aguila. No. participantes 31

Promover la equidad de Instituciones Celebrar

1 Género en todas las Politicas relacionadas acuerdos y
Publicas del Gobierno Convenios
municipal
Crear las facilidades para que Iniciativa Privada  Celebrar

1 las mujeres se preparen y Instituciones acuerdos y
puedan tener acceso a empleos relacionadas Convenios

dignos bien pagados

Desarrollar Politicas Publicas Instituciones Celebrar

1 para facilitar la generacién de relacionadas acuerdos y
oportunidades que permitan a Convenios
la mujer lograr un desarrollo
integral
Gestionar con las Instancias de  Instituciones Celebrar

1 Salud Publicas y Privadas para  relacionadas acuerdos y
que las mujeres tengan acceso Convenios
a los servicios de salud
Disefiar programas para llevar  Instituciones Celebrar

1 talleres motivacionales, de relacionadas acuerdos y
equidad de género y de Convenios

prevencion de la violencia
hacia las mujeres

Generar esquemas para Instituciones Celebrar

1 cambiar los roles sociales y relacionadas acuerdos y
terminar con el machismo Convenios
Acabar con la violencia hacia la  Instituciones Celebrar

1 mujer en todas sus relacionadas acuerdos y
manifestaciones Convenios
Desarrollar campafas para Instituciones Celebrar

1 lograr reposicionar el valor de relacionadas acuerdos y
la mujer en la familia y en la Convenios
sociedad
Generar opciones productivas Instituciones Celebrar

2 para las mujeres relacionadas, acuerdos y

iniciativa privada  Convenios
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Desarrollar programas Instituciones Celebrar
Politicas publicas para relacionadas acuerdos y
combatir la drogadiccion en la Convenios
familia y en la sociedad

Generar Politica Publica para Instituciones Celebrar
erradicar la violencia contra la relacionadas, acuerdos y
mujer en todas sus INM Convenios
manifestaciones

Gestionar recursos para Instituciones Celebrar
fortalecer los equipos relacionadas acuerdos y
necesarios para atender los Convenios
casos de violencia hacia la

mujer
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Tema;_Sequridad Publica y la participacion ciudadana

Mesa No:
Moderador:

12
Raul Valdez Lopez.

Es necesario generar
Politicas Publicas
que tengan como fin
ultimo detonar la
participacion de la
ciudadania en las
tareas de prevencion
del delito desde el
nucleo familiar

Fortalecer la
prdctica de valores
desde la familia
como principal
inhibidor de la
comision de delitos y
la corrupcion

Es necesario
gestionar mds
recursos a través de
los distintos
programas que
existen, buscar
apoyos en el estado
y la Federacion

Es necesario generar
iniciativas para
aumentar los
castigos y asi inhibir

No. participantes

Escuelas,
Organizaciones
de padres de
familia,
Seguridad
Publica

Escuelas,
Organizaciones
de padres de
familia,
Seguridad
Publica

Escuelas,
Organizaciones
de padres de
familia,
Seguridad
Publica

Escuelas,
Organizaciones
de padres de
familia,

16

Generar
Acuerdos y
Convenios de
Participacion

Generar
Acuerdos y
Convenios de
Participacion

Generar
Acuerdos y
Convenios de
Participacion

Generar
Acuerdos y
Convenios de
Participacion
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la comision de estos
delitos, es necesario
mejorar la violencia
Es importante
generar Politicas
Publicas para
fortalecer la cultura
de la denuncia y
generar confianza
en la ciudadania
para que vean que si
funciona denunciar
Generar programas
para ocupar a los
jovenes y fortalecer
sus valores y asi
evitar que se reunan
en pandillas y
decidan cometer
delitos
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Seguridad
Publica

Escuelas,
Organizaciones
de padres de
familia,
Seguridad
Publica

Escuelas,
Organizaciones
de padres de
familia,
Seguridad
Publica

Generar
Acuerdos y
Convenios de
Participacion

Generar
Acuerdos y
Convenios de
Participacion
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Campanas de Salud

Mesa No:
Moderador;

13

Dra. Maria Eugenia Velasco Marin.

Analizar causas que generan la IRC
para disefiar Politicas Publicas que las
reduzcan y al mismo tiempo mejorar
la oferta de servicios para atender a
los pacientes actuales

Disefiar y poner en operacion Politicas
Publicas para educar a los jovenes y
darles elementos para ayudarles a
prevenir los embarazos en
adolescentes

Disefiar y poner en operacion Politicas
publicas para buscar mejorar la
Cultura de la Salud y las costumbres
de prevencidn en la poblacion

Diseriar broaramas v Politicas Publicas
que tengan como fin ultimo reducir las

causas que reduzcan los problemas de
adicciones en los jovenes

Hacer las gestiones necesarias ante las
instancias correspondientes para
mejorar la Oferta de servicios y
detectar oportunamente problemas de
salud como el cancer y otros para
canalizar a los pacientes que asi lo
requieran
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Instituciones de salud
estatales, federales e
internacionales, ONG’s,
Iniciativa Privada y otros

Instituciones de salud
estatales, federales e
internacionales, ONG’s,
Iniciativa Privada y otros

Instituciones de salud
estatales, federales e
internacionales, ONG’s,
Iniciativa Privada y otros

Instituciones de salud
estatales, federales e

internacionales, ONG’s,
Iniciativa Privada y otros

Instituciones de salud
estatales, federales e
internacionales, ONG’s,
Iniciativa Privada y otros

No. participantes 18

Formular
Acuerdos y
Convenios

Formular
Acuerdos y
Convenios

Formular
Acuerdos y
Convenios

Farmiilar

Acuerdos y
Convenios

Formular
Acuerdos y
Convenios
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Tema; _Educacion Nutricional

Mesa No:
Moderador:

Maria MaciaslLozano

Generar programas para
desarrollar talleres en escuelas
coordinadas con el sector salud y el
sector educativo con el objetivo de
impactar en la educacion
nutricional de nuestros nifios y
jovenes

Descentralizar los programas que
lanza el DF a nivel estatal/ local
(comunidades principales de la
cabecera municipal), detectar
programas exitosos que propone el
gobierno federal para reforzarlos a
nivel local y rescatar aquellos a los
que no se les ha dado seguimiento

Realizar Platicas informativas
motivacionales, generar publicidad
de alto impacto a través de redes
sociales, realizar trabajo en equipo
multidisciplinario con la finalidad
de cumplir los objetivos de generar
una correcta cultura de nutricion

Formar un Comité Nutricional a
nivel municipal encargado de
vigilar y mejorar la Cultura
Nutricional de Calvillo
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No. participantes__ 8

Instituto de Salud y
Educacion Iniciativa
Privada

Personal del ISSEA, IEA DIF
y beneficiarios de los
programas

Personal del ISSEA, IEA DIF,
Iniciativa Privada y
beneficiarios de los
programas

Personal y Actores e
Instituciones vinculados
con el tema Nutricional

Reuniones
formales,
formular
Acuerdos y
Convenios

Visitas
personalizadas
y
formalizadas,
convocatoria y
reunion de
acuerdos

Visitas
personalizadas
y
formalizadas,
convocatoria y
reunion de
acuerdos

Crear el
Comité
Nutricional
Municipal
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Tema; _Plan de Proteccion ambiental y participacion social

Mesa No: 15
Moderador:

Julio César Velasco Lopez

Es necesario generar
Politica Publica para

mejorar el manejo
de las dreas verdes
protegidas

Desarrollar Politica
Publica para
generar una nueva
Cultura de
separacion de
residuos solidos
desde la casa

Armar una Ley
municipal respecto
de la proteccion de
la fauna silvestre y
doméstica

Generar un
programa para
regular la poblacion
de animales
domésticos

Sacar las ladrilleras
fuera de la mancha
urbana

Es necesario
detonar proyectos
que impulsen el
manejo de energias
alternas
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No. participantes 12

Escuelas e
Instituciones
Involucradas

Escuelas, Iniciativa
privada,
comerciantes y
poblacion en
general

Instituciones
Involucradas,
escuelas e iniciativa
privada

Instituciones
Involucradas,
escuelas e iniciativa
privada

Iniciativa privada,
Ladrilleros

Iniciativa Privada,
emprendedores

Esquemas de

capacitacion y
programas de
trabajo

Programas de
Trabajo,
Convenios y
Acuerdos

Convenios de
colaboracion

Convenios de
colaboracion

Convenios de
Colaboracion

Convenios de
Colaboracion,
Acuerdos
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Tema; _La participacion social en la separacion de residuos solidos

Mesa No: 16
Moderador: Emmanuel Contreras

No. participantes 13

Mejorar la imagen de un Poblacion
1 Pueblo Mdgico limpio, en general,

Contar con un basurero Iniciativa

municipal, desarrollar Privada

tripticos informativos sobre

la conveniencia de separar la

basura, generar estimulos

para las personas que

separan la basura

Generar Politica Publica Poblacion
2 para provocar una cultura en general,

de separacion de basura Iniciativa

desde el hogar involucrando  Privada

a todos los actores
municipales, generar

campanas de

concientizacion con los

escolares
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Acuerdos y
Convenios de
Colaboracion

Acuerdos y
Convenios de
Colaboracion
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Tema; _Cultura de Limpieza
Mesa No: 17

Moderador: David Lopez No. participantes 16
Generar Politica Publica para Sociedad en Lograr Acuerdos y
1 provocar una cultura de general Escuelas, Convenios de
limpieza en la poblacion, en el Sociedades de Colaboracion entre
entendido que una ciudad Padres de Familia, todos los actores
limpia es la que menos se Iniciativa Privada involucrados para
ensucia, no la que menos se buscar el
limpia, disefiar programas de compromiso de
trabajo para aplicar a todos los todos
sectores de la sociedad
Generar Politicas Publicas para  Sociedad en Lograr Acuerdos y
1 buscar fortalecer los valores de  general, Grupos Convenios de
cultura de limpieza de Padres de Colaboracion entre
directamente en los hogares Familia, Iniciativa todos los actores
Privada involucrados para
buscar el
compromiso de
todos
Construir Proyectos de Iniciativa Privada,  Lograr Acuerdos y
1 Inversion para conseguir la Instituciones Convenios de
infraestructura necesaria para Involucradas Colaboracion entre
poder avanzar hacia una todos los actores
Cultura de Limpieza en involucrados para
Calvillo, contenedores, buscar el
camiones, lugares de depdsito compromiso de
final, etc. todos
Generar un programa desde el  Iniciativa Privada,  Lograr Acuerdos y
1 gobierno municipal para duenos de predios  Convenios de
buscar a los duefios de los abandonados Colaboracion entre
predios sucios y obligarlos a todos los actores
mantenerlos en buen estado o involucrados para
en su caso limpiarlos y buscar el
cobrarle el servicio a los compromiso de
duefios todos
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Tema; _Cultura del cuidado del Agua
Mesa No: 18
Moderado:; Godofredo Ruiz Serna

No. participantes 12

Generar Politica Publica para
incidir a todos los sectores de la
poblacion con la cultura del
cuidado del agua, creando
conciencia en la poblacidon de que
a mds profundidad el agua que
se extrae y consumimos tiene
menos calidad y es fuente de
problemas de salud en la
poblacion, cuidar el agua es
responsabilidad de TODOS
Desarrollar Proyectos de
Inversion Publicos para gestionar
recursos y mejorar la
infraestructura municipal que
permita hacer mds eficiente la
distribucion del agua y con esto
evitar muchas perdidas

Generar proyectos de Inversion
para desarrollar obras que
permitan mejorar la captacion y
recarga de los mantos acuiferos y
crear nuevas fuentes de agua
potable para la poblacion de
Calvillo menos contaminadas
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Sociedad en
general,
Instituciones
involucradas,
iniciativa
Privada, escuelas
etc.

Gobierno estatal
y federal,
Iniciativa
Privada

Gobierno estatal
y federal,
Iniciativa
Privada

Lograr acuerdo de
participacion y
Convenios de
Colaboracion entre
los actores
involucrados

Generar proyectos
de Inversion para
lograr que actores
privados inviertan
en mejorar las
condiciones de
salud de Calvillo

Lograr acuerdo de
participacion y
Convenios de
Colaboracion entre
los actores
involucrados
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Tema; _Movilidad y Conectividad
Mesa No: 19

Moderador:___Héctor Ruiz No. participantes 14

Generar Politica Publica y un Gobierno Desarrollar

1 Proyecto integral de Movilidad Estatal, proyectos de
que permita a través de un Gobierno inversion,
estudio Origen Destino y la Federal Acuerdos y
construccion de un PIMUS, Plan Iniciativa Convenios de
Integral de Movilidad Urbana Privada y Colaboracion
Sustentable, se deberd actores
redisefiar el funcionamiento de involucrados

la vialidad de nuestra cabecera
municipal y sus principales

comunidades
En base a un estudio Origen Gobierno Desarrollar

1 Destino y al Plan Integral de Estatal, proyectos de
Movilidad Urbana Sustentable Gobierno inversion,
desarrollar un proyecto integral Federal Acuerdos y
para redisefiar y reorganizar el Iniciativa Convenios de
transporte publico municipal Privada y Colaboracion
involucrando a la Iniciativa actores
Privada para que participe y involucrados

asuma como concesionario las
inversiones, los egresos e
ingresos del proyecto

Desarrollar proyectos para Gobierno Desarrollar
1 posicionar el uso de la bicicleta Estatal, proyectos de
en las vialidades del centro de la  Gobierno inversion,
ciudad y privilegiar al peaton Federal Acuerdos y
como centro de la movilidad Iniciativa Convenios de
urbana Privada y Colaboracion
actores
involucrados
Desarrollar proyectos de Gobierno Desarrollar
1 Inversion Publicos para Estatal, proyectos de
gestionar recursos y mejorar 'y Gobierno inversion,
construir nuevas vialidades que Federal Acuerdos y
incrementen la oferta de Iniciativa Convenios de
infraestructura y permitan una Privada y Colaboracion
mejor movilidad entre la actores
cabecera municipal y sus involucrados
comunidades
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Tema; _Educacion Ambiental
Mesa No: 20
Moderador:__Miguel Olguin Olmedo

Disefiar Politicas

1 Publicas y Programas
que busquen incidir
en mejorar la cultura
ambiental en la
poblaciéon en todos
los niveles y
consideren la
prdctica de muchas
actividades que
busquen mejorar el
medio ambiente,
entre otras; un Plan
de educacion bdsica
ambiental, abrir
foros sobre
educacion ambiental,
tratar las aguas
negras, reutilizar las
aguas grises en los
servicios que lo
permitan. Fortalecer
con temas
ambientales el
Comité de Salud
Municipal y otros,
crear y fortalecer
sistemas de reciclaje
de toda clase de
residuos

138

No. participantes 10

Gobierno Generar
Estatal y Programas de
Federal, Trabajo,
Iniciativa Acuerdos, y
Privada, Convenios de

Colaboracion
dependiendo de
los temas de

Instituciones
dedicadas al
cuidado de la
Ecologia,
escuelas y
Poblacion en
general

que se traten
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d. 45 compromisos 45 dias

Propuesta de campafia 45 dias 45 propuestas
1 Martes Ciudadano en tu Colonia y tu comunidad con Jornadas Médicas

El programa de cercania conlos ciudadanos, tnico de los gobiernos del PAN, continuara
ahoraconelapoyode Médicos Generales, Dentistasy Optometristas.

2 Creacion de Escuelas Culturales

De la mano de nuestras escuelas deportivas, las nuevas escuelas culturales impartiran
clases de mdusica, pintura, danza, escultura y otras expresiones artisticas, a nifios jévenes y
adultos.

3 Promoveremos la creacion de nuevos Clubes de Migrantes en EUA

Es necesario que nuestros paisanos estén unidos y organizados enla Unién Americana,
promoveremos la creacién de nuevos Clubes por zonas estratégicas y otorgaremos las
facilidades para que los migrantes puedan invertir en diversos proyectos y programas
productivos.

4 Continuaremos y ampliaremos el programa de Calentadores Solares

Ademas de promover el cuidado del medio ambiente con el uso de energias limpias,
buscamos un impacto positivo en la economia familiar y dignificar la vida de nuestra gente.

5 Crearemos la ExpoAgro Industrial

Regresaremos ala Feriade la Guayaba el espiritu agricolay comercial que le dio origen,
con la Expo Agroindustrial, un foro donde se muestren los productos de nuestro campo y
participen expositores de ganado, implementos agricolas, apicultores y nuevas tecnologias
agricolas.

6 Gestion de Recursos

Con el respaldo de los legisladores federales de Accion Nacional, como son cuatro
Diputados Federales y dos Senadores de la Republica, trabajaremos de la mano nuestro
proyecto para gestionar y bajar mas recursos para mas obras y proyectos.

7 Malecdn San Nicolds — Fraccionamiento Independencia

Buscaremos ampliar el malecén Calvillo, desde San Nicolas hasta el Fraccionamiento
Independencia, como una vialidad alterna y un punto de interconexidon entre la cabecera
municipal y estas comunidades.

8 Gobierno Facilitador

Silo que quieres es emprender tu propio negocio, te vamos a ayudar con capacitacion,
proyectos para bajar apoyos, eliminando tramites burocraticos y modernizando el trabajo en
materia de reglamentos, licencias y permisos.

9 Primer Parque Ecoldgico Calvillo
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Con la infraestructura existente en el CEMA daremos vida a un sitio dedicado al
esparcimiento familiar, el deporte y el estudio del Medio Ambiente, con area para observacion
deflorayfaunalocal.

10 Centro de Inteligencia Policial

Gestionaremos ante el préximo gobernador Martin Orozco, la creacidon del C5, un centro
deinteligencia en materia de seguridad que mantenga vigilado nuestro municipio a través de un
modernosistemade camarasfijas.

11 Servicios Funerarios

Para dignificar el valor del ser humano cuando llega el final de la vida, el gobierno
apoyara a personas de escasos recursos para que puedan afrontar la pérdida de un familiar,
mediante un programade apoyo a gastos funerarios.

12 Servicios Bdsicos para todos

Buscaremos completar la cobertura de servicios basicos a las comunidades donde aun
viven sin agua potable, alcantarillado o electrificacion.

13 Creacion del Vivero Municipal

Para mejorar el aspecto de las areas verdes en espacios publicos y tener un programa
permanente de donacion abierto a la ciudadania, en nuestro primer vivero municipal se
reproduciran todotipo de especies de arboles y plantas de ornato.

14 Gobierno de Valores

Seremos un gobierno promotor del valor de la familia como eje central de nuestra
sociedad, desde todos los puntos de la Administraciéon Municipal se implementara una
estrategia para rescatar y promover todos los valores humanos.

15 Equipamiento del Rastro Municipal

Nos hemos comprometido con los tablajeros y con los ciudadanos a tecnificar y
modernizar el rastro, para garantizar inocuidad y sanidad en todo el proceso de sacrificio de los
animalesy paraseguirfavoreciendo al sector productivode los ganaderos.

16 Mantenimiento de caminos y terracerias

Gestionaremos ante nuestro proximo gobernador Martin Orozco, el préstamo en
comodato de maquinaria pesada, para mantener en buenas condiciones los caminos y
terracerias sacacosechasentodo el municipio, conlaparticipaciéndelos propios productores.

17 Gobierno Austero

Eficiencia, eficacia y economia seran los criterios a seguir para todas las dependencias
municipales, eliminaremos gastos innecesarios en telefonia celular, viaticos para funcionarios,
publicidad y burocracia.

18 Puentes del Guayaboy CECyTEA
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Propondremos al siguiente gobernador gestionar la construcciéon de los puentes del
Guayaboy CECyTEAquejunto al proyectode ampliacién del malecén, estos puntos de conexion
seranlabase paraeldesarrollo urbano de lacabecera municipal.

19 Tecnificar las unidades deriego

El aprovechamiento del agua para uso agricola es la base para hacer que el campo
produzca y sea rentable, para ello gestionaremos ante el préximo gobernador Martin Orozco,
mayores subsidios estatales para el entubamiento ytecnificacion delasunidadesderiego.

20 Limitar Mando Unico Policial

Nos sumamos a la estrategia de Martin Orozco en materia de seguridad, es necesario
establecer limites respecto al mando Unico policial y regresar al municipio el control de su
policia, una policia de proximidad que genere confianza, prevenga el delito y otorgue proteccién
responsable.

21 Donacion de Sueldo

Continuaremos con el programa de donacion de sueldo de funcionarios para obras de
beneficencia, donde el Presidente y Secretarios donaran un porcentaje de sus percepciones
mensuales.

22 Alumbrado Publico LED

Continuaremos con el programa de sustitucion de viejas luminarias por tecnologia
ahorradora LED entodo el municipio, los ahorros obtenidos seran destinados al mejoramientoy
modernizacion de los servicios publicos del Ayuntamiento.

23 Consolidacion de Calvillo como destino turistico

Trabajando de la mano al gobierno estatal y los prestadores de servicios turisticos en el
municipio, pondremos en marcha una estrategia econdémica unificada, basada en la
consolidacién de Calvillo Pueblo Mé&gico, como destino turistico.

24 Acercar Servicios a las Delegaciones Municipales

Buscaremos gestionar recursos para operar las Delegaciones Municipales como una
extensiéon del Ayuntamiento, asilos vecinos de las comunidades podranrealizar pagosy solicitar
servicios sin necesidad de acudir a la Presidencia Municipal.

25 Imagen Estética y Urbana

Crearemos un programa permanente de mantenimiento de plazas, parques, jardines,
camellones, edificios y areas publicas, que aunado a un proyecto de obra publica en materia de
estética urbana, dard a nuestro municipio un nuevo y renovado aspecto.

26 Pavimentacion al Zapote, Chango y ler Etapa Cerro Blanco

Gestionaremos con el respaldo de nuestros Diputados y Senadores panistas por
Aguascalientes y del préximo gobernador Martin Orozco, los recursos para la pavimentacion de
estos caminos.
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27 Nuevo camion repartidor del rastro municipal.

Compraremos un nuevo vehiculo apropiado para el traslado y reparto de productos
carnicos del rastro, asi como equipos y uniformes para los operadores, a fin de garantizar las
condiciones elementales de inocuidad y sanidad.

28 Escuela para sordos

En nuestro gobierno incluyente y humanista crearemos la primer escuela de lenguaje de
sefias, que estara en el DIF Municipal para dar clases a toda la comunidad de sordos de Calvillo y
sus familias.

29 Ferias de primer nivel

El impulso cultural que ha distinguido a nuestras ferias continuara con nuestras
gestiones, generando turismo y desarrollo econémico, gracias a eventos de primer nivel.

30 Presidente en tu Escuela

Para mantener el vinculo y colaboracion entre Presidencia y todas las instituciones
educativas, continuara este programa con brigadas médicas y mano de obra para
mantenimiento y remodelaciones de los planteles.

31 Instituto Municipal de Planeacion

Crearemos un area municipal encargada de prever y trazar el desarrollo urbano de
Calvillo y sus comunidades de manera ordenada, eficiente y sustentable.

32 AtencionIntegral para Abuelos

Para nuestros abuelos ofreceremos atencidon integral con medicina preventiva,
nutridlogo, optometrista, psicélogo y dentista.

33 Pavimentacion de Calles

Atendiendo las necesidades principales de cada colonia y comunidad, continuaremos
con un programa intensivo de pavimentacién de calles en todo el municipio.

34 Fortalecer la Prevencion del Delito

Trabajaremos muy duro en la mejor forma de evitar los delitos: prevenirlos desde
temprana edad con programas que involucren a las familias y a las escuelas, fomentando una
cultura de valores.

35 Comedor para personas de escasos recursos

A las personas con mayor necesidad no les faltard alimento caliente cada dia, con este
nuevo comedor que operara el DIF Municipal.

36 Redes Sociales tendrdn voz

Se escucharan y atenderan todas las voces, incluyendo las redes sociales. En un
ambiente de respeto y utilizando identidades veridicas, llevaremos un registro de tus
inquietudes y sugerencias para mejorar el gobierno.
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37 Mantenimiento de Edificios Publicos

Tendremos un programa permanente de mantenimiento de edificios publicos del
municipio, con el cual abonaremos al trato digno con el que debe ser atendida nuestra gente
por el servicio publico.

38 Viviendas Sustentables

Buscaremos gestionar recursos para implementar un programa de generacion de
energia eléctrica a través de paneles solares para viviendas rurales aisladas.

39 Regularizacion de Predios

Contando con el apoyo de nuestro préximo gobernador Martin Orozco,
implementaremos un programa para regular los predios del municipio que no cuenten con
escrituras, para cuidar el patrimonio de todos los calvillenses.

40 Créditos para lotes de panteones

Implementaremos un programa permanente de venta de lotes y tumbas en panteones
municipales confacilidadesde pagoysinintereses.

41 Predial al corriente

Si tienes una deuda de varios afos en el pago de tu predial, haremos convenios de pago
a tu medida para que te pongas al dia y protejas tu patrimonio familiar.

42 Fortalecer la Cultura del Agua

A través de campafias permanentes buscaremos que la gente haga conciencia de la
importancia del cuidado del liquido vital y la corresponsabilidad para mantener un servicio
oportuno y eficiente.

43 Guayequito 2

Gestionaremos recursos para la adquisicién de un segundo tranvia turistico, lo que nos
permitird atender un creciente niumero de turistas y ampliar nuestras rutas existentes.

44 Aparatos ortopédicos en comodato

En apoyo a la salud y la economia familiar el DIF implementard un programa de
préstamo en comodato de bastones, muletas, andaderas, sillas de ruedas y camas para
enfermos.

45 Trato humano y digno

Haremos un gobierno humano, cercano y de puertas abiertas, con la garantia de un
trato cordial y digno en todas las dependencias municipales.
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e. Resultado de las encuestas aplicadas

Concentfrado Calvillo

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcenfaje

Escuela 89 3.8%

Parque 180 7.6% Espacios deportivos -@

Alumbrado publico 352 14.9%

Drenaje, Alcantarillado 254 10.8% centro de zalud -w

Obras viales (carreteras calles) 735 31.2%

Centro de salud 381 16.2% Obras viales (carmreteras calles) 31.2%
Espacios deportivos 365 15.5%

total 2,356 100.0% Drenaje, Alcantarillado -Iﬂ?;""

Alumbrado piblico 14.9%

Parque -l 7.6%
Escuela 'l:‘..a%

¢;Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 378 14.2%
Infraestructura Urbana 310 11.7% Seguridad Poblica _:*L.:ﬁ
Desarrollo Econémico 370 13.9%
Servicios Publicos 387 14.6% Desarrollo Ambiental 157
Vivienda 180 6.8% Vivienda 6.8
Desarrollo Ambiental 40 1.5%
Seguridad Péblica 992 37.3% servicios Piblicos N 1+.c%
total | 2,657 100.0% L
Desarrollo Econdmico 13.9%
Infraestructura Urbana 11.7%

Calidad de vida/ Desarmrclle
Social
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¢éCudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantfidad porceniaje

Escuela 3 3.2%
Parque 6 6.3%
Alumbrado piblico 8 8.4%
Drenaje, Alcantarillado 7 7.4%
Obras viales (carreteras calles) 10 10.5%
Centro de salud 22 23.2%

Esiac:'os deiorfr'vos 39 41.1%

Espacios deporfivos 41.1%
Centro de salud 23.2%
Obros viales [carreteras colles) -l 10.5%
Drenaje, Alcantarillado 74%
Alumbrodo piblico -l B.4%
Forave. RS
Escuela H 32%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantfidad porceniaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 9 10.1%
Infraestructura Urbana 17 19.1%
Desarrollo Econémico 3 3.4%
Servicios Publicos 13 14.6%
Vivienda 4 4.5%
Desarrollo Ambiental ] LI1%

Seitm'dad PUblica 42 47.2%

SeguridadPublica 47.2%

Desarrollo Ambiental Il 11%

Vivienda ' 4.5%

Servicios Pdblicos -ﬂﬁ
Desarrollo Econémico r 3.4%
InfraestructuraUrbana - 19.1%
Colidod de vida/ Desarrollo Social -ﬂ
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Cuervero

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela Q 0.0%
Parque Q 0.0%
Alumbrado piblico 1 7.1% ) )
Es fi ;
Drendje, Alcantarillado Z 14.3% pociosdeporiivos [ 143%
Obras viales (carreteras calles) e 64.3% Cenfrode salud | 0.0%
Centro de salud 0 0.0% Chbras viales [carreteras calles) w
Espacios deportivos 2 14.3%
Alumbrado publico A%

Parque

i

Escuela §o0.0%
¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?
cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 2 14.3%
Infraestructura Urbana 4 28.67%
Desarrollo Econdmico 4 28.6% s ) Pobl
Servicios Pablicos i 7.1% eguidadPiblico | 7.1%
Vivienda I 71% Desarrollo Ambiental - 71%
Desarrollo Ambiental i 7.1% .

v 7.1%
Seguridad Poblica I 7.1% Viendo [N

DesarslioEcorsmico. | EG—. 25 6%
Infraestructura Urbana __2&6%
Calidad de vida/ Desarrollo Social _ 14.3%
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela Q 0.0%
Parque Q 0.0%
Alumbrado piblico 16 33.3%
Drenaje, Alcantarillado [s) 12.5%
Obras viales (carreteras calles) 21 43.8%
Ceniro de salud 2 4.2%

Esiac:'os deiorfr'vos 3 6.3%

Espacios deportivos

Centro de salud

Chbras viales [carreteras calles)
Drenagje, Alcantarillado
Alumbrado poiblico

Parque

Escuelc

s

s

L}

|

3

ssl
&
b

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 7 14.6%

Infraestructura Urbana 3 6.3%

Desarrollo Econémico 3 10.4%

Servicios Piblicos 7 14.6%

Vivienda & 12.5%

Desarrollo Ambiental 3 6.3%
17

Seiun'dad Poblica 35.4%
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Seguridod Piblica _35.4%
Desarrollo Ambiental ' 6.37%
Vivienda - 12.5%
Servicios Publicos - 14.6%%
Desarrollo Econémico - 10.4%

Infraestructura Urbana ' 6.37%

Calidad de vida/ Desarrollo Social - 14.6%%
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Jaltiche de Arriba

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela é 71%
Ao ERETY S T
Alumbrado piblico 13 15.5%
Drenaje, Alcantarillado 7 8.3% Centro de salud g 0.0%
Obras viales (carreteras calles) 27 32.1% ) ) _
Centro de salud 0 0.0% Obrosvioles [correteras colles) m
Espacios deportivos 20 23.8% Drenaje, Alcantarillado ﬂ
Alumbrado piblico m‘%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 11 11.8%

Infraestructura Urbana 13 14.0%

Desarrollo Econémico [l 11.8% Seguridad Poblico 16.9%
Servicios Piblicos 11 11.8% _
Vivienda 4 4.3% Desarrollo Ambiental g0.0%

Desarrollo Ambiental a 0.0% Vivienda

Seguridad Pdblica 43 46.2%

Desarrollo Econdmico
Infraestructura Urbana 14.0%

Calidad de vida/ Desarrollo Social

e
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela ! 1.3% Espacios deportivos w

Parque 5 6.4%

Alumbrado piblico 24 30.8% Cenfrodssolud | 1.5%

Drenaje, Alcantarillado 25 32.1% Cbras viales [carreteras calles) w

Obras viales (carreteras calles) 14 17.9% ) )

Centro de salud ] 1.3% Dreres Meeradless L QT

Esiac:'os deiorfr'vos 8 10.3% Alumbrado publico 30.8%
AT

Parque m
Escuelc ‘1.39{:

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 4 5.1%
Infraestructura Urbana 12 15.4%
Desarrollo Econdmico 9 11.5% ) o
Servicios Publicos 18 23.1% S T TR, L
Vivienda 3 3.8% Desarrollo Ambiental = 3.8%
Desarrollo Ambiental 3 3.8% Vivienda 357
Seguridad Pdblica 29 37.2% -
Desarrollo Econdmico 11.5%

Infraestructura Urbana 15.47%
_'—

Calidad de vida/ Desarrollo Social 51%
-L
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela Q 0.0%

Parque i 6.3%

Alumbrado piblico 3 18.8%

Drenaje, Alcantarillado 3 18.8%

Obras viales (carreteras calles) 5 31.3%

Ceniro de salud i 6.3%
3

Esiac:'os deiorfr'vos 18.8%

Espacios deportivos

Centro de salud

Chbros viales [carreteras caolles)
Drenaje, Alcantarillado
Alumbrado piblico

Parque

Escuela

!
&

6.3%

3

31.3%

!!
ALK

6.3%

1

0.

e

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social | 5.0%

Infraestructura Urbana i 5.0%

Desarrollo Econémico Q 0.0%

Servicios Piblicos 2 10.0%

Vivienda 0 0.0%

Desarrollo Ambiental a 0.0%
16

Seiun'dad Poblica 80.0%
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Seguridad Publica

Desarrollo Ambiental

Vivienda

Servicios Publicos

Desarrollo Econémico
Infraestructura Urbana I

Calidad de vida/ Desarrollo Social

80.0%
T ———
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

canfidad porcentaje

Escuela 2 3.3%
Parque o 14.8%
Alumbrado piblico 11 18.0%
Drenaje, Alcantarillado 4 6.6%
Obras viales (carreteras calles) 18 29.5%
Centro de salud i 1.6%

Esiac:'os deiorfr'vos 16 26.2%

U

Cenfrode salud ) 1.6%

Chbras viales [carreteras calles) _l 29.5%
|
Drenaje, Alcantarillado 6.6%
gk
Alumbrado piblico _ 18.0%
1
Perase . 14
|

Escuela ' 33%
1

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

canfidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 5 9.8%
Infraestructura Urbana 14 27.5%
Desarrollo Econémico 4 7.8%
Servicios Piblicos 11 21.6%
Vivienda 3 59%
Desarrollo Ambiental i 20%

Seiun'dad Piblica 13 25.5%
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Desarrollo Ambiental HZ.O%
Vivienda m%
Servicios Piblicos mﬁ
Desarrollo Econdmico m}‘ﬂ%
S ———
Calidad de vida/ Desarrollo Social m%
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 1.9%
Parque 12 22.6%
Alumbrado piblico 14 26.4%
Drenaje, Alcantarillado 1] 0.0%
Obras viales (carreteras calles) 3 5.7%
Ceniro de salud 14 26.4%

Esiac:'os deiorfr'vos 9 17.0%

Espacios deportivos 17.0%
I——— h

Centro de salud 126.4%

Chbras viales [carreteras calles) 5.7%
—

Drengje, Alcantarillodo lo.o%

Alumbrado publico W 2647
—

Parque 122.6%
Escuela .11.9%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 11 12.5%
Infraestructura Urbana s} 6.8%
Desarrollo Econémico 8 9.1%
Servicios Piblicos 10 11.4%
Vivienda 4 4.5%
Desarrollo Ambiental i L1%

Seiun'dad Poblica 48 54.5%

SequridodPiblico | - 5%
Desarrollo Ambiental 1.1%
Vivienda w
Servicios Publicos m{:
Desarrollo Econémico m
Infraestructura Urbana w

Calidad de vida/ Desarrollo Social 12.5%
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Chiquihuitero

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 2.1%
Parque Q 0.0%
Alumbrado piblico 1 21%
Drenaje, Alcantarillado 2 42%
Obras viales (carreteras calles) i1 229%
Ceniro de salud 32 66.7%

Esiac:'os deiorfr'vos i 2.1%

Espacios deportivos 2%

Centrodesoluc - |G-

Chbras viales [carreteras calles)

68.7%
2259%
Drenagje, Alcantarillado 40%
2.1%

Alumbrado poiblico m '
Parque '33‘3{:
Escuelc HZ.]%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 12 23.5%
Infraestructura Urbana 3 5.9%
Desarrollo Econémico s} 11.8%
Servicios Piblicos 5 9.8%
Vivienda 5 9.8%
Desarrollo Ambiental i 2.0%

Seiun'dad Poblica 19 37.3%
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Seguridod Pdblica l.‘}?‘.‘}%

Desarrollo Ambiental I.Z.O%

Vivienda _@E
Servicios Publicos l9.a%

Desarrollo Econdmico 11.8%
—h

Infraestructura Urbana -'5.9%

Calidad de vida/f Desarrollo Social 23.5%
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Lopez Mateos

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela Q 0.0%
Parque 2 4.1%
Alumbrado piblico 4 8.2%
Drenaje, Alcantarillado 10 20.4%
Obras viales (carreteras calles) 18 36.7%
Ceniro de salud 6 12.2%

Esiac:'os deiorfr'vos 9 18.4%

Espacios deportivos w

Centro de salud 12.2%
el — T
Drengje, Alcantarillodo 20.4%

Alumbrado publico w‘%
Parque “4.19{:
Escuela laa%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 10 17.2%
Infraestructura Urbana a 0.0%
Desarrollo Econémico 7 12.1%
Servicios Piblicos 8 13.8%
Vivienda & 10.3%
Desarrollo Ambiental a 0.0%

Seiun'dad Poblica 27 46.67%
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seauicosPibice. |GG

Desarrollo Ambiental g o.

Vivienda 10.37%

FE

Servicios Piblicos 3.8%

:

Desarrollo Econémico 121%

!

Infraestructura Urlbana | 0.

Calidad de vida/ Desarrollo Social m
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 3 7.0%
Parque i 2.3%
Alumbrado piblico 11 25.6%
Drenaje, Alcantarillado 2 4.7%
Obras viales (carreteras calles) 12 27.9%
Ceniro de salud 8 18.6%

Esiac:'os deiorfr'vos & 14.0%

Espacios deportivos

——
Centro de salud _ 18.6%
Chbras viales [carreteras calles) _7.9‘%

Drenaje, Alcantarillado ' 4.7%

Alumbradopibice . |GG 2567

Parque F 2.3%

Escuelc - 7.0%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 8 11.1%
Infraestructura Urbana 1 15.3%
Desarrollo Econémico 4 5.6%
Servicios Piblicos 18 25.07%
Vivienda 7 7%
Desarrollo Ambiental i 1.4%

Seiun'dad Poblica 23 31.9%

Seguridod Pdblica

!

Desarrollo Ambiental 1.4%

Vivienda

!E
B
R

Servicios Publicos

Desarrollo Econdmico 5.6%

;

Infraestructura Urbana 15.3%

Calidad de vida/f Desarrollo Social 11.1%

:

155



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Qjo Caliente

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 1%
Parque é 27.3%
Alumbrado piblico 5 22.7% )
Es i 4.5%
Drengje, Alcantarillado i 45% paciesdeporives IS
Obras viales (carreteras calles) 7 31.8% Centro de salud L 0.0%
Centro de salud ? 0.0% Obras visles (cansieras calles) |, 57

Espacios deportivos 4.5%

Alumbrado piblico

Parque 27.3%

Escuela 9.1

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social I 3.1%
Infraestructura Urbana 3 9.4%
Desarrollo Econdmico 5 15.6% ) .
Servicios PUblicos 7 21.9% SeguidedPiblico | ¢
Vivienda 3 9.4% Desarrollo Ambiental ﬂﬁ
Desarrollo Ambiental 0 0.0%
13

- T Vivienda 8.4%
Seguridad Piblica 40.6% -I—
Servicios Publicos 219%
Desarrollo Econdmico 15.6%
Infraestructura Urbana nmﬁ

Calidad de vida/ DesarrolloSocial H 3.1%
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Presa de los Serna

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

=3

Alumbrado poiblico m
Escuelc .O

Escuela Q 0.0%
Parque 5 10.0%
Alumbrado piblico 5 10.0% )

Es i 8.0%
Drenaje, Alcantarillado 3 6.0% paciesaepanie: “—
Obras viales (carreteras calles) 33 66.0% Centro de salud g‘%
Centro de salud 0 0.0% Chbras viales [carreteras calles) w
Espacios deportivos 4 8.0%

0.0%
0%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 9 14.5%
Infraestructura Urbana b 14.5%
Desarrollo Econdmico 3 48% 5 ) Pob N
Servicios Publicos 12 19.4% SO e | =
Vivienda 4 6.57% Desarrollo Ambiental 1.6%
Desarrollo A]:nb:'enfal' i 1.6% Vivienda 657
Seguridad Publica 24 38.7% m
Desarrollo Econdmico 4.5%
Infraestructura Urbana 14.5%

Caolidad de vida/ Desarrollo Social we
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

canfidad porcentaje

Escuela a 0.0%
Parque 4 11.4%
Alumbrado piblico 7 20.0%
Drenaje, Alcantarillado Q 0.0%
Obras viales (carreteras calles) 12 34.3%
Centro de salud 10 28.6%

Esiac:'os deiorfr'vos 2 5.7%

Espacios deportivos m‘%
Centro de salud 28.6%
Drenaje, Alcantarillado lo.o%

11.4%
Escuela '0.0%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

canfidad porcentaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 10 25.6%

Infraestructura Urbana & 15.4%

Desarrollo Econémico 2 5.1%

Servicios Piblicos 3 7.7%

Vivienda 4 10.3%

Desarrollo Ambiental 0 0.0%
14

Seiun'dad Piblica 35.9%
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sequidoaPublco | 5%

Desarrollo Ambiental | 0.0%
Wivienda - 10.3%
Servicios Publicos ' 7%

Desarrollo Econdmico P 5%

Infraestructura Urbana - 15.4%
Calidad de vidaf Desarrollo Social _ 25.6%
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Terrero de la Labor

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 9.1%

Parque Q 0.0%

Alumbrado piblico 3 13.6%

Drenaje, Alcantarillado 8 36.4%

Obras viales (carreteras calles) 4 18.2%

Centro de salud i 4.5%
4

Es iacfos de iorfr'vos 18.2%

Espacios deportivos

Centro de salud

Cbras viales [carreteras calles)
Drenagje, Alcantarillado
Alumbrado piblico

Parque

Escuelc

18.2%
——

- 457

18.2%
—

36.4%

13.6%

|

EAE

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 2 8.3%

Infraestructura Urbana 0 0.0%

Desarrollo Econémico & 25.0%

Servicios Piblicos 5 20.8%

Vivienda 3 12.5%

Desarrollo Ambiental 0 0.0%
8

Seiun'dad PUblica 33.3%
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Seguridad Pdblica 33.3%

Desarrollo Ambiental
Vivienda

Servicios Piblicos
Desarrollo Econdmico

Infraestructura Urbana

0.0%

——

—
. 0.0%

Calidad de vida/ Desarrollo Social m%




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 4.3%
Parque 10 21.7%
Alumbrado piblico 2 4.3% Esnaeios denorivos 7%
Drengje, Alcantarillado 2 43% " . —
Obras viales (carreteras calles) 14 30.4% Centro de salud w
Centro de salud 6 13.0% Cbras viales [carreteras calles) 30.4%
Espacios deportivos 10 21.7%
Alumbrado piblico m.’o%

Parque 21.7%

Escuela mﬁ%
¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje
Calidad de vida/ Desarrollo Social 5 13.9%
Infraestructura Urbana 7 19.4%
Desarrollo Econdmico 7 19.4% S ) Pl
Servicios Piblicos 3 8.3% S [
Vivienda 5 13.9% Desarrollo Ambiental .
Desarrollo Ambiental 0 0.0% Vivi
9 Ivienoo

Seguridad Publica 25.0%

L
—_—
—

Desarrollo Econdmico w
B —— et

Infraestructura Urbana 19.47%

Calidad de vida/ DesarrolloSocial m%
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
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Puerta de Fragua

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela a 0.0%

Parque 2 10.0%

Alumbrado piblico 4 20.0% Expacios deporfivos

Drenaje, Alcantarillado 2 10.0%

Obras viales (carreteras calles) 2 10.0% Centro de salud 35,
Centro de salud ;’ 35.0% Cbras viales [carreteras calles)

Espacios deportivos 15.0%

Alumbrado piblico
Parque 10.

Escuelc

")

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 5 22.7%
Infraestructura Urbana 2 1%
Desarrollo Econdmico 5] 27.3% S ) Pl 236.4%
Servicios Pdblicos ] 45% FauriseariEles . Ehig
Vivienda Q 0.0% Desarrollo Ambiental gy 0.0%
Desarrollo Ambiental 0 0.0% .
W 0.0%
Seguridad Publica 8 36.4% Y e
Desarrollo Econémico 27.3%
Infraestructura Urbana 2.1%
—

Calidad de vida/ Desarrollo Social 22.7%
—h
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela a 0.0%
Parque 5 6.8%
Alumbrado piblico 14 18.9%
Drenaje, Alcantarillado 2 2.7%
Obras viales (carreteras calles) 15 20.3%
Centro de salud ] 13.5%

Es iacfos de iorfr'vos 28 37.8%

Espacios deportivos

Centro de salud

Cbras viales [carreteras calles)
Drenagje, Alcantarillado
Alumbrado piblico

Parque

Escuelc

‘ 37 6%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 11 14.5%
Infraestructura Urbana 4 53%
Desarrollo Econémico 12 15.8%
Servicios Piblicos 11 14.5%
Vivienda 7 9.2%
Desarrollo Ambiental 2 26%

Seiun'dad PUblica 29 38.2%

162

Seguridad Pdblica

Desarrollo Ambiental

2.6%

Viierd MOz
Servicios Piblicos -ﬁe
Desarrollo Econdmico 15.8%

Infraestructura Urbana

F

Calidad de vida/ Desarrollo Social 14.5%

H
@




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Fraccionamiento Popular

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 3.4%
Parque 5 17.2% Espacios deporfivos - 3.4%
Alumbrado piblico 5 17.2%
- - Centrode solud TG 5%
Drenaje, Alcantarillado 5 17.2% srire e salue
Obras viales (carreteras calles) 2 6.9% Obras viales [carreteras calles) M 6.9%
Centro de salud 0 34.5% Drenaje, Alcantarillado _ 17.2%

Espacios deportivos i 3.4%

Porave 172

Escuelc P sam

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 7 12.3%
Infraestructura Urbana 0 0.0%
Desarrollo Econémico 7 12.3% Sequidad Piblica .
Servicios Piblicos 6 10.5% A
Vivienda I 1.8% Desarrollo Ambiental ﬁ%
Desarrollo Ambiental 0 0.0% Viviendo & 1.5%

e

Seguridad Publica 36 63.2%

Desarrollo Econdmico 12.3%
— h
Infraestructura Urbana '31)9{

Calidad de vida/ Desarrollo Social 2
/ l];. %
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Crucero de Ilas Pilas

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela a 0.0%
Parque 8 13.1%
Alumbrado piblico 4 6.6% )
Es i L 16
Drendje, Alcantarillado 6 9.8% e G
Obras viales (carreteras calles) 25 41.0% Cenfrode solud Sl 131%
Centro de salud 8 13.1% Cbras viales [carreteras calles) 41.0%
Espacios deportivos 10 16.4% ——
—
Alumbrado piblico | 6.67%
-
Parque L 130%
— T
Escuela | 0.0%
¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?
cantidad porcenfaje
Calidad de vida/ Desarrollo Social 8 13.1%
Infraestructura Urbana 3 4.9%
Desarrollo Econémico 12 19.7% Seouridad Pobloa .
Servicios Péblicos 12 19.7% e O — 2.7
Vivienda 2 3.3% Desarrollo Ambiental . 0.0%
Desarrollo Ambiental 0 0.0% Vivienda H 23%

Seguridad Publica 24 39.3%

Desarrollo Econdmico w‘%
Infraestructura Urbana w
Calidad de vida/ DesarrolloSocial “&1%
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 3.1%
Parque 8 25.0%
Alumbrado piblico 3 9.4% )
Es { 15.6%
Drengje, Alcantarillado 7 21.9% POSOOSEETNY  mp—
Obras viales (carreteras calles) 7 21.9% Centro de salud -ﬂ%
Centro de salud 1 3.1% : )
Cbras viales [carreteras calles) 21 5%
5 h

Espacios deportivos 15.6%

Alumbrado piblico . TAR
Parque '25.0%
Escuelc '3.1%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 8 22.9%
Infraesructura Urbana i 29%
Desarrollo Econémico 4 11.4% Sequidad Piblica o
Servicios Publicos 5 17.1% I —
Vivienda Q0 0.0% Desarrollo Ambiental I&%
Desarrollo Ambiental 0 0.0% Viviendo |0.0%

16

Seguridad Publica 45.7%

Desarrollo Econdmico -l 11.4%

Infraesructura Urbana Fl 2.9%

Calidad de vida/ Desarrollo Social -l 22.9%
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LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 3.6%
Parque 2 3.6%
Alumbrado piblico 1 1.8% )

Es i .
Drenaje, Alcantarillado 4 7.1% paciesaepanie: w
Obras viales (carreteras calles) 26 46.4% Centro de salud w
Centro de salud 8 14.3%

. . Cbras viales [carreteras calles) w
Espacios deportivos 13 23.2%
_ Drenagje, Alcantarillado m
Alumbrado piblico 1 1.8%

Parque H.‘}.ﬁ%
Escuelc w

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 8 13.1%

Infraestructura Urbana & 9.8%

Desarrollo Econdmico 2 3.3% S ) Pl

Servicios Piblicos 3 49% saneesfnlss I ——
Vivienda 2 3.3% Desarrollo Ambiental g 0.0%

Desarrollo A{nb:’enfal' 0 0.0% Vivienda g

Seguridad Poblica 40 65.67% h

Desarrollo Econdmico 1 3.3%

Infraestructura Urbana m
Calidad de vida/ DesarrolloSocial w
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Terrero del Refugio

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 0 0.0%
Parque Q 0.0%
Alumbrado piblico 5 20.0% )

Es fi !
Drengje, Alcantarillado 4 16.0% paciosdeporiivos [y 120%
Obras viales (carreteras calles) 12 48.0% Centro de salud " 4.0%
Centro de salud 1 4.0%

. . Cbras viales [carreteras calles) w
Espacios deportivos 3 12.0%

Drenagje, Alcantarillado m%
Alumbrado piblico m‘%

Parque '0.0%
Escuelc '0.0%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social I 3.4%
Infraestructura Urbana 13 44.8%
Desarrollo Econémico 4 13.8% Sequidad Piblica 172
Servicios Piblicos 5 17.2% | gl
Vivienda I 3.4% Desarrollo Ambiental &%
Desarrollo Ambiental 0 0.0% Vivi

5 vienag

3.4%
Seguridad Publica 17.2% H—

Desarrollo Econdmico 13.8%
e L

Calidad de vida/ DesarrolloSocial w
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Qjo Caliente

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela =} 1.1%
Parque 4 7.4%
Alumbrado piblico i1 20.4% )
Es fi .
Drendje, Alcantarillado 6 11.1% pacios deporfivos - | 9.3%
Obras viales (carreteras calles) 14 25.9% Centro de salud m%
Cenftro de salud 8 14.8% Obras viales [carreteras calles) m

Espacios deportivos 5 9.3%

Aumbrodopibico | 20

Parque 4

7
ouclo Y11

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 10 11.9%
Infraestructura Urbana 2 24%
Desarrollo Econdmico 23 27.4% S ) Pl
Servicios Pdblicos 4 16.7% FauriseariEles i
Vivienda 4 48% Desarrollo Ambiental | 0.0%
Desarrollo Ambiental 0 0.0% Vivi
— —— vienda 4.8%
Seguridad Poblica 31 36.9% -
—
Desarrollo Econémico 27.4%
I —
Infraestructura Urbana 2.4%
Calidad de vidaf Desarrollo Social 1.9%
I
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 4 7.3%
Parque 2 3.6%
Alumbrado piblico 8 14.5% )

Es i .
Drengje, Alcantarillado 7 12.7% e 3, 2872
Obras viales (carreteras calles) 13 23.6% Centro de salud w
Centro de salud 7 12.7% Chbras viales [carreteras calles) m%

Espacios deportivos 14 25.5%

Alumbrado piblico

!

Parque (3

f]

Escuelc 7.3

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 14 17.5%
Infraestructura Urbana 2 2.5%
Desarrollo Econdmico 21 26.37% S ) Pl .
Servicios Pdblicos 13 16.3% FauriseariEles R
Vivienda 3 3.8% Desarrollo Ambiental ‘ 1.3%
Desarrollo Ambiental i 1.3% Vivi i
— —— vienda m&%
Seguridad Poblica 26 32.5%

Desarrollo Econdmico 26.3%

Infraestructura Urbana u{ﬂ:

Calidad de vida/ DesarrolloSocial m{:
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 1.0%
Parque 4 4.0%
Alumbrado piblico 14 14.1% Expacios deporfivos -
Drenaje, Alcantarillado 10 10.1% — h
Obras viales (carreteras calles) 17 17.2% Centro de salud 1 42.4%
Centro de salud 42 42.4% Chbras viales [carreteras calles) 17.2%
I

Espacios deportivos 11 11.1%
—_——

Alumbrado piblico 14.1%
— h
Parque 4.0%
L4 h
Escuelc . 1.0%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 16 17.0%

Infraestructura Urbana 16 17.0%

Desarrollo Econémico 10 10.6% Sequidad Piblica .
Servicios Piblicos 13 13.8% T ——
Vivienda 5] 6.4% Desarrollo Ambiental m‘%

Desarrollo Ambiental 3 3.2% Vivienda -6—.4%

Seguridad Publica 30 31.9%

Desarrollo Econdmico 10.67%

F

Infraestructura Urbana

Calidad de vida/ DesarrolloSocial

!!
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
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Piedras Chinas

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 3.1%
Parque 2 3.1%
Alumbrado piblico 16 24.6% )
Es { 16.9%
Drengje, Alcantarillado ] 12.3% FARISEESEAMAE
Obras viales (carreteras calles) 17 26.2% Cenfrode solud i il S 13.8%
Centro de salud 9 13.8% Chbras viales [carreteras calles) 26.2R
Espacios deportivos 11 16.9%
Alumbrado piblico 24.6%
Parque o
Escuela B

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

g
= EL-
R

Y
3

Calidad de vida/ Desarrollo Social 11 16.9%
Infraestructura Urbana 7 10.8%
Desarrollo Econdmico 13 20.07% S ) Pl
Servicios Publicos 10 15.4% FawnesaTEEes :
Vivienda 3 4.6% Desarrollo Ambiental 3
Desarrollo Ambiental 2 3.1% Vivi
—— vienda 4.6%
Seguridad Poblica 19 29.2%

Desarrollo Econdmico 20.0%

|

Infraestructura Urbana 10.8%

F

Calidad de vida/ Desarrollo Social 6.9%

171



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
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El Rodeco

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 3 4.7%
Parque 5 7.8%
Alumbrado piblico 13 20.3%

Es i
Drendje, Alcantarillado 5 23.4% paciosdeporiivos | .2

Obras viales (carreteras calles) 12 18.8% Centro de salud m
Ceniro de salud 5 7.8%

17.2%
7.8%
. . Cbras viales [carreteras calles) _‘laa%
Espacios deportivos 11 17.2%
Drenaje. Alcantarillado _234%
—

Parque

Escuelc

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje
Calidad de vida/ Desarrollo Social 15 27.3%

Infraestructura Urbana 3 5.5%

Desarrollo Econémico 8 14.5% Sequidad Piblica .
Servicios Pdblicos 7 12.7% =
Vivienda 7 12.7% Desarrollo Ambiental ‘2‘%

Desarrollo Ambiental 0 0.0%

I

- — Vivienda w
Seguridad Poblica 27.3%

Servicios Piblicos _-]295
Desarrollo Econdmico _ﬁ%
Infraestructura Urbana wﬂ:

Calidad de vida/ Desarrollo Social 27 3%
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
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Lopez Mateos

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 4 5.7%
Parque 5 71%
Alumbrado piblico 4 5.7% )

Es i 11.4%
Drengje, Alcantarillado 10 14.3% pacios deporiivos |
Obras viales (carreteras calles) 30 42.9% Centro de salud - 12.9%
Centro de salud 9 12.9%

. . Cbras viales [carreteras calles) m%
Espacios deportivos 8 11.4%
Drenagje, Alcantarillado w
Alumbrado piblico m

1
Parque “7.19{:
Escuelc m

e

#

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 15 16.9%
Infraestructura Urbana 10 11.2%
Desarrollo Econdmico 13 14.6% S ) Pl 26.0%
Servicios Publicos 9 10.1% FawnesaTEEes —
Vivienda Q9 10.1% Desarrollo Ambiental 1.1%
Desarrollo Ambiental i L1% .
W 10.1%
Seiun'dad Pablica 32 36.0% viendo IO
Jervicios Publicos w{]]%
Desarrollo Econémico 14.6%
Infraestructura Urbana 11.2%
Calidad de vidaf Desarrollo Social 16.9%
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Calvillo Centro

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 0 0.0%

Parque 3 7.0%

Alumbrado pblico 2 20.9% Espacios deportivos - 11.6%

Drenaje, Alcantarillado 1 2.3%

Obras viales (carreteras calles) 16 37.2% Centrode salud |G| 20.5%

Centro de salud 9 20.9% Cbras viales [carreteras calles) 37 IR

Espacios deportivos 5 11.6%

23%
Alumbrado piblico 205%

Parque - 7 0%

Escuela ‘33‘3{:
¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 5] 7.6%
Infraestructura Urbana 4 5.1%
Desarrollo Econémico 12 15.2% Seouridad Pobloa 50
Servicios Piblicos 10 127% 0 I ————
Vivienda é 7.6% Desarrollo Ambiental “ 6.3%
Desarrollo Ambiental 5 6.3%

WVivi 7.46%
Seguridad Piblica 36 45.6% Viendo RS

Desarrollo Econdmico m‘%
Infraestructura Urbana u‘l%
Calidad de vida/ DesarrolloSocial m&%
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 5 8.6%
Parque [s) 10.3% Espacios deporfivos w
Alumbrado piblico 14 24.1%
Cent | 17.2%

Drenaje, Alcantarillado 4 6.9% FrieaEsae n
Obras viales (carreteras calles) 8 13.8% Chbras viales [carreteras calles] w%
Centro de salud ] 17.2% ) )

Drenaje, Alcantarillado 5.5%
Espacios deportivos " 19.0% _—

Pargque 10.3%

Escuelc W%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 12 15.6%

Infraestructura Urbana 4 5.2%

Desarrollo Econémico 11 14.3% Sequidad Piblica a2
Servicios Publicos 10 13.0% e —— 1 2
Vivienda 4 52% Desarrollo Ambiental |‘ 2.6%

Desarrollo Ambiental 2 26%

Seguridad Publica 34 44.2%

Vivienda m%
Desarrollo Econdmico 14.3%

%

Infraestructura Urbana m
Calidad de vida/ Desarrollo Social 15.6%
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PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
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El Maguey

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 4.3%
Parque i 4.3%
Alumbrado piblico 3 13.0% )
Es { 17.4%
Drenaje, Alcantarillado 3 21.7% pacios deporiivos |
Obras viales (carreteras calles) & 26.1% Centro de salud I %
Centro de salvd 3 13.0% Cbras viales [carreteras calles) _ 26,17
4
I

Espacios deportivos 17.4%

Alumbrado piblico - 13.0%
Parque - 437
Escuela ' 4.3%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 3 9.4%

Infraestructura Urbana 5 15.6%

Desarrollo Econémico 4 12.5% Sequidad Piblica 2507
Servicios Péblicos g 25.0% ——l
Vivienda 2 6.3% Desarrollo Ambiental 6.3%

Desarrolio Ambiental 2 6.3% Viviense -‘E%

Seguridad Publica 8 25.0% -|-
] O risies Siklioc: E———

Desarrollo Econdmico w‘%

Infraestructura Urbana 15.67%

Calidad de vida/ Desarrollo Social m%
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 3 5.7%

Parque ° 17.0%

Alumbrado piblico 10 18.9% Espacios deporfivos 13.2%

Drengje, Alcantarillado 15 28.3% " . —

Obras viales (carreteras calles) 7 13.2% Centro de salud = 3.8%

Centro de salud 2 3.8% Cbras viales [carreteras calles) 13.2%

Espacios deportivos 7 13.2% m—

Alumbrado piblico 18.9%
[ e B
Parque 17.0%

——

Escuelc ‘5.?%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 3 6.8%

Infraestructura Urbana & 13.6%

Desarrollo Econémico 13 29.5% Sequidad Piblica ).
Servicios Piblicos 0 0.0% '
Vivienda é 13.6% Desarrollo Ambiental | 0.0%

Desarrollo Ambiental 0 0.0%

— Vivienda 13.6%
Seguridad Publica 16 36.4% -

Jervicios Piblicos | 0.0%
Desarrollo Econdmico _ 29.57%
Infraestructura Urbana - 13.6%

Calidad de vida/ Desarrollo Social ' 6.87%
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Las Animas

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 8.0%
Parque Q 0.0%
Alumbrado piblico 4 16.0% )

Es i X
Drendje, Alcantarillado 4 16.0% pacios deporfivos [l 4%
Obras viales (carreteras calles) 14 56.0% Centrodesalud  0.0%
Centro de salud 0.0%

Chbraos viales [carreteros caolles) _6.0%

Espacios deportivos 4.0%

Alumbrado piblico - 16.0%

Pargue | 0.0%

Escuelc ' 8.0%

—|e

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 5] 25.0%
Infraestructura Urbana i 4.2%
Desarrollo Econémico 3 12.5% Sequidad Piblica .
Servicios Pdblicos 4 16.7% —
Vivienda 2 8.3% Desarrollo Ambiental ﬁ%
Desarrollo Ambiental 0 0.0% Vivienda aam

8 _——

—

Seguridad Publica 33.3%

Desarrollo Econdmico
Infraestructura Urbana

Calidad de vida/ Desarrollo Social 25.0%

fg
g
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Jaltiche de Arriba

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela é 13.3%

Parque 2 447 Espacios deporfivos mﬁ
Alumbrado piblico 9 20.0% Caniro de salud 13.3%
Drenaje, Alcantarillado 1 2.2%

Obras viales (carreteras calles) 19 42.2% Obras viales [carmeteras calles) L 12.27

42.7%
Centro de salud 6 13.3% Drenaje, Alcantarillado ﬁ%
20,05
447

Espacios deportivos 2 4.4%

Porave. [LE
Escuelc 13.3%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social Q 17.6%
Infraestructura Urbana 2 3.9%
Desarrollo Econdmico 7 13.7% S ) Pl
Servicios Publicos 10 19.6% FamneasTEEes | 22%
Vivienda 7 13.7% Desarrollo Ambiental /| 2.0%
Desarrollo Ambiental i 20% Vivi

— —— vienda | 13.7%
Seguridad Poblica 15 29.4% —

Desarrollo Econémico /| 13.7%

——
Infraestructura Urbana = || 3.9%

Calidad de vida/ Desarrollo Social ||'\?.6%
[
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Chiquihuitero

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 1.6%
Parque é 9.7%
Alumbrado piblico 8 12.9% )
Es fi !
Drengje, Alcantarillado ] 1.6% paciosdeporiivos | 0.0%
Obras viales (carreteras calles) 22 35.5% Centro de salud T 38.7%%
Centro de salud 24 38.7% Obras viales [carreteras calles) _ 35.5%

Espacios deportivos 0 0.0%

Alumbrado piblico - 12.9%
Parque - 9.7%

Escuelc W 1.6%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social Q 13.0%
Infraestructura Urbana 12 17.4%
Desarrollo Econdmico 5] 8.7% S ) Pl
Servicios Publicos 8 11.6% S e —— 07
Vivienda 5 7.2% Desarrollo Ambiental 1.4%
Desarrollo Ambiental i 1.4% Vivi
— —— vienda 1.2%
Seguridad Poblica 28 40.67% -
L
Desarrollo Econémico B8.7%
L}
Infraestructura Urbana 17.4%
—
Calidad de vidaf Desarrollo Social 13.0%
—
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Jaltiche de Abajo

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Espacios deportivos 2 4.1%

Alumbrado piblico m%
Parque '2.
Escuelc '2.

Escuela i 2.0%
Parque i 2.0%
Alumbrado piblico 5 10.2% )
Es f 41%
Drengje, Alcantarillado 3 6.1% paciosdeporiivos el
Obras viales (carreteras calles) 24 49.0% Centro de salud w‘%
Centro de salvd 13 26.5% Cbras viales [carreteras calles) m%
6.1%

e

e

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social Q 15.8%

Infraestructura Urbana 3 53%

Desarrollo Econémico & 10.5% Sequidad Piblica .
Servicios PUblicos 13 22.8% P ——

Desarrollo Ambiental i 1.8% Vivi
vienag

1.8%
5.3%
Seguridad Publica 22 38.6% h
I——
10.
=

Vivienda 3 53% Desarrollo Ambiental .
L
.87
Desarrollo Econdmico 5%
|
Infraestructura Urbana 5.3%
. e

23,
Calidad de vida/ Desarrollo Social 15.8%
—
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Arroyo de los Caballos

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 8.3%

Parque Q 0.0%

Alumbrado piblico 2 16.7%

Drenaje, Alcantarillado [s) 50.0%

Obras viales (carreteras calles) 2 16.7%

Centro de salud i 8.3%
0

Es iacfos de iorfr'vos 0.0%

Espacios deportivos '0.0%

Centro de salud

Cbras viales [carreteras calles)

8.3%

16.7%

Drenagje, Alcantarillado

‘ 50.07%

Alumbrado piblico

‘ 16.7%

Parque .0.0%

Escuelc

j— ‘8.3%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 3 17.6%

Infraestructura Urbana 2 11.8%

Desarrollo Econémico 5 29.4%

Servicios Piblicos ] 5.9%

Vivienda 0 0.0%

Desarrollo Ambiental 0 0.0%
6

Seiun'dad PUblica 35.3%

Seguridad Pdblica
Desarrollo Ambiental
Vivienda

Servicios Piblicos
Desarrollo Econdmico
Infraestructura Urbana

Calidad de vida/ DesarrolloSocial

35.3%
0.0%
0.0%
5.9%
—
29.4%
| ——
1.8%
17.6%
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Potrero de los Lopez

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 2.6%
Parque 2 5.1%
Alumbrado piblico 4 10.3% )
Es { 51%
Drenaje, Alcantarillado 2 5.1% pacios deporiivos [
Obras viales (carreteras calles) 17 43.6% Cenfrode salud  |EEG_—_— 28.27
Centro de salud il 28.2% Cbras viales [carreteras calles) _ 43.6%

Espacios deportivos 2 5.1%

Alumbrado piblico I 10.3%
Parque — 51%

Escuelc M 2.6%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 4 10.3%
Infraestructura Urbana & 15.4%
Desarrollo Econémico ? 23.1% Sequidad Piblica .
Servicios Pdblicos 6 15.4% T ————
Vivienda I 2.6% Desarrollo Ambiental 4 0.0%
Desarrollo Ambiental 0 0.0% Vi L

'3 vienag

2.6%
Seguridad Publica 33.3% L

Desarrollo Econdmico Al

|

Infraestructura Urbana 15.47%

.'

Calidad de vida/ Desarrollo Social 10.3%

.'
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Los Arcos

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 3.5%

Parque é 10.5%

Alumbrado piblico 7 12.3%
1

Espacios deportivos 17.5%
Drendje, Alcantarillado 1.8% P P I R
Obras viales (carreteras calles) 21 36.8% Centro de salud H‘%
Centro de salud 0 17.5% Obras viales [carreteras calles) n%
Espacios deportivos 10 17.5%
_ Drenagje, Alcantarillado ‘ 1.8%
Alumbrado piblico ﬂ%

Parque 10.5%

—
Escuel 3.5%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 8 16.3%

Infraestructura Urbana 4 8.2%

Desarrollo Econémico 7 14.3% Sequidad Piblica .
Servicios Piblicos 5 10.2% o0
Vivienda 5 10.2% Desarrollo Ambiental ﬁ%

Desarrollo Ambiental i 20% Vivienda -g%

Seiun'dad Piblica 19 38.8%
Servicios Piblicos -m%
Desarrollo Econdmico w
a3

Infraestructura Urbana

Calidad de vida/ DesarrolloSocial w

184



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019

LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Presa de los Serna

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 4.3%

Parque 3 13.0%

Alumbrado piblico 4 17.4%

Drenaje, Alcantarillado ] 0.0%

Obras viales (carreteras calles) 13 56.5%

Centro de salud Q 0.0%
2

Es iacfos de iorfr'vos 8.7%

Cbras viales [carreteras calles)

Espacios deportivos [ ' B87%

Centro de salud .0.0%

.56.5%
Drenagje, Alcantarillado .0.0%
'17.4%
' 13.0%
I'4.3%

Alumbrado piblico
Parque

Escuelc

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social I 6.3%

Infraestructura Urbana 11 68.8%

Desarrollo Econémico i 6.3%

Servicios Piblicos ] 6.3%

Vivienda 0 0.0%

Desarrollo Ambiental 0 0.0%
2

Seiun'dad PUblica 12.5%

Seguridad Piblica m‘%

Desarrollo Ambiental . 0.0%
Vivienda .0.0%
Servicios Piblicos 6.3%

]
Desarrollo Econdmico 6.37%
e

Infraestructura Urbana m%

Calidad de vida/ DesarrolloSocial 6.37%
]
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 5 6.2%
Parque i 1.2%
Alumbrado piblico 7 8.6% )
Es i .
Drendje, Alcantarillado B 14.8% pacios deporiives L

Obras viales (carreteras calles) 42 51.9% Centro de salud

e
Centro de salud 8 9.9% Cbras viales [carreteras calles) 51.9%
Espacios deportivos & 7.4% q
Alumbrado piblico ﬂ%
¥

Parque I 1.2%
Escuelc m

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 12 15.0%

Infraestructura Urbana 12 15.0%

Desarrollo Econémico 7 8.8% Sequidad Piblica .
Servicios Piblicos 17 21.3% '—
Vivienda 2 2.5% Desarrollo Ambiental &%

Desarrollo Ambiental 0 0.0% Vivienda 2.5%

Seguridad Publica 30 37.5%

Desarrollo Econdmico 'B.B%
Infraestructura Urbana ' 15.0%
Calidad de vida/ Desarrollo Social .15.0%
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QOjo de Agua

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 3.8%
Parque 2 3.8%
Alumbrado piblico 6 11.5%
Drenaje, Alcantarillado 15 28.8%
Obras viales (carreteras calles) 12 23.1%
Centro de salud é 11.5%

Es iacfos de iorfr'vos o 17.3%

Espacios deportivos 17.3%
Centro de salud .11.5%
Cbras viales [carreteras calles) .23.1%
Drenagje, Alcantarillado .ZB.B%
Alumbrado piblico . 11.5%
Parque .S.B%
3.8%

Escuelc .

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 5 9.8%
Infraestructura Urbana 7 13.7%
Desarrollo Econémico 5 9.8%
Servicios Piblicos 17 33.3%
Vivienda 4 7.8%
Desarrollo Ambiental 0 0.0%

Seiun'dad PUblica 13 25.5%
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Seguridad Pdblica 2557
—h
Desarrollo Ambiental l 0.0%
Vivienda 7.8%
bt 1
Servicios Piblicos .33‘3%

Desarrollo Econdmico 9.8%
—L

Infraestructura Urbana 13.7%
—h

Calidad de vida/ Desarrollo Social 9.8%
_L
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La Teresa

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela a 0.0%
Parque 3 8.1% Espacios deporfivos w
Alumbrado piblico 4 10.8%
Cent | 10.8%
Drenaje, Alcantarillado 3 8.1% FITEOEIOLT
Obras viales (carreteras calles) 17 45.9% Chbras viales [carreteras calles] m
Centro de salud 4 10.8% ) )
Drenaje, Alcantarillado 81%
& -—

Espacios deportivos 16.2%

Pargque 8.1

§F
E

Escuelc

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 7 16.7%

Infraestructura Urbana 10 23.8%

Desarrollo Econémico 3 71% Sequidad Piblica .
Servicios Piblicos 5 11.9% T T R R, E
Vivienda 5 11.9% Desarrollo Ambiental w

Desarrollo Ambiental i 24% Vivienda

Seguridad Publica 11 26.2%

Desarrollo Econdmico

Calidad de vida/ Desarrollo Social 16.

—
—
—

Infraestructura Urbana w
 ——
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Los Portales

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 14.3%

Parque Q 0.0%

Alumbrado piblico 0 0.0%

Drenaje, Alcantarillado 3 21.4%

Obras viales (carreteras calles) é 42.9%

Centro de salud 3 21.4%
0

Es iacfos de iorfr'vos 0.0%

Espacios deportivos

Centro de salud 21.4%

Obras viales [carreteras calles) 42.9%

Drenagje, Alcantarillado 21.4%

Alumbrado piblico

E

Parque

Escuelc 14.3%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 2 15.4%

Infraestructura Urbana 0 0.0%

Desarrollo Econémico i 77%

Servicios Piblicos 2 15.4%

Vivienda 2 15.4%

Desarrollo Ambiental 0 0.0%
6

Seiun'dad PUblica 46.2%
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SequidodPicico  —

Desarrollo Ambiental l 0.0%

Vivienda W%
Servicios Piblicos ww,

Desarrollo Econdmico

Infraestructura Urbana l 0.0%
m— s

Calidad de vida/ DesarrolloSocial 5.4%
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El Mirador

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 3 25.0%

Parque Q 0.0%

Alumbrado piblico 1 8.3% Expacios deporfivos g 0.0%

Drenaje, Alcantarillado 1 8.3% .—

Obras viales (carreteras calles) 7 58.3% Centro de salud ﬂ%

Centro de salvd g 0.0% Cbras viales [carreteras calles) . 58I%

Espacios deportivos 0.0%
.s.a%

Alumbrado piblico

Parque .33‘3{:
Escuelc .25.0%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 3 21.4%
Infraestructura Urbana 0 0.0%
Desarrollo Econémico 3 21.4% Sequidad Piblica -
Servicios Piblicos 0 0.0% e —— o7
Vivienda 2 14.3% Desarrollo Ambiental 7%
Desarrollo Ambiental i 71%

5

- — Vivienda 14.3%
Seguridad Poblica 35.7%
Jervicios Piblicos  0.0%
Desarrollo Econdmico w%

Infraestructura Urbana 4 0.0%

Calidad de vida/ DesarrolloSocial w

I

I
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela 2 4.2%
Parque i 2.1%
Alumbrado piblico 6 12.5%
Drenaje, Alcantarillado 1 2.1%
Obras viales (carreteras calles) 21 43.8%
Centro de salud 5 10.4%

Es iacfos de iorfr'vos 12 25.0%

Espacios deportivos 25.0%
— h

Centro de salud 10.4%
Cbras viales [carreteras calles) 1 43.8%
Drenagje, Alcantarillado 12.1%
Alumbrado piblico 12.5%
[=1
Parque 12.1%
Escuelc

I

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 5 11.9%

Infraestructura Urbana 16 38.1%

Desarrollo Econémico 4 9.5%

Servicios Piblicos 5 11.9%

Vivienda 2 4.8%

Desarrollo Ambiental i 24%
9

Seiun'dad PUblica 21.4%

Seguridad Pdblica 21.4%

B
k.
Ed

Desarrollo Ambiental

Vivienda m%
Servicios Piblicos wss
Desarrollo Econdmico w%
Infraestructura Urbana m%
Calidad de vida/ DesarrolloSocial w%
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Colonia Liberal

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 2.9%

Parque 2 5.7%

Alumbrado piblico 4 11.4%

Drenaje, Alcantarillado 2 5.7%

Obras viales (carreteras calles) 5 14.3%

Centro de salud 15 42.9%
5

Es iacfos de iorfr'vos 17.1%

Espacios deportivos 17.1%
Centro de salud 42.9%
Cbras viales [carreteras calles) 14.37%
Drenagje, Alcantarillado m}"%
Alumbrado piblico 11.4%
Parque “5.?%
Escuelc 12.9%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 5] 7.7%
Infraestructura Urbana 4 5.1%
Desarrollo Econémico 13 16.7%
Servicios Piblicos 3 3.8%
Vivienda 12 15.4%
Desarrollo Ambiental 0 0.0%

Seiun'dad PUblica 40 51.3%
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SeauidedPibics | 1%

Desarrollo Ambiental | 0.0%

Vivienda — 15.4%

Servicios Piblicos F 3.8%
Desarrollo Econdmico - 16.7%
Infraestructura Urbana ' 51%

Calidad de vida/ DesarrolloSocial — 7.7%
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La Primavera

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 4.3%
Parque 3 13.0%
Alumbrado piblico 1 4.3% )
Es { B.7%
Drengje, Alcantarillado i 43% paciesaepanie: n
Obras viales (carreteras calles) 7 30.4% Cenfro de salud w
Centro de salud 8 34.8% Cbras viales [carreteras calles) w
Espacios deportivos 2 8.7%
_ Drenagje, Alcantarillado wé
Alumbrado piblico w

Parque 13.0%
Escuelc w

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 5 27.8%
Infraestructura Urbana 0 0.0%
Desarrollo Econémico 2 1.1% Sequidad Piblica .
Servicios Piblicos 4 22.2% :
Vivienda I 56% Desarrollo Ambiental g‘%
Desarrollo Ambiental 0 0.0%

&

- — Vivienda 5.6%%
Seguridad Publica 33.3% - h
Jervicios Publicos 22.7%
— —

Desarrollo Econdmico 11.1%
st

Infraestructura Urbana ' 0.0%

Calidad de vida/ Desarrollo Social 27.8%
[ — h
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El Temazcal

¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 2.0%
Parque 2 4.0%
Alumbrado piblico 13 26.0%
Drenaje, Alcantarillado 4 8.0%
Obras viales (carreteras calles) 23 46.0%
Centro de salud 4 8.0%

Es iacfos de iorfr'vos 3 6.0%

Espacios deportivos 'w
Centro de salud w
Cbras viales [carreteras calles) w
Drenagje, Alcantarillado m
Alumbrado piblico _w
Parque H4.0%
Escuelc II%

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 8 14.0%

Infraestructura Urbana 15 26.3%

Desarrollo Econémico 24 42.1%

Servicios Piblicos 7 12.3%

Vivienda 0 0.0%

Desarrollo Ambiental 2 3.5%
]

Seiun'dad PUblica 1.8%

Seguridad Pdblica 1.8%
Desarrollo Ambiental 3.5%

Vivienda g4 0.0%

Servicios Piblicos 12.3%
Desarrollo Econdmico 42.1%
Infraestructura Urbana 26.3%

Calidad de vida/ Desarrollo Social 14.0%
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¢Cudl es la mayor necesidad o problema de su comunidad ?

cantidad porcentaje

Escuela i 2.1%
Parque 3 6.4%
Alumbrado piblico 1 21%
Drenaje, Alcantarillado 1 2.1%
Obras viales (carreteras calles) 16 34.0%
Centro de salud ] 21.3%

Es iacfos de iorfr'vos 15 31.9%

Espacios deportivos

Centro de salud

Cbras viales [carreteras calles)
Drenagje, Alcantarillado
Alumbrado piblico

Parque

Escuelc

¢Cudl es el tema que debe ser mds importante en el gobierno municipal 2017- 2019 ?

cantidad porcenfaje

Calidad de vida/ Desarrollo Social 16 35.6%

Infraestructura Urbana 8 17.8%

Desarrollo Econémico 5 1.1%

Servicios Piblicos 7 15.6%

Vivienda 2 4.4%

Desarrollo Ambiental 0 0.0%
7

Seiun'dad PUblica 15.6%

Seguridad Pdblica
Desarrollo Ambiental IIJO%
Vivienda

Servicios Piblicos

'15.6%
[

15.6%

Desarrollo Econdmico
Infraestructura Urbana

Calidad de vida/ DesarrolloSocial

'1].1%
'17.89{:
—

' 35.6%
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7. Politicas Publicas propuestas

a Instrumentacion de los Ejes de Desarrollo

Eje 1 Calvillo Competitivo

Eje 2 Calvillo Democratico

Eje 3 Calvillo Incluyente

Eje 4 Calvillo Seguro

Eje 5 Calvillo Sustentable
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Cuadro de Objetivos, Estrategias, Lineas de Accion porTemadeDesarrolloy porEje de Desarrollo

Cuadro de Objetivos, Estrategias, Lineas de
Accion por Temay por Eje de Desarrollo

Eje de Desarrollo 1; CALVILLO COMPETITIVO

. . Lineas de Accion Sectoriales por
temal/ Objetivo general Subtemas Estrategias P
tema estructural
1. Desarrollo Econémico
\Vocacion Capitalizar la Analizar, disefiar, promovery ejecutar
1 . vocacion natural | proyectos para impulsar la vocacién
productiva L . .
del municipio productiva de la comunidad
Facilitar la
. tramitologia para
Gobierno S giap : .
2 L iniciar una nueva| 08 Gobierno Facilitador
Facilitador
empresa o
negocio
Simplificaci S Noobstaculizarlaapertura, conduccién
. Simplificarles los . .
on L y cierre de negocio alguno (SARE)
3 - tramites a los : . .
administrat NUEVOS Nedocio incentivando a quienes sostengan y
Incentivar el desarrollo de la iva uevos gocios ofrezcan emp|e05 formales
economia municipal, a través
de detonar las vocaciones y Aprovechar el
capacidades naturales, Gestién de posicionamiento
generar inversién productiva 4 FECUISOS para gestionar y |06 Gestion de Recursos
y lograr una simplificacion bajar recursos
administrativa eficaz que para proyectos
facilite la apertura de nuevos
. . Fortalecer a los productores de
negocios, con la finalidad de .
. . guayaba, a través de apoyar a la
incrementar la calidad de creacion y/o fortalecimiento de sus
vida de las familias que Fortalecer al Y
. L empresas
habitan este municipio 5 Impulso al | sector P
campo agropecuario de -
P 9 p 05 CrearlaExpo AgrolIndustrial para
Calvillo .
impulsar productos del campo
19 Tecnificar las unidades de riego
Fortalecer a los ganaderos a través de
Impulso al | Fortalecer al crear y/o fortalecer sus organizaciones
6 | sector sector ganadero
ganadero de Calvillo 05 CrearlaExpo AgroIndustrial para
promoverlos productos ganaderos
7 Impulsq al | Fortalecer e Organlgarelmpulsar eldesarrollo del
comercial impulsar al comercio local
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comercio local

29Impulso aproductoslocales atraves
de Ferias de primer nivel

Creacion de .
Apoyar el arranque y operacion de
Empresa nuevos . .
. proyectos productivos familiares y de
Familiar y proyectos L . .
8 L . grupos comunitarios mediante asesoria
Comunitari | productivos ;i . L
. y micro financiamiento en el
a familiares y .
o municipio.
comunitarios
Ayuda Incentivar la Fomentaraccionesdeayudamutua
9 Mutua. solidaridad entre | que representen ingresos paralas
familias familias del municipio
Promocion
Incrementar el . . )
1| del Organizar ferias, fiestas y kermeses de
consumo de . L
0 | consumo productos y servicios del municipio
productos locales
Local
Desarrollar y
L, promover Favorecerlainversiénlicitamediantela
1 | Inversién ., L
. proyectos de creacion de un plan de atraccion de
1 | productiva | . ., . -
inversion inversion local
privados
Dar certeza juridica a la inversion
Transparentar la . .
1| Certezade |. . - econdmica con reglas claras simples y
.. | inversién publica | . .
2 | la Inversién . justas; vigilando en todo momento su
yprivada -
cumplimiento
] Promover esquemas que fomenten la
Economia - ., .
1 . Generar Politicas | creacién de entidades de ahorro y
Social y . . ;
3 Solidaria de Ahorro crédito popular de economia social y
solidaria (EACP, Asociacionismo).
Generar Politicas
.. | PUblicas para Mejora a través de organizacion,
1 | Productivid | . P J . g
incrementar la permanente capacitacion e
4 | ad laboral L . - . o
productividad implementacion de asistencia técnica.
laboral
Difundir e incentivar enlaciudadania el
- cumplimiento de sus obligaciones
Creacion de la . . . .
1 | Cultura .| tributarias para la mejora en la calidad
. . Clave de usuario L
5 | Tributaria L, . y ampliacion en la cobertura de
Unico municipal o .
servicios., crear la Clave de Usuario
Unico Municipal
Promoverlacreacionde mecanismos
1 Intermunici | Impulsar los de coordinaciéoneintegracidonregional
6 palidad por | proyectos paraimpulsar proyectos de desarrollo
vocacion intermunicipales | con otros Municipios por sus

vocacionesafines.
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Integrar Padrén

Integracion de padrén Gnico de

Padrén . L . L
Unico Unico de beneficiarios paraevitar duplicidad en
beneficiarios programas federales y estatales
Contar con programas de apoyo y
Empleo Politica Publica |desarrollo de capacidades y
Juv:nil para incrementar | conocimientos técnicos dirigidos a
el empleo jévenes paraempleo, autoempleoy
empleabilidad.
. Disefiar programas de apoyo
Generar Politica brog . poyoy
s desarrollo de capacidades y
Empodera | Publica para - L S
. conocimientostécnicosdirigidosalas
miento de | fortalecer la . . -
. . mujeres como jefas de familia para
la Mujer economia de las . .
. generarles oportunidades de mejorar
mujeres . L
sueconomiaylade susfamilias
2. Enfocado a Resultados
-, Organizar y disefiar programas
Planeacion | Operar proyectos N y prog y

Estratégica

de largo plazo

proyectos convisiénacorto, medianoy
largoplazo

Mejorar la L .
. N~ Seguimientoyrevisiéondelos procesos
Mejora eficacia del . s
. para la implementacién de controles
Continua quehacer .
. internos.
municipal
_ Administrac Sistemas de Modelo eficientey eficaz que enfocalas
Mejorar los resultados de la 5n bor Control de la acciones de gobierno a las areas de
gestion municipal a través de reSLf:tados gestion acuerdo al alcance de su objetivo con
llevar un seguimiento puntual gubernamental | relacién al costo-beneficio
de Indicadores que permitan
hacer més oportuna y eficaz Gobernabili | Medir la Adoptar un indice de gobernabilidad —
la toma de decisiones del dad Gobernabilidad | conflictividad. Aplicar IMCO
gobierno municipal con la
inali ; Mejorar la . -
finalidad de ofrecer mejores Calidez del calijdad de los Ofrecer a la comunidad servicios
resultados a la poblacion e - cualitativos que se caractericen porla
Servicio servicios . . .
. amabilidad, lacortesiaylaclaridad
ofrecidos
Evaluacién | Establecery Evaluar el desempefio de programas y
del medir proyectos municipales a través de
desempefio | indicadores Indicadores.
. . L, Dar a conocer estudios de opinion,
Opinidn Comunicacion . .
L S publicar su metodologia y los
Publica social agil .
resultados delgobierno
3. Que Ajusta su Hacienda Municipal
N Gasto . ; i
Operar con criterios de responsabl Hacer mas Reducir el gasto corriente y aumentar
eficiencia y eficacia el gasto . P eficiente el gasto | elgastosocialeinversion

publico buscando siempre su
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mayor rentabilidad social en Austeridad | Implementar .
- L, . Implementar politicas de ahorro y
beneficio de la poblacion 2 | presupuest | politicas de . .
gasto eficiente en las dependencias
al ahorro
Fortalecimi 41 Predial al corriente
ento Incrementar los - ”
3 ) FortalecerlosIngresospropiosatravés
Ingresos Ingresos Propios . .
Probios de mejorar losingresos de las fuentes
P propias actuales y buscar nuevas
Presupuest Asignacion y Ejercicio del presupuesto
P Presupuesto 9 . yH o P b
4 loenbasea . a partir del cumplimiento de metas.
eficiente L
resultados Publicacion de los avances
Endeudami o -
ento Regular el Regularconcriteriosde sustentabilidad
5 endeudamiento |y prudencia los mecanismos de
Responsabl L .
R municipal endeudamiento.
Plan de Administracion Profesionalizacion del personal de
6 Aiuste eficiente delas tesoreria, certificacion, tramites
J finanzas electrénicos y sistematizacion.
4. Atento del Crecimiento local
Seguimient | Crear y operar el
o puntual Instituto i . .
1 P . 31 Instituto Municipal de Planeacion
de la Municipal de
planeacion | Planeacion
Medicion . . - -
Medir los Medir el abatimiento de las condiciones
del . . -
2 .| cambios en la de pobreza, medir la marginalidad e
desempefio
pobreza IDH.
humano
) _ Medicién Incrementar el Medir la aportacion del Municipio al PIB
Mon_lto.rear contlnuame,nte el |3 del PIB IR Estatal y proponer Politicas Publicas
crecimientolocal através de paraincrementar estaaportacion
indicadores para estar en
condiciones de generar Regular el Reqular el Buscar formalizar el comercio informal
PoliticaPublicaque permitan |4 | comercio 9 . como punto de partida para buscar su
. . . comercio local
mejorar la calidad de vida de local desarrollo
los habitantes del municipio — y — .
Medicion Generacion de Medir las condiciones de negocios del
5 . negocios en el Municipio, en funcién a la capacidad
Comercial . .
municipio municipal para crearlos
Medir la . .
. Medir los impactos de los fondos
Impacto Rentabilidad . . .
6 . . municipalesalaactividad empresarial,
Econémico | Social de la . . . .
L industria, comercio y servicios.
Inversién Publica
7 | Competitivi | Mejorar la Medir la competitividad del Municipio
dad competitividad

para estar en condiciones de
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incrementarla

5. Tecnologico

Incrementar el

Cuantificar y conocer las tecnologias

Madurez para el manejo de informacion, mejora
o desarrollo L . -
tecnoldégico L, . administrativay de gestién conlas que
tecnolégico L
cuentael municipio
Sistematiza . L
L S Promover la sistematizacion y
cion Simplificacion L .. L
- L . digitalizacion de los tramites
administrat | administrativa . . .
. o . administrativos municipales
Mejorary hacer eficientes las va
herramientas tecnolégicas — - ——
. L Parque Internet para Instalacion de Espacios Publicos con
para mejorar la gestion L . . s
- . digital todos conectividad gratuita en el municipio
municipal en beneficio de los
habitantes delmunicipio Facilitar Poner a disposicion de los
ADDS cumplimiento de | contribuyentes aplicaciones para
PP obligaciones facilitarles el cumplimiento de las
tributarias obligacionestributarias
Incrementar el nimero de
Equipo de | Mejorar software | computadoras disponibles parausode
computo en el gobierno los empleados del municipio y/o
mejorar las actuales
6. Promocion del Turismo
Cuantificar y conocer las tecnologias
para el manejo de informacién
_ Promover el turlsF[ca, mejora administrativa y_d.e.
Turismo turismo gestidon conlas que cuenta el municipio
Municipal . i
p municipal para proponer mejoras
29 Ferias de primer nivel (paraimpulsar
el turismo)
Promover y fortalecer al -
turismo municipal como una Mejorar la Desarrollar programas para promover
. P Calidad | calidad del . as para pr
fuente importante de . . lacalidad delos serviciosturisticosyla
. . Turistica turismo . ., . .
ingresos que permitan municipal satisfacciony seguridad delturista
cumplir todos los
compromisosydemandas de Instalar Médulos de oferta de
lapoblacién recorridos y visitas dentro del
Mejorar la oferta icipi
Oferta ,J _ municipio
Turistica turistica
u municipal Armar y publicar una base actualizada
de los servicios turisticos que ofrece
Calvillo
Definir un plan que contenga
Plan Impulsar el rogramas y proyectos estratégicos
Municipal Turismo en el prog y proy 9

para el desarrollo y fortalecimiento del
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de Turismo | municipio turismo en el municipio
23 Consolidacion de Calvillo como
destino turistico
o, Fortalecer el Consejo Consultivo del
Organizacio . . . L.
5 | n para el Consejo Turismo y revisar la creacion y/o
Turismo Consultivo fortalecimiento de algin otro necesario
parafacilitar el crecimiento del turismo
Recorridos . 43 Guayequito 2, duplicar la ofertade
6 o Guayequito . yeq b
turisticos servicios
Mejorar laimagen urbana para atraer
Imagen Mejorar la turismo
q |urbanade |imagen urbana  [crearinformacion turistica e instalar
zo?a. para atraer todalasenaléticanecesariaparahacer
turistica turistas notar los corredores turisticos
municipales
Capitalizar todas las ventajas que
conlleva ser Pueblo Magico
- Promover la organizacién con otros
Capitalizar L . .
Pueblo . Pueblos Mégicos y liderar proyectos
8 . ventajas de ser
Méagico L. comunes que generen mayores
Pueblo Méagico -
recursos y beneficios para todos
Posicionar ante los turistas la Imagen
de Pueblo Magico
Certificar a los S
e Promoverlaacreditaciéondehoteles,
Certificacio | oferentes
9 L restaurantes y proveedores de
nes turisticos - e L
. servicios turisticos del municipio.
municipales
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Eje de Desarrollo 2; CALVILLO

DEMOCRATICO

Temal/ Objetivo general

Subtema

Estrategias

Lineas de Accion Sectoriales por
tema estructural

7. Promotor de la Solidaridad y Participacion Ciudadana

Ser un gobierno promotor de
la solidaridad y participacion
ciudadana como elemento
clave para resolver los
problemas municipales
involucrando siempre a la
sociedad en la solucion de
sus propios problemas,
basados siempre en los
valores y caracteristicas
propias del Humanismo

Fomentar la Fomentar un espiritu solidario hacia los
cultura del mas necesitados con proyectos de
1 | Altruismo altruismo en las | desarrollo y consejos de participacion
organizaciones de las organizaciones civiles (pequefias
municipales ONG).
Involucrar a que . .
. Crear espacios para la resolucion de
Foros la sociedad
2| . problemas comunes parael desarrollo
Ciudadanos | participe en su o
comunitario.
desarrollo
Participacié | Impulsar la o
o o Fomentar la participacion de los
3 | n Civico Cultura Civicaen | .
. ciudadanos en procesos electorales.
Electoral la poblacién
Instalar mecanismos ciudadanos con
. Fortalecer la . . o
Consejos o, cardcter consultivo para las politicas
4| participacion .
Ciudadanos | . publicas y evaluar los resultados de los
ciudadana . .
consejos ciudadanos.
Obras en Incrementar . .
o Ampliar metas con la recepcion de
Co- patrocinios para . . .
5 L patrocinios o aportaciones ciudadanas
Participacié | obras L
. a obras y programas municipales
n municipales
CrearunObservatorio ciudadano como
. espacio dondelos ciudadanos puedan
Observatori . . .
6o Monitorear la conocer y opinar sobre politicas,
Ciudadano gobernabilidad | programasy proyectosimplementados
por el Municipio; asi como los
resultadosobtenidos.
Involucrar a los
Jornadas de . . . . .
ADOVO funcionarios con | Hacerjornadas conlosfuncionarios
7 poy .. | el compromiso publicos para apoyo social y
comunitari . o
o social y comunitario.
comunitario
Programas de obra publica de
Obras- Incrementar las | participacién entre Municipio y
8 | Gobierno- | obras por comunidad, impulsar aportaciones en
Ciudadania | participacion mano de obra, enespecie o efectivode
los beneficiarios.
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Fomento
Incremento de la - . .
de la - ., Facilitar mecanismos que permitanla
.., | participacion S . L
9 | Participacié | . participacion de lasociedad civilenla
ciudadana en la .
n esfera politica esfera politica
Ciudadana
Promover la creacién y operacion
Incrementar la y
L . . reglamentada y ordenada de Comités
1| Comité funcionalidad de | . .
. L ciudadanos especializados de acuerdo
0 | Ciudadano |los Comités - .
. a la vocacion y necesidades del
Ciudadanos -
Municipio
Vinculacién | Incrementar la -,
1 con vinculacién con 03 Promover la creaciéon de nuevos
1 . . Clubes de Migrantes en EUA
Migrantes | Migrantes
Impulsar el Promover la implementacién de
1 | Valores Humanismo valores caracteristicos del humanismo
2 | Humanistas | como elemento | como elemento diferenciador y
diferenciador gobierno municipal.
Establecer Hacer recorridos por zonas del
1 Marchas contacto directo | municipio para conocer y priorizar
3 Exploratori | con las necesidades para laimplementaciones
as necesidades del |deprogramas, proyectosyaccionesa
pueblo realizar.
Medir la Calidad . -
de vida y el Implementar un sistemadeindicadores
1 | Calidad de para medir la calidad de vida de las
. Desarrollo
4 |Vida personas y desarrollo humano
Humano sostenible
Sostenible ’
Promover una cultura civico-
. Fomentar la .
1 | Inclusién . democrética que fomente la
. Cultura Civica en o L .
5 [ Juvenil participacion de los jovenes ciudadanos

los jovenes

en los asuntos publicos

8. Comprometido con la Transparencia y la Legalidad

Impulsar y comprometernos
con la transparencia
municipal como elemento
fundamental para ganar la
confianzadelosciudadanosy
estar en condiciones de
poder ofrecer mejores

resultados.

Participacion de organizaciones

Contralores Control de ciudadanas en la revision, seguimiento
1 Ciudadanos Gestidn eimputaciones: establecimiento deun
ciudadana perfil de conocimiento sobre los
aspectos publicos.
Ayuntamie . .
Generar mecanismos que permitan el
nto Impulsar la . - .
2 . acceso a la informacién en lenguaje
Transparen | transparencia . .
te coloquial para los ciudadanos.
Remunerac | Transparentar
3 i6n a los salariosdelos | Transparentar y racionalizar.
funcionario funcionarios
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s
. o Volver eficaces los érganos de tercera
Fiscalizacid .
. parte para dar prioridad en las
n Transparencia . . . .
4 acciones fiscalizadoras a dependencias
Presupuest | presupuestal .
al que absorban altos porcentajes del
presupuesto.
Promover el
Cultura Promover programas que fomenten el
5 estado de
Legal estado de Derecho
derecho
Impulsar la Establecer mecanismos e instancias
6 Arbitraje resolucion de para resolucion de conflictos,
Municipal | conflictos intermediacion y disoluciéon de
municipales diferencias
Hacerpublicos mecanismos de control
Impulsar la . . L -
Transparen . y vigilancia de la administracion
. transparenciaen |’ , * .
7 | cia L .. | publica; facilitar el acceso a la
. la administracion | . ., .
Municipal - . informacion a partir del uso de nuevas
publica municipal . . -
tecnologias de informacion.
Municipalizar los modelos de
Cultura Impulsar y indicadores de democraciaydara
8 | Democrétic | mejorar la conocerresultados sobre valores
a democracia democraticos en el Municipioylos
mecanismos para mejorarlos
Generar estrategias paraabatir las
. Combatir la practicas de corrupcion de los
Anticorrupc ., . . . .
9 i6n corrupcion a funcionariosy brindar asesoriaalos
todos los niveles | ciudadanos para identificarlos y
denunciarlos
Funcionario | _. . .
Difundir Establecer una guia de cargos y
1|sysus . . - -
. . atribuciones de | responsabilidades de los miembros del
atribucione . . .
s los funcionarios | ayuntamiento
Mejorar
Implementar buzones como
, esquemas de . . .
1 |Buzén L mecanismos de denuncias, quejas y/o
. comunicacion y . .
1 | ciudadano . sugerencias de los ciudadanos a la
queja de los .
. autoridad
ciudadanos
Legitimar . " e
9 . Pu licar la “Carta de ervicios” con los
1 | Carta de compromisos del . L .
. . compromisos del Municipio hacia el
2 | Servicios gobierno .
- ciudadano.
municipal

9. Promotor de la Profesionalizacion
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Impulsar al
- Activo méas . . .
Servicios . Meritocracia: Reclutamiento,
. importante del o - .
1 | Civil de . capacitacion, evaluacion y promocion
gobierno, los
Carrera ) . del personal.
funcionarios
Publicos
Efectividad | Elevar la calidad ; o
. Elevar estdndares de eficacia 'y
2 enel de los servicios L : -
. . eficiencia de los servidores publicos.
servicio ofrecidos
Profesionalizarlosservicios - Mejorar la
. . Administra L ) .
ofrecidos por el gobierno 3 | dor percepcion del Instaurar la figura del administrador
municipal con lafinalidad de Municioal Administrador del municipio.
mejorar la confianza de los P Mpal
ciudadanos enelgobiernoy — — —
resolverles de manera eficaz Cgmporta Cumpllmlento Dar.cumpllmlento a Igs principios del
suspeticionesydemandas 4 mlen.t(.) cje.I Cadigo de codlgo de compoirtam!ento etI.CO. como
Municipal | Etica servidores y funcionarios municipales
5 Espacio Potencializar el Organizar elespaciofisicodetrabajoy
Laboral espacio laboral control de gestion.
Gobierno Gobierno con .
6 14 Gobierno de Valores
con valores | valores
. . 17 Gobierno Austero
7 Gobierno Gobierno
austero austero —
21 Donacion de Sueldo
10. Coordinado externa e internamente
Coordinaci | Mejorar la L
. L, Permanente coordinacion con los
1 | 6n entre relacion con los .
, demas poderes.
poderes demas poderes
Cabildo Buscar mejores | Promover en el cabildo, la toma de
2 |consensua |acuerdos con el | decisiones con el mas amplio consenso
Lograr una coordinacion do Cabildo posible.
excelente con todos los
i Mantener una . S
actores vmculz_idos con lfds. Juntas de excelente Reuniones semanales de coordinacion
tareas (_jel goblerno municipal 3 | coordinacié relacién con el con el gabinete para priorizar y
Con_ la finalidad de lograr los n . organizar respuestas a los ciudadanos.
mejores resultados para el gabinete
pueblo
Aprovechar al
Participacié | maximo las Buscar participaciénenlos érganos
4 nen érganos estatales y federales que hacenla
Organos de | involucrados con | planeacion y programacion de las
decision los temas politicas publicas municipales
municipales

11. Estimulando el arte, la cultura y el deporte
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Operar
Centros - . . .
.. | eficientemente Fortalecer eltejido social através del
comunitari .,
o0s los Centros deporte, laculturaylaeducacion.
Comunitarios
Coordinacion y ampliacion de medios
Difusién Difundir la parala promocioény proteccion del arte
cultura y sus raices culturales municipales
cultural y y P
valores
02 Creacion de Escuelas Culturales
Crear espacios y eventos para dar a
conocer a los artistas locales
. Promover el Arte | 29 Ferias de primer nivel (para impulsar
Promocion
del Arte en todas sus la culturay el arte)
Difundir el arte, la culturay el manifestaciones
deporte como elementos Crear espacios para dar a conocer las
claves para tener una artesanias municipales, dentro y fuera
sociedad sana y empoderada del municipio
Establecer, rehabilitar, proteger y
Espacios Rehabilitar y adecuar espacios publicos y en caso
uglicos operar los necesario apropiarse de ellos, para
P espacios publicos | responder a las necesidades de la
poblacion
Desarrollar e implementar un
Practica del | Deporte para programa integral parala préactica del
Deporte todos deporte paratodos los sectores dela
poblacién
Fomentar la evaluacion del perfil al
. Operar con el -
Perfiles momento de contratacion,
personal . L.
adecuados permanencia, concurso y formacion
adecuado .
valdrica
12. Con armonizacion Juridica
Eficiencia ., .
Marco Legal Contar con reglamentacion necesaria,
reglamenta . .
fia actualizado austera y eficiente.

. . . Simplificaci . e . . . .
Actualizar y simplificar el 6n de Simplificacion Evitarexcesonormativo haciael
marco normativo para reglas normativa gobernado.
garantizar el estrictoapegoa
derecho en todas las Cooperacié Homoloaacién Fomentar la homologacion de la
actividades del gobierno n ~ normatividad en los Municipios del
municipal normativa en el e

p reglamenta estado estado, enaspectosespecificosyenlo

ria particular

Simplificaci | simplificacion Fomentar la simplificacion

on reglamentaria reglamentaria por medio de la creacion
reglamenta y fortalecimiento de un solo cédigo
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ria

municipal

13. Por una educacion con valores

Implementar acciones para elevar la

Mejorar los estandares de
calidad delaeducacién para
garantizar elevarlamatricula
educativa, mejorar la

continuidad y generar una
educacion integral como
elementos claves para
empoderar ala poblacion del
municipio

Matricula Elevar la . .,
. inscripcion en las escuelas y asegurar
escolar matricula escolar .
SuU permanencia en estas.
L Mejorar la Instalaciéony promocién de centros de
Continuida L . ., . . L,
. continuidad nivelacion de estudios y de ubicacion
d educativa .
educativa laboral.
Promover que las escuelas del
- Mejorar la Municipio sean auténticos centros
Educacioén . . s
Intearal educacion culturalesintegralesy participativos
9 integral entre profesores, alumnos,
funcionarios y los ciudadanos.
Visitar planteles
Imoulsar la educativos para
P L, fomentar valores | 30 Presidente en tu Escuela
educacion
en los
estudiantes
Generar apoyo para los estudiantes
Apoyo a Apoyar a poyo p

estudiantes

estudiantes

para evitar que dejen sus estudios por
faltade apoyos

Bibliotecas Instalar bibliotecas comunitariasy
. Promover el .
municipale . centros de auto aprendizaje que
autoaprendizaje L

S promuevan laformaciénintegral.
14. Respetando los Derechos Humanos

Campanias . Promover campafias para difundir el
Procurar elrespeto total de P Respetar y cuidar P P

locales de alcance de los derechos humanos, de
los Derechos Humanos en los Derechos .

. derechos manera que todos los ciudadanos los

todos los actos de gobierno Humanos .

humanos conozcan y exijan su respeto
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Lineas de Accion Sectoriales por

Temal/ Objetivo general Subtemas Estrategias
tema estructural
15. Atencion Ciudadana
L . Hacer labores de gestion social
Gestion Mejorar la . 9 y
1 . - . consulta a la sociedad para la
social gestion social o .
realizacién de algun proyecto.
Mejorar la
Atencion de | atenciéon hacia
2 . 45 Trato humano y digno
Calidad todas las y dig
personas
- L Atencidondirectadelosfuncionarios de
Miércoles Miércoles . . -
3| . . primer nivel a sus solicitudes o
ciudadano |ciudadano L L
problemaéticas (el Dia Ciudadano).
Presencia itinerante del Alcalde con sus
funcionarios en los centros de
poblacion Municipal.
Acercar la
El Alcalde . - -
4 .| atencion a los 01 Martes Ciudadano entu Coloniay tu
cercade ti ! . o
ciudadanos comunidad con Jornadas Médicas
Mejorar permanentemente la
atencién ciudadana 24 Acercar Servicios alas Delegaciones
buscando mecanismos para Municipales
acercar el gobierno al pueblo — — -
L - Acercar la Servicio de atencion telefénica o
con la finalidad de hacerlos Atencion en . . . .
y S 5| . atencioén a los electrénicadeserviciospublicosyde
participes del disefio y Linea . .
N Py ciudadanos denuncia.
cumplimiento de Politicas
Puablicas . Legitimar las -
Cabildo : Permitir y fomentar el acceso a los
6 . acciones del ) i
abierto . Ciudadanos en las sesiones
Cabildo
Agenda Hacer publica la . . .
9 . P Dar a conocer el itinerario del Gobierno
7 | Publica Agenda - -
.. . Municipalydel Alcalde periédicamente
Municipal Municipal
Establecer reuniones periédicas con
Politica Incluir a los sectores no minoritarios, que fomenten
8 | publica de | sectores el didlogo y la consulta permanente
inclusion minoritarios para la elaboracion de politicas
publicas.
Incrementar las . . .
Otras Juntas de vecinos, sesiones de trabajo
formas de L . ;
formas de L, publicas con autoridades que permitan
9 .. | comunicaciony . .
comunicaci . un empoderamiento al ciudadano y
. acercamiento . L
on facilitenlacomunicaciéonentre ambos

con la poblacion

16. Salud Ciudadana
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Promover la instalacion y
mantenimiento de UBR’ ue cumplan

Unidades Mejorar el estandares de calidad en instalaciones,
q |Pasicasde | . . las | Personaly atencion a personas con
rehabilitaci |, . i i isi
) instalaciones discapacidades fisicas.
on
44 Aparatos ortopédicos en comodato
Realizar campafias itinerantes, fijas y
o . permanentes de vacunacion, deteccidon
Campafias | Mejorar la salud , .
2 ., de céancer, entre otras, con unidades
de salud de la poblacion L
moviles. Atender de manera
preventiva.
Atender las
Reducir causas que Conjuntamente con el estado realizar
3 | problemas generan los estudios para conocer y atender las
. problemas de causas que generan el problema de
de rifién s L .
rifidn en la enfermedades derifién en la poblacion
poblacién
Incrementar la . .
Conjuntamente con el gobierno del
Centros de | oferta de .
4 . estado incrementar la oferta de
Salud servicios en los L
servicios en los Centros de Salud
centros de salud
- . Instalar botiquines vecinales,
Botiquines | Mejorar la salud .
5 . - promoviendo su correcto usoy
vecinales de la poblacion .
cuidado.
Educacion | Mejorar la Instaurar y mantener programas que
6 | nutricional | alimentacion de |fomentenunaadecuadaalimentaciony
municipal la poblacién eviteny combatanlaobesidad
Programa de educacién preventiva
Prevencion del contra el consumo de drogas. Platicas a
7 | DARE consumo de nifios en sus escuelas por parte de la

drogas

SPM para prevenir la drogadiccion,
tabaco y alcohol.

17. Atencion a grupos Vulnerables

Proteger, defender y generar
oportunidades para los
grupos vulnerables de la
sociedad buscando abatir las
causas que generan estas
desigualdades

Abatir Rezagos

Focalizaraccionesaefectodeabatirlos
rezagos sociales, econémicos, politicos

Oportunida . .
1 des en grupos y culturales, que tiene la poblacion
marginales indigenay/olos grupos marginales con
respecto alresto delasociedad
Defensa —
. Defender a los Impulsar el fortalecimiento de las
instituciona .
2 grupos Procuradurias delaDefensadel Menor
| a grupos .
vulnerables y laFamilia.
vulnerables
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Estrategias

Atender a los

Disefar y uniformar metodologias de

- rupos atencion e integracion de grupos
de atencion grup . 9 grup
vulnerables sociales.
Atencién a | Atencion Integral -
9 32 Atencion Integral para Abuelos
los abuelos | para los abuelos
Comedores
ara Comida para
P P 35 Comedor para personas de escasos
personas personas de
recursos
de escasos | escasos recursos
recursos
Apoyo a
POy Apoyo a
personas
personas con
con . . 28 Escuela para sordos.
. . discapacidad
discapacida .
. auditiva
d auditiva
Asegurar a la Promover seguros de vida para
Seguros de . . ., .
. poblacion migrantesy poblacionencondiciones
vida .
vulnerable depobrezayvulnerabilidad.
Instalar
Procuraduri | Defender a los Crear un organismo encargado del
adela grupos cuidado, integridad, defensa y
Defensa del | vulnerables derechos de los nifios y adolescentes.
Menor
Apoyo a . L.
adultos Apoyo a los Focalizar el apoyo a la poblacién de 70
adultos mayores | afios.
mayores
Atencion - .
derechosy Derechos de Priorizar la atencion de grupos
grupos vulnerables paraprevenirlaviolacion
de grupos
vulnerables de sus derechos humanos.
vulnerables
Oportunida . .
deps Aprovecharlaexperienciadelos
productivas Oportunidades | adultos mayores, generando
para para los adultos | oportunidades que les permitan
mayores desarrollarse en actividades
adultos . .
productivas parasucomunidad
mayores

18. Comunicacion del Gobierno con la sociedad

Mejorar la comunicacion
social con la sociedad
utiizandode maneraeficaz

Rendicién
de cuentas

Procurar la
rendicién de
cuentas

Informar al ciudadano de lo que se esta
haciendo, cémo se esta haciendo y
cudles son losresultados
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Brindar informacién de maneradirecta,
efectiva y en tiempo real,

inquietudes de la poblacion e Redes Capitalizar las aprovechando las redes sociales
informar de todos los actos Sociales redes sociales
degobierno 36 Redes Sociales tendran voz
Utilizar de Contar con un Organo Oficial no formal
manera eficiente | de comunicacion: revista, semanario,
Impresos . . . -
los medios boletin, reporte ilustrado, periédico
impresos mural, carteles, posters.
- Mantenercomunicacionpermanentea
Utilizar de 3 .
.. través de presentaciones del Alcalde
Prensay manera eficiente . . .
. y/o funcionarios en estaciones de
Medios la prensay los . o
. radio, canales de television y prensa
medios
locales.
. Enlace con organizaciones, embajador
. Mejorar las o . .
Embajador . del municipio con la sociedad civil.
relaciones del .
del . Establecer relaciones que fomenten la
L gobierno o, ) .
municipio - comunicacion desde el ciudadano hacia
municipal s
el municipio
Manejo de Presentar Informes de gobierno mas
Informe lenguaje claro ciudadanos que politicos, con un
ciudadano | parallegar alos |contenido menos técnicoy mayor
ciudadanos sencillez
. Ordenar, conservar adecuadamente y
Archivo . - . . ;
. Archivo eficiente | poner a disposicion de todos, el archivo
municipal .
municipe
19. Igualdad y Equidad
Desarrollar actividades de difusion,
Equidad de | Atender brechas | capacitacion y divulgacion sobre la
género de desigualdad importancia de igualdad la equidad
Disefiar y operar Politica entre mujeres y hombres.
Publica para generar la - - —
. . Facilitarlaintegracion almercado
igualdad de oportunidades Apoyo a las . . L,
. . . laboral mediante lainstalacion de
entre hombres y mujeres Guarderias | mujeres . L .
. . guarderias y estancias infantiles
buscando reducir las brechas trabajadoras o
. certificadas.
de desigualdad, empoderar a
las mujeres L Buscar la integracién econémico-
Integracion . . .
roductiva Empoderamiento | productiva de las mujeres para
b ) de las mujeres favorecer su independencia y
de Mujeres

capacidad productiva
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Eje de Desarrollo 4; CALVILLO SEGURO

Temal/ Objetivo general

Subtemas

Estrategias

Lineas de Accion Sectoriales por
tema estructural

20. Inteligencia y desarrollo Policial

Generacion de politicas estratégicas
Eocalizacié | Generar para la disminucién de problemas
1|nde esquemas de cotidianos.
acciones inteligencia
10 Centro de Inteligencia Policial
Sistemas Crear soluciones de inteligencia policial
Mei 1as idad Publi Base de datos . . s
€jorarlaseguridad Publica |2 | Integrales y Gnica a través de la integracion a la Base de
en el municipio a través de unificados Datos Unica (Plataforma México).
mejorar los esquemas de
inteligencia, que nos Sistemas . L
- . Contar con sistemas tecnolégicos de
permitan atender de Aplicar la . > S
3 L . informacion y comunicacion que
oportunamente las causas prevencién |tecnologia . - .
. faciliten la prevencion del delito.
que generanlos problemasy integral
prevenir el delito, generando - -
también una excelente Procesos Mejora de Crea_r y estandarlz'ar procesqs internos
coordinaciénconlaséreasde |4 |internos procesos y pollc[al.es atraves de soluciones
seguridad los demas tecnoldégicas de gestion.
iernos municipal
goll? Z ots unicipales Servicio Desarrollar y poner en marcha los
colindantes 5 | policial de Reclutamiento subsistemas de reclutamiento,
eficiente y eficaz | seleccion, capacitacion, evaluacion y
Carrera .
promocion
. Premiar el alto desempefio de los
Estimulos . -
6 | por Reconocimiento | elementosdeloscuerpos policialesa
- | abuenos policias | través de gratificaciones, incentivosy
desempefio
bonos
21. Proximidad
Policia Impulsar la policia de proximidad
.. | Acercar la policia | (comunitaria) como valor afiadido.
1 | comunitari . . . L
a a la sociedad Mejora de la seguridad percibida por el
Mejorar la Seguridad Publica ciudadano
atravésdeacercarlapoliciaa — -
- . - ... | Instaurar comités de vecinos que
la sociedad organizada, , Instituir Comités . .
. Vecino . permitan desarrollar herramientas de
buscando su compromisoy |2 Vecinales de L
S seguro . colaboracién ciudadana en pro de la
participacion en tareas de seguridad . . .
- . vigilancia y seguridad.
prevencién del delito
Juntas L, L, N
Creacion de Creacion de comités ciudadanos para
3 | locales de "y . .
. nuevos Comités | atender las necesidades de seguridad
seguridad
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Fomentar la cercania del ciudadano
con la institucién por medio de la
4 Corporacié | Acercar la policia | recepcion de visitas para conocer
n abierta a la sociedad instalaciones, procesos y programas de
la Secretaria de Seguridad Publica
Municipal.
Mejorar y
modernizar el Mejorar y modernizar el alumbrado de
Calvillo alumbrado las calles y colonias como de_tonante de
5 . Publico para zonas mas seguras, al reducir los
lluminado |. . . . .
inhibir la espacios oscuros que facilitan se
comision del genere mayor delincuencia
delito
Mejorar eluso de | Generar programas para mejorar el
Parque las instalaciones | uso de todas las instalaciones
6 | deportivos | deportivas para | deportivas involucrando a jévenes de
funcionales | reducir las las colonias parareducirlascausas que
causas del delito | provocan eldelito
Involucrar a la Involucraralasociedadenlasacciones
Policia por sociedad en las cotidianas delos elementos policiales,
7 dia tareas de para generar y fomentar un
un d prevencion del entendimiento entre autoridad y
delito ciudadano
22, Coordinacion para actuacion
. |Involucrar a la Estar en colaboracién con la sociedad
Coordinaci . L . .
1|, sociedad civil organizada (organismos,
on con OSC . o .
organizada asociaciones, colectivos, etc.).
Cooperaciény coordinaciéon entre
| Mejorar cuerpospoliciales(tres6rdenesde
2 C':oord?nfalu esquemas de gobierno
On policia . .
coordinacion -
20 Limitar Mando Unico Policial
Mejorar los esquemas de
coordinacion con las distintas Protocolos | Definicion y Definir los procesos del actuar de los
autoridades y actores 3 |de mejora de distintos niveles de policiaconbase en
municipales y metropolitanos actuacion protocolos competenciasytipos de delito
para actuar de manera eficaz
en caso de contingencia Elaborary daraconocer el programa
Mejorar Qe p_rotecmon CIVI|-y riesgos con la
4 Atlas de esquemas de flpalldad de coordl_nar con los
riesgo . ciudadanos mecanismos de apoyo en
Proteccién Civil . . .
contingencias entre los distintos
actores metropolitanos
» Mejorar los Inspeccionar lugares publicos
5 | Proteccion esquemas de educativos, de recreacion,
Civil Proteccién Civil | administrativos y de alta concurrencia
cuentenconlas medidas parala
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seguridad de sus visitantes

23. Participacion ciudadana para la Segurida

Involucrar a la sociedad en
las tareas de prevenir la
violencia

Promover la evaluacion por parte de
comités ciudadanos aloscuerpos de

Evaluacién Promover i
. evaluacion seguridad.
ciudadana .
ciudadana
34 Fortalecer la Prevencion del Delito
Incentivar la Instalar programas que fomenten la
Cultura de . brog q .
. denuncia culturade ladenuncia, prevenciony
la Legalidad | . .
ciudadana combate al delito.
Cultura Cultura de la Establecer politicas culturales y
civica seguridad formativas asociadas a la Seguridad.
Generar todas las condiciones
necesarias para reducir las causas que
) . L, provocan la violencia hacia las mujeres
Violencia Reduccién de la ) . ;. o
) ) j . a través del disefio de Politicas Publicas
hacia las violencia hacia .
. . que involucren y provoquen la
Mujeres las mujeres o .
participacién de toda la sociedad
organizada en la reduccion de estos
indices.
DisefiarPoliticaPublicaparafortalecer
Fortalecerla . , .
Cultura de la Cultura de denuncia anénima en la
.| Culturadela L, . .
la Denuncia poblacion como medio parareducir las

Denuncia

causas que provocan eldelito

215




PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019

LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

Eje de Desarrollo 5 ; CALVILLO

SUSTENTABLE

Lineas de Accion Sectoriales por

Tema/ Objetivo general Subtema Estrategias
tema estructural
24, Planeacion Sustentable
Levantamiento, actualizacion y
Plan de . complementaciondeinventarios delas
., Cuidado del . o .
1 | proteccion . . areas verdes en el territorio municipal
. medio ambiente . s
ambiental para su cuidado, protecciéony
mantenimiento.
- Obtencion de fondos parala
Fondos Gestion de . L p, .
2 implementacion de politicas
verdes fondos
sustentables
Medicién delimpacto al ambiente por
ciudadano e implementacion de una
Huella Reduccion del politica publica para la reduccién de
3 gy impacto transito
Planear con una visién de ecolégica | i ntal
largo plazo la sustentabilidad 04 Continuaremosy ampliaremos el
del municipio y el cuidado del programa de Calentadores Solares
medio ambiente
Priorizar la planeacion urbana,
Plan d cuidando la naturaleza como
4 Dan € I Cuidado de la patrimonio universal y la calidad de
esarrofio naturaleza vida de actuales y futurasgeneraciones
Urbano
09 Primer Parque Ecolégico Calvillo
Respetary proteger el ordenamiento
ecolégico y mantener las condiciones
5 Municipio | Ordenamiento adecuadas para la biodiversidad y
Biodiverso | ecoldgico agrobiodiversidad
13 Creacion del Vivero Municipal
25. Manejo correcto de basura
Programa . . L.
9 Mejorar los sistemas de recoleccion de
Integral de L ., g .
1 Recoleccién Municipio Limpio | basura;a través del eficiente servicio o
Mantener un municipio de B la concesién del mismo.
limpio de forma e basura
corresponsable con la
poblacién conlafinalidad de Incrementa
mejorar lacalidad de vida r cobertura Incremento de
2 | de 12 Servicios Basicos para todos
.. | cobertura
Recoleccién
de Basura
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Manejar y confinar responsablemente
la basura, los residuos toxicos, el

Disposicion | Manejo de material RPBI y basura tecnolégica.
responsabl | residuos Estableciendo sistemas especializados
e responsable de recoleccién de residuos de manera
obligatoria al emisor y disposicién
responsable de desechos
. Manejo de Establecer un plan de manejo
Separacion .
. residuos responsable que promuevalacultura
de residuos .
responsable de separacion de basura.
Fomentar en los ciudadanos el habito
Cultura de .. . .. . |de mantener limpios los espacios
Lo Municipio Limpio
limpieza comunes y colocar la basura en su
lugar
Promoverlaparticipacionde personas
Recolector L P - P . P
. Municipio Limpio | para la separacién de residuos
voluntario .
reciclables.
26. Cuidado del agua
Manejo Revisar y consolidar sistemas de
correcto distribuciéon municipal tecnificacion,
. y Cultura del Agua . p.
cuidado del uso y tratamiento eficaz de agua
agua potable
Implementary difundir campafias en
conjunto con lainiciativa privada en
restaurantes, plazas comerciales y
Cultura de lugares de gran afluencia para
Cuidado del | Cultura del Agua | concientizar alaciudadaniasobre el
) » Agua cuidadoyusoresponsabledelagua.
Garantizarle a la poblacién
del municipio agua potable
. plo ag . P 42 Fortalecer la Cultura del Agua
en cantidad y calidad a un
buen precio por largo tiempo,
implementando para ello la Incr(;menta | q
- P r cobertura | Incremento de - .
Politica Publica que sea do A bort 12 Servicios Béasicos para todos
necesaria e Agua cobertura
Potable
Disposicion
responsabl . - . L
P Sistemas de educacion y disposicion
e del agua | Cultura del Agua .
. del agua residual.
(ciudadano
s)
Almacenaje .
. Impulsar un nuevo paradigma en el
y Almacenamiento .
o almacenamiento de agua potable y
Distribucié | del Agua . .
N tratada para uso particular y municipal
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Subcuencas Gestion para la cooperacion
hidrolégica |Cuidado del Agua | intermunicipal en subcuencas
s hidrolégicas
Denuncia . Implementarladenunciaciudadana
. Cuidado del Agua b
ciudadana por el mal uso del agua.
27. Calvillo lluminado
Mejorar el funcionamiento del
alumbrado publico enlas diversas
Mejorar el colonias del municipio
Garantizarle a la poblacion servicio de | Calvillo
del municipio agua potable Alumbrado | lluminado 22 Alumbrado Publico LED
en cantidad y calidad a un Publico
buen precio por largo tiempo, Reducirloscostosdel Alumbrado
implementando para ello la Pablico municipal
Politica Publica que sea
necesaria Incrementa
r cobertura | Incremento de . .
12 Servicios Basicos para todos
de cobertura
alumbrado
28. Ordenamiento urbano
Servicios Servicios Ofrecer a la Sociedad Servicios publicos
Publicos de | publicos competitivos de calidad y a tarifas
calidad competitivos accesibles para la poblacion
Construccion de | Construir obras de infraestructura
infraestructura urbana de calidad en redes, calles,
Infraestruct . . .
urbana en redes, | avenidas, caminos, garantizando
ura urbana . . e .
calles, avenidas y | siempre el alto rendimiento social de
caminos cada inversion
Planear el mobiliario urbano
garantizando para la ., . . .
- S Construccién de | Construir obras de equipamiento y
poblacién del municipio un ) . .
. . Infraestruct | infraestructura mobiliario urbano de calidad
funcionamiento urbano . . . .
ura urbana | de equipamiento | garantizando siempre el alto
ordenado . . . .
urbano rendimientosocial de cadainversion
Uso del Incrementar la disponibilidad de suelo
suelo Maximizar la apto para el desarrollo econémicoy la
utilizacioén eficaz | construcciéon de vivienda dentro de los
responsabl .
R del uso del suelo | parametros delos planes de desarrollo
urbano.
Mejorar la | Mejorar la 07 I\/Ialllecon.San Nicolas — .
infraestruct | infraestructura Fraccionamiento Independencia
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ura urbana | urbana 18 Puentes del Guayabo y CECyTEA
26 Pavimentacion al Zapote, Chango y
ler Etapa Cerro Blanco
16 Mantenimiento de caminosy
terracerias
33 Pavimentacion de Calles
Espacios |\ ienimiento | 37 Mantenimiento de Edificios Pablicos
Publicos en .
buen de Espacios
Publicos St
estado 25 Imagen Estética y Urbana
Ampliar la cobertura y mejorar la
calidad de las vias y medios de
comunicacion y de transporte para
Movilidad y | Mejorar la conectar a las zonas menos
Conectivida | Movilidad del desarrolladas del Municipio y mejorar
d municipio la movilidad en el centro de la ciudad.
Resolver el problema de
estacionamientos en el centrodela
ciudadyenlasprincipalescalles
- Administrar y Regular de manera
Administrar de . y d
Transporte . eficiente y eficaz el transporte
manera eficiente . .
de oficaz el concesionado de pasajeros buscando
pasajeros y lamodernizacionintegral del sistema,
. transporte de L N
concesiona asaieros con la finalidad de incidir de manera
do pasaj . positiva en la Movilidad urbana del
concesionado L
municipio
- Administrar y Regular de manera
Administrar de .. y 9
. eficiente y eficaz el transporte
manera eficiente . .
Trasporte ) concesionado carga y mercancias
y eficaz el L
de carga y buscandolamodernizaciénintegral del
. transporte de . o .
mercancias sistema, con la finalidad de incidir de
cargay - .
. manera positiva en la movilidad
mercancias .
municipal
Regular continuamente las condiciones
Regular el .
Transporte del transporte privado para poder
. transporte .
privado . buscar los mejores efectos en la
privado L L
Movilidad urbana municipal
Fomentarlaconstrucciéndevivienda
vertical, observando el plan de
Vivienda Mejorar la oferta | desarrollo urbano y factibilidad del
Vertical de vivienda agua.

38 Viviendas Sustentables
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Modernizac

Mantener actualizado el catastro
(ordenamiento territorial) Impidiendo
que éste crezca artificialmente

1 ion Cat;:tstro mediante el establecimiento de
2 Catastral moderno asentamientos irregulares
39 Regularizacion de Predios
Mejorar las instalaciones y el
Mejorar los funcionamiento de los panteones
1 | Ordenar servicios — ]
3 | panteones | funerarios alas |11 Servicios Funerarios
personas
40 Créditos para lotes de panteones.
Mejorar las instalaciones y el
funcionamiento de los rastros
Mejorar . municipales
J. . Mejorar los P
1| servicio de servicios del
4 | Rastros . 15 Equipamiento del Rastro Municipal
rastro municipal
mpales.
27 Nuevo camién repartidor del rastro
municipal.
29. Politicas de cuidado del ambiente
Promover politicas publicas que
. impulsen estilos de vida responsables a
Sustentabilidad b ; - p
Sustentable . través de la educacion ambiental que
1 mejorada . . . -
generen incentivos a la inversion
sostenible
Organizar brigadas universitarias 'y
. Educacion ciudadanas para promover la
2 | Gira verde . . p_ b .
ambiental educacion, cuidado del medio

Generar la Politica Publica
suficiente y necesaria para
garantizar un rapido y
eficiente cuidado del medio
ambiente

ambienteydesarrollosustentable.

Crear consejos locales de desarrollo
sustentable presidido por un

Comités Participacién . . .
. ciudadano, conambiente armoénicode
3 | verdes ciudadana .
consulta y atencion con los agentes
institucionales
Promover, fomentar y aplicar
L L, rogramas de educacién ambiental
Educaciéon | Educacion prog .
4 . . para el desarrollo sostenible en
ambiental |ambiental ., ]
colaboracionconorganismosdela
sociedad civil.
Reduce, Disposicion
. . Implementar y fomentar el programa
5 | Recicla, eficiente de ,
, . . de las tres R’s y composta e
Rehlsa residuos solidos
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8. Evaluacioén Institucional

Tablerode Control

Tema/ Obj. Gral

Subtemas

Temas, Subtemas, Estrategias por Ej

Estrategias

Eje de Desarrollo 1; CALVILLO COMPETITIVO

Desarrollo y Lineas de Ac

por tema estructural

Responsable

1. Desarrollo Econémico
incentivar el desarrollo de la IRB| Vocacién Capitalizar la vocacion RRR] Anallizar, disefiar, promover y ejecutar proyectos para impulsar la S. Desarrollo Econdémico, Turis
economia municipal, através o productiva natural del municipio “" |vocacién productiva de la comunidad Rural
de detonar las vocaciones y Facilitar la tramitologia para 08 Gobierno Facilitador, facilltar la apertura, conduccion y cierre | ¢ e
capacidadespaturales; 1.1.2 [|Gobierno Facilitador| iniciar una nueva empresao | 1.1.2.1 |de negocio alguno (SARE) incentivando a quienes sostengan y - Desarro C:" lm'co‘ uris
generar inversion productivayy negocio ofrezcan empleos formales ural
lograr una l
administrativa eficaz que » ) > - X
facilite la apertura de nuevos 118 | Apoyoalempleo Apoyo al mples 1130 Facilitar la vinculacion entre los buscudores‘d‘e fémpleo y S. Desarrollo Econémico, Turis
negocios, con la finalidad de empresarios dentro y fuera del municipio Rural
incrementar la calidad de vida
de las familias que habitan este Aprovechar el
municipio 0 P
1.1.4 || Gestion de recursos Posx:loncrnlen’o e 1.1.4.1 |06 Gestion de Recursos SaBesamsiloeenomicos Tk
gestionar y bajar recursos para Rural
proyectos
10150 Fortalecer a los productores de guayaba, a fravés de apoyarala | S. Desarrollo Econémico, Turis
i ion y/o i fo de sus Rural
Fortalecer al sector 05 Crear la Expo Agro Industrial para impulsar productos del S. Desarrollo Econémico, Turis
1.1.5 || Impulso al campo % LIS | ?
agropecuario de Calvillo campo Rural
1.1.5.3 |19 Tecnificar las unidades de riego SiDesamolo Econdmico,Turs
Rural
1161 Fortalecer a los ganaderos a través de crear y/o fortalecer sus S. Desarrollo Econdémico, Turis
116 Impulso al sector | Fortalecer al sector ganadero e organizaciones Rural
s ganadero de Calvillo 1162 05 Crear la Expo Agro Industrial para promover los productos S. Desarrollo Econémico, Turis
~ " lganaderos Rural
1.1.7.1 |Organizar e impulsar el desarrollo del comercio local S1Desarolo Eth:‘ r:g:mco. Txts
117 Impulso al Fortalecer e impulsar al
. comercial comercio local Smic i
1.1.7.2 |29 Impulso a productos locales a través de Ferias de primer nivel S:Dissaslio Ec:ur:zrlco. Turs
Z Creacién de nuevos proyectos Apoyar el aranque y operacion de proyectos productivos g
Empresa Familiar y e g & SR y ” o S. Desarrollo Econémico, Turis
1.1.8 ZRUS productivos familiares y 1.1.8.1 [|familiares y de grupos comunitarios mediante asesoria y micro
Comunitaria A S SRry il Rural
comunitarios financiamiento en el municipio.
119 Promocién del Incrementar el consumo de 1191 Organizar terias, fiestas y kermeses de productos y servicios del S. Desarrollo Econémico, Turis
e consumo Local productos locales o municipio Rural
i n Datanofar y! °.’°'“°?’.e' Favorecer la inversién licita mediante la creacién de un plan de S. Desarrollo Econémico, Turis
1.1.10 || Inversién productiva proyectos de inversion 1.1.10.0 Z P z
atraccion de inversién local Rural
privados
Difundir e incentivar en la ciudadania el cumplimiento de sus
IRRE Cultura Tributaria Cveqc}orj d'e la CIa}vAe de RRIRI obligaciones Inbu!unqs-para la mejora en la calidad y qmpllacxon 5. Finanzas y Administraci¢
usuario Unico municipal en la cobertura de servicios., crear la Clave de Usuario Unico
Municipal
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Temas, Subtemas, Estrategias por Eje de Desamdllo y Lineas de Accidn por fema estructural

Subtemas

Eshategias

lineas de Accién

Responsable

Intermunicicalidad

Impulser los ooyectos

Promaver la creacidn de meceri:mos de cootdinaciér e

Cle - i % 17027 |irtegrackn regiona para mpJlsar provecios de desarollo con MPLAN

pur vecacion inlermunicioales ’ E
olics Municipios par sJs vocaciones alines.
sl ritegrar Pudion Unico de Integracicr de padidn Onica de benelicioios paa svitar
i P
ki sansfisidrios L1381 piirictad en programe tederales y etiatetes MELAN
" B Contor con pregramas da o descriolic da capacidndes
3 Politica *Jslica para ; Aisoiht sl e i o i i % g "

Emploa Juvanl 11141 |cenccimisntcs tdsnicos diigdes a javenss para smples, $szretaria Desarallo Sosial

incrementar el ampleo

autoempleo y empleakilcad.

2, Enfocado a Resvltados

Empoceramiznto

Generur Pulilica Publicu vara
fortalecer la economia de las

Ditefar programas de cpoye v cesarrclls de copacidades y
cecnecimientcs técnicos diigidos a las mijeres como Jefas de

Institutc de la Mujer

Mejorar s resuliedos de la
geslién municipal a través de
levar un seguimerto puntual

de Indicadores que permilan
nacer mas sporiung v eficaz o
loma de decihiones del
gobieme municioal can i

lina idod de ofrecer mejoras
resultacos a la poblacén

3. Que Ajusta su Hacienda Municipal

rer con criterios e
slicerciay elicacia el gasta
sublico butcando sismpre su

mayor rentablidac social en
seneficio de la poblacién

w

i

ae la Mujer oy tamilia para generarias opCrLNdod es de MEor” su aconemia v
e a1 cde «us familias
Planeacién Operar proyectos de large Crganizer y disefiar programas y proyecios con visién a corto, .
# 1211 . MPLAN
Estrategica plezo medicro v large plozo
s caci o [sevimertoy e e fos proce: o Imulementuc ér de ; .
Mejora Conlinua Mejoror lo elicacia del 1221 Seguinento y revision de los proceses pora la implementacan de 5. irigras v AdricBitaeksa
gJanacer municipal conircles intermos.
Modele eficiente y eficaz que enfoca las acciones de gobemo o
Admicliiacionpor | Sieiayde Gonteol deta 1221 |iot dreas e acuerdo ol alzance de su objsliva con elacion al 5. Finanzas v Adminktiacian
rasutadios gestiér gubsramenta A
costo-benaticia
tor un indice ce gabar o1t = contiet picar
Goberrabiidad Medr la Gobemncbiidad 1.2.4.1 ;:gg X e gansnabiioo eATiEMdad. ApTea Secretaria del H Ayunlamientc
Evaluzcion del c Evaluer el dessmpafio de ramas y proyectos municigale: o
P Edaslecery medir incicadores| 1.2.5.1 i " pe Frogl YP G2 Secretaria de la Centralaria
dosemrpefio trevés de rdicaderes.
_— s i Wi P Dar a eonacer estudiag de opinien, publicar su metadalogiay as
OpionPiblica | Comunicaciénsosalégil | 1241 phion, publiec eeERgay, MPLAN
-esLliedos del gobierno
suma
. " & . : T 2 Secreraria de Finanzas v
Gastoresponsable | Hacer mds eficiente el gasio 1.3.1.1 |Recucir el gasto corisnte y aumentar el gasto sccial e inversidn 2 i '
Acministracién
Austeridad molementar poiticas de 1321 Implementar politicas de ahoro y gaste eficisnte sn las Secretaria ce Finanrasy
presupussicl whurro o dependencias Acminishacion
1.3.2.1 |47 Precial al coriente e e KBl

Ferlalecimanto
Ingresos Propics

Incrementar los Ingresos
Propios

Acministracidn

Fortalecer 128 Ingresas propios a ‘ravas de mejorar los ingresos de
las fuentes propios cetualas y buscar nuaves

Secreraria de Finanrasy
Acministracion
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indicadores pa-a estar en
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lemas, Subtemas, Eshategi

Sublemas

de Desarrollo

5_Tecnolégico

Mcjorer y hacer eficientes las
heramienias tecnolégicas

para mejorar la gestidn

Eshategias Responsabl
= . . y s . oy 3 i ] y
1.3.4 Pres;_p;,.lo_e}v: kase| Presupuesto eficiente 341 A_lgn?clon y I»i_erclf:_;vo del presupuesto a parlir del cumgplimiento ecrelana_ c_!e Flr\?nzm v
@ resultados d= metas. Puklicacion de los avances Administracion
135 Endevdamienio Regular & endevdamienio 351 Regular con Cilerios de susten'abilidad y predencia los Secrelariu de Finanzas v
o cl " |mecanismos de endeudomiento. Administracidn
136 Plan de Auste Administracion eficients de las| . 361 Profesionalizacion del personal de lesoreria, cerlificacion, iramiles Secrelaria de Finanzas v
- ‘inanzas " |electronicos y sissematizaciér. Administracion
4. Atento del Crecimiento local
Meuirilsato Craar ycperar & Instituto
140 puntual oc ka Ly ! : 1410 [31 Instituto Municipal de Planez IMPLAN
= Munic’pal de Plareacién
planeacion
142 | Medcion cel PIB Incrementar e 2B (azy (el aptrtoekncel Municielo ol B Eslabioponiss IMPLAN
Polfficas PUblicas paa incrementer es'a aparecion
1421 anicoz (otmclucfv el c?mercb informal come punto de partidc Secrelana del H AviRtamients
para buscar su desarolo
V7T e ::;?”a'”n Reguar el cemercio local Respetarel ' s o
|40, [Respetorelmarco egal er kos verficaciones de contro Socil e A miinieni
reglamentario y mercacos
144 Impacto Wedir lc Renlabilidad Sccial 1441 vedi los impactos ce kos fondos municipales a la actividad $. Desarolio Economico, Turisme y
o Ecordmicoe de la Inversion Poulica T lempresaiial, industia, comercio y servicios. Rural
145 Compeiiividad Meforar la competiiividad 1451 ?/,edl la competit vidad del Municipio para estar en condiciones | $. Desarrolio Economico, Tursme v
de incrementarla Rural
suma
Cuarlificar y conocer las lecnolegias oara el manejo de
Madurez Incremenicr €l cesarollo Secrelaria de Finanzas v
S, S0 cion, 5 =
1.5 tecnoidgico tecnolégico 1.51 Informacién, mekx_a administrativa y de gastidn con las que Administracidn
cuanta al municigio

1. Temas, Subtemas, Eshalegias por Eje de Desarrollo y Lineas de Accién por fema estructural

Tema/ Obj. Gral

MJACIPAl en DeneTicio ge 05
habiantes cel munizipio

6. Promocién del Turismo

Fromovery fericlecer a fursme
municipal come una fuente
Imporante de ingresns que
permi-an cumplir fodss los
[compromiscs y demandas de
la poblaciéon

tralegias lineas de Accién nsable
& ” % o " - P la sistemat ] ftaizacién ce los frémites retari Fi
152 derikian Simphficacién adminisirativa | 152 [M1omoveriaditematizociény dighalzacion de los irdmite Sectelarcl deinaracsy
adminisirativa administrativos municpales Administracién
153 Parque digital Intermet pera todos 1531 "'Vﬂ_lﬂf‘tnn de Esnacios Publicos con conectiv dad graluite en el Snr'nirvlr? rfn hnqnzmy
muricigio Adminisiracién
154 i Facilitar cumplimiento de |54, |7one adiposicion de los contribuyen‘es aplicacionss para secretaria de Finanzas y
4 PP cbligaciones trioutarias 41 | acilteries el cumplimerto de as obiigacinnes butanias Adminisiracén
155 [|Equipe de camputo Mejorar softwore en el |55 |rerementar el nimern de computadors dispenibles para usa de Secrefaria de Finanzos y
gobierno es empleados dal municipio yjo mejorar las astuales Administracién
Cuariificer y conocer las lecnologias pare & manejo de 3 7
B A L A % S. Desarrolio Ecenémice Turismo v
16.1.0  |informaciér iuristica, mejora admrinisirariva y de gestién cen las o
1.4 Turismo Municipa | Fromover el turismo municipal gue cuenta el municipio parc proponer mejoras
1612 |29 Fenas de primer nivel [para Impulsar el wrismo) S Dasenclic Eeonamicarltgmbyy)
Rural
2 - Majorar ia caidad del frimn .t Issamns lar pregramas para promaver la calidad de 10s servisos S Desarmailo keenémice Iursea y
162 idad Tunistica N B 162 + 5 2 o =
municipal unsticos y la satistaccion v seguridad del trista Rural
163 Irsialar Modulns de oterta de razamidos y visitas dantro del S. Desarrallo Ecenémice Turismao v
M el ) municipio Rural
1.63 OferaTuristica P & e ;
municipal 1632 Amar y publcar ura base aclualizada de (05 servicios luristicos S. Desuralo Ecernicrice Turisimo v
P que otrece Calvilo Rural
|64 |Pefinirun pion que centenga programasy picyectos estratégicos | 5. Desaralio Eccnémice Turismo v
164 Plan Municipal de Impuisar @l Turismo en el A nara el desarolio y fortalec miento del turismo en el municipc Fural
Turisme municipio —
1.6.4.2 |23 Consolidacion de Cabvillo comno destire luristico S Beserclio E"P‘:"r::""(‘ ommay
2 . " , 3 rroll emice Turi ¥
1.5 || Recorides turistcos Guayequito 1.651 |43 Guayequite 2, duplicar la oferta de servicios 5. Dasarcl oE«;z?glmcc wemay
166 Imcgen urbana de 166 Crear informacién lurifica e insfalar loda la sehalétice necesaria S. Desarrailo Ceenémice Turismo v
& | zona luristica e para hacer nelar kos conedores |uritticos municipales Rural
v e X S ol Emico Tur: ¥
1.67. Copilalizar lodas Ias ventajas aue conleva ser Pueblc Mcgico ArEany okd Ec"currvglmlc\. Trimoy:
167 PLeBIA MG Cepitolizar ventajas de ser = — — - -
A4 Leblo Magic Pueblo Magice romove o organizacidn con olros Pueklos Mgicos v liderar §: Deicralls Eecnaimica oy
1.67.2 |ocroyectos comunes que genersn mayores recur:os y beneficios Roral
paa lodos R
S Cerfificar o csoferentes Premovar la acreditacién de hoteles, reslcurantes y oroveedores S. Desarrallo Ecenémice Turismo v
169 Certificaciones yat < 1.69. i o Sy
turisticos municipales de servicios fristicos del municipio. Rural

suma
suma del Eje

Eje de Desarrollo 2; CALVILLO DEMOCRATICO

..
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mas. Estrategias por Eje de Desarrollo y lineas de Accién po:

a esir

Tema/ Obj. Gral Subtemas Estrategics Lineas de Acclén Responsable
Promotor de la Solidaridad y Padicipacién Ciudadana
un gobierno promaotor de la
7 vi Instalor i i s Gt ti
oy potemctr, || (Cometor | Fotdleceriapartispacién | 1511 | itteery evauer ot sshdos dolos corseion | | Secrsteta ol Ayurtarsii
ciudadone come elemente e Civdadanos ciudadang SRl visas & % o %
clave para resolvar los ciudedanos.
involucrando siempre ala Dol 4 fiviol Wi o ) T B .
sociedad en a soluciénde s | 17,2 || D8lamanocentu | Involuzrara a socledad a 172, |Crear espacios parala solucén de problemas comunes para el Secielon e Busamlio sotial
propios proklemas, basados cormunicad que participe en su desarrolio dssarollo
siempre en los valoresy
caracieristicos propios del = i A
cuit
Humanismo " ARONE O C IS Fomentar un espiitu solcaric hacia los mas necesitados con _—
73 Alrvismo altruismo an las 3l A 4 S. Desarrollo Social
R i proyectos de desarrcllo y consejos da participacion
organizaciones municipales
74 Ob'as en C‘o» Incrementar pa’jcclnbs para (o A?\plnr mefas con la recepcion ce pc:lrs:lno' © apor'aciones Sacrelons 45 Obids PUbiiRES
Participacion obras munic palas a okras y progl
Crear un Qbservatorio civdadana come espacio donde s
o 5% i B i i s :
75 sevaloo |\ iorear @ gobsmabiidad [ 1751 [Cidedanos puedan canceer y opinar sobre poflicds, programas ¥ g o g el H Ayuntamisnio
Civdudano proyecios mplemenludos por el Municipio, asi cormo los resullados
obrenidos.
Involucrar a los funcionarios . 5 e
(7.4 |[Jormadas de apoyo | Lo ety | 17.¢1 |HOcerlomadas con fos funclonarios pibicos parc acoyo socaly Sl eanats e
cemunitatio SR comunitorio,
comuritoria
' b o Pregramas de obra plblica de parficipacion @1re Muncipioy -
77 Civdadania S Eactn 1.7.7.1 |comrunidad, impulsar aportaciones en mano da obra, en especie Secretaric de Obras Plblicas
Lt g o efectivo de los beneficiarcs
omentocela frrementacie ks Facilifar mecansmos que permitan la participccion ce la
178 Paicipacién | participaciéacivdadanaen | 1761 [ 5€CFIISET e e::ew"e b ptices Secrataria del 1 Ayurtamiento
Ciudadana a slera poilica " L
Premover la creacion y operacidr reglamer luda y oidenada de
N o ul nali - "
7.9 || Comité Cudadano I";ngcg:\l':ypiﬁ':ag‘o?‘gd 1.7.5.1 | Comités ciudodancs especializados ce acuerdo a la vececion y secretaria Desarrclio Sccial
= necesidades cel Munic pio
17.10 CUacI oo ncrementar la vinculacian |y 7151 |o3 promover 1a creacion ce nuevos Clubes de Migrantes en EUIA Secretaria Desarrolla Secial
Migrantes con Migrantes
= , Z Imoulsar ef Humanismo como | Premover la i pleentacién do valores caracteristicos del _
1.7.11 || Valores Humanistas & s 1701 M Di=
elemento ciferenciador y gobie'no muricipal.

8. Comprometido con la Transparencia y la L

Obj. Gral

Impulscr y comprometemos
con la fransparencia municipal
cemo elements tundamenal
pora ganar i contiania de 108

. Temas, Subfemas, Esfrate;

Subtemas

Ayuniamienic

alidad

Estrategias

e de Desarrollo y lineas de Ac

por tema estruciural

Generar mecanismos gue permitan el acceso a lainfermacion en

Responsabl

ciudadanos y estar en
|cenciciones de poder ofrecer
mejores resultados.

Lograr una cecrdinacion
excelenle con lodos ©s
lactores vinculcdos con las
tareas del gobierno municipal
cen la finalidad de lograr les
mejores resultados para el
pucblo

9. Promotor de la Profesionalizacién

10. Coordinado externa e
Lograr una cecrdinacion
lexcelente con todos os
actores v |ncu cdos con la:

2.1 i s " "

A Transparente mpokar il poeack] lengucie coloquial pera los ciudadanos. Secrefcricr de la Conkraloria
s . Promover el estado de b 3
222 Culuralegal désacha 2.22.1 |Promover piogramas gJe fomenten el estado de Cerecho Secretaria del H Ayuntamienic
= Impulsar la transparencia en Hacer poblicos mecanismos de control y wgkoncb de Ia
Transparencia T TR " 2 ? " o "
223 B la administracién pibica 2.23.1 |adminisirac’én piblica; facilitor of a cion a partic dela C
Municipal S A
municipel del u:o de nuevas tecnclogics de informacion.
Generar estrategias para akalr las praclicas de corrupcion de los
224 Anticorupcién Com’l;o;:sl ;f::;\;p;:slén a 2.24.1 [tuncionatios y oindar asesoria a los ciudadanos para identiticarios Secretaria de la Confraloria
= g y denunciarios
Meforer aiquemen o Implementar buzones como mecerismos de denuncias, quejas
225 || Buzén ciudedano | comuniceciény quejadelos | 2.2.5.1 " b B quel Secretaria de la Contraloria
y/c sugerencias de lo: ciudedanos a la cutoridad
civdadanos
suma

23 Flectividad en &l Flevar I calidad de os 2301 Flevar ssténdaras ce eficace y eficiencia de Ios servidores Secrataria de Finanzas v ‘

s servicio servicios ofrecides % publicos. Administracian
232 Comportamiento | Cumplimiente del Cédigode | 121 Dar cumplimiento a s prircipics del cddigo de iont ia de Finanzas v ‘

" Municipal Efica o élico cemo sarvidores y furcionarios municigcles Administracidn
Gobiarno con o Py 1 4

233 Gobierno con valore: 2.3.31 |14 Gobiarno da Valores DIF

valores

intemmamente

24,

suma

Coardinacion enlie
poderes

Mejorar la relacicn con los
demcs poderes

2400

Permanenie coordinacion con los cemas pocerss.

Secietaria del H Ayuniamienic

tareas del g g
cen la finaldad de lograr ics
mejores tesu tados para el

11. Estimulando el arte, |a
Cifurdir el arte. lacul ura y el
[deporte como elementos
claves para tener una
sociecad sanay empoderaca

Juntas ce
ceordinacion

1 cultuia y el deporte

Mantener una excelente
telacion con el gabinate

2421

Reunlones periccicas de coorcinaciér con €l gabine’e oara
priorizer y organizor respuestas a los civdadanos.

IMPLAN

Centros
comunilarios

Operar eficientemante los
Ceniros Comunitarios

Fortalecer el tejdo social a traves de la culture v la educccion,

Desarolo Economico Turisme y
Rural

Fortalecer el tejdo social a trave: do deoorte

Instituto Ceporte
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normalive cora garantizar el
estricic apego aderecho en
tocas s octvidades dal
gobierne municipal

Majorar los estandores de

Acualizar y simpificar el muco

| Coordinacién y ampliacidn de medics para la promecion y

Desanallo Economec Turisma v

2
2821 | oteccién del arte y raices cullurcles muricioale: Rural
252 | Dilusion cultural | Difundir la cultura v sus valores
2522 |02Cr nde Escuclas Culturales Disarrcllo riegral de la Famrilia
Premover las |Crear espacios para dar ¢ conocer as arlesorias municipales, Desarrclio Economee Turismo v
2.53 . 2531 | EENE
Artesanias denfro y fusra del munic pio Rural
- ] o e A Establecer, rehakilior, proleger y acecuar espacios piblico: yen e e
254 | Zipacios plklicos g TR 2541 |cuw necesario apropiorse de ellcs, para resgonder o las Secretoria de Servicios Foblicas
espacios poblicos h o
necesidadss de 1a poblccion
Aractica del |Desarroliar & implementar un pragrama integral para 'a practica .
5 Dep:
25 deperte AB51 oot deporte ‘para fodos ko secieres de la poblocin Inishitola e Defidrie

sura

12. Con amonizacién Juridica

reglamentaria

el estaco

|del estads, en aspectos aspecificos y en e parficular

Eficiznzia e " 5 & -
241 Marzs Legal ectuslizads Z.6.1.1 |Contar con reglameniacidn necesaria, autlara y eficien’s. Secrelaria del H Ayuntamisnte
reglomentara
262 s"“"”""’lc‘:’“ 98 | Simplficocion romaliva | 2.62.1 |Eviter exceso rarmative hacio ol gobsmade. Secretaria del H Ayuntamisnte
regla
el 1 " £ . ieipios ) )
243 Cooparacion Homolegacion nemaliva en 24531 Fementar la homologacion de la normetividad en los Municipio: Secrefaria del HAyuntamienlo

13. Por una educacién con valores

Visitar planteles educatives

murnicipic

manos

infermaeion infegroal

calidad ce la educacion para | 27,1 Impaharia parc lcmentar valoresen ios | 27.1.1 |30 Presidente Contigo DIF
garantizar elevar la malricula educacion sludiasias
educaliva, mejorer la
confl ¥ ar ur i 5 Implementacion de programas de subsicio y becas para evitar k 5 s
continuidac v general i | 572 |apoyoc edludiantes|  Aporara estudianes 2721 |Tplementocion de programa: de subsidio y becas para evlarla | oo ooy de Desarolo Socidl
educacien inlegial como d or escolar.
elamear ves nara
empadens o i pablacion del Bibllotecas | Geslionar la implemenlacion de Casas de Ciencia y Tecnologia
273 municleaies rromover el cutoaprendizale | 2.7.3.1  |comunitarias v ceniros de quio aprencligle cue premusvanla Secrelaria de Desarolie Socla
5

suma

14. Respetando los Derechos H

Procuar el respe’o lolal de los
Derechos Humoros en iodos
Ios oclos de goblerno

281

Campafias Ibcoles
de derachos
humanos

Respetor y cuidar los Dereches
Humanos

Promever campafias paig dfundr el cleance de los derechos
humancs, de manera que toces lo: ciudadanst lcs conozean v
exijan su respeto

2811

DIF

1. Temas, Subtemas

Tema/ Obj. Gral.

Sublemas

Esfrategias

Eje de Desarrollo 3; CALVILLO INCLUYENTE

e de Desarrclle y Line

Responsable

suma del

15. Atencién Civdadana
Melorcr permaneniemente la Atencion de Mejorar Ia alercion hacia R " ’ y i "
arencisn cludacana buseande| Calidac todas la: persancs 41.1.2 |15 Trato humano y digna Secretaria de la Contraloria
mecanismos pard acercar ol ‘ Atencion de Mejorar I alercion hacia N 5 . ) .
gobemno al pueblo conla Calidas todas las parsancs 3.1.22 |45 Trawo humano Y digno Instituta del Deports
finalidod de hacerios parficipes i =
01 Mar ladaro en L = = o ot
del disefio y cumplimiento de 3121 \3,1, :\‘:LI"(:,‘“: Ciudadario e lu Colonia y W comunidad con Jurmadas Secratania Particular
Politicas Publicas 312 | Gebierno cercano Cercadelagents e
3.1.22 |24 Acercar Servicios a las Dalegaciones Municipalas Secrataria Partizular
” ” Acercer la atencion a los e i s "
3.1.3 Alencionen Lineg ety 8131 [Alenclor adenuncias Secrelaria de lu Conlraloia
3.1.4 Atencian Integral Atencicn Ciudadana 3.14.1 [Sisterna Integrel ce Atencion Ciudadana Secretaria Particular
5 Agenda Fiblica Hecer publica la Agenda Dar a conocer el tinerario del Cokiemne Municipel y del Alcclde = i
3.1.5 3 45 e 4.1.5 vk ey Secretaria Particular
Municipal tunicipal peridcicaments
16. Salud Civdadana
Mcjorcr la salud prevenliva o Fromover la inslokacion y menlenimiento de UBR'S oue cumplan
través de fracoiar cam pafias 3211 |esténdares de colidad en instalaciones. parsonal y atencian a DIF
preventivas y mejorar la 32,1 | Unidedesbisicas | Mejorerel servicic enlas persoras con clicapacicodes fisicos.
alEncE 55”‘;;‘“5 e ‘ de rehcbiitecion indalaciones
rquisterrshabiiacion 3.21.2 |44 Aparatos erlgpddicos en comodato DIF
i Realizar cam pafias itinerantes, fias y anentes de
- " Hejorar la salud de o e ieesya ki pormanetty
32.2 | Compaias de salud poblacion 3221 |vacunccion, deteccion de cancer, enlie oiras, con uridades con DIF
unicades maviles. Atender de marern praventiva,
. " Atender las causas que Realizar los gesiiones recescrics pora desarrelior esiudios para
- Reducir problemas =
323 de rifén ganeran lot problemas de 3.231 |conocery alender los causas que generan el problema de Secrataria Partizular
fifién er ko poslacidn enfermedades de rifdn en la poblaciér
Incremertar @ oferta de H 1 s " | $ai I dlertad i
324 | CenlosdeSclud | serviciosen kscenfrosde | 3241 [958 9 88N necela oa noismental ko gleria de servicion DF
de servicios en los Cenlios de Salud
salud
Fdisaicion Msjorar la dlimeniacian de la Irsiaurar y montener programas que fomerten una adecuada
325 nuircienal i : 3251 Y Hog 9 Instituta del Departa
pabiacién alimentacian y eviren y combatan Ia obesdad
municipal
P Progrema de educacisn preventva contra el contums de drogos.
- Prevencién del contume de . e % i
328 DARE g o) 3.24.1 [Pléticas @ nifios en sus escus.as por parte de la SPM pera pravenir Institute del Deporte
99t |la drogadiccién, tabaco y alcohol,

17. Atencién a grupos Vulnerables
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Subtemas

Preteger, defencer y generar
cpoertunidades para los grupos
vulnerables de ko :ociedac
buscenco abetir las causas

qua generan estas
desigualcades

Mejorer la comuncacion social
con la sociedad utilzondo de
manera eficaz todos los medios|

Defens Setender a los grupos moulsar el fortalecimientc da las Procuradurics de la Cetensa cel
331 rstitucional a 3311 S DIF
vulnerables Menor y ‘a Famila
grupos vulnerabes
aag [ enconpdies Atencién Integral paralos | 3351 |32 Atencion Intogral para Abuelcs DIF
abuelos abueos
Comedomsporg Comida para personas ce
332 ||personas de escasos Pacpos 3.3.3.1 |35 Comedor para personas de £5ca3505 recurses Dir
€520505 recursos
recuisos
APOYO a personas
Apoyo a personas con " sase <]
3.34 | condiscapacidad discanacidad auditiva 3.34.1 |28 Escuela para sordos DIF
cuditiva
Instalar . " .
c Lefender a los grupos c Crear un organismo er del cuidado, defensa S. de Dasarrolio Integral de la
335 || Procuracuria de la 3351 ¥ T
wuinerakbles y cerechos de Ics nifios y cdolescentes. Familia
Defen:a dal Menor
! I & % . -
sag || APYRASIUos | Luog oy cauliosmayares | 3361 [Focalizar el aporo o ka poblocion de 70 cios Secrelaria Desanollo Social
Oporlunidades it Aprovecnar la experiencia de los acullos mayores, generandc
337 prcduct vas parc Opo"un.!dodes paratos 33.71 |oporiLridades que les permitan desarroliarse en cctividades DIF
adullos maycres i
acdtos mayores roducTivas nora s comunidad
338 || Apoye alimertario | Apoyo alos mas necasitados | 3381 |Enirega de despensas cel Programa Directo Munical Secretaria Desarralio Social
Implementar
programa de - . -
Cestionar cpoyos y subsidios para la sociedad a traves ce lo
339 = o
3. subsidios Mejorc de viviendas 339 Corgragacion Marlana Trintaria Secretfaric Desarrolio Soclal
Congregacion 200!
Mariane Trritara
2310 cuartos acicionales|  Mcjore do viviendas gaaon: [Seste vaniagadacuartoiaciclonales a lravéd de Progiomay Socrelarie Desarrallo Social
de Mejorc de Vivierda Federales y ofro:
Gestion y en'rega de Paneles Solares de Prx.gramﬂs de Ms,ora de
3.3.11|| Huella Ecolégicc Cuidado Ecologico A [ endk jederales ad comax 1030 Secrelaric Desarrollo Social

con la soci

moresos

nara solicitar la ampliacion de red eleciricn en comunidades
aspeciices

18. Comunicacién del Gobiem

Utilizar de merera eficiente los|
medios in presos

341

[semanario, boletin reporte ilustrado, peridéd'co mural, carteles,
woslers.

Certor con un Grganc Oficial ro formal de comunicacién: revista, |

Secretaria Particular

diisporibles con a ‘inalidad de
caplaringuietudes de ko
poblacidn e infermar de 10dos

Inc actrs de anhiemn

Prensc y Medics

Urilizar de manerc eficiente la
prensa y los medios

3421

Manlerer comunicacion permanente a fravés de presentaciones
del Alcalde y/o funclonarios en estaclones de radio. canales ge
|telavisidn y prensa locales.

Secretaria Particular

'l9 Igualdad y Equidad

1. Temas, Sublemas. Eskrategias p

Subtemas

Arcnyva municioal

Achivo elicienle

Lineas de Accién

Responsable

3y [Soenan conevaros enieypeoY s tde Secrelaria del H Ayuniamiento
fodos, el archivo municipe
Fomentar v fort a i5ny difusién cel potrimodio
3432 | hislorco documentel del munic'pio, para mantencry For dol H Ay jont

el rembramiento de pueblo magico

efary operar Folitice
Publlcu parc generar la
igualdac de oportunidcdes
lentre honbres y mujeres
lbuscando reducr las krechas
de desigualadas, empoderar a
las mujeras

Alerder brechas de

D ivi de difusion,

v divulgacion

3.5.1 || Equidad de genero desiguakiad 3510 sobre la imooruncia ce igucldad la equidad enlre mujeres v Instiluto de a Mujer
homebres.
Apoyo C las mujeres & Focilitar la Integracion al mercado laboral mediante [a instalacian {
352 Guarderias frabajocoras e [de guarderias v es‘ancias infantiles certiticadas. igstEviordeia Mt
Integracisn B o
353 produetivade Empodercmierto de as 3531 Buscfx la ntegracion econémico-productiva de I::s mujeres para nsifiuto de i Mujer
Mujeres mueres tavorecer su indepencencia y capacidad productiva

suma
suma del Eje

Eje ce Desarrollo 4; CALVILLO SEGURO

20. Inteligencia y desarrolio Policial

Mejorar la Segurdad Putlica

Foculizacion de

Generar exquemas ce

Generacion de polilicas eshalégicas pera la cisminucion de

[denas gobiernas municipales

[s=leccidn del personal

en el municipic a través de Al accones Inteligencia ARl proslemas ¢ 10 Centro de Polcial SecsluriadsSeguidad Ribica
mejorar [os esgquemas de
cs e 1 s i lerr . . —
inteligencia. que nos oermitan | 4, » Sistemcs Inlegrales y Bose do dalosOrica 4121 Complementar y acludlizar la Base de Dalos cel sislema de secrelaiia de Seguridad Poblica
[atendar oportunamente las urificados [delenidos de esla Secrelaria de seguridad.
lccusas que generan lcs
problemas y prevent el delito, , sisternas de Conlar con sistemas fecnolégicos de informacion y comunicacion
IS s 1.3, = 0
generando k:ml?lcn una 413 prevencion integral Aplicer la tecnolcgia 4131 que faciiten Ia prevencién del delito. Secretaria de Seguridad Fublica
celente 1 con
as areas de seguiidad os 404 piocesosinlaicn Melora de procesos 4141 Manlener el reclulamisnio permanenls, mediante ura elicienie

Secretaria de Seguridad Fublica

226



Tema/ Obj. Gral.
colindantes

21. Proximidad
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Estimulos por
desempeiic

ublemas, Estralegi

Esiralegias

Recenecimiente a buenos
policias

por Eje de Desarollo y

oas de Accién por fema eshructural

Lineas de Accidn

Fremiaor ol ato desempefo de los elemenies de 'os cuerpos
polciales a ‘raves ce gratficocionss, incentivos v boncs
wuma

Responsable

Secrelaria de Seguridiod Miblica

Mejorar la Segurdad Plklica a
Iravés e acercar la policia e
la sociedad organizada,
lbuscanda su compromiso y

Acercar la policiau lu

Impulsar la policia de prozimidad coma valar aficdido. Wejora de

o licioacion en lareas de
prevencion del delito

Mcjorar los csquemas de
coerdinacion cor ks ditirtas

4.2.1 || Policia comuritaia Aoy 4.211 |laseguidoc percioida por el cudadane. Copacilacion Secielaria de Seguridcd Poblica
parmanenia a fravés de cursos relacionacos al tsma
rstituir Comités Vecirale: de Instaurar comiles de vecinos que permilcr desarrollar
422 Vacino seguro e Lrl«:ad— / 4.2.21 |heramientas de colaberecion ciudadana en pro ce le vigllancia Sacrefaria de Seguridec Piblica
<! y seguridad,
gis F viar I reeria cel con la nstitueidn por r
" 2 Acercar la pelicia a la % R HIRALG g e ik o " 5 .
4.2.3 [|Corperacién asiera % 4.231 |de larecepcién de visitas para conocer insiclaciores, procesasy | Secrelaria de Seguridec Piblica
sociedad i i o it i
programas de la Szcretaria de Securided P Ublica Municipal.
Mejerar y modermizar el Mejorar y modamizar el alumbiado de Ios calles y colonics coma
124 [| cawiloiuminade alumbrado Poklizo pare 4241 |delorante de zona: mas seguras, al reciucir los espacios oscuros Secrelaria de Servicios Piblicos
inhibir la comisién del delito que faciitan se genere mavor dalincuencia
" Generar programas paia mejorar el vso de lodas las instalaciones
aay | PePduigenadh: 4251 |deportivas invelusrande @ jvenes de las colonias para reduci (o3 Insituic del Deperte
wncienales .
cau:as que provocan &l delito
Involucrar ala seciedad en las Invoiucrar ala sociedad er kos qc:l::n=: octidianas de los
426 Policia perun dic tareas de prevencion del ‘ 4.261 |elementas policiales, para ger ir y ‘omentar un entendimiente Secrefaria de Seguridad Publica

deliio

‘enire guiolidad y ciudadano

22. Coordinacion P actuaci

Coom“mucun con

Invelucrer ¢ ko sociedad

Estar en colaboracion con lo seciedod civil arganizoda

wutolidades y acloes
munic’pales y mefropolitanos

para actuer de marera eficasz
en casc de contingencia

23. Patticipacidn ciudad

Invalucrar a la socisdad an las
tareas de prevenir la viclencia

Sublemas

Eshiategias
civdadana

= i focledac rgankada (organsmos, ascclaclones, colec vos, efc) Fecieltif: el dvniamiente
422 Ceaordinacién Mejorar esquemas de 4521 Cooperacion y coordinacion enire cuerpes policiales (ras Srdenes Secrefaria de Seguride Pibiica
policia coardinacian T | de gobiemns =
P inicion y maj i ces0s = i i i " . s
133 rcfooo\:?:_ de Dalinicién y mejcra de 4331 Defini Ics proceso: del a . tuar fﬂo los dis’ |n.|o= rivelas ce poicic secreleria de Segurided Publica
| actuacion prolocolas | con base en compelencias v tipos de dslifo
Construir el Allas de Riesge y dar a cerocer el programa de
494 Al deriesac Mejor\'t!r SXTITTY de 4541 pﬁ#eﬁcl:n civll ¥ flsges cen la ﬁnullf!cd cle CD’D'dI"CI' <on I::s Caurdlnu:l:rn‘ Municipal de
Frofeccion Civil ciudodanos meccrismos de apoyo en conlingencios enfre (os Proteccién Civil
distintos aclores de los municipios colirdantes
e Vacacién Promoverla Culura tedala | . o, |Analizer, disefar, promovery ejecutor proyectss ce prevercion, Coordinacizn Municipal de
productiva Poblacion e foricleciende la culture de pravencién y cuidado en le pobacidn Proteccién Civil
ana pard la Seguridad
k valuaci I L li
4400 F_ro'no_wer a_e\r_l J_ac.lﬂ'ﬂ d? 2 segl.nd_ad puslica a través del Secretaria del H Ayuniamiento
12 Lo con:ejo de consula y parficipacion civdadara.
¥ Evaluecion Promover evaluacion

ién por tema estructural

e Accién

Responsable

Eje de Desarrollo 5 : CALVILLO SUSTENTABLE

24. Planeacién Sustentabl
Plarear con una vision de largo)
piazo la sustentablidoc dal
municinig y el cuidade del

medis embsienta

25. Manejo correcto de b

4.41.2 |34 Fortalecer la Prevercion del Delito Secretaria de Segurided Publca
i l i I r i £ 2 "
442 Cultura de la ncentivar la denuncia 421 Instala programas :;:eiomer\len la cultura de lacerurcia, sl da ided Pobica
Legalidad civdadana prevencion y combate al delito, o
Generar todas las condicicnes recescrias para reducir las cousas
‘ =
443 \Wn‘erclq hacla las Fenucclf)nde a ?ﬁorencc w430 Quenra_ve..m’_l qurolsnck_:l hacialas muefes a fravas def r:lsenc Instiute de la Muler
Mijeres hacia las mujeras de Paliticas Publicas que invelucren y provaquen la narficipacion
de tode la saciedad erganizeda en la reduccién de estos ndices.
ma
suma del Eje
e
Plan de prot Jon Levanicmiento, actualzacién y complemantacion de inventarios
L1 g'“::m“m Cuidado del medio ambiente | 5.1.1.1  |de las reas verdes en el leriforio municioal para su cuidado, Secretaria de Servicios Piblicos
= preteccion y mantenimiendo.
T Dictenciér de fondes pera la implementacién de polifices . i .
512 Fondcs verdat Geslion ce fondos 5120 pa p it Secrataria de Servicios PUblicos
sustenicbles
2 inuergmos y amplharer Bl pr d de Calentadores . .
513 | HuellaEcologica Cuidade Feoldgico 5131 giin‘[m” Teohet:y Rl emes g O e CAlamadE Secretario Dasarolo social
Priorizer la planeac’én vkana. cuidando la naluraleza como
A i 5141 |patrmanio universaly la calicad de vida de actualesy lutues Sectataria Obics Publicas
514 SR CRaee Culdade ce ko naturaeza generaciones
Urbano
5142 |09 Prime Parque Ecoldgico Calvilc Secretaria de Servicios PUblicos
5.5 | wurnicipio Bicdiverso Vivero Municioal 5151 |13 Creacidn del Vivero Municipal Secrelaiia de Servicios Poblicos

asura

Mertener un municipis Impic
de forma comesporsabie con
lo poblacidon cen la finalidad

Programa ntegral

IMejorar los sistena: de reco eccidn de basuic; o fravés del

de mejorar 1o calidad de vida

5.2.1 || de Recoleccidnde Municiplo Limpio 521, |eficlente servick o la concesidn del mismo.1 2 Servicios Bdsicos Secrefaria de Serviclos PUblicos
Besura para todos
Merejar ¥ confinar responsablemente la basura, 1o; resduos
593 Disposicién Mansic de residuos 509 |IGWcon ol material P3| y basura ecnoldgica. Edtableciendo Secrofarla de Serviclos Pblcos
responsakle responsable sistemar especializadas de recoeccisn de resduo: de manera
obligatora a emisor y disposicion responsable de desechos
523 Separacion de Manejc de residuss 523 [sablecer un pon de manejo responsable gue promuevala Secrefarid de Serviclos Pobiicos

=N H

responsable

cullvia de separaciin de basura.

Cultura de lirpieza

Municipio Limpio

Fomentar en lo: cludadane: ¢l habito de mantaner limpios los
espacios cemunes y calocar la basura en su lugar

Sccrefaria de Servicios PUblicos

26. Cuidado del u!uu
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btemas, Estrategias por Eje

Geranizarde ala peblac én del i oty Rl Adcar el et v
murnicipio agua poluble en 53. ansjocogectoy Cuitra del Ague O (bt o il i OOSAC
SEATIHGE ¥ CORIGS Un B culdadae cel ogua lecnticacion, o y otamiento aticar ds agua patable
orecio por larco llempo,
mplementando para elio la mplemantar y difundir campaRas en conjunto con e inicialiva
2oitica Puolica cue wa Cultura de Cuidado oivada en resiaurantes, plazos comerciaes y lugares de gran
a2 2
nacaiatia A2 del Agua Cultueidlel Aglia 5] afluencie para conciertizar a la ciudadania sckrs el cuidado y oersag
uso respensable del agua.42 Forlalecer la Culture del Agua
Incrementar
523 || cobertura de Agua |  Ircremerto ce cobsrtura 53.3.1 |rcremeniar ¢ cobertura de agua polable en el municipio OO0SAC
Potabie
524 A\m?f:cn?‘c Y Amacencmianie del Agud 534 |mMPYsarun nucvo parcdigme en cl dmaccniumcnlo de agua 0OSAC
Districucion oolable y fratada pera uso particuler y municipal
535 Denuncia Cuidoce de Agua 5361 |mplomentaria cenurcia civdadana por ¢l mal uso del agua. 0O0SAC
ciudadana
suma
27. Calvillo lluminado
Garanizare ala peblacén del . e Mejorar el funcionamiento de! alumbrcdo piblico en las diversas Lo i
nUniciio aoiic polobll en | Mejorar et servicio ) _ L2 Sl [ossba bR S B Secrefaric de Servicios Publicos
conlidod y caidad o unben | 54 de Alumbrado Caivillo llvminado = P - -
orecio por largo flempo, Puklico 5.4.1.2 [Reduck los costos del Atmbrado Pidlico municipal Secrefaric de Servicios PUbiicos
mplementando para ello la —
>oitica PUolica cue tea Incrementar a . :
recearia 542 cobertura de Ircremerto ce cobetura 54.2.1 |12 Servicios Basicos para todos Secretaric de Servicios Pldicos
it alurnbrado
suma
28. Ordenamiento utbano
dlcrecr ol mobilicrio urbane e —— o ——— e R _
gorantizerco para o 55,1 [[Servicios Plblicos dele, ioios poblicos compeliivos| 55,11 [ STecer @ la Socke IS pilics eompbeilivor dbcalick Secrelaric de Servicios Pobiicos
ocoblacidn del municipio un calidad vara la poklacion
funcionamientc urbanc Conk e
ordenado S i P ket Cernsiii okras de infraestivcluia uibaria enredes, calles,
582 - = 55.2.1 |avenidas, caminos, de caliidad garonlizando siemgre el alo Secreluria de Obras Publicas
urbana redes, calles, avenidas y
rendimienic sccial de coca inversion
camiros
Construccion de
Infrasstructura Censirur obras de equipamiento y moblliario urbano de calcad 5
553 ntraestructura de 55.3.1 £ Secretcria de Obras Putlicas
ubana eatipamienta urhano garantizcrce siempre el alfo rendimiento socicl de cada inversion
rcrementar @ disponibliidad de suelo apio para el desarrolio
554 Uso del susia Maximizar la UtHIZaCion €1CCZ | 5 ¢, | |ananémicoy I construcrion da viviandia dentro de (s Sacretaria de Obrs PUslicas
rasponsable del uso cel sielo
sarametics de los planes de desamallo Lrbans
55.5.1 |07 Malecon San Nicolas — Fraccicramiento Indeperdeancia Sacretoria de Obras Publicas
5552 [13 Puentes del Cueyabo y CECYTEA Secetaria de Obras PUblicas
Sloporcs Aot Mejorar la intaedctue
LER) infrasstructura d sy = 5553 Pavimentacion 2l Zapote, Chango y Ter Etapa Cerro Blanco Secretcria de Obras Publicas
trhana

1. Temas, Sublemas. Eshrategias por Eje de Desandllo y lineas de Accidn por fema eshuclural

Eshrategias Responsable
5554 |16 Mantenimiento de caminas y terracerias Secretcria de Obras Publicas
55.5.5 |33 Pavimenladon de Calles Secretaria de Obras Publicas
5.5.6. 37 Mantenimiento de Edificios Publico vl U
4 54 |[Espaciosubicosen| wcntenimento de Espacios $.5.6.1 |37 M o C s Publicos Secrefaria de Servicios P ubilcos
: buen estado Publicos = p e >
55.6.2 |25 Imagen Estética y Urbana Secretaria de Obras Publicas
/Ampliar ko cobertura y mejorar la calicad de |as vias y medios de
s comuricacion y de lransporle pura coneclar a los zoncs menos <
s Moviidad y Mejerar Ia Movildad del 5571 | esomalinges del Municipe y mejorar ko movildad er el cenode | S8CTelaria de ObrasPublicas
3 Cenectividad municpio la ciudad
ccqq |ResOl | ema de es' cmientos niro N -
557 |FarNetsiprobema de edacionamioniossh sl cenko ge 1o Secretaria de Obras Publicas
ciudad y en las principales calles
Yorssore de Kviiadaianas Adr\lmsfrar y Regular d_e manera eficiente y e K:G‘Z el r_r_an'ap:ﬂe
- Sa S 5 EETPINRY & - concesionado de pasajeros buscande la medemizacion integra
558 pasajeos eficiente y eficaz el fransporte | 5.5.6.1 p AR SR % IMPLAN
ORI 86 bolsios oncedono el sislerna, ton la finalidad de ncidi de manera posiliva er
pasc) Moviildad urbara del muniziplo
Man‘ener actualizade el calastre jordenamiento tarritoria))
Modernizacion B Impidicnco que éste crezea crtificicimente medianic ko el i "
559 Catastro modermno $555.1 s A P = ogd Secretaria de Obras Publicas
Catastral establecimiento de asentamientos itegulares 3% Regularizacion
de Predios
5.5.10|| ordenar panteanes | Vel 105 servicios funererias | ¢ | | [Mejcrar los instalaciones y el funcionamiento de 1os panteonas 11 [ (o wo oo pumicos
© lcs personas Sarvicos Funerarios, 40 Craditos para lotes de pantecres

Niclonar snriicio:de: | Melardr ot fenactos fun erias Mejerar lcs indtalaciones y el funcionamiento de los rastres
5511 | g g > 5.5.11.1 |municipales 15 Equicamiento cel Rastre, 27. Nuevo camién Secrefaria de Servicios Publicos

Rasiros mpoles. S penonon repartides del rasro municioal
suma
29. Polilicas de cuidado del ambiente
ngf:ror la Politica PJolica Promaver polifices publicas que impulsen esfilos de vida
suficiente y necesaria para 5.61 Sustenlable Sustenicbiidad meiorada 5.6.1.1 [responscbles a fravés de2 la educacion ambiental que generen Secretaria de Obras Publicas
garcrtizar un ragido y eficiente incentivos a la inversion scs'enine
Guiidac del medio Craar corsaos locales de desarrolic sustenteble prasicido por ur
567 || Comitas verdes Participacién ciudadana 5621 |ciudadano, con ambiente arménico de consultay atercién con Secretoric de Obias Publicas
los agantes institucionales
Reduce, Recicla, Disposicion eficiente ce & " i\ 2 5 g s
563 A 3 B 5.6.3.1 e har y el prog delas tres R's y composiaje. Secrefaria de Servicios Publicos
Rehusa residuos tclicos

suma
suma del Ej
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| rover |

de programas y preyecios con PED y PND

Sub Funcién | Programa |

Descripeisn del Proyecto

L 3.1.1 Asunfos Econdmicosy Celvilo Competitivo | Desarrallo Ecarémico Impulsar (o5 producte; artesanales | Buscor mercados nacienales o infer dles que reconazean
Comerciales en General municioales paguen cl trabajo de deshilados
1120 3.1.1 Asuntos Econdmicosy Colvilo Competilive | Desamalio Ecarémico o e dmpried Apayar y acompanar 125 emprendedores de Calvilla o que inicien
Comerciales en General U nucvo negecio
P Apovar a los buscadores de emplec a vinculkarse con una fuente de
3.1.1 Asuntos Econdmicas T s i Apoyo a ouscadores de S = 5
1.1.3.1 e Genb‘lu\y Celvile Competitive | Desandllo Ecordmice perﬁ P—————— frabaio fermal cenfro o fuera del municipio ofrecigndotes un frobaje
cloi o ts doneo o sus habllidades y competencias
1.1.4.1 B 1 AunlodEncaTy Zelvilo Compstitive | Desarrollo Ecordmico Impu'sa de nuavos proveclos Impulsar nuawosi ctes a fravas dela inyeccisn de recursos
14 Camacialat en Catandl Celvil peti 5 rémi P e proye pul USVO; ProYe v inyeceis 5
3.1.1 Asuntos Econémicas y — - . Apovo a los productores de Apoyar a los preductores de guayaba con aseteric y osistencia
1.1.5.1 ChraiClet ar Caaal Calvillo Competitive | Desamollo Ecordmico guayaba thEnica
11.52 un A.'un'h:.c Ezondmices y Calvils Competitve | Destivolle Esordriics B Ao vl Impuliar a os diversos productoras del campe a través de la Expo
Comerciales en General Agro Industria
enticack
1153 3.2.5 Hidroagricola Celvilo Competilive | Desarroll Ecarsmico || '3CMea¢1on ::g';‘ puidadssga Tecnificor las unidades de riege
G B 2
1181 3.2 Agropecucria Celvilo Competitivo | Desarmilio Feordmico Uniones ganaderos tariciecicas G feices R lcusgzc'l\r:df::;c:\ecel SRR e
1 condmice i i - =
1162 3.1.1 Asunios Econdmicos y Salvio Competilive | Desanallo Ecordmico Expo Agro Indusirial mpular a los diversos produciores ganaderos o fraves de la Expo
Comerciales en General Agro Industria
AN ntos Ccondmicos ol = e = o it 3 "
[RER AWDISE Sos Zclvilo Competitiva | Desarrollo Ecardmico Impulso a comercio local Generar Paliica Pblica para impulscr el comencio loca
Comerciales en General
1.1.7.2 LTy MU".'N Ezanimicaay Celvile Competitivo | Desarrollo Leorédmice || ImpJisar alos productores locales i a e producrcrgs Iocnlles 9y e d PG OO,
Comerciales en General articulo: en las Ferias nacicrales e infermacionales
3.1.1 Asunlos Econdmicos y P i §. i i I . Irmpulsar proyectos nacidos de las familos gue lienen come fin
1.1.8.1 At i Zalvilo Compelilivo | Desanallo Ecordmico || Apoye de preyecios familicres I e e ot P it
. Organizar ferias, fiestas y kermeses
1191 3l lmun_'os Econdmicos y Zelvilo Competitvo | Desarrollo Ecardmico ‘de roductosy tervicios dal Organizar lerlas, y espocios c:xup_mmuclonnre! consumo de los
Comerciales en General munieipo productos praduciaoos en Calvila
Ganerar RIPACcInt y condicionas
301 A cond . : - 5 . - . ——
11107 11 Jauntos Feonamicosy Celvilo Compstitive | Desamilo Ecorémico pare airas nversiones ol Generar especios y cordiciores para afroer inversiones ol munizipio
Comerciales en General G
municip'c
Reducir| f o duccid las carl
LEIY 1.6.2 Asuntos Hacendorios Calvile Competitive | Desomailo Ecaramice || Reduelrtacartera do morosss por | Ganarar a:quamas que provequen una redvacion dela carterade
servickos gue otorgo e municicio INCrowos ol los servicics gue presta el gobiemao municigal

Alineacion d y prayecios con PED y PND

“ Sub Funcidn Pragrama Sub prog. Proyecta Descripcién del Proyecta
i ——— Impulsar proysclos regionaks cue | Coordinar es’venos con los akounces de vecinos para geneiar
(AREA] W = Calvils Compelitva | Desaralle Feandmioo | | rescaten la vocacidn aconamica [proyecras inlermunicipcles qua rescaten Ia vocacion economica ce
Comerccles an General
de la zona I3 7ona
i T T—— Camilo Campetive | nesarsioeconsmics || S48 dnico e baniicianceds |Integrcien He pAdioR Onizs di benaficiois] poit eviar dupickid
programas sociake: en progremas federcle: v esiatales
Conlar con programas de cpayo v desarslo de capocidadeas v
11040 2.6.4 Detemnglec Calvilz Competitvo | Desarolle Econémice || Programa de apeoyo a los [dvenes [conocimientas técnicos diigices a jévenes para emplso,
joutoempleo y empleasilidod
. Crear ur programa gora apoyar al emooderamiento de la mueren
2 ; Y
1.1.151 2.6.4 Desempleo Cavilz Competitva | Desarrollo Econdmice Empoderamiento de la mujer Ickones de desigualdad
Orgarizar y disahar programas y G g i |
1210 1.3.4 Funcidn Fublico Calvillo Competifve |Erfocade aResuttados||  proyector convisen acorte, |7 2eNS!Iar Provectas ssirategicas cue mejoiran la Calidad ce Viea
i ce log habitantes de Calvilo
medianc y lergo plazo
Mejerar Ios procesos que
1221 1.3.4 Funcién Fdblico Calvils Competitvo  |Erfocade a Resultados ||desarrclia el gobieme en todas sus Ertrar en ssquemas de Mejora Contnua de Procesos
Areas
tsiorariosIncleadkrsn s Desarrolian siqueras pera msjerar ol resultads de lodos les
1248 1.3.4 Funcin Fublice Calvila Compolitva |Ertocadc a Resuttados rentabilidad socicl da las 4 i
£ 2 Incicadores vinculados con medir ol e‘ecto del gasto social
occione: del gobierno
; ’ ; Mejerar los Indices de Generar Politica Puslica para mejorar las condiciones de
1241 f I = Jes o o
24, 1.2.2 Pelitica Inferior Calvilo Compelitve |Enfocade a Resultados Sobemabiidad an & muniisio Cobematilidad
e p " Operar un fablero de cartiol cel .
1.2.51 1.3.4 Funcién Piblico Calvillo Compelitve |Erfocade a Resultados = Caonstruir y operar ur fablere de Conlrol de' PMC y del POA
Programa Operative Anual
1241 1.4.7 Poblacién Calvills Campelitve | Entocads o Reaullados Camopafias ce wgrmacnéq de Crear diversos instumentos para nformar a la civdadania de los
resuliados ala ciudadania logros
s y N i ndic: i e
43.1 Sancamiento dol skloma Quecjuitaty Moajoed sl lndicacler FRENCING | o e it e nckiival Sl carentey aumenlaria
1810 N Calvllo Compelitva 5 o mas gasto wecial mencs gasto 8 d
financiers Hacienca Municipal % Inversién Social
coriente
4.3.1 Saneamie i . " j a . - .
1321 31 Soneamiento delsblema | oo competitvo Qus dusta sy Generar ahoros en el gasto Realizor acciones para gererar ahoros =n el gasto coniente
financiero Hacienca Muricipal
4.3.1 Saneomiento del sisterna ; B Que gjusta su Reduccion en la cuenta de Generar acciones pard reducii el monto de cartera vencida por
1831 sk Calvillo Competitvo N - = skl 5 i
financlero Haclenca Municioal morcsos 0o causa del predial cenceplo de predicl
4.3 Suneumi 1 sislen Gjust Gererar Polificas Piblc ra mcrementar (os in jos cel
13.3.2 2l Sane -sn!u:je e Calvilke Compelilva ?TJH_UI"‘ gms Incrementar los noresos Proglos | CESTer Polfiicas Pubicas para ncrementar os inaresos propics cel
financiers Haclenca Muricizal municipia
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Alineacién de programas

proyeclos con PH

n Sub Funcién Proguma | Sub prog. Proyecio Descripcion del PFroyecta
4.3.1 Saneamients del sstemna . i Que ajusdasu Programas presupuestales que s - . e
1341 T Calvillo Compeliliva Haienck Muricipal A ATel Programus presupuesiales gue evaluar su renfabilidod socia
4.3.1 Saneamienlo del ssiema " Que gjusla sy Mejorar los Indicadornes de Mejorar los rdices de Apakoncorierto Inoncisns a los niveles
1351 il mpeditiv
4 financlerc CaNIR Comesiife Haclenda Municipal endeucaments del municiplo recomendados
13.61 4.3.1 Sanecmiento del ssiema Cavilio Competifive Sue cjusass Servidores POblicos del rea de | Cerfificar casacilar a los funcionarios piblicos del Area de finanzas
financlerc Haclerda Municipal tinanzas v admén. certificadas ¥ admon..
_— vineular atodas las Areas 5 N o
400 1.4.4 Foneidn Piblica Cavillo Competifive Atanfo al crecimienic iunlicipales oon o cumplimlehls Vineular a todas las Arecs municipales con ¢l cumplimisnte de
locel plenes y pregramas
de planes y programas
: . i Atanto al crecimiente Mejorar la aportacion del . o ot &
1421 2.27 Desarrolo Regiaral Calvilo Competitive | #1871 5 SreEim! i lisg Mejorar la aportacién del municisio al Indicads PI3
e 2,27 Dasarrole Raganal Camiio Competitve | Ao eresimionte |1 o an do comersie | Meioren I cordicioncs pera poder regular atedo el cemercio del
lecel municipic
f i i arilicas)
1432 2.27 Desarrolo Regional Calvillo Compefitive Atano.dl crcmienic Heqlm_:r i _cres_u Mantener el ejercicio comercicl denfro da un marco legal
locel etfablecimientos comerciales
B N ) Medir iImpacic de los tondos en ia . B .
1441 30,01 Asu ?’Vlf“ SCONDMICOS y Calills Competitive Atania al Crecimiento actividad acondmicn del Mecit Impacta oa 10s ‘ondos Qrﬂrlﬁ aclividad econcmica da
Comerciales en genercl locel = municipo
municipic
1.4.51 % I,'I Aamntas brondibiesy Canilio Competitive AVAED o Cm e Incrementor la compeatitiviann Incrementar |0 comrpatifividan a raves e accionas concralas
Comarcialas en geneic| incel
1R 1 5.9 Asunies Hacendarios Cahllis Competitive Teenolégico Actuadlizar |os equipos de comauto Actualizor ot equipos ce com[?uioen las oficings del gobiems
en el gobierne munizpal municipal
programas ¢ =
- Sub Funcién Programa Sub prog. Proyecto Descripcién del Proyecio
o Sislernaiizar ftalizor los %
1.5.2.1 1.5.2 Asuntos Hacencarios Cavillo Compoetitivo Tecnologico hdr;‘r‘tﬁ:s Sistematizar y digitalizar los ‘ramites
1.8.3 Servicios de Comunicaciony T B "
1.53.1 mecios 7 Calvillo Comoetitivo Tecnolégico Espacios publicos con Infernet Espocios plblicos con Internet
1541 | 57 Asunlos HaGahGArios cavila Cemoatitve Tecnolégicn APFS crecicas Crocapicacianaenickpolicin pamToeior alicump
Ias obligaciones tribuanas
- . Incrementar el numero de 2 N
1551 1.3.3 Preservacion y cuicado del Canille & - I 3 A it Incrementar el nUmero de compuladoras disponbles pora uso de
R Pa'rimonio PUklica " APl 1 los empleados del municipio /o mejorar las achucles
publicos
1.é.1.1 3.7.1 Turisme Caville Cemzstitive | Promocion del Twiime ApUiaratiurime g pIoueciendd Impulsar el 'ursme aprovecharde teda la tecnologia disponible
o _ = toda lo tecnelogia disponible B e ! leiogzcling
4 P e s 3 Impuliar el turtm o an ferias & g % 2
1612 3.7.1 Turismo Calvillo Cempetitivo | Promocién del Turisme neichonsls Impulser los desarrollos turisticos municipeles en las ferias nacionale
. P ™ o = Mas cali I ick ‘e o N .
1621 271 Tulsmo Calvilio Camoetitivo | Promocion del Tudsme arcalided on fosservicis Servicios turisticos que mejoran su Calidsd
turlsticos municipales
= = < i % 2 ol Instalar Médulos de oferte de recarridos v visitas den'ra del
1.6.31 Q7.0 Turisme Cavillo Comoeliiivo | Fromocion del Twismo Modulos Tur'sficos municiplo L
1632 271 Tusma Cavlle Comipaiitive | Promasidn dalTirkimes Cilusion de servicios urislicos cel | Aprovechar los cerules de cormunicucion pare difundir los servicic
municinio turisticas municipalas
~ e P . teci | o " Lol . s
1641 4.7 Turismo Cavillo Comoetitivo | Promocién del Turisme Pl .GQICOUB‘FGF.GHG[W o Constiuir ¢l Plan de Desarrollo Turistice mmunicipal
Turismo en Calvillo
” i - " " Consolidar a Calville come . .
1.6.42 3.7.1 Tursmo Cavillo Comoetitivo | Promocion cel Turisme kit nerementar kos visitantes turistices a Calvils
cestino fuislico
i . - " % Duplicar la cferta de sorvicios del - 5
1.651 2.7.1 Turism o Caville Cemoetitivo | Promocion del Turisme o Duplicar la oferta de servicios del Guayequito
Guayecuile
Mejor la logistica de senaizaciin . S 5 s
1661 371 Tursmo Canilio “omoatiiva | Promocién cel Tutimo || en cemedores turisticos y puntos | MOCMPo7ar senaléfica informaliva seatn ineamisnios ssicblecido
- s en puntos de mayor afiuencia de visitante.
de mavyer alluencia de visitantas
1.6.7.1 3.7.1 Tursmo Cahille Cemsetitive | Promocion del Turisme Fueblo Mégice forlalec'do Apravechar tocos 1o berelicios que conllevd ser Pueblo Mégico
Fron Premover la erganizacién con olres Pueblos Magices v liderar
i 2 i it = royectos comunes con ofros )
1.6.72 3.7.1 Tursmo Cavillo Comoetitivo | Promocion del Turisme P proyectos comunes que gereren mayores recursos y beneficios par
Pueblcs Magices
lodos
= 5 it : i Proveedores de servicios turisticos i ik £
1671 3.7.2 Hoteles v Restaurantes Cavillo Comoetitive | Promocion del Tuisme acredtiados Promover la acrecitacion de provescores de servicios turlstices
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Ainoscisn de pogicmos  proyacios con PED v ————————————

Sub Funcién ‘ Programa ‘ Sub prog. " Proyecto | Desciipcién del Proyecic
Promator do la
121 124 Funzlén Poblica Calvilo Demosraico $olckindlcy oo b sl el Crear meccrizmes para legilimar kas acciones e gobiems
et i ’ o Parlicipaciir gobisino cor lus dudadunos . ot
Cludcdana
Fromctor de la
= T 2 g Solidaridad y i i L
1.7.2.1 1 3.4 Funcién Pablica Calvile Democralico Parlicipacién Fertalscer el desarcllo municipal Fertalecer los sspacios ce desarro lo municipal
Ciudedana
Promctor de la
Solidaridad y Apovyar el desarolo de los mas
a ‘ o P
1731 1.2.4 Funcién POblica Calvilo Democrdfico Paticipacién ROEESTAHOE Apoyar el desarollo de los mas necesitades
Ciudedana
Prometor de la
1241 1.2.4 Funcién Poblica Calvilo Democrélico Soigeﬂdady |nClen‘Ifﬂ_Y‘ﬂl loarecu-x_,sccn Incrementcr los reFUF%Oﬁ de muricigio con patrocinios y
Parlicipacién petocinves o apariacionss aporiaciones de la sodedad
Ciudodana
Fromator da la
1751 1.3.2 Politea rterior Caivile Demosratico foloadaay Okservatorio ciudadana creads |C/#3! Uh Obsrvatario ciudadana coma espacio que permita
Farlicipaciér legitimar todas las accicres del gobierno
Cludedana
Promctor dzla Desarollar jornadas con los
17.61 1.3.2 Politea Irtarsr Cavils Damecrdtico Soldaridad y tunclenarios piolicos para Facer | Involucrar a los servideres pUblices en lasjonadas de apoyo a lo
Farlicipacicon senvicio sacial y apoyn poblacion
Ciudedana comuniario
Promelor ds o Proyectos de okra publica
1270 2,7.1 Otros asuntos sociales Calvilo Democrdlice so“?"dm‘j.y desarcllados con parficipacion IR e S pen R P RCRSRT o
Participacian ki . pUblica
clusadana e la cludacania
Promator d= la
1781 1.3.7 Poblacién Caivilo Demoerdlico . .y 1l Ade la parf Incremante de la nunc\pfmon civdadana en el desarrollc de
Parlicipacién ciudadana polit'cas publicas
Cludcdana
Promctor dela
1781 1.3.7 Foblacion Calvilo Demecrafico Sokdaridad y Creacion v puesia en operacion Crecr nuevas Comilés que impulsen la vocac'dn ds municipio
5 Patticipacién de nuavas Comitss
Ciudedana
Promctor de la
i lecimi = 5 d= i
1710 1.3.7 Poblacion Calvilo Democrdtico 5°"i"i"d°?j." foftaecimianis y mdcion Crean y/c forialecer [os Clubes de Migrantes
Parlicipacidr nuevos Clubes de Mgranle:
Cludcdana
Prometar fs o
IRAIR 1.3.7 Foblagién Colvils Demoerélies Eaic.lq_ﬁdad‘y Sarwgora‘: I_’J:\licm con va_lofm Capacitar alos servidores publcos pal{ legrar que reconozoon Y
Participaciér carccleritico: de humanime hagan suyo: los valores dal humaniime
Ciudedana
cién do programas  proyecios con PEC / PD |
- Sub Funcién Programa | Sub prog. Proyecio Descripcién del Proyecto
o lido o i g T i
. o = Cellibeion, |da iyl Intermar u o sociedad de oy Gengar meccnismes ckres de comunicacion social con ka
2211 137 Fublacidn CalvlloDemoadlico | ramparencia vla ikl o
eqaliced o9 & okl
Cempromalidn con a || Saranlivar el eslada de datecha | L O
222 1.3.4 Funcién Pablica Calvilo Democrafico fransparencia yla en todas las acciones cel Y.pene .dn Z;rg:hc e s
egalided gobiema
"
154 Accsio ala In‘crmacién Puklica Lo | Sempronstiaocon @ |y e nor ks acciones ce ’ )
2231 Calvile Democralice fransparencia yla 3 Transpareniar todo el quehacer del gokisme municipal
Gubemamenial gobiemo
egaliced
PTI Compromeatido con @ "
1247 |!Bd4Accmoaia Infarmacion Puklical Calvlio Democralico fransparencia yla Reduck k comupcian Desarrol ar estrateglas para reducir la comupcion en el quehacer
Gubemamenial municipal
egaliaead
1.8.4 Accaie 3 la Infarmacion PUblica eeqpemaiie o
2251 h —| Calvilo Democralico fransparencia yla Buzores civdadancs Instalar suzones de peticiones v quejas ciudodenas
Gubemamenial :
egalided
- e ‘o Prormetorde 'a i ey % - . i Ty
231 1.3.4 Funciér Poblica Calvile Democralice s it Servidores Plblices capacitade: Capaciar ales servicares slblicos
Pratesionalizacion
i ey 2k “rameterde 'a Servidores PUblicos que conocen & > A T o i t
2321 1.3.4 Funcién Poblica Calvile Democralice Prafedonakzacion el cidigode Elica Capccitar a los servidores plbliccs en &l cddige de Btica
233 1.3.4 Funcién Piblica Calvile Democralice landlorde_q Terridcror Piblicas ques coliin Copacilar a los servidores publices en Valonss
Profeslonalizacion cor valore:
Coordinedo sxlemna e Coordinacién con los demds
2410 134 R P Iy i Al fral I
3.4 Funcién Poblica Calvilo Democralico Inemidments eres Generor esfraleglas de coorcinackn con los demds poderes
2421 AR b Calvilo Demoardlico | So0rdncdo sxdema e SRR e Celetzar reuriones semanales con los gabineles parc ‘'omar
Internamrerte decisiores
- . o Estimulordo & Arle. lo Sodledad que parfcipa de ” ’
2511 74,1 Deporte y Recreacion Calulioemocratico | o . S Cnct el cri Invalucrar o la sociedand en eventos culiuralkes y arlisticos
» Impulsar la praclica cel depcrie
2512 7.4, Neporte y Racreacion Calino Denmocndtics | mdondo sl Ada. o 1] oo namameiia poio tanoiece:| MPUer 1o prociin dal deporte como heromienta paro forolacer
cultura yel deperie sl tajicio ok el tejido socol
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amas y proyeclos con PED y PND

Sub Funcién Pregrama Sub preg. Proyscto Desciipcion del Proyecte
" " 2k Cslimulando el Arte, la Sociedad que parficipa de i "
2321 2.4 Cutura Calvilz Demecratices el 9 P : rvclucror o ko weciedad en eventos culturales y artisticos
cultura y el deporte eventos culturales y sl arte.
2522 24.% Cutura Calvllo Demccrdtico Extiriands sl A, o Creccion ce escuelas culturales Crear eicuelas oara promover el Arle v 'a Cultura
cultura y el deporte
- - o Eslimulando el Arte, la Premover |as criesanias Crear expacios pora daor a conoce” los aterorias muricipales,
2531 24%Cutura Calvllo Demccratico 2 x i % A
cultura y el deporte municipakes certro v fuera del municipc
2541 2.4,1 Depcrle v Recreackin Calvilo Demecrdico Es_hml.!and.og Ala, b Setxbtioion Ymaywe_rvim\en'o Rehabiitar y dar mantenmiento a los espacios piblcos
cullura y el deporfe de espacios piblicos
§ Realizar las mini climpindos escolares municpalas, incentivar Ia
Kealzor ios mini alimpiadas e i p
. bk " | activacion tsica an carjunto con las promaioras de soiud, orgenizor
- " . Esfimulando &l Acte, la || escolares municipalss, activacion el i .
2551 24,1 Deperle v Recreacién Calvlls Demecratico ferneos en las diferertes disciplinas en conjunto con I ciferentas.
A cultura y el deporte fiica, organizar torneas v feras o
’ emprasas privadas que labaran an el municipio, reclizar torneos y
deportvas. dr i
ferias ceportivas.
¥
2.5.0. 13.4Funciér Juridica Calviio Demecrdtico i ﬂ[:l;thcm Acluclzar el marco regiemeanario Actuaiizary mejory’ @ mereo reglamentario
263, 1 3.4Funcién luridica CaliiaBameoratos | 'CoMamaniacon AR e| MO MY simplificar el marco normative hacia os Usuarios
Junicica hecia los usuorics
—— i ; iz x
.44 VL R s Cawlis Demecraricn | CONarmoniracion Homolagacion dal marea Homelogar & mareo reglamantarnio £6 los damas municisos del
unidica ragiamantario estano
4 i : ; For unc educacion Escuelas poricipantas en el i
271 2.5.1 Educacisn Basica Calvllz Demecrarice Visitar los centios @ssolares
<on valeres programa
" i For une educacian Esiudianies o dos para Generar esquemas de a ra los estudiantes pora que no
272 2.5.1 Educacisn basica Calvlls Demeerérico ST poeon ol " Po¥aBe) § Frgst
<on valcres continuar sus estudios asanceren ius estudios
273, 25,1 Educacién bdsica Calvilo Demeerrico | PO Ue educacion Bioliolecas instaladar Instelar bislislecas comuriterics
. Respelendo ks Desarolar campanas para cromove- e respelo de Ios derechos
8.1.1 1.2.4 Derecheos Hi Calvllo Demecraris < fias de Derschos Hi
2 z ches Humanos alvilz Dem: 2 | ek horianes ampaiia: de D umanos Foncinia

Alinsacién ds programesy prayeeios con PED y i =

Sub Funcién

Programa

Sub prog.

[ romee ]

Descripcién del Proyecio

32 1.3.4 Funcién Puglica Colvillo Incluyente Alencién Ciudadana Progroma djig:;‘: humanoy Impulsar accienes para procurar gsempre un frato humano y digno
3122 1.3.4 Funcidn POnlica ColviloIncluyente | Alencion Ciudadana Irabajar con valores Impuisar &n Ios FiRos ¥ jovenas kos volores
3121 1.2.4 Funcion ?Unica CalviloInclyente | alencitn Ciudadana IFstalor programa Lievar el gobierno o las comunidadas
3122 1.3.4 Funcion Puolica Calvillo Incluyente Alencidn Cludadana Irstalar programa Lievar el goblerno @ los comunidades
3131 1.5.4 Funcidn Modlica Celvillo Incluyente Alencién Ciudadana Alenciones por leléfono Alender oportunamente las peticiones de Servicios Piolicos
ap o it R Canalizar ledas kas d das de clencié nt e
EARR 124 Funcién 2uslica Celvilelncluyente | Alencién Cie tencié a Ll s b e i D
presidencia municipal
3.1.5 1.2.4 Funcién POglica Celvillo Incluyente Alencién Ciudadana Fragrama C‘SQBE;TU"'CJQOH Informar a la sociedad de la agenda del Alca de y Funcionarios
Sz [P reeivcihidesaniionde fuiud suiud Civdadanc aacion de UBRS Insiailar en el mMunicipic Unidades Bésicas de Rehabiltacidr
ala Comunidad
2.3.1 Preslacion de Servicios de Salud . N ~ -
3212 ko Cormunidad Apayo con opcratas ortonadicos Apoyo con aparalos orfopédicos en comodato
agay |33 PrestaciSndeSsiciosdeSad | oy tachyente | Salud Cludadans CampaRiat Hinerantas Realizar campaat risrantes de salu
ala Comunidag
2.3.1 Preslocion de Servicios de Salud % o Esludio de causas de proklemas @ = s
3231 Al Chmiiaad Celvile Incluyenle Salvd Civdadanc R Reclizar estucio pora conecer ko cavias de proklemas en el rinon
3243 |231Presiociéndeservicosdesalud | oL i Gl it Incremanlar oferla de servicios de|  ofrecer mas servicios de salud o la poblacién en conjunto con el
ala Comunidad salud estade
1 Preslocis i I I
325 L%} Frasnckes oy et e aR st Salud Civdadanc FEAIRRNT: DN CHRnIES Desarollar campafias pora mejorar la gimentacién oc 'a poblacisn
ala Comunidad mejor
2.3 1 Preslacién de Servicios de Salud = o
3261 a ko Comunidad Calvile Incluyente Salud Ciudadanc Programa CARD Frogramea conlra el consumo de dregas
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PED y PND

- Sub Funcién Programa Sub prog. Proyecto Descripcién del Proyecto
330 2.6.3 Familia € hios Calvilo Incluvente | AtenSion agrupos otaeciviamiotiioy Programas de fortalecimientc
vulnerables procuradurias
332 2.6.3 Familia e hjos Calvilo Incluyente Atencion o orincs: Programe Abuglos Atencion Infegral da los abuelos
vulnerabies
333 Zs3tomiiae hjos Calvillo Ircluyente A'e:;‘.l\ﬂh gblg:: WOQICND comedcres Comedores para persencs de 25Casos recurics
334, 254 Dirakseevicios ed(ealivosy Calvillo Ircluyente Aeacionagnipos Escuela para sordos Instclar una escusla para sordos
actividedesinherentes vulnerables
" ;. " n Atencién a grupos Orgerismo para delencer los : - o
3.35. 2 4.8 Otros grupcs Calvillo Ircluyent, i Gorachos do fos ifias y ifigs. | S8 Un Orgonismo pora cefender los derecas de o3 nifas y nifios
i e S R
336" 2 6.8 Ofros grupes viinerchles Calvillo Ircluvente Alancknn gy AROYR.C/pmisors Ce 70 afksy Crear un rograma parc apoya” a las verscras de 70 cfios y mas
vuinerables mas
= . Atencién a grupos = Crear un programa gue permita encortar frabajo a los adutos
33 2.6.8 Otros grupcs vulinercbies Calvlllo Ircluyente viriesabics Empl2o para adultos mayores mayores
3.38. 2 6.8 Otros grupcs vuinercbles Calvillo Ircluvente A'e:;fl‘dn :::: Despensas Entraga de despersas del Progrema Directo Municial
' g Atencién a grupos = Gesticncr cpoyos y subsidios para la sociecad a traveés de la
3.3 2.6.8 Ofros grupes vuinercbles Calvillo Incluyente Vilkerabias Aocyos Mariana Trinitaria Cong <ion Mariana Tinitaria
2 Atencion a grupos Getién y enirage de cuarios adicionales ¢ iravés de Programas de
3 9 i y ort
3.3.101 2 6.8 Otros grupces vuinercbles Calvillo Incluyente viliherablias Cuerios adicionalas Meira ce vienda Faderdles y ofros
" Gettien y enfrage de Poreles Solares da Frogrames de Mejora de
7 " tencion pos Paneles Solare i o : " .
331 2 6.8 Otros grupes vuinercbles Calvillo Ircluyente Atencicn’a gy 3§ Solxey opaciondd Vivienda tecerales, asi como hacer las cestiones necesarias para
vulncrables Redes & R
lared de alumorad algunas
Comunicociondel | 4oy, mensual de fos resutados
G410 1.3.4 Funcion Poblica Calvillo Ircluyente Gobiemo conla Emitir un bo'etin con los resultados de k gesticr por Ge
delagestion
Sociedod
Somupiceekn dsi Everlos de comunicacion
3421 1.3.4 Funcion Poblica Calvillo Ircluyente Gobiero conla Fresentacion de funcionarios en medics de comunicacion
4 realizadas
Sociedod
Sub Funcién Programa Sub prog. Preyecto unelpdén del Proyecto

Comunicacivn cel
3431 1.3 4 Funcion Publica Cabillo Incluyente Gobiarno conla Archvo fransperan'e Transparentar el archive municipal
Sociedac
Comunicaciéncel || El Achive cuenta con un mayer
3432 1.3.4 funcién Publica Cavillo Incluyente Gobierno conla d tos de R doc histérica de! Municipio
Sociedac carteter historica
o - " G ar estral ra dif la 2 | Il
3511 2.6.8 Ofros grupos vulnercbles CaNillbInciuyente | Igualdad y Equidad Programa ce difusion Generar astrategias pora o Ull;s;dowr‘;\ponunao e la Equidad y I
c - Faciltar la integracion al mercado laboral madianta la instalocion
3521 Z.4.8 Ofros grupos vulnerchies Cawilio Inciuyente Iguaidad y Equidad Guarderias instaladas de rdaias y estancias infantiles catificocas.
eres « Vil
8 Ofros grupos vulnercbles Canilio Incluyente Igualdad y Fquidaa ML que ;e |m:!an aloyida Programe da mujeres que se insertan en la vica kaboral

5 P G Seae Infeligencia y Polficas Piklicas para meforar I Disofiar y poner en précica Pellicas Pubicas que meforen fa
desarrolc policial de la pelicia \ de ‘a policia

4121 17.1 Policia Caivillo Segure Ineligancia Integracionde basm. tnca:de Integrar base Unica da dates ala Pletalorma México
desarrolc policial actos

2 .. Inteligencia v Sktemas tecnoldgicns de . ™
’ i 1

4131 1.1.1 Palicia Calvillo Segure dasarolo poicial nlomacian Conler con sistemas SQicos da ycom

4.1.4.1 1.7.1 Palicia Calvlllo Sequrc Infefmnciay Estandcrizar precesos Estanderizar procesos Intermos y policiaes
desarrolc policial
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n de programas y proyectos con PED

LA Sub Funcién Programa Sub prog. Froyecto Descripeién del Proyecie
- 7.1 Polcia Cavillo Segure l'\vel»gerc«:. y Premio ai deu}avj\penc delos Fremiar el desempeno exl'oﬁp de los elementcs de segundad
desarrollo oolical pelicias publica
421 *.7.1 Polcia Cavilie Segure Froximidad Policia de picximidad Impulsar la polcia de proximidad
: 7.1 Polcia Caivilo Segura Froximidad Contlsde vadlids Instaurar Comrités de vecinos q::ﬁ:luboten con la prevencion del
Formen‘ar la cercania del cudadano cor o inslitucion oor medio de
4231 *.7.1 Polcla Cavilic segurc F de cercanc la de visitas para conocer hstalaciones. procesos y
programas d
4241 1.7.1 Policia Caivile Segura Frodmidad Majorar ol alumbrade da los calles| Melotor slalumirado de las calles como elementc para inhiblr'a
cemisién del delito
Ulilzer eficiertemente todas las ) i 5
42,5 7.1 Polcia Caiville Segure ’ T deporiivas del Generar pregrama: y actividade: polf'l generar buena utilizacién en
- las instalacionss depcrivas
municipio
42.6.1 .7.1 Polcia Cavillc Seguic Frosimidad Palicia oo undia Involucrar a la sociedad er las lareas de la policia
< " Coordinacion parc Generar coordinacién con la Generar accores de coordinacion con la OSC para invo ucraras
e & i
pcal T Gaviicsegind actuacién socledac civil crganzadc 2nla prevencion de daitc
4321 7.1 Polcia Cavillc Segurc C°°’:c"_‘::?gnp°’° Cocordinacion solicicca Coordinar o policia de los distintos érdenes de gobierno
4231 + 7.1 Polcia Cavile Segure Coordlncclof\ parc Prifocaise do deluaditn Definir con claridad el campo de actuacién de cade nivel de
actuaciébn gokiemno
o Coordinacién parc ' e -
4340 1.7.2 Proteccion Civil Caville Segurc Setaen Aflcs de Riesgo Cornistruir el Atlas de Riesgo
4351 1.7.2 Proteccion Civil Cavile Segure (.oof:\::fgnporc Impuisar la prevencion Busaor que se recLz7an Ia peraida ce vidas v motenales
Participacisn
441 171 Polcia Caville Segurc ciudadana para Capacitacién de pelicias Desarroliar un Plan Integral de capacitacion
seguridad

Alineacién de programas y proyecios con PED y PND

Sub Funcién Programa Sub prog. Proyecto Descripcién del Proyecto
Perticinacion 5 2
1412 1.7.1 Policia Calvillo Seguro ciudadana pera la *mn'*"""?:;?:;:z ReRhen Desarrolicr esquamas de Fravencion del Delito
ssguridac
Parficicacion
4421 1.7.1 Policia Calville Seguro ciudedana pera la Cultura de la denuncia Instaler programas para mejorar la cultura de prevercion del delito
soguridac
Py C " 2 2 it " " " -
4 : w : Pl i aad Rediuci ka vioerncia hacialas | Generar condiciones para poder ieduci @ videncia hacia ks
4450 7.1 Policia Calvillo Seguro ciudadana pora la &
saguridona mujeres mujeres
s111 22.1 Urbantzacion CalviloSustertadle  |>ancacisn sustertatle || Levantamientc de areas verdes | 27" ¥ Yy eomp e nveniarod
ce las areas verdes
5320 2.2.1 Urbanizacion CelviloSustertable  |? aneacion suslertatle || Gestidn de recursos econdmicos Obtenar recurios para proyectes sustentabes
2.2.6 Servicics comunales CelviloSustertable  |? aneacién susientakle Calentadores Solares Ofrecer ala peblacién Calentadores Solares
5.1.4.1 2.2.1 Urbanizazion CelviloSustertable  |?aneacién susiertakle Rescale de la raturaleza Rescatar la naturaleza come pairimonie univarsal
5.1.4.2 2.%2.| rbanzacion CelviloSustertanie |2 aneacidn sustertatle Lomln::;:g{il:om'que Construir el primer parque ecoldgico
5.1.5.1 2.1.6 Ctros de proteccién ambiental Cclvilosustertable | aneacidn susiertatle Viverc municipal Creaclién da! vivero municipal
5211 2.1.6 Otios de profeccion ambiental Celvilo Sustertable Mnnqn;‘.:;:arf.:n veld Recoleccidn de basura alicente Mejorar sstemas de recolaccion de basura
” " . Manejo correcto ce I i . - " Maneja y cenfinar responsablements la basura, kos residuss téxicos,
- 5
5221 2.1.¢ Otros de profeccion ambiental Calvilo Sustertatle B Confinamienic de resicducs solidos o mherial RP8Iy basuia tecnolbgica.
o coractace o
5231 | 2.1.6 Otos de proteccisn ambiental | Colvile Sustertanie | MAN® ;:;::a Resla Sancracién de basura Foner en operacién un plan ce separceion ce basuie
5241 | 2.1.6 Olios de profeccion ambiental | Calvilo Sustertable M"”e“’;:;{:;'“ c Ay Cul'ura de limpieza (omedCR T chs """“"";l']':,;‘g LEE LR a2
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¥ proyectos con PED y PND

“ Suks Funcién Pregrama Sub prog. Preyecto Descripeién del Proyecle
5311 2.1.2 Adminkshracién del Agua CalviloSustentable | Culdece del agua Mansjo corscio del agua Dssanclarur programa de mansic corsclo
o = 2 desarrallar un pregriema de lorfalecimiente lura cel agua
5221 212 Adwinistracién del Agua Calvillo Sustentable Cuidace del agua Fortalecer cuture del agua rollar un pregrema acinio de la culfura QU
en la poblacion
—— : IncreTentar i coberlua va o
533 212 Advinbhucin del dgua | CalviloSwlenluble | Cukkaco delugua || e e Incrementer a cobe I de ugua etubis en el Turickio
.1.2 iS k a3 iert 2 :
5341 LG Errannih o an0 Calvillo Sustentable Cuidace del agua Talomisnto ce aguaparau. | Ll o scovectopor el hokamlento y uioseskdual del g
residuales, drendie y acantarilade residus
12 is ) - ‘ - -~ .
5351 . 2, Ordeanm'\ de aguas Calvilo Sustentable Cikdado del agua Denvnciaciudadana mal uio de | Desarrellar un pregrama sara fortalecer @ denuncic civdadana en
resicudles, drenaie y acartarilade cgua &l mcl use cel agua polable
= - N jorar @l funci iisnt 5 — n
5411 22.4 Aumbicdo iblico CalviloSuentobie | Calvilo luminade || Meferer e wneionamicnio del Mejorar les condiciones del alumbrad pibice, cor LED
5412 2.2.4 Aumbicdo *0blico Calvillo Sustentable Canvilo llumirado Reducir s costos del alumbrado Reducir los cottos del alumbrcdo pibico
5421 2.2.4 Aumbicdo *Oblico Calvillo Sustentuble Calvillo llumirado Incremeniar fa coberlurace Incremenicr la coberlura de Alumbigoo Fiblico
Alumbrade P olico
5511 2.2.2 Desanallo Comuritario CalvilloSustentable | Srdenamisnic Urbane || MElerer sngeneral la prestacisn Mejorar en gensral la prestacidr de servicios poblicos
de servicios pilbicos
5521 2.2.1 Urbanizacién CalvilloSusientabie | Crdsaamientc Utbano || Conshuir infraestiuctura uibara Mejorcr: sl onckonamibanto da e chickid a lovis de conirrla
infraestuctura ulbere necesaria
5531 Calvillo Sustentable | Srdenamients Uibana || Constuirequipariento vikano Mejorar & funcionamienta de ia clucked ahiavésde construlr el
equipuTienio wkonc necesarc
5541 2:2.1 Ubanizaicn CaliloSustentabie | Crdenamients Uian || GO 8 coterecion de Conliiuir o ki condlivecion de vivienda
5551 2.2.1 Urbanizac én CalvilloSusientable | Ordenamienic Urbane || Constuccién de infraestructura Construccidn de infraestruciura
55562 2.2.1 Urbanizacén Calvillo Susientable | Crdsnamisnic Utbana || Construccién da infrasttructuia Consfrueeibn de infrasstruciurs
5583 2.2.1 Urbanizacén Calvillo Sustentable | Srdenamientc Uibane | Censtuccien dz infraestructuia Construccisn de infraesiruciura

Alineacion de programas y proyectos con PED y PND

- Sub Funcién | Programa Sub prog. Proyecto Descripeidn del Proyecto
5554 2.2.] Urbanizacion Cavila Sustentabe | Ordenamientc Urbano | Tenstruccion ce infraestructura Caonstruccion de irfraestructura
|
5555 2.2.1 Urbanizacion Cavilo Sustantabe | Ordenamiente Urbana || Censtruccion ce infraestuctura Construccién de irfraestiuctura
585.6.1 2.2.1 Urbanizacién Cavilo sustentabe | Ordenamientc Urbano Mantznimento de edlficios Mantenimientc de edlficios
55.6.2 2.2.1 Urbanizacion Cavilo sustentabe | Crdenamienic Urbano ETeCto T T e | Proyecto de mejoramiento de la imager urtbana
imagen wbana
5571 2721 S Cavile Suttentabe Ordenamiante Usano Mejorar o Df:wu.mcr.l el Mejorar Ias candic ores de Mowv 'lf_'nj para Ln mejor funcisnament
runicipio de la ciudad
I
£5.7.2 2.2.1 Urbanizacion Calvile Sustentabe | Ordenamientc Urbane Eslacicnamiento parc fode: Generar espacics de sslacionamients en el centro de la ciudad
5581 2.2, Urbanizacion Cavilo Sustentabe | Ordenamientc Urbano Mejcrar el fransporte piblico Mejorar las condiciones de fransporte publico
5531 2.2.1 Urbanizacion Cavilo Sustentabe | Ordenamienic Urbano Catastro actualizado Mantener el calastre actualizedo
35101 2.2.1 Urbanizacion Cavilo Sustentabe | Ordenamientc Urbano Fanteones municipales Meiorar el servicio de pantecnes municiocles
55111 2221 Urbanizacion Calilo Sustentabe | Crdenamiente Urbano Rasiros municipales Maoror el servicio integral ce los Rastros Municipales
|
; - " Peiiticas de culdado 2 2 - Generar proysclos qus incentiven una mayor educacién amblentc
5601 1.5 Olro eccion c enfabe coc :
5.6 2.1.5 Ofiros de proteccidn Civi Calvilo Sustentabe dal ambierita Educacion crmziental ani Jacién
5521 2.1.6 Olros de proteccian civi Canile Sustentable Peliticas ce cuidado Consejos locales de desarrolin Creor consgjos cudadanos in \‘oluf:'ar:lo; con el cuidado del medic
del amberts susteniaole ambiente
5 Ao = Peliticas de cuidado
.6.3.1 1. L Pr R d i
563 2,15 Ofros de proteccion civi Calvilo Sustentabie e rograma RRR Implementar programa RRR
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Valores por aio

Frec. finea | meta ;
n Proyecto Nombre del Indicader Férmula medicién | basa | final | Me9 afiol |cio2 | afiod
L1 |Impulsar ios producto: a Porceriaie de produciuras de deshiludos (IProdulores beneficiudas / producionos __ on | ioom | voom || aow I ioom I 100w
municipo es neneficiadas lotales)-1)* 100
. o Parcenlaie de emprendedores con nuevo ([Emprendedores beneliciucos / Tolal de
1121 Apoyo @ los emprendecores pantiieg Erfréndatores & BaRaBckN 10 mensual 0% | 100% | toow || 40% |[ 7ox || 1008
TAsd Apoye ¢ buscocores de Porcantajs de buscadcere: de emplecy [[Emprendadoes I:lonoﬁciu‘c.as .ch:tuZ de ek 0% 100% | 100m 0% 70% 100%
empleo y emrpresas empresaros Emprendedores a baneficiar)-1)*101
1140 Impulso de nuevos oroveclcs Porcerige de proyscios impulsados ([proyecics ”"“I’::;‘:_‘ﬁ‘;s”i‘]"“_':‘;;‘” Proyeclose) o eraudl 0% | 1008 | 100m || som || eox || 10z
s APOYO @ I0; Droductorss de Fercentaje de oroduciorss de guayana ((Praductores impulsadios / Tatal de — ox | 100w | 100w || o | 70% [ 1o0x
guayaba cpoyades Progiuctores a imoulsar]-1]7100
& ((Produciores impulados /Tola de
1.1.5.2 Expc Agro Industrial Pcreentale de produciores cpoyados Prochctores a Imoulsar-1]*100 mensual 0% 100% | 100% || 50% 80 100%
1153 Tecnificacion ce las uridades de Parcentaje de \lmrdodes deriego ((Proysctos \mp.vulmdns iz 1?|ﬂ| de Proyectos g| il 0% 1005 | 100% 4% 70% 100%
riegic lecnilicedas imglsar|-11°100
1181 Uniones ganaderes fortalecides Percenlaje de geraderss bensficicdos {iGancderos bc':'cmmd‘.” ,u-roml He mernsual 0% 100% | 100% 50% 0% 100%
Froyectos a impulscr;-1*100
i 7 Porcentdje de produciores ganacercs {[Produciorss mpasaces/ Total de
118 B Agro Indushial \ 1l 10 10 40% 70% 100%
il sz SR oeneficiados Productores a imoulsor]-1]*100 IiERiYe o i i
IREA] I d e kel Percenlaje de comercianies beneficiacas [‘c"mi';'fc::_@:sfgz;':ﬁj;’;‘: ]';'1?'0"@ mensusal oz | 100m | 1oom || 7% || sox || wos
11722 | impulsar a los productaras lncales Horeanie e prauciae locoe (fyoxaislonss baneTekaron 1ololog mensuni 0% 100% | 100 || 40% 706 100%
oeneficiados Froductores beneficiados]-1]7100
1.1.8.1 Apoye de provactos iamiliare: Porcentoje de familias cpeyadas (IProyactos ‘mﬁ:‘ﬁ?::‘:‘?g:* Proymctos ol mensual 0% 100% | 100% 40% 0% 100%
Sraiintor tency, Meiory kenresae [Prodicloes Wvelusiadet | Tkl da
0 servicios . o / y
1124 de produclos y serviciot del Porcenigje de produciore; involucrados Froductores de Calvilo)-1/*103 mensual 0% 100% | 100% 4% 00% || 100%
runicipic
Generar espacies y condicianes B —
110.1 Fora atraer inversiones o Porcertgie de inversér atraida il ’“o":;ﬂf’”"_mg HEIIN PR mensugl 0% | 100 | 100w || 4% || 70m || 100%
Fgnicipio
a1 |Reduchlacarerade MOIOSHECT | - onicie ce morosidon recuperaca | (Menforecuoerador Monla folal de Carteraf - o5 | 100m | 100w || % || 'oom || 100m
servicios gue otorga el municipio de Morosos)-1)*10C

Valores por aho

7 Frec. linea | meta 3
3 afie1 |afo2 |afed
Proyecto Nombre del Indicador Fermula jicién | base | final Meta L
Impulser proyectos legiona et que s .
11121 | resceton e vocacion scenémica | Porcentcie de proyeciosimpuliades | (Provectosmpaadas e dafrovectessl ponqer | o | toom | 100% || acs [ 70w || 100w
de la zena npsisle
. . 5 ” " .
11181 Clave Onica de henefl:lmios de orcentoje de avance en la creacion del (Marea: realzodes dal_\ prlova-:mﬁ Total de heRiel 0% 005 | 100% % 0% 100%
pregramas sociales programa tarea: arealizer]-1*100
11141 | Programa de asoyo o lesjévense Forcenlaje de jévenes apoycdos ity ’*"";’G"“‘flfi’]‘f’,‘q’;"’ Jovenespor | oneuel 0% oo% | 100% || scw || som || r00%
& " i i [Numerc de mujeres empcderadas! Tolcl de y
S - C 3 4
11181 Empoceranienio de la mujer poiceniaie de mujeres empoderadas mujeres por empoderar)-1]°100 mensucl % 00% | 100% % oA 100%
Grganndi y dlsalicy ragranicLs ((Prayectos mpualsadas /Total de Prayecios a
1211 Proyectns con vision o cono, Farcentcie da prayacias impuliados i' “l' i % i mensuecl 0% o | 100% AL % 100%
mediana v large plazo ML=
tejarar jos procasos que
1221 |desaralic & gohierno en 1o0os sus Farcantaje de pracesos majorados (Fracesty mqomm}ml_m SaFmcHchpo mensucl 0% ok | 100% B 100 100%
Areas mejorer)-1)7100
welorar los Indicadores de
.23 ravabilidad s I de o zntaje de Indicadores mejoradcs e g sl Tcr.a o men:sucl [ ‘0o% | 100% 0% 100% 100%
2 Indlicacarss por mejorarn)-1)° 103
arciane; del ganierna
1.2.4.1 . Mejorcr los (ndices de Parcenicje de mejora de los indices tvaior adio de los (cices/ Valor mensucl % uos | 100% 40% R 100%
Gabernaniition en el municpio plemeado pregramadal-1)7100
1.251 Kipaogyn izhiee e coeriadl cled Porcentoie oe cumpiim ienic {FC‘JMDI o rramadis 3 mensucl % 0os | 100% 100% 100% 100%
Programa Operarive Anuct Ingrade; Cumplimiento programadal-1)7100
Camgafas de Informacion ds (Pobiocion © la que se intormal Tofal de N
o H 100% |l 100¢
1.261 resuliados o la cludadania Porcenicle de poblacion Informada Foblacion a informari-11+100 men:ucl 0% 0% | 100% " 00% %
Mejora del Indicader Financiere vk def Indicasie! Vilar irada
1300 mas gasto seckal meros gasto Parcenicie de mejora del Indicador 2 S 3 p’ g mensucl 0% 00% | 100% % 100% || 100%
para &l rdicador)-1)*100
corriente
—_— " " {IMonros ahorade:/ Tota! de monios . £
1321 Generar ohanas en e gasto Forceniaje de ahomo en & gasto Frogramaccs para ahorar)-1*100 mensucl 0% 00% | 100% (| 100% || 100% || 100%
. " o
1wz | JEiehiheke Porcenlde de reduccion de carlere | [IMotorecuperedo de lacarteravencidal | o) || om | oom | 100w || aom || 7om || woom
MRS pUl causa del predial Monlo lolal de la carlera vercida )-117100
I ‘ i Tol I
1.332 Incremeniar lus Ingresos Propios | Poicenlaie de me'ora ern ks inareses plopios (fngrescs .BII'DD'C.!'rEGIQ-h _0 ol d‘e ik mensuc| 0% 00% | 100% 100% || 100% 100%
RrouGs programacas-117102
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quimiento por Pic

- Proyacte Nembre del Indicader Farmula medicién | base | final Meta || afio1 | cfio2 | afio 3
Pregrama: presuoussiales gue Porcerige de programos que miden su | {[Pregramas que miden su rerlaoilidad/ Tola .
L evalion surentabiicoe rentablicdon e Frogramaos prasupuestales)-1)* 100 magual 0% TOOe: | 100%) 100%, Lo 00
1351 Majarariorindieadores 26 Pereanioje de mejora del opalancamienta | | MeRIn da endaudamianta/ Monto da mansual ox | s | oo || ooos | owes || oos
endsudamienta cel municipio endeudamienta por reduct)-1)*100
o A 2 " - P I[NOmer da sarvidores piblioos
Ser, P =l G = & servidors: Clico - s
1341 :erdrjcrl?s Aozl a G de Fokanicmce ’FWHD(A i capacitados/ Tetal da Servideres piblicos)- mensual 0% 100% | 100% 100% 100% 1005
anzasy adman. cerilizacles capacitados ot
Vincular @ todas las Aleas Porcartale de ipal e riidiinydue: cumplhf Taial s
141 | muricioales con el cumplimiento et bl ol ol recsmunicipales que cumplen/ Tetalde | menswal o% | 100% | 1ot || 1oom [ 100w || 1003
curioken con la planeacion Areas municipales)-1)*100
de plunes y programas
Mejorar ka cporacisn del 3 (Ivalor del P12 realf Valor del PIB programado
1421 ? I ) 100 log 10
municisia a FIB orcentale de melora del PIB par lograr amcdo)11°100 anual 0% 100% 00% % % 0%
1431 Regularizackn del comercic Forcentaje de comercio informel reguloco [iSomersyintus mguictasf Tatal ce mensual 0% 100% | 100% S0R 80% 100%
- i - = comerclantes por regular)-1)*100 e
1432 Realea vetictclnai Purcenldie de sslablec misrlos verilicados (fCemarcintes teguiadoy Toldl de menwal || 0% | 100% | 100w || sz | sox || 100w
eslablecimientos comerciales comercianies por regula)-1)*100
i Madié I"’Lp;;fiilf:“”jz’:“ U porcertae dein cremenio snla actividad | (Mejora en la actividad sconémicareall | o ox | 100m | 100w (| aox | 7om || 1002
municoio eConomica Mejura progamcdal-1)*100
1451 | Incrementar a compstitividad | Parcsn'ale de mejoa sn la compstiivicad Hl"‘g:ig:_[ﬁfgop:g?‘;g::‘nﬁlﬂﬁmde semesita ox | 100% | 0cm || 7ox || reow || 100%
" " IProyeclos eguipos acluclicados) Tolal de
Z Actaalizor los squipos de compulo
1550 ni i fual 1as oficn | i - o 10 10 40% 70% || 100%
2n el goblemo municical porceniale de equipos acluolizados equipos d2 las Df»:"f;;; gobierno modl) mensual % 0% %

Frec.

meic

Proyecto Nombte del Indicador Férmula 0 Meta || afio 1 | afia 2 | afod
bre medicién | base | final
Sistamat itesizerr | 1P tzades] lotal de P
1871 Sutargkeary digftoirar s Forcentale de procesos sitematizades |00 SI0s Sslematzodes! lolalde Mocesssal L o) 0% | 0% | oos || s || roos | 100w
trémies sisterratizar)-1)*100
¥ . : [(Espacios pablicos cor interrelf Tolol de
1.53.1 Espacias publicos con intamet | parcenlcje ce espacias piblicos con intermet aspoeias POBIGOS 7 ORBSIAr-11100 mensual 0% 100% | 100% A% 70% 120%
1.5.41 APPs creadas Poicentale ds APPs creadas {iAplicochnesicreadag, fotcd da mensual | ox | 100% | 100 | 4o% || 7om || 100m
- i aplicaciones por crear)-1)°100 )
Incrementar el numerc de it . )
1551 | computadars pora los serecions | Pormertae da equines nueves oe compute | 1F9-/Posde computo nuevos o mejorados! | % wow | oos || eom || 100w || 100%
i ; Iolal ce enuipos par mejore)-1)7100
piolicos
VAR Impulsar ¢l turfimeo apravechando porcentoje dadssr;na”o turislicos [(Proyectos lursficos ?’omowd?i/ Total de — 0% 100% | 100% 0% 0% 120%
toda la tecrologic disponible promovidas desarrolios furisticas)-1)*100
1612 Impulsar el tuigmo en ferias poicentsje de ferias aerqe 1@ promueve el | [(Ferias donde % :'o@?v\o &l turisro/ Teta e 0% 100% | 100% 0% 70% 120%
naconale: fursmo municipal de ferias a visitar) 1;*100
Mas calidad en los servicios porcertae de servizios turisticos que han ({Servicies turisticos que nan mejoraceo su
T furblicos municlpalis wjorcdrm colkded sdlickd) Tatal deSarviios i Tjelog | TMemual || GOR. | 005 | 100K ] 40%: § GOR: | To0R
. . . ik i ad inttalados/ Teta de madul
143 Méduss arisicos porcenicle de médvlo: friics indalaces | (IMES/EsMISSION TEE Somadiorper | monuor | 0% | 100% | 100% || a0 [ 70m | 1o0m
- o " > 5 " (Tetal de canales de comunicacion usacas
ifLsén de servicios tutisticos del | porcentoje de medios da comunicacion -
i CiRlatsios pra dfinai el iese pare promover e u_lr;ins-ouo,r Total de canales)- [ mensual 0% | 100% | j00% || wow | roos | 100w
1.6.4.1 iy E“ic'?gco o De‘.cm’”o ol Porcentaje da avance en el Plan {Rfinatce loreci m.u‘mc’?.”‘ Yetalom mensual 0% 100% | 100% || 100%
Turisme en Calvilo tareas por reclizar)-1)*'0C
1.6.4.2 COI‘UO"SO-.I % -.,c]\w_lo seme Percentajs de Incremente de vidtante: ”"""‘“[‘f ARvianies IU"leC'ﬁ' Toicles mensual 0% 100% | 100% 100% || 100% 120%
destine turistice vigitante: asperacos)-1)*100
1451 | DUPllceriadtenace sericion o8l | o nie ds carvicios del Guayequilte {{re1aide uiwanas et Guapscpiol Iailde | ) 0% wo% | 100% || wos || row || 100w
Guayequito usuarios programados)-1)*100
Mejor o logistica de sefializacién - : G ;
0 v v < 0 ]
14.61 pie crat Huriaficony puntas Percentaje de C?ra_dumsrum!ms con [ICorredoras turisticos ce.:n sefial é.hcv:l,‘ Tetal —— 0% 100% | 100% 0% 705 190%
. % sefaldtica de Correderat luriglicos)-1)*100
ce mayer cfivencia de visi
n = T
1470 Puebla Magice lortalecido Porcentcje de benaficios aprovachades “ame.' s o SEnadar Tm:“ o mensual 0% 100% | 100% 408 70% 120%
benelicios por aprovechor]-1]*100
Proyecios comunes con olfras i 1 [[Proyscios impuladss) Tolal de Proyecior a A 190%
1472 Fueblos Magioos porcentaje de proyectos en operacion impulsar)-1)*100 mensual 0% 100% | 100% 0% 70% 20%
Proveedorss ce serviciot furisicos [ Porceniaje de Proveedores de senvicios \(Proveederes acraditados/ Total de
- 4 120%
Texd ccreditados turisticos acreditado: Proveedores)-1)*1C0 invafeicl o T | N i 0% :
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Frec. linea | meta ‘ I| :
- Proyecto Nombre dal Indicador Férmula jicién | finea | Mete afiol |afo2 |afod
" Legitimar la; accionesde Porcertaje de poblazidn que conoce as {(Peblacion que conoce la: accicnes de
Tl cobierra con los ciudedonos cocionss de gobisno gebiernof Total de Poolacisn)-11°100 Faniyel 0% | yoom | ook “woos;f] bow | 00w
((Prablemas de desarolo
1257 | Rorialeanral dadamone miricps) | Poremodiade ’::::I'““’ SN Asols rasusllos//Probiemas ce rasamolio par samastral s | 1oom | oo || oo || 1008 || 00
PEIRR resohver)-1)7100
1 i e = - )
1741 Apovar el descriclio de los mas Porcentaje de proyecto: de Descriclio (Proyectos: de doscncl\or.luclosf:f‘!m-los sarmsidl 0% 100% | 100% 100% 100% 100%
nacesitados resueltos de cesamcllo por rasolvar)-1)*101
17,40 Incrementar kos recursos con Porcenigle de incremenio de recursos ((Recursos conseguidos f Tolal de recursos por —— 0% 100% | 100% 100% || 100% 100%
- patrocinios ¢ aportaciones consequi-1)*100 = L
Parcentaje de cvorce an la creacion del IEetividades etz o creoe of
1751 Dbsarvatorio ciudadone crecdo e 2 “ ocbservatoriof Total de actividades mensual 0% 100% | 100% 100%
Chservatorio T
programadas)-1/*10%
Desarrollar jornadas con los
i et PO ) o P 5 15 5 o
17.61 funeie nari pub!lcm para haze: oreenisje dcrnvﬂnce en los jornada: ((dernadas desars ladas/ 'la!_ui de Jernados Franaal 0% 100% | 100% 100% 100% 100%
servicio social y apoyo -ealzadas par desarrollar)-1)100
comunilaro
Provecios de oora pdklica ? = ([Obra: desarrclladas con particicecion/
1771 cesarsiatos con participacion Porcentc|ada auance an k,’ raaciende Toral de obras planeacas por desaraliar)- mensual % 100% | 100% 40% 70% 100%
cbras poblicas m
de |a ciudadania 117100
Incremento de la participacian . 1 - [Poblecitn que participal Tolal de =
1781 i Porcantals de pblacién qus perticipa Hobiaoidn o el pofilobor) 1108 menual o% | 100% | 100% || s [| 7oz || 100%
il | “Srewsiony pOmke sn cperacicy; Porcentale nueve: Combés creacos [HueveaCom liéa craadai, Tolcl da Saniier| o 0% | 100% | 100% || 100% || 100% || 100%
e nuevos Cormites por crear)-1)7100
Fartal antny creacian de Farzentaja de Clubes creados y/c (Clubes creados y/o oralecidos, Total oe . -
7 i i
e nuevos Clubes de Migrantes tonaiecidos ClUbes por crear yjo foralecef}- 117100 L g M | Jome)| 40 2% || oo
Servidores POblice: con valeres Profosiofs i sevidons pRtioc: que ({Proyecto: mpulsados / Tota de Proveciosa
AR ok o recanoce come suyos los valores del % e d mensual [ 100% | 100% 40% 70% 100%
caracteristicos del humanismeo imgulser]-1]*120
humansmo
Froc. linea [ mefa
1 |ai afie 3
n Proyecto Nembre del Indicader Férmula raadialin inall Meta || afic ife 2 ]
| Jadad P i black San i i
2211 Infermar a la o delos de cion que ceroce &l ((Poblacién nlofmad::.f Total de Poblacién Errerir 04 100% | 100% 1com 100% 100%
logras del gobierna rewltace de las acciones del gobierno por informar}-1)*100
Garantizar el estado de derecho - ([Accionss reallzcdas dentro cel estado oe
2221 en todas las accicnes del For:enla]-d‘ea!?ocgll?:?rriinOG Henho el derecho / Tolal de acclones muesiraa mensucl 0% 100% | 100% 1C0% || 100% (| 10C%
gobiarno % S evaluar)-1)*1CC
ok ? 5 i i i i =
2231 Trerspareniar \_cu acciones de orcenidje de accicnes de gobiemo que se | ((Accenes |f|lurmdu_s.f 1Dlu}_de fc::cne; de ) 0% 100% | 100% 1co% 1008 100%
gobiermo han informade gobierna per informer)-1/*100
” n ((Froyecios impulsados / Tolal de Proyecios o 3
2241 Reduck la corupcion Porcertale de estralegios descnclladas mMoulsar}-1)*100 mensucl 0% 100% | 100% 40% 0% oy
[(nimern de cemandos recikidas en el
2351 Buzonet ciudadernos Porcentoje de demandas atendidas buén/ Numere de demanda:s resualtas v/ mensucl 0% 100% | 100% 100% 100% 100%
canalizacas) 1)*100
7 i S Biniii . ie? 5
2311 | Senvidores Poblees copaciados Pencenicle ce save st ooy (iservidores poblicos capacttadas! Totalde | o) | pm | 100m | 100% || 100m || 1008 || 100w
copaciiados servidores plblicos por capaciiar)-1]°100
Servidores PUElicos que conocen Parcenicie de servicores oltlicos (iServidores publicos capacitados/ Tolal oe 1
5 16 100: o
2921 el codigo de Erica capaciiados senvidores pUblicas por capacitar-1)*100 mrensud e 100% |0 g » gl
Servidcres PIolicos gue actian Parcenicle de servicores ooblicos (iservidores publicos capacitades/ Tolal ce . T
&t con valcres capaciados servidores publicos por capaciar)-1)*100 movert] o | 1oUE | HHE]] e s ) TR
2411 Coordinacion con los demas pcrceniaje de cumplimi enr-? de asfralegias "tslrmegas_de L'Q-DllClIndC\if\ GeEGﬂDIlK]GﬂS,’ mensuel 0% 100% 100% 0% 100% 100%
podsres de coordinacion Total de Esfradegios plereadas)-1)*100
2421 Reunicnes de Gabineta sorcentaje deraunicnes celebradas | (lhouniona: calebracasconlos gabinetes/ | Lo | o | 100 | tooz || a0 || rom |[ room
Tctal de reunicnes programedas)-1)* 100
Socledad que participa de i = |Poblacér qus particpa del Artey o ’ ’
251 eventoecultncdssy elorie Pcrcentaje de a sociedac que hace deparle Culture/ Poblacion ‘otal 1114100 mensucl 0% 100% | 100% || 20% || 40% 50%
Imputser la praclica el deporte » ——
2512 |como keramients pars for'alecer |Percentaje de o sociedac que hace deporle {ipeblocién q“f;';?iﬁelg:h‘ Soiecki mensual 0% 100% | 100% 20% 40% 50%
<l tejido social
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Velores por afic

Frac. linea | mata
1 |afio 2 | afio
Proyecto MNombre del Indicader Férmula ot | s final Meta || afiel |a afie 3
Sociedad cue participa de Percentaje ce la sociedad que participa del [{Peblacidn que participa cel Arle v o .,
svertos culturale: yel orie Arte yla Cullra Cultural Poblacisn toral )-1)*160 fehoe) | 0% | 100K | J0o% [] 0k ] A0 || S
2522 | Creacién de escusiar cullurales | FoTEENtale de avance enla creacisn de ((Escuslas creadas / Total de escusles por | 0% woom | 100z || a0z || 7= || 0w
escusias cullurales creari-1*100
2531 Profiicaser |38 crfescics Porcenaje e artesanos promovides JArisiinos promoviiois/ Totalde Aneshote | ot o | 100% | 100% || som || oom || 00
munizpales 1)*100
Rehabiitacion ymanterimiento ([EBspacos rehabilitadas v 2on manteninriento
2541 ymar - Percenicje de aspacios rekabiitaces [Total de espacio: por rehakiltar y mantenerH  mensuol 0% wos | 100% (| an® [| sawm || ioom
de esoarios publicos I)+100
Realizar las minl ofimpladas
escolares municipales, activacion 5 @ (Peklacidn que pactiza algun deportey Tolal
5.1 P I ‘ t | 1 1 o || % || 10em
2.5.5. Thica, orgariiar omeas y ferias orcentaje de ooblackdn que hace deporte de pebiaciénl-14100} mensud 0% 00% 00%
deportivas.
2y ) Fercenicje de avance en la actualizacion ({[keglameniosrevisadas/ lotal de
2.6.1.1 | Aclunlrar el mareo reginmentorin el regiamentos del muncipiols1)*100 mensuol 0% o | oo || s0% oos || 100%
3621 | Smelficorelmarca nomative | Porcenicie de avance en la smpificacion ([Regia ertos smpificadosf Totcl de ey i i | v || e o || e
hacia los usuarios del marco juridico regiamentos del muncipio)- 1) 100
3 Homalogacidr del marco Porcentaje de avance enla 1o acion [(Regiamentost Totalde
B regicmentarc del marco juridico regiamentos del muncipio)-1)*100 manuoal L e | Toos i L L
_— Escuelas parlicioantes en e Porcenidje de escuelas que parlicipan del | ((Escuelas que parlicioon/ Total de escuelas .
2 srograma pregrama programadas er el programa)-1)7 100 menital Lo Tocks, | oS [ A || 7o || 00X
2721 Eslucianies apeyades pare Forcenialz de esludianies que reciben | ((Estudianies apoyados/ Tofaldeestdiantss | 0% woom | voom || a0 [| 70m || 10w
continuar sus estudios oFeyo per apoyar)-1)*100
Cienci : i fof s
2731 Biblotecs Inslakodas Porcerluie de Casws de Clencia er ((Casas ce Ciercia cpsandol To'alde Caosas| |y o 100m | 100w || o= | 70 | 1ocs
o operacién ce Clercia por operar)-1)*100
[(Companias desarolladas/ Tolal de
= & 1
28.1.1 | Coampafias de Derechos Humanos Forcenlale de campafias insialadas Compafias o dasanolari-1)*130 mensual 0% 100% | 100% 0% 70% 0%

Vealores por afio

e
N o

5 Frec. linea I meta | | T l = | =
. aficl1 |afio? |afio3
Nombre del Indicader Farmula ‘ medicien || 8 final Meta
~ == i ! To i
a2 ngmﬂde. Rl iR Porcentsie de avance er el pregrama Hivekamsy Imp?lmdu: roflde ruckmml mensval o 100% | 100% (| 100% || 100% || 100%
digno por impulsar)-1)*10¢
i i nas impuliadas f loval de Accionas o
3122 Trabzar con valoras Porcentoje de avance er el programa por impulsan)-1)*1 00 mensual (3 100% | 100% 100% 100% 100%
KAWA| Instalar pragrama Porcentoje de avance er @l plograma ||A=Eionasimpriadatf1eiol £a Aocioaas meansual 0% 100% | 100% 120% 100% 100%
por mpulsarj-1)* 100
o ~enlai 5 I(Aacciones impulsudas | To'al de Acciones . ;
Instalar programa Porcenluie de avance er el programa por mpuisai)-1)*100 mensual % 100% | 100% 100% 100% 100%
. . ) {{Acsiones impuliadas | Tesal de Accione:
3181 Alencicres por leléfone Porcenisie de avance er &l picgrama = i rensual o% 100% | 100% (| 100% || 100% || 100%
por impulsar)-1)*10¢
= = : =
2140 Monaidnsudndane Forcentaje de demandes atendidas de ([Atancenes rasuslta: | Total de Atencionas — o w00z | 100w || 100% | 1002 100%
manera eficiente demandadas|-1)*100
3181 Fracroma de Comunicackin Porcentsie de avance en el plograma (recionss mpitsadas / m-f." gk Aecknies mansual i3 wos | oos || 1ome || oo || oo
Social por impulsar)-1)*100
P To 3
2211 Inslalacién de UERS Porcentsie de avance er &l pragrama L "‘""r;‘iﬂ‘l;)‘,’]?éd“ PREE P rnensual o | woz |100% || s || som || woom
. ((Aparates otosddicos entregados /
.21 Al = tos orl icos P [ | iy | 0 1 100% (| 100% || 100%
3212 poye con aparatos orlopédicos orcentaje de avance en el programa Apciratos crlopddions por entregar1)*100 mensual o 0% 00%
2221 G iernies Pecreentaje de avm n las cam pafias [(Numerc de cuumpclr-as re.:\lzuld?n’ Total de i o 100% | 100% 190% 109% 100%
ilinerantes Campanas por realizar)-1}100
394 | Fudicdecausisdeproblemas | oo de guance er el pograma faictaoincranmaion i o e rmansual o | wo% | oo% || 100%
an nnon Actividadas por realizor]-1,7100
52471 |rerementarclena de senicios de | Porcentcle oe avance en la olera de (iservicios de salud arecicos / Total de — o o | oo |1 - 0% (| 100
salud servicios Servicios de salud por cirecer)-1)7100
4251 Campafas par_c alimentarse Porcentae de avance en ¢l desarolic de la | ([Acciones desaroladas/ Total de Accicnes ] o 100% | 100% 190% 100% 100%
majer campafc por desamollar)-1)*1C0
3241 Programa DARE Porcenicie ds avanceen ol programa | (Hiesionss desaroliaday) Totelde Acciones | o | ox | 100w | vooss || som || eo% || 100
por desamroliar]-1)*100
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Valores por afio

Proyecto Nombre del Indicader Férmula medicion | base | final | Me19 afiol afio2 | afio 3
mecison.. LN
3310 Fonmecimemovde las Porcentoje de avance er el c ((Acciones / Total de Accionas T % 100% 0% 0% 70% 100%
procuradurias de los procuradutias por desamaliar)-1)* 100
3321 Programe Abusies Porcentcje de avance en ol programa | ARLED menscal || 0% | 100% [ 1com || 4% || 70% || 100
por desarmroliar)-1)*100
3331 Progtama comodcres Porcentaie do avance en ol programa | (Ac /lciot e dionh menseal || 0% [ 100% [ 1com || 40% || 70% |f 100
por desanoliari-1)*100
3341 Sicuela para scrdos 2orcentcie de avance en el programa | /o1t deAach mensal || 0% | 100% [ 1co% || 4% || 70 [ 100%
; = - por desarroliari-1)*100 .
Orgarismo para delender los % ’ ({Acciones desaroladas/ Tolal de Accionss
335.1 P scie ias nifis y iiflos orcenidje de avance en el programa por desaroliari-1)*100 menscal % 100% | 1CO% A% 70% 100%
4341 | APOvoapersonasde /0 onosy SRV B A B ({acciones desaroladay/ Total da Acelones | oy ox | 100 | oo || 4o l| 70% oo
mas por desamoliar|-1)*100
&% F ((Acciones desaroladas/ Tatal da Accionas g
ar v
33 Empleo para adultos mayoras Porcentcje de avance en el programa por desarrolar|-1)*100 mensal 0% 100% | 1C0% 4% 70% 100%
3381 Daspenscs Porcenicie de avance en ol programa | (A< JJotoh e dicch mensual o% | 1o0% | 1com || 4% |[ 70% || 100%
por desamoliari-1)100
({Acciones desaroladas/ Total de Accionss
> 3 ;
3391 Apoyos Mariana Trinitaria orcenidie de avance en el pregrama por desarroliari-1)*100 mensal 0% 100% | 1C0% 40% 70% 100%
33101 Cuarios adicionales Parcentcje de avance on ol programa | ((Acciones desaroladas/ Total de Accionas | ono o | o | 100% [ 1com || a0% || 70% || 100
por desamoliari-1)*100
Paneles Solares y ampliacién de =, z ((Acci / Total de Acck: ¢ .
33110 Hadas orcentcje de avance en el programa por desaroliari-1)100 mensial 0% 100% | 1C0% A% 70% 100%
Boletin mensual de los resuiados | Porcentcle en el cumplimienic de ( /Tolalde a -
34.1.1 de la gestion enviados anviar]*100 mensual 0% 100% | 1C0% 40% 70% 100%
3421 Evantos dacomricactin Porcentaje de avanca en el programa {[Fventorraaltzxioy/Totol £8 Evantos menstal 0% | 100s% | 1com || 4% || 70% || 100%
realizados progremados)-1]*100

3. Indicadore

Proyecto Nombre del Indicador Férmula m""“ s [fmista Mela |(afio 1 | aiio2 | aiod
3421 Archive ransecrene Porcentcie de avance enelprograma | (1Acciones desaroladay/ Tolal de Acclones | oo | ox [ 100% | 100% || 40% [| 70 || 100m
por desarrol arl-11*100
Fl Archivo cuenta conun mayaor i
1432 numers de documentos de Porcentoje de avance enelprogiema | (IACCiones desamolcdas) Totalde Acziones | o) ox | 10w | wox || s0s || 7om || 100%
e por desamolar}-1)°100
caréeter hilorico
. ’
3501 Programa ce difusion Porcentoie de avance enelprograma | (1Acciones desaroladas/ Tolal de Acciones | orouqr | ox | 100% | 100% || 40% || 70w [[ 100%
por desarol arl-11*100
i
3521 Suarderias insialadas Percentcje de avance en elprograma | (IAcSiones desaroladas/ Tolal de Acclones | o0 I ox | 100m | 100% || 40% [| 70 [| 100%
por desarol arl-11*100
% Mujeres que se insertan a la vida 5 5 ([Acciones desaroladas/ Tolal de Acciones -
3531 okl Porcentcie de avance en el programa Senloniin Al mensval || ox | 100% | 100% || 40% || 0% || r00%
Porceniaie de avance en kahlelgercia | ((Poliicas Poblcas impulsados fTclal de ? .
S policial Polices Péblicas a inpulsar)-1)*100 mersial; | 0% | 1om:| toogi]] A || Tom- ] deoe
- Integrecion de base Unice de F je ce Vla de | ([Acciones desaroladas/ Total de Acciones ”
4121 e nse o T mensval || 0% | 100% | 100% || 100% || 100% || 100%
Si 0 5 i
PREN Stemaniecnciogicoyce Percentaje de avance ([Acciones desaroladas/ Total de Acciones | oo I ox | 100% | 100% || 100% [| 100% || 100%
nformacidn por desarrolar]-1]*100
- — -
G . Porcertoje de cvarce ena sslordarzacian | (JAccione: desaroladay Tolalde Accioner | o ™ 1T T T T T
de procescs por dasamrolar,-1/*100
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Vulures poI aiio

Frec. linea | meta
E afic | | afic 2 | afo 3
LA Proyects Nombre del Indieader Férmula seciatin. | e final Mele
LiET Premic al dasempefo delos Parcenicje ae avance en lainstaiacion de | ((Acciones dasaroladas) Totcl de Acciores | i e | oo || s B 5o || oo
policias premios por desamroliar)-1)*100
N b Porcentaje de avance en el pregrama ((Accione: dasaro ladas) Totel de Acciores
.2.1.1 7 1
4.2.1 Policia de proximidad policia de proxmidad por desamolier]-1)*100 mansual 0% 100% | 100% 40% 0% 00%
Forcentale de cvance en la instaurackin de | ([Froyecios Impuisados / Total de Froyecios a 7
Comiiés de veciros Contilé: vecindas impulseri-11-100 mensual % 100% | 100% 40% 0% 100%
e ke i tos i E 9
4231 Secistoria de Seguidad cercana Porcentaje da avance en el diseio de ([Fropectos im Pui:ado: I,i Tst:\ daProyeciota el 0% 100% | 100% 0% 0% 100%
esquemas parc acercar ka SSP impulser]-1]1*100
. . | dc 1 4 e
424 | Meiersr ol lumbrade de s calles Porcentdje de avance en el alumbradode | ([Froyecios impulsados ." T?Tq\ deFroyeciosa 1 ] 100% | 100% 40% 0% 100%
calles impulscr)-
Yiecr.Sicien! ameniedodas oy {{Inshalacionss depertivas er operacian/
425 in sfdhc\or:::::?::rmm dal Inslalacioras deportves funzionale: Tetal de Instalacianat Deporivat)-14100) meansual 50% 100% | 100% 100% 100% 100%
4261 Pelicia por un dia Poicentaje de_ qvnnce an §I programa (lAcciones desaro ladas/ Total de Acc'ores — o 100% | 100% 0% 70% 100%
pelicia por un dia por desamellar)-1)*100
4311 Ce.ne.'arcoa_ldma?.ér' conla Porcertae de cl\-ar_\c.e en? la generacién de | ([Acciones da:c_:rro ’ﬂ.dcll,‘ Tof::l de Acclores —— 0% 100% | 100% 0% 0% 100%
sociedod il organizada acciones po desamollar)-1)"100
. Froyect .
4321 Coordinacién peliciaca Parcantaje de c:\«cr?e e:\.lc! accione: de  |([Froyectosim p_ubscdos ." Tetal da Proyeciot a — o 100% | 100% 0% 70% 100%
coordinacién impulser]-1]*100
433, h— Porcenigje de avance en la consruccion de | ([Acciones desaro ladas) an:;l de Acciores | | al % 100% | 100% || 100m
Profocclos por desamollar)-1)*100
4241 AMias de Riesge Porceniaje de avance en la construccién de | [(Acciones dsFuno ladas/ Totf:l de Acclores Eemso B 100% | 100% 20% 100% 1005
un Atlas de Riesgo po- desamollar)-1)*100
i = e y Segun 3 100
4351 Impuiser la prevencion Porcentaje de apravechamienic Peblazion bansfiziade f10%|2/50%
Agende %
— o . 2 Tk
4400 Capaciacién de polcias Pcrcentaje de uvcrc_e e_:'.el programe de ((Pclicias cap_:zcnadcs.. I.ailal de Policias por aRdEl o5 100% | 100% 0% 70% 100%
cazacitacion capacitar)-11*100

Valores por afo.

Frac. linea | meta
s : v ahc 1 |afio? | ai
Proyecto Nombre del Indicader Formula medidd ‘Base.| Mhat Meta || o 3
Forlclecimianto dela prevensiér | Porcentcje deavance enel programa de | [(Acciones desarcllades/ Total de Acciones 1
AkLk del delils fcriclecimisnio de prevencién dsl deilo por desarcliar)-1)*100 Pt L R 0% | Te0%
" o Forcenlaje ce avancs en el piegrama l{Acciones desanollades/ Total de Acciores
1421 Cultura de lo denuncia ol e Bl por desanallar)-1]100 meansual 0% 100% | 1co% || 40% || 7ox || 100%
Reducr la violencia hacic las | Porcenicje de avance er el programa para | |[Acciones desancliadcs/ Total de Acciores
4421 risieres reduct Ic violencia Facia las mujeres por desarrcliarl-11*100 mensyal ox. | hoom | oo || 40m ) 70 || 100K
Potcentaje de cverce enel [[Azeis d llades! Total de
5 i Froy it
5110 Levantarmients ce areas verdes oo e G Everae por desancliar-11*100 mensual o% 120% | 100% 1C0R 100% 100%
5121 | Cesfion de recursos econdmicos | | oreeniele de avance enla gesdion de {{Recwscalapraca /1.l Cia paarsoe menwal || om | 100m | woom || som || rom || 100%
recJIsos programodos por gestionar)-1)*100
. . : Forcentaje ce avanca en &l pogrmma (Arciones desaraliodes! lotal de Acciores y y
51310 tolenadoress I [ 1o | e a% || 7os | 1o
bl Calenladores Solarss por desanelizr)-1)7100 e . i "‘
Forcenlaje ce avance en el programa (4cciones deranoliades! Tolal de Acclores -
5.1.41 Rescara de le naluralers s ek par Assanelian-177100 mensual 0% 100% | 100% 0% 0% 100%
5142 Sorstreceiivde e [ (0 T —— hcckes descnobadey Toltoe Saciones | o% | 100% | 1com || 1eom
ecologco por desanclian-1)*160
. L = [(Accienes desarrcliadesf Total de Acciones
. i = ! 4 7 1
8151 Vivero municipal Porcentcje de avance en el proyecto vivere por desanrcllar)-1)*100 mensual oz 10% | 1C0% 0% 0% 00%
5211 Récolecion daBeura-eficients Forceniaje de avance 9’.‘,3 proyecto de \[Accienes detancllades/ To f:lds Acciores gl 0% 100% | 1co% 0% 0% 100%
mecra de ko recoleccién de kasura por desancliar)-1}*100
sam | e R s Porcenluje de ovarce enel uo?e(—:lu (Actiones desanoliudas! I'u':.xlde Acciores | al 0% 190% | 1608 Wwe 0% 100%
confnamienio ce escucs solidos por desarcilar)-1)*160
Forcentdje de avance del proyec'o l(Acciones desamoliades! Total de Acciores T
5231 Separccion de basura separacian de bawra por dasanelian)-1)100 mensual 0% 120% | 100% WwH 0% 100%
> v  Tol e
Zadii Silirasdnpiss Porcentale de avonce en el proyecto Cullvral {(Acciones desanailades! Total de Acciones | ) ox | 100% | 100w || s0m || 70 [ 100%
de Limoieza por desarcliar)-1)*100
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Valores por afio

F Frec. linea | meta ]
LA  Indica: ety A e aiol |afio2 | afio3
- Proyecto Nombre del Indicador Férmula edictonl | Basei] Ve Meta
) Porcenicje de avance a1 el proyectode  |((Provectos impulisados / Tetal de Proyectos g
53..1 Manejo correcto del agua manejo comecto del agua impulsarl-11*100 mersua 3 100% | 100% 0% 70% 100%
& A ) Forcentaje de avance cn la (IProvectosimpuisados /Tetal de Proyectos a = .

5321 Fortalocer cultura del agua e el 17100 mersua ox | 100z | 100% || 40% || 0% || 100%

5001 |nerementariacobetuadeagual Lol e |(Provectasimpusados /Tetal deProyectosal s | oo laeom |- ol s N o
potable impulsar|-1;*100

6341 | Trotamicntode aguaporauso | Porcentaic de avance on ol ratamientoy |([Proyectosimpuisados /Tetal do Proyectoral e | e |seeae |l s e | oo
residua rehUso del agua impulsarl-1*100

6251 |Denunciacivdadana mal uso del e p— {(Acciones doscrollads/ Total de Acciones PR e S | [ —

agua per desarrollar)-1)*100
Mejoror i turc del Porc Jo de avance en la mejoradel | ((Provectos impuisadios / Ictal de Proyectos o :

54 1 Alomads ABOAS i pulsari-1,°100 mersun % 100% 100% 0% 70% 100%

sien |nsduer gs cosicsdelalinbrads Porcentaje de Qm,n:E en kareduccion de  |({Proyectos impulsados /1fml de Proyectos al reras o 100% | 100% 0% 0% 100%
costos impulsarl-1:*100

in la cokeriura o dic on cl aumento de cokertura el |([Proyectos impulsados / Tetal de Proyecto: af ’
Rz Alumbrado Pasico alurrbrado Plblico impulsar|-1,+100 mermidl | A | M00%: |UOK || 0¥ | 70 g 200k
j [ stack -rtaj j impulsad Pre

551 Vejorar en g?nf:rd o prestacidn Porcertaje de avance en la mejore de {l > I / Tctal de Proy: o sy % 1002 | 100% 0% 0% 100%

de servicios publicos servicios poblicos impulsar|-1/*100
= = o "

5521 | Consurinkaestucturc ubara |Porcenidiede avanceen la diel[Rropsciosnpul fTotaldaProyectord  ounuic o | 0% [ 100% [| 40% || 70% || 100%
infraeshucturc uibene impulsar|-1,*100

5531 | conetiuir equipamientc uikcne |Poreentaie de avanceen la et (iproy /lctaldeProyectosal  orosa | om | 100% | 100k || 40% || 0% || 100%
equipamienic impulsar|-1/*100

5641 | Conibviralc contiucciénde | Porcentaie de avance en ks consruccion de |((Proyectos impuisados /Tetal de Proyectosal o || vzomslircom 1ol N oo N aoes
vivienda vivienda impulsar|-1;*100

5551 | Construccion deintaestructura Porcanicje de avance s e rne Yo% mersia | 0% | 1008 [ 100% || a0 || 708 || 100m

5552 | Conshuccion de Infaestructura Porcenicle de avance oy e I rrae oY%l mersua | om | 100% | 100 || 4% || 0% || 100w

5552 | Construccion deinfraedtructura Porcenteje de avance (Preactes i ﬁ::?:l ! ]k,:‘;:)de Proyeciosal o ensua ox | 0% | 100% [| 40% || 70m || 100%

3 Indicadoret

de

Valores por ano

LA { 2 di afio] | afie 2 3
- Proyecic Nombre del Indicader Fémula i P final Meta || afio afio
o . = . : ({Proy: / Toral de Proyectos o & -
55.54 Censtruccion de in c jc de avance imputsar)-1)*100 mensual o 100% | 100% 40% 70% 10C%.
5555 | Censruccien de nfrasstructura Forcentaje de avance {Froyectornptiscins | TS Froyestosa] oo ox | woz | w0 || s || 0w || oos
impulsar)-1)*100
5541 Mantenimiento de adificios Forcentaje de avance (Eroyectos i p:::::.).( I‘)?"s:lde Proyectosal  ransual ox | 10w | 100% || s0% || ro% | tocm
Froyec o de mejorcmieniode la | Parcenlaje de avance enelr o | (|(Proyeclosirr { To al de Proyeclus a - '
33.62 Imcgen urbana de laImagen urbana mpuisar)-1)*100 meawal o 100% | 100% % 0% oo
s57i Mejorer la Moviidad de Porcentoje de avancaen ‘amejoade | ((Proyectosimpulsedos ( To'al de Proyectosal oy 100 | 100% || 40% 0% || oo
municipia movildad del muncipic mpulsar)-1)*100
[ g i P y i 0
5572 | Eslocionamiento para todcs anarcrepacsdamsiacioncmisniomiel. | {{Frogeciosinp fIoialdep 2l menival ox | 1com | 100% || s0% [| 7o% | 10cm
centro de Ic ciucad impulsar)-1)*100
" . Porceriae de avance er la mejora del ((Proyectos impulsados ( Toral de Proyecios a > 1
5 C ?
55.8.1 Mejorar el transpore olklico Haiipae siblcn impulsar)-1)*100 mensval oR 100% | 100% 40% 0% 10C%
550 Caliaie datallicas porcertaje de avance er la acivalzacién | ((Accicres desarolicdas/ Tc!:: de Acciones el o 100% | 100% 100% 100% 100%
de! catastro por de:arrolicr]-1/*100
= o Porceriae de avance e ka mejora dal ((Accicres desanolicdas/ Tela de Acciones = - 5
3.5.10.1 Panteones municipales servicio de panteanes municipales por desarrolicr-11*100 mensual o% 100% | 100% 40% 0% 10C%
551110 Rawes municiates Porcertae de avance er la mejora dal ((Acciores deswarrolicdas/ Total de Acciones iantiol 0% oo | 100% 10% 70% 100%
servicio de rastrc por desarrolicr]-1/*100
5611 o B e o Porcentdje de t?'.l(!ﬂce e::n ograr una ((Proyectos impulscdos / Total de Proyectos a sl % 100% | 100% 10% 70% 100%
educacion ambiental impulsar)-1)*100
: Consejos 'ocales de desarrollo | Porcentaje de avance en ‘o creacion de los | ((Proyecios impulsados / To'al de Proyecios o > ¢ -
5,621 Sistaniabia Consaios locales mpulsan-1)*100 mensual 0% 100% | 100% 40% 70% 10C%
((Acclores desarrolicdas/ Tcta de Acclones o 1
5631 Programa RRR Parcentaje de averce e el programa RRR Pn dmiemroleit-1j 100 mensual o | w00% [ 100% || 100% || 100% || 100%
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PonderacionesdelosEjesde Desarrollo enfuncionasuparticipacion
enellogrodelaGran Vision

Eje de Desarrollo 1; CALVILLO
COMPETITIVO

25%

Eje de Desarrollo 2; CALVILLO
DEMOCRATICO

15%

Ejede Desarrollo3; CALVILLO
INCLUYENTE

10%

EjedeDesarrollo4;CALVILLO
SEGURO

35%

EjedeDesarrollo5; CALVILLO
SUSTENTABLE

15%

100%
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® Eje de Desarrollo 1; CALVILLO COMPETITIVO

® Eje de Desarrollo 2; CALVILLO DEMOCRATICO

m Eje de Desarrollo 3 ; CALVILLO INCLUYENTE
Eje de Desarollo 4; CALVILLO SEGURO

mEje de Desarrollo 5 ; CALVILLO SUSTENTABLE
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Eje de Desarrollo 1;
Calvillo Competitivo

Tema
1. Desarrollo Econémico 10%
2. Enfocado a Resultados 20%

3. Que Ajusta su Hacienda
10%

Municipal 10%

4. Atentodel Crecimiento local 30%
10%
5. Tecnolégico 10%
® 1. Desarrollo Econémico
6. Promocion del Turismo 20% m 2. Enfocado a Resultados
B 3. Que Ajusta su Hacienda Municipal
100%

m 4. Atento del Crecimiento local

m 5. Tecnolégico

B 6. Promocién del Turismo
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EjedeDesarrollo 2;
Calvillo Democratico

Tema
7. Promotor de la Solidaridad y
L . 20%
Participacion Ciudadana
8. Com i
promgtldo con Ia. 15%
Transparenciay la Legalidad
9. Promotor de la
. L 10%
Profesionalizacion
10. Coordinado externa e 506
internamente 0
11. Estimulando elarte, lacultura
20%
y el deporte
12. Con armonizacién Juridica 5%
13. Por una educacion con valores 15%
14. Respetando los Derechos
10%
Humanos
100%

5%
-

m 7. Promotor de la Solidaridad y Participacion Ciudadana
m 8. Comprometido con la Transparencia y la Legalidad
u 9. Promotor de la Profesionalizacién
10. Coordinado externa e infernamente
m 11. Estimulando el arte, la cultura y el deporte
m 12. Con armonizacion Juridica
13. Por una educacidén con valores
14. Respetando los Derechos Humanos
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EjedeDesarrollo 3;
Calvillo Incluyente

Tema

15. Atencién Ciudadana 20%

16. Salud Ciudadana 25%

17. Atencidn a grupos Vulnerables 20%

18. Co.municacién del Gobierno con 15%

la sociedad

19. Igualdad y Equidad 20%
100%
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| |15, Atencién Ciudadana
m 6. Salud Ciudadana
1 ]17. Atencion a grupos Vulnerables

18. Comunicacion del Gobierno con la sociedad
m 9. Igualdad y Equidad



PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO CALVILLO 2017-2019
LIC. ADAN VALDIVIA LOPEZ

EjedeDesarrollo4;
Calvillo Seguro

Tema

20. Inteligencia y desarrollo Policial 35%

21. Proximidad 20%

22. Coordinacion para actuacion 10%

23. Participacion ciudadana para la

35%
Seguridad 0

100%

m 20. Inteligencia y desarrollo Policial
m 2]. Proximidad

1 22. Coordinacién para actuacion
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Pilarde Desarrollo 5;
Calvillo Sustentable

Tema
24. Planeacion Sustentable 10%
25. Manejo correcto de basura 20%
26. Cuidado del agua 20%
27, Calvillo lluminado 10%
28. Ordenamiento urbano 20%
29. P.oll'ticas de cuidado del 20%
ambiente

100%
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10%

10%

m 24. Planeacion Sustentable

m 25. Manejo correcto de basura

m 26. Cuidado del agua

m 27, Calvillo lluminado

m 28. Ordenamiento urbano

m 29. Politicas de cuidado del ambiente
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CALVILLO

Gobierno Contigo

H. AYUNTAMIEN 1O 2017-2019

Plan Municipal de Desarrollo
Calvillo 2017-2019

Palacio Municipal s/n
Colonia Centro, C.P. 20800,
Calvillo, Aguascalientes

www.calvillo.gob.mx

Se permite la reproduccion total o parcial del contenido de esta obra, citando la fuente.
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