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Presentacion

En primer lugar, me dirijo a mujeres y hombres del municipio de San Francisco de los
Romo, para agradecer la confianza que han depositado en mi persona y en el equipo que me
acompariara para encabezar esta nueva administracion municipal, que si bien, es muy corta
en el tiempo, no lo serd en su vision y esfuerzo para alcanzar objetivos, metas y
aspiraciones de gran alcance y profundidad. Desde luego, mi compromiso es con toda la
poblacion del municipio; con hombres y mujeres que trabajan, que estudian, que tienen una
empresa, que cuidan del hogar, que estan jubilados, con los nifios y nifias, con las personas
jévenes, con los adultos mayores, y sobre todo, con aquellos que se encuentran en
condiciones de mayor vulnerabilidad.

Es por ello, que a todas las personas que viven en las diferentes localidades del municipio,
independientemente de edad, preferencia politica, creencias religiosas, situacion
econdmica, etnia, raza, preferencia sexual los exhorto a que trabajemos como un solo
equipo, mano a mano, hombro con hombro, tenemos un solo fin: el bienestar de cada una
de las personas, de las familias de la comunidad del San Francisco de los Romo, ya que de
esta manera podemos alcanzar un estado mas prospero y un mejor pais.

Estoy consciente que los retos y problemas por resolver son muchos y naturaleza diferente,
sin embargo, soy optimista porque tenemos la unidad y la experiencia para hacer un mejor
gobierno que escuche y dé resultados. Tenemos el reto de lograr un municipio mas seguro
para todos, en donde recuperemos la confianza de caminar en las calles sin riesgos y sin
acoso, de que nuestra familia y nuestra casa estén vigiladas y resguardadas, en donde se
respeten nuestros derechos, asi como nuestros bienes, en general en donde tengamos un
ambiente de tranquilidad y sana convivencia.

Reconozco que para lograrlo se requiere una mejor calidad de vida, mayores oportunidades
de empleo bien remunerado, acceso a educacion de calidad en todos los niveles, mas
deporte y cultura para todas las personas, pero en especial para los jovenes, que son la
mayoria de la poblacién de nuestro municipio. También requerimos mas servicios publicos
de calidad, mejoras en el transporte publico y la movilidad entre localidades rurales y
urbanas que deberan estar bien planeadas para su crecimiento, todo ello, acompafiado de
una vigilancia oportuna, honesta y eficaz por parte de los cuerpos de seguridad.
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Sin embargo, vivimos en un municipio que tiene grandes oportunidades y fortalezas,
contamos con una poblacién mayoritariamente joven en formacién, tenemos una ubicacion
geografica estratégica, confianza de parte del sector empresarial, contamos con
infraestructura productiva y comercial de alto impacto. Pertenecemos a un municipio
producto de una herencia de esfuerzo y compromiso, con tradiciones en proceso de
renovacion y un patrimonio que debemos conservar.

Tenemos y somos la gente que podemos alcanzar un desarrollo mas sustentable y una
sociedad mas justa e igualitaria, siempre con el cuidado de nuestros recursos naturales y asi
lograr una mejor calidad de vida para para la poblacién y heredar un futuro méas prometedor
para nuestras hijas e hijos y las sucesivas generaciones. Hagamos en conjunto un municipio
mas Seguro y con mayor Bienestar.

Juan José Losoya Ponce
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Introduccion

El Plan Municipal de Desarrollo de San Francisco de los Romo, 2019 -2021 (PMD, 2019-
2021) es producto de un esfuerzo colectivo entre autoridades y ciudadania para construir
una guia de gobierno apegada a las necesidades reales, pero sobre todo, a las aspiraciones
de la poblacién francorromense.

Obijetivo General

Tener un municipio con plena seguridad para las personas, familias y toda la comunidad a
través de mayores niveles de desarrollo econdmico, social y humano, que permita mayor
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres bajo un contexto de estado de Derecho
y justicia, pero siempre con una vision de respeto, cuidado del medio ambiente y de
nuestros recursos naturales.

Ejes Estratégicos

e Ejel. San Francisco de los Romo seguro
Eje Il. San Francisco de los Romo con bienestar para toda la poblacién
Eje I11. San Francisco de los Romo con desarrollo sustentable
Eje IV. San Francisco de los Romo con servicios publicos de calidad
Eje V. San Francisco de los Romo con un gobierno abierto y eficiente
Eje Transversal. Perspectiva de género

Voz de la Ciudadania

El Plan Municipal de Desarrollo de San Francisco de los Romo 2019 -2021, es producto de
numerosas Y fructiferas reuniones durante la campafia y posterior a ella, se tuvieron foros
con diferentes grupos de la poblacion, uno de ellos fue con mujeres que viven en el
municipio, quienes expresaron sus inquietudes y necesidades.

De igual manera, se llevaron a cabo diferentes talleres con la poblacion y servidores
publicos para identificar la problematica y con ello disefiar las estrategias y lineas de accion
gue conforman este plan municipal. Se siguié la metodologia de Marco Logico, como una
herramienta para lograr una Gestion Publica Orientada a Resultados y asi obtener el
Sistema Integral de Indicadores que seran la base para el Sistema de Monitoreo y
Evaluacion de los programas y acciones de cada una de las direcciones y unidades de la
administracion municipal.

El Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 permitira a las autoridades municipales cumplir
con su responsabilidad de informar y rendir cuentas a la ciudadania de manera oportuna,
clara, confiable y seguir siendo un gobierno transparente y eficaz. Pero sobre todo, es la
guia para que juntos trabajemos en incrementar la seguridad y el nivel de vida de toda la
poblacién de manera equitativa.
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Primera Parte
Marco legal y normativo

Marco legal:

A.

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Articulos 25, 26, 115, 134

Ley General de Asentamientos Humanos
Articulos 1, 12, 21, 22,23y 24

Constitucidon Politica del Estado de Aguascalientes
Articulos 66, 67, 68, 69y 71.

Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes
Articulos 2 al 5, 36 fracciones XXXIXy XLVII, LIV, y 161 al 170.

Ley de Planeacion del Desarrollo Estatal y Regional del Estado de
Aguascalientes
Articulos 1, 2 fracciones I, 11 y 1V, 4, 6, 15 inciso Il Apartado Ay B, y 45.

Cadigo Ordenamiento Territorial, Desarrollo Urbano y Vivienda para el
Estado de Aguascalientes
Articulos 81, 82, 83, 89y 96.

Cdédigo Municipal de San Francisco de los Romo
Articulos 16, 248, 249, 250 fraccion

. Convenio de delimitacion de la Zona Conurbada de Aguascalientes,

Jesus Maria y San Francisco de los Romo
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Filosofia institucional: Un gobierno que escuchay resuelve

Mision

La principal mision de este nuevo gobierno municipal es su acercamiento constante con
la gente con el propésito de conocer sus necesidades, inquietudes y aspiraciones. Estas
seran la guia que orienten las politicas y acciones del gobierno, el cual debera responder
y resolver con eficacia y honestidad. Bajo esta perspectiva se convierte en un Gobierno
Orientado a Resultados con una administracion eficiente en donde los recursos estén
focalizados ahi donde se requieren y tengan mayor impacto para mejorar el bienestar de
la poblacion.

Vision

e EIl municipio de San Francisco de los Romo es un municipio con alto nivel de
desarrollo y bienestar de su poblacién, gracias al esfuerzo de cada uno de sus
habitantes en coordinacién con su gobierno. Tiene mayores oportunidades de
educacion, trabajo, servicios publicos de calidad, vivienda digna y un ambiente
cultural y recreativo que permite la convivencia colectiva y la superacion personal.
Es un municipio con mayor equidad entre hombres y mujeres, con igualdad de
oportunidades en todos los &mbitos.

e EIl municipio de San Francisco de los Romo es un municipio seguro porque se ha
han generado las bases para un mejor desarrollo y amplitud de oportunidades para
su poblacién. Porque el gobierno municipal tiene estricto apego al Derecho e
implementa politicas publicas eficientes, transparentes y con perspectiva de género.
La equidad y prosperidad son la base de la seguridad para todos.
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Valores y Principios

Cercano

Incluyente

Honesto

Eficiente

Responsable

Colaborativo

Sustentable

Es un gobierno que esta abierto y escucha todas las voces de la poblacion
con el fin de resolver y apoyar.

Es un gobierno que respeta el mandato constitucional de que todas las
personas somos iguales ante la Ley y tenemos los mismos derechos, sin
distincion de sexo, genero, raza, estrato social, creencias, religion,
ideologia y preferencias sexuales.

Es un gobierno que administra los bienes publicos con honestidad y
estricta transparencia del presupuesto, debido a que éste pertenece a la
gente.

Es un gobierno que atiende con un sentido de productividad, hacer mas
con menos, ya que los recursos son limitados para todos los retos que hay
que enfrentar.

Es un gobierno en donde sus integrantes adquieren el compromiso y la
responsabilidad para cumplir con sus obligaciones y enfrentar nuevos
retos.

Es un gobierno donde las Leyes son el principal medio para impartir
justicia ya que es una condicion indispensable para mantener un
municipio seguro y equitativo en todos los &mbitos.

Es un gobierno que hace equipo con la ciudadania, pero también con
otros drdenes de gobierno, el estatal y federal, asi como la iniciativa
privada y otras instituciones diversas.

Es un gobierno que respeta y cuida el medio ambiente y los recursos
naturales. Es consciente que es necesario actuar ahora para garantizar un
futuro mas sustentable.

Marco de Planeacion

Gestidn por Resultados

Desde finales de la década de los afios ochenta, en paises democraticos ha crecido la
demanda ciudadana para que los gobiernos sean mas eficientes y transparentes para con
ello garantizar mejores resultados en beneficio de las personas, las familias y las

comunidades en

conjunto. México concretd su incorporacién a esta tendencia mediante la

Reforma Constitucional en materia de Gasto Publico y Fiscalizacion en 2008, la cual
establecio como uno de sus pilares estratégicos la Gestion por Resultados como el “modelo
de cultura organizacional, directiva y de desempefio institucional, que pone énfasis en los
resultados y su impacto en el bienestar de la poblacion; es decir, la creacion de valor
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publico.” Asimismo, con Ley General de Desarrollo Social, que hace responsable al
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), la
cultura de la evaluacion ha ido permeando cada vez mé&s en las administraciones
gubernamentales en sus diferentes &mbitos y competencias.

La Gestion por Resultados establece una dindmica que refuerza y clarifica el vinculo entre
el proceso presupuestario y las actividades de planeacion, asi como con las de ejecucién y
evaluacion de las politicas y programas publicos, lo cual incluye el ejercicio del
presupuesto, sus registros contables y presupuestales, extendiéndose hasta la rendicion de
cuentas. Este enfoque define el Presupuesto Basado en Resultados y al Sistema de
Evaluacién del Desempefio como herramientas béasicas para la asignacion de recursos
publicos con mayor transparencia en el gasto, y dirigidas hacia el logro de resultados de
desarrollo verificable y tangible.

Esta reforma constitucional, detona en las entidades federativas y municipios la adopcion
progresiva de la Metodologia de Marco Légico (ML) y su concrecion en la Matriz de
Indicadores de Resultados, (MIR) convirtiéndola en el mecanismo estandarizado para la
planeacion y programacion de las acciones publicas para todo el pais. EI gobierno
municipal de San Francisco de los Romo en sus ultimas tres administraciones incorporé
esta metodologia, la cual se encuentra en proceso de consolidacién a través del Plan
Municipal de Desarrollo para el periodo 2019-2021, como un esfuerzo y compromiso con
la ciudadania de ser cada vez més eficientes, transparentes y cercanos, y con ello generar
resultados que beneficien a toda la poblacion y hacer una sociedad mas equitativa y
prospera.

Alineacion con los Objetivos de Desarrollo Sustentable, (ODS).

En cuanto a sus objetivos y estrategias el Plan Municipal de Desarrollo de San Francisco de
los Romo, 2019 - 2021 se suma a las aspiraciones de la mayoria de los paises por lograr un
mundo mas igualitario y sustentable, por ello se compromete con el esfuerzo de cumplir los
17 Objetivos de Desarrollo Sustentable, (ODS), que fueron aceptados por 193 paises de las
Naciones Unidas en el afio 2015.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en un plan de accion mundial
en favor de las personas, el planeta y la prosperidad. Busca fortalecer la paz
universal y la erradicacion de la pobreza en todas sus formas y dimensiones,
incluida la pobreza extrema, hacer realidad los derechos humanos de todas las
personas y alcanzar la igualdad de géneros y el empoderamiento de todas las
mujeres y nifias, para avanzar asi hacia el desarrollo sostenible. Se compone
de 17 objetivos y 169 metas de caracter universal que abarcan las tres
dimensiones del desarrollo sostenible: social, econémica y ambiental.

Alineacion con los objetivos del desarrollo nacional y estatal.

De la misma forma se suma a la aspiracion plasmada en el reciente Plan Nacional de
Desarrollo, 2018-2024 de lograr un pais que recupere el estado de Derecho y garantice el
pleno respeto de los derechos humanos emanados de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, para construir un pais con bienestar, desarrollo sustentable, detonar el
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crecimiento, mantener finanzas sanas, incrementar el mercado interno y fomentar una
cultura para la paz, para el bienestar y para todos.

Y, desde luego, que se incorpora y se alinea con los objetivos expuestos en el Plan de
Desarrollo del Estado de Aguascalientes, 2017-2023 en sus cinco ejes:
e Aguascalientes educado, integrado y equitativo
Aguascalientes derecho, seguro y libre
Aguascalientes con gobierno integro, austero y abierto
Aguascalientes competitivo, diversificado y préspero
Aguascalientes responsable, sostenible y limpio

Planeacion con perspectiva de género

En el afio 2009 Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del gobierno federal con
participacion del Instituto Nacional de las Mujeres establecieron las bases para la
incorporacion de la perspectiva de género en esta metodologia mediante los “Lineamientos
para la integracion del Proyecto de Presupuesto 2009”, en su anexo sobre “Enfoques
transversales en la Matriz de Indicadores para Resultados”™.

A partir del afio 2013, la Ley General de Contabilidad Gubernamental establece que la
Federacion, las entidades federativas, los municipios y, en su caso, las demarcaciones
territoriales del Distrito Federal, (ahora Ciudad de México) incluiran en sus respectivas
leyes de ingresos y presupuestos de egresos u ordenamientos equivalentes, entre otra
informacion, “... los resultados que deriven de los procesos de implantacion y operacion
del presupuesto basado en resultados y del sistema de evaluacion del desempefio,
establecidos en términos del articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.”

El Plan Municipal de Desarrollo de San Francisco de los Romo 2019 — 2021 se suma al
disefio, implementacion y evaluacion de politicas publicas con perspectiva de género y se
une al esfuerzo que ha estado haciéndose a nivel federal y estatal en materia de planeacion
y presupuestacion a favor de programas que se dediquen a analizar y resolver situaciones
que viven de manera especifica la poblacién femenina, con el objetivo de reducir las
brechas de género y garantizar un desarrollo pleno para las distintas personas que habitan el
territorio nacional. De esta forma a nivel municipal armonizamos nuestros objetivos a los
estandares internacionales de derechos humanos, para asi acelerar el camino hacia la
igualdad sustantiva entre las mujeres y los hombres que residen en el pais.
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Segunda Parte
San Francisco de los Romo en el Siglo XXI

Antecedentes histéricos

En 1991 nace oficialmente el Municipio de San Francisco de los Romo, aunque mantuvo su
mismo nombre desde 1879 cuando pertenecio a la Hacienda de San Blas de Pabellon de
Arteaga. En su actual delimitacion territorial se encuentran varias exhaciendas, dentro de
las que destacan por su construccion y antigiiedad, San Angel (1857), Loretito (1857), El
Mezquite (1760), La Guayana y Puertecito de la Virgen. En pocas décadas desde su
creacion, los habitantes del municipio han logrado crear su propia identidad francorromense
cada vez méas urbana y metropolitana la cual se encuentra en constante interaccion con sus
Vecinos mas cercanos y en conjunto con los habitantes de la entidad.

Desde antes de su creacion la localidad de San Francisco de los Romo y sus alrededores se
caracterizaban por una fuerte tradicion gastrondmica de "carnitas" relacionada con la
produccion y cocimiento de la carne porcina. Ademas de la produccion de frutales como la
uva, el durazno y el chile, asi como de otros cultivos de granos y vegetales. Una vez
convertido en municipio, mantiene parte de estas tradiciones que ahora combina con un
perfil industrial moderno y vinculado con la economia nacional, incluso internacional. En
1994 con el Tratado de Libre Comercio entre México, Estados Unidos y Canada, la entidad
siguio recibiendo empresas de capital extranjero, siendo el reciente municipio uno de los
principales receptores de estas inversiones en los nuevos parques industriales. En 1995 se
construye la primera etapa del Parque Industrial San Francisco, para el afio 2012 ya estaba
en su IV etapa.

A partir de entonces el municipio de San Francisco de los Romo se ha caracterizado por
presentar varias tendencias simultaneas que han cambiado su perfil en pocas décadas. Un
creciente proceso de metropolizacion debido a su cercania con la ciudad capital; un alto
dinamismo demografico lo cual ha significado duplicar su poblacion cada diez afios; un
acelerado proceso de urbanizacién y construccion de viviendas en su capital y en
localidades anteriormente rurales. Ademas de un marcado proceso de industrializacion
orientado principalmente al mercado externo. En conjunto, estas tendencias han permitido
mejores oportunidades para sus habitantes en términos de empleo, servicios,
infraestructura, equipamiento para alcanzar una mejor calidad de vida. EI municipio pasé
de tener una nivel de marginacion "Bajo" en el afio 2000 a "Muy Bajo" en el afios 2015,
siendo el municipio con mejor calidad de vida después de Aguascalientes y Jests Maria. Su
cercania con la ciudad capital a 19 kilometros define en gran medida su actual dinamismo.
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Ubicacion geografica

El municipio de San Francisco de los Romo tiene una ubicacion geogréafica privilegiada ya
que se encuentra en el Valle Central del estado. Interestatalmente colinda al sur con el
municipio de Aguascalientes, al poniente con Jesus Maria, al norte con Pabellon de Arteaga
y al Oriente con Asientos. A través del Corredor Industrial que atraviesa el estado se
conecta al norte con el estado de Zacatecas Yy al sur con Jalisco, Guanajuato y otros estados
de la regién Centro-Occidente.

Esta ubicacion del municipio representa, sin embargo, un gran reto en términos de
movilidad para residentes y visitantes por su constante flujo de transporte de bienes y
servicios que se producen y consumen. Estd conectado por la Carretera federal 45 norte,
donde transita un parque vehicular mayor a los 500 mil vehiculos particulares ademas de
mas de 90 rutas de transporte suburbano y 50 rutas de trasporte publico. La modernizacion,
ampliacion y seguridad de la movilidad debera ser responsabilidad compartida entre las
autoridades de los tres Ordenes de gobierno, para lo que se requiere una estrecha
colaboracion entre los tres municipios metropolitanos.

Localizacion de municipio de San Francisco de los Romo

Fuente: INEGI: Marco Geoestadistica, septiembre. 2019
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Zona Metropolitana y Conurbada

En 1992 se oficializd la Zona Metropolitana compuesta por los municipios de
Aguascalientes, Jesus Maria y San Francisco de los Romo conform&ndose una
aglomeracion demogréfica y urbana en donde se concentra la mayor actividad economica,
la infraestructura, los servicios y el comercio. Las proyecciones de poblacion para
mediados de 2019, calcularon que esta zona llegd a 1,127,553 habitantes, es decir, 79.7%
de la poblacion total del Estado. Por su tamafio poblacional es la décimo tercera zona
metropolitana mas grande de México.

El 22 de septiembre de 2014 se publico en el Periodico Oficial del Estado de
Aguascalientes, el Programa de Ordenacion de la Zona Conurbada y Metropolitana de
Aguascalientes , Jesus Maria y San Francisco de los Romo, enfocado a la coordinacion y
planeacion estratégica, el cual tiene como objetivo aprovechar los recursos renovables y
formular un equilibrio en el crecimiento y desarrollo urbano de esta zona metropolitana
para el beneficio y utilidad que éste proporcione a sus habitantes. Segln este programa la
Zona Metropolitana de Aguascalientes cuenta con una extension territorial de 1,903.37 km?
conformada por los limites administrativos de los municipios de Aguascalientes, JesUs
Maria y San Francisco de los Romo, representa el 33.84% de la superficie total del estado;
y la Zona Conurbada de Aguascalientes presenta una extension territorial de 268.69 kmz,
integrada por la expansion de las manchas urbanas, zonas de crecimiento y consolidacion
urbana de los municipios de Aguascalientes, Jesis Maria y San Francisco de los Romo.

Demografia

El municipio de San Francisco de los Romo muestra el crecimiento demografico més alto
en la entidad durante la Gltima década. A mitad de 2019 se calculé una poblacién de 50,441
habitantes lo cual representa el 3.6% del total de la entidad. Su tasa de crecimiento en el
periodo de 2010 a 2020 sera de aproximadamente del 3.73% promedio anual muy por
encima del 1.93% del conjunto estatal. Este dinamismo demografico muestra que el
municipio de San Francisco de los Romo en solo dos décadas duplicard su poblacion al
pasar de 20,066 a 51,568 habitantes entre los afios 2000 y 2020.

Si bien este incremento en nimero de habitantes del municipio representa contar con mas
recursos humanos para su desarrollo, de igual manera es un gran reto satisfacer los
requerimientos de servicios de salud, educacion, infraestructura, empleo y todos aquellos
insumos para garantizar mejores niveles de bienestar para una poblacion que crece
aceleradamente. Por ello, es importante que las autoridades de los tres érdenes de gobierno
junto con la ciudadania identifiqguen las necesidades de los diferentes grupos de la
poblacion a fin de focalizar las politicas y acciones necesarias para satisfacer las
necesidades, hacerle frente a la problematicas, identificar sus causas, pero sobre todo,
generar mayores oportunidades de un desarrollo humano, social y econémico.
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Poblacion por municipio

Afo 2019 2020 2025

Total del Estado 1,415,421 1,434,635 1,524,644
Aguascalientes 949,277 961,977 1,023,372
Asientos 50,354 50,864 53,575
Calvillo 60,181 60,760 64,525
Cosio 16,766 16,918 17,774
El Llano 21,710 21,947 23,173
JesUs Maria 127,835 130,184 138,855
Pabellén de Arteaga 49,479 50,032 52,659
Rincon de Romos 57,359 57,981 61,060
Tepezala 22,468 22,743 24,150
San José de Gracia 9,551 9,661 10,240
San Francisco de los
Romo 50,441 51,568 55,261

Fuente: CONAPO. Proyecciones de la Poblacion de los Municipios de México, 2016-2030

Tasa de crecimiento de la poblacion estatal y municipal, 2010 -2020

San Francisco de los Romo _ 3.73

JesUs Maria | 2.72
Estaco [N 1.3
Aguascalientes | 1.90
Pabellén de Arteaga | 1.80
Rincon de Romos | 1.66
El Llano | 1.54
Tepezala | 1.46
San José de Gracia | 1.36
Cosio | 1.18
Calvillo | 1.16
Asientos | 112

Fuente: INEGI. Censo General de Poblacion y Vivienda, 2010 y SEGOB-
CONAPO Dinamica demografica 1990-2010 y
Proyecciones de poblacion 2010-2030.Aguascalientes

Grupos de edad de la poblacion
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El municipio de San Francisco de los Romo se caracteriza por tener una poblacion
mayoritariamente de nifios, adolescentes y jovenes. La poblacién mediana del municipio es
de 22 afios. En el afio 2019, el 60.72% de la poblacién se encontraba en el rango de edad
entre 0 y 29 afios, ello representa un gran reto para satisfacer una creciente demanda de
servicios de salud, educativos, recreativos, culturales, ya la mayor parte es poblacion en
proceso de formacion. Ademas, de aquellos jovenes que buscan incorporarse por primera
vez al mercado laboral.

Piramide de edades, 2019
49.8% 50.2%

Hombres  ® Mujeres

65y mas afios 4.09%

60 a 64 afios 2.22%

55a 59 afos 2.84%

50 a 54 afios 3.51%

45a 49 afios 4.42%

40 a 44 afios 5.46%

35a 39 arios 7.13%

30 a 34 afios 9.14%

25a 29 afios 9.58% 9.66%

20 a 24 afios 8.85% 9.30%

15a 19 afios 9.42% 9.26%

10a 14 afios 10.66% 9.98%
5a 9aflos  11.40% 10.97%
Oa4afios  11.28% 11.08%

Fuente: SEGOB-CONAPO Dinémica demografica 1990-2010 y Proyecciones de
poblacion 2010-2030. Aguascalientes

También es una edad en donde comienza la vida reproductiva al formarse nuevas parejas y
familias, de ahi que el nimero de nacimientos ha sido particularmente dinamico. En el afio
2018 se registraron poco mas mil nacimientos, mientras que el nimero de defunciones fue
de 190, es decir la tasa neta de crecimiento natural de la poblacion es muy alta, lo cual se
suman el crecimiento por inmigraciones de otros municipios y estados del pais. Las nuevas
parejas requieren una vivienda que tenga los servicios basicos necesarios para una vida
digna y decorosa.

La division por sexo practicamente esta divida en la misma proporcién entre hombres y
mujeres, sin embargo, esta igualdad estadistica y demogréafica no se refleja en una igualdad
social y econdmica. Histéricamente se ha generado una division del trabajo y de la tareas
domeésticas dependiendo del sexo de las personas. Las mujeres han sido cominmente
designadas a hacerse cargo de las tareas del hogar y de cuidados de atencion a los adultos
mayores en situacion de dependencia. También la maternidad, ha sido una situacion que ha
repercutido en la vida laboral de la poblacion femenina, debido a que tienen menor acceso a
un trabajo bien remunerado.
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Hoy, hay mas mujeres en el pais que tuvieron por lo menos seis hijos. Si bien, tanto
hombres como mujeres al tener hijos duplican sus labores de cuidado, esto solamente abre
la brecha entre ellos, ya que en las mujeres ocasiona un aumento de 5 a 10 horas de trabajo,
mientras que en los hombres aumenta de 1 a 2. De ahi a la importancia de que la poblacion
desde la adolescencia tenga una educacion sexual y reproductiva efectiva, para ser capaces
de hacer una planificar familiar, que les permita el desenvolvimiento pleno de sus vidas en
diferentes ambitos. De acuerdo a una estudio elaborado por las Naciones Unidos se
encontré que el hecho de tener hijas e hijos incrementa las horas trabajadas entre hombres y
mujeres en ocho horas, es decir, un 260%. Haciendo que el ingreso del hogar disminuya
entre 5% y 12%, y de esa forma surge la feminizacion de la pobreza.

Nacimiento y Defunciones

AR0S Nacimientos Hombres Mujeres
2017 1,112 603 509
2018 1,009 515 494
AR0S Defunciones Hombres Mujeres
2017 174 104 70
2018 190 108 82

Fuente: INEGI: https://www.ineqi.org.mx/app/indicadores/#

Educacion

Educcion basica: ElI municipio de San Francisco de los Romo cuenta con una
infraestructura suficiente en el nivel basico (Preescolar, Primaria y Secundaria). En el ciclo
escolar 2018 y 2019, estan inscritos en este nivel 12,826 estudiantes de los cuales el 50.5%
son alumnos y 49.5% alumnas. Lo cual muestra una clara situacion de equidad de
oportunidades educativas a este nivel.

EDUCACION BASICA
2018- 2019

Escuelas Escuelas Escuelas
25 31 18
Aulas Aulas Aulas
95 257 134
Grupos Grupos Grupos
88 228 107
Alumnas Alumnas Alumnas
1,108 3,795 1,416
Alumnos Alumnos Alumnos
1,159 3,854 1,417
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Fuente: IEA: Las cifras de la educacidn. Inicio de ciclo 2018-2016. Educacion Media
Superior y Superior.

No obstante, el municipio de San Francisco de los Romo, tiene un promedio de escolaridad
(9.0 anos cursados, equivalente al tercer grado de secundaria) por debajo del promedio
estatal (10 afios cursados, equivalente al primer afio de bachillerato). Aunque tiene una tasa
de analfabetismo (2.9%) la segunda mas baja respecto al promedio estatal (2.6%). Sin
embargo, al igual que el municipio de Aguascalientes son los que tienen los promedios méas
altos en cuanto alumnos por grupo (30) y alumnos por docente (25) superior al promedio
estatal. Ello implica la necesidad de incrementar el nimero de plazas para maestros con el
fin de impartir una educacién de mayor calidad.

Educacion Media Superior: En el ciclo escolar 2018-2019 en este nivel estan inscritos
1,659 estudiantes de los cuales el 51.0% son alumnos y 49.0% alumnas. En este nivel hay
nueve escuelas con 68 docentes y 50 grupos. De estas nueve escuelas hay seis bachilleratos
de tipo general con 412 alumnos y tres bachilleratos tecnoldgicos con 1,247 estudiantes.

De manera similar al caso de la educacién media, hay una saturacién de estudiantes por
grupo, los municipios de Aguascalientes y San Francico de los Romo son lo que superan el
promedio estatal de estudiantes por docente, lo cual repercute en la calidad educativa,
abandono, reprobacion y finalmente en la eficiencia terminal que a nivel estatal esta al
67.85% en el ciclo 2017-2018.

Alumnos en educacidén media superior por tipo de bachillerato
ciclo escolar 2018 - 2019

Tipo de Escuela | Alumno | Masculi | Femeni
Bachillerato S S no no
Total 9 1,659 846 813
General 6 412 204 208
Tecnolbgico 3 1,247 642 605

Fuente: IEA: Las cifras de la educacién. Inicio de ciclo 2018-2016. Educacion Media
Superior y Superior.

Educacion Superior: En el ciclo 2018 — 2019 se registro un total de 62,286 estudiantes en
este nivel de los cuales 81.2% cursaban nivel licenciatura, 12.0% técnico superior y 6.8%
posgrado. A nivel licenciatura habia 58,061 estudiantes, 49.2% alumnos y 50.8% alumnas,
repartidos en 17 instituciones de educacion superior publicas y 31 privadas. Sin embargo,
los municipios que cuentan con instituciones de educacion pablica son Aguascalientes con
17, Calvillo y Pabellon de Arteaga tiene una institucion, En el Llano y Rincon de Romos
son dos. De las instituciones de educacion superior privadas 29 estan el municipio de
Aguascalientes, una en Jesus Maria y una en Rincon de Romos.

De ahi que San Francisco de los Romo, es un municipio que se caracteriza por tener una
poblacién que demanda servicios educativos de nivel superior y no cuenta con una
institucion de este nivel por lo que aquellas personas que desean continuar sus estudios
tienen que hacerlo en otro municipio. Esto es especialmente dificil en el caso de las
mujeres, las cuales estdn mas expuestas ya que en muchas ocasiones no se les permite
trasladarse a otros lugares, ya sea por la carencia de recursos, o por el cumplimiento de
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conductas familiares tradicionales y estereotipos de género, asi como por la inseguridad que
viven en los espacios publicos.

Economia

La economia de Aguascalientes se encuentra entre las mas dinamicas del pais, durante tres
décadas ha presentado tasas de crecimiento que duplican el promedio nacional, en
septiembre del 2019 fue el estado que ocupé el segundo lugar en crecimiento econémico.

La actividad econdmica del estado estuvo concentrada tradicionalmente en el municipio de
Aguascalientes, pero hay una tendencia a desconcentrarse primero a la zona metropolitana
en donde los municipios de Jesis Maria y San Fréncico de los Romo han cobrado mayor
importancia y posteriormente a otros municipios mas lejanos. En gran medida la
construccion de infraestructura productiva en otros municipios es lo que ha estimulado esta
desconcentracion geografica. En septiembre del 2019, habia 15 parques industriales, de los
cuales dos son de propiedad municipal, ocho estatales y siete privados. EI municipio de San
Francisco de los Romo cuenta con el Parque Industrial Valle de Aguascalientes construido
en 1986 con 103 hectareas, el Parque San Francisco construido en 1995 y que actualmente
estd en su IV etapa con un total acumulado de 330 hectareas convirtiéndose en el mas
grande de la entidad. En el afio 2017 se inicio la construccion del Parque Santa Fe Techno
Parq de propiedad privada con 35 hectareas. Habria que afadir todas aquellas empresas que
se encuentran en el corredor industrial norte-sur sobre la carretera federal 45.

Empresas por sector y subsector de actividad, 2019

Sector de Actividad Empresas Porcentaje
SECTOR 1: Agricultura, Ganaderia 2 0.2%
SECTOR 2: Mineria 1 0.1%
SECTOR 3: Industrias manufactureras 149 13.8%
SECTOR 4: Electricidad y agua 2 0.2%
SECTOR 5: Construccion 1 0.1%
SECTOR 6: Comercio 443 40.9%
Comercio al por mayor 39 3.6%
Comercio al por menor 404 37.3%
SECTOR 7: Transportes 1 1.0%
SECTOR 8Y 9: Servicios 474 43.8%
Servicios productivos 92 8.5%
Servicios sociales 73 6.7%
Servicios personales 298 27.5%
Administracion publica 11 1.0%
Total de empresas 1,083 100.0%

Fuente: Elaboracién en base a INEGI. DENUE (22/10/20198) www.inegi.org.mx

Este crecimiento industrial del municipio y su estructura productiva han tenido una
importante diversificacion hacia otros sectores y actividades, pasé de ser una economia
basada en el sector primario y comercial, a ser una economia fuertemente industrial y de
servicios. De ser un municipio basado en su actividad gastronémica, de cultivos
tradicionales y comercio al menudeo, ahora es una economia vinculada a la produccion
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internacional y nacional, tanto industrial como de verduras congeladas. Ademaés,
incrementd el nimero de empresas en servicios productivos y personales.

Urbanizacion

El crecimiento poblacional y el desarrollo econémico que ha tenido el municipio desde su
nacimiento demandaron mé&s suelo urbano para ubicar tanto las nuevas viviendas, el
equipamiento social, la infraestructura productiva, mayores vias de comunicacion y otras
actividades.

En el afio 2010 de las 92 localidades que tenia el municipio, solo dos tenian méas 2,500
habitantes, es decir, eran localidades urbanas, la cabecera municipal y Ex-Vifiedos
Guadalupe. En el afio 2019 este nimero de localidades urbanas debera de incrementarse
debido al acelerado crecimiento poblacional antes mencionado. Se pronostica que para el
afio 2020 la cabecera municipal tendra cerca de 24,000 habitantes y la localidad de Ex
Vifiedos-Guadalupe llegaré a los 6,000 habitantes. Habré otras como la Colonia Macario J.
Gobmez, Puertecito de la Virgen, La Escondida y Fraccionamientos como La Ribera, Paseos
de la Providencia, Villas de San Felipe que ya superaron los 2,500 habitantes, lo cual hace
que el municipio sea cada vez mas urbano.

El crecimiento de los servicios en las viviendas ha aumentado a la misma velocidad que la
expansion urbana. Practicamente todas la viviendas en el municipio tienen electricidad
99.5%, agua entubada 99.2% y drenaje 99.2%. Del total de viviendas habitadas el 66.3%
son propias, el 41.5% cuenta con focos ahorradores y el 32.7% con calentador solar y el
90.2% tiene teléfono celular. En algunos casos incluso la cobertura de servicios supera el
promedio estatal.

Crecimiento urbano del municipio de San Francisco de los Romo
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En gran parte este resultado se ha logrado gracias a que el Municipio cuenta con una
planeacién urbana del cien por ciento de su territorio. Tiene vigentes ocho Esquemas de

Desarrollo Urbano y cinco Programas de Desarrollo Urbano con un horizonte desde el 2013
al 2035.

Poligonos con instrumentos de planeacion
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Programas (PDU) y Esquemas de Desarrollo Urbano (EDU), 2013 - 2035

Publicacion en

Periodo Instrumento de Planeacion Perisdico Oficial
EDU Amapolas del Rio 2013 — 2030 3 de Marzo de

2014

EDU EI Mezquite 2013 — 2030 1 de Diciembre de

2013- 2014
2030 EDU Loretito 2013 — 2030 3 de Marzo de
2014

PDU La Concepcion 2013 — 2030 3 de Marzo de

2014

EDU EI Tepetate 20125 — 2035 30 de Mayo 2016

EDU La Escondida 2015 — 2035 6 de Junio de 2016

2015- EDU Rancho Nuevo 2015 — 2035 30 de Mayo 2016
2035 PDU La Ciudad de San Francisco de los Romo 11 de Julio de 2016

2015 — 2035
PDU Macario J. Gémez 2015 — 2035

PDU Puertecito de la Virgen 2015 — 2035
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PPDU Zona Oriente San Francisco de los Romo 28 de Noviembre

de 2016

EDU Estacion Chicalote 2017 — 2035 11 de Diciembre de

2017- 2017
2035 PDU La Guayana — Vifiedos Ribier 2017 — 2035 11 de Diciembre de
2017

Fuente: Direccién de Desarrollo Urbano de San Francisco de los Romo
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Tercera Parte
Ejes Estratégicos del Plan Municipal de Desarrollo
2019 - 2021

Donde estamos y a donde queremos llegar

Una etapa basica en el proceso de planeacion es respondernos colectivamente las preguntas;
¢en que situacion estamos?, ¢cuéles son los principales problemas?, ¢cuéles son sus causas?
Es por ello, que la normatividad federal, estatal y municipal en sus diferentes disposiciones
normativas establece que los planes deberan contener un diagnostico, objetivos, estrategias,
acciones e indicadores.

De la misma manera, ademés de identificar las Debilidades, es necesario reconocer cuales
son las Fortalezas del municipio, como tener una poblacion joven, un dinamismo
econdémico sostenido. De igual manera visualizar las Oportunidades de contar con
inversiones externas, tecnologia, comunicaciones que es necesario aprovechar, asi como
prevenir las Amenazas que puedan poner en riesgo los objetivos del desarrollo sustentable.

Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas

Aspectos Positivos

Internas

(%)
©
=
=3
(%)
N
S
[
=3
Q
@©
S
(4]
(8]

Fortalezas
Potenciar

Oportunidades
Aprovechar

Buena ubicacion geografica
Poblacién noble y trabajadora

Zona metropolitana conurbada
Crecimiento econémico continuo
Gobierno municipal bien estructurado
Turismo gastronémico

Cabecera de tamafio manejable
Infraestructura carretera

Poblacion joven

Acceso a oportunidades por ser una zona
conurbada y zona metropolitana

Aprovechar empresas de diversos tamafios
Confianza e inversion empresarial
Capacitacién para el trabajo por parte de
empresas localizadas en el municipio

Avance de la tecnologia y las comunicaciones
Crecimiento econémico en el estado

Desarrollo urbano acelerado y desordenado
Seguridad insuficiente

Carencia de Instituciones de Educacion
Superior

Pérdida de valores en general
Debilitamiento del tejido social

Mediano promedio en la escolaridad

Falta vinculacion con el sector empresarial

Falta de recurso federal

Periodos cortos para proyectos estratégicos
Exceso de intervencién estatal en parques
industriales del municipio

Proliferacion de la delincuencia en el pais
Ubicacion geogréfica de paso que facilita el
transito de la delincuencia.

Migracion con conductas delictivas

Debilidades

Superar

Amenazas
Prevenir

Aspectos Negativos

Fuente: Consulta Ciudadana. Octubre 2019
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A través de la Metodologia de Marco Logico se identificaron los principales problemas, asi
como sus causas Yy efectos en cada uno de los Ejes Estratégicos, con el fin de construir la
Matriz de Indicadores por Resultados y con ello generar las herramientas para facilitar el
proceso de conceptualizacion, disefio, ejecucion y evaluacion de planes y proyectos. Su
énfasis esta centrado en la orientacion por objetivos, hacia grupos beneficiarios y facilitar la
participacion y la comunicacion entre las partes interesadas.

Ejes Estratégicos

Bienestar para
la Poblacién

Municipio
Seguro con
Bienestar

Municipio

Desarrollo
Sustentable

Seguro

Gobierno
Abierto y
Eficiente

Servicios Publicos
de Calidad

/

\ Perspectiva de Género

N4

La Metodologia de Marco Ldgico tiene varias etapas:
1. Identificacién de los problemas
2. Andlisis de causas y efectos de los problemas
3. Definicion de fines, propdsitos, programas y acciones
4. Elaboracion de la Matriz de Indicadores de Resultados, MIR
5. Elaborar el Programa Operativo Anual, POA.

Causas

A partir de esta identificacion se realizé el arbol de problemas para cada uno de los ejes, el
cual permite observar como la problematica tiene diferentes causas en donde intervienen
aspectos economicos, sociales, culturales, presupuestales, y de otra indole que son la raiz de
los problemas.

Efectos

De la misma manera es necesario observar como los efectos son la manifestacion mas
visible de los problemas y que erradicandoles podemos lograr un municipio de mayor
bienestar, sin embargo, es necesario observar sus causas para atacarlas de raiz.
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Objetivos principales y Propositos por Eje Estratégico

Eje 1:
Municipio
seguro

= [
Desarrollo
sustentable

Eje 3:
Bienestar
para la
poblacion

Eje 4:

Servicios y
obra publica
de calidad

Objetivos principales

Propositos

Reduccion de conductas
delictivas en San Francisco
de los Romo que permita a su
poblacién vivir en un clima
de tranquilidad y respeto, asi
como generar un ambiente
propicio para las actividades
sociales y productivas.

1. Mayores puestos de trabajo bien remunerados

2. Reduccion de adicciones

3. Abatir la corrupcion de la autoridad y la
Impunidad

4. Aumento de la educacion civica de la
poblacion

5. Crecimiento urbano ordenado

Mayor aprovechamiento de
los recursos humanos,
naturales, financieros y
territoriales para elevar la
calidad de vida de la
poblacion y generar mayores
y mejores oportunidades de
inversion y empleo bien
remunerado, siempre
cuidando y conservando los
recursos naturales.

1. Incremento en el apoyo a las micro, pequefias
y medianas empresas

2. Més gestion para que las empresas cumplan
con su responsabilidad social

3. Mayor promocion al sector agropecuario

4. Actividad turistica mas diversificada

5. Mayor aprovechamiento de la ubicacion
metropolitana

6. Mayor uso de tecnologias para el desarrollo
sustentable

Incrementar oportunidades
educativas, de salud,
culturales, deportivas y
recreativas con un sentido de
equidad para elevar el
bienestar de toda la
poblacion del municipio.

1. Suficiente cobertura educativa desde el nivel
basico, media superior y superior

2. Mayor calidad en la educacion

3. Mayor oferta cultural y de convivencia
familiar para la poblacién de diferentes edades

4. Suficiente infraestructura, medicamentos,
personal médico, rehabilitacion fisica 'y
campanas de prevencion

5. Mayor cobertura de los programas para el
deporte y la recreacion

6. Disminucion de poblacién y de
asentamientos vulnerables

Suficiente equipamiento e
infraestructura pablica de
calidad que permite mayor
seguridad y aprovechamiento
sustentable de los servicios,
espacios publicos y recursos
naturales.

1. Suficiente red de agua, drenaje y
alcantarillado

2. Funcionamiento 6ptimo del sistema de
infraestructura de saneamiento

3. Existe un sistema integral para la gestion de
la basura y su aprovechamiento

4. Parques y jardines con suficiente manejo,
utilizacién y debidamente regularizados

5. Suficiente alumbrado publico y
mantenimiento de calles

6. Proteccion Civil con respuesta oportuna al
crecimiento municipal
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Actualizacion normativa,
tecnoldgica y organizacional
del gobierno municipal que
permita dar mejor servicio a
la ciudadania y lograr un
gobierno abierto y eficiente.

Eje 5:
Gobierno
abiertoy
eficiente

1. Existe organizacion y comunicacion entre
areas

2. Fortalecer la transparencia y rendicion de
cuentas

3. Mayor combate a la corrupcion

4. Aplicacion de la Mejora Regulatoria y
Gobierno Digital

5. Marco juridico actualizado con respecto a las
normas federales

Garantizar la igualdad entre
hombres y mujeres generando
mas y mejores oportunidades
en la educacion, la salud, el
deporte, la creacién de
empleo y una mayor
seguridad para que las
mujeres estén libres de
violencia y logren mayor
autonomia.

Eje
Transversal:
perspectiva
de género

1. Ampliar la educacién con perspectiva de
género

2. Disponer de lugares de proteccion y cuidado
personal para mujeres

3. Promover la salud sexual y reproductiva

4. Combatir la violencia de género y el acoso
sexual

5. Promover la igualdad de oportunidades de
trabajo y remuneraciones entre hombres y
mujeres
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Eje I:

Municipio Seguro

Seguridad

La seguridad es una preocupacion generalizada de la poblaciéon aunque en diferente grado.
Las manifestaciones méas claras de un ambiente inseguro son los robos en viviendas, en los
espacios publicos y en establecimientos economicos que afectan el patrimonio y la
confianza de las personas. También, la percepcion de inseguridad se incrementa debido al
acoso que viven las mujeres en distintos espacios, un factor que sefialaron las personas
asistentes al foro sobre perspectiva de genero organizado por el Municipio para conocer las
necesidades y problematicas. Se detecté que en San Francisco de los Romo sigue habiendo
conductas delictivas que generan un clima de inseguridad el cual es necesario reducir y
erradicar. A nivel estatal en el afio 2018 el 61% de las personas consideran viven una
situacion insegura, mismo porcentaje que puede considerarse para el municipio.

Problematica. Causas y efectos

Entre las manifestaciones de la inseguridad se encuentra el vandalismo. El robo de cables
de alumbrado publico, la quema de basura en los contenedores ocasionado el deterioro de
éstos, uno al dia en promedio. La ocupacion ilegal de viviendas abandonadas se volvié una
actividad de personas que no estudian, ni trabajan, lo cual repercute en la inseguridad
alrededor de las viviendas en esta situacion extendiéndose los conflictos en detrimento del
patrimonio de los propietarios.

El narcomenudeo y de alcohol a menores es un fuente de violencia, inseguridad,
delincuencia que desafortunadamente pervierte la actitud de quienes las consumen
ampliandose el conflicto hacia al interior de las familias, en donde en muchas ocasiones se
reproducen los habitos y practicas poco sanas, personal y socialmente.

El hostigamiento y el acoso en el espacio publico, particularmente a las mujeres, es una
manifestacion cotidiana para muchas estudiantes que tienen que trasladarse a la escuela
todos los dias y encuentran dificultades para transitar ciertas calles y sitios en donde son
agredidas verbalmente y en algunas ocasiones con ciertos niveles de violencia fisica. A
nivel estatal el 77.6% de las mujeres mayores de 18 manifestd sentirse insegura en el
transporte y en el espacio publico.

Los robos que méas preocupan no solo por su naturaleza sino por su frecuencia, son los
robos domiciliarios sobre todo en casas no habitadas, ya que son una amenaza directa
contra la privacidad y pertenencia de las familias y dan cuenta de una organizacién de
bandas y personas que han repetido este delito de manera frecuente. En el afio 2019 hasta el
mes de noviembre se habia reportado 401 robos, de los cuales el 63% fueron a domicilios,
11% a personas, 11% a comercio, 8% fue robo de vehiculos y 5% de accesorios de
vehiculos. Los robos a escuelas son muy altos, asi como de medidores de agua. Las
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localidades mas afectadas son la Rivera, Paseos de la Providencia, Villas del Vergel y la
Colonia 28 de Abril.

Tipo de robos, 2019

Robo de accesorios de

vehiculo ;
Robo ferromex Abigeato

1% 5% 5%
Robo de vehiculos Robo con violencia
8% \ 1%

Robo a persona
1%

Robo a comercio

11% Robo domiciliario

63%

Fuente: Direccion de Seguridad Pablica. Municipio de San Francisco de los Romo

Las acciones policiales han permitido una lucha mas contundente en contra de los delitos
del fuero comun y federal, ya que institucionalmente se realiz6 un mayor esfuerzo apegado
a los principios constitucionales y el marco legal, lo que permitié un mayor nimero de
detenciones ante las autoridades judiciales lo que redujo los indices delictivos. De 80
puestas a disposicion en el afio 2015, para el mes de septiembre del 2019 se habia
incrementado a 219. Sin embargo, hay mucho camino por recorrer.

Puestas a disposicion de delitos de impacto, 2015-2019

Delitos 2015 2016 2017 2018 sep 2019
Robos 10 13 11 19 26
Drogas 10 8 20 69 85
Vehiculos recuperados 49 89 83 83 67
Ordenes de
aprehension 11 11 17 51 41
Total 80 121 131 222 219

Fuente: Direccion de Seguridad Pablica. Municipio de San Francisco de los Romo

Las conducticas delictivas de la poblacion y de la violencia son variadas y complejas, va
desde la falta de oportunidades de empleo bien remunerado para la poblacién que inhibe el
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acceso a la educacion dentro de las familias, hasta actitudes antisociales arraigadas en
grupos de poblacién que han encontrado una forma de vida dentro de la ilegalidad y la
tolerancia de las autoridades. De igual manera, el crecimiento poblacional y urbano
acelerado en ciertas localidades ha generado un déficit de servicios policiales que permitan
mayor vigilancia y atender con oportunidad los distintos problemas.

La falta de presupuesto para incrementar y mantener el nimero de elementos policiales,
equipamiento y unidades es otra causa que abona a la inseguridad. La alta rotacion y la falta
de seguimiento de los programas de capacitacion a los policias, no permite tener elementos
de mayor confiabilidad y con mejor desempefio. Actualmente el municipio cuenta con 74
policias, 50 patrullas y cdmaras en diferentes sitios.

Arbol de causas y efectos del Eje 1: Municipio seguro

Efectos

Problema
Central

Causas

Falta de Incremento de
Incremento de .
. derechos aprovechamiento
Aumento de riesgo .
T . humanos a ilegal de
la migracion | asociados a la S
S personas viviendas
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inocentes desocupadas
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Incremento de . involucramiento -
. . Desconfianza Movilidad
Aumento de | la violencia en . de la . ..
o . hacia la . insuficiente e
robos y rifias| el espacio . comunidad en R
S autoridad ineficiente
publico sus problemas
comunitarios
. Egreso de Surgimiento de
Desercion . Falta de _=9reso gimiet
Surgimiento L nifias, niflosy | Asentamientos
escolar y - aplicacién de s
: de sitios jévenes con Humanos
trabajo . normas y C
. ) inseguros L poca educacion | Irregulares en
infantil procedimientos - .
civica zonas riesgosas
Ingreso
familiar . L . . Falta de Construccion de
. - Desintegracion | Proliferacion . o .
insuficiente : ; conciencia viviendas sin el
) y violencia de conductas S L
para mejorar o . individual y equipamiento
: familiar delictivas . ..
calidad de social suficiente
vida

Falta de
puestos de
trabajo bien
remunerados

Conductas delictivas de la poblacion de SFR

Incremento de
adicciones

Ineficiencia 'y
corrupcion de
la autoridad
(Impunidad)

Falta de
presupuesto
para programas
de educacion
civica

Crecimiento
urbano acelerado
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Falta de

COMpromiso Falta de Falta de Falta de
de las Espacios seguimiento en | seguimiento financiamiento
empresas pac los programas | programas en para el
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para mejorar | . de las escuelas desarrollo
: inseguros o .
salarios y capacitacion a | orientados a la urbano
puestos de policias prevencion metropolitano
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Objetivo principal:

Reduccidn de conductas delictivas en San Francisco de los Romo que
permita a su poblacion vivir en un clima de tranquilidad y respeto, asi como
generar un ambiente propicio para las actividades sociales y productivas.

Fines

e Contribuir a generar empleos mejor remunerados para la poblacion de San
Francisco de los Romo para evitar la desercion escolar, alimentacion
insuficiente e inadecuada y otras carencias, ademas para que mMenos personas
acudan a robos, ocupacion ilegal de viviendas desocupadas y otras conductas
delictivas.

e Reducir las adicciones, sobre todo entre adolescentes y jovenes, a través de
mayor seguridad en espacios publicos, el control de venta de droga y alcohol a
menores y promocion al deporte y la recreacion.

e Reducir las conductas delictivas en el municipio con el cumplimento de la Ley
desde las autoridades terminado con la corrupcion y la impunidad.

e Incrementar la conciencia civica de la poblacion y cumplimiento de la Ley a
través de mayor educacién, campafias de prevencién, seguimiento y evaluacion.

e Alcanzar un crecimiento urbano mas ordenado a través de localidades con
servicios de calidad, movilidad adecuada y segura, equipamiento suficiente que
inhiba las conductas delictivas.
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Proposito

Direccion

Desarrollo
Econdémico

Direccién
de
Seguridad
Publicay
Transito

Fin

Proposito
Direccion

Departamento
de Control
Sanitario y
Rastros

Departamento
de Control
Sanitario y
Rastros

Fines, propdsito y programas

Contribuir a generar empleos mejor remunerados para la poblacion de San
Francisco de los Romo para evitar la desercion escolar, alimentacion insuficiente
e inadecuada y otras carencia, ademas para que menos personas acudan a robos,
ocupacion ilegal de viviendas desocupadas y otras conductas delictivas.

1. Mayores puestos de trabajo bien remunerados

Programa Objetivo Indicador

Vincular y gestionar la bolsa
de empleo con atencidn a la

ciudadania los Miércoles del
Empleo.

Porcentaje de ciudadanos
vinculados y atendidos a
la bolsa de empleo

Programa de
Empleo para todos y
todas

Programa Integral

de Seguridad

Publica en el

incremento de . Porcentaje de registros de
Mantener una corporacion o

personal de . seguimiento de

C o preparada profesionalmente y ~

vigilancia, . . desempefio y
digna de confianza. T -

controlando su equipamiento de policias

ingreso,

capacitacion y
equipamiento

Reducir las adicciones, sobre todo entre adolescentes y jovenes, a través de
mayor seguridad en espacios publicos, el control de venta de droga y alcohol a
menores y promocion al deporte y la recreacion.

2. Reduccién de adicciones

Programa Objetivo Indicador

Porcentaje de
estudiantes asistentes a

Prevencion de Orientar y reducir el consumo las pléticas sobre
adicciones de drogas en los jovenes. -
Prevencion de
adicciones
Violencia Reducir los niveles de Porcentaje de
intrafamiliar por el | violencia causados por el estudllaptes asistentes a
alcoholismo alcoholismo en las familias. las platicas sobre

violencia intrafamiliar
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Direccién de
Seguridad
Publicay
Transito

Instancia de
la juventud

Instancia de
la juventud

Fin
Proposito

Direccidén

Direccion de
Seguridad
Pablicay
Transito

Direccion de
Seguridad
Pablicay
Transito

Fin
Proposito
Direccion

Direccion
de

Programa de
participacion
ciudadana en la
prevencion del
delito.

Concientizar a la poblacién
de como prevenir los delitos
y salvaguardar su bienestar.

Fomentar la sana convivencia
de los Jovenes del municipio,
asi mismo reducir adicciones.

Joven eres tu

Fomento de participacion en
los jovenes mediante, el
estimulo a personas
destacadas por su labor en
pro de la sociedad.

Premio Municipal
de la Juventud

por el alcoholismo

Porcentaje de acciones
de los comités
ciudadanos orientadas a
la prevencion del delito

Porcentaje de campafias
sobre temas de interés
para jovenes

Porcentaje de
participacion en el
programa

Reducir las conductas delictivas en el municipio con el cumplimento de la Ley
desde las autoridades terminado con la corrupcion y la impunidad.

3. Abatir la corrupcion de la autoridad y la Impunidad

Programa Objetivo

Adecuar la
normatividad
vigente en materia
de conducta de los
elementos de la
corporacion, la
investigacion de
ilicitos y su accion
Programa
permanente de
capacitacion de
policias

ciudadania con
profesionalizacién y respecto.

preparado para el desarrollo de
sus funciones.

Una mayor y mejor atencion a la

Contar con personal debidamente

Indicador

Porcentaje de
solicitudes de la
ciudadania atendidas

Porcentaje de cursos
de capacitacion a
elementos de la
policia

Incrementar la conciencia civica de la poblacion y cumplimiento de la Ley a
través de mayor educacidén, campafias de prevencion y su seguimiento y

evaluacion.

4. Aumento de educacion civica de la poblacién

Programa Objetivo

Campafia escolar de
educacion vial

Concientizar a la poblacion del
respecto a la Ley de Movilidad,
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Seguridad
Publicay
Transito

Direccién
de
Seguridad
Publicay
Transito

Direccion
de Servicios
Publicos
Direccion
de Servicios
Publicos

Fin

Direccion

Direccion
de
Seguridad
Pablicay
Transito

Direccién
de
Seguridad
Publicay
Transito

Direccién
de
Servicios
Publicos

Programa de
prevencion del
delito

Bienestar animal

Educacién ambiental
municipal

de sus causas y efectos al
infringirla.

Concientizar a la poblacion de las
conductas ilicitas en su causa y
efecto.

Proteccidn y bienestar a los
animales de compafiia

Concientizacion a la ciudadania
para la conservacion de espacios
publicos limpios.

de las escuelas de
educacion bésica y
media superior en las
campanas de
educacion vial
Porcentaje de
estudiantes atendidos
de las escuelas de
educacion basica y
media superior en las
campanas de
prevencion del delito
Porcentaje de
reportes atendidos de
animales

Porcentaje de
campanas para la
conservacion de
espacios limpios

Incrementar la conciencia civica de la poblacion y cumplimiento de la Ley a través
de mayor educacion, campafias de prevencion y su seguimiento y evaluacion.

4. Aumento de educacién civica de la poblacion

Programa

Programa de
participacion
ciudadanaen la
prevencion del delito.

Campana escolar de
educacion vial

Educacion ambiental
municipal

Objetivo

Concientizar a la poblacién de
como prevenir los delitos y
salvaguardar su bienestar.

Concientizar a la poblacién del
respecto a la Ley de Movilidad,
de sus causas Yy efectos al
infringirla.

Concientizacion a la ciudadania
para la conservacion de espacios
publicos limpios.
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Porcentaje de acciones
de los comités
ciudadanos orientadas
a la prevencion del
delito

Porcentaje de
estudiantes atendidos
en las campafas de
educacién vial

Kilos recolectados de
residuos

m2 barridos

No. de arboles
plantados

No. de participantes



Direccién
de
Servicios
Publicos

Fin

Proposito

Direccidén

Direccién
de
Desarrollo
Urbano

Direccién
de Obra
Publica
Direccion
de
Seguridad
Pablicay
Transito
Direccién
de
Seguridad
Publicay
Transito
Direccion
de
Seguridad
Publicay
Transito

Bienestar animal

Proteccidn y bienestar a los
animales de compaiiia.

No. de esterilizacién
de mascotas

No. de mascotas
registradas

No. de reportes
atendidos

Alcanzar un crecimiento urbano mas ordenado a traveés de localidades con
servicios de calidad, movilidad adecuada y segura, equipamiento suficiente que
inhiba las conductas delictivas.

5. Crecimiento urbano ordenado

Programa

Registro,
prevencion, control
y/o regularizacion
de asentamientos
humanos irregulares

Rehabilitacion de
espacios publicos
(parques, canchas y
espacios deportivos)

Normalizacién de
lugares para
estacionamiento

Programa de mejora
de la movilidad

Proyecto para la
sefializacion de la
via pablica

Objetivo

Contar con un diagndstico
padron actualizado de los
Asentamientos Humanos
Irregulares para gestionar con
las instancias
correspondientes el proceso
de control y regularizacion.
Rehabilitar al menos un
espacio publico en cada una
de las comunidades y
cabecera.

Contar con lugares seguros
donde el ciudadano tenga la
confianza de dejar sus
vehiculos.

Contar con mayores vias de
movilizacién para que el
ciudadano tenga seguridad y
bienestar.

Contar con las vias y
seflalamientos adecuados para
la mejor circulacién de la
ciudadania

Pagina 33 de 113

Indicador

Porcentaje de acciones de
seguimiento a los
Asentamientos Humanos
Irregulares

Porcentaje de
rehabilitacion de espacios
publicos

Porcentaje de
seguimiento de acciones
de normalizacion de
lugares para
estacionamiento

Porcentaje de
seguimiento de vias con
mejora en la movilidad

Porcentaje de solicitudes
atendidas para mejorar
las sefializaciones de la
via publica
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EJE I

Desarrollo sustentable

Desarrollo sustentable

Para lograr mejor bienestar es necesario que existan las condiciones necesarias no solo de
generar mayor riqueza, Sino que ésta se reparta de manera justa y equitativa entre los
factores de la produccion. Para ello se requiere mantener y generar un mejor clima de
negocios y trabajo que atraiga nuevas inversiones pero también nuevos talentos y empleos
mejor remunerados. Sin embargo, un mayor crecimiento econdémico requiere que se haga
con el mayor cuidado y optimizacion de los recursos naturales, para que sea un verdadero
desarrollo sustentable. En particular el agua es un bien que para nuestro municipio y estado
representa un factor de sobrevivencia y salud, ya que debido a nuestro clima semidesértico
y las bajas precipitaciones requiere de la mayor optimizacion.

De acuerdo al Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econémica, DENUE publicado
por el INEGI en septiembre del 2019 el municipio de San Francisco de los Romo registrd
1,083 empresas de las cuales 87.7% son microempresas, 9.5% pequefias, 1.4% medianas y
1.7% son empresas mayores de 250 personas ocupadas.

Empresas por tamafio en el municipio de San Francisco de los Romo

Mediana Grande

1.4% 1.7%

Pequeia
9.5%

o
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A sl
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Fuente; INEGI. DENUE. Septiembre 2019

Problematica. Causas y efectos

De acuerdo con la metodologia empleada para identificar la problematica, asi como sus
efectos y causas, en el caso del desarrollo sustentable se llegd a la conclusion general de
gue existe una insuficiente vinculacién entre autoridades municipales e iniciativa privada
para aprovechar mejor los recursos humanos, naturales, financieros y territoriales para
elevar la calidad de vida de la poblacién de San Francisco de los Romo. Desde luego ello se
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manifiesta en diferente temas y aspectos no solo econémicos, sino también territoriales y
ambientales.

Sector industrial

El sector industrial representa el 13.8% de los establecimientos economicos segun datos del
INEGI en septiembre de 2019, lo cual significa un total de 149 empresas. No obstante, es el
sector que aporta mas de la mitad de la produccion y el valor agregado de la economia
municipal. La creacion de parques industriales desde 1994 fue un detonador de la industria
al llegar empresas internacionales proveedoras de la industria automotriz y maquiladoras en
las ramas textil y confeccion. En este sector hay 14 empresas de mas de 251 personas
ocupadas, es decir que solo estas empresas generarian minimos 3,500 empleos. Hay otras
11 empresas medianas entre 101 y 250 trabajadores, 33 empresas pequefias entre 11 y 100
trabajadores y las 91 empresas restantes son microempresas de 0 a 10 trabajadores que
representa el 61.1% de establecimientos industriales en el municipio. Las empresas
grandes, medianas e incluso pequefias se encuentran en los parques industriales del Valle de
Aguascalientes y San Francisco de los Romo en sus diferentes etapas.

Sin embargo, este dinamismo industrial no siempre se ha traducido en mejores condiciones
laborales para la poblacion, aungue la mayoria son empleos formales que significa tener
prestaciones de ley, el nivel salarial no es suficiente para cubrir todas las necesidades de
una familia. Ademas, las empresas no siempre cumplen con su responsabilidad social de
ofrecer guarderias, capacitacion laboral y facilidades de transporte, es decir, no regresan a
la sociedad todos los beneficios que obtienen de los recursos humanos, naturales, en
particular el agua, infraestructura de comunicaciones, equipamiento y otras ventajas que
ofrece el municipio como es su ubicacion geografica.

Micro y pequefias empresas

Las microempresas son las mas numerosas en todas las actividades, excepto en la mineria y
energia eléctrica, agua y gas, donde se requiere cierto tamafio para su &ptimo
funcionamiento. EI mayor numero de este tipo de establecimientos estdn dentro del
comercio al por menor, servicios de preparacion de alimentos y otros servicios que, por lo
general, son establecimiento con baja productividad y donde hay una cultura empresarial
poco proactiva, por lo que tienden a tener menores ingresos y bajos salarios. En este &mbito
hay una desigualdad de oportunidades entre hombres y mujeres ya que éstas regularmente
son las que atienden las microempresas de baja productividad, mientras los hombres van
hacia la industria donde pueden pagarse mejores salarios.

Actividad turistica

El municipio de San Francisco de los Romo, particularmente su cabecera municipal, se
caracteriza por tener una tradicion turistica basada en la gastronomia de venta de "carnitas™
del cocimiento de la carne de puerco, por lo que se le conoce dentro y fuera del estado. Esta
tradicion no se ha podido diversificar, no obstante que cuenta con un crecimiento industrial
y comercial, asi como su cercania con otros municipios de la entidad y con localidades y
municipios del estado de Zacatecas
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Para diversificar el turismo hace falta aprovechar el patrimonio histérico, generar mayor
infraestructura hotelera y combinar otras actividades culturales y recreativas para atraer
visitantes y la derrama econdémica crezca hacia otros sectores y mas empresas.

Empresas por tamafio y sector de actividad, 2019

Total Micro Peqauen Median Grande
Sector de actividad genera a (101- (Masde
| ) e 250) 251)
100)

Total general 1,083 947 103 15 18
Agricultura, ganaderia, forestal, pescay
caza 3 1 0 1 1
Mineria 1 0 1 0 0
Energia eléctrica, agua y gas 2 0 2 0 0
Construccion 1 1 0 0 0
Industrias manufactureras 149 91 33 11 14
Comercio al por mayor 39 30 9 0 0
Comercio al por menor 404 392 12 0 0
Transportes, correos y almacenamiento 11 6 3 1 1
Informacion en medios masivos 4 3 1 0 0
Servicios financieros y de seguros 39 36 3 0 0
Servicios inmobiliarios y de alquiler 17 15 2 0 0
Servicios profesionales, cientificos y
técnicos 6 6 0 0 0
Servicios de apoyo a negocios y manejo
de residuos 26 21 2 2 1
Servicios educativos 24 5 19 0 0
Servicios de salud y de asistencia social 37 35 2 0 0
Servicios culturales, deportivos y
recreativos 12 11 1 0 0
Servicios de alojamiento y preparacion
de alimentos 146 141 5 0 0
Otros servicios excepto gobierno 152 149 2 0 1
Administracion Publica 10 4 6 0 0

Fuente: INEGI. DENUE, septiembre 2019

Sector agropecuario

Al igual que en otras actividades productivas, en el sector agropecuario existen una gran
cantidad de productores de bajo rendimiento, dispersos, poco organizados y mantiene
cultivos tradicionales que estan fuertemente expuestos a las oscilaciones de precios y la
intervencion de los intermediarios, lo cual, en conjunto repercute en bajos ingresos de los
productores. Esta descapitalizacion del campo trae como consecuencia la venta de parcelas
y la migracion de los jovenes hacia otros lugares del estado o bien a los Estados Unidos de
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Norteamérica. Aunque cada vez son mas mujeres que emigran a buscar otras formas de
vida y trabajo con todos los riegos que ello implica, aquellas que se quedan se hacen cargo
de los hijos e hijas y adultos mayores siempre con una tension de incertidumbre y de falta
de relaciones afectivas por parte de sus parejas.

Las causas principales de esta situacion es la falta de apoyo y vinculacion con centros como
puede ser el Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias,
INIFAP, campus Pabellon, en donde los productores pueden obtener asesoria para mejorar
su productividad y reconvertir sus productos en caso de ser necesario. La incorporacion de
mejoras tecnologicas es importante para lograr un aprovechamiento de los recursos,
incluyendo el agua y otros insumos. Es urgente buscar nuevos productos y formas de
mejorar lo que se cultiva, Hace falta mayor vinculacién con los centros de investigacion,
para tener acceso a semilla mejorada, sistema de control de calidad, capacitacién, ademas
de otros apoyos de caracter financiero. Para lograrlo es necesario mayor organizacion de los
productores para obtener beneficios y apoyos de manera eficiente y oportuna, como puede
ser la busqueda de mejores formas de comercializacion cuando se hace en mayores
cantidades, en lugar de que cada productor se enfrente a los compradores mayoristas.

De igual manera, hace falta afiadir valor agregado a los productos agropecuarios a traves
del procesamiento e industrializacion de la produccion de productos basicos, como ya
sucede en el propio municipio en donde se encuentra una de las empresas agroindustriales
de produccion de verduras y otros alimentos con una tradicion que cumple ya las seis
décadas y que ha logrado un mercado de exportacion. Es decir, que existen las
posibilidades de innovacién, productividad, mayores ingresos para otros productores y
tengan mayores apoyos Y otra cultura empresarial.

Ubicacién metropolitana
Problematica. Causas y efectos

El municipio tiene una ubicacion geografica estratégica ya que forma parte de las Zona
Metropolitana junto con los municipios de Aguascalientes y Jesus Maria, sin embargo, esta
fortaleza no ha sido suficientemente aprovechada para incrementar la infraestructura
educativa, mejores vias de comunicacion, acceso a servicios de salud mas oportunos,
localidades con equipamiento suficientes y, en general, un mayor aprovechamiento de los
recursos naturales y humanos en beneficios de la mayoria de la poblacion.

El rapido crecimiento urbano que implica un mayor nimero de viviendas debera ir
acompariado por infraestructura educativa y de salud de mayor calidad y cobertura, asi
como grandes parques y complejos deportivos metropolitanos en donde acuda la poblacion
de la entidad y de otros estados. Pero sobre todo, de la infraestructura de salud, educacion,
servicios publicos, transporte y todos aquellos equipamientos necesarios para hacer una un
crecimiento urbano ordenado y de calidad.

Un ejemplo de este crecimiento urbano acelerado puede observarse en la construccion de
viviendas en diferentes localidades cercanas al municipio de Aguascalientes. El caso mas
visible es en el fraccionamiento La Ribera que en el 2010 el Censo de Poblacion y Vivienda
registré 167 viviendas y para 2019 en Catastro Municipal estan registradas 4,661 viviendas

Pagina 38 de 113



de las cuales 596 han pagado su predial y 4,065 tiene adeudos de afios anteriores. Se calcula
que de éstas el 15% presentan ocupacion ilegal por otras personas. Tomando un promedio
de 4.0 personas por vivienda la ocupacion de dicho fraccionamiento con ese nimero de
viviendas tendra una poblacion de 18,644 habitantes, lo cual practicamente se compara con
la poblacion de la cabecera municipal.

Otro ejemplo es el fraccionamiento Paseos de la Providencia que en el 2010 tenia 510
viviendas y para el 2019 se habian incrementado a 3,691 de las cuales 1,889 pagaron su
predial y 1,802 estan por pagarlo. Incluso de estas Gltimas se calcula que una 15% no esté
habitarlas. De igual manera con un promedio de 4 habitantes por vivienda, en su ocupacion
total vivirdn 14,764 personas. Solo estas dos localidades representaran un total de 33,408
habitantes, poblacion muy similar a la del municipio (35,769 habitantes) en el afio 2010.

Crecimiento de viviendas en localidades de San Francisco de los Romo,
2010- 2019

Viviendas Viviendas Viviendas Total de
Nombre de la localidad habitadas pagadas por pagar viviendas

2010 2019 2019 2019
San Francisco de los
Romo 3,786 3,340 2,712 6,052
Ex-vifiedos Guadalupe 909 183 1,173 1,356
Fracc. Paseos de la
Providencia 510 1,889 1,802 3,691
Puertecito de la Virgen 447 136 482 618
Macario J. Gomez
[Colonia] 444 458 681 1,139
Fracc. La Concepcion 294 289 449 738
La Escondida (El Salero) 274 107 90 197
Loretito (Charco del
Toro) 202 124 82 206
Fracc.. La Ribera 167 596 4,065 4,661
Villas de San Felipe 135 158 688 846
Fracc. El Cardonal 124 71 249 320
Chicalote [Estaciéon] 123 93 121 214
Amapolas del Rio 105 58 100 158

Fuente: INEGI. Censo General de Vivienda, 2010 y Catastro de San Francisco de los
Romo, 2019

Al mismo tiempo, esta urbanizacion debera ir acompafada de la incorporacién de nuevas
tecnologias de energias renovables tanto de tipo domestico como del industrial en donde
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ademés de contribuir a mejorar el medio ambiente se generen otro tipo de actividades
econdémicas y de innovacion tecnoldgica para contribuir a la demanda de energia por parte
de las diferentes empresas industriales, comerciales, de servicios y agroindustriales. La
generacion de biogas con los desechos de produccion ganadera puede ser otras de las
alternativas para un mayor desarrollo sustentable. Instituciones como el INFONAVIT la
CONAVI, que han sido las principales fuentes de financiamiento de la vivienda en el
municipio deberan contribuir a la mejora no solo de las viviendas sino del entorno donde
éstas se construyen, a través de equipamiento, introduccion de tecnologias ahorradoras de
energia y agua, asi como de equipamiento ligado a las nuevas formas de comunicacion
como el internet.

Entre las causas que explican esta situacion, es la falta de una mayor coordinacion con otros
municipios y el gobierno estatal a fin de realizar acciones como la homologacion de la
normatividad, una planeacion conjunta entre los tres municipios, gestionar recursos con
proyectos de caracter metropolitano, como puede ser la creacion de instituciones de
educacion superior en donde acudan no solo jovenes francorromenses sino de otros
municipios del norte del estado, ademas de los municipios metropolitanos.

Arbol de causas y efectos del Eje I1: Desarrollo sustentable

Efectos

Migracién de .
. . Deterioro de
Desigualdad | jovenes del Poca oferta Pocas
los recursos | . .
laboral entre campo, para eventos inversiones en
i naturales,
hombres y abandono y y ferias de (flora, suelo nuevas
mujeres ventas de negocios 3 ’ua) " | tecnologias
parcelas g
Pocos canales
Poca
Pocas de s Poca
, i utilizacion de | . . .
empresas Jovenes comercializac Ia injerenciaen | Aumento de
provenientes | calificados iony . la planeacion trasporte
. - infraestructur .
de inversiéon | desempleados | mercados . de parque | contaminante
. . a deportivay | . .
de migrantes reducidos y industriales
. cultural
dispersos
Alto nimero .
. Bajos ..
de empresas | Trabajadores | . Pocas Insuficientes
. ingresos y . Incremento de
informales con s empresas conexiones .
o capacitacion o riesgos por
con poca | conocimiento turisticas en entre
de los . ; desechos
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| primarios
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Bajos niveles
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Falta de un Falta
enlace del consolidacion
gobierno del centro
municipal logistico para
para hacer la comercio
gestion con nacional e
las empresas internacional

Objetivo principal:

Mayor aprovechamiento de los recursos humanos, naturales, financieros y

territoriales para elevar la calidad de vida de la poblacidn y generar mayores y
mejores oportunidades de inversidén y empleo bien remunerado, siempre
cuidando y conservando los recursos naturales.

Fines:

Contribuir a que las micro, pequefias y medianas empresas (MiPyMes) generen
mejores empleos y no desaparezcan por baja productividad.

Gestionar mayor compromiso por parte de las empresas para guarderias,
capacitacion, respeto a la normatividad ecoldgica, disminucion de riesgos laborales,
ademas de reducir la desigualdad de género en el trabajo.

A través de la promocion de apoyos para mejorar la productividad en el campo se
busca mayores ingresos para las familias productoras del campo y con ello
disminuir la migracion de jovenes y venta de parcelas.

Fortalecer la actividad turistica en el municipio de San Francisco de los Romo
aprovechando el atractivo de su gastronomia (carnitas) para diversificar con otras
actividades culturales, deportivas y turisticas.

El municipio de San Francisco de los Romo forma parte de la Zona Metropolitana
con Aguascalientes y Jesus Maria lo que provoca una alto crecimiento demogréfico,
econdémico y urbano por lo que se requiere una gestion mas eficiente entre
autoridades municipales, estatales y federal, asi como la iniciativa privada para
incentivar el desarrollo sustentable.

Fomentar el uso de energias renovables y eficiencia energética como una condicién

necesaria para aprovechar y cuidar el medio ambiente, ademas de que es una
oportunidad para generar nuevos negocios y empleos.
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Fin

Propdsito

Direccion

Desarrollo
Econémico

Desarrollo
Econdémico

Desarrollo
Econdémico

Desarrollo
Econémico

Desarrollo
Econémico

Desarrollo
Social

Fines, proposito y programas

Contribuir a que las MiPymes generen mejores empleos y no desaparezcan

por baja productividad

1. Incremento en el apoyo a las micro, pequefias y medianas empresas

Programa

Asesoria 'y
seguimientos a
MiPymes

Expo Escolar

Impulso al comercio

Programa de
vinculacion con
empresas

Ventanilla Unica de
Gestion Empresarial

Mujeres y hombres
emprendedores

Objetivo

Fomentar el autoempleo
mediante la vinculacion
en busca de apoyos para
negocios nuevos o ya
establecidos que
fomentan el autoempleo
y contribuyan a la
economia familiar

Apoyar a la economia
familiar, a través de la
adquisicién de articulos
escolares a mejor precio

Fomentar el autoempleo
y la economiaen el
municipio

Tener un directorio de
las empresas con datos
actualizados

Proporcionar a los
empresarios el servicio
de simplificacion de sus
tramites ante el
municipio

Contribuir al
mejoramiento de la
economia familiar en
hogares en situacion de
vulnerabilidad,
otorgando a las mujeres
jefas de familia y/o en
situacion de carencia un
apoyo econémico para
establecer o mantener

Pagina 43 de 113

Indicador

Porcentaje de personas
vinculadas y atendidas
al SIFIA (Sistema de
Financiamiento de
Ags.)

Porcentaje de familias
beneficiadas en la Expo
Escolar

Porcentaje de personas
que se incorporan al
autoempleo

Porcentaje de
seguimiento de las
empresas

Porcentaje de apoyos a
las empresas con la
gestion de sus tramites
municipales en la
ventanilla Unica

Porcentaje de apoyos
entregados a mujeres
jefas de familia en
situacion de carencias



DIF
Vinculacion

Fin

Proposito
Direccion

Departamento
de
Reglamentos y
Mercados

Departamento
de
Reglamentos y
Mercados

Departamento
de
Reglamentos y
Mercados

Departamento
de
Reglamentos y
Mercados

Vinculacion
Empresarial

un pequefio negocio

Vinculacion con
empresas para la
solicitud de donacion
alimenticia, econémica
Yy en especie.

Porcentaje de gestiones
realizadas con empresas
para la solicitud de
donacion alimenticia,
econdmica y en especie.

Gestionar mayor compromiso por parte de las empresas para guarderias,
capacitacion, respeto a la normatividad ecoldgica, disminucion de riesgos
laborales, ademas de reducir la desigualdad de género en el trabajo.

2. Mas gestion para que las empresas cumplan con su responsabilidad social

Programa

Elaborar padron de
establecimientos por
sector y giro.

Identificar las zonas
geograficas idoneas,
necesarias y pertinentes
para posibles nuevas
licencias

Otorgamiento de
nuevas licencias a
establecimientos
nuevos e irregulares

Separar e identificar los
establecimientos con y
sin venta de alcohol.

Objetivo

Obtener un padron real
de los comerciantes
existentes.

Identificar las areas de
crecimiento del
municipio idoneas a
nuevos
establecimientos
comerciales.

Expedir licencia a
establecimientos que
cumplan con la
normatividad.

Obtener un padrén y
tener identificados los
puntos de venta de
alcohol.
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Indicador

Porcentaje de
actualizacién del
padron de
establecimientos
comerciales

Porcentaje de oficios de
comision de visita

Porcentaje de licencias
expedidas

Porcentaje de
actualizacion del
padron de
establecimientos
comerciales
diferenciando los que
venden o no alcohol



Departamento
de
Reglamentos y
Mercados

Departamento
de
Reglamentos y
Mercados

Instancia de la
juventud

Fin

Proposito

Direccion

Desarrollo
Agropecuario

Desarrollo
Agropecuario

Desarrollo
Agropecuario

Desarrollo

Verificacion de los
sectores comercial,
empresarial y de
Servicios.

Verificar
establecimientos fijos y
ambulantes.

Joven Emprendedor

Dar cumplimiento al
marco Juridico-Legal.

Exhortar a los
comerciantes a cumplir
con los ordenamientos
juridico-legales y con la
verificacion.

Fomentar la
comercializacion de los
productos y/o servicios,
de las micro y pequefias
empresas

Porcentaje de oficios de
comision de visita de
verificacion a los
sectores comercial,
empresarial y de
Servicios.

Porcentaje de oficios de
comision de visita de
verificacion
establecimientos fijos y
ambulantes

Porcentaje de jovenes
emprendedores en el
programa

A través de la promocidn de apoyos para mejorar la productividad en el
campo se busca mayores ingresos para las familias productoras del campo y
con ello disminuir la migracién de jovenes y venta de parcelas.

3. Mayor promocidn al sector agropecuario

Programa

Apoyar y fomentar los
talleres de autoempleo

Colaborar con las
brigadas para brindar
asesoria y asistencia
técnica

Conformacion del
consejo municipal de
desarrollo rural
sustentable

Difusion de los
programas agricolas y

Objetivo

Que mediante talleres
tengan una opcidén més
para mejorar su calidad
de vida.

Que la poblacion
agricola este mas
capacitada y mejore sus
condiciones de
productividad.

Coordinar los esfuerzos
y acciones de las
autoridades de los tres
niveles de gobierno.

Enterar a la poblacion
agricola y agropecuaria
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Indicador

Porcentaje de talleres
de fomento al sector
rural sustentable

Porcentaje de gestion y
asesoria al sector rural

Porcentaje de reuniones
del consejo de del
desarrollo sustentable

Porcentaje de
programas del sector



Agropecuario

Desarrollo
Agropecuario

Fin

Proposito

Direccion

Coordinacion
de Desarrollo
Turistico

Coordinacion
de Desarrollo
Turistico

Coordinacion
de Desarrollo
Turistico

Coordinacion
de Desarrollo

agropecuarios federales
y estatales

Programas productivos
agropecuarios y
ganaderos

de los apoyos y reglas
de operacion de los
diferentes programas
federales y estatales.

Impulsar el desarrollo
rural mediante
capacitaciones,
mejoramiento de
genetica y crianza de
animales y asi impulsar
el autoempleo.

rural sustentable

Porcentaje del
programa agropecuarios
y ganaderos del sector
rural sustentable

Fortalecer la actividad turistica en el municipio de San Francisco de los Romo
aprovechando el atractivo de su gastronomia (carnitas) para diversificar con
otras actividades culturales, deportivas y turisticas.

4. Actividad turistica mas diversificada

Programa

Capacitacion turistica

Conoce San Pancho

Difusién e imagen
turistica

Imagen urbana

Objetivo

Ofrecer a los visitantes
y habitantes una
adecuada explicacién
turistica, informacién
personalizada de
eventos y servicios, asi
como seguridad y
vialidad publica.

Preservar y difundir
lugares historicos,
arquitecténicos,
culturales y de interés
gastronémico.

Ofrecer informacion al
publico en general de
las ofertas
gastrondmicas, sitios de
interés y eventos
religiosos y culturales.

Ofrecer a los visitantes
y habitantes una imagen
de armonia
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Indicador

Porcentaje de
capacitaciones a
promotores turisticos

Porcentaje de
participantes en los
circuitos turisticos

Porcentaje de camparias
de promocion de la
oferta turistica

Porcentaje de acciones
de mantenimiento



Turistico

Coordinacion
de Desarrollo
Turistico

Coordinacion
de Desarrollo
Turistico

Gestion social

Proposito

Direccion

Direccion de
Desarrollo
Urbano

Direccion de
Desarrollo
Urbano

Sabor a Carnitas, Sabor
a San Pancho

Sefnalética turistica

Apoyo a fiestas
patronales

arquitectonica y crear
un entorno visual
adecuado para el
comercio y el
esparcimiento.

Ofertar y posicionar
como proveedores de
servicios gastronomicos
a los restauranteros y
empresarios del ramo
en las empresas de los
parques industriales y
sus alrededores.

Ofrecer atencién e
informacion adecuada a
los visitantes.

Brindar apoyo a las
diferentes comunidades
y fraccionamientos para
eventos y fiestas.

Porcentaje de gestiones
realizadas de
proveedores de
servicios gastronémicos
a empresas de la
entidad

Porcentaje de
seflalamientos turisticos
actualizados

Porcentaje de peticiones
de apoyo a fiestas
patronales

El municipio de San Francisco de los Romo forma parte de la Zona
Metropolitana con Aguascalientes y Jesus Maria lo que provoca una alto
crecimiento demografico, econdmico y urbano por lo que se requiere una
gestion mas eficiente entre autoridades municipales, estatales y federal, asi
como la iniciativa privada para incentivar el desarrollo sustentable.

5. Mayor aprovechamiento de la ubicacion metropolitana

Programa

Actualizacion de
instrumentos de
planeacion urbana y
ordenamiento territorial

Contar con méas
cobertura de transporte
publico (metropolitano)

Objetivo

Contar con

instrumentos de
planeacion alineados
con las leyes federales y
estatales en materia de
normatividad.

Gestionar acciones con
Gobierno del Estado
(CMOV) para aumentar
la cobertura de
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Indicador

Porcentaje de
instrumentos de
planeacién urbana y
ordenamiento territorial
actualizados

Porcentaje de
seguimiento de
solicitudes gestionadas



transporte urbano en el  de transporte urbano
municipio.

Implementar dentro del

municipio la movilidad

activa (transporte no Porcentaje de gestiones
motorizado) asi como de movilidad

redes de ciclo vias y

cruces a nivel.

Direccion de Contar con proyectos
Desarrollo de movilidad universal
Urbano en el municipio

Fomentar el uso de energias renovables y eficiencia energética como una
Fin condicion necesaria para aprovechar y cuidar el medio ambiente, ademas de
que es una oportunidad para generar nuevos negocios y empleos.

Proposito 6. Mayor uso tecnologia para el desarrollo sustentable
Direccion Programa Objetivo Indicador
Reducir la
Direccion de . contaminacion del aire, ~ Porcentaje de
S Inspeccion y control de . -
Servicios L2 suelo y agua por comercios y servicios
. la contaminacion .
Pablicos residuos generados en regulados

Servicios y comercios.
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EJE III:

Bienestar para toda la poblacion

Educacion
Problematica. Causas y efectos

Si bien el municipio de San Francisco de los Romo esté catalogado como un municipio con
bajo nivel de marginacion y pobreza, sigue habiendo rezagos importantes en cuanto a una
justa y mejor distribucién de los beneficios y recursos, por ello, en el ejercicio de
planeacion ciudadana se detecté que el problema que mejor describe esta falta de bienestar
es la desigualdad de oportunidades educativas, culturales, de salud, deporte y recreacion
que impiden elevar el bienestar de la poblacién de San Francisco de los Romo.

Una de las manifestaciones méas evidentes de esta problematica son los jovenes que ni
estudian, ni trabajan, lo cual repercute en otros problemas que van desde el aumento de
pandillerismo y la drogadiccion hasta problemas familiares y personales. La otra
manifestacion de la desigualdad de oportunidades es el rezago educativo en infantes,
adolescentes y jovenes tanto hombres como mujeres, que lleva consigo desercion escolar,
reduccion de oportunidades de empleos y adultos que no sabe leer y escribir. Para un
municipio donde la mayor parte de la poblacion es menor de edad, el problema es relevante
ya que implica una debilidad en cuanto a establecer la bases para un desarrollo més integral
a través de recursos humanos mayor educados y capacitados.

En gran medida ello se ha debido a que los servicios educativos no han crecido a la misma
velocidad que el crecimiento demografico y urbano del municipio, lo cual se ha
manifestado en grupos saturados, falta de equipamiento en nuevos fraccionamientos, asi
como de los empleos precarios que no permiten un ingreso digno que alcance para que los
menores puedan continuar con sus estudios de nivel medio y superior.

Mientras que el promedio estatal de alumnos por grupo es de 30.7, en el municipio de San
Francisco de los Romo es de 33.2 alumnos por grupo, que junto con el municipio de
Aguascalientes con un promedio de 35.1 son los que presentan los promedios mas altos. Lo
mismo sucede con los alumnos por docente, donde el municipio de San Francisco de los
Romo tiene el promedio mas alto de 24.4, en comparacion con el promedio estatal de 16.7,
casi una brecha de 8 alumnos mas por docente. Lo mismo sucede con las aulas por escuela,
mientras el promedio estatal fue de 6.2 aulas, en el municipio fue de 4.2, es decir hay un
déficit de dos aulas por escuela en promedio. Estos datos corroboran que una de las causas
principales de la problematica educativa en el municipio es la falta de plazas para docentes,
asi como la ampliacion de infraestructura educativa en los nuevos fraccionamientos y la
modernizacion de los ya existentes. Los ejemplos mas visibles son en los fraccionamientos
como La Ribera y Paseos de la Providencia.

El tiempo de formacion de las personas desde preescolar hasta universidad es largo e
implica que las familias se hagan cargo de las manutencion de los y las menores mientras
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estudian, pero muchas veces no existe este respaldo por lo que no hay continuidad hacia
niveles superiores e incluso hay desercidn escolar. De ahi que otra de las causas de la
desercion y falta de continuidad en la educacion es que las familias no tienen los recursos
suficientes para apoyar a sus integrantes a cursar niveles mas altos de escolaridad. Por ello,
es importante que los programas de becas y otros apoyos escolares ayuden a cubrir los
gastos educativos y de esta manera lograr un derecho universal de la educacién en todos los
niveles, empezando por cumplir el mandato constitucional de garantizar la educacion bésica
para todas y todos.

Indicadores educativos, ciclo 2018-2019

Aguascalientes

San Francisco de los Romo
Estado

Rincén de Romos

Calvillo B Alumnos/Grupo

Jesus Maria
m Alumnos/Docente
Cosio
Asientos Aulas/Escuela
Pabellon de Arteaga
El Llano

San José de Gracia

Tepezala

Fuente: IEA. Estadisticas de la Educacion, Ciclo 2018-2019
Cultura
Problematica. Causas y efectos
El problema central en este ambito es la insuficiente oferta cultural para la poblacion de
diferentes edades en el municipio que inhibe el desarrollo personal y comunitario e impide
una mayor cohesion social. Una sociedad rica y activa culturalmente tiene menos
probabilidades de generar problemas de inseguridad ya que la poblacion se desarrolla de
manera integral a traves de experimentar diferentes formas de creatividad, aprendizaje y
apreciacion de las multiples y diversas manifestaciones culturales.

Los efectos mas evidentes de esta falta de oferta cultural es la reducida formacién y
difusion de las actividades artisticas en la poblacion, tanto dentro de las escuelas como
fuera de ellas. Ello genera a su vez una falta de aprovechamiento del tiempo libre, sobre
todo de los menores de edad de ambos sexos, lo cual se manifiestas en otro tipo de actitudes
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antisociales y dafiinas a nivel personal, como son los vicios y las adicciones. Méas aln, hay
una falta de aprovechamiento de las capacidades y talentos de la poblacion que gusta o
tiene el interés de educarse y formarse en disciplinas artisticas.
Las areas rurales son las mas descuidadas en esta problematica.

Economicamente, la falta de una oferta cultural mas amplia impide atraer mayor turismo
tanto del interior del estado como fuera de éste, reduciendose a muy pocos dias al afio las
festividades tradicionales que atraen a la poblacién de otros lugares.

Una de las causas es que el area encargada de la promocion y difusion cultural no cuenta
con la dimension de importancia requerida dentro de la administracion municipal. Al no
haber esta prioridad dificulta la vinculacion y comunicacion con el Instituto Cultural de
Aguascalientes para atraer otras actividades de esta dependencia estatal y con ello ampliar
la oferta cultural en el municipio. Ademas, reduce el niumero de docentes y el abanico de
cursos de formacidn artistica. De ahi, que uno de los objetivos deberd ser, en primer lugar,
tener una coordinacion en esta area que gestione y promueva una oferta cultural mas amplia
y enfocada a los diferentes grupos de la poblacion con una perspectiva de género, ya que
ésta busca incluir en cualquier politica publica a los diferentes grupos que conforman la
sociedad.

Salud

Problematica. Causas y efectos

La problemética detectada en el area de salud es la insuficiencia de infraestructura, personal
médico y medicamentos y pocas campafas de prevencion de enfermedades de transmision
sexual y salud reproductiva De la misma manera que otros problemas del municipio, la
acelerada dindmica poblacional y urbana ha generado un déficit en este rubro. Esta
problematica es preocupante, ya que no solo hay que hacerle frente a los problemas
heredados, incluyendo la calidad de la atenciébn médica que sigue siendo débil, sino
también a las nuevas demandas de la poblacion desde los grupos de menores de edad,
adolescentes y jovenes, quienes necesitan informacion sobre sus cuerpos y reproduccion
para evitar embarazos no deseados y enfermedades de transmision sexual. Hasta los
problemas derivados en la poblacion adulta, asi como aquellos provenientes de las
condiciones laborales y salud publica.

El rezago en el sistema de salud en el municipio de San Francisco de los Romo implica no
solo la falta y deficiente atencion médica, sino la insuficiente prevencion en todos los
niveles con el fin de evitar mayores riesgos y enfermedades cronico degenerativas,
diabetes, cardiovasculares, entre otras. Pero ademas, aquellos problemas de salud publica
como son la drogadiccion, el alcoholismo y el embarazo adolecente que tienen
implicaciones directas en la salud de las personas no solo en el ambito individual sino en el
contexto social, ya que derivan otros problemas que afecta a un mayor nimero de personas.

Si bien, se ha reportado una disminucion de embarazos de mujeres de 10 a 19 afos
recientemente por el Programa de Salud Reproductiva para Adolescentes en la entidad, ello
no significa que deje de ser un problema de alta prioridad, lo cual requiere que cada
municipio realice un esfuerzo propio para evitar este tipo de problemas de salud publica
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que tiene repercusiones para el desarrollo individual y familiar de las mujeres embarazadas
a temprana edad. Para lo cual es necesario implementar mayores acciones de informacion,
comunicacion y educacion sexual, como la metodologia anticonceptiva y las enfermedades
de transmision sexual, siempre con una perspectiva de género.

El 88.0% de la poblacién del municipio esta adscrita a un sistema de salud, el 62.6% en el
Instituto Mexicano del Seguro Social, (IMSS), el 34.7% al Seguro Popular y el resto en
otras instituciones. Sin embargo, ello no quiere decir que los derechohabientes por su sola
adscripcion tengan acceso oportuno y de calidad a los servicios de salud.

Igual que en el caso de educacion, hace falta mayor infraestructura, personal médico y
medicamentos, ya que en muchas ocasiones tienen que ser atendidas fuera del municipio, lo
cual genera costos adicionales para las familias, incluso tienen que acudir a la medicina
particular por la falta de una atencion pronta y oportuna. En el afio 2017 solo habia 23
médicos de los cuales uno estaba adscrito al ISSSTE y 22 a la Secretaria de Salud de
Aguascalientes.

Poblacién derechohabiente o afiliada a las
diferentes instituciones de salud
Instituciones de afiliacion  Porcentaje

Seguro popular 34.7
PEMEX, SDN o SM 0.1
ISSSTE 4.3
IMSS 62.6
Seguro privado 1.0
Otra institucion 0.5
Total de afiliados 100.0
Poblacion con servicios de

salud 88.0
Poblacidn sin servicios de salud 12.0

Fuente: INEGI.www.inegi.org

La brecha de una educacion integral incluye la falta de cobertura de una educacion para una
sana alimentacion donde la poblacion desde sus primeros afios de educacion preescolar
obtenga los habitos y costumbres de una alimentacion saludable. Un ejemplo de una mala
alimentacion desde el hogar, es el alto consumo de refresco o bebidas de alto contenido
calorifico en las distintas comidas del dia, lo cual no solo esta en contra de la economia
domeéstica que destina un alto porcentaje de sus ingresos, sobre todo en los hogares de bajos
ingresos, sino que tiene consecuencias en la salud por el sobrepeso y la obesidad en todos
los grupos de edad, derivandose enfermedades cardiovasculares y cronico-degenerativas a
medida que aumenta la edad de las personas.

Otra area descuidada por falta de personal capacitado en las instituciones de salud, es
aquella relacionada con la salud mental y personas con capacidades diferentes, quienes son
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muy vulnerables, tanto por su estigmatizacion como por la falta de cuidado y atencion
oportuna de parte de sus familias e instituciones ocasionando, en la mayoria de las
ocasiones, una alta exclusion social de estas personas.

Deporte y recreacion

El municipio de San Francisco de los Romo cuenta con infraestructura para la practica
deportiva y la recreacion. En la cabecera municipal hay dos estadios de beisbol que juntos
representan 20 mil metros cuadrados de areas verdes, la mayor extension en todo el
municipio. Las localidades Macario Gomez y Puertecito de la Virgen tienen su propio
estadio de béisbol con 14,200 metros cuadros de areas verdes entre ambos estadios, ademas
de otro tipo de equipamiento deportivo.

En la cabecera municipal se encuentra el Complejo Lirios con una cancha de futbol rapido
y un gimnasio al aire libre; hay dos canchas de futbol al lado norte de las ladrilleras que
incrementa el nimero de areas verdes. De esta infraestructura se contabiliza un subtotal de
54,200 metros cuadrados de areas verdes a las cuales hay que darles riego y manteamiento.

Infraestructura deportiva

Areas
Nombre Ubicacion Equipamiento Verdes
mZ
Unidad Deportiva Emiliano Cabecera
Zapata municipal Estadio de béisbol 8,000
Estadio de futbol 6,000
2 canchas de basquetbol
Gimnasio al aire libre
Area de juegos infantiles
Cabecera
Parque Elias Sandoval municipal Estadio de béisbol 12,000
Jardines exteriores 1,600
Cabecera
Canchas de futbol rapido municipal Cancha de futbol répido
Cancha de basquetbol
Salon de usos multiples
Tanque elevado 100
Cabecera
Complejo Lirios municipal Cancha de futbol rapido
Gimnasio al aire libre 300
Canchas lado norte de las Cabecera
ladrilleras municipal 2 canchas de futbol 12,000
Puertecito de la
Estadio de béisbol Virgen Estadio de béisbol 7,200
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Estadio de béisbol Macario Gomez Estadio de béisbol 7,000
Cancha de futbol répido
Cancha de basquetbol
54,200 m* de areas verdes
Fuente: Direccion de Servicios Publicos del municipio de San Francisco de los Romo. 2019

En materia de recreacion existen 16 parques urbanos con equipamiento para la recreacion y
el deporte, dos de ellos estan en la cabecera municipal y el resto en las localidades de
mayor tamafio. La mayoria de estos parques recreativos estan equipados con areas para
juegos infantiles, gimnasio al aire libre, cancha de basquetbol ademés de jardines, en
conjunto suman un total de 9,500 metros cuadrados de &reas verdes.

En conjunto, el equipamiento deportivo en el municipio de San Francisco de los Romo est
diversificado, aunque la oferta no crece a la misma velocidad de las necesidades de la
poblacion y de las viviendas. El reto es generar la infraestructura deportiva suficiente y de
calidad, asi como su manteamiento al mismo ritmo del crecimiento demografico y
habitacional.

Equipamiento deportivo

Tipo de equipamiento NUmero
Albercas 3
Campos de beisbol 14
Campos y canchas de futbol 41
Canchas de basquetbol 62
Canchas de fronton 1
Canchas de tenis 1
Canchas de usos multiples 10
Canchas de voleibol 5
Pistas de atletismo y trotapistas 1

Fuente: Instituto del Deporte del Estado de Aguascalientes.

Problematica. Causas y efectos

La problematica en estas areas es que no hay suficientes programas de promocién al
deporte y la recreacion. Al igual que la cultura, el deporte es una forma sana y creativa de
utilizar el tiempo libre de las personas, ya que ademas de traer beneficios para la salud
individual de quienes practican alguna actividad deportiva de manera regular, genera otras
externalidades positivas entre las que destaca el aprendizaje en grupo, la diversion
participativa, el reconocimiento social, entre otras. Pero ademas, persisten los estereotipos
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de género en donde las mujeres se ven excluidas de practicar ciertos deportes por no ser
consideradas para ellas o0 no reciben suficiente apoyo como el de sus pares hombres. Por
tanto, aunque hay infraestructura disponible, ésta se encuentra subutilizada al no haber
mayor nimero de programas de promocion de manera constante.

La insuficiencia de programas deportivos no permite a la poblacion apropiase de este tipo
de equipamiento, ya que en ocasiones algunos se vandalizan convirtiéndose en espacios
inseguros, incluso son utilizados para el narcomenudeo, generandose un circulo vicioso que
repercute en su poca utilizacion, aumento de la inseguridad, mayores costos de
mantenimiento y poblacion obesa con problemas de salud en el largo plazo. Para el caso de
la practica deportiva de las mujeres es todavia mas dificil cuando los espacios son inseguros
ya que les impide acudir y utilizarlos de manera recurrente.

Una de las causas es la falta de recursos para tener un mayor ndmero de promotores y
entrenadores deportivos capacitados en los diferentes espacios donde existe la
infraestructura y asi lograr tener una agenda de eventos y practicas de manera constante.
Pero también hay una insuficiente promocién que no involucra a otros actores para ayudar a
que participen en fomentar el deporte entre la poblacién. Esta falta de promocion se
extiende hacia los diferentes grupos de edad, desde la nifiez, juventud hasta los adultos
mayores, los cuales éstos deberdn de contar con programas especificos para disminuir
enfermedades y asi tener una mejor condicion de salud durante esta etapa de la vida.

Otro factor que inhibe el fortalecimiento de la actividad deportiva y recreativa es que varios
de estos espacios no estan suficientemente regularizados como propiedad publica, lo cual
genera incertidumbre y dificulta mayores inversiones para su expansion y mantenimiento.

Poblacion vulnerable

El municipio de San Francisco de los Romo esta catalogado como un municipio donde la
marginacion y la extrema pobreza no existe o bien es muy baja, ya que la mayoria de la
poblacion cuenta con viviendas con agua entubada, luz eléctrica y con acceso a otros
servicios como la salud y la educacion. No obstante, existen grupos de poblacion
vulnerable por distintas razones aun cuando el indice de marginacion es bajo.

Problematica. Causas y efectos

Los efectos y causas de que exista poblacion vulnerable son de diferente naturaleza y
distinta intensidad dependiendo de cada grupo vulnerable en particular, por lo que una
primera accion es identificar, ubicar y conocer las diferentes condiciones de esta poblacion
con el proposito de focalizar acciones, apoyos y lograr un mayor impacto. Los efectos mas
visibles de la poblacion vulnerable son las condiciones precarias de alimentacion, sobre
todo en los menores de edad y adultos mayores. Otra manifestacion es la poblacion que
vive en asentamientos irregulares que no tiene acceso a servicios de salud, educacion y
otros servicios, ademas de la incertidumbre juridica de la propiedad, situacion que se
agudiza cuando las viviendas estan ubicadas en zonas de alto riesgo.

Otro grupo considerado vulnerable, son aquellas personas que han perdido su empleo o
bien tiene un ingreso precario que les impide enviar a sus hijos a la escuela, tener una
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educada dieta alimenticia y cubrir otras necesidades bésicas. Las madres solteras jefas de
familia son vulnerables cuando tienen que hacerse cargo de la manutencion y cuidado de la
familia, y que muchas veces no encuentran trabajo o bien, cuando estan ocupadas,
requieren de quien cuide a sus hijos e hijas.

Las personas con capacidades diferentes son otro grupo vulnerable, ya que enfrentan
distintas dificultades y carencias. El primer obstaculo puede estar dentro de la familia que
no tienen la preparacion, el ingreso, la disponibilidad del cuidado y atencion. Pero también
de manera social e institucional hay condiciones precarias para su atencién en los servicios
de salud y educacion, no hay suficientes planteles, docentes, personal médico
especializados para atender personas con caracteristicas diferentes.

Otro grupo vulnerable, son los adultos mayores que no cuentan con el suficiente apoyo
tanto familiar como institucional. Al momento de dejar de ser personas econémicamente
activas muchas de ellas no tienen pensién o bien ésta es insuficiente para mantenerse,
incluso tienen que seguir haciéndose cargo de otros miembros de la familia, como los
nietos. En el caso de las mujeres adultas el problema se agrava al no tener ingresos y
depender totalmente de otros miembros de la familia.

Adicionalmente, hay que considerar aquella poblacion que vive en asentamientos humanos
irregulares, en los cuales la propiedad esté incierta, ademas estan expuestos a ciertos riegos
dependiendo de la ubicacion y tipos de construccion de sus viviendas. Son sitios muchas
veces alejados de los principales equipamientos urbanos y excluidos de otros beneficios de
la urbanizacion.

Arbol de causas y efectos del Eje 111: Bienestar para toda la poblacion

Efectos

Desaprovecha .
. .. | Adultos que Saprove Alto indice de -
Insatisfaccion miento/migra Aumento de |Poblacion con
no sabe leer y L embarazos no . I
personal i cién de adicciones | desnutricién
escribir deseados
talentos
Incremento
Aumento del | Reduccion de Poca . de ..
andillerismo | oportunidades | atraccion PO BTG enfermedades Sz con glta
P . . a los adultos . vulnerabilida
y de mejores turistica- cardiovascula
. mayores . d
drogadiccion empleos cultural res, diabetes y
obesidad
Mayores Tiempo libre | Aumento de .
. o Espacio e
costos de la Desercion | mal utilizado | enfermedades oublicos poco Familias sin
educacion por escolar y poca cronicas- : patrimonio
) . . bandalizados
traslado a convivencia | degenerativas
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Causas

otros lugares

comunitaria

Jbvenes que
ni trabaja ni
estudian

Infantes,
adolescentes
y jovenes con
rezago
educativo

Reducida
formacion
cultural de la
poblacion

Limitada
atencion y
prevencion a
la salud

Incremento
de conductas
de alto riesgo

Enfermedad
es por
carencia
alimentariay
de salud

Desigualdad de oportunidades educativas, culturales, de salud, deportivas y recreativas

gue impiden elevar el bienestar de la poblacién de San Francisco de los Romo

Insuficiente Insuficiente | Insuficiente | Insuficiente -
. Surgimiento
cobertura . oferta infraestructu | programas
2 Mediana de
educativa . cultural en ra, de .
. calidad en la i . . asentamiento
desde el nivel ” poblacién de | medicament | promocién al
oy educacion . s humanos
bésico hasta diferentes | oy personal | deporteyla | .
. -~ 2 irregulares
superior edades meédico recreacion
Falta de
Falta de
L Grupos Faltauna | Infraestructur Falta de Madres
modernizacio Y
saturados y | coordinacion | ay personal | promotores | solteras con
n centros . . S
) poCos enelareade | del ISEA, deportivos insuficiente
educativos en .
localidades maestros cultura IMSS, capacitados apoyo
ISSSTE
Falta de Menores
Falta de Falta de Falta de Falta de una y
escuelas en - L adultos
gestion de | actividades y | programas de agenda
nuevos e e > ; mayores con
. . plazas para difusion educacion | deportivacon | . 7 .7
fraccionamie o insuficiente
docentes cultural sexual continuidad
ntos apoyo
Familias con
Falta Falta de
escasos . . Falta de .
equipamiento Poca actividades | Personas con
recursos que L programas . ) :
S e coordinacién deportivas en | discapacidad
impiden . sobre
s infraestructur | conel ICAy - los clubes de poco
continuidad .2 | prevencion de .
aen las la federacion o la tercera atendidas
en la adicciones
. escuelas edad
educacion
Insuficiente . Poca oferta
N . Falta Insuficiente
Desinterés de | coordinacion de eventos Adultos
o docentes para |  personal .
las familias enla - - recreativos | mayores con
o la educacion | calificados .
por la capacitacion L para insuficiente
” culturalenla | dirigido a
educacion para el adolescentes apoyo
. escuelas salud mental .
trabajo y jovenes
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Permanencia
de roles de
hombres y

mujeres
familia

Insuficiente
capacitacion
de los
docentes en
perspectiva
de género

Mayor rezago
cultura en las
zonas rurales

Falta de
educacion y
recursos para

una sana
alimentacion

Propiedad
irregular de
espacios
deportivos
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Objetivo principal:

Incrementar oportunidades educativas, de salud, culturales, deportivas y
recreativas con un sentido de equidad para elevar el bienestar de toda la
poblacion del municipio de San Francisco de los Romo.

Una poblacion educada es la base para el desarrollo de los paises, regiones, municipios y
localidades. Es la fuente del conocimiento, de innovaciones en diferentes ambitos, pero
sobre todo, permite a las personas mayores oportunidades individuales y colectivas. Dentro
de los Objetivos del Desarrollo Sustentable, (ODS), el Objetivos 4 busca "Garantizar una
educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todos.

Ademas de la educacion, el fomento a la cultura, el deporte son ingredientes fundamentales
para una vida saludable, creativa, cohesionada. ElI gobierno municipal hace suyo estos
objetivos a través de los siguientes fines.

Fines
e La educacion es derecho universal en todas las sociedades por lo que es
fundamental que toda la poblacion tenga acceso a una educacion para superarse
individual y socialmente.

e Garantizar que toda la poblacion no solo sepa leer y escribir, sino que tenga una
educacion de calidad en todos los niveles escolares.

e Fomentar la cultura para incentivar una convivencia armonica, preservar
tradiciones, aprovechar talentos y crecer individual y socialmente.

e Contar con una mayor cobertura de servicios de salud para las diferentes
necesidades de la poblacion y promover la prevencion para evitar enfermedades
cronico-degenerativas, embarazos no deseados y mejorar la atencion de adultos
mayores.

e Fortalecer las practicas deportivas y la recreacion, ya que son actividades que
benefician la salud, son un excelente medio para establecer lazos de amistad y
trabajo en equipo, asi como aprovechar el tiempo libre, fortalecer la cohesion social,
reducir adicciones, entre otros beneficios.

e Apoyar a los grupos mas vulnerables como nifios y nifias con desnutricion, que

tiene impedimentos de ir a la escuela, madres solteras, adultos mayores, personas
sin empleo, y personas con capacidades diferentes, entre otros grupos.
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Fin

Propdsito

Direccion

Gestion
social

Fin

Proposito

Direccion

Desarrollo
Social

Desarrollo
Social

Desarrollo
Social

Fines, propdsito y programas

La educacion es derecho universal en todas las sociedades por lo que es
fundamental que toda la poblacion tenga acceso a una educacion para superarse
individual y socialmente

1. Suficiente cobertura educativa desde el nivel béasico, media superior y superior

Programa

Apoyos a la
educacion

Objetivo

Apoyos a estudiantes
carentes de solvencia
econémica  para  gastos

escolares en general.

Apoyos a Instituciones
educativas, en diferentes
rubros.

Indicador

Porcentaje de peticiones de
apoyo a la educacion

Garantizar que toda la poblacion no solo sepa leer y escribir, sino que tenga una

educacion de calidad en todos los niveles escolares.

2. Mayor calidad en la educacion

Programa

Becas
municipales

Estimulos a la
educacion basica

Zapatos

Objetivo

Contribuir a la permanencia
en las aulas de los alumnos
de los niveles de secundaria,
media superior y superior,
disminuyendo la desercion
escolar.

Apoyar a las nifias y los
nifios que estén inscritos
cursando la educacion
primaria y cumplan las
condiciones determinadas en
el programa.

Apoyar la economia familiar,
incidir en la reduccion de la
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Porcentaje de becas de
educacion, secundaria,
preparatoria y universidad

Porcentaje de beneficiarios
de becas de educacion
primaria

Porcentaje de zapatos
entregados a nifios y nifias



DIF
Alimentos

DIF
Alimentos

DIF
Psicologia

Direccion
de Obra
Publica

Direccion
de Obra
Publica

Fin

Proposito

Direccion

Comedores
escolares y
comunitarios

Desayunos
escolares frios

Platicas de
prevencion de
desercién escolar

Centros
Integradores del
Desarrollo
orientada a
ejecutar acciones
sociales basicas
de atencion
inmediata

Techados en
areas de
imparticion de
educacion fisica

desercidn por cuestiones
econdmicas.

Otorgar un desayuno caliente
a nifios en edad escolar y
personas de la tercera edad
en situacion vulnerable.

Contribuir a la seguridad
alimentaria de la poblacién
en edad escolar en
condiciones de riesgo y
vulnerabilidad, mediante la
entrega de apoyo
alimentarios adecuados a su
edad.

Evitar la desercion escolar a
base de talleres y platicas
dirigidas a los alumnos y
padres de familia con esa
problematica.

Construir dos Centros
Integradores del Desarrollo.

Construir cuatro techumbres
en nivel basico hasta
preparatoria.

de preescolar y primaria
con bajos recursos

Porcentaje de estudiantes de
escuelas Inscritas en el
programa de comedores y
poblacion vulnerable

Porcentaje de apoyo
alimentario a estudiantes de
educacion basica

Porcentaje de personas
participantes en las platicas
de prevencion de desercion
escolar

Porcentaje de construccion
de centros integradores del
desarrollo

Porcentaje de construccion
de techumbres

Fomentar la cultura para incentivar una convivencia armonica, preservar
tradiciones, aprovechar talentos y crecer individual y socialmente.

3. Mayor oferta cultural y de convivencia familiar para la poblacion de diferentes

edades

Programa

Objetivo
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Coordinaci
on de
Accion
Civicay
Cultural

Coordinaci
on de
Accibn
Civicay
Cultural

Coordinaci
on de
Accion
Civicay
Cultural

Coordinaci
on de
Accion
Civicay
Cultural

Coordinaci
on de
Accibn
Civicay
Cultural

Coordinaci
on de
Accibn
Civicay
Cultural

Coordinaci
on de
Accibn
Civicay

Amor por
México

Domingos
Culturales

Fiestay
Tradicion

La Cultura en tu

Escuela

Matlampa

Programa
"Intégrate”

Redes con
cultura

Aumentar el conocimiento de
tradiciones y cultura local,
regional, nacional con la
realizacion de eventos y
fiestas populares en fechas
conmemorativas.

Crear eventos que fomenten
la diversidad cultural
accesible y de manera
gratuita.

Estimular la proyeccion
artistica mediante el rescate
de tradiciones creando
espacios de difusion para la
convivencia entre los
diferentes grupos sociales del
municipio.

Promover y fomentar la
expresion cultural a las
nuevas generaciones
mediante la presentacion de
talentos locales en las
Instituciones educativas.

Promover y difundir la danza
de Matlachines, para
fomentar el folclor de los
mexicanos.

Integrar e impulsar a nuestros
talentos, que formen parte de
la cultura del municipio y
fortalecer la sana
convivencia, asi como
diversificar y focalizar la
oferta cultural dentro de la
sociedad.

Promover y difundir diversas
actividades culturales en las
redes sociales para aumentar
el arraigo a las diversas
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Porcentaje de personas que
asisten a eventos civicos

Porcentaje de personas
participantes a eventos
culturales

Porcentaje de asistentes en
las fechas conmemorativas

Porcentaje de estudiantes
participantes en las
presentaciones de talentos
locales

Porcentaje de participantes
de los grupos de
Matlachines en los
programas culturales

Porcentaje de personas que
se integran al programa
Intégrate

Porcentaje de campafias de
promocion de las
actividades culturales



Cultural

DIF
Direccion

DIF
Direccion

DIF
Direccion

DIF
Talleres

DIF
Talleres

DIF
Talleres

Brigadas por la
salud

Descubriendo tu
estado

Festividades DIF

Capacitacion
para encargadas
de clubs de
adultos mayores

Imparticion de
talleres para
adultos

Imparticion de
talleres para
nifios y nifas

actividades.

Contribuir a mejorar la
calidad de vida de la
poblacion, a través de la
prevencion, rehabilitacion y
deteccion oportuna de
enfermedades, en
coordinacion con
Instituciones Publicas y
Privadas del Sector Salud
entre otras.

Brindar la oportunidad a
personas en situacion de
vulnerabilidad de conocer su
estado, tradiciones, cultura y
turismo, a través de
actividades de recreacion y
diversion.

Brindar a la poblacién
actividades culturales y
recreativas a través de las
festividades anuales, como
Dia de Reyes, Dia de las
Nifias y los Nifios, Dia de las
Madres, Dia del Padre, Dias
de Muertos y Posadas
Navidefas.

Capacitar a encargadas de los
clubs de la Tercera Edad para
que estimulen las
capacidades y habilidades de
los adultos mayores
favoreciendo su calidad de
vida.

Estimular las habilidades y
emociones de las personas en
favor de su calidad de vida.

Desarrollar nuevas
habilidades y conocimiento
en los nifios y nifias para que
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programadas

Porcentaje de cobertura de
localidades y colonias
atendidas.

Porcentaje de personas
beneficiadas

Porcentaje de cobertura de
localidades y colonias
atendidas

Porcentaje de
capacitaciones a encargadas
de los clubes

Porcentaje de participantes
en los talleres para adultos

Porcentaje de participantes
en los talleres para nifios y
nifas



DIF
Talleres

DIF
Talleres

DIF
Talleres

Direccién
de
Servicios
Publicos

Gestion
social

Gestion
social

Instancia de
la juventud

Instancia de
la Mujer

Master class

Programa de
desarrollo de
habilidades
capacitacion y
desarrollo
integral

Realizacion del
curso de verano
para nifios, nifias
y adolescentes

Jornada ampliada
"Dia de Muertos"

Apoyo a
instituciones
religiosas

Apoyo a la
cultura

Apoyo
académico

Eventos
conmemorativos

interactden con nuevos
comparieros a través de las
diferentes actividades.

Incentivar a mas mujeres a
tener un mejor rendimiento
fisico y mental.

Atender a nifios y nifias de 6
a 14 afios durante dos
semanas para que aprendan y
desarrollen habilidades y
conocimiento para evitar
estén en las calles en riegos
de peligro.

Brindar la prestacion de
servicio a los visitantes a los
panteones municipales.

Brindar apoyo a las
diferentes Instituciones
religiosas para la realizacion
de sus eventos.

Fomentar la cultura y
tradiciones en nuestro
municipio.

Acceso a las tecnologias de
la informacion y la
comunicacion a estudiantes
vulnerables.

Conmemorar los
acontecimientos de
trascendentes para la
inclusién de la mujer dentro
de la perspectiva de género.
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Porcentaje de participantes
en la Mater class

Porcentaje de participantes
en las capacitaciones

Porcentaje de participantes
en el curso de verano para
nifios y nifias

Percepcion de los servicios
publicos de la Jornada "Dia
de muertos”

Porcentaje de peticiones de
apoyo a instituciones
religiosas

Porcentaje de peticiones de
apoyo a la cultura

Porcentaje de estudiantes
apoyados con el programa

Porcentaje de personas que
participan en los eventos
conmemorativos



Propdsito

Direccion

Departamen
to de
Control
Sanitario y
Rastros

Departamen
to de
Control
Sanitario y
Rastros

Departamen
to de
Control
Sanitario y
Rastros

Departamen
to de
Control
Sanitario y
Rastros

DIF
Rehabilitaci
on

DIF
Rehabilitaci
on

Contar con una mayor cobertura de servicios de salud para las diferentes
necesidades de la poblacion y promover la prevencion para evitar enfermedades
cronico-degenerativas, embarazos no deseados y mejorar la atencion de adultos

mayores.

4. Suficiente infraestructura, medicamentos, personal médico, rehabilitacion
fisica y campafias de prevencion.

Programa

Consejo
Municipal de
Salud

Detecciones
auditivas

Lavado de manos

Semana de salud

Electroterapia

Estimulacion
temprana

Objetivo

Coordinar las acciones de
trabajo municipal y estatal.

Ayudar a los nifios y nifias
para tener una mejor
audicion.

Prevencion de enfermedades
estomacales y respiratorias.

Detectar y ayudar a personas
con obesidad, diabetes e
hipertension arterial.

Aplicar la técnica de
electroterapia a la poblacion
que lo necesita para brindar
mejores resultados en
rehabilitacion.

Lograr un mejor desarrollo
en el neonato vulnerable
mediante las técnicas de
estimulacién temprana.
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Indicador

Porcentaje de reuniones de
consejo

Porcentaje de estudiantes
atendidos mediante
chequeos médicos auditivos

Porcentaje de estudiantes
asistentes a las platicas
sobre lavado de manos

Porcentaje de personas
atendidas mediante
chequeos médicos para la
salud

Porcentaje de personas
atendidas en Electroterapia

Porcentaje de personas
atendidas en estimulacion
temprana



DIF
Rehabilitaci
on

DIF
Rehabilitaci
on

DIF
Rehabilitaci
on

DIF
Trabajo
Social

DIF
Trabajo
Social

DIF
Trabajo
Social

Gestion
social

Fin

Mecanoterapia

Orientacion y
movilidad

Rehabilitando el
corazén

Caminando
Juntos

Compromiso con
la salud

Moviendo amor

Apoyo para salud

Rehabilitar mediante
ejercicios de mecanoterapia a
la poblacion afectada de
lesiones musculo
esqueléticas.

Orientar y prevenir lesiones
mediante ejercicios para la
vida cotidiana.

Atencion a personas con
problemas cardiacos

Gestionar sillas de ruedas,
muletas, andaderas y aparatos
auditivos con instituciones
gubernamentales o del sector
privado para aquellas
personas que las necesitan y
no las pueden adquirir.

Brindar el acompafiamiento y
traslado a servicios médicos
especializados, en situaciones
de indole emergente, donde
las situaciones requieran ser
tratadas por un especialista.

Brindar el traslado gratuito a
nifias, nifios, adolescentes o
adultos a instituciones de
salud y/o de educacién, que
presentan alguna enfermedad
cronica degenerativo o
discapacidad.

Brindar de manera eficiente
apoyo a la poblacién en
general, con necesidades en
diferentes situaciones de
salud.

Porcentaje de personas
atendidas en Mecanoterapia

Porcentaje de personas
atendidas en orientacion y
movilidad musculo
esqueléticas

Porcentaje de personas
atendidas

Porcentaje de gestiones
realizadas

Porcentaje de reportes
atendidos en
acompariamiento y traslado
a servicios medicos

Porcentaje de reportes
atendidos en traslados a
instituciones de salud

Porcentaje de peticiones de
apoyo para la salud

Fortalecer las practicas deportivas y la recreacion, ya que son actividades que
beneficia la salud, son un excelente medio para establecer lazos de amistad y
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Propdsito
Direccion

Coordinaci
on de
Fomento
Deportivo

Coordinaci
on de
Fomento
Deportivo

Coordinaci
on de
Fomento
Deportivo

Coordinaci
on de
Fomento
Deportivo

Coordinaci
on de
Fomento
Deportivo

Gestion
social

Gestion
social

trabajo en equipo, asi como aprovechar el tiempo libre, fortalecer la cohesion
social, reducir adicciones, entre otros beneficios.

5. Mayor cobertura de los programas para el deporte y la recreacion

Programa

Capacitacion a
entrenadores

Competencias
deportivas

Difusion y
promocion al
deporte

Municipio
combatiendo
obesidad

Talleres
recreativos

Apoyo al deporte

Traslados del
camion de la
Coordinacion de
Gestion Social

Objetivo

Capacitar a entrenadores y
promotores culturales, asi
como aumentar el uso de la
infraestructura existente en
todo el municipio.

Aumento de la oferta
deportiva en nifios nifas,
jévenes y padres de familia,
compitiendo por un lugar en
las elecciones municipales y
estatales.

Aumentar el interés de las
familias por el deporte y la
recreacion, asi como la
convivencia, logrando tener
un mejor entorno social.

Reducir enfermedades,
disminuir el sedentarismo y
obesidad.

Reducir el tiempo en
programas de TV. y el
mal/excesivo uso del internet,
aprovechando el tiempo libre.

Brindar apoyo en las
diferentes disciplinas
deportivas para desarrollar
talentos deportivos y
fomentar la cultura del
deporte.

Brindar traslados oportunos a
la ciudadania en general.
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Indicador

Porcentaje de
capacitaciones que reciben
los entrenadores y
promotores culturales

Porcentaje de nifias, nifios,
jévenes y padres de familia
participantes

Porcentaje de campafias de
difusion al deporte

Porcentaje de campafias
sobre alimentacion

Porcentaje de campafias
para el aprovechamiento del
tiempo libre

Porcentaje de peticiones de
apoyo al deporte

Porcentaje de peticiones de
apoyo a traslados



Fin

Propdsito

Direccion

Desarrollo
Social

Desarrollo
Social

Desarrollo
Social

Desarrollo
Social

DIF
Alimentos

DIF
Alimentos

DIF
Alimentos

Apoyar a los grupos méas vulnerables como nifios y nifias con desnutricion, que
tiene impedimentos de ir a la escuela, madres solteras, adultos mayores, personas
sin empleo, entre otros.

6. Disminucion de poblacion y de asentamientos vulnerables

Programa

FISMDF

Nuestra casa

Suficiencia
alimentaria

Tinacos

Asistencia
alimentaria a
adultos mayores

Asistencia
alimentaria a
embarazadas

Asistencia
alimentaria a
familias

Objetivo

Beneficiar a la poblacion que
se encuentra en condiciones
de pobreza extrema y rezago
social.

Contribuir a que la poblacion
de bajos ingresos tenga
acceso a una solucion
habitacional adecuada a
través del financiamiento. .

Contribuir y mejorar las
condiciones alimentarias de
personas vulnerables y con
€scasos recursos mediante
entrega de despensas.

Dotar de capacidad de
almacenaje de agua potable
en domicilios con carencias
de servicios.

Contribuir a la seguridad
alimentaria de adultos
mayores en condiciones de
riesgo y vulnerabilidad.

Contribuir a la seguridad
alimentaria de mujeres
embarazadas en condiciones
de riesgo y vulnerabilidad.

Contribuir a la seguridad
alimentaria de Familias en
condiciones de riesgo y
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Indicador

Porcentaje de beneficiarios
de mejoramiento de
vivienda; construccion de
cuarto dormitorio, cuarto
para cocina, cuarto para
bafio, calentador solar

Porcentaje de viviendas
entregados a familias con
escases en vivienda

Porcentaje de despensas
entregadas

Porcentaje de tinacos
entregados a familias con
escases de abastecimiento
de agua potable

Porcentaje de adultos
mayores beneficiados

Porcentaje de mujeres
embarazadas beneficiadas

Porcentaje de familias en
situacién vulnerable
beneficiadas



DIF
Alimentos

DIF
Alimentos

DIF
Alimentos

DIF
Alimentos

DIF
Alimentos

DIF Inapam

DIF Inapam

DIF Inapam

DIF Inapam

DIF Inapam

vulnerables

Asistencia

alimentaria a
personas con
discapacidad

Atencion a
menoresde 1 a 4
afos no
escolarizados

Atencion a
menores de 6 a
11 meses

Comedor en casa

Orientacion
alimentaria

Campamentos
del adulto mayor

Celebracion del
Dia del Abuelo

Convivio con los
clubs

Exposicion de
talleres de todos
los clubs

Realizacion de
credenciales

vulnerabilidad.

Contribuir a la seguridad
alimentaria de personas con
discapacidad en condiciones
de riesgo y vulnerabilidad.

Contribuir a la seguridad
alimentaria de los menores de
cinco afos en condiciones de
riesgo y vulnerabilidad.

Contribuir a la seguridad
alimentaria de los menores de
6 a 11 meses en condiciones
de riesgo y vulnerabilidad.

Otorgar un desayuno caliente
a personas en un alto y muy
alto grado de vulnerabilidad.

Brindar pléaticas de
orientacion alimentaria a los
beneficiarios de los
programas.

Promover otras experiencias
diferentes y salgan de sus
comunidades para convivir
con otras personas.

Reunir a todos los clubs de
abuelitos del municipio y
hacerlos sentir queridos y
valorados.

Mayor convivencia entre
adultos mayores.

Conocer lo que hacen en los
demas clubs y compartan sus
conocimientos.

Mas beneficios para adultos
mayores.

Pagina 69 de 113

Porcentaje de personas con
discapacidad en situacion
vulnerable beneficiadas

Porcentaje de nifios
menores de 1 a 4 afios no
escolarizados beneficiados

Porcentaje de nifios en edad
de 6 a 11 meses
beneficiados

Porcentaje de desayunos
calientes entregados

Grado de percepcion de las
platicas sobre Orientacién
alimentaria

Porcentaje de personas que
participan en las salidas

Porcentaje de personas que
participan en el evento del
Dia del Abuelo

Porcentaje de personas que
participan en los convivios

Porcentaje de personas que
participan en exposicion de
talleres

Porcentaje de actualizacion
de credenciales



DIF Inapam

DIF Inapam

DIF Inapam

DIF Inapam

DIF Inapam

DIF
Procuraduri
a

DIF
Psicologia

DIF
Psicologia

DIF
Psicologia

Realizacion de
los juegos
deportivos y
culturales

Realizacion del
padrén de adultos
mayores

Recorridos
culturales y
recreativos con
adultos mayores
en el estado y
fuera del estado

Reunion mensual
con encargadas
de clubs

Visitas a los
clubs de adultos
mayores

Programa de
defensa de los
derechos de las
nifias, nifios y
adolescentes
SIPINNA
municipal

Canalizaciones

Platicas de
comunicacion y
convivencia
Intrafamiliar

Platicas de
prevencion de
acoso escolar

Estimular la buena condicion
fisica y salud mental de los
adultos mayores.

Tener un control de los clubs
del adulto mayor.

Promover las bellezas y
tradiciones de los estados
entre adultos mayores.

Informar actividades que se
realizan con los adultos
mayores.

Dar seguimiento al desarrollo
de las actividades y convivir
con ellos.

Representar a las nifias, nifios
y adolescentes en los juicios
que se puedan ver afectados
sus intereses.

Canalizacion a diferentes
instituciones sobre el estado a
pacientes que requieran una
atencion mas especializada.

Mejorar la comunicacion
Intrafamiliar para un mejor y
sano desarrollo de sus
integrantes.

Enfocado a los alumnos de
instituciones educativas del
municipio, de como prevenir
y luchar contra el acoso
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Porcentaje de personas que
participan en los juegos
deportivos y culturales

Porcentaje de actualizacion
del padrdn de adultos
mayores

Porcentaje de personas que
participan en las salidas

Porcentaje de reuniones

Porcentaje de visitas a clubs
de adultos mayores

Porcentaje de juicios y
procedimientos en el
juzgado en defensa de los
Derechos de las nifias, nifios
y adolescentes atendidos.

Porcentaje de personas
canalizadas a diferentes
instituciones para su
atencion

Porcentaje de personas
participantes en las platicas
de comunicacion y
convivencia intrafamiliar

Porcentaje de personas
participantes en las platicas
de prevencion de acoso
escolar



DIF
Psicologia

DIF
Psicologia

DIF
Psicologia

DIF
Psicologia

DIF
Psicologia

DIF
Psicologia

DIF
Trabajo
Social

DIF
Trabajo

Platicas de
prevencion de
adicciones en
jévenes

Platicas de
prevencion del
suicidio

Platicas
preventivas para
alumnos y padres
de familia

Taller de
desarrollo
humano

Taller sobre los
Derechos de los
nifos, nifasy
adolescentes

Terapias
psicoldgicas

Compromiso con
la Inclusion

Cuidando a San
Francisco

escolar

Programa de prevencion y
vigilancia, enfocada en
inhibir las conductas ilicitas
asociadas a las adicciones.

Atender de una forma
objetiva y personalizada a los
participantes de las
problematicas del suicidio.

Talleres de preventivos de:
embarazo, adicciones,
desercion escolar, suicidio
enfocado a los alumnos y
padres de familia sobre sus
consecuencias.

Mejorar la comunicacion
Intrafamiliar para un mejor y
sano desarrollo de sus
integrantes.

Vincular las instituciones
educativas para realizar
talleres de prevencion
dirigidos a los alumnos y
familiares.

Impartir terapias psicoldgicas
a poblacién general que
necesita del servicio.

Deteccidn de nifias, nifios y
adolescentes, con alguna
discapacidad, para la
integracién y participacion en
un equipo deportivo,
contribuyendo a la
potencializacion de sus
capacidades y fomentar una
cultura de inclusion social.

Realizar procedimientos de
intervencion social,
encaminado aquellas

Pagina 71 de 113

Porcentaje de personas
participantes en las platicas
de prevencion de adicciones
en jovenes

Porcentaje de personas
participantes en las platicas
de prevencion al suicidio

Porcentaje de personas
participantes en las platicas
de atencidn oportuna

Porcentaje de personas
participantes en los talleres
de desarrollo humano

Porcentaje de personas
participantes en los talleres
sobre Derecho de los nifios,
nifias y adolescentes

Porcentaje de terapias

Porcentaje de menores
beneficiados

Porcentaje de reportes
atendidos en
procedimientos de



Social

Direccion
de Obra
Publica

Gestion
social

Gestion
social

Gestion
social

Mejoramiento de
vivienda

Apoyos
alimentarios

Apoyos con
material de
construccion

Apoyos para
Servicios
funerarios

situaciones que pongan en
riesgo a la poblacién
francorromense.

Construir 100 cuartos
adicionales para mejorar las
viviendas de las familias con
hacinamiento.

Proveer de alimento basico a
personas con carencia
econodmica.

Apoyar con material de
construccion a personas para
mejora de la vivienda.

Atender de manera oportuna
a las personas con carencia
econdmica para solventar los
gastos funerarios de
familiares fallecidos.
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intervencién social

Porcentaje de cuartos
adicionales

Porcentaje de peticiones de
apoyos alimentarios

Porcentaje de peticiones de
apoyo con material de
construccion

Porcentaje de peticiones de
apoyo para servicios
funerarios



Eje IV:

Servicios publicos de calidad

Servicios publicos de calidad

Una de las competencias constitucionales del Municipio es la dotacion de servicios y obras
publicas de calidad y suficientes para que la poblacién tenga un ambiente sano y cuente con
buenas condiciones materiales para su vida diaria y convivencia en todos los ambitos. Para
ello, es necesaria una coordinacion muy estrecha con otros ordenes de gobierno para
incrementar la inversion en obras, servicios y bienes incrementado con recursos estatales y
federales, asi como fondos metropolitanos y de otro tipo. Ademas, la obra publica es una
palanca detonadora de la inversion privada en la medida que genera infraestructuras de
extraccion y servicio de agua domiciliara e industrial, saneamiento, alumbrado publico,
seguridad, mantenimiento de parques Yy jardines, asi como vialidades y otras obras que
contribuyen a estimular tanto la creacién de nuevas viviendas, como de infraestructura
productiva.

Sistema integral del manejo del agua
Problemética. Causas y efectos

La optimizacién, el aprovechamiento y la recuperacion econémica de los servicios del agua
y su tratamiento depende de operarlo como un sistema integral, tanto por parte de la
dependencia municipal encargada, como de la poblacion en general que tiene que darle un
bueno uso, asi como pagar oportunamente el servicio del agua que llega a sus viviendas.
Desde luego, que el agua pertenece a toda la poblacion, es un bien nacional, sin embargo,
extraerla, distribuirla y sanearla implica un costo que responsablemente los usuarios
deberan de pagar. El sistema integral del manejo del agua contempla las etapas de
extraccion, distribucion, consumo y saneamiento, en cada uno de ellas existen diferentes
problemaéticas que hay que atender.

Extraccion: Actualmente hay 28 pozos para la extraccion y la principal problematica es la
sobreexplotacion de los mantos acuiferos, éstos se encuentran a una profundad promedio de
180 metros lo cual implica mayor costo, pero sobre todo la calidad del agua va
disminuyendo generando riesgos para la salud, por lo que hay que hacer un trabajo de
desinfeccion para mejorar el agua extraida.

Distribucion: La distribucion tiene diferentes fases, la primera es el rebombeo para llevar el
agua extraida a cisternas y tanques de almacenamiento, para eso, se requiere un red de
aproximadamente nueve kildbmetros. La red hidraulica para la distribucion del agua alcanza
los 300 kilometros en todo el municipio, la cual tiene que tener un constante manteamiento
para evitar fugas y desperdicio de agua. Hay un 10% de obsolescencia de esta red,
aproximadamente deberan de cambiarse 30 kildémetros por una nueva, particularmente en la
zona antigua de la cabecera municipal.
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Consumo: En octubre del afio 2019 se tiene registradas 20,294 cuentas domiciliarias, 361
cuentas comerciales, 48 de tipo industrial y 89 para el servicio de instituciones publicas. El
reto en esta fase es combatir la cultura del No Pago por parte de la poblacion lo cual inhibe
el mejoramiento y ampliacion del sistema integral del manejo del agua en su conjunto,
aunque también hace falta un sistema de cobranza mas agil y disponible en todo el territorio
municipal para que las personas puedan hacer el pago de manera oportuna cerca de su
domicilio.

Saneamiento: El municipio cuenta con seis plantas de tratamiento, 290 kilémetros de red
de alcantarillado y tres mil pozos de vistas (alcantarillas). También tiene aproximadamente
un 10% de redes obsoletas que hay que sustituir en la cabecera municipal. Una oportunidad
poco aprovechada es lograr utilizar el agua saneada para el riego de parques y jardines con
el fin de ahorrar agua y mantener y ampliar las areas verdes a menor costo.

Sistema Integral del Manejo del Agua

.......-....-......-......-v..-......-.-...-....-.-'..-......-......-....-.....-
= ™ . .
= n n n

Extraccion » Distribucion » Consumo »

Saneamiento

H H H
] » ]
:*1 Extraccién == Rebombeo :-{ Domeéstico :={ Tratamiento
28 pozos : 3 equipos A 20,294 cuentas [ 6 plantas
-4 Desinfeccién : Red Hidraulica E-- Comercial E-- Red f’e
: : . Alcantarillado
. Tanques y : . s )
2 s Industrial H p de Visi
: Cisternas : “=|Pozos de Visita
H H B 48 cuentas
H 24 Tanques :
: | Ppablico
9 Km
Problematica
Abatimiento de los Obsolescenciadela Cobranza Obsolescenciadela
mantos acuiferos tuberia red de alcantarillado
*Extracciona 180 *De 50a 60 afios de *Formas de pago poco *De 50a 60 afios de
metros promedio de antigiiedad en la agiles antigiiedad en la
profundidad cabecera municipal cabecera municipal

(30 kilometros) (27 kilometros)

eCultura del No pago
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Fuente: Organismo Operador del Agua, ORGOA de San Francisco de los Romo

Limpia y Residuos Sélidos Urbanos (RSU)

Otra de las tareas del gobierno municipal es el servicio de limpia a través de recoleccion y
traslado de los RSU (basura) al relleno sanitario San Nicolas en el municipio de
Aguascalientes. Hasta septiembre de 2019 se habia recogido 15,458 toneladas a través de 8
camiones compactadores y recolectores, distribuidos en seis rutas de recoleccion de la
basura a través de aproximadamente 300 contenedores logrando una cobertura del cien por
ciento del territorio municipal.

Toneladas de RSU

15,458
14,420

2015 2016 2017 2018 sep_2019

Fuente: Direccién de Servicios Publicos de San Francisco de los Romo. 2019

Sin embargo, sigue habiendo problemas en cuanto a falta de cultura del cuidado de
contenedores ya que hay la mala costumbre de tirar en ellos escombros y animales muertos,
ademas regularmente, son incendiados por lo que hay que reparar un contendor diariamente
en promedio, para lo cual el municipio cuenta con un taller de soldadura. Otro problema es
que la basura no se deposita al interior de contenedor sino a sus alrededores generando
contaminacion y mala imagen.

Un reto en materia de RSU es su separacion con el fin hacer un servicio menos
contaminante y que evite la saturacion del relleno sanitario, ademas de aprovecharse los
diferentes tipos de residuos a través del reciclado y tratamiento, como es la produccion de
composta, el reciclado del vidrio, el plastico, etc. Para ello, ademéas de contar con
infraestructura y el redisefio del sistema de recoleccion debera haber una gran campafia de
capacitacion y difusion para que la poblacion participe en este proceso, desde luego no es
sencilla, pero el gobierno municipal tiene ese reto.

Alumbrado publico

Para un ambiente de seguridad es indispensable que las localidades cuenten con alumbrado
publico de manera suficiente. Transitar en calles y avenidas con suficiente visibilidad
genera un ambiente de confianza ademas de una mejor imagen. Aunque todavia hay lugares
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donde hace falta alumbrado publico el municipio en conjunto estd cubierto en un alto
porcentaje en las localidades, no obstante en ciertos trayectos donde las personas acuden al
transporte publico, ahi es donde es necesario ampliar este servicio. Para el ahorro de
energia y recursos se ha logrado sustituir 3,150 lamparas tradicionales por Led de un total
5,100 lamparas, es decir, hay un 61.8% de lamparas ahorradoras.

La falta de alumbrado publico en ciertos trayectos, no solo es peligroso para las mujeres
que se sienten acosadas, sino también para toda la poblacion que esta expuesta a robos y
otro tipo de delitos. De ahi que sea urgente, identificar con precision aquellos lugares donde
es necesario ampliar la cobertura de este servicio, para lo cual se requiere preguntarle a la
ciudadania y en particular a la poblacion femenina que viven la inseguridad en los espacios
publicos-

Parques y jardines

El municipio de San Francisco de los Romo cuenta con diferentes parques recreativos y
jardines tanto en la cabecera municipal como en diferente localidades urbanas y rurales.
Entre los mas emblemaéticos esta el Parque San José del Barranco y el Parque tipo alameda
Rio San Pedro en la cabecera municipal, asi como en otras localidades. Estos parques
ademéas de contar con areas verdes, la mayoria estan equipados con juegos infantiles,
gimnasio al aire libre, canchas deportivas y en algunos casos, salén de usos mdaltiples y
foro. En total, suman 9,500 metros cuadrados de &reas verdes. Sin embargo, llama la
atencion que fraccionamientos como La Ribera todavia no cuenten con un parque urbano.

Parques recreativos

Areas
Verdes
Jardineras 600
Parque urbano San Cabecera municipal Gimnasio al aire
José del Barranco libre
Foro
Area de juegos
infantiles
Parque recreativo Cabecera municipal Jardineras 2,000
tipo alameda Rio
San Pedro Area de asadores
Area de juegos
infantiles
Parque urbano Urbillas del Vergel Jardineras 1,000
Gimnasio al aire
libre
Area de juegos
infantiles

Nombre Ubicacién Equipamiento

Parque urbano Santa

Fe Urbillas del Vergel Jardineras 1,000
Gimnasio al aire
libre
Area de juegos
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infantiles

Parque urbano

Paseos de la
Providencia

Jardineras

Cancha de
basquetbol
Gimnasio al
libre

Area de
infantiles

aire

juegos

1,200

Parque urbano

El Cardonal

Jardineras

Cancha de
basquetbol
Gimnasio al
libre

Area de
infantiles

aire

juegos

300

Parque urbano

La Guayana

Jardineras

Cancha de
basquetbol
Gimnasio al
libre

aire

400

Parque urbano

Loretito

Jardineras

Cancha de
basquetbol
Casa de salud
Salon  de
multiples

usos

400

Parque urbano

Chicalote

Jardineras

Cancha de
basquetbol
Area de
infantiles

juegos

500

Parque urbano

La Concepcion

Jardineras

Cancha de futbol
rapido

Biblioteca

400

Parque
Concepcion

La Concepcion

Jardineras

Cancha de
basquetbol
Gimnasio al
libre

Area de
infantiles

aire

juegos

300

Parque urbano

Ex Vifiedos
Guadalupe
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Cancha de
basquetbol
Gimnasio al aire
libre

Area de juegos
infantiles

Salon  de  usos
multiples

Parque urbano Amapolas del Rio Jardineras 300
Gimnasio al aire
libre

Parque urbano Rancho Nuevo Jardineras 100
Gimnasio al aire
libre

Puertecito de la
Parque recreativo Virgen Jardineras 100
Gimnasio al aire
libre

Ojo de Agua del
Parque recreativo Mezquite Jardineras 200
Cancha de
basquetbol
Cancha de fronton
Area de juegos
infantiles

9,500 m2 de areas verdes

Fuente: Direccién de Servicios Publicos de San Francisco de los Romo. 2019

Jardines
Areas
Nombre Ubicacién Equipamiento Verdes
Plaza Barberena Cabecera municipal ~ Jardineras 1,000
Cancha de basquetbol
Quiosco
Tanque elevado
Jardin Los Lirios Cabecera municipal ~ Jardineras 1,200
Cancha de basquetbol
Foro
Gimnasio al aire libre
Tanque elevado
Velaria
Plaza Alfonso Romo Cabecera municipal  Jardineras
de Vivar 1,000
Plaza central
Plaza Diamante Cabecera municipal  Jardineras 1,200

Estacionamiento
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Jardin Colonia 28 de

Abril Cabecera municipal ~ Jardineras 1,200
Cancha de basquetbol
Tanque elevado
Palacio Municipal ~ Cabecera municipal  Jardineras 300
Pante6n Nuevo Cabecera municipal ~ Jardineras 400
Glorieta Manual
Clouthier Cabecera municipal ~ Jardineras 600
DIF Cabecera municipal ~ Jardineras 800
Salones
Oficinas
Clinica de
rehabilitacion
Juegos infantiles
Sector 5 Cabecera municipal ~ Jardineras 1200
Ciclopista
Parada de transporte
publico
Centro de Salud
Mental e Instancia ~ Cabecera municipal  Jardineras 200
de la Mujer
Oficinas y salones
Jardin Puertecito de  Puertecito de la
la Virgen Virgen Jardineras 800
Cancha de basquetbol
Gimnasio al aire libre
Area de juegos
infantiles
Jardin La Escondida La Escondida Jardineras 500

Cancha de basquetbol
Gimnasio al aire libre
Area de juegos
infantiles

12,400 m de areas verdes

Fuente: Direccidn de Servicios Publicos de San Francisco de los Romo.. 2019
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El mantenimiento, el riego de las areas verdes, el alumbrado publico, la limpieza, la
reforestacion de parques y jardines son responsabilidad del gobierno municipal, no
obstante, su aprovechamiento y cuidado depende en gran medida del bueno uso por parte
de la ciudadania.

Los jardines son parte importante del espacio publico, no solo tienen una funcion de
embellecimiento de las ciudades y localidades, sino que permite la convivencia de los
diferentes grupos de la poblacion, independientemente de su edad, género y condicion
social. Las areas verdes juegan ademas un papel importante en mantener un medio
ambiente mas saludable, por ello, la reforestacion es una tarea que deberia ser permanente.




También son parte de la identidad de los habitantes que viven cerca de ellos, de ahi que la
cabecera municipal tenga el mayor numero de jardines, ya que es la localidad mas antigua y
su crecimiento urbano fue acompafiado por la ornamentacion a través de parques y
camellones. Es por ello, que es necesario equipar con jardines a otras localidades en
crecimiento.

Sin embargo, hay diferentes tipos de problemas, por un lado, para el riego de los jardines se
utiliza agua potable, también es necesario mas personal para su cuidado y manteamiento, de
ahi la importancia que en la limpieza y vigilancia participe la ciudadania y la iniciativa
privada. Por el otro, hay en ciertos parques recreativos y jardines practicas antisociales de
grupos delictivos que los utilizan para otros fines.

Areas verdes en avenidas y camellones, 2019

Avenida PR
verdes m2

Av. Benito Juarez 6,000
Av. Cristobal Colon 400
Av. México 1,200
Av. José de Anda 100
Av. Sauce 600
Av. Prolongacion Sauce 400
Av. Seguridad Publica 700
Av. Otto Granados 700
Av. 15 de Septiembre 700
Av. 1° de Mayo 500
Av. 5° de Mayo 700
Av. Santa Barbara 500
Camellén Sector 5 500
Camell6n norte de parque

500
Sandoval
Laterales, carretera Valladolid 100

Subtotal cabecera municipal 13,600

Av. José Nufiez (Mario Gomez) 2,500
Av. Puertecito de la Virgen 400
Av. en ExVifiedos Guadalupe 1 600
Av. en ExVifiedos Guadalupe 2 600
Av. Chapala (La Ribera) 1,000
Av. en la Ribera 800
Camellén La Escondida-El

400
Cordonal

Subtotal localidades 6,300
Tota! de areas verdes en 19.900
avenidas
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Proteccion civil

El crecimiento poblacional, urbano, industrial ha generado mayores riegos de diferente tipo,
por lo cual el area de Proteccion Civil ha quedado rebasada en recursos humanos,
equipamiento, normatividad y espacio fisico. El marco normativo no esta empatado a nivel
federal, estatal y municipal lo cual genera vacios e incertidumbre de sus competencia y
atribuciones, Pero sobre todo, falta la insercion de sanciones en la ley de ingresos municipal
como una manera de persuadir a la poblacién para que cumpla las disposiciones
reglamentarias, segun las obligaciones que deberan tener las personas y los
establecimientos econdmicos para ofrecer mayor seguridad, asi como prevenir accidentes,
incendios y otro tipo de percances. Ya que las funciones principales de proteccion civil son
principalmente preventivas y de coordinacion, es decir, se trata de arbitrar todos los medios
para evitar que se produzca una catéstrofe o accidentes publicos.

Es importante, homologar la normatividad con el fin de avanzar en la elaboracion de Atlas
de Riesgos para el municipio, de tal manera que las distintas dependencias participen, pero
bajo la claridad regulatoria y la coordinacion institucional de acuerdo a la norma y de esta
manera sea un documento vinculante para la sociedad en su conjunto.

Sustentabilidad

Un mayor nimero de metros cuadrados de areas verdes por habitante representa una
sociedad que esta consciente de la importancia que significa contribuir a cuidar los recursos
naturales, disminuir la contaminacion, disminuir los efectos de climas extremos, captar el
agua de lluvia, entre otros muchos beneficios ambientales que trae un mayor nimero de
arboles y areas verdes publicas. Un criterio internacional, sefiala que 11 m2 de &reas verdes
por habitante es aceptable para ayudar a cuidar el medio ambiente en zonas urbanas.

El desarrollo sustentable va mas alld de tener areas verdes, radica en respetar con la
normatividad en muchos aspectos, desde cumplir con los dictdmenes de impacto ambiental
requeridos para la construccion de viviendas, equipamiento e infraestructura, ya que en
muchas ocasiones hay grandes afectaciones de la flora y fauna y no se reponen con medidas
de mitigacién suficientes por falta de personal para la inspeccién y seguimiento.

En el uso y cuidado del agua es importante, asi como seguir la normatividad en materia de
tratamiento y saneamiento, con el fin de recuperar y reusar aguas grises y tratadas para uso
industrial y riego de areas verdes que evite utilizar agua potable para uso doméstico. De
igual manera, en el manejo adecuado, separacion, reciclado y utilizacion de RSU (basura),
permita utilizarlos para otros fines como es la elaboracién de composta. En el sector rural
los desechos orgéanicos provenientes de la cria de ganado son insumos para generar energia
a través de la produccion de biogas.

La utilizacion de otras fuentes de energia como la solar deberd ser una practica mas
generalizada tanto en las viviendas como en las actividades productivas. Todo ello

permitiria combatir el Cambio Climatico desde el &mbito local, como es el compromiso del
municipio en este tema.

Areas verdes en espacios publicos
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Areas

Equipamiento Urbano verdes
m2

Infraestructura deportiva 54,200

Parques recreativos 9,500

Jardines 10,400

Camellones 19,900

Total 94,000

Fuente: Direccién de Servicios Publicos de SFR. 2019

Arbol de causas y efectos del Eje IV: Servicios publicos de calidad

Efectos

Problema

Central

Causas

Incremento
Fugas de agua Tiraderos . Incremento de de
. Vandalismo y i
que aumenta el Descargas a clandestino e al gasto por |asentamientos
. 4 . robos en parques s
costo del cielo abierto incremento de o reposicion de | humanos en
- y jardines ~
abastecimiento pepenadores dafos zonas de
riesgo
Uso de agua Desigual Calles Insuficiente
- - . . Camellones con | . .
insalubre y |atencion de riego| Poca separacion falta de inseguras para | atencion a la
desperdicio de aparques 'y de basura - hombresy | prevencion de
Lo mantenimiento . :
agua potable jardines mujeres riesgos
Desabasto de Mal Exceso de Desigual Falta de
agua por . . jornadas de manejo de los | Aumento de atencion a
. funcionamiento - )
vandalismo y trabajoy parques y conductas los riesgos
de las plantas . .
desgaste de los desgaste del jardines antisociales por alta
: tratadoras : .
equipos equipo existentes demanda

Insufici
ap
Insuficiente
red de agua,
drenaje y
alcantarillado
en zona
ruralesy
asentamiento

ente equipamiento e infraestructura

rovechamiento su

Insuficiente
sistema de
infraestructura
de saneamiento
y/o falta de
mantenimiento

Insuficiencia de
un sistema
integral para la
gestion de la
basuray su
aprovechamiento

publica que impiden mayor segur
stentable de los espacios publicos y recursos naturales

Parques y
jardines con
insuficiente
manejo,
normatividad y
utilizacién

Falta de
equipo de
mantenimiento
en alumbrado
publico

idad y

Proteccion
Civil
rebasada por
el
crecimiento
municipal
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humanos

irregulares
Falta de
empate entre
- Falta de equipo Conductas de la norma
Insuficiente . quipo y Falta de )
. Poco camiones para el o vandalismo y federal,
recaudacion . . . coordinacién
.. |aprovechamiento | mejoramiento de robo de parte estatal y el
por el servicio - entre las .
de aguas tratadas | la recoleccion de . de la codigo
de agua potable dependencias . . S
basura ciudadania municipal de
proteccion
civil
Falta de
- Y Falta de
Poca Insuficiente capacitacion del | Falta de recursos . o
o . iy ) : Falta de cubrir | actualizacion
concientizacion| informacion, personal para | de equipamiento ciertas zonas
y educacioén del | inspeccion y implementar un para un mejor y
: SRRt . ; con focos formalizacion
cuidado y pago | vigilanciadel | Sistema Integral |aprovechamiento
. . . ahorradores de un Atlas
del agua tipo de descargas| de manejo de de areas verdes i
de Riesgo
RSU
Insuficiente
.| Falta de personal o Falta de
Obsolescencia . actualizacion al | Falta de recursos i -
capacitado para . insercion de
de lared de . padron de humanos para .
. operacion de L las sanciones
agua en ciertas personas que vigilancia 'y
plantas . . en laley de
zonas trabajan con los | mantenimiento .
tratadoras ingresos
RSU
Equipos de
qutp Falta de normas y
bombeo Falta de Falta de
. ~ reglamentos L Falta de
bandalizados campafas de . conciencia de la i .
S municipales para - instalaciones
ylo concientizacion poblacion para el :
; regular conductas ) propias para
desgastados y | para el cuidado y : cuidado de ”
que deterioren el Proteccion
falta de uso de plantas : . parques y S
. medio ambiente A Civil
vehiculos para tratadoras jardines
con la basura
abasto
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Objetivo principal:

Suficiente equipamiento e infraestructura pablica de calidad que permita
mayor seguridad y aprovechamiento sustentable de los servicios, espacios
publicos y recursos naturales.

Fines:

Garantizar en todo el municipio el abasto del agua y el saneamiento es una
condicion esencial para garantizar la salud y la calidad de vida de la poblacion.

Lograr un sistema éptimo de saneamiento es fundamental para el cuidado a la salud
de la poblacién y cuidado del medio amiente

Mejorar el sistema integral de gestion de Residuos Sélidos Urbanos para mantener
una buena imagen, ademas de que es fundamental para la salud, cuidado del medio
ambiente y aprovechamiento econémico de los residuos.

Ampliar y mantener en buenas condiciones las areas verdes es necesario para
mejorar el medio ambiente y estimular la sana convivencia de la poblacion.

Ampliar el alumbrado publico y criterios de eficiencia energética para tener calles y
espacios publicos seguros que estimulen un ambiente de convivencia, ademas de
ofrecer una buena imagen urbana para toda la poblacion.

Prevenir accidentes y conocer los riegos es una tarea constante de la gestion

municipal para garantizar que todas las actividades publicas se lleven a cabo en el
mejor ambiente de seguridad.
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Fin
Propdsito
Direccion

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Servicios
Publicos

Organismo
Operador de
Agua

Organismo
Operador de
Agua

Organismo
Operador de
Agua

Fines, propositos y programas

Garantizar en todo el municipio el abasto del agua y el saneamiento es una
condicidn esencial para garantizar la salud y la calidad de vida de la poblacion.

1. Suficiente red de agua, drenaje y alcantarillado

Programa

Construccion de

redes de agua
potable

Construccion de

redes de
alcantarillado

Rehabilitacién de

redes de agua
potable

Rehabilitacién de

redes de
alcantarillado

Planto mi futuro

Agua de calidad

Distribucién

Extraccion de
agua

Objetivo

Construccion de dos obras
de red de agua potable.

Construccion de dos obras
de red de alcantarillado.

Rehabilitacién de dos redes
de agua potable.

Rehabilitacién de dos redes
de alcantarillado.

Reducir los problemas en la
recarga de acuifero.

Implementar sistemas
eficientes de cloracion y
almacenaje para lograr que
el agua que se ofrece al
usuario sea de la mejor
calidad posible.

Que las redes de agua
potable y alcantarillado
cuenten con la
infraestructura adecuada
para la libre transportacion
y manejo del servicio.

Que todos y cada uno de
los pozos cumplan con las
normas de extraccion,
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Indicador

Porcentaje de obras de
construccion de red de agua
potable

Porcentaje de obras de
construccion de red de
alcantarillado

Porcentaje de obras de
rehabilitacion de la red de
agua potable

Porcentaje de obras de
rehabilitacién de
alcantarillado

Porcentaje de reportes de
seguimiento de arboles
plantados

Porcentaje de sistemas de
cloracion y almacenaje
mejorados

Porcentaje de redes de agua
potable y alcantarillado
mejorados

Porcentaje de pozos,
equipos de bombeo y
suministro de energia



Organismo
Operador de
Agua

Fin
Proposito
Direccion

Direccion de
Servicios
Publicos

Fin

Proposito
Direccion
Direccion de

Servicios
Publicos

Fin

ademas de contar con la eléctrica mejorados
seguridad y mantenimiento

adecuado de los equipos de

bombeo y suministro de

energia eléctrica.

Mantenimiento en redes de
agua potable para evitar
fugas y pérdidas de agua,
posicionando valvulas de
cierre por seccion de
poblacién para una pronta
respuesta en situacion de
contingencia.

Porcentaje de sistemas de
cloracion y almacenaje
mejorados

Saneamiento

Lograr un sistema éptimo de saneamiento es fundamental para el cuidado a la
salud de la poblacion y cuidado del medio amiente

2. Funcionamiento optimo del sistema de infraestructura de saneamiento
Programa Objetivo Indicador

Manejo Integral

de Residuos Eficiencia en el servicio de | Porcentaje de RSU
Sélidos Urbanos | recoleccion de RSU. recolectadas
(RSU)

Mejorar el sistema integral de gestion de Residuos Sélidos Urbanos para
mantener una buena imagen, ademas de que es fundamental para la salud,
cuidado del medio ambiente y su aprovechamiento econémico

3. Existe un sistema integral para la gestion de la basura y su aprovechamiento
Programa Objetivo Indicador
Mejorar la imagen de la

cabecera municipal con
calles y vialidades limpias.

Vialidades libres
de basura

Porcentaje de acciones de
mantenimiento

Ampliar y mantener en buenas condiciones las areas verdes es necesario para
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- mejorar el medio ambiente y estimular la sana convivencia de la poblacion.

4. Parques y jardines con suficiente manejo, utilizacion y debidamente

Propdsito
Direccion

Direccion de
Servicios
Publicos

Direccion de
Servicios
Publicos

Direccion de
Servicios
Publicos

Direccion de
Servicios
Publicos

Fin

Proposito
Direccion

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Obra Publica

Direccion de

regularizados

Programa

Camellones
verdes

Mejora integral
de parques y
jardines

Modernizacién de
la infraestructura
y servicio de los
panteones.

Vivero municipal

Objetivo

Embellecimiento de
avenidas y mantenimiento
de areas verdes.

Suficientes areas verdes y
mantenimiento de estas.

Mejor atencién y prestacion
de nuevos servicios a la
ciudadania en panteones
municipales.

Crecimiento de areas
verdes.

Indicador

Porcentaje de
mantenimiento en
camellones con areas
verdes

Porcentaje de
mantenimiento en parques
y jardines con areas verdes

Porcentaje de solicitudes en
el servicio de panteones

Porcentaje de especies de
plantas

Ampliar el alumbrado pablico y criterios de eficiencia energética para tener
calles y espacios publicos seguros que estimulen la convivencia, ademas de
ofrecer una buena imagen urbana para toda la poblacion

5. Suficiente alumbrado publico y mantenimiento de calles

Programa

Construccion de
arroyo vehicular

Construccion de
banquetas

Construccion de

Objetivo

Construccion de pavimento
en arroyo vehicular.

Construccion de banquetas.

Construccion de
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Indicador

Porcentaje de construccion
de pavimento

Porcentaje de construccion
de banquetas

Porcentaje de construccion



Obra Publica

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Servicios
Publicos

Direccion de
Servicios
Publicos

Direccion de
Servicios
Publicos

Fin

Proposito
Direccion
Departamento

de Proteccién
Civil

guarniciones

Electrificacion
rural

Rehabilitacion de
arroyo vehicular

Rehabilitacion de
banquetas

Rehabilitacion de
guarniciones

Ampliacion de
alumbrado
publico

Mi colonia
iluminada

Modernizacién
del servicio e
infraestructura de
alumbrado
publico.

guarniciones.

Realizar dos obras de
electrificacién en areas
rurales.

Rehabilitacién de
pavimento en arroyo
vehicular.

Rehabilitacion de
banquetas.

Rehabilitacién de
guarniciones.

Calles y espacios publicos
con suficiente iluminacion.

Mayor visibilidad en calles,
carreteras y banquetas
generando seguridad.

Reducir costos de energia 'y
aumentar la eficiencia del
servicio e infraestructura
del alumbrado publico.

de guarniciones

Porcentaje de
electrificacion en areas
rurales

Porcentaje de rehabilitacion
de pavimento

Porcentaje de rehabilitacion
de banquetas

Porcentaje de rehabilitacion
de guarniciones

Porcentaje de postes y
luminarias instaladas

Porcentaje de reportes
atendidos de
mantenimiento de
luminarias

Porcentaje de LEDS
instaladas

Prevenir accidentes y conocer los riegos es una tarea constante de la gestion
municipal para garantizar que todas las actividades publicas se lleven a cabo en
el mejor ambiente de seguridad.

6. Proteccidén Civil con respuesta oportuna al crecimiento municipal

Programa

Atencion a
emergencias

Objetivo

Atencion a emergencias
dentro del municipio, como
accidentes vehiculares,
personas atendidas por
alguna lesion o
enfermedad, enjambres,
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Indicador

Porcentaje de solicitudes de
atencion de emergencias



Departamento
de Proteccion
Civil

Departamento
de Proteccion
Civil

Departamento
de Proteccion
Civil

Departamento
de Proteccion
Civil

Departamento
de Proteccion
Civil

Departamento
de Proteccion
Civil

Capacitaciones a
organizaciones o
empresas

Combate de
incendios

Inspecciones a
establecimientos
comerciales

Prevencién y
proteccion en
eventos masivos

Reuniones del
Consejo
Municipal de
Proteccion Civil

Simulacros

fugas de gas, postes caidos,
etc.

Capacitar en materia de
temas de proteccion civil a
los trabajadores de las
diferentes empresas y
habitantes del Municipio de
San Francisco de los Romo.

Se realiza el combate de
incendios estructurales y
pastizales que ocurren en
nuestro municipio y
brindando el apoyo a
municipios vecinos.

Se realizan inspeccion a
establecimientos
comerciales, para revisar
medidas de seguridad
dentro del inmueble, asi sea
un lugar seguro para
trabajadores y visitantes.

Revisar las instalaciones
donde se realizara un
evento masivo para evitar
un accidente, y ofrecer la
seguridad correspondiente
al area de Proteccion Civil.

Se realizan las reuniones de
Consejo con el objetivo de
informar sobre las acciones
a realizar durante las
temporadas de lluvias,
incendios e invierno.

Con la realizacién de los
simulacros la poblacién se
prepara para la correcta
actuacion en caso de una
emergencia.
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Porcentaje de trabajadores
capacitados de diferentes
empresas

Porcentaje de combate de
incendios

Porcentaje de inspecciones
realizadas a
establecimientos
comerciales

Porcentaje de inspecciones
realizadas a
establecimientos y espacios
de eventos masivos

Porcentaje de reuniones de
Proteccion civil

Porcentaje participacion de
la poblacion en simulacros
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EjeV

Gobierno abierto y eficiente

Gobierno que escucha y dé resultados

Problemas. Causas y efectos

Para lograr los objetivos, fines, propositos descritos en los diferentes ejes del Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2021 es fundamental convertirse en un gobierno abierto a las
demandas de la ciudadania con el fin de apoyarlas en las soluciones, es decir, dar resultados
con eficiencia y transparencia.

Gobierno por Resultados

La Gestion por Resultado (GpR) es adoptada por el gobierno municipal como la estrategia
para ser un gobierno mas eficiente y lograr mayores impactos en menor tiempo. La primera
etapa comenz6 con la metodologia de Marco Logico con perspectiva de género para
identificar la problematica en los diferentes temas y areas de competencia municipal
distinguiendo entre sus efectos y causas lo que permitio en una segunda etapa, definir los
objetivos, fines, propositos en cada uno de los ejes. La tercera etapa fue identificar los
programas Yy acciones orientados a cada uno de los fines y propdsitos y elaborar la Matriz
de Indicadores por Resultados (MIR) donde se establecen los indicadores de los programas,
la poblacién objetivo y los plazos de actualizacion. Simultaneamente, se elabor6 el
Programa Operativo Anual, (POA) en donde se alinea el presupuesto de los programas y
acciones. La cuarta etapa es el monitoreo y evaluacién en base a la MIR, POAs y auditorias
financieras que permitiria realizar los informes respectivos segun la normatividad.

Gestion Municipal por Resultados

Planeacion
Marco Légico

Programas
y Acciones
MIR

Gestion por
Resultados

Monitoreo y
Evaluacion

Presupuesto
por

Resultados

POAs
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Gobierno Digital

El Gobierno Digital son las relaciones que se establecen a través de las Tecnologias de
Informacion y Comunicacion entre la ciudadania y los distintos ordenes de gobierno, es
decir, de cdmo a través de la aplicacion de estas nuevas tecnologias se facilita una gestion
publica orientada a resultados. Ello tiene que ver con implementar portales digitales en
donde se tenga acceso a la informacion, se puedan realizar trdmites de diferente tipo, pagar
de manera agil los servicios municipales, difusion de actividades, licitaciones,
convocatorias, buzon de contraloria, y desde luego, tener un mayor contacto con la
ciudadania a través de redes sociales que permita nuevas formas de colaboracion.

Sin embargo, ello requiere de una modernizacion tecnolégica en la administracion
municipal, asi como capacitacion de funcionarios y mas sistemas que apoyen la transicion
hacia una mayor digitalizacion del gobierno municipal. Uno de los retos es la incorporacion
de una Ventanilla Unica en donde se puedan hacer diferentes tramites de manera mas agil y
remota. La implementacion de un Gobierno Digital mas que ser un costo, es una inversion
ya que permite tener una mejor recaudacion por servicios y ahorros en la gestion en las
diferentes areas, ademas de contribuir al medio ambiente a través de menor uso de
papeleria y otros insumos contaminantes.

Mejora Regulatoria

Parte de la problematica identificada es el rezago en la actualizacion y alineacién entre la
normatividad municipal, estatal y federal en diferente ambitos, lo cual tiene como
consecuencia la duplicidad de funciones y la falta de claridad en la responsabilidades de las
areas, por lo que es necesario fortalecer la Mejora Regulatoria para generar una estructura
con funciones bien establecidas, de tal manera que cada area tenga normas claras y
establezca tramites y servicios simplificados, generando mayor valor agregado con los
recursos disponibles y tenga un o6ptimo funcionamiento. Su objetivo es procurar los
mayores beneficios para la sociedad a menores costos posibles, ademéas de propiciar un
ambiente de innovacion y productividad en el gobierno municipal.

Transparencia y rendicion de cuentas

Con una Gestion por Resultados, un Gobierno Digital, la implementacion de la Mejora
Regulatoria permitira ser un gobierno més transparente que rinda cuentas de manera
objetiva, sencilla y veridica a la ciudadania. Todo ello reducird conductas de corrupcion en
diferentes actividades de la administracion municipal, tanto en la compra de insumos, como
en prestacion de servicios y distribucién de apoyos. De esta manera el gobierno municipal
se suma a los esfuerzos del gobierno estatal y federal a través del Sistema Anticorrupcion.

En toda esta tarea de lograr un gobierno abierto y eficiente es fundamental la participacion
del H. Cabildo que a través de una tarea constante deberd ser el conducto para la
actualizacion de la normatividad y la aplicacion del marco juridico, es decir, gobernar con
estricto apego a la Ley.
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Arbol de causas y efectos del Eje V: Gobierno incluyente y eficiente

Efectos

Causa

Central

Causas

Baja recaudacion

oll\elgizfotr?gae?\ por dificultad de
base a implementar Aumento de
. . pagos de forma sanciones
informacion de mas Facil
seguimiento rapida y
Poco
Poca aprovechamiento .
o L Insuficiente
productividad - de experiencias -
Débil apoyo . conocimiento de
por falta de exitosas
: . Estatal en temas o temas
equipo, sistemas : .| municipales en .
de anticorrupcion ) normativas de
y persfonal materia de cada 4rea
capacitado mejora
regulatoria
) Poco cultura de Desconocimiento Poco apoyo Poca
Areas pocos . y falta de federal y estatal Y
. . la transparencia U participacion del
atendidas y sin rendicion de aplicacion de la para Cabildo en I
claridad de y norma del areas | implementar la L
. cuentas de parte . . actualizacion de
responsabilidades de la ciudadania sobre el Sistema Mejora la normatividad
Anticorrupcién Regulatoria

Duplicidad de
funciones y
Lentitud de

respuesta

Desconfianza de
la ciudadania

Falta de
mecanismos
anticorrupcion
en las diferentes
areas del
municipio

Pocos servicios
electronicos
optimizados

Incumplimiento
a la aplicacion
de la
normatividad

Rezago normativo, tecnolégico y organizacional del gobierno municipal que
impiden dar mejor servicio a la ciudania y lograr un gobierno eficiente

Falta fortalecer

Marco juridico

Insuficiente Mejora .
L la Falta mayor X desactualizado
Organizacion y . Regulatoriay
Y Transparencia | combate a la . con respecto a
comunicacion . hy Gobierno
. y Rendicion de corrupcion - las normas
entre areas Digital
Cuentas federales
- Falta
Insuficiente -
, Falta e g Falta de conocimiento y
No estan R difusion de la ley . g o
g actualizacion y Ventillas Unicas | sensibilizacion
actualizadas las e de g .
. difusion en . para tramites | del Cabildo para
funciones de las responsabilidades | =~ .. ;
temas de simplificados y | generar cambios

areas

transparencia

administrativas
del estado

digitales

en la normativa
municipal
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Capacitacion

Falta reubicar el

Falta de

No hay para servidores | area de Mejora | propuestas de
comunicacion publicos en Regulatoria mejoras para
entre areas materia de acorde ala modificar el
responsabilidades norma marco normativo
Falta de equipo,
sistemas Falta de
digitales y homologacion de
Falta personal personal las normas
capacitado en capacitado para | municipales con
ciertas areas implementar respecto a las
Gobierno Digital estatales y
en la distintas federales
areas
Convenios con
Falta de un centros de
sistema digital de servicios para
seguimiento para implementar
optimizar cobros de
recursos servicios
municipales
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Objetivo principal:

Actualizacién normativa, tecnoldgica y organizacional del gobierno

municipal que permita dar mejor servicio a la ciudadania y lograr un
gobierno abierto y eficiente.

Fines:

Ser un gobierno eficiente y honesto que conoce y escucha las necesidades de la
ciudadania y, en base a ello, implementa programas de manera transparente,
optimiza recursos y genera resultados que impactan el bienestar de la poblacion.

Fortalecer la cultura de transparencia y rendicién de cuentas a través de informar y
difundir los mecanismos de transparencia entre la ciudadania por distintos medios.

Vigilar el uso adecuado de los recursos a través de una lucha constante contra la
corrupcidn en todos los niveles y &mbitos de la actividad publica.

Ser un gobierno municipal eficiente que amplié el uso de herramientas tecnoldgicas,
tenga personal capacitado para lograr un aprendizaje constante de experiencias
exitosas que optimicen recursos y permita una atencion mejor a la ciudadania.

Actualizar y mantener una normatividad completa alineada a nivel federal y estatal

como instrumento que permite certeza juridica, transparencia y eficacia del
gobierno municipal.
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Fines, propdsito y programas

Proposito

Direccion

Asuntos
Juridicos

Contraloria

Departamento
de Compras y
Suministros

Departamento
de Control
Patrimonial

Departamento
de Egresos

Ser un gobierno eficiente y honesto que conoce y escucha las necesidades de la
ciudadania y en base a ello implementa programas de manera transparente,
optimiza recursos y genera resultados que impactan el bienestar de la

poblacion.

1. Existe organizacion y comunicacion entre areas

Programa

Asesoria
juridica a las
administracion
municipal

Anélisis del
marco juridico

Unidad de
gestion
administrativa y
adquisiciones.

Control y
registro de
activos

Pago a
proveedores de
bienes y
servicios

Objetivo

Dar orientacién y asesoria a
las diferentes areas, dando
certeza y legalidad a su
actuacion respetando el
principio de legalidad.

Creacion, revision y
recomendaciones para la
actualizacién del marco
juridico.

Asegurar el suministro de
los materiales, tener
continuidad evitando asi
posibles roturas para el éxito
de cada una de las
Direcciones y
Coordinaciones.

Planear, organizar, dirigir y
controlar las funciones de
registro, incremento,
preservacion, promocion y
control de los bienes y
derechos patrimoniales de la
institucidn, procurando la
mayor eficiencia en su
utilizacion y en los servicios
gue se proporcionen.

Eficientar tiempos en cuanto
al tramite de los pagos a
proveedores.
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Indicador

Porcentaje de asesorias
juridicas a servidores
publicos

Porcentaje de acciones en la
actualizacién del marco
juridico

Porcentaje de registro y
actualizacién de suministro
y adquisiciones

Porcentaje de registro de
acciones

Porcentaje de tramites
actualizados para reducir
tiempos de atencion



Departamento
de Fondos
Federales

Departamento
de
Presupuestos

Direccion de
Obra Publica

Direccion de
Planeacion y
Evaluacién

Direccion de
Planeacion y
Evaluacién

Direccion de
Planeacion y
Evaluacién

Recursos
Humanos

Recursos
Humanos

Administracion
y aplicacion de
recursos
financieros de
fondos federales

Integracion del
Proyecto del
Presupuesto de
Egresos, para el
ejercicio fiscal
correspondiente.

Rehabilitacion
de oficinas
publicas

Plan Municipal
de Desarrollo

Propuesta de
presupuesto
elaborada.

Sistema de
informacion
estadistica
municipal
elaborado.

Administracion
y eficiencia del
personal

Conformacion
de la comisién
mixta de
seguridad e

Controlar los registros de
ingresos y egresos de los
fondos para una mejor
optimizacion de los
recursos.

Elaborar el Proyecto del
Presupuesto de Egresos con
base en los ingresos
contemplados en la
Iniciativa de la Ley de
Ingresos.

Rehabilitar tres oficinas
publicas para una mejor
atencién al ciudadano

Alinear el Plan Municipal
de Desarrollo con los Planes
Operativos Anuales de las
unidades administrativas
municipales.

Generar sinergia con las
areas administrativas y
financieras con el fin de que
los recursos se apliquen en
programas y acciones
prioritarias y monitorear y
evaluar su ejercicio.

Trabajar de manera conjunta
con las areas de la
administracién municipal
para obtener informacion
estadistica que permita la
toma de decisiones.

Verificar que el personal se
apegue a los lineamientos
internos del municipio.

Capacitar al trabajador para
el conocimiento en
cualquier situacion de
riesgo.
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Porcentaje de registros de
ingresos y egresos de los
fondos

Porcentaje de actualizacion
del presupuesto de egresos

Porcentaje de rehabilitacion
de oficinas

Porcentaje de alineacion con
los Planes Operativos
Anuales de las unidades
administrativas municipales

Propuesta de presupuesto
anual entregada

Porcentaje de avance de
padron de beneficiarios del
municipio

Porcentaje de seguimientos
de personal

Porcentaje de capacitaciones
sobre seguridad e higiene



Recursos
Humanos

Recursos
Humanos

Secretaria del
H.
Ayuntamiento
y Direccion
General de
Gobierno

Secretaria
Particular y
Relaciones
publicas

Secretaria
Particular y
Relaciones
publicas

higiene

Determinacion
de las
obligaciones en
materia de
seguridad social
y fiscal

Implementar un
programa de
capacitacion al
personal de
nuevo ingreso

Organizacion de
las sesiones
ordinarias y
extraordinarias
del H.
Ayuntamiento

Atender y
coordinar los
eventos o actos
de protocolos
internos y
externos

Recepcion de
correspondencia
y turnar al area
correspondiente

Pagar en tiempo y forma lo
establecido.

Que el personal cuente con
los conocimientos y
aptitudes necesarias para el
desempefio de sus
funciones.

Dar certeza juridica a los
acuerdos autorizados en las
sesiones de Cabildo que
contribuyen a la
gobernabilidad y buena
marcha de la administracion
municipal.

Anticipar el orden
protocolario y la
organizacion para eventos.

Llevar un correcto control
de la correspondencia y
turnar al ente
correspondiente, asi como
llevar su debido seguimiento
a cada oficio.

Porcentaje de pagos de las
obligaciones

Porcentaje de capacitaciones
al personal de nuevo ingreso

Porcentaje de acuerdos
autorizados en las sesiones
de cabildo

Porcentaje de personas
asistentes en los diferentes
eventos

Porcentaje de
correspondencias atendidas

Fortalecer la cultura de transparencia y rendicion de cuentas a través de
informar y difundir los mecanismos de transparencia entre la ciudadania por
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Propdsito

Direccion

Contraloria

Contraloria

Coordinacion
de
Comunicacion
Social e
Imagen
Institucional

Departamento
de Egresos

Departamento
de Egresos

Departamento
de Fondos
Federales

distintos medios.

2. Fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas

Programa

Acciones de
transparencia
aplicadas

Auditorias

Programa de
difusion de
actividades
institucionales

Cierre contable
y preparacion de
la Cuenta
Publica

Determinacion y
pago de
impuestos,
derechos y
aportaciones

Sistema de
Recursos
Federales
Transferidos

Objetivo

Dar cumplimiento a la Ley
de Transparencia y Acceso a
la Informacion del Estado
de Aguascalientes y sus
Municipios.

Contribuir a la aplicacién
adecuada de los recursos
publicos, mediante la
vigilancia en su gasto, la
publicacién de sus
resultados y el seguimiento
a la aplicacion de las
disposiciones legales
conducentes.

Desarrollar las estrategias de
difusion de las actividades y
programas de la Presidencia
Municipal de San Francisco
de los Romo.

Cumplir en tiempo y forma
con las obligaciones de
rendicion de cuentas.

Cumplir en tiempo y forma
con las obligaciones fiscales
y de seguridad social.

Presentar los informes
trimestrales sobre los
avances y aplicacion de los
Recursos Federales ante el
SAT, correspondientes al
Fondo de Infraestructura
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Indicador

Porcentaje de acciones de
transparencia aplicadas

Porcentaje de auditorias
realizadas

Porcentaje de solicitudes
atendidas de elaboracion,
cobertura y operacion de las
campafias, programas y
eventos generados en
Presidencia Municipal

Porcentaje de avance de
obligaciones fiscales

Porcentaje de avance de
obligaciones fiscales

Porcentaje de avance de
presentacion de informes



Direccion de
Planeacion y
Evaluacién

Direccion de
Planeacion y
Evaluacién

Direccion de
Planeacion y
Evaluacién

Fin

Proposito

Direccion

Contraloria

Contraloria

Evaluacién de
Consistencia y
Resultados
(Evaluacion
Externa)

Informe Anual
de Actividades
elaborado.

Programa
Operativo Anual

social Municipal (FISM) y
Fondo de Fortalecimiento
Municipal (FORTAMUN).

Promover informacion que
retroalimente su disefio,
gestion y resultados, en
términos de lo dispuesto a la
Ley General de Desarrollo
Social.

Concentrar la informacién
de todas las unidades
administrativas municipales
para informar a la
ciudadania las acciones,
programas y proyectos mas
relevantes.

Realizar seguimiento con el
proposito de monitorear y
evaluar su ejercicio,
vigilando que se obtengan
los resultados previstos

Porcentaje de cumplimiento
de la evaluacion del FISM

Porcentaje de participacion
de las unidades
administrativas municipales
en la elaboracion del
Informe

Porcentaje de POAs
monitoreados y evaluados

Vigilar el uso adecuado de los recursos a través de una lucha constante contra la
corrupcion en todos los niveles y ambitos de la actividad publica.

3. Mayor combate a la corrupcion

Programa

Procesos de
investigacion
realizados

Procesos
juridicos y de
responsabilidades
sustanciados

Objetivo

Dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley de
Responsabilidades de los
Servidores Publicos del
Estado de Aguascalientes.

Dar cumplimiento a lo
establecido en la Ley de
Responsabilidades de los
Servidores Publicos del
Estado de Aguascalientes.
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Indicador

Porcentaje de procesos de
investigacion realizados

Porcentaje de procesos
juridicos y de
responsabilidades
sustanciados



Propdsito

Direccion

Contraloria

Departamento
de Ingresos y
Recaudacion
Municipal

Departamento
de Ingresos y
Recaudacion
Municipal

Departamento
de
Presupuestos

Direccion de
Desarrollo
Urbano

Direccion de
Desarrollo
Urbano

Ser un gobierno municipal eficiente que amplié el uso de herramientas
tecnoldgicas, tenga personal capacitado para lograr un aprendizaje constante de
experiencias exitosas que optimicen recursos y permita una atencién mejor a la

ciudadania.

4. Aplicacion de la mejora regulatoria y gobierno digital

Programa

Acciones de
Mejora
Regulatoria
ejecutadas.

Ampliar los
espacios en
materia de

recaudacion

Contribuyente
cumplido

Administrar,
actualizar y
publicar la
informacion de
interés publico

Cartografia
actualizada en el
municipio de
San Francisco
de los Romo

Programa de
ordenamiento de
usos de suelo en
el territorio
(tramites
desarrollo
urbano)

Objetivo

Mejorar la calidad en el
servicio por parte de los
servidores publicos del

municipio.

Captar los ingresos
estimados en la Ley de
Ingresos.

Facilitar el cumplimiento
oportuno de los
contribuyentes sujetos al
Impuesto a la Propiedad
Raiz.

Publicar en medios
electrénicos la informacion
de interés publico generada
por esta Direccion de
Finanzas y Administracion.

Contar con una cartografia
actualizada en tramites de
desarrollo urbano, asi como
de los temas de interés de la
administracion y para
consulta de la ciudadania.

Contar con base de datos de
las licencias de construccion
por los diferentes usos de
suelo, de la constancia
municipal de compatibilidad
urbanistica, de las
subdivisiones y fusiones de
predios, de lo relativo a la
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Indicador

Porcentaje de acciones de
mejora regulatoria
ejecutadas

Porcentaje de espacios
ampliados para recaudacion

Porcentaje de recaudacion
municipal

Porcentaje de publicaciones
en medios electronicos

Porcentaje de cartografia
actualizada

Porcentaje de solicitudes por
tipo de requerimiento



Direccion de
Desarrollo
Urbano

Organismo
Operador de
Agua

Fin

Proposito
Direccion

Asuntos
Juridicos

Asuntos
Juridicos

Departamento
de
Presupuestos

Regularizacion
de la certeza
juridica de los
predios a favor
del H.
Ayuntamiento
de San
Francisco de los
Romo

Servicios
eficientes

integracion de nuevos
desarrollos en el municipio
y de otros tramites.

Realizar un inventario de los

predios que se encuentran
en posibilidades de
regularizacion, asi como
gestionar los procesos de
acreditacion de los predios,
donaciones, expedicion de
titulos de propiedad y
escrituras publicas.

Eficientar las oficinas y
departamentos dentro de
ellas para que los usuarios
tenga una experiencia
agradable, las mejoras se
daran en comercializacion,
area técnica y sistemas de
cobranza

Porcentaje de gestiones
realizadas

Porcentaje de mejoras en
oficina, area técnica y
sistema de cobranza

Actualizar y mantener una normatividad completa alineada a nivel federal y
estatal como instrumento que permite certeza juridica, transparencia y eficacia
del gobierno municipal.

5. Marco juridico actualizado con respecto a las normas federales

Programa

Asesoria
juridicaala
ciudadania

Marco juridico
actualizado

Generar y
administrar las
evidencias para
sustentar los
reactivos

Objetivo

Asesorar en diferentes temas

legales a la ciudadania.

Revisar y actualizar las
normas juridicas que dan
sustento legal a las
actividades del municipio.

Mejorar la calidad de la
informacion emanada de la
Ley General de
Contabilidad
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Indicador

Porcentaje de asesorias
juridicas a la poblacion

Porcentaje de normas
actualizadas

Porcentaje de evidencias
para sustentar los reactivos
contenidos en las
evaluaciones del SEVAC



DIF
Procuraduria

Direccion de
Desarrollo
Urbano

contenidos en
las evaluaciones
del SEVAC

El DIF te
asesora en
Atencion
Juridica

Adecuacion a la
normatividad en
materia de
desarrollo
urbano dentro
del Codigo
Municipal de
San Francisco
de los Romo

Gubernamental.

Dar asesoria juridica a la
poblacion.

Tener un marco juridico
alineado a las leyes,
reglamentos y normas
oficiales de los ambitos
federal y estatal.

Pagina 103 de 113

Porcentaje de personas
asesoradas que solicitan el
servicio en el DIF municipal
que se medira con listas de
asistencia y muestra de
encuestas

Porcentaje del marco
juridico alineado a normas
federales y estatales



Eje Transversal:

Perspectiva de género

Perspectiva de género
Problemética. Causas y efectos

Durante los diferentes talleres que se realizaron para identificar la problematica en los
distintos temas y areas, se incluyo la perspectiva de género, que implicé diferenciar como
un problema afecta de manera distinta a hombres y mujeres y con ello, generar una vision
transversal que atraviesa a los demas ejes que integran el Plan Municipal de Desarrollo,
2019-2021. En esta consulta donde participaron hombres y mujeres del municipio de
distinta edad, escolaridad, condicién social y laboral, se identifico aquellos aspectos
relacionados con la educacién, la cultura, el deporte, la salud y el trabajo, son los
principales temas que hay que atender para el desarrollo y el mejoramiento de una vida
libre de violencia para las mujeres que habitan el municipio. Ademas, se realizé un foro
ciudadano especificamente sobre este tema.

Uno de los principales problemas que detectan las participantes jovenes fue la falta de
educacién con perspectiva de género, porque en las aulas como en la vida cotidiana se
reproducen estereotipos y roles de género que afectan la toma de decisiones para la eleccion
de una carrera profesional. Hay una insuficiente orientacién vocacional en las escuelas.
También destacaron que faltan instituciones de educacién superior dentro del municipio
para las méas jovenes, debido que por la inseguridad que viven en el transporte publico y
porgue sus familias no las dejan salir a la cabecera municipal y otras localidades, optan por
no recibir este tipo de educacion.

En cuanto a la cultura y el deporte, sefialaron la falta de lugares recreativos seguros, en los
que se puedan desarrollar actividades que les interesan dentro de estos ambitos para pasar
su tiempo libre. También mencionaron que faltan lugares en donde se impartan talleres
sobre cuidado de la mujer. Otra preocupacion que sefialaron las participantes jovenes es la
falta de apoyo en el deporte femenino, ya que consideran que no tiene las mismas
atenciones y oportunidades para poder desenvolverse y practicar cualquier deporte.

Dentro del &mbito de la salud, las mujeres y hombres participantes comentaron que existe
poca educacion sexual y reproductiva, lo que trae repercusiones en la vida de las mujeres
mas jovenes principalmente, ya que existe una cantidad significativa de embarazo juvenil,
que de diferente forma tiene efectos negativos para los hombres, ya que pueden prolongar
sus horas laborales para obtener méas ingresos pero con salarios bajos, asi como dejar la
escuela o ir al extranjero para enviar remesas. En ese sentido, indicaron, que es necesario
hacer talleres en donde se hable de los diferentes métodos anticonceptivos, asi como la
gestion de programas de planeacion familiar enfocados tanto para mujeres como para
hombres, que les ayuden a llevar una vida sexual sana y en la que estén informados de
cuéales son los compromisos y desafios que vienen con la paternidad y maternidad.
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Las mujeres coincidieron en que en el ambito del trabajo tiene apoyo insuficiente, debido a
que no acceden a mejores puestos que estan mejor remunerados, lo que se explica por los
estereotipos que las siguen en distintos &mbitos de sus vidas. Otra razén por la que
consideran que en el ambito laboral no se han desarrollado lo suficiente es porque hay poco
apoyo a madres que tiene pareja como a madres solteras, un ejemplo son las insuficientes
guarderias donde dejar a sus hijos e hijas mientras ellas van a su lugar de trabajo. Es asi,
que segun las mujeres participantes existen una insuficiente gestion de fuentes laborales, lo
que genera la feminizacion de la pobreza.

Un eje transversal que atraviesa todos los ejes, aunque de forma e intensidad diferente. En
la seguridad, ya que, durante el foro, mencionaron que la violencia y el acoso que sufren las
mujeres de San Francisco de los Romo, es un aspecto que viven en distintos espacios, como
en la escuela, la calle, el trabajo, y dentro del hogar. Haciendo que se sientan inseguras y
vulnerables. También indicaron que hay poco apoyo por parte de las autoridades cuando
denuncian cualquier delito contra ellas, asi como el insuficiente acompafiamiento que
tienen después de haber vivido un acto de violencia. Otro aspecto que se relaciona a traves
del cruce de las problematicas educativas, culturales, laborales y de salud, es el incremento
de adicciones que han afectado tanto a mujeres como a hombres. Lo que crea ambientes
hostiles para el desarrollo de las personas del municipio.

Por todo lo anterior, el gobierno municipal de San Francisco de los Romo, tiene como uno
de sus objetivos centrales, lograr satisfacer el desarrollo pleno de sus habitantes, atendiendo
sus necesidades y los problemas que viven de manera cotidiana. Por esa razon el foro fue
una forma de entender de manera méas proxima cémo es que las mujeres viven dentro del
municipio, para asi garantizar el cumplimiento de programas y politicas que estén a favor
de su bienestar social y de su desarrollo personal.

Si bien, en conjunto del Plan Municipal de Desarrollo 2019-2021 tiene una perspectiva de
género, hay programas con una clara orientacion a reducir la brechas entre hombres y
mujeres, pero en conjunto todos los programas benefician al conjunto de la poblacién.

Total de programas por Eje y con perspectiva de género

. NuUmero de
NUmero de
rogramas por programas
P Eie con perspectiva de
] género
Eje 1: Municipio seguro 18 14
Eje 2: Desarrollo sustentable 30 10
Eje 3: Bienestar para todos 88 47
Eje 4: Servicios y obra publica
: 32 3
de calidad
Ej_e_ 5. Gobierno abierto y 42 12
eficiente
EJ,e Transversal: Perspectiva de 12 12
género

Pagina 105 de 113



Total

222

98
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Objetivo principal:

Garantizar la igualdad entre hombres y mujeres generando mas y mejores

oportunidades en la educacion, la salud, el deporte, la creacion de empleo y
una mayor seguridad para que las mujeres esten libres de violencia y logren
mayor autonomia.

Objetivos estratégicos con perspectiva de género como Eje Transversal:

e Reduccion del acoso sexual y violencia contra las mujeres en San Francisco de los
Romo

e Mayor vinculacion entre autoridades municipales e iniciativa privada para
aprovechar mejor los recursos humanos, naturales, financieros y territoriales para
elevar la calidad de vida de las mujeres de San Francisco de los Romo, para
promover la igualdad de oportunidades de trabajo y remuneraciones entre hombres
y mujeres.

e Igualdades de oportunidades educativas, de salud, culturales, deportivas y
recreativas para elevar el bienestar de las mujeres.

e Suficiente equipamiento e infraestructura pablica que permite mayor seguridad para
las mujeres en los espacios publicos.

e Actualizacién normativa, tecnologica y organizacional para mejorar los servicios y
lograr un gobierno eficiente, cercano y consciente de las problematicas especificas
de las mujeres.
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Fin

Proposito

Direccion

DIF Psicologia

Instancia de la
Mujer

Coordinacion
de Fomento
Deportivo

A través de mayor educacion y campafias con perspectiva de género se busca
disminuir la violencia, asi como una toma de conciencia por parte de toda la

ciudadania.

1. Ampliar la educacion con perspectiva de género

Programa

Platicas sobre
responsabilidad
familiares

Institucionalizacion

Deporte Joven

Objetivo

Concientizar a los padres
de familia sobre las
responsabilidades que
debe de tener en la
crianza positiva de los
hijos e hijas.

Promover la
implementacion de
acciones contra la
discriminacion y a favor
de la igualdad entre
mujeres y hombres
mediante la coordinacion
y capacitacion constante
de las personas de las
dependencias
municipales.

Fortalecer y ampliar los
programas deportivos con
una perspectiva de género
donde participen por igual
hombres y mujeres a
través de mayores
estimulos, entrenadores y
torneos en diferentes
disciplinas, asi como
ampliar las actividades
recreativas en las
localidades en donde se
incremente el interés de
las familias por ambas
actividades.
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Indicador

Porcentaje de personas
participantes en las
platicas sobre
responsabilidad familiares

Porcentaje de
capacitaciones a
servidores publicos en
materia de igualdad de
género y lenguaje
incluyente

Porcentaje de personas
que participan en torneos
y actividades recreativas



Fin

Propdsito

Direccion

Asuntos
Juridicos

DIF Psicologia

Fin

Proposito
Direccion

Departamento
de Control
Sanitario y
Rastros

Departamento
de Control
Sanitario y
Rastros

DIF Psicologia

Disponer de equipamiento y personal capacitado para atender a las mujeres
y sus familiares cercanos cuando sufren diferentes tipos de violencia.

2. Disponer de lugares de proteccion y cuidado personal para mujeres

Programa

Asesoria
juridicaen tu
coloniao
localidad

Platicas de
crianza positiva

Objetivo

Otorgar asesoria juridica a
la poblacion mas
vulnerable en las
diferentes areas del
derecho para fortalecer la
cultura de la legalidad.

Orientar a las mujeres
violentadas en lugares
resguardados.

Indicador

Porcentaje de personas que
asisten a las asesorias
juridicas en las localidades

Porcentaje de personas
participantes en las
platicas de crianza positiva

Mayor cobertura de servicios de salud a la poblacion femenina y programas
de prevencion de enfermedades de transmision sexual, embarazos no
deseados y violencia obstétrica.

3. Promover la salud sexual y reproductiva

Programa

Embarazos en
adolescentes

Infecciones por
transmision
sexual

Talleres de
prevencion de
embarazo y
educacion
sexual en

Objetivo

Orientar y fomentar el no
embarazo en adolescentes
y COMO prevenir
embarazos no planeados.

Prevenir y tener un uso
adecuado de
anticonceptivos e higiene.

Promover la educacion
sexual en adolescentes con
respeto y dignidad.
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Indicador

Porcentaje de estudiantes
asistentes a las platicas
sobre embarazo
adolescente

Porcentaje de estudiantes
asistentes a las platicas
sobre Infecciones por
transmision sexual

Porcentaje de personas
participantes en los talleres
sobre prevencién de
embarazo y educacion
sexual en adolescentes



adolescentes

Garantizar una educacion con perspectiva de género para que no se

Fin reproduzcan estereotipos negativos de hombres y mujeres.
Propdsito 4. Combatir la violencia de género y acoso sexual
Direccion Programa Objetivo Indicador

Contribuir al ejercicio
pleno de los derechos de
las mujeres en el
Municipio de San
Francisco de los Romo a

Transversalizacion | través de acciones
estratégicas e integrales
orientadas a la
prevencion, atencion y
sancion de la violencia de
género.

Porcentaje de mujeres
asistentes a los talleres
orientados a la
prevencion, atencion y
sancion de la violencia de
género.

Instancia de la
Mujer

Gestionar mayor compromiso de las empresas en materia de capacitacion,
respeto a la normatividad ecoldgica, disminucion de riesgos laborales,
ademas de reducir la desigualdad de género en el trabajo.

5. Promover la igualdad de oportunidades de trabajo y remuneraciones entre

AN hombres y mujeres
Direccion Programa Objetivo Indicador
Llevar a las comunidades
. Comunidad con mayor vulnerabilidad Porcentaje de apoyos
DIF Alimentos . trabajo temporal,
diferente . " entregados
manualidades, platicas y
apoyos alimentarios.
Fomentar la inclusion
Instancia de la laboral para las personas Porcentaje de jovenes con
Incluye con discapacidad, discapacidad incluidos en
Juventud mediante el aumento de la | g| programa

gestion con las empresas
para que cumplan con su
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responsabilidad social.

Promover acciones
afirmativas para el
desarrollo de las
capacidades de las nifias y
mujeres del municipio,
para contribuir al logro de
la equidad en todos los
aspectos de la convivencia
social.

Porcentaje de mujeres
atendidas en el programa

Instancia de la Mujeres en
Mujer accion
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