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H. AYUNTAMIENTO DE AGUASCALIENTES
SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Licitacion Publica Estatal Convocatoria: 002-2023

De-acuerdo con el Articulo 90 de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes y de conformidad con la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios, el Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados para el
Estado de Aguascalientes y sus Municipios, 109 del Cédigo Municipal de Aguascalientes, teniendo necesidad el H. Ayuntamiento de
Aguascalientes de llevar a cabo las obras que se enlistan a continuacion, a través de la Secretaria de Obras Publicas, se convoca a los
interesados enparticipar en la(s) licitacion(es) para la contratacion de las siguientes acciones, de acuerdo con lo siguiente:

La reduccién de plazo-de presentacion y apertura de propuestas, fue autorizada por el Ing. Miguel Angel Hiuzar Botello con cargo de Secretario de
Obras Publicas del Municipio de Aguascalientes el dia 11 de Agosto de 2023.

Costo de Fechalimite para Visita Junta de Presentacidn de broposicionss v anertura ticnica Fallo Técnico y
las bases adquirir bases de obra aclaraciones prop yap apertura econémica
§1.441.00 25/ Agosto /2023 28/ Agosto /2023 28/ Agosto /2023 4 | Septiembre /2023 8/ Septiembre /2023
o 13:00 hr. 9:00 hr. 12:00 hr. 8:00 - 9:00 hr. 09:00 hr.

Clave FSC i

Descripcion general de la obra Fecha de fallo Fecha p r'o!)able F:‘Iazo .d,e Fecha. de Capital Cop table
(CCAOP) de inicio ejecucion Termino Requerido

no. | Rehabilitacion de superficie de rodamiento en caliente y " ] .
LPonggz asfalto adicional tipo |, varias calles del-Municipio de 151 s’/‘;‘(’)‘é‘;mbre 16/Septiembre/2023 n;fu‘:;:s 2 N,‘Z"(’)g"bre $ 25000,000.00
Aguascalientes, Ags.

e La fecha limite para adquirir las bases detlicitaciones el dia 25 de Agosto de 2023 a las 13:00 hrs, en esta Secretaria, cita en Av.
Aguascalientes Sur # 2615, Fracc. Jardines de las Fuentes, C.P. 20278, Aguascalientes, Ags.

e La visita al lugar de los trabajos se llevara a cabo €l dia-28-de Agosto de 2023 a las 09:00 hr., el punto de reunion sera la sala de juntas de
esta Secretaria, en Av. Aguascalientes Sur # 2615; Fracc. Jardines de las Fuentes, Aguascalientes, Ags.

e La(s) junta(s) de aclaracion(es) y de modificaciones se lleyara(n) a cabo el dia 28 de Agosto de 2023 en los horarios establecidos en el
cuadro resumen anterior, en la sala de juntas de esta Secretaria, en Av. Aguascalientes Sur # 2615, Fracc. Jardines de las Fuentes,
Aguascalientes, Ags.

e La recepcion de propuestas, (las propuestas se recibiran de 8:00 a 9:00 hr.) y la apertura de propuestas técnicas y economicas se
desarrollaran de acuerdo a los horarios indicados en el cuadro\de resumen anterior, en la sala de juntas de esta Secretaria, en Av.
Aguascalientes Sur # 2615, Fracc. Jardines de las Fuentes, Aguascalientes;-Ags.

e Laobra se ejecutara con base a lo establecido en la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus
Municipios y su Reglamento.

e Las bases de la licitaciéon se encuentran disponibles para consulta y venta en: Av.-Aguascalientes Sur # 2615, Fracc. Jardines de las
Fuentes, Aguascalientes, Ags; de lunes a viernes en el horario: 9:00 a 13:00 Hrs.

e Laforma de pago es en efectivo en el drea de cajas de la Secretaria de Finanzas-Publicas Municipales, previa revision de documentos y
emision de recibo de pago.

e Las propuestas deberan presentarse en idioma espafiol y en pesos mexicanos.

e Se otorgara un anticipo total del 30%.

e Los recursos para esta licitacion proviene del Programa Directo Municipal 2023.

o No se podra subcontratar partes de la obra.

e De acuerdo a lo indicado en el Articulo 38 fraccion lll de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de
Aguascalientes y sus Municipios, y a los Articulos 55 y 56 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados para
el Estado de Aguascalientes y sus Municipios, la visita al sitio de los trabajos, asi como la ¢ las juntas de aelaracion de dudas seran
Obligatorias las respectivas asistencias.

Los requisitos generales que deberan ser cubiertos son: Inscribirse en las oficinas de esta Secretaria en el Departamento.de Licitacion y Control de
Obra en donde entregaran la siguiente documentacion:

1. Solicitud de participacion por escrito en papeleria membretada.

2. Copia de la constancia de inscripcion al Padrén Estatal de Contratistas 2023 definitiva o provisional vigente.

3. Encaso de no estar inscrito en el Padron Estatal de Contratistas debera entregar la documentacion indicada en el articulo 29 de'la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

4. Documentacion que compruebe fehacientemente su experiencia de obras similares en magnitud y monto a lo solicitado en la presente
convocatoria, mediante copia de un contrato de obra pUblica no mayor a cinco afios con respecto a la fecha de la presente convocatoria en el
cual se demuestre lo siguiente:
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LPE-002-2023: Importe minimo de contrato $45'000,000.00 y/o magnitud minima 80,000.00 m2, tipo de trabajo ejecutado que se verificara:
Rehabilitacion de pavimento asfaltico mediante reciclado en caliente en sitio en un solo paso a base de la recuperacion en caliente y
colocacién simultdnea de una carpeta caliente de concreto asfaltico nuevo elaborado en planta en caliente.

En caso de no demostrar la experiencia y/o el importe minimo de contrato solicitado, no se aceptara la inscripcion.

La Secretaria tendra la total libertad de verificar la veracidad de los datos proporcionados previo a la inscripcion.

La-Secretaria tendra la total libertad de verificar la veracidad de los datos proporcionados previo a la inscripcion.

Capacidad financiera del Licitante, comprobado mediante declaracién anual normal ante la S.H.C.P. del ejercicio 2022 para personas
morales y personas fisicas.

Manifestacion bajo protesta de decir verdad, en donde se indique el nimero y descripcion de contratos vigentes a la fecha de inscripcion,
nombre-6 razén social del cliente y los avances fisicos financieros reconocidos por el contratante.

Manifestacion escrita bajo protesta de decir verdad de no encontrarse en ninguno de los supuestos d los Articulos 32, 33 y 36 de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi como de no encontrarse los supuestos del
articulo 49 fraccion IX de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Opinién de cumplimiento de Obligaciones Fiscales ante el SAT, Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en materia de Seguridad
Social, Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales ante la Secretaria de Finanzas del Estado y Constancia de situacion fiscal en
materia de aportaciones patronales y entero de amortizaciones del Infonavit. Los documentos solicitados en éste punto deberan ser sin
excepcion expedidos en sentido pesitivo.

En caso de que dos o0 mas personas fisicas 0 morales pretendan presentar conjuntamente una propuesta, a través de un convenio privado
de asociacion en participacién;-deberan de cumplir cada empresa con lo sefialado en este numeral, pudiendo sumar la experiencia técnica y
capacidad financiera, asi como su respectivo contrato de asociacion por participacion tomando en cuenta lo estipulado en el quinto parrafo
del Articulo 39 de la Ley de Obras Piblicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios y Art. 52 del
Reglamento de la Ley de Obras Publicas.y. Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

No se permitira la inscripcion a la licitacion y-ne-se-adjudicaré el contrato a aquellos licitantes que se encuentren en los supuestos indicados
en el articulo 36 fracciones IV, V y VI. de la Ley de’Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus
Municipios, asi como a aquellos licitantes que/se encuentren en los supuestos indicados en el articulo 49 fraccion IX de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas’
No se permitira la inscripcién a aquellas empresas que tengan, al momento de la inscripcién, un atraso mayor al 10% en tiempo en los
contratos celebrados con la convocante. En caso de asociaciones en participacion, basta con que uno de los socios se encuentre en
condicion de atraso para no permitir la inscripcion o la recepeion de propuestas de la asociacion.
Los criterios generales para la adjudicacion del contrato seran:El dictamen que se emita, estara sujeto a los criterios establecidos en la
Legislacion vigente y el contrato respectivo se adjudicara a aquel contratista que hubiese presentado la propuesta SOLVENTE que retina los
criterios de adjudicacién establecidos en las bases de licitacion, las condiciones legales, técnicas y econémicas requeridas por la Secretaria
de Obras Publicas Municipales y garantice satisfactoriamente el cumplimiento de.las obligaciones. El fallo tendra caracter de inapelable.
Las empresas que tengan interés en participar en estas licitaciones deberan tener domicilio fiscal en el estado de Aguascalientes, articulo 35
Fracc. | de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios.
Las condiciones de pago son: Estimaciones quincenales contra avance de obra.
No podran participar los contratistas que se encuentren en los supuestos del ‘articulo 56 de la Ley de Obras Publicas y Servicios
Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios.
Se podra verificar en cualquier tiempo la razonabilidad y la veracidad de la informacion.proporcionada por el interesado de acuerdo con lo
establecido para las visitas de verificacion en la Ley del Procedimiento Administrativo del Estado/de Aguascalientes.
Ninguna de las condiciones contenidas en la convocatoria, bases de licitacion, asi como en las”propuestas presentadas por los licitantes,
podran ser negociadas.

Aguascalientes, Aguascalientes, 14 de Agosto de 2023.

1.C. MIGUEL ANGEL HUIZAR BOTELLO
SECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS
Rubrica.
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H. AYUNTAMIENTO DE AGUASCALIENTES

Leonardo Montaiiez Castro, Presidente Municipal de Aguascalientes, con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la constitucion Politica
delos Estados Unidos Mexicanos; 68 de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes; 16, 36 fracciones | y XXXIX, 38 fracciones | y Il de la
Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes; articulos 78 y 79 del Cédigo Municipal de Aguascalientes, a los Habitantes del Municipio de
Aguascalientes hago saber que el Honorable Ayuntamiento Constitucional 2021-2024, tuvo a bien aprobar:

Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023, del Organo Ptblico Descentralizado Modelo Integral de Aguas de Aguascalientes.

EXPOSICION DE MOTIVOS
I.- SITUACION DE LA ECONOMIA NACIONAL

El pasado primero.de abril:del presente afio, la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, public los Pre-Criterios Generales de Politica Econémica
para el ejercicio fiscal”2024/1o anterior con base en la fraccion |, del articulo 42, de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Si bien es cierto estos Pre‘Criterios Generales, establecen las estimaciones de las principales variables econémicas para el préximo afio, también
lo es el hecho de que actualiza-tas estimaciones del comportamiento de dichas variables econémicas, para el resto del ejercicio 2023, motivo del
presente documento que soporta el Proyecto de Presupuesto de Egresos de MIIA.

En ese sentido, resulta relevante.tomar en consideracion las estimaciones que realiza el gobierno federal, sobre el comportamiento de la economia
para el resto del ejercicio fiscal 2023,-mismo que se presenta en el siguiente cuadro:

Resumen Marco Macroecondmico 2023
Pre criterios Generales de Politica Econémica 2023-2024

) Encuesta
Indicador 2023 .
Banxico
Producto interno Bruto
Crecimiento real (%) 3.0 1.4
Crecimiento real rango (%) 2.2-3.0 nd.
Inflacion
Dic-dic (%) 5.0 5.3
Tipo de cambio nominal fin del periodo (pesos por Us:délar) 19.1 19.4
CETES 28 dias (%, nominal, fin de periodo) 11.3 11.3
Mezcla Mexicana del Petréleo (precio promedio, ddlares por bafril) 66.6 nd.
Saldo de la Cuenta Corriente (millones de US délares) -13,013 -15,421
PIB de EE.UU. (crecimiento % real) 15 0.9
Inflacién de EE.UU. (promedio) 3.9 nd. R

La autoridad hacendaria considera que a pesar de diversos eventos adversos que se han suscitado en el ambito internacional como los conflictos
comerciales entre China y Estados Unidos, la pandemia por COVID-19, los efectos colaterales del conflicto entre Rusia y Ucrania, elincremento de
la inflacion a nivel internacional, asi como la generalizacion del aumento de las tasas de interés; la economia nacional y las finanzas publicas se
encuentran sanas, con equilibrios macroeconémicos sdlidos, estabilidad financiera y un sistema bancario bien capitalizado.

Las previsiones econdmicas como contexto de las estimaciones de finanzas publicas consideran un escenario en el que se mantendra la.tendencia
de crecimiento que se venia observando desde 2022. Ello debido a diversos factores favorables entre los que sobresalen el mejor desempéfio de
los indicadores econémicos nacionales, en particular de la demanda interna, fortalecida por un mercado laboral sélido y el comportamiento de la
inversién publica a través de los proyectos prioritarios de infraestructura, que ademas se considera como una fuente adicional de crecimiento.

Otros aspectos favorables que toma en cuenta la SHCP, son los procesos mundiales de relocalizacion de las empresas que favorecerian al pais a
través de una mayor inversién extranjera directa, principalmente en los sectores manufactureros; asi como, de las exportaciones; lo que a su vez
impulsara la creacién de empleos de calidad con salarios competitivos.
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Con relacion a la demanda externa se prevé que esta continie avanzando, si bien se anticipa una moderacién de la economia global, en particular
la de Estados Unidos. Asimismo, se anticipa la entrada de recursos a través del turismo y las remesas, ademas de los provenientes por inversion
extranjera.

Con base a lo anteriormente descrito, se calcula para 2023 un crecimiento puntual de 3.0 por ciento para las estimaciones de finanzas publicas;
considerando rangos de 2.2 a 3.0 por ciento para este afio.

Respecto-al.empleo, en 2022 e inicios de 2023, el mercado laboral mostré un dinamismo sélido; por ejemplo, la tasa de desempleo en febrero fue
de 3/6 por ciento, similar a la observada durante 2022 e inferior al promedio histérico de 5.7 por ciento. Adicionalmente, se observé una trayectoria
descendente‘en la tasa de desempleo promedio, al pasar de 4.1 a 3.3 por ciento de 2021 a 2022.

Con relacién-a la evolucion de los precios al consumidor, la inflacién general se increment6 7.8 por ciento en diciembre de 2022; en tanto que, en
los primeros” meses de 2023, los precios han aumentado a menor ritmo, principalmente porque el componente “no subyacente” (alimentos y
energéticos) ha perdido dinamismo; de ese modo, este factor podria influir en que continlle desacelerando la inflacién, a lo que se suma el
restablecimiento de las.cadenas globales de valor que permitiran el abasto de insumos, que se vieron afectados el afio anterior; no obstante se prevé
que la parte subyacente continle elevada, por tanto, en los Pre-Criterios se estima que la inflacion interna crezca 5 por ciento para el cierre de 2023.

Ante ello, la politica monetaria del Banco de México inici6 un ciclo de incrementos en las tasas de interés a partir de la segunda mitad de 2021; por
lo que se considera que‘éstas contintien al alza. La SHCP estima que la tasa de Cetes a 28 dias alcance, en promedio, 11.0 por ciento para 2023.

Respecto al tipo de cambio, éste promedio 20.1 pesos por dolar en 2022, y en lo que va del afio muestra una apreciacion de 6.3 por ciento,
manteniendo su fortaleza pese'a los recientes eventos de volatilidad financiera en el contexto internacional. En los Pre- Criterios se prevé un tipo de
cambio promedio en 18.9 pesos'par délar en 2023; ello como resultado de la fortaleza de los fundamentales macroecondmicos y un nivel de deuda
estable.

Otra variable relevante es el precio de la mezcla mexicana de petréleo, el cual se calcula en 66.6 dolares por barril para 2023, un decremento de 3.1
por ciento respecto a lo estimado en Criterios-Generales de Politica Econdmica para 2023, lo anterior, por una oferta de petréleo mayor a la demanda
global, asi como por la acumulacién de inventarios.-En lo que respecta a la plataforma de produccion de petréleo promedio, esta se estima en 1,877
miles de barriles diarios, ligeramente mayor a la estimada en septiembre de 2022 en CGPE-23 (1,872 mbd)

Finalmente, la SHCP sefiala que estos escenarios se'encuentran sujetos a diversos riesgos debido a la prevalencia del conflicto geopolitico entre
Rusia y Ucrania; la volatilidad en los mercados financieros internacionales derivado de las quiebras financieras de bancos y empresas con problemas
de liquidez o solvencia; a una posible desaceleracion de la economia global dada la politica monetaria restrictiva de diversos bancos centrales que
mantendrian tasas de interés elevadas en tanto la inflacion se.mantenga en niveles altos.

II.- CONDICIONES ECONOMICAS, FINANCIERAS Y HACENDARIAS DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES.

Las estimaciones que ha presentado la SHCP, sobre el comportamiento de las principales variables econémicas para 2023, permite advertir a nivel
local, que si bien es cierto la inflacion tiene a disminuir, aun seguira altamuy por encima del meta objetivo de Banco de México, las tasas de interés
continuaran altas y el crecimiento econdmico sera aun modesto. Todo esto pudiere tener un impacto, sobre la recaudacién que se espera, obtenga
MIAA para los meses de noviembre y diciembre de 2023 y en consecuencia, para la disponibilidad y ejercicio del presupuesto.

De acuerdo al Indicador Trimestral de la Actividad Econdmica Estatal, que publica‘el INEGI, para el cuarto trimestre de 2022, el estado de
Aguascalientes, sufrié una disminucion del Producto Interno Bruto Estatal del 3:2% respecto al trimestre anterior, y una caida de 1.3% respecto al
cuarto trimestre del 2021.

Para 2023 y de acuerdo a estimaciones de Citibanamex, la economia estatal crecera este afio 1.8%. Esta estimacion es mas alta que el pronéstico
previo, que situaba el incremento del PIB estatal para 2023 en 0.8%.

El desemperfio econdmico del estado previsto para 2023, pudiere tener un impacto, en la reduccionde participaciones federales al municipio y en su
caso, también podria tener un impacto sobre la recaudacion que se espera obtenga MIAA, paralos meses de noviembre y diciembre de 2023 y en
consecuencia, ese posible impacto, se trasladaria hacia la disponibilidad y ejercicio del presupuesto!

Por lo que se refiere a los ingresos previstos para MIAA para 2023, el pasado 20 de junio delpresente;~el Cabildo del H. Ayuntamiento de
Aguascalientes, aprob¢ la autorizacién de un crédito de corto plazo por 260 millones de pesos. Este ‘crédito serd contratado directamente por la
Secretaria de Finanzas del Municipio capital, y sera recibido por MIAA, como una transferencia del Municipio; para apoyar el proceso de transicion
de los servicios de agua potable, alcantarillado y tratamiento de aguas residuales, una vez que finalice la cancesién.con Veolia. De igual forma el
Cabildo autorizé la reforma a la Ley de Ingresos del Municipio, que contempla la inclusion del Proyecto de Ingresos-de MIAA por un importe de 447.8
millones de pesos. Previamente, el Consejo Directivo de MIAA, en sesidn extraordinaria celebrada el 9 de junio del presente, aprobé dicho proyecto
de Ingresos. El resumen de los ingresos aprobados para MIAA, se presenta en el siguiente cuadro:

Reforma a la Ley de Ingresos del Municipio de Aguascalientes, incorporando los ingresos previstos para MIAA

CONCEPTO IMPORTEPEg'gglADO EN
Derechos 18,000.00
Productos 315,600.00
Aprovechamientos 73,473.33
Ingresos por venta de bienes, Prestacion de servicios y otros ingresos 158,807,701.21
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones y Pensiones y Jubilaciones 288,674,637.60
Gran Total 447,889,412.15
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Como se puede observar, en el cuadro anterior, la principal fuente de ingresos que recibira MIAA en 2023, proviene de las Transferencias que le
realizara el municipio por 288.7 millones de pesos, de los cuales 260 millones corresponden al crédito autorizado de corto plazo y los restantes 28.7
millones de pesos, seran transferidos con recursos propios del ayuntamiento.

Porotra parte, MIAA espera recibir 158.8 millones de pesos por ingresos derivados de la prestacion de los servicios de agua potable, alcantarillado
y-saneamiento, asi como por otros servicios relacionados. Por lo que se refiere exclusivamente a los servicios que se estima obtener en sustitucion
de Veolia, se proyectan 140 millones de pesos a recibir durante noviembre y diciembre del presente afio.

Por lo tanto,\el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos para el gjercicio fiscal de 2023, correspondiente al Organismo Pubico denominado
Modelo Integral de Aguas de Aguascalientes, guarda equilibrio financiero, con los ingresos previstos y con ello se da cumplimiento a la normatividad,
em materia de alcanzar un balance presupuestario sostenible.

lll.- OBJETIVOS DE MODELO INTEGRAL DE AGUAS DE AGUASCALIENTES

El objeto de MIAA-es operar y garantizar la prestacion, con oportunidad, sustentabilidad y adoptando las mejores précticas, de los servicios de agua
potable, alcantarillado-sanitario, asi como la captacion, tratamiento, reliso y disposicion final de aguas residuales en el Municipio. Ademas, se
encargara de la recaudacion y administracion de las contribuciones y aprovechamientos generados por la prestacion de los servicios publicos a su
cargo, lo que sucedera a'partir del-22 de octubre del presente, fecha en que concluye el Titulo de Concesién de VEOLIA.

Por tanto, el reglamento de creacion-de MIAA tiene por objeto de manera especifica:

l. Regular la prestacion.de los servicios de agua potable, alcantarillado sanitario, tratamiento, reuso y disposicién final de aguas residuales
en el municipio de Aguascalientes, a través de la aplicacion de la Ley de Aguas Nacionales, Normas Oficiales Mexicanas aplicables a la
materia, Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Urbano, Ley General del Equilibrio Ecoldgico y
la Proteccién al Ambiente, Ley de-Agua para el Estado de Aguascalientes, Codigo Urbano para el Estado de Aguascalientes, Ley
Municipal para el Estado de Aguascalientes y demas normativa aplicable.

I. Definir la estructura orgénica, las funciones y atribuciones de sus Unidades Administrativas, y las correspondientes a su Organo de
Gobierno.

M. Establecer las normas necesarias para-garantizar la calidad, cantidad, equidad y continuidad de la prestacion de los servicios de agua
potable, alcantarillado sanitario, tratamiento, reliso y disposicién final de aguas residuales a toda su poblacion; en forma autosuficiente y
sustentable, garantizando gradualmente el)acceso,.disposicion y tratamiento de agua potable para consumo personal, doméstico,
agricola, comercial e industrial en forma suficiente; salubre, aceptable y asequible, respetando el derecho humano al agua.

V. Regular el uso de la red de alcantarillado sanitario'en las descargas de aguas residuales diversas a las de uso doméstico;

V. Garantizar el respeto los limites méximos permisibles.de contaminantes de las aguas residuales, asi como las condiciones particulares
de descarga, a fin de prevenir y controlar la contaminacion de las aguas, de conformidad con la normatividad legal aplicable.

VI. Regular el ejercicio de las facultades de inspeccidn, vigilancia, supervision, revision, determinacion, sancién y cobro respecto a omisiones,

infracciones e incumplimiento de obligaciones relativas a\los’ servicios de agua potable, alcantarillado sanitario, tratamiento, retso y
disposicion final de aguas residuales a su cargo, asi como/de las contribuciones, aprovechamientos, conceptos de incorporacion,
aportaciones, contraprestaciones, sanciones administrativas;multas, cuotas, y tasas y/o tarifas causados por su prestacion a los usuarios.

Bajo estas consideraciones, los objetivos de MIAA de corto plazo, para alcanzarse durante 2023 y 204 son los siguientes:

Mantener y/o elevar la cobertura de infraestructura de agua potable a'un 99.06% respecto al crecimiento de la poblacion.
Mantener y/o elevar la cobertura de infraestructura de alcantarillado sanitarioa-un-99.06% respecto al crecimiento de la poblacion.
Alcanzar una eficiencia fisica 1 del 50.77%. (metros cubicos de agua potable’ entregados a metros clbicos producidos).

Alcanzar una eficiencia fisica 2 del 46.2% (metros cubicos de agua potable facturados|a metros cubicos producidos).

Alcanzar una eficiencia comercial del 85.79% (metros clbicos de agua potable facturados.a metros clbicos pagados).

Alcanzar un 15% del caudal tratado de aguas residuales

SN =

IV.- POLITICAS DE GASTO Y SU ALINEACION CON EL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2021<2024

Los objetivos y politicas de MIIA, se encuentran alienados con los siguientes instrumentos de planeacion:

a) Agenda 2030 de la Organizacion de las Naciones Unidas:
Objetivos de Desarrollo Sostenible
Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad y la gestion sostenible del agua y el saneamiento para todos.
Meta 6.1. De aqui a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al agua potable.a un precio asequible para todos.
Todas las aguas municipales tratadas, toda la superficie de riego tecnificada, suburbios-urbanos conectados a
redes.

b)  Plan Nacional de Desarrollo 2019-204
Eje Rector Transversal: Territorio y Desarrollo Sostenible.
Ejes Transversales: Igualdad de género, no discriminacion e inclusién; Combate a la corrupcion y mejora de la gestién publica; Territorio
y desarrollo sostenible.
Programas Sectoriales: Desarrollo Social; Gobierno y Seguridad Publica; Administracion y finanzas; Desarrollo —Econdmico;
Infraestructura y Medio Ambiente.

c) Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024
El Plan de Desarrollo Municipal 2021-2024, esta conformado por los siguientes Ejes del Desarrollo:
Eje 1: Municipio Seguro

Eje 2: Municipio Solidario
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Eje 3: Municipio Saludable
Eje 4: Municipio Sostenible

Eje 5: Municipio Sobresaliente

En particular, dentro del Eje 4: Municipio sostenible, una de las principales visiones es la de garantizar la disponibilidad y la gestion
sostenible del agua y el saneamiento para todos y todas.

Para lograr lo anterior, el Plan de Desarrollo Municipal contiene las siguientes Estrategias y sus respectivos objetivos estratégicos dentro
del citado eje 4, referentes al tema del servicio de agua potable, alcantarillado y saneamiento:

Estrategia Objetivo Estratégico Numero de Acciones
Servicio de Agua del'Municipio Coadyuvar en la prestacion del servicio del agua en el 5
municipio
Eficiencia fisica y_comercial en el servicio de agua | Elevar el nivel de eficiencia fisica en el servicio de agua
potable potable en todo el sistema de abastecimiento de agua
reduciendo las pérdidas de agua durante el transporte y 3

distribucion. Las pérdidas de agua se deben a fugas,
derrames, tomas clandestinas, agua gratuita, imprecision
en la medicion

Infraestructura del agua potable Elevar el nivel de cobertura de

infraestructura de agua potable en los asentamientos 4
regularizados del municipio de Aguascalientes
Infraestructura del alcantarillado sanitario y pluvial Elevar el nivel de cobertura de infraestructura
de alcantarillado sanitario y pluvial en los asentamientos 1
regularizados del municipio de Aguascalientes
Normas sobre la calidad del agua residual Vigilar el cumplimiento de la NOM-002-SEMARNAT-1996 1
Uso del agua saneada Elevar el nivel de uso de agua saneada en los
asentamientos regularizados del municipio 1
de Aguascalientes.

La cultura del agua Elevar el nivel de cultura del agua en el usuario sobre:
cuidado-y'retso del agua, cultura del pago del servicio”, 1
“tramites &giles” u otros

De manera particular, el Plan de Desarrollo Municipal enuncia cada una de las acciones contenidas en cada Estrategia. A manera de
ejemplo se cita el caso de la Estrategia “Servicio de Agua del Municipio”, la cual contempla 5 acciones especificas, siendo estas las
siguientes:

1. Coadyuvar en el soporte técnico, juridico, administrativo y'comercial con procedimientos necesarios para retomar la rectoria
de la prestacion del servicio del agua en el municipio.

2. Coadyuvar en las acciones de la Estrategia “ECOS-PAE2” del “PMDUOT 2045 “Generar medidas de Conservacion,
restauracion y rehabilitacion de las microcuencas hidrolégicas municipales.

3. Coadyuvar en las acciones de la Estrategia ECOS-PAE3 dell PMDUOT, 2045 Instrumentar mecanismos y medidas para
mejorar los niveles y calidad del Agua de mantos acuiferos.

4. Analizar las condiciones actuales del Sistema de Agua Potable;” Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de
Aguascalientes; Analizar los casos de éxito en Administracion del Agua-Compatibles con el Municipio de Aguascalientes;
Proponer el nuevo Esquema de la Administracion del Agua a implementar-al terminar la concesion pudiendo ser estatal, mixto
u OPD.

5. Organo consultivo del agua que coadyuvara en la decision del nuevo modelo,

De manera expresa, dentro del objetivo estratégico “Coadyuvar en la prestacion del servicio del agua en el municipio”, el Plan de
Desarrollo Municipal, contempla de manera particular las siguientes acciones que tienen que ver.con la terminacion de la concesion por
el servicio de agua potable, alcantarillado y saneamiento:

a.  Coadyuvar en el soporte técnico, juridico, administrativo y comercial con procedimientos necesarios para.retomar la rectoria de la
prestacion del servicio del agua en el municipio.

b.  Analizar las condiciones actuales del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio de Aguascalientes;
Analizar los casos de éxito en Administracion del Agua compatibles con el Municipio de Aguascalientes; Proponer el nuevo
Esquema de la Administracion del Agua a implementar al terminar la concesion pudiendo ser estatal, mixto,u OPD.

c.  Implementar un Organo consultivo del agua que coadyuvara en la decision del nuevo modelo.

Por lo anterior, el presente Proyecto de Presupuesto de Egresos de MIAA, ha sido formulado con lo sefialado en el Plan de Desarrollo
Municipal 2021-2024, toda vez que la creacion de MIAA como el organismo publico descentralizado que asumira la operacion del-servicio
de agua potable, alcantarillado, saneamiento y su reuso, es la respuesta para dar cumplimiento a lo sefialado en el Plan de Desarrollo
Municipal 2021-2024.

En ese sentido, las Politicas de Gasto Publico, que dan sustento a las previsiones presupuestales de MIAA, son las siguientes:

1. Se debera mantener equilibrio ente los ingresos y los egresos.
2. Elejercicio del presupuesto de egresos, debera garantizar una eficiente prestacioén de los servicios.
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3. Elgasto publico se debera ejercer con base en los principios de racionalidad, austeridad y eficiencia, asi como ajustarse en todo momento
a la normatividad aplicable.

4. Solo se contratara el personal minimo indispensable para una 6ptima operacion de los servicios. Se deberéa evitar generar un aparato
burocratico obeso.

5. El personal que se contrate, debera ser previamente evaluado y debera contar con la experiencia y competencias suficientes para el

desempefio de sus funciones.

En los casos en que aplique, se debera prever y evaluar la contratacion de servicios con terceros.

7. Laadquisicion de activos como mobiliario, equipo de computo, vehiculos, maquinaria y equipo, se ajustara a lo minimo necesario para
asumir los servicios una vez que concluya la vigencia del titulo de concesion.

)

Es importante destacar, que el presente proyecto de Presupuesto de Egresos, esta disefiado para ejercer los recursos en dos etapas:

e  Etapa de transicion: Son los recursos que se erogaran antes de que concluya la vigencia de la concesion, esto con el propésito de
contar-con los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para que MIAA esté en posibilidad de iniciar operaciones el 22 de
octubre del-presente. Se tiene previsto ejercer el presupuesto en esta etapa, a partir del mes de agosto del presente y sujeto a la
disponibilidad de las transferencias del Municipio de la Capital. Dentro de esta etapa se tienen contempladas las inversiones en activos
fijos necesarias para la operacion, tales como unidades de potencia, camiones chasis, equipos para desazolve, vehiculos utilitarios,
acondicionamiento-de instalaciones en el CAM, delegaciones y agencias de atencion a usuarios, compra de software para el control
comercial, entre otros.

o  Etapa de operacion: Se trata de los recursos que MIAA ejercera a partir de que asuma el servicio, y que seran destinados precisamente
para financiar la operacién-afinales de octubre y durante noviembre y diciembre del presente afio. Una buena parte de estos egresos,
debera ser financiado con los ingresos que genere MIAA. En esta etapa, se tienen previstos gastos como pago de energia eléctrica de
pozos, servicios de vigilancia y limpieza, hipoclorito de sodio para pozos, materiales y servicios para reparacion de fugas, entre otros.

V.- PRINCIPALES CONSIDERACIONES DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

El proyecto de Presupuesto de Egresos para Modelo-Integral de Aguas de Aguascalientes, correspondiente al ejercicio fiscal 2023 asciende a
$447,889,412.15 y guarda equilibrio con los ingresos-previstos para el mismo ejercicio. Considerando la clasificacion presupuestal por Objeto del
Gasto, determinada por el Consejo Nacional de Armonizacidn Contable (CONAC enseguida se presenta la distribucion del presupuesto:

Cap. 1000,
135.9, 30%

Cap. 5000,
$163.2, 36%

Cap. 2000,
$33.9, 8%

Cap. 3000;
$92.3, 21%

Como se puede apreciar en la grafica anterior, el Capitulo 1000 denominado Servicios Personales asciende a)135.9.mdp y representa el 30% del
presupuesto total. El capitulo 2000 Materiales y Suministros asciende a 33.9 mdp, significando el 8% del gasto:El Capitulo 3000 Servicios Generales
es por 92.3 mdp y alcanza el 21% del presupuesto. El Capitulo 4000, llamado Transferencias, Asignaciones, Subsidios y otras ayudas es por 22.3
mdp v significa el 5% del gasto total y finalmente el Capitulo 5000 referente a Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles se estima en 163.2 mdp
representando el 36% del gasto previsto en su conjunto.

Es importante sefialar, que durante 2023 no se contempla que MIAA ejerza recursos para obra publica. Los recursos que-provienen del PRODDER,
del Gobierno del Estado y del Municipio para infraestructura, seran ejercicios por CCAPAMA.

De igual forma es importante mencionar que el ejercicio del presupuesto, iniciara de manera gradual a partir del mes de agosto del presente.
l.- Capitulo 1000. Servicios Personales.

Para este capitulo se contempla un presupuesto de $135.9 millones de pesos, mismo que esta conformado con base en la estructura organica, las
funciones y atribuciones de las Unidades Administrativas prevista en el decreto de creacion de MIIA, el presente proyecto de Presupuesto delEgresos.

a) Estructura Organica

Con el propésito de determinar la estructura organica de MIAA, que respondiera a los retos de prestar los servicios de agua potable, alcantarillado y
tratamiento de aguas residuales de manera eficiente, se realizdé un amplio trabajo de andlisis, partiendo de las estructuras y funciones que
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actualmente tiene CCAPAMA, esto debido a que en su momento MIAA asumira las funciones que actualmente desarrollan tanto Veolia como
CCAPAMA. Adicionalmente se reviso la estructura organica vigente de Veolia y la del Organismo Operador de Agua de Ledn, Gto., conocido como
SAPAL, organismo que es un referente a nivel nacional por su eficiencia y organizacidn. Asi mismo se conto6 con la colaboracion y asesoria del
propio SAPAL, del Banco Interamericano de Desarrollo y de otros despachos de consultoria especializados en el tema del agua. Es importante

mencionar que a la fecha se han desarrollado 280 descripciones de los nuevos puestos, incluyendo puestos directivos y puestos operativos.

Comoresultado de ello, se gener6 una estructura organica para MIAA que se compone de un total de 795 puestos, integrados de la siguiente manera:

7 Directores, 14 Subdirectores, 47 Jefes de Departamento y 727 puestos operativos, tal como se presenta en el siguiente cuadro:

% Total de
Area Directores | Subdirectores | Jefes Depto | Operadores
personal

Comercial 1 0 5 176 182
Operativa 1 3 10 315 329
Planeacion técnica 1 3 11 77 92
Planeacion 1 2 1 10 14
Administracion 1 3 9 84 97
Juridica 1 0 3 25 29
General 1 2 4 28 35
Contraloria 0 1 3 9 13
Transparencia (0) 0 1 3 4
Total 7 14 47 727 795
Los organigramas que responden a la plantilla de personal propuesta, son-los siguientes:

Consejo

Directivo

Jefatpra Subdireccion
Transparencia y Datos c )
ontraloria
Personales o
Direccion
General
| I I : I | |
Direccion Direccion Direccion Direccion Direccion Direccion
Comercial Administrativa Juridica Planeacion Planeacion Técnica Operativa
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Consejo
Directivo
T
Jefatgra Subdireccion
Transparencia y.Datos .
Contraloria
Personales
T
[ | |
Jefatura Jefatura Jefatura
Auditoria Investigacion Sustanciacion
Direccion
General
I
Direccion Direccion Direccion Direccion Direccion Direccion
Comercial Administrativa Juridica Planeacion Planeacion Técnica Operativa
Direccion
General
Subdireccion Subdlrgcclon
L . Tecnologias\de la
Comunicacion Social )
Informacion
Jefatura Jefatura
Estrategias de Jefatura Jefatura
o - " ) Infraestructura y Soporte \..
comunicacién y Disefio de Gestion de medios Téenico Desanmollo'Tecnolégico
campafas
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Director
Comercial
Jefatura
Jefatura ) Jefatura Jefatura Jefatura
kectura y Reparto Inspecciones Y Facturacion Cobranza Atencion al usuario
Micromedicion
Direccion
Administrativa
Subdireccion Subdireccion Subdireccion
Recursos Humanos Recursos Materiales Recursos Fiancieros
Jefatura Jefatura Jefatura
Jefatura Jefatura Jefatura Jefatura Jefatura Jefatura Presunuestos Inaresos Y Informacion
Capital Humano Seguridad e Higiene Adquisiciones Servicios Generales || Control de bienes Archivo E P . 9resos | Financiera y Cuenta
gresos y Tesoreria Facturacion Publica
Direccion
Juridica
Jefatura
Contencioso y Jefatura Jefatura
Procedimientos Regulacion Hidrica Contratacion y Cobranza

Administrativos
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Direccion
Planeacion
Subdireccion Subdireccion
Planeacion Financiera Gestion de Recursos
Jefatura
Seguimiento KPI
Direccion
Planeacion Técnica
Subdirection
Nuevas fuetes de Subdireccié
Subdireccion Abastecimiento, ubdireccion .
Tecnologias e innovacion Amaceriamirtay, Proyedos y Constcin
Distribucion
Jefatura Jefatura Jefatura
Jefatura Jefatura . Nuevaso Jefatura Incremento de Jefatura Jefatura
Jefatura . N Exploracion y 8 . N . o Jefatura Jefatura
o Macroy micro || Control automatizado " redundancia en Planeacion de eficiencia fisica y Elaboracion de Lictaciones y o S
Sectorizacion o Construccion de ) LN\ ) Construccion Factibilidades
medicion remota de redes altemativas de almacenamiento Disefio de redes Proyectos Contratacion
NUEVOS pozos . :
abastecimiento interconectadas
Direccion
Operativa
Subdireccion
Subdireccion Nuevas fuetes ce Sibdireccion
o ” Abastecimiento, -
Tecnologias e innovacion ) Proyectos y Construccion
Almacenamiento y
Distribucion
ura
Modelacion y Jefatura
Jefatura Jefatura Jefatura Jefatura Jefatura Recuperacion de Mantenimiento Jefatura Jefatura Jefatura
DISTRITO1 DISTRITO 2 DISTRITO 3 DISTRITO 4 DISTRITO 5 Caudales Eléctrico y Alcantarillado USCA Agua Potable | USCA Agua Residual
Digitalizacion de Electromecanico
Rede
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La justificacion y las principales funciones que realizara la Direccion General de MIIA y cada una de las Direcciones de Area son las siguientes:

Direccion General

Dirigir y controlar las actividades de las unidades administrativas a su cargo, conforme a las facultades estratégicas, de organizacion, de
operacion y de representacion, asi como dar seguimiento al desarrollo de un sistema de competencias del plan civil de carrera del
personal y mantener el organismo con finanzas sanas.

Direccion Comercial

Dirigirsy controlar las actividades de las unidades administrativas a su cargo (Lectura y Reparto, Inspecciones y Micromedicion,
Factaracion, Cobranza y Atencion al Usuario), conforme a las facultades estratégicas, de organizacion y de operacion; asi como; planear,
dirigir'y controlar todas las actividades que garanticen una atencion eficiente a los usuarios, estableciendo los mecanismos de control y
monitoreo-de los servicios prestados y realizar los programas pertinentes de facturacion y cobranza eficiente.

Direccion Administrativa

Dirigir y controlar las actividades de las unidades administrativas a su cargo (Recursos Humanos, Recursos Materiales y Recursos
Financieros) conforme-a las facultades de organizacién y de operacion; coordinando y supervisando las actividades de desarrollo del
personal, administrativas;-financieras y contables del organismo.

Direccion Juridica

Dirigir y controlar las actividades de las unidades administrativas a su cargo (Contencioso y procedimientos administrativos; de regulacion
hidrica; y de contratacién y cobranza) conforme a las facultades estratégicas de organizacion y de operacion; asi como proporcionar
certeza y seguridad juridica en el desarrollo de las funciones del organismo, asesorandolo legalmente y revisando las gestiones
necesarias para la salvaguarda deles intereses y seguimiento de juicios, denuncias y demandas que afectan la esfera juridica.

Direccion Planeacion

Dirigir y controlar las actividades de-las‘unidades administrativas a su cargo (Planeacion Financiera, Gestion de Recursos y de
Seguimiento de KPIs) conforme a las facultades estratégicas de organizacion y de operacion, asi como ser la responsable de aplicar
programas y acciones que impulsen el incremento_en. la eficiencia global y la prestacién de mejora en el servicio, encargandose de
analizar la estructura financiera de MIAA, su infraestructura y los procesos tecnoldgicos implicados en su funcionamiento.

Direccion Planeacion Técnica

Dirigir y controlar las actividades de las unidades administrativas a su cargo (Nuevas Fuentes de Abastecimiento, Almacenamiento y
Distribucién, Tecnologia e Innovacion y Proyectos y Construccion) conforme a las facultades de organizacion y de operacion, asi como
dirigir y realizar la planeacion, estudios, proyectos y construccion de las obras de infraestructura de agua potable y alcantarillado sanitario
para los nuevos desarrollos y para el mejoramiento de los servicios, utilizando el desarrollo de la infraestructura tecnolégica, garantizando
la disponibilidad del recurso hidrico y el cumplimiento de la normativa-vigente.

Direccion Operativa

Dirigir y controlar las actividades de las unidades administrativas a su cargo(Distritos, Abastecimiento y Alcantarillado y Saneamiento y
Calidad del Agua), conforme a las facultades estratégicas de organizacion y operacion; tal como, garantizar que el suministro de agua
sea seguro y confiable para los consumidores, supervisando el cumplimiento.de los estandares de calidad del agua, logrando que sean
sostenible y que se utilicen practicas ambientalmente responsables.

En el Anexo | de la presente Exposicidn de Motivos, se encuentra la justificacion y funciones delresto de los puestos a nivel Subdireccion y Jefatura
de Departamento y el Anexo Il contiene los organigramas correspondientes, sefialando el nimero de puestos operativos en cada area.

b) Tabulador de Remuneraciones

A efecto de dar cumplimiento a lo sefialado en el articulo 42 fraccion |, inciso I), articulo 82 fraccién |, inciso.c) del Reglamento de creacion de MIAA,
y alinciso IV del articulo 22 de la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estade’de Aguascalientes y sus Municipios,
mas adelante se presenta el tabulador de remuneraciones propuesto, para efectos de la presupuestacién de lds/sueldos y salarios aplicables a la
plantilla de personal prevista en el inciso a) anterior.

El tabulador de remuneraciones especifica la totalidad de los elementos fijos y variables de las remuneraciones correspondientes a los puestos de
MIAA, ello de acuerdo a la categoria, nivel y denominacion de los mismos, el cual en todo momento procura atender los principios rectores que prevé
la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, tales como: legalidad, eficiencia,
eficacia, disciplina, economia, transparencia, honestidad, racionalidad, austeridad, control, rendicion de cuentas y perspectiva territorial'y de género.

Es por lo sefialado que, en los trabajos de andlisis y estudios que se dispusieron para la obtencion de tal instrumento, fue indispensable observar
las disposiciones legales que rigen la materia salarial, siendo entre otras, el Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del
Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados y la Ley de Remuneraciories de
los Servidores Publicos del Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

En tal virtud, el Tabulador Mensual de Remuneraciones para el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2023 que se propone para MIAA/ ha sido
elaborado ajustandose al Tabulador aprobado del Municipio de Aguascalientes para el presente ejercicio fiscal. Enseguida se presenta el Tabulador
Mensual de Remuneraciones propuesto para MIAA.



Pag. 62 (Quinta Seccion) PERIODICO OFICIAL Agosto 21 de 2023

- COMPENSA | INGRESO INGRESO
DESCRIPCION SUELDO CION BRUTO ISR ISSSSPEA NETO
DIRECTOR GENERAL 55,878.19 37,252.07 93,130.26] 18,552.99| 5,029.04| 69,548.23
DIRECTOR DE AREA 47,253.26 31,502.17 78,755.44 14,508.20| 4,252.79] 59,994.44
SUBDIRECTOR 35,652.26 23,768.17 59,420.44 9,300.07| 3,208.70| 46,911.67
JEFE DE, DEPARTAMENTO 19,940.73 13,293.82 33,234.56 3,997.71] 1,794.67| 27,442.19
COORDINADOR 17,104.40 11,402.94 28,507.34 3,232.97] 1,539.40] 23,734.98
TECNICO'PROFESIONAL A 13,291.56 8,861.04 22,152.61 2,431.10] 1,196.24| 18,525.26
COORD. OPERATIVOB 1 12,871.06 5492.33 18,363.39 1,666.45[ 1,158.40( 15,538.54
COORD. OPERATIVO F 10,448.41 4477.89 14,926.30 1,304.10 940.36] 12,681.85
TECNICO 9,112.11 3905.19 13,017.30 1,158.71 820.09| 11,038.49
AUXILIAR 8,441.50 3617.79 12,059.29 1,085.75 759.74]  10,213.80

Las remuneraciones propuestas, permitirdn brindar cumplimiento a las disposiciones legales en materia laboral y de remuneraciones, a la operacion
del Organismo y al equilibrio presupuestal que exige la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de
Aguascalientes y sus Municipias.

Es importante sefialar, que el ejercicio de este capitulo de gasto, se ejercera de manera gradual a partir del mes de agosto del presente. Los procesos
de seleccion y contratacion del personal, se realizaran considerando lo siguiente:

- Mediante la definicion de perfiles” que establezcan los conocimientos, habilidades y actitudes requeridas para ejercer una funcion
determinada.

- Através de una base de datos de organismos certificadores para el logro de el desarrollo de competencias por puesto.

- Alineacion de las capacitaciones y certificaciones al Sistema Conocer.

- Verificacion de que los candidatos estén-alineados al perfil del puesto.

- Posteriormente, elaborar los instrumentos necesarios para las evaluaciones del desempefio y para los procesos de formacion y plan de
carrera.

II.- Capitulo 2000. Materiales y Suministros.

Se tiene previsto para este capitulo de gasto la cantidad de $33.9 millones de pesos. Incluye los materiales para la operacion como refacciones,
partes, cloracion, papeleria, etc.

En materia de cloracion de pozos se tiene presupuestado un consumo mensual de 28 toneladas de Hipoclorito de Sodio, representando un costo
por ese periodo de $420,000.

Para los Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacidn, asi como Materiales de Articulos y Reparacion (cuentas 2300 y 2400 del Clasificador
por objeto del Gasto), se tiene contemplada la cantidad de 4.6 millones de pesos, para‘el suministro inicial del almacén de materiales, incluyendo
tuberia de columna y cable sumergible. Adicionalmente, se tienen previstos dentro de este capitulo de gasto, 17.8 mdp para combustibles y 3.3 mdp
para materiales de administracion. Estos conceptos representan el 77% del total def-capitulo.de gasto.

lIl.- Capitulo 3000. Servicios Generales.

Para este capitulo de gasto, se han presupuestado $92.3 millones de pesos. Contempla 45.2-mdp para servicios basicos, destacando 44.4 mdp que
son para pago de energia eléctrica de pozos y plantas de tratamiento. Este gasto corresponde“a-los meses de finales de octubre, noviembre y
diciembre del presente.

También se consideran 12.5 mdp para servicios de instalacion, reparacion y Mantenimiento. En este apartado se consideran los siguientes servicios
mensuales: 2,167 trabajos de bacheo para reparacion de fugas, 479 metros lineales para reparacion-de redes de agua potable, 232 metros lineales
de reparacion de redes de alcantarillado, 2 servicios de rehabilitacion de pozos, 2 servicios de mantenimiento.de lagunas de oxidacion, rehabilitacion
de 4 cajas de vélvulas en pozos, mantenimiento a telemetria, 10 reparaciones de bombas. De igual forma.se\contempla la remodelacion de las 10
agencias de cobro y atencién a usuarios, asi como las instalaciones que ocuparan las areas administrativas;-dentro’del CAM municipal.

El presupuesto incluye 10.8 mdp para arrendamiento de bienes e incluye el pago de renta, depositos, y cuota de mantenimiento de 5 agencias de
cobro y atencidn a usuarios en el centro comercial Espacio, Plaza San Rafael, Plaza los Olivos, centro comergial Villasuncién y en los locales
comerciales de Soriana Mercado la Asuncion. Adicionalmente se tiene contemplado el arrendamiento de equipos hidroneumaticos de desazolves y
eventualmente de vehiculos.

En la partida Otros Servicios Generales, se ha presupuestado la cantidad de 10.5 millones de pesos, incluye los servicios.de tratamiento de aguas
residuales que se pagan al Inagua, por el uso de la planta de tratamiento de aguas residuales ubicada por el rumbo de Agostaderito,.asi como la
provisién para los servicios de limpieza y vigilancia, tal como se muestra a continuacion:

SERVICIO DE LIMPIEZA
Cantidad de Costo Costo Costo total por
elementos promedio por promedio 2 meses de Justificacion
requeridos elemento mensual servicio

Contratacion de 374 elementos para la prestacion del
servicio de limpieza, los cuales se distribuiran 12 para las
37 $14,200.00 $525,400.00 $1,050,800.00 oficinas en donde actualmente se encuentra CCAPAMA,
17 para el Centro de Atencion Multiple (CAM) y 8 para los
diferentes centros de atencién a la ciudadania.
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SERVICIO DE VIGILANCIA

Cantidad de Costo Costo Costo total por 2

elementos promedio promedio meses de Justificacion

requeridos mensual por mensual total servicio

elemento elementos
Contrataciéon de 32 elementos de seguridad los cuales se
distribuiran 3 para el Centro de Atencion Multiple (CAM), 1 para
32 $17,300.00 $553,600.00 $1,107,200.00 las oficinas en donde actualmente se encuentra CCAPAMA y

los demas se distribuiran en las diferentes agencias de
recaudacion.

Los rubros de gasto.de'Servicios, anteriormente sefialados, representan el 85% del total del presupuesto de este capitulo de gasto.
IV.- Capitulo 4000. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas.

Dentro de este capitulo de gasto, se han presupuestado 22.3 mdp, de los cuales incluye una provisién por 21.5 mpd, para apoyo a discapacitados,
personas de la tercera edad y-pensionados. El descuento que se otorga es del 50%

Actualmente se cuenta con un/padrén.registrado y validado de 46,831 beneficiarios por mes, mismos que se identifican conforme a la siguiente
clasificacion:

TIPO DESCUENTO TOTAL/ NUMERO DE BENEFICIARIOS PORCENTAJE DE DESCUENTO
Escasos recursos 285
Jubilado 2,725
Pensionado 7,395 50 %
Tercera edad 36,426
46,831

Los descuentos se otorgan con base a las disposiciones contenidas’en el Reglamento de Operacion para Otorgar Descuentos al Consumo de Agua
por Parte de la Comision Ciudadana de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Aguascalientes, reglamento que en su momento se modificara,
para que sea MIAA quien otorgara el referido descuento.

V.- Capitulo 5000. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.

Para este capitulo de gasto, se tiene prevista la cantidad de 163.2 mdp de los cuales 145. 8 millones son para los activos fijos que son necesarios
adquirir antes de que inicie la operacion de MIAA, lo que ocurrira el 22 de octubre'del presente. Se trata de maquinaria y equipo de operacion, equipo
de computo, equipo de video para pozos y redes y vehiculos principalmente. \Adicionalmente se contempla la adquisicion de un software por 17.4
mdp. con las caracteristicas de un ERP, para el control principalmente de los procesos del area comercial: Bases de datos de usuarios, historiales
de servicios solicitados y atendidos, pagos, adeudos, etc. Es importante mencionar que-€l.equipamiento de MIAA se complementara con los activos
que actualmente tiene CCAPAMA y que en su momento, seran transferidos a MIIA. Llo'mismo\acurrira con otros recursos humanos, financieros y
materiales.

Las adquisiciones de los bienes seran realizadas con base en la normatividad aplicable en-fa materia y se determinaron los valores con base a
cotizaciones vigentes proporcionadas por los proveedores. En seguida se presentan, agrupadas-por rubro de acuerdo al clasificador por objeto del
gasto:

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
EQUIPO PU CANT. TOTAL JUSTIFICACION

Equipo de cémputo para control de Para el control-del site del sistema comercial

software comercial. $3,500,000.00 ! §3,500,000.00 (administracion/de 345,000 cuentas).
Procesamiento'..de~“informacién para las

Lap top. $18,000.00 30 $540,000.00 diferentes areas deta Direccion Operativa.

PC de escritorio. $20,000.00 20 $40000000 | Frocesamiento  de dnformacion para las
diferentes areas de la Direccion Operativa.

Pantalla 42" $10,000.00 16 $160,000.00 !_a conformacién del videomuro-de~control de
infraestructura.

. T Para la impresién de la informacion-téenica

Equipos multifuncionales. $9,200.00 10 $92,000.00 derivada de Ia Direccion Operativa:

Plotter. $70,000.00 1 $70,000.00 Impresion (_ie Ipla_nos de gran tamafio )de los
proyectos hidraulicos.

Lectores de cddigo de barra. $1,500.00 10 $15,000.00 Para lectura de recibos.

Total $4,777,000.00
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MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

EQUIPO PU CANT. TOTAL JUSTIFICACION
Para verificar las condiciones estructurales y
Equipo de video alcantarillado. $1,316,500.00 3 $3,949,500.00 | taponamientos de las tuberias de alcantarillado de
2,700 km.
Equino-de video de pozos Para verificar las condiciongs de la estructura de
fofundos. $1,800,000.00 2 $3,600,000.00 | 220 pozos profundoa:, tyberla de columna,
P transformadores, sefializacion de uso rudo, etc.
Drane para-videovigilancia y Para hacer levantamientos topograficos y
levantamiento topografico. §1,000,000.00 ! $1,000,000.00 vigilancia de 220 pozos, 50 tanques y rebombeos.
Para verificar el estado estructural y
Equipo de video.agua-potable. $500,000.00 1 $500,000.00 taponamientos que guarda los 2,800 km de
tuberias de agua potable.
Total $9,049,500.00
EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO PU CANT. TOTAL JUSTIFICACION
Vehiculos para operacion (Ram $350,000.00 75 $26.250,000.00 Para movimiento de personal y herramienta de
700 y sedanes) T e mantenimiento de infraestructura.
Chevrolet 350 de 3 ton. $650,000.00 9 $8,550,00000 | Fara cuadillas de reparacion de fugas 20,000
anuales y limpieza de 2,494 coladeras pluviales.
Para retirar escombros de reparaciones de
Camién volteo de 7 m3. $2,044,400.00 3 $6,133,200.00 alcantarillado, y transportar materiales pétreos,
concreto hidraulico.
Para retirar azolve de la limpieza de coladeras
Camion volteo de 3 m3. $1,100,000.00 4 $4,400,000.00 pluviales y retirar escombros del bacheo de
asfalto.
Camion con gria hidréulica Para transportar bombas sumergible_s de los
(hiab) $2,090,400.00 2 $4,180,800.00 pozos, estructuras de coladeras pluviales,
) contenedores de agua.
Para traslado de sefialamiento, materiales
Remolque. §110,000.00 1 §110,000.00 pétreos y cemento para colado de bacheo.
Total $49,624,000.00

MAQUINARIA OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

EQUIPO

PU

CANT.

TOTAL

JUSTIFICACION

Equipos hidroneuméticos de desazolve (vactor).

$13,500,000.00

3 1 $40,500,000.00

Para desazolvar 24,000 pozos de visita y
dar mantenimiento a 2,700 km de red,
bocas de tormenta.

Grla tripie.

$3,200,000.00

4 | $12,800,000.00

Para realizar cambios de bombas de
pozos profundos un promedio de 2 a 3 al
dia.

Unidad de potencia.

$171,687.99

45 | $7,725,959.55

Para romper el concreto en la reparacion
de20,000 fugas anuales, 3 brocales de
pozos-de visita por dia.

Grua canastilla.

$2,416,800.00

2 $4,833,600.00

Para, mantenimiento y cambio de
transformadores en poste, cambio de
luminarias en poste, etc.

Compresor neumatico.

$450,000.00

8 $3,600,000.00

Romper~el concreto de més 25 cm de
espesor \en la reparacion de fugas y
alcantarillado.

Rompedora hidraulica.

$64,695.00

45 | $2,911,275.00

Complemento de la unidad de potencia en
la reparacion de"20,000 fugas anuales,
colocacion de 3.brocales‘de pozos de
visita diarios.

Bomba hidraulica tragasolidos.

$39,197.00

45 | $1,763,865.00

Complemento de la unidad.de potencia en
la reparacién de 20,000 fugas anuales,
desaguar las excavaciones,

Mancuernas de malacate

$425,000.00

4 $1,700,000.00

Para limpieza de 120 km de colectores
sanitario s y pluviales distribuidos /en 6
cuencas.

Mini cargador, cargador frontal.

$947,283.00

1 $947,283.00

Para recoger el escombro de las
reparaciones menores de alcantarillado,
agua potable y carga de materiales
pétreos a camiones de volteo.
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Para apoyar zonas marginadas, y zonas
e donde falte el agua, apoyo de
Contenedor plastico fijo de 5 m3. $46,186.00 20 $923,720.00 aglomeracién de Dersonas
(peregrinaciones).
Herramienta necesaria para reparar
Herramienta menor (lote). $11,784.00 45 $530,280.00 | 20,000 fugas anuales, reparaciones de
alcantarillado.
Para toma de lecturas de 345,000
Dispositivos‘electronicos para medicion. $5,000.00 80 $400,000.00 | medidores y comunicacidn con personal
de fugas, desazolves, etc.
Unidad d iluminacion. $400000.00 | 1 | $400,00000 |P@ra apoyo en trabajo noctumo en
vialidades.
Para el corte de tuberias de didmetros
Sierra cortadora hidraulica, $60,306.00 5 $301,530.00 | mayores, complemento de la unidad de
potencia.
Multiparamétrico de camgo. $60,00000 | 5 | $300,00000 | Faralamedicionde composicion quimica
y fisica de aguas residuales.
Medidor ultrasonico de altura pértatit $300,000.00 | 1 | $300,000.00 E;;j:de;erm'“ar gasto y caudal en pozo
Para hacer trabajos de soldadura en
Planta de soldar portatil diésel. $265,000.00 1 $265,000.00 |campo, y donde no exista energia
eléctrica.
Kit eq. Deteccion de fugas (gedfonos y correladores). $250,000.00 1 $250,000.00 Para detectar fuga§ no visibles que no
afloren a la superficie.
Para medir la presion y caudal en redes de
Kit eq. De medicion de caudal y presion. $250,000.00 1 $250,000.00 |agua potable, y en trenes de piezas
especiales de pozos profundos.
Teodolito electronico. $32,990.00 6 $197,940.00 | Levantamiento de estudios topogréficos.
Revolvedora de concreto de un saco. $61,000.00 3 $183,000.00 Para glaborgcmn del concreto hidriulico
para ejecucion de bacheo.
Compactadora de impacto bailarina. $53,000.00 3 $159,000.00 Rare} c_ompactac[on‘de rellenos en obras
hidraulicas y sanitarias.
Rompedora neumatica. $317600.00 5 $158,000.00 | Para demolicion de concreto hidraulico.
Equipo geodésico para topografia. $130,046.00 1 $130,046.00 | Levantamiento de estudios topogréficos.
Desmalezadora. $1250000 | 10| $125,000.00 Ej;isdesma'ezam'emos de predios en
Cortadora para concreto. $3660000 | |3 | $109,800.00 | COte en concrelo hidrdulico y concrelo
Planta de soldar eléctrica. $44,800.00 2 $89,600.00 | Para trabajos de paileria en taller.
Compactadora placa vibratoria. $36,600.00 2 $73,200.00 | Para compactar concreto asfaltico.
Gebfono. $12,960.00 5 $64:800.00 Parala q§1e00|0n de fugas, sobre todo de
las no visibles.
Nivel topogréfico. $9,290.00 6 $55,740.00 | | | Para estudios de topografia.
Estacion total. $54,017.00 1 $54,017.00 /| Para-estudios topograficos.
Voltamperimetro de pinza. $2.400.00 21 $50,400.00 Para\ determinar variables eléctricas en
pozos 'y rebombeos.
Equipo de corte oxiacetileno. $24,600.00 2 $49,200.00 | Paratrabajos.de paileria en taller.
Equipo de prueba port (probadory recipiente de 5. |  $7.60000 | 5 | $3g00000 |Para flacer aforos en meddores de
Correlador acustico. $26,730.00 1 $26,730.00 | Para la deteccion de fugas no visibles.
Equipo termografico. $26,400.00 1 $26,400.00 | Para la deteccion.de fugas no visibles.
_ Equipo de apoyo para camaras de agua
Generador eléctrico (fuente de poder). $25,000.00 1 $25,000.00 potable, alcantarillado, poz6epRdfundos.
Cortadora de metales. $12,000.00 2 $24,000.00 | Para trabajos de paileria‘en taller.
Sopleteadora manual (para las tomas domiciliarias). $4,592.00 5 $22,960.00 Para desazolve de tomas domicliarge)de
agua potable.
Juego de 20 varillas para desazolve con llave de armar. $2,509.00 9 $22,581.00 Par_a desazolve de _des_tl:argas de /agua
residual en casa habitacion.
Esmeril de banco. $4,500.00 2 $9,000.00 Para trabajos de paileria en taller.

Total

$82,396,926.55
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ANEXO |

Justificacion y funciones de los puestos de los niveles de Subdireccion y Jefes de Departamento

Direccion General 35 Personas

Subdireccion de Comunicacion Social 1 Persona

Un ‘aspecto vital para que el Modelo Integral de Aguas de Aguascalientes (MIAA) cumpla con su cometido de tomar el servicio de agua potable y
alcantarilladopara la ciudad, seré promover la nueva cultura del agua como parte vital de la estrategia de mejora continua y participacion ciudadana,
para darle'a coriocer a la poblacién los beneficios del nuevo esquema de operacion e invitarlo a seguir pagando los consumos que le correspondan.

El Subdirector de:Comunicacién Social sera la persona responsable de atender las disposiciones del Articulo 142, relativas a las atribuciones de la
Subdireccién de Comunicacion Social, que entre otros aspectos sefiala el promover la imagen institucional y las relaciones publicas entre la
ciudadania y el erganismo-operador, fomentando la respuesta oportuna a sus comentarios, peticiones, quejas u observaciones; asi como coadyuvar
con las Unidades Administrativas en la promocion de sus proyectos de comunicacion interna y auxiliar en el desarrollo de sus materiales relacionados.

Para ello, disefiara la Estrategia de Comunicacion Social y el Programa Anual de Comunicacién Social que incluya también las acciones de
mercadotecnia de servicios; coerdinara las actividades de relaciones publicas institucionales y vinculacion; ademas, manejara las relaciones publicas
con medios de comunicacion y establecerd los criterios para la produccion de campafias publicitarias del MIAA.

Por otro lado, dara direccion a la'gestion de medios informativos como es la prensa y de igual forma, coordinara la gestion de reportes que surjan en
estos, para canalizarlos a las areas.operativas que correspondan, las cuales se encargaran de atenderlos en tiempo y forma, informando el resultado
de su intervencion para retroalimentar-a-1a ciudadania que reporté.

Por lo anterior, el disefio del area de comunicacion de MIAA est4 basado en dos acciones estratégicas principales: disefio y seguimiento de
estrategias y campafias publicitarias, asi<Como.la gestion de contenidos, tanto propios como externos, que se manejen a través de los diversos
medios de comunicacion tanto del organismo operador como de la prensa.

Todo lo anterior, sera evaluado y medido a través-del-sistema de Indicadores Clave de Gestion (KPI), los cuales son nimero de campafias
publicitarias implementadas, nimero de comunicados.y. contenidos informativos generados y medicion de impacto de estrategias de comunicacion
(campafias MKT y ecosistema digital) alcanzado.

e  Jefatura - Estrategias de Comunicacion y Disefio'de Campafias 5 Persona

1 persona de disefio grafico para imagen institucional que debera-disefiar el manual de identidad gréfica de MIAA, establecer el procedimiento y
ejecutar las acciones periédicas necesarias para la realizacion de la auditoria de imagen institucional, con el objetivo de garantizar la vigencia
adecuada de las aplicaciones de disefio grafico desde papeleria-oficial, oficinas, maquinaria, ecosistema digital y todo aquel medio en el que se
utilice, como los formatos generales que requieran las Unidades Administrativas del MIAA. 1 persona para generar los contenidos publicitarios
especializados y los disefios graficos ad hoc que se requieran para el ecosistema digital de MIAA (sitio web y redes sociales); de igual forma, crear
los contenidos publicitarios especializados y los disefios graficos que se requieran para espacios tanto internos (areas de atencién al publico) como
externos (vallas, espectaculares y otros que se requieran) segun la estrategia de-comunicacion social y el programa anual de comunicacion social.
1 persona para la comunicacion organizacional que ejecute las acciones que se establezcan en la estrategia de comunicacion social y el programa
anual de comunicacion social, para promover la nueva cultura del agua como parte vital de-la mejora continua y pago de consumos que correspondan,
llevando informacién al sector educativo publico y privado de nivel primaria mayor+(3°, 4°,5%y 6° grados), secundaria, media superior y superior.
asimismo, al sector productivo y social como son camaras empresariales, organismos ciudadanos'y colegios profesionistas, entre otros de la sociedad
organizada. 1 persona de relaciones publicas institucionales y cultura del agua para fungir como el enlace oficial de MIAA para el disefio y ejecucion
de eventos que requiera MIAA y en su caso con el H. Ayuntamiento u otros érdenes de-gebierno que se requiriera; ademas, entre sus funciones
estara disefiar un plan estratégico para la identificacion de organismos publicos y/o privados, con‘elfin de establecer convenios institucionales de
colaboracién, que permitan generar acciones de comunicacion social y promocién de la nueva cultura del agua. 1 persona productor de foto y video
publicitario para crear todos los contenidos audiovisuales especializados para el ecosistema digital del MIAA (sitio web y redes sociales), con los
cuales se impactara de forma adecuada, segun se establezca en la estrategia de comunicacion social y el programa anual de comunicacion social,
a los diferentes segmentos de la sociedad, dando a conocer acciones operativas y comerciales del MIAA; los.medios de pago, instalaciones y
programas sociales del MIAA asi como el programa de la nueva cultura del agua educativa y empresarial\ Ademas, la persona que ocupe esta
posicion dara cobertura publicitaria con foto y video a los eventos de MIAA, con miras a generar el archivo historico y producir el material audiovisual
indispensable para la creacion de contenidos publicitarios.

o Jefatura — Gestion de Medios 3 personas

1 persona productor de foto y video institucional para crear todos los contenidos audiovisuales especializados para la-prehsa, de acuerdo a la
naturaleza de cada medio de informacién (digital y/o tradicional), ilustrando con foto y video la informacidn que se enviara por medio de boletines,
comunicados, foto notas, entrevistas y/o ruedas de prensa. Para tal efecto, estara pendiente de dar cobertura periodistica total a la agenda mediatica
con foto y video a todos los eventos oficiales de MIAA, con miras a generar el archivo histérico y material audiovisual indispensable para.la creacion
de contenidos informativos tanto de prensa como de caracter institucional, que pueden ir desde presentaciones ejecutivas o hasta video producciones
conmemorativas, entre otras, segun se establezca en la estrategia de comunicacion social y el programa anual de comunicacion social. 1 persona
para community planner y manager que establezca las estrategias digitales, programar y ejecutar la publicacion de contenidos especializados;,con
base en las cuales se daran a conocer las acciones operativas y comerciales del MIAA; sera responsable de fijar las analiticas (indicadores) del
impacto que se consiguié con las estrategias digitales. Asimismo, se encargara de dar monitoreo y atencion a los comentarios que usuarios expresen
a través de redes sociales, segun se establezca en la estrategia de comunicacion social y el programa anual de comunicacion social. 1 persona de
difusion y contenidos de prensay sitio web debera redactar los contenidos de informacién que se establezcan en la planeacion general de contenidos
informativos que se daran a conocer tanto a la prensa, como son los boletines, comunicados, foto notas, entrevistas y/o ruedas de prensa; de igual
forma, adaptar la informacién para promoverla a través del ecosistema digital del MIAA (sitio web y redes sociales), segln se establezca en la
estrategia de comunicacion social y el programa anual de comunicacién social.
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Subdireccion de Tecnologias de la Informacién 1 Persona

Desarrollar innovacion tecnoldgica que facilite la organizacion, operacién y desempefio de las diferentes areas administrativas y operativas del
organismo. Supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas y equipos informéticos de las diferentes areas del organismo. Brindar
la asesoria técnica para la adquisicién de equipo de computo y programas informaticos para la aplicacion en las diversas areas del organismo. Definir
y-vigilar el cumplimiento de politicas para la utilizacién de los diferentes sistemas informaticos. Mantener actualizado un banco de datos y de
informacion, asi como de observacion sobre los principales indicadores correspondientes al tema de agua en el Municipio.

o  Jefatura - Infraestructura y soporte técnico 12 Personas

2 personas-para dar soporte a redes y telefonia, 2 personas para administracion y mantenimiento a servidores, 2 personas de seguridad y
ciberseguridad para evitar cualquier intromision, 2 personas expertas para brindar soporte técnico para el hardware y 2 personas para el software,
y finalmente 2 personas para brindar soporte técnico a todas las areas comerciales.

o Jefatura=Desarrollo Tecnologico 8 Personas

3 personas para dar desarrollo a sistemas propios en cualquier area que lo requiera en el nuevo organismo y migrar programas actuales para su
apertura en nuevos dispositivos--3-personas para dar mantenimiento a los softwares adquiridos, especialmente en el nuevo sistema comercial. 2
personas de telemetria para recuperar asegurar la administracion y mantenimiento de los sistemas de informacién en operacién, infraestructura
informética, automatizacion y video en red.

Direccion Comercial 182 Personas
e  Jefatura - Lectura y Reparto 51 Personas

Actualmente el municipio de Aguascalientes cuenta\con 340,000 cuentas de agua para esto se necesitaran 4 cuadrillas de 10 personas que cada
una de ellas realizara 386 tomas de lectura diarias y se entregara el recibo de pago del mes anterior a cada uno de los domicilios a los cuales se
genera la actividad esto diariamente en diferentes puntos de la ciudad con rutas designadas, ingresando estas al sistema comercial para procesos
posteriores, cada una de las cuadrillas requeria 1-supervisor, que sera el encargado de coordinar las rutas diarias y la entrega de los dispositivos
con los cuales se tomara la lectura asi como resolver [0s/problemas que se puedan suscitar en el proceso.

De la toma de lecturas se desprende otro proceso quelos-lecturistas realizan inherentemente que es la actualizacion del padron de usuarios el
cual consta de verificar que los domicilios se encuentren’ingresados y actualizados (rango de consumo, tipo de vivienda, tipo de facturacion),
verificando las tomas clandestinas, para esto se requiere 1 supervisor y 5 analistas los cuales verificaran en campo los puntos criticos que marquen
los lecturistas en su ruta, comprobando y afiadiendo a los domicilios que se encuentren fuera de norma y pidiendo a los usuarios que pasen a regular
su cuenta de agua potable.

e Jefatura - Inspecciones y Micro medicion 24 Personas

Del area de atencion al usuario los ciudadanos inconformes con el servicio pediran-una inspeccion para confirmar que el costo por el cual pagan el
servicio sea el correcto de ahi mediante el sistema comercial se arroja una alerta a 10, personas las cuales son los inspectores intradomiciliarios,
que su objetivo es verificar que las instalaciones hidraulicas de domicilio se encuentren en buen estado y con cero fugas, asi como confirmar que el
medidor esté funcionando correctamente y la toma de lectura no tuviera error demedicidn,-para este proceso se requieren 1 supervisor, que sera
el encargado de administrar las acciones que se realicen diariamente (total de acciones por. mes 1600 inspecciones) y confirmar que estas
actividades se culminen de forma satisfactoria, para esto se requieren 2 personas analistas de'la informacion las cuales ingresaran al nimero de
folio del reclamo agregando fotos y comentarios para su cierre en el sistema comercial. Total 13 personas

indirectamente los inspectores intradomiciliarios al verificar, revisaran el estado del medidor, verificando que realice satisfactoriamente su medicion,
de no ser asi es necesario el cambio de los mismos y se requieren 10 personas auxiliar de”medicion. (instaladores), los cuales realizaran el
cambio del dispositivo de medicion actualmente se requieren instalar (20,000 medidores y cambiar 32,000 total 52 mil mas los que se acumulen por
término de vida (til), para estos cambios y validaciones del funcionamiento se requiere un laboratorio el cual sera operado por 1 supervisor
laboratorio de medidores y banco de pruebas que con ayuda de los auxiliares revisaran los medidores;en existencia (instalados en los domicilios)
y cuando MIAA realice la compra de nuevos dispositivos confirmaran el correcto funcionamiento de los mismos, Total 11 personas

e  Jefatura — Facturacion 17 Personas

1 persona para dirigir la actividad de toma de lecturas, de la que se desprende la facturacion a cada una de las 340,000 cuentas del municipio de
Aguascalientes, para esto se requieren 3 personas supervisor administrativo, que validaran y ejecutaran el proceso de facturacion con base al
sistema comercial garantizando la adecuada gestién de saldos y pagos, asegurandose que el proceso de facturacion-y-emisién de recibos sea
correcto, en tiempo y forma para esto requieren 5 auxiliares de verificacion de consumo, los cuales analizaran de la informacion generada por las
distintas areas comerciales (lecturistas, inspectores intradomiciliarios, auxiliares de medicién), a fin de determinar problematicas e incumplimientos
en consumos y validar que este se encuentre bien realizado.

Al existir grandes consumidores es necesario tener 3 analistas de informacién externos, asi como, 5 personas analistas de facturacion a
grandes consumidores que deberan revisar el consumo de usuarios comerciales e industriales, identificando a si los incrementos-en-el-consumo
de agua potable y alcantarillado, agregando al padron de usuarios a los nuevos grandes consumidores, realizando las tareas de inspeccion y
facturacion.

e  Jefatura - Cobranza 26 Personas

1 personas para llevar esta jefatura en la que, al realizar el proceso de facturacion se encontrara la existencia de ciudadanos en mora o falta de pago
ahi requerimos 1 persona supervisor de cartera vencida la cual se encargara de organizar y actualizar el padrén de usuarios de cartera vencida
de MIAA para su posterior ejecucion, para ello se requieren 5 personas analista de recaudacion externa las cuales se encargan de realizar la
revision diaria de los ingresos externos mediante cajeros automaticos y otros medios, ofreciendo al usuario otras alternativas para realizar su pago
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puntual y cotejar estas con el area de recursos financieros y 5 personas analista de sanciones e infracciones las cuales su objetivo es procurar
la cobranza total de la facturacion emitida por la prestacion de los mismos a los usuarios del servicio de MIAA, mediante la aplicacion de sanciones
e.infracciones, para asi lograr un reordenamiento.

Para\su ejecucion del proceso de cobranza se requiere 2 personas notificadores los cuales coadyuvar en la recuperacion de la cartera vencida al
notificar a los usuarios morosos de sus retrasos en los pagos por el servicio prestado, 10 personas fontanero de suspensiones y
restablecimientos los cuales realizan el corte del servicio al usuario morosos y el posterior restablecimiento cuando este ejecute su pago (acciones
al mes 3,300) y 2 supervisor de suspensiones y restablecimientos que sera el encargado de coordinar las rutas de corte y restablecimientos
diarias, asi como resolver los problemas que se puedan suscitar en el proceso.

o Jefatura — Atencion al usuario 60 Personas

1 personaque dirigira-el departamento con conexion a la direccidn general, logrando que la atencidn al usuario se realice en las agencias designadas
para su cobro/atencién y para ello se requerian 5 supervisor de agencias, cajeros automaticos y atencion al cliente los cuales coordinaran y
revisaran las actividades relacionadas con el pago en oficina comercial y el control de cajeros automaticos, todo esto, ejecutado por el personal a
cargo (20 personas ejecutivos / cajero, 20 personas ejecutivo de atencion cliente) los cuales se encargaran de dar el servicio personalizado al
ciudadano.

Es necesario generar y actualizar el padron de descuentos de la tercera edad las cuales se realizaran en las agencias de cobro por los ejecutivos
de atencidn cliente y se estaranvalidando con 2 personas (supervisor del FAS y auxiliar administrativo de FAS).

Para la atencién al usuario que no se atienda en agencias se dispondra de un call center con 10 personas operadores de call center los cuales
recibiran llamadas para responder-dudas, quejas, reclamos y solicitudes referentes a los servicios generados por MIAA (acciones al mes 12000) y 1
persona supervisor de call center-para supervisar, controlar e implementar las acciones necesarias para el funcionamiento dptimo del call center
y garantizar el cumplimiento de la estrategia y1\persona auxiliar redes y pagina en atencion a quejas que se encarga de dar solucion a los
problemas de la ciudadania en redes sociales.

Direccion Operativa 329 Personas
Subdireccion de Distritos 1 Persona

Sera el responsable del suministro del agua al usuario, de/la continuidad del agua 24/7, de la presién del servicio, sectorizacion, reparacion de fugas,
instalacion de nuevas tomas de agua, planeacion de'mejoras en. el servicio, responsable del incremento de la eficiencia fisica, proveera las
herramientas y materiales para realizar las actividades, dara seguimiento al cumplimiento de indicadores, dara seguimiento a cada una de las tareas
realizadas por distrito, llevara las reuniones con SOPMA y proteccion civil; asi como brindar apoyo en miércoles ciudadano y en giras del presidente
municipal.

o Jefatura - Distritos (5) 27 Personas por distrito

Para las reparaciones de fugas se contemplan 18,000 fugas anuales, tehiendo en cuenta 22 dias laborales al mes con un rendimiento por cuadrilla
de 2.75 en jornadas de 9.5 horas; y un rendimiento de 2.5 en jornadas de 8 horas;-logrando asi las 27 cuadrillas (fontanero + ayudante). Para la
instalacién de nuevas tomas se estima 40 mensuales dando un rendimiento por cuadrilla de 0.50 por dia con un total de 4 cuadrillas (fontanero +
ayudante). Para la instalacién de cambios y mantenimiento de valvulas (compuerta, mariposa, vaea, vrp), asi como limpieza de cajas de valvulas y
sopleteos en las tomas de agua, se consideran 155 sopleteos mensuales en los-que se-ocupa 1 cuadrilla, 130 limpieza de cajas mensuales
necesitando 2 cuadrillas y 1250 VAEA que son las que existen en la actualidad realizado por-1-cuadrilla. Para la cuadrilla oficial de mantenimiento
a fuentes de abastecimiento se cuenta con 220 pozos de agua, estimando un rendimiento de 2 personas por cuadrilla diaria, logrando el trabajo
con 5 cuadrillas (eléctrico + ayudante). Y por Ultimo para supervisar la distribucion, existen 321,000 usuarios registrados en la zona urbana, del
cual se asignara 16,000 usuarios por supervisor equivalente a 64,000 habitantes, dando un-total de’20 supervisores.

Se considero 1 persona para la supervision de bacheo, encargada de asignar la carga de trabajo a las cuadrillas, asi como llevar el control de las
ordenes de trabajo del bacheo en las comunidades rurales y colocacion del asfalto en la ciudad, también lleva el control de |a fabricacién de los
sefialamientos tipo paleta y repartir a las cuadrillas de fugas. Se considera 1 cuadrilla (albafiil + ayudante) para-fabricar los sefialamientos tipo paleta
aproximadamente entre 400 y 500 a la semana, 1 cuadrilla (albafiil + 2 ayudantes) para colocacion (de asfaltos, se coloca 1.0 m3 diario, 5 a la
semana; 1 cuadrilla (albafiil + 2 ayudantes) para realizar los baches y 1 cuadrilla (albafiil + ayudante) para recoger los escombros producto de los
baches realizados en las comunidades rurales. Total 11 personas.

Para la recuperacion de caudales 1 persona para operar del SIG para mantener actualizado el catastro de toda la infraestructura hidraulica en el
SIG (incluye la red de agua potable, alcantarillado, pozos de agua, tanques, rebombeos, lagunas de oxidacién, etc."1-cuadrilla (operador + ayudante)
para deteccion de fugas con correlador y prelocalizadores para acortar distancias de localizacion de fugas. 5 cuadrillas (geofonista + ayudante) para
la deteccion de fugas con gedfonos, cada cuadrilla recorre un kildmetro por jornal de 8 horas, por lo que por dia se estarian haciendo 5 kildmetros,
al afio serian 1,320 km de 2,800 que conforman la red de agua potable de la ciudad de Aguascalientes, esto significa que.aproximadamente cada 2
afios se recorreria toda la red hidraulica. Total 14 personas.

Subdireccion de Abastecimiento y alcantarillado 1 Persona

Seré el responsable de supervisar el cumplimiento de los procedimientos relacionados con el reporte econémico en tiempo y forma, de-la-aplicacion
de recursos del presupuesto de inversiones y operacion del &rea. Supervisara la generacion y aplicacién de procesos que permitan control'y uso
eficiente de la energia eléctrica, medido con los indicadores de indice energético (kWh/m3), costo energético ($/kWh) y energia especifica
(KWh/m3/mca). Coadyuvara la solucion de incidencias del area técnica y comercial. Coordinara las actividades para resolucion de incidencias dentro
del area de mantenimiento a fuentes de abastecimiento. Siempre verificando la conservacion de las fuentes de abastecimiento.

1 persona encargada de la CUEE que vigilara que se mantengan en 6ptimas condiciones las 220 bombas instaladas en pozos, con la finalidad de
tener el menor nimero de dafios posible y reducir el tiempo de afectacion al usuario, buscando el mejor punto de operacion y el menor consumo de
energia eléctrica. 1 persona que supervisara la eficiencia electromecanica, asi como 1 persona para supervisar los bancos capacitadores en los
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220 pozos y 53 rebombeos a través de un programa de revision y mantenimiento preventivo, para brindar atencion inmediata a los cambios de equipo
que se generen para su revision y detectar cambios y modificaciones si estos lo requieren. Total 3 personas.

1'persona que supervisara y generar las rutas de atencion criticas, con camion-cisterna, llevando un control del caudal suministrado y entregado en
domicilios; elaborando el reporte mensual de consumo y reparto de agua en camion cisterna teniendo en cuenta un aproximado de 30 a 50 solicitudes
diarias.

1 personaencargada de telemetria responsable de generar los cambios requeridos para la operacion desde el sistema SCADA, dar de alta a nuevos
sitios en las diferentes aplicaciones de control, asi como el seguimiento del caudal de extraccion y horas de operacion, generar el roll de turnos para
el personal del centro de control y controlar el presupuesto del area. 5 personas responsables de generar el reporte de incidencias para su atencion
en tiempoyy forma; asi como reportar ante la CFE en caso de falla por energia eléctrica. Total 6 personas.

o Jefatura — Mantenimiento eléctrico y electromecanico 33 Personas

1 persona que-Coordinara el mantenimiento y conservacién del equipamiento eléctrico de pozos y rebombeos de acuerdo al programa de
mantenimiento preventivo mensual. Gestionara con el area de maniobras para traslado de cable plano sumergible, transformadores de potencia, asi
como su instalacion.” Solicitud al departamento de compras para la adquisicion de nuevos equipos, herramientas e insumos. Responsable de las
entradas y salidas de equipamiento eléctrico con el almacén. Gestionar del apoyo al area de calidad de agua potable en restablecimiento de fallas
eléctricas en sistema de'cloracion-y-apoyo al area de mantenimiento a instalaciones y servicios para atencion de incidencias eléctricas. Cuenta con
1 persona para supervisar el mantenimiento preventivo y correctivo. Una cuadrilla de 5 personas para el mantenimiento eléctrico y correctivo 3
personas para mantenimiento(a’infraestructura, 1 persona para supervisor los procesos de las bombas, 2 personas para operar la gria tripie, 6
ayudantes de la grua tripie, 2 persona para operar la grua hiab y canastilla, asi como 2 personas para ayudar, 1 persona para operar de camara de
video como su ayudante, 4 personas. para’soldadores de paileria y 4 personas para ayudar a los soldadores.

e  Jefatura — Alcantarillado 49 Personas

1 persona que deba coordinar y dar seguimiento a'5 cuadrillas (fontanero + ayudante) para realizar el desazolve preventivo a 2000 caimanes
(estructuras pluviales), se limpian 3 veces al afio-a_cada uno de ellos, por lo que anualmente suman 6,000 actividades de limpieza, se tiene un
rendimiento de 5 caimanes por cuadrilla. 1 cuadrilla de desazolves (operador camién + ayudante) para el desazolve preventivo de 360 km a la red
de alcantarillado de acuerdo a un plan anual en las-6cuencas, de 2,600 km de tuberia de alcantarillado que se tiene, y se tiene un rendimiento de
1.2 km por cuadrilla jornada de 8hrs. 1 cuadrilla (albafil+ayudante) para la instalacion de 500 brocales anuales, con un rendimiento de 2 brocales
por jornada de 8hrs incluye el suministro del brocal y la’ construccion de la loza perimetral. 6 cuadrillas de desazolve para atender 38 reportes de
desazolve en red central y descarga domiciliaria diarios, con.una cobertura mensual de 830 acciones, se tiene un rendimiento de 6 a 7 desazolves
por cuadrilla. 1 cuadrilla de desazolve para el desazolve de 250'pozos de visita anualmente con un rendimiento de 1 pozo por cuadrilla por jornada
de 8hrs. 1 cuadrilla (fontanero + ayudante) para atender 240 servicios de instalacion de nuevas descargas (albafiil) anualmente. 4 cuadrillas
(fontanero + ayudante) para 480 excavaciones en red central y descarga-domiciliaria con un rendimiento mensual de 40 servicios realizados, y cada
actividad dura hasta 3 dias para encontrar el tubo roto. Se atenderd 60/reparaciones de caiman anualmente incluyendo obra civil y servicio de
paileria. Se realizara el desazolve correctivo de caimanes de 200 servicios/anualmente.

Subdireccion de Unidad de Saneamiento y Calidad de Agua 1 Persona

Coordinar y controlar los recursos humanos, financieros, técnicos y materiales asignados a la unidad de saneamiento y calidad de agua, generando
las acciones y/o actividades encaminadas al cumplimiento de la normatividad en.materia de agua potable, residual y de tratamiento.

e  Jefatura— USCA Agua Potable 29 Personas

1 persona Supervision de filtracion el cual se encargaran de programar rutas de monitoreo de cloro y analisis bacteriologico en la red del municipio
de Aguascalientes, segin la NOM-179-SSA1-2020, la limpieza, mantenimiento e instalacion-de filtros-y la entrega posterior del informe de mensual
de monitoreo de cloro segin la NOM-179-SSA1-1998. 6 muestreadores de AP y cloracion-10s’cuales se encargaran de realizar los analisis
bacterioldgicos y fisicoquimicos al agua extraida de las diferentes fuentes de abastecimiento(Pozos total 217) y a las redes de agua potable del
Municipio de Aguascalientes, para vigilar que cumplan la normatividad correspondiente. 1 persona supervisor de laboratorio el cual supervisara
los métodos de ensayos realizados al agua del Municipio de Aguascalientes, ejecutando las acciones encaminadas para asegurar la calidad
bacterioldgica y vigilar la calidad fisicoquimica del agua extraida de los pozos y de las redes de agua potable. 6'persona analistas de laboratorio
los cuales comprueban regularmente la calidad del agua realizando analisis (bacterioldgicos, fisicoquimices y'de metales) en muestras extraidas de
las diferentes fuentes de abastecimiento del Municipio de Aguascalientes (Pozos). 3 personas ayudantes-de' mantenimiento Varios Los cuales
realizaran la limpieza y mantenimiento a cisternas, humedales y lagunas, haciendo la recoleccion de residuos-sélidos ordinarios y escombros. 1
personas gestor de calidad de laboratorio |a cual garantizara que la calidad sea implementada, mantenida, controlada y mejorada, estandarizando
el manejo del control de calidad interno y externo para establecer acciones que aseguren la confiabilidad de los examenes-procesados en cada area
del laboratorio en base a la normativa vigente NOM-179-SSA1-199. 10 personas de ruta de desinfeccion los cuales garantizaran que la calidad
sea implementada y mantenida en las fuentes de abastecimiento llevado un control de la instalacion y puesta del hipoglorito, verificando que los
equipos y accesorios que componen el sistema se encuentre en 6ptimas condiciones de uso.

o  Jefatura— USCA Agua Residual 34 Personas

12 persona encargados de PTRA los cuales Supervisar que los procesos de tratamiento del agua residual se efectlien en tiempo y forma para que
el agua se encuentre dentro de los limites de la normatividad aplicable, ademas de operar, coordinar y ejecutar las acciones necesarias-para el
optimo funcionamiento de la planta de tratamiento y 17 persona operadores de PTRA los cuales Apoyar en las labores de operacion y
mantenimiento de equipos e instalaciones de la planta de tratamiento (12 plantas de tratamiento actuales en funcionamiento). 1 pérsona
supervisor de descargas industriales, lagunas y explosividad el cual sera el encargado de supervisar que las descargas industriales se
encuentren en los limites marcados en la NOM 001 Y NOM 002, realizando los reportes necesarios para su cotejo y de estar fuera de norma, realizar
procedimientos administrativos (sanciones). 3 persona inspectores de alcantarillado los cuales vigilar que las descargas al alcantarillado cumplan
con los limites maximos permisibles, asi como supervisar que en las redes de alcantarillado en zonas de riesgo se garantice la no toxicidad y/o
explosividad. 1 persona inspectores de mantenimiento de lagunas y humedales el cual se encargara de supervisar los trabajos de desazolves
de colectores o puntos de brotes de aguas residuales y la atencién de denuncias ciudadanas en materia de aguas residuales.
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Direccion Planeacion Técnica 92 Personas
Actualmente CCAPAMA realiza 91 acciones en proyectos.
Subdireccion de Nuevas fuentes de abastecimiento, Aimacenamiento y Distribucion 1 Persona

Proveer y desarrollar nuevas fuentes de abastecimiento, almacenamiento y distribucion, manteniendo los pozos actuales y explorando la construccion
de nuevos.pozos, incrementando la eficiencia fisica del sistema de agua potable y alcantarillado, disefiando las redes por las cuales el sistema se
interconectara.

s Jefatura — Exploracion y Construccion de nuevos pozos 3 Personas

1 persona’para nuevas o redundancia en alternativas de abastecimiento la cual se encargaran de buscar las nuevas alternativas o la
redundancia en las mismas para evitar el desabasto de agua potable en el municipio capital 2 personas analista geohidrologia los cuales por
medio de softwares planificara y efectuara trabajos de investigacion técnica, en materia de disponibilidad de volimenes del recurso agua (superficial
y subterranea), Caracteristicas, estadisticas, evolucién y desarrollo del elemento poblacional del municipio, flujos migratorios, patrones de consumo
del vital liquido, en‘coordinacién con otras areas del organismo, los cuales que permitiran determinar los requerimientos futuros de caudales para la
prestacion del servicio de'agua potable.

e  Jefatura — Nuevas o redundancia en alternativas de abastecimiento 10 Personas

4 persona analistas control de derechos de extraccion y descarga CONAGUA los cuales revisaran y actualizaran la vigencia los titulos de
concesion, manteniendo el registro y control de los titulos otorgados por la CONAGUA y aquellos que sean transmitidos por los desarrolladores
(factibilidades que MIAA otorga), realizando las acciones necesarias para confirmar los volimenes que se extraen, los volimenes que se descargan
de aguas residuales, asi como la ubicacion de los predios, coordinadndose con la CONAGUA para aquellos que ocupan suelo de zona federal. 2
personas topografos y 4 personas asistentes de topografia los cuales reportaran la topografia de los proyectos de construccion en los cuales se
vayan a construir obras civiles, desarrollandotrabajos de campo y realizando los levantamientos e investigaciones para el desarrollo de los proyectos
de agua potable, alcantarillado sanitario, tratamientos del agua.

e  Jefatura — Planeacién de almacenamiento 1 Personas

1 persona analista planeacion hidrica el cual coordinaré y dara seguimiento al desarrollo de los procesos técnico de los proyectos de infraestructura
hidraulica establecidos en el plan estatal de desarrollo hidrico.yelplan municipal hidrico, mediante reuniones y acuerdos con dependencias federales,
estatales y municipales.

e  Jefatura - Incremento de eficiencia fisica y Disefio de redes interconectadas 5 Personas

2 personas disefiador de conexion de redes agua potable el.cualmediante software sera encargado de disefiar y realizar propuesta de forma
practica e intuitiva el disefio del conjunto de tuberias trabajando a presion/ sea en una red mallada, ramificada o mixta, asi como del almacenamiento
de agua potable, gestionando los lineamientos y estrategias operativas/para una mejor redistribucion y envié. 1 persona analista de cuencas de
alcantarillado encargado de establecer, revisar analizar las cuencas de alcantarillado, gestionando los lineamientos y estrategias operativas para
asi transportalos por las vias fluviales, asi como disefiar e instrumentar las estrategias.para una mejor redistribucion y envio. 2 personas balances
de volumenes el cual mediante el software revisara y analizara las pérdidas 'de la red\de agua potable gestionando los lineamientos y estrategias
operativas para la reduccion de las mismas, asi como disefar e instrumentar las.estrategias para una mejor distribucién y envié de agua potable a
las colonias, contribuyendo en la mejora de la eficiencia y eficacia del servicio que-elorganismo.

Subdireccion de Tecnologia e Innovacioén 1 Personas

Planear, administrar y proveer los servicios, sistemas, prototipos y equipamiento de tecnologias (medidores ultrasénicos para la macro y micro
medicion remota, valvulas para apertura via remota, HMI para el control desde el videowall y de/la informacién en tiempo real al organismo),
incluyendo los sistemas de automatizacion de operaciones en los procesos de suministro de agua y/sistemas de comunicacion tipo SCADA.

e  Jefatura — Sectorizacion 2 Personas

2 personas modelador de redes en sistemas implementados el cual sera el encargado de disefiar e instrumentar las estrategias para una mejor
distribucién (sectorizacion) y envié de agua potable a las colonias, realizando simulaciones en software, para su posterior monitoreo contribuyendo
en la mejora de la eficiencia y eficacia del servicio.

e  Jefatura — Macro y micro medicion remota 2 Personas

2 personas analista de sistema SCADA telemetria son los encargado de disefiar, instalar, gestionar y monitorear la telemetria desde una sede
centralizada involucradas en el proceso de la administracion y envio de agua potable a los usuarios del servicio, utilizandolas tecnologias en redes
SCADA para la transmision y recepcién de lecturas de macro medicion y micro medicion (micro medicion 340,000 medidores actualmente +
macro medicion: valvulas instaladas en pozos), generando la comunicacion inalambrica ente sistemas y subsistemas de'control y>monitoreo del
sistema de agua potable, integrando todas las soluciones en software y hardware.

e  Jefatura — Control automatizado de redes 2 Personas

1 persona analista de implementacion y automatizacion de redes sera encargado de disefiar, instalar, gestionar y monitorear la red desde una
sede centralizada involucradas en el proceso de la administracion y envié de agua potable, utilizando las tecnologias en redes de telecomunicacion
(red de datos TCP/IP, Redes de area extensa (WAN), redes de area metropolitana (MAN), redes de area local (LAN), redes de area corporativa
(CAN), redes virtuales privadas (VPN)) y redes industriales (SModbus RTU, Ethernet/IP, Ethernet TCP/IP, Modbus TCP/IP, Profinet, Profibus),
generando la comunicacion inalambrica ente sistemas y subsistemas de control y monitoreo. 1 persona para automatizar valvulas y tableros de
control el cual sera encargado de Disefiar y gestionar todas las automatizaciones involucradas en el proceso de la gestion y envio de agua potable.
Utilizando las tecnologias para mejorar el sistema de agua potable, generando la comunicacién inaldmbrica ente sistemas y subsistemas de control
y monitoreo.
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Subdireccion de Proyectos y construccion 1 Personas

Coordinar los trabajos de elaboracion de estudios, proyectos y construccion de obras de infraestructura hidraulica perteneciente al sistema de agua
potable y alcantarillado, realizada con recursos de programas federales, estatales o municipales y de la propia MIAA.

o  Jefatura — Elaboracion de proyectos 24 Personas

3 personas.proyectista de agua potable los cuales realizaran la elaboracion de los proyectos que se generen en MIAA para mejorar el sistema de
la infraestructura hidraulica que opera el organismo, asi como los anteproyectos ejecutivos de nuevas fuentes de abastecimiento en el municipio,
llevando los controles de los inventarios de planos y el disefio de obras. 3 personas para proyectar sistemas de alcantarillado los cuales realizaran
la elaboracion de los proyectos que se generen en MIAA para mejorar el sistema de la infraestructura hidraulica en los sistemas de alcantarillado
que opera el organismo, asi como los anteproyectos ejecutivos de todos lo relacionado con red de atarjeas, subcolectores, colectores, emisor y sitio
de vertido del municipio, llevando los controles de los inventarios de planos y el disefio de obras. 1 persona proyectista de saneamiento (PTAR)
el cual elabora losproyectos que se generen en MIAA para mejorar el sistema de la infraestructura en PTAR que opera el organismo, asi como los
anteproyectos ejecutivos-de. las nuevas plantas tratadoras de aguas residuales, asi como ejecutar todo lo necesario para obtener una Optima
explotacién de los<sistemas/que posteriormente se construyen y se instalan en el tratamiento de aguas residuales. 3 personas proyectistas
electromecanicos el cual glaborara los proyectos electromecanicos en los pozos, carcamos, plantas de tratamiento de agua residual y rebombeos
de agua potable de la institucién, manteniendo los controles de los inventarios de planos eléctricos, mecanicos y de tableros control. 2 personas
analistas de precios unitarios los-cuales apoyaran en la elaboracion del presupuesto base para las obras que ejecuta MIA dentro de los programas
de inversion propia o inversion federal, estatal o municipal, asi como la revision de precios unitarios extraordinarios y ajuste de costos que presentan
los contratistas. 4 personas topdgrafos, y 8 personas de apoyo para topografia los cuales reportaran la topografia de los proyectos de
construccion en los cuales se vayan a construir obras civiles, desarrollando trabajos de campo y realizando los levantamientos e investigaciones
para el desarrollo de los proyectos de-agua potable, alcantarillado sanitario, tratamientos del agua.

e  Jefatura - Licitaciones y contratacion”9.Personas

9 personas analistas de licitaciones y contratos-0s cuales realizaran los procesos de licitacidn necesarios para expedir las convocatorias de los
diferentes concursos de obra publica, adquisicién de bienes y servicios que corresponda a MIA; verificando que se ejecuten conforme lo marca la
ley, para garantizar que estén en apego a la normatividad:

e Jefatura — Construccién 12 Personas

2 personas supervisor de perforaciones y rehabilitacion-de pozos que seran los encargados de Supervisar y controlar los avances fisicos y
financieros de las obras de perforaciones y rehabilitacion de pozos,.enjapego a la normatividad, a efecto de cumplir con los objetivos del plan hidrico
municipal, controlando la ejecucion de obra dentro de los parametros de calidad, costo, plazo y seguridad. 10 personas supervisores de obra seran
los encargados de supervisar y controlar los avances fisicos y financieros-de. las obras publicas en proceso, en apego a la normatividad, a efecto de
cumplir con los objetivos del plan hidrico municipal, controlando la ejecucion’de obra dentro de los parametros de calidad, costo, plazo y seguridad.

e  Jefatura - Factibilidades 7 Personas

1 persona analista de factibilidades sera el encargado de determinar la factibilidad-para la prestacion de los servicios de agua potable alcantarillado
y saneamiento a efecto de garantizar a los usuarios el acceso, disposicion y saneamiento del agua para consumo personal y doméstico en forma
suficiente, salubre, aceptable y asequible. 3 personas analistas de proyectos de nuevos desarrollos seran los encargados de coordinar y analizar
las solicitudes de factibilidad e incorporaciones para determinar la viabilidad técnica'y legal-para dotar de los servicios al predio o desarrollo a los
constructores. 2 personas para revision de proyectos el cual realizar la revision, pafa’su posterior autorizacion de proyectos de subdivisiones o
nuevos desarrollos verificando las interconexiones, asi como realizar la inspeccion de infraestructuras hidraulica, sanitaria y pluvial. 1 persona para
el control de expedientes el que se encargaran de revisar, validar e integrar cada uno de.los expedientes relativos a las solicitudes de factibilidad
de servicios de agua potable y alcantarillado sanitario de desarrollos de nueva creacién de tipo habitagional, comercial, industrial, subdivisiones de
terrenos y licencias de construccion.

Direccion Administrativa 97 personas

Subdireccion de Recurso Humanos 1 persona

Proveer, mantener y desarrollar el capital humano de MIAA, fomentando un desarrollo personal y profesional-para qué éste se encuentre altamente
calificado y motivado para alcanzar los objetivos de la Institucion; asi como controlar, administrar, capacitar y démas tramites internos y externos
relacionados con el personal hasta concluir en el pago de las obligaciones patronales derivadas de la relacion laboral.

e  Jefatura — Capital Humano 6 Personas

1 persona que debe coordinar, proporcionar y dirigir las funciones especificas para el cumplimiento de las obligaciones'contractuales que derivan
de la relacion entre el organismo y sus trabajadores; tramitar, suscribir y actualizar los contratos de prestacion de servicios'del personal; seleccionar
al personal de acuerdo con competencias y a lo marcado en el organismo para su ejecucion; promover la capacitacion y el desarrollohumano de los
empleados del organismo; disefiar y actualizar los cursos del plan de capacitacion; implementar y dar seguimiento al plan de capacitacion’a todo el
personal del organismo; fomentar el desarrollo integral de los trabajadores del organismo y sus familias a través de programas de cultura, educacion,
deportes y recreacion; seguimiento a la evaluacién de la competencia y desempefio del personal; conceder permisos, licencias, folerancias,
vacaciones y exenciones a los trabajadores al servicio del organismo; a propuesta del director general o de los directores de area; disefiar\y/operar
los procesos requeridos para la correcta ejecucion del servicio civil de carrera .

2 personas en el area de seleccion y contratacion las cuales se encargaran de identificar y reclutar posibles candidatos utilizando los canales de
comunicacion existentes (prensa, radio, redes sociales); deberan evaluar los candidatos y actualizar la base de datos del sistema que se lleve dentro
del departamento; para garantizar que poseen las cualificaciones adecuadas, asegurando contrataciones duraderas y exitosas para MIAA.
Posteriormente necesitamos 1 persona sera la encargada de la capacitacion y debera realizar y administrar el catalogo de competencias por puesto
de trabajo, generando el método de evaluacion para poder evaluar al total de persona de MIAA (795), evaluando cada una de las habilidades que
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se tienen actualmente (517 Habilidades en 280 competencias). 2 personas para llevar néminas, deberan generar la némina (incidencias de altas,
bajas, cambio de puesto, vacaciones, dias econdmicos) y el pago de las obligaciones contractuales con el trabajador (némina, IMSS, ISR, ISSSPEA
y.descuentos al trabajador) del total de trabajadores de MIAA (795 propuestos en el catalogo trabajado).

e  Jefatura - Seguridad e Higiene 3 Personas

1 persona de seguridad e higiene debera aprobar los proyectos del plan integral de seguridad e higiene y coordinar su seguimiento; proporcionar
y géenerar planes de contingencia de acuerdo con proteccion civil; desarrollar entre el personal los planes de seguridad e higiene marcados por el
organismo; realizar las comisiones mixtas de seguridad e higiene; elaborar el plan de orden y limpieza en conjunto con quien se encargue del control
patrimenial para.mantenimiento de las instalaciones del organismo; promover acciones orientas a la mejora de la sustentabilidad ambiental;
proporcionar.y generar planes de contingencia de acuerdo con proteccion civil; 1 persona que apoyara en el departamento de seguridad e higiene
en areas comerciales y oficinas el cual debe preservar de la integridad psicofisica del ser humano durante el desarrollo de sus actividades laborales,
evitando posibles‘accidentes y previniendo situaciones detectadas como insegura y evaluando la ergonomia en las reas destinadas para el pago
de servicio de agua-potable (7 oficinas actualmente) y las oficinas (MIAA Quezada limén y MIAA Lopez Mateos). 1 persona medico que diagnosticara,
pronosticara, prevendra las enfermedades de los trabajadores de MIAA (795), a través de conocimientos cientificos, técnicos, tecnoldgicos y
administrativos.

Subdireccion de Recursos Materiales 1 Persona

Organizar, supervisar, dirigir, controlarlos mecanismos necesarios para la adquisicién y suministro expedito de materiales y servicios generales, con
el fin de abastecer en tiempo y forma todos los requerimientos de las diferentes unidades administrativas para trabajar con eficacia y eficiencia.

e  Jefatura — Adquisiciones-5.Personas

1 persona debera realizar la gestion de proveedores el cual sera el encargado de indagar sobre nuevos proveedores y actualizar registros en la
base de datos, realizando la mejora contintia-én l0s, procesos para desarrollar al proveedor a las necesidades de MIAA. 2 personas en el area de
compras los cuales, supervisaran los niveles de-existencias y determinar las necesidades de compra de los almacenes, asi como realizar el
seguimiento de pedidos garantizando entregas puntuales de materiales y equipos a MIAA. 2 personas de licitacion encargados de administrar,
coordinar y ejecutar los procesos de licitacion-de1as-cuales MIAA realice, los servicios relacionados con las mismas, las adquisiciones, los
arrendamientos y la prestacién de servicios de cualquier. naturaleza que le sean solicitados y excedan la normativa de compra directa.

e  Jefatura - Servicios generales 50 Personas

13 personas vigilante comercial seran los encargados de brindar seguridad al personal e instalaciones de MIAA en areas comerciales (7 oficinas
actualmente), vigilando el inmueble, el mobiliario y equipo, controlando la entrada y salida de personal interno y externo. 11 personas vigilante
oficina los cuales seran los encargados de brindar seguridad al personal-e-instalaciones de MIAA en éreas de oficina. (MIAA Quezada limén y MIAA
Lopez Mateos), controlando cada uno de los accesos a el organismo.

7 personas limpieza comercial los cuales realizaran la limpieza de todas las areas comerciales (7 oficinas actualmente). 6 personas limpieza de
oficina los cuales realizaran la limpieza de todas las areas de las oficinas (2 oficinas.actualmente). 3 personas mantenimiento comercial y oficinas
los cuales apoyan en el mejoramiento y calidad de infraestructura de las instalaciones de MIAA que permitan su conservacion realizando las acciones
de reparacion o mantenimiento preventivo que se requieran.

2 personas auxiliares administrativos de vehiculos los cuales coordinaran que-el‘parque-vehicular de MIAA se encuentre en estricto apego a la
normatividad aplicable y vigente (control de gasolina, seguro vehicular, control de licencias de manejo, verificaciones vehiculares, placas, tarjetas de
circulacion). 3 personas mecanicos general que realizaran el diagndstico vehicular, mantenimiento preventivo, desmontaje, reemplazo de
componentes, reparacion y ensamblaje del mismo a todo el parque vehicular de MIAA, asf-como el control cuando estos salgan a talleres externos.
5 personas ayudante de mecanicos su actividad sera coadyubar en el diagndstico vehicular, mantenimiento preventivo, a todo el parque vehicular
de MIAA. (actualmente 50 vehiculos automotores).

e  Jefatura - Control de Bienes 6 Personas

1 persona de activo fijo y bienes muebles e inmuebles sera el encargado de mantener el control y custodia'de todo el activo fijo de MIAA, a través
de registros computarizados y controles de inventarios reales y fisicos, controlando la asignacion de los bienes mediante las correspondientes hojas
de resguardo. 5 personas que lleven el almacén las cuales apoyaran en la recepcién de mercancias, la-revision-del estado en el que llegan, el
almacenamiento y el despacho de las mismas, a cada una de las unidades de trabajo de MIAA (7 areas de cobro y 2 oficinas).

e  Jefatura — Archivo 4 Personas

1 persona encargada de archivo el cual planificara, dirigira, impulsara, coordinara y controlar el servicio del archivo y el sistema de gestion de los
documentos de las unidades de trabajo en MIAA (7 direcciones) conservando organizadamente el fondo documental depositado-a resguardo. 3
personas mas de archivo que se encargaran mantener al dia y realizar actualizacién al sistema de gestion de los documentos.

Subdireccion de Recursos Financieros

1 persona que debe analizar los registros contables y presupuestales de ingresos y egresos de los fondos, elaborar los estados financieros-enbase
a los registros contables para la toma de decisiones, verificando el registro oportuno de todas las operaciones y movimientos de impacto-financiero.

e  Jefatura - Presupuestos Egresos y Tesoreria 6 Personas

2 personas para llevar la administracion de egresos. Seran los responsables de registrar los egresos de la empresa, creando los pasivos
necesarios y realizando los tramites de pago para garantizar el correcto registro y control de los egresos de MIAA. 2 personas para la administracion
de tesoreria los cuales realizaran el andlisis financiero de MIAA, manejo de cuentas bancarias, coberturas de cuentas, tipo de cambio, flujo de caja,
pago a proveedores y remuneraciones. 2 personas para la administracion de presupuesto las cuales coordinaran, elaboraran y propondran



Agosto 21 de 2023 PERIODICO OFICIAL (Quinta Seccion) Pag. 73

el presupuesto anual de la institucién, haciendo seguimiento de la ejecucion del presupuesto y control presupuestal, estableciendo los indicadores
de gestion necesarios para su seguimiento y control.

e Jefatura - Ingresos y Facturacion 2 Personas

2 personas de administracion de egresos responsables de revisar y verificar la exactitud de las facturas y cuentas de facturacion (340,000 cuentas
de agua-potable + factibilidades + pagos de descargas + pago de pipas), siguiendo los procedimientos de registro de ingresos, cuentas por cobrar,
cuentas por.pagar y otros asientos de transacciones financieras y analizar los datos contables y crear informes financieros para identificar
discrepancias ‘en los registros, recomendando mejoras en las técnicas de gestion.

o Jefatura - Informacién Financiera y Cuenta Publica 3 Personas

3 personas para.el area contable seran los responsables de registrar los egresos e ingresos MIAA, plasmando estos en los sistemas digitales (Ley
General de Contabilidad Gubernamental) que se disponen para la cuenta publica.

Direccion Juridica 29 Personas
e  Jefatura - Contencioso.y Procedimientos Administrativos 7 Personas

1 persona coordinador de contencioso y procesos administrativos la cual se encargaran de promover, tramitar y dar seguimiento en todos los
procedimientos o procesos administrativos y jurisdiccionales en los que MIAA, el Consejo Directivo, la persona titular de la Direccion General y
cualquiera de sus Unidades Administrativas, sean parte o intervengan. 1 personas coordinador interinstitucional la cual se encargara de
promover, tramitar y dar seguimiento_en‘todos los convenios o procesos administrativos en los que MIAA, el Consejo Directivo, la persona titular de
la Direccion General y cualquiera de"sus Unidades Administrativas, realicen o celebren por escrito entre cualquier dependencia u organismo
descentralizado de la Administracion Publica Federal, Estatal o Municipal y uno o varios 6rganos gubernamentales extranjeros u organizaciones
internacionales. 5 personas analistas juridicos l0s.cuales asesoraran en materia juridica y de control sobre las actuaciones de las distintas areas
de servicio del organismo operador de aguad, bajo.la legalidad aplicable para garantizar y asegurar la calidad y viabilidad de las actuaciones juridicas
y administrativas.

e  Jefatura — Regulacion Hidrica 6 Personas

1 persona coordinador regulacion hidrica la cual se/encargara de gestionar la liberacion de los predios necesarios para la construccion de las
obras hidraulicas a realizarse por MIAA, a solicitud del drea carrespondiente, para la obtencion de los derechos reales correspondientes sobre los
inmuebles que se requiere y las gestiones con los particulares sobre)las afectaciones a sus bienes inmuebles. 1 persona coordinador ejecucion y
atencion a desarrolladores la cual se encarga de promover, tramitar y dar seguimiento en todos los procedimientos o procesos administrativos,
atendiendo los requerimientos de informacion y elaboracion de'los convenios de pago de derechos por concepto de conexidn y extraccion, entorno
a las factibilidades otorgadas a los desarrolladores por MIAA. 4 personas analistas juridicos los cuales asesoraran en materia juridica y de control
sobre las actuaciones de las distintas areas de servicio del organismo-operador de agua, bajo la legalidad aplicable para garantizar y asegurar la
calidad y viabilidad de las actuaciones juridicas y administrativas.

e  Jefatura - Contratacion y Cobranza 12 Personas

1 persona coordinador contratacion el cual se encargara de promover, tramitar y dar seguimiento en todos los procedimientos o procesos
administrativos de elaboracién, generacion y/o revisién de los contratos que celebre u MIAA con los usuarios del servicio de agua potable y
alcantarillado, para que se apeguen a las disposiciones legales aplicables. 1 persona coordinador cobranza extra judicial el cual se encargara de
promover, tramitar y dar seguimiento en todos los procedimientos o procesos administrativos de elaboracion y revision de los convenios de pago que
celebre u otorgue MIAA con los usuarios del servicio de agua potable y alcantarillado, para que se apeguen a las disposiciones legales aplicables 1
persona coordinador cobranza judicial el cual se encargara de promover, tramitar y dar_seguimiento en todos los procedimientos o procesos
administrativos de elaboracion y revision de los juicios mercantiles que generen al buscar recuperar las deudas de clientes morosos, que el
organismo genere con los usuarios del servicio de agua potable y alcantarillado. 4 persona gestores/los cuales contactaran a los clientes morosos
de servicio de agua potable y alcantarillado para el cobro total o parcial de las cuentas de las cuales MIAA esta a cargo, revisando y detectando a
los usuarios que no han cumplido con los pagos a tiempo, minimizando las perdidas por los gastos de ejeclcion generadas. 5 personas analistas
juridicos los cuales asesoraran en materia juridica y de control sobre las actuaciones de las distintas dreas,de servicio del organismo operador de
agua, bajo la legalidad aplicable para garantizar y asegurar la calidad y viabilidad de las actuaciones juridicas'y,administrativas.

CONSEJO DIRECTIVO 17 personas
e  Jefatura - Transparencia y Datos Personales 4 Personas

4 personas que deberan fungir como titular de la Unidad de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del organismo contando para tales
efectos, con las funciones que las leyes aplicables en la materia le atribuyan; atender, tramitar y dar respuesta a las.solicitudes.de acceso a la
informacion publica, contando con todas las facultades necesarias en nombre del organismo, para el seguimiento y atencion de los_expedientes
correspondientes hasta su conclusion en su instancia administrativa y, en su caso, hasta la instancia jurisdiccional; solicitar, supervisar-y-capacitar a
las distintas areas del organismo para que elaboren y carguen en los portales de transparencia y pagina web del organismo, la<informacion publica
que debe ser publicada de oficio, en los términos de las normas juridicas aplicables en la materia; solicitar a las areas poseedoras de la informacion
den respuesta a lo solicitado, para que la unidad de transparencia de forma oportuna de contestacion a las solicitudes de informacion;-recibir y
atender las solicitudes de derecho de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion presentados por titulares de datos personales; atender y.subsanar
todas las incidencias marcadas por el Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes entorno a las verificaciones realizadas al organismo;
solicitar a las areas poseedoras de la informacion den respuesta a lo solicitado, para que la unidad de transparencia de forma oportuna de
contestacion a las solicitudes de informacion; elaborar semestralmente el indice de expedientes clasificados como reservados, publicandolo en
formato de datos abiertos al dia siguiente de su elaboracion, contando con el apoyo de las Unidades Administrativas del organismo; elaboracion de
los avisos de privacidad, de evaluaciones de impacto de proteccion de datos personales, del documento de seguridad en materia de datos personales,
y cualquier otro instrumento (til para la proteccion de datos personales que se requiera de conformidad con la Ley General de Proteccion de Datos
Personales en posesion de sujetos obligados y la ley local de la materia; solicitar, supervisar y capacitar a las distintas areas del organismo para que
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elaboren y carguen en los portales de transparencia y pagina web del organismo, la informacion publica que debe ser publicada de oficio, en los
términos de las normas juridicas aplicables en la materia.

Subdireccion de Contraloria 13 personas

1.persona que tendra a su cargo fiscalizar el ejercicio del gasto publico, promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno del
organismo_operador, ademas de conocer de todos aquellos actos u omisiones que afecten la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia
en el desempefio de la funcién publica, teniendo a su cargo las funciones establecidas en el articulo 109 de la Constitucion Federal, la Ley General
de Responsabilidades Administrativas y la ley local de la materia. Dependera directamente del Consejo Directivo del MIAA. Observara y aplicara, en
el ejercicio de'sus funciones, las normas y criterios en materia de control y evaluacion, emitidas por el Organo Interno de Control del Municipio de
Aguascalientes,-ademas de lo dispuesto en los manuales de organizacion, procedimientos, politicas, normas y lineamientos que al efecto sean
aprobados_por el\Consgjo Directivo a fin de prevenir el uso indebido de recursos publicos.

o  Jefatlra— Auditorias 4 Personas

4 personas encargadas de fiscalizar el ejercicio del gasto publico, promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento del control interno. Elaborar
y ejecutar, con aprobacion/del Consejo Directivo, el programa anual de auditorias a las diversas areas que conforman el MIAA; realizar auditorias
para verificar y evaluar Jos-sistemas de control interno, de registros contables y apego a las normas y procedimientos establecidos; asi mismo,
practicar auditorias y revisiones que-permitan evaluar el desempefio del Instituto; presentar ante la Jefatura de Investigacion, las denuncias derivadas
de la practica de auditorias, revisiones, inspeccion y verificacion a las diversas areas que conforman el MIAA; coordinar las acciones a fin de verificar
que las areas que conforman el\Instituto, cumplan las politicas, normas y lineamientos establecidos por los diferentes ordenamientos legales y los
emitidos por el Organo Interno de Contrel del Municipio de Aguascalientes; asistir y participar en los procedimientos para la adquisicion y prestacion
de servicios en términos de lo establecido por la normatividad de la materia; comprobar mediante revisiones o inspeccion directa y selectiva, el
cumplimiento por parte del MIAA sobre el correcto ejercicio del gasto publico; llevar a cabo las acciones necesarias para la implementacion de las
normas generales de control interno en apego al sistema estatal anticorrupcion; rendir informes trimestrales al Consejo Directivo sobre el estado que
guardan los asuntos de su competencia; elabotar y) proporcionar los informes que le solicite el Organo Interno de Control del Municipio y demas
informacion correspondiente y certificar documentes, actuaciones y resoluciones, que deriven de la tramitacion de los procedimientos de su
competencia.

o  Jefatura - Investigacion 4 Personas

4 personas encargadas de recibir la denuncia y elaborar el informe de presunta responsabilidad administrativa de acuerdo con el procedimiento
establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas y'en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes.
Deberan instrumentar los mecanismos para la prevencion, correccion e investigacion de responsabilidades administrativas y de probables hechos
de corrupcion de los servidores publicos adscritas al MIAA y.de particulares, conforme a lo previsto en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas del"Estadode /Aguascalientes y lo que establezca el Comité Coordinador del Sistema
Estatal Anticorrupcion, asi como acordar la admision y en su caso el cumplimiento a las recomendaciones publicas no vinculantes que emitiera dicho
comité y que sean del ambito de su competencia; recibir e investigar las quejas y denuncias que se promuevan con motivo del incumplimiento de las
obligaciones de las personas servidoras publicas adscritas al MIAA, asi‘como de los particulares vinculados a faltas graves, de conformidad con la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades. Administrativas del Estado de Aguascalientes; realizar la
investigacion correspondiente por la presunta responsabilidad de faltas administrativas,'misma que iniciara de oficio, por denuncia o derivado de las
auditorias practicadas por parte de las autoridades competentes o, en su caso, de auditores externos; solicitar informacién o documentacién a
cualquier unidad, o persona fisica 0 moral durante la investigacion, con el objeto de-esclarecer.los hechos relacionados con la comision de presuntas
faltas administrativas; implementar las acciones necesarias para la recepcion de denuncias por. faltas administrativas imputables a los servidores
publicos del MIAA, o bien, referidas a faltas de particulares en relacion con éste; realizar el tramite y desahogo de las investigaciones, por actos u
omisiones de los servidores pUblicos adscritas al MIAA o de particulares que puedan constituir responsabilidades administrativas de acuerdo con la
normativa aplicable, autorizando con su firma los acuerdos e informes; Realizar las actuaciones, diligencias y notificaciones necesarias dentro de las
investigaciones seguidas a los servidores publicos del MIAA o de los particulares, habilitandopara ello al personal del area correspondiente; emitir
y acordar los escritos, promociones, oficios y demas documentos relacionados con las investigaciones/de si.competencia; concluida la investigacion,
en su caso, elaborar y suscribir el informe de presunta responsabilidad administrativa en el que se determine si existen elementos que presuman
conductas constitutivas de probables faltas administrativas, calificando ademés dichas faltas como grayes o(no.graves. Hecho lo anterior, turnar el
expediente a la Unidad Substanciadora y Resolutora adscrita al MIAA; tramitar el recurso de inconformidad ‘'que se promueva contra la calificacion
de faltas no graves, conforme a lo dispuesto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la'l.ey de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Aguascalientes; llevar a cabo todos los actos procesales respectivos en caracter de Autoridad Investigadora ante la Sala Administrativa
del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes, conforme a lo dispuesto por la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes; habilitar dias y horas inhabiles para la practica de diligencias; ordenar medidas de
apremio y solicitar medidas cautelares; solicitar el auxilio de la Fiscalia General del Estado para determinar la autenticidad de’documentos; realizar,
por si 0 a través del personal a su cargo, todo tipo de notificaciones; rendir informes trimestrales al Consejo Directivo sebre’el estado que guardan
los asuntos de su competencia; certificar documentos, actuaciones y resoluciones, que deriven de la tramitacion de sus procedimientos y actuar
como coadyuvante del Ministerio Publico adscrito a la fiscalia especializada en combate a la corrupcion, cuando formule denuncias, derivadas de
sus investigaciones.

e  Jefatura - Substanciacion y Resolucion 4 Personas

4 personas encargadas de dirigir y conducir los procedimientos de responsabilidades administrativas, asi como de resolver e imponer las:sanciones
correspondientes, segln sea el caso, en términos de lo establecido por la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la ey de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes. Deberan admitir el informe de presunta responsabilidad administrativa, emitido
por la Autoridad Investigadora, con el objeto de tramitar y sustanciar los procedimientos de responsabilidad administrativa en contra de servidores
publicos del MIAA, por conductas que pudieran constituir responsabilidad en los términos de la ley de la materia, en cuanto a las faltas administrativas
graves, no graves y de particulares. Por lo que respecta a las faltas administrativas calificadas como no graves, ademas de las facultades sefialadas
en el parrafo anterior, podra resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa seguidos en contra de personas servidoras publicas del
instituto. Tratndose de faltas graves y faltas de particulares vinculados con faltas administrativas graves, una vez realizada la substanciacion,
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procedera a turnar el expediente a la Sala Administrativa del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes para la continuacion del procedimiento
administrativo y su resolucion. Podra habilitar como notificador a servidores pUblicos a su cargo, a efecto de substanciar debidamente los asuntos
en los que tenga competencia; tramitar y resolver los recursos legales interpuestos en contra de las resoluciones recaidas en los procedimientos
administrativos instaurados por ella; presentar denuncias o querellas en asuntos de competencia de la Contraloria Interna y de aquellas por probables
responsabilidades del orden penal de servidores publicos, y ratificar las mismas; emitir y acordar los escritos, promociones, oficios y demas
documentos relacionados con los procedimientos de responsabilidad de su competencia; llevar a cabo todos los actos procesales respectivos en
caracter-de. Autoridad Substanciadora y Resolutora ante la Sala Administrativa del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes, conforme a lo
dispuesto por\la Ley General de Responsabilidades Administrativas y la ley local de la materia; acordar la admision y en su caso el cumplimiento a
las recomendaciones publicas no vinculantes que emitiera el Comité Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion y que sean del ambito de su
competencia; rendir informes trimestrales al Consejo Directivo sobre el estado que guardan los asuntos de su competencia; habilitar dias y horas
inhabiles para-a practica de diligencias; solicitar el auxilio de la Fiscalia General del Estado para determinar la autenticidad de documentos; ordenar
medidas de apremio y-dictar medidas cautelares en los casos en que se requiera; certificar documentos, actuaciones y resoluciones, que deriven de
la tramitacion de sus procedimientos; y resolver los recursos que le competan a la Contraloria Interna, tratdndose de procedimientos de adquisiciones,
arrendamientos 'y seryicios.

ANEXO Il
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Direccion
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Subdireccion
Subdireccion Nuevas ’!‘e.’es & Subdireccion
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efafura
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TOTAL DE PERSONAL
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ORGANISMO PUBLICO MODELO INTEGRAL DE AGUAS DE AGUASCALIENTES
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023

1. Con base en la clasificacion por objeto del Gasto determinada por la CONAAC y en apego a’la normatividad contenida en la Ley de
Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes, enseguida se presenta el Proyecto del
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2023, del Organismo Publico denominado Modelo Integral de Aguas de Aguascalientes

(MIAA)

Modelo Integral de Aguas de Aguascalientes MIAA

Presupuesto de Egresos 2023

Total Presupuesto de Egresos:

447,889,412.15

1000

SERVICIOS PERSONALES

135,939,670.37

1100|Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 66,774,637-10
1200|Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 27,983,014.00
1300|Remuneraciones Adicionales y Especiales 12,675,304.86

1400[Seguridad Social 4,319,217.91
1500(Otras Prestaciones Sociales y Econdmicas 23,472,246.00
1600|Previsiones 505,000.00
1700{Pago de Estimulos a Senidores Publicos 210,250.50
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2000{MATERIALES Y SUMINISTROS 33,996,434.18
2100|Materiales de Admon Emision de Doctos y Articulos 3,385,500.00
2200|Alimentos y Utensilios 739,000.00
2300(Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 2,498,324.31
2400|Materiales de Articulos y Reparacién 2,150,500.00
2500|Productos Quimicos Farmaceuticos y de Laboratorio 3,626,000.00
2600|Combustibles Lubricantes y Aditivos 17,883,500.00
2700|Vestuario Blancos Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 1,485,500.00
2900(Herramientas Refacciones y Accesorios 2,228,109.87
3000{SERVICIOS GENERALES 92,335,681.05
310000|Servicios Basicos 45,273,320.45
320000|Senicios de Arrendamiento 10,850,000.00
330000{Senvcios Profesionales Cientificos Técnicos y otros Senicios 355,000.00
340000(Senicios Financieros Bancarios y Comerciales 2,997,000.00
350000|Senvicios de Instalacion Reparacion Mantenimiento 12,547,037.60
360000{Senvicio de Comunicacion Social y Publicidad 4,287,500.00
370000(Servicio de Traslado y viaticos 910,000.00
380000{Senvicios Oficiales 980,000.00
390000(Otros Senicios. Generales 0.00

Otros Senvicios' Generales (Diversos) 10,500,000.00

Ot’ro§ Senvicios Generales (Otros Convenios e Impuesto Sobre 3,635,823.00

Nomina)

Otros Senvicios Generales (Fondo de Apoyo Social) 0.00

Otros Senvicios Generales. ( Derechos Extraccion CONAGUA) 0.00

4000/ TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 22,370,200.00
44100[{Ayudas Sociales 21,550,000.00
44103[Pensiones y Jubilaciones 820,200.00
5000(BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 163,247,426.55
510000(Mobiliario y equipo de Administracion 4,777,000.00

520000 Mobiliario y equipo Educacional y Recreativo 9,049,500.00

540000 |Equipo de transporte 49,624,000.00

560000 [Magquinaria Otros Equipso y Herramientas 82,396,926.55
580000(Bienes Inmuebles 0.00
590000(Activos Intangibles 17,400,000.00

2. Laplantilla de personal prevista para el ejercicio 2023 es la siguiente:

Area Directores | Subdirectores | Jefes Depto | Opéeradores Total de
personal
Comercial 1 0 5 176 182
Operativa 1 3 10 315 329
Planeacidn técnica 1 3 11 77 92
Planeacién 1 2 1 10 14
Administraciéon 1 3 9 84 97
Juridica 1 0 3 25 29
General 1 2 4 28 35
Contraloria 0 1 3 9 13
Transparencia 0 0 1 3 4
Total 7 14 47 727 795
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3. El Tabulador Mensual de Remuneraciones considerado para 2023, es el siguiente:

- COMPENSA | INGRESO INGRESO
DESCRIPCION SUELDO CION BRUTO ISR ISSSSPEA NETO
DIRECTOR GENERAL 55,878.19 37,252.07 93,130.26[ 18,552.99] 5,029.04| 69,548.23
DIRECTQR DE AREA 47,253.26 31,502.17 78,755.44 14,508.20| 4,252.79] 59,994.44
SUBDIRECTOR 35,652.26 23,768.17 59,420.44 9,300.07( 3,208.70[ 46,911.67
JEFEDE DEPARTAMENTO 19,940.73 13,293.82 33,234.56 3,997.71] 1,794.67| 27,442.19
COORDINADOR 17,104.40 11,402.94 28,507.34 3,232.97( 1,539.40 23,734.98
TECNICO PROFESIONAL A 13,291.56 8,861.04 22,152.61 2,431.10] 1,196.24| 18,525.26
COORD. OPERATIVO B 1 12,871.06 5492.33 18,363.39 1,666.45| 1,158.40[ 15,538.54
COORD. OPERATIVO/F 10,448.41 4477.89 14,926.30 1,304.10 940.36] 12,681.85
TECNICO 9,112.11 3905.19 13,017.30 1,158.71 820.09] 11,038.49
AUXILIAR 8,441.50 3617.79 12,059.29 1,085.75 759.74] 10,213.80
TRANSITORIO

PRIMERO. - Se instruye al Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno para que de conformidad a las facultades que me confiere
el Codigo Municipal del Municipio de Aguascalientes, someta a consideracion, andlisis y discusion y en su caso aprobacion del H. Ayuntamiento
Constitucional Municipal de Aguascalientes, el presente dictamen.

SEGUNDO. - Una vez puesto a consideracion_y aprobado el presente dictamen por parte del H. Ayuntamiento Constitucional del Municipio de
Aguascalientes; se instruye al Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno para que en términos de los articulos 78, 79 y 107
fraccion IX del Cédigo Municipal de Aguascalientes, se realicen los tramites legales y administrativos conducentes para su respectiva publicacion en
el Periédico Oficial del Estado de Aguascalientes.

Lo anterior para el conocimiento de la ciudadania. Dado por el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Aguascalientes, en la sesién
extraordinaria celebrada el dia diez de agosto del afio dos/mil Veintitrés en el salén Cabildo, con la presencia del Presidente Municipal de
Aguascalientes Leonardo Montafiez Castro, los Regidores; Regidor-Alejandro Serrano Almanza, Regidor Edgar Duefias Macias, Regidora Mirna
Rubiela Medina Ruvalcaba, Regidor Juan Guillermo Alaniz de Ledn, Regidor Marisol Barron Betancourt, Regidora Alejandra Pefia Curiel, Regidora
Edith Citlalli Rodriguez Gonzalez, Regidor Luis Armando Salazar Mora, Regidora Maria Dolores Verdin Almanza, Regidor Carlos Fernando Ortega
Tiscarefio, Sindico Martha Elisa Gonzalez Estrada, Sindico Héctor Hugo/Aguilera Cordero; asi como el Secretario del H. Ayuntamiento y Director
General de Gobierno, Licenciado Jaime Gerardo Beltran Martinez.- En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38,
fraccion | de la Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes, promulgo y ardeno se dé publicidad para su debido cumplimiento y
efectos legales conducentes.- Aguascalientes, Ags., a diez de agosto del 2023.- Licenciado Leonardo Montafiez Castro, Presidente Municipal de
Aguascalientes. - Rubrica. - Lic. Jaime Gerardo Beltran Martinez, Secretario del*H..Ayuntamiento y Director General de Gobierno, quien valida con
su firma en términos del articulo 107 fraccion VIII, del Codigo Municipal de Aguascalientes-—Rubrica

EN LA CIUDAD DE AGUASCALIENTES, CAPITAL DEL ESTADO CON EL MISMQ\NOMBRE, A DIECISEIS DE AGOSTO DEL DOS MIL
VEINTITRES, EL SUSCRITO LICENCIADO JAIME GERARDO BELTRAN MARTINEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y
DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES - - - - - = = = = <24/ = = == == e mmme weeeeeeeeeem e
C E R T I F I € A - semmmmmmmmmeee G e

QUE DENTRO DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL DIEZ DE AGOSTO DEL DOS
MIL VEINTITRES, SE APROBO EL DICTAMEN QUE CONTIENE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL) EJERCICIO FISCAL 2023, DEL
ORGANO PUBLICO DESCENTRALIZADO MODELO INTEGRAL DE AGUAS DE AGUASCALIENTES QUE CONSTA EL PRESENTE
DOCUMENTO EN TREINTA FOJAS UTILES, IMPRESA POR AMBOS LADOS Y ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL, MISMO QUE SE ENCUENTRA
EN LOS ARCHIVOS DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO Y DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO, DEL MUNICIPIO DE
AGUASCALIENTES, EL CUAL TUVE A LA VISTA. LO ANTERIOR, SE HACE CONSTAR EN EJERCICIO DE LAFACULTAD QUE ME OTORGAN
LOS ARTICULOS 38 Y 107, FRACCION VII, DEL CODIGO MUNICIPAL DE AGUASCALIENTES, PARA QUE SURTALOS EFECTOS LEGALES A
QUE HAYA LUGAR. === == - s me e e e e e e e e e ceeee e mmemcccenmee e
CONSTE. -

EL SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y
DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO

LIC. JAIME GERARDO BELTRAN MARTINEZ
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H. AYUNTAMIENTO DE AGUASCALIENTES

Leonardo Montaiiez Castro, Presidente Municipal de Aguascalientes, con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 68 de la Constitucién Politica del Estado de Aguascalientes; 16, 36 fracciones | y XXXIX, 38 fracciones | y Il de la
Ley ‘Municipal para el Estado de Aguascalientes; articulos 78 y 79 del Cddigo Municipal de Aguascalientes, a los Habitantes del Municipio de
Aguascalientes hago saber que el Honorable Ayuntamiento Constitucional 2021-2024, tuvo a bien aprobar:

Se reforman los articulos 18 parrafo primero; 22 fraccion XVI; 23 parrafo segundo; 69 parrafo segundo; asimismo, se deroga la fraccion
IV del articulo 23 del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Municipio de Aguascalientes

ARTICULO UNICO. - Se reforman los articulos 18 parrafo primero; 22 fraccion XVI; 23 pérrafo segundo; 69 parrafo segundo; asimismo,
se deroga‘la‘fraccion IV del articulo 23 del Reglamento de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios del Municipio de Aguascalientes, para
quedar como sigue:

ARTICULO 18. El Comité sera integrado de la siguiente manera:

I. La Presidencia, que recaera en la persona titular de la Secretaria de Administracion, con voz y voto;

II. La Secretaria Ejecutiva con'voz-y.voto, que sera ocupada por la persona titular de la Direccion de Recursos Materiales de la Secretaria
de Administracion;

lll. La persona titular de la Secretaria de Finanzas Publicas Municipales quien fungira como vocal del comité, con voz y voto;
IV. La persona titular del Instituto Municipal de Planeacion y Evaluacion de Aguascalientes, quien contara con voz y voto;

V. La persona titular del Organo Interno de Control del Municipio, quien contara con voz, pero sin voto.

ARTICULO 22. ...
l.alaXV. ...

XVI. Autorizar junto con el Presidente Municipal, las compras urgentes de conformidad con lo que establece el articulo 23 fraccion IV y 69 del
presente reglamento;

XVII. ...
ARTICULO 23. ...
lalalll. ...

IV. Se deroga.
V.alaXIX. ...

Para el caso de la elaboracion de actas de sesidn, anexos y documentos generales, el Secretario ejecutivo se apayara de los proyectistas que
previamente designe.

ARTICULO 69. ...
Las adquisiciones urgentes, seran aprobadas directamente por el Presidente Municipal y por el Secretario, quienes determinaran tal extremo.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - Las presentes reformas y derogaciones iniciaran su vigencia al dia siguiente de su publicacién en el-Periodico
Oficial del Estado de Aguascalientes.

ARTICULO SEGUNDO. - En un plazo no mayor a 30 dias naturales contados a partir del dia siguiente a la entrada en vigor/de la
presente reforma, se debera integrar el Comité de Adquisiciones del Municipio de Aguascalientes, en los términos previstos por el articulo’18 de la
presente reforma.

Lo anterior para el conocimiento de la ciudadania. Dado por el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Aguascalientes, en la sesién
extraordinaria celebrada el dia diecinueve de julio del afio dos mil veintitrés en el salén Cabildo, con la presencia del Presidente Municipal de
Aguascalientes Leonardo Montafiez Castro, los Regidores; Regidora Patricia Garcia Garcia, Regidor Alejandro Serrano Almanza, Regidora Ivonne
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Jaqueline Azcona Ramirez, Regidor Edgar Duefias Macias, Regidora Mirna Rubiela Medina Ruvalcaba, Regidor Juan Guillermo Alaniz de Leon,
Regidor Marisol Barrén Betancourt, Regidora Alejandra Pefia Curiel, Regidora Edith Citlalli Rodriguez Gonzalez, Regidor Gustavo Adolfo Granados
Corzo, Regidor Luis Armando Salazar Mora, Regidor Carlos Fernando Ortega Tiscarefio, Regidora Maria Guadalupe Arellano Espinosa, Sindico
Martha Elisa Gonzalez Estrada, Sindico Héctor Hugo Aguilera Cordero; asi como el Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno,
Licenciado Jaime Gerardo Beltran Martinez.- En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38, fraccion | de la Ley
Municipal para el Estado de Aguascalientes, promulgo y ordeno se dé publicidad para su debido cumplimiento y efectos legales
conducentes.- Aguascalientes, Ags., a catorce de junio del 2023.- Licenciado Leonardo Montafiez Castro, Presidente Municipal de Aguascalientes.
- Rubrica. -"Lic. Jaime Gerardo Beltran Martinez, Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno, quien valida con su firma en
términos del articulo 107 fraccion VI, del Cédigo Municipal de Aguascalientes. — Rubrica

EN LA CIUDAD DE AGUASCALIENTES, CAPITAL DEL ESTADO CON EL MISMO NOMBRE, A DIECISEIS DE AGOSTO DEL DOS MIL
VEINTITRES, EL'SUSCRITO LICENCIADO JAIME GERARDO BELTRAN MARTINEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y
DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES - - - - - = - = = === omm s nemmomeeeaaaoam eeeaans
o R O 7 TR 2 T

QUE DENTRO DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL DIECINIEVE DE JULIO DEL
DOS MIL VEINTITRES, SE-APROBO EL DICTAMEN DONDE SE REFORMAN LOS ARTICULOS 18 PARRAFO PRIMERO; 22 FRACCION XVI;
23 PARRAFO SEGUNDO; 69 PARRAFO SEGUNDO; ASIMISMO, SE DEROGA LA FRACCION IV DEL ARTICULO 23 DEL REGLAMENTO DE
ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y SERVICIOS DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES QUE CONSTA EL PRESENTE DOCUMENTO EN
DOS FOJAS UTILES, IMPRESA\POR AMBOS LADOS Y ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN LOS ARCHIVOS
DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO Y DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO, DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES, EL CUAL
TUVE A LA VISTA. LO ANTERIOR, SE HACE CONSTAR EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME OTORGAN LOS ARTICULOS 38 Y 107,
FRACCION VII, DEL CODIGO MUNICIPAL DE AGUASCALIENTES, PARA QUE SURTA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR. - - - - -

EL SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y
DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO

LIC. JAIME GERARDO BELTRAN MARTINEZ

H. AYUNTAMIENTO DE AGUASCALIENTES

Leonardo Montaiiez Castro, Presidente Municipal de Aguascalientes, con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos; 68 de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes; 16, 36 fracciones | y XXXIX, 38 fracciones | y Il de la
Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes; articulos 78 y 79 del Cédigo Municipal de Aguascalientes, a los Habitantes del Municipio de
Aguascalientes hago saber que el Honorable Ayuntamiento Constitucional 20212024, tuvo a bien aprobar:

Reforma Al Reglamento De Movilidad Y Seguridad Vial Del Municipio De Aguascalientes.Y Al Reglamento De La Pension Municipal De
Aguascalientes, En Materia De Deposito De Vehiculos En El Domicilio Que Sefiale El Propietario

RESOLUCION

PRIMERO.- Se reforman los articulos 3 fraccion LI; 6 fraccion VI; 34; 129; 184 fraccion IV 192-fraccion Il en su parrafo primero; 208 en
su parrafo primero y fracciones XV, XVI'y XVII, asimismo se le adiciona un parrafo segundo; y sereforma el articulo 209 del Reglamento de
Movilidad y Seguridad Vial del Municipio de Aguascalientes, para quedar como sigue:

Articulo 3.- ...
lLalaL....

LI. Deposito vehicular: Lugar oficial para el ingreso y resguardo de cualquier vehiculo que merezca su detencion; bajo el resguardo del
Municipio, dicho lugar sera la pensiéon municipal o los lugares habilitados segutn las necesidades del servicio, conforme a lo establecido
en el articulo 3° del Reglamento de la Pension Municipal de Aguascalientes; asimismo, se entendera por depdsito. vehicular, el autorizado
por el Municipio en el domicilio que para el efecto, sefale el propietario del vehiculo en los casos y conforme al procedimiento.y requisitos
precisados en los articulos 208 y 209 de este Reglamento.

LIl. ala LXXII. ...

Articulo 6.- ...

lLalaV....

VI. Detener los vehiculos y depositarlos en el domicilio que sefale su propietario o en la pensién municipal, o bien, en su caso turnar
a la agencia del ministerio publico del fuero comin, el vehiculo de aquellas personas conductoras que hayan causado con estos o con objetos que

viajen con él, dafios a terceros en sus bienes o en su persona, hasta en tanto no haya sido reparado el dafio o, en su caso, celebrado el convenio
entre las partes involucradas;
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Vil alaXVv....

Articulo 34.- En caso de que una persona se identifique o trate de justificar la conduccién de un vehiculo con una licencia que ha sido
suspendida o cancelada, se impedira la circulacion del vehiculo el cual se depositara en el domicilio que sefiale su propietario o en la pension
municipal, se recogera la licencia de la persona conductora y se aplicaran las sanciones correspondientes.

Articulo 129.- Las personas operadoras de grlias que auxilien en el arrastre de vehiculos seran responsables de los objetos que se
encuentren dentro del vehiculo y de las partes mecanicas de los mismos. Deberan efectuar un inventario en el lugar de la maniobra, en presencia
de la persona conductora, en su defecto, de una o un testigo. Este inventario sera entregado a la persona conductora de encontrarse presente, una
copia a la Direccion y una mas a la pension municipal en caso de que el vehiculo sea depositado en ésta. Ademas, se aplicaran los sellos que
garanticen'la inviolabilidad del interior del vehiculo.

Articulo 184.-.,
Lalalll ...

IV. En caso de-que 1a persona conductora sobrepase el limite permitido por el presente Reglamento, sera remitida al juez o jueza civicos,
la cual impondra las sanciones/que correspondan. El vehiculo sera asegurado y depositado en el domicilio que sefiale el propietario o en la
pension municipal, salvo lo dispuesto por el articulo 181 del presente Reglamento en cuyo caso la o el integrante operativo debera constatar que
la persona depositaria cuente con.licencia de conducir vigente y que, en ningiin caso, sobrepase el limite de alcohol permitido o se encuentre bajo
la influencia de alguna droga o estupefaciente. Asentando lo anterior, en el acta circunstanciada que para tal efecto se emita;

V.alaVIl. ...
Articulo 192.- ...
l.alall...

lll. En caso de que la persona infractora no se/detenga.y se intente dar a la fuga, se procedera a la detencion del vehiculo y su posterior
depdsito en el domicilio que sefale el propietario o0'enla pension municipal. En caso de no ser posible dicha detencion, la persona integrante
operativo debera notificar de inmediato a la Policia Preventiva para iniciar la persecucion del vehiculo. El darse a la fuga se considerara un agravante
a la infraccion o infracciones cometidas.

IV.alaV....

Articulo 208.- Las personas integrantes operativas deberan/impedir la conduccién de vehiculos y depositarlos en el domicilio que
sefale su propietario o en la pensiéon municipal o lugares habilitados para ello, en su caso, mediante el servicio de grda, en los siguientes
€asos:

l.alaXIV. ...

XV. Cuando el vehiculo carezca de ambas placas vigentes, salvo que se encuentren retenidas por el personal integrante operativo, tal
como se especifica en la fraccion Il del articulo 192 del presente Reglamento;

XVI. Cuando los vehiculos estén siendo exhibidos para su venta en la vialidad;
XVII. Cuando el vehiculo esté abandonado, con previo apercibimiento, de conformidad con lo-Sefialado por el presente Reglamento;
XVIIL. a la XXII. ...

En caso de que, al momento de que se vaya a remitir el vehiculo esté presente su propietario, se le.informara del derecho que
tiene para que sea depositado en el domicilio que sefale, cumpliéndose con los requisitos y procedimiento previstos en el articulo 209;
salvo que se trate de los casos sefalados en las fracciones IV, XVIII, XIX, XX, XXI del presente articulo y en cualquiera en que existan dafos
a terceros y no se logre convenio entre las partes involucradas o se relacione con la investigacion de hechos punibles, supuestos en los
que los vehiculos deberan remitirse a la pension municipal o lugar habilitado para ello, o bien, al lugar-que determine la autoridad
competente.

Articulo 209.- El depdsito vehicular se realizara, preferentemente, en el domicilio que sefale su propietario.conforme al siguiente
procedimiento y requisitos:

I Las personas integrantes operativos deberan informar a las partes involucradas que los propietarios de los vehiculos tienen
este derecho;

II. Para que el propietario del vehiculo ejerza el derecho que refiere la fraccion anterior, debera estar presente al momento en
que se vaya a remitir su vehiculo para depésito, identificarse y exhibir documentos originales de los que se pueda advertir su propiedad.

lll. El propietario del vehiculo debera solicitar que se le designe como depositario y sefalar el domicilio en el que resguardara
el vehiculo el cual tendra que ubicarse en el municipio de Aguascalientes.
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El depdsito debera realizarse en el interior de algiin inmueble privado; en ninglin caso se autorizara que el vehiculo se deposite
en la via publica.

IV. Cuando proceda el depésito en el domicilio que sefale el propietario del vehiculo conforme a lo establecido en el articulo
208 de este Reglamento, y el vehiculo esté en condiciones de circular, podra ser trasladado por el propio duefio o persona que autorice y
cuente con licencia o permiso de conducir vigente. En ninglin caso el vehiculo podra ser conducido por personas integrantes operativos.

Cuando el vehiculo no esté en condiciones de circular ni haya persona facultada para conducirlo, el traslado debera realizarse
mediante servicio de arrastre conforme a lo previsto en el presente Reglamento. El costo de ese servicio sera cubierto por el propietario
del vehiculo.

V. Todo traslado, cuando se realice a un domicilio sefalado por el propietario del vehiculo, debera ser custodiado por personas
integrantes operativas, las cuales, al llegar a dicho domicilio, procederan de la siguiente manera:

a) Verificaran que se trata del domicilio sefialado por el propietario del vehiculo;

b) Verificaran/que la-persona propietaria o poseedora del inmueble autoriza el resguardo; para ello, dicha persona debera estar
presente y al manifestar su autorizacion tendra que exhibir, en original, una identificacion oficial y algun documento que demuestre que
es legitima propietaria o poseedoradel inmueble.

Asimismo, verificaran que el/inmueble cuenta con el espacio y condiciones necesarias para resguardar el vehiculo;

c) Informaran al propietario del vehiculo, asi como al propietario o poseedor del inmueble, las consecuencias previstas en la
fraccion VI de este articulo si se rompen-lossellos o se circula el vehiculo en la via publica sin que se hayan cumplido las sanciones
impuestas, y en su caso, pagado el servicio de arrastre, de igual forma, que de ocasionarse dafios al vehiculo no existira responsabilidad
alguna para el Municipio ya que el depositario-es su propietario; y

d) Colocaran sellos en puertas y partes-de acceso del vehiculo y constataran que sea puesto en el interior del inmueble.

VI. Las multas y sus accesorios, asi como los“derechos que correspondan, o en su caso, el servicio comunitario, deberan
pagarse o cumplirse en un plazo de 30 dias naturales contados.a partir de que se haya depositado el vehiculo en el domicilio sefialado por
su propietario, de lo contrario, la Direccién ordenara su remision\a la pensiéon municipal o lugar habilitado para ello.

Asimismo, cuando sean rotos los sellos o el vehiculo_circule sin que se hayan cumplido en su totalidad las sanciones, podra
ser detenido para su remision a la pensién municipal o lugar habilitado para ello.

En los casos establecidos en los dos parrafos anteriores, también sera aplicable la multa establecida en el articulo 236 del
presente Reglamento.

VII. Pagadas las multas y sus accesorios, asi como los derechos que correspondan, o en su caso, cumplido el servicio
comunitario, se podran romper los sellos de los vehiculos depositados en'domicilios sefialados por sus propietarios y circularse en la via
publica.

VIII. En caso de que, por cualquier motivo, no sea posible realizar el resguardo en el domicilio sefialado por el propietario del
vehiculo, se procedera a su arrastre a la pension municipal o lugar habilitado para ello.conforme.a lo establecido en el presente Reglamento
y en el Reglamento de la Pension Municipal de Aguascalientes.

IX. Las personas integrantes operativos que hubieren ordenado o llevado a cabo la remision del vehiculo para su depésito en
el lugar que corresponda, informaran de inmediato al centro de control correspondiente a traves de los medios electronicos que dispongan,
el tipo de vehiculo y matricula del mismo, asi como el lugar del que fue retirado y en el que estara resguardado.

SEGUNDO.- Se reforman los articulos 2°; 3% 6° 9°% 10 parrafo primero; 11; 14; 16 parrafo primero; 21\parrafo segundo; 22 parrafo
primero; 27 parrafo primero; 30; 40 parrafo primero; 46; 47; y se deroga el parrafo tercero del articulo 49 del Reglamento de la Pensién Municipal
de Aguascalientes, para quedar como sigue:

ARTICULO 2°.- El Municipio de Aguascalientes a través de su Secretaria de Seguridad Publica, es la-atitoridad competente para la
aplicacion del presente reglamento y tendra las obligaciones y facultades que en el mismo se sefiala.

ARTICULO 3°.- La Pensién Municipal es un lugar oficial para el ingreso y resguardo de cualquier vehiculo quemerezca su detencion,
asi como para el almacenaje de objetos que se encuentren bajo el resguardo del municipio de Aguascalientes, pudiendo habilitar otros lugares
segun las necesidades del servicio.

ARTICULO 6°.- La persona titular de la Secretaria de Seguridad Piblica, podra autorizar el ingreso, resguardo y salida de vehiculos en
depositos 0 pensiones particulares cuando los dep6sitos municipales no tengan cupo o por causas extraordinarias, debiendo ajustarse’a las
disposiciones de este Reglamento.

ARTICULO 9°.- La remision de vehiculos a la Pension Municipal se realizara conforme a lo previsto en los articulos 208 y 209
del Reglamento de Movilidad y Seguridad Vial del Municipio de Aguascalientes. Las causas por las que un vehiculo puede ingresar a la Pension
Municipal seran:
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I. Por accidente;

Il. Por infraccién cometida por haber violado alguna de las disposiciones de tréansito;

MIl. Por abandono en via publica;

IV. Por orden de cualquier autoridad administrativa o judicial, misma que debe estar debidamente fundada y motivada.

Se| considera vehiculo abandonado, el que se encuentre en las condiciones descritas en el articulo 3 fraccion LXII del
Reglamento de Movilidad y Seguridad Vial del Municipio de Aguascalientes y su retiro de la via publica se realizara conforme a lo sefialado
en el articulo 6:fraccion V de ese mismo Reglamento.

ARTICULO 10.- Cualquier vehiculo que ingrese a la Pension Municipal, sea cual fuere el motivo, quedara bajo responsabilidad y
resguardo del Municipio; por conducto de la Secretaria de Seguridad Publica, excluyendo la responsabilidad por la pérdida o deterioro que sufran
los vehiculos por:

L.alalll. ...

ARTICULO 11.- Los'oficiales de transito en tumo seran los encargados de elaborar el inventario, toma de fotos, asi como la remision y
acordamiento de vehiculos en la/Pension Municipal por las causas sefialadas en el articulo 9° del presente Reglamento.

ARTICULO 14.- En caso-de sér por accidente y en el supuesto de que la persona resulte dafiada fisicamente y no sea posible que firme
de conformidad el inventario, ni que participe en. él, el oficial encargado sera el responsable del levantamiento, por lo que debera de informar al
conductor del vehiculo, que con posterioridad-pase a la Direccion de Movilidad a recoger copia de dicho inventario.

ARTICULO 16.- En caso de accidente oinfraccion, si la unidad no esta dafiada o no resulté dafiada por efecto del accidente, el conductor
podré llevar él mismo su vehiculo a la Pension Municipal, bajo la escolta del agente de transito, en estos casos el servicio de griia no es necesario,
por lo que el inventario y la colocacion de los sellos-se-hard al llegar a la Pensién Municipal en presencia del conductor, del agente de transito y del
encargado en turno de la pensidn en términos de lo indicado en el articulo 13 del presente Reglamento. En todo caso, el deposito en la Pension
Municipal se realizara conforme a lo establecido en los articulos 208 y 209 del Reglamento de Movilidad y Seguridad Vial del Municipio de
Aguascalientes.

ARTiCULO 21- ...

En el supuesto de comprobarse que el vehiculo ha sufrido algin daio ocasionado dentro de la Pension Municipal y éste no sea cubierto
por la péliza de seguro, se dara vista al Organo Interno de Control del Municipio de Aguascalientes para la imposicion de las sanciones que
procedan y lograr el resarcimiento del dafio ocasionado.

ARTICULO 22.- Todo vehiculo que ingrese a la Pensién Municipal, sera acomodado y colocado a partir de lo dispuesto por el articulo 9
del presente Reglamento, de tal forma que se encuentren separados dependiendo de la-causa de ingreso a la pension municipal, asi como por lo
dispuesto en los lineamientos internos que para tal efecto se establezcan por la Secretaria de-Seguridad Publica
Municipal.

ARTICULO 27.- Cualquier persona o autoridad, que ingrese a la Pension Municipal, con’elfin de practicar una diligencia o para substraer
objetos, debera contar con orden por escrito de la Direccion de Movilidad y se realizara en presencia del encargado de turno de la Pension Municipal,
quien levantara reporte de los sucesos.

ARTICULO 30.- En los casos que previene el articulo 9°, fracciones de la | a la IIl de este Reglamento, la Direccion de Movilidad, sera
la autoridad facultada para autorizar la salida o liberacién de vehiculos, misma que debera ser siempre por.escrito y con el sello y firma del Director.

En el caso de los vehiculos remitidos en términos de la fraccion IV del articulo 9° del presente Reglamento, las autoridades que hubieren
solicitado su ingreso serén las facultadas para girar instruccion para la salida de vehiculos, que como requisito indispensable debera ser mediante
escrito firmado por las personas autorizadas, dirigido a la Direccion de Movilidad para que a su vez el titular de la-misma-otorgue la liberacion al
interesado, una vez pagados los costos de pension, gastos de arrastre, avisos, edictos e infracciones de transito y demas-conceptos que se hubieren
generado.

Los vehiculos descritos en el parrafo anterior no podran ser sujetos a los procedimientos de adjudicacion ni de subasta-publica.

ARTICULO 40.- En el caso de que con posterioridad al remate comparezca el propietario del vehiculo, acreditando dicha propiedad de
la manera adecuada, la Direccion de Movilidad solicitara a la Secretaria de Finanzas Publicas del Municipio de Aguascalientes un estadode cuenta
que refleje los adeudos desde el ingreso del bien hasta su adjudicacion o subasta, tras lo cual, en caso de existir un remanente se le reintegrara la
cantidad a que tiene derecho de acuerdo al importe recuperado en la subasta publica.

ARTICULO 46.- La informacion que se genere y resguarde en la Pension Municipal debera ser tratada de conformidad con lo
establecido en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en la Ley General de Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, y en las leyes locales de esas materias.
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ARTICULO 47.- La contravencion a las disposiciones de este reglamento, por parte del personal de la Pension Municipal, sera motivo de
sanciones penales y administrativas conforme a lo establecido en el Cédigo Penal para el Estado de Aguascalientes, asi como en la Ley
General de Responsabilidades Administrativas y en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes.

ARTICULO 49.- ...

Se deroga.
TRANSITORIOS

PRIMERO:= Las reformas y adiciones al Reglamento de Movilidad y Seguridad Vial del Municipio de Aguascalientes, asi como a los
articulos 9° en su’pdrrafo.primero y 16 del Reglamento de la Pension Municipal de Aguascalientes, iniciaran su vigencia a los 60 dias naturales
siguientes a su publicacién en el Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes.

El resto de las reformas y derogaciones al Reglamento de la Pensién Municipal de Aguascalientes, iniciaran su vigencia al dia siguiente
de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado.

SEGUNDO.- La Secretaria.de Seguridad Publica debera dar a conocer a las personas integrantes operativos el contenido de las
presentes reformas, adiciones Y'derogaciones, a fin de garantizar la efectiva aplicacion de lo dispuesto en el Reglamento de Movilidad y Seguridad
Vial del Municipio de Aguascalientes y en Jos articulos 9° parrafo primero y 16 del Reglamento de la Pension Municipal de Aguascalientes en materia
de depdsito de vehiculos en el domicilio'que sefiale su propietario.

Lo anterior para el conocimiento de la ciudadania. Dado por el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Aguascalientes, en la sesién
extraordinaria celebrada el dia diez de ‘agoste_del\afio dos mil veintitrés en el salén Cabildo, con la presencia del Presidente Municipal de
Aguascalientes Leonardo Montafiez Castro, los Regidores; Regidor Alejandro Serrano Almanza, Regidor Edgar Duefias Macias, Regidora Mirna
Rubiela Medina Ruvalcaba, Regidor Juan Guillermo Alaniz-de Ledn, Regidor Marisol Barrén Betancourt, Regidora Alejandra Pefia Curiel, Regidora
Edith Citlalli Rodriguez Gonzalez, Regidor Luis Armando,Salazar Mora, Regidora Maria Dolores Verdin Almanza, Regidor Carlos Fernando Ortega
Tiscarefio, Sindico Martha Elisa Gonzalez Estrada, Sindico Héctor Hugo Aguilera Cordero; asi como el Secretario del H. Ayuntamiento y Director
General de Gobierno, Licenciado Jaime Gerardo Beltran Martinez.- En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38,
fraccién | de la Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes, promulgo y ordeno se dé publicidad para su debido cumplimiento y
efectos legales conducentes.- Aguascalientes, Ags., a diez de agosto del 2023.- Licenciado Leonardo Montafiez Castro, Presidente Municipal de
Aguascalientes. - Rubrica. - Lic. Jaime Gerardo Beltran Martinez, Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno, quien valida con
su firma en términos del articulo 107 fraccion VIII, del Codigo Municipal-de-Aguascalientes. — Rubrica

EN LA CIUDAD DE AGUASCALIENTES, CAPITAL DEL ESTADO CON EL MISMO NOMBRE, A DIECISEIS DE AGOSTO DEL DOS MIL
VEINTITRES, EL SUSCRITO LICENCIADO JAIME GERARDO BELTRAN MARTINEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y
DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES =« - - - - - -« === s s wacomm cea commmmaaaaonns
C E R T I F 1 € A & mmmmmmmm o e i

QUE DENTRO DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL DIEZ DE AGOSTO DEL DOS
MIL VEINTITRES, SE APROBO EL DICTAMEN DE REFORMA AL REGLAMENTO(DE MOVILIDAD Y SEGURIDAD VIAL DEL MUNICIPIO DE
AGUASCALIENTES Y AL REGLAMENTO DE LA PENSION MUNICIPAL DE AGUASCALIENTES, EN MATERIA DE DEPOSITO DE VEHICULOS
EN EL DOMICILIO QUE SENALE EL PROPIETARIO QUE CONSTA EL PRESENTE DOCUMENTO EN SIETE FOJAS UTILES, IMPRESA POR
AMBOS LADOS Y ES COPIA FIEL DEL ORIGINAL, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN-LOS ARCHIVOS DE LA SECRETARIA DEL H.
AYUNTAMIENTO Y DIRECCION GENERAL DE GOBIERNO, DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES, EL CUAL TUVE A LA VISTA. LO
ANTERIOR, SE HACE CONSTAR EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME OTORGAN LOS ARTICULOS 38 Y 107, FRACCION VII, DEL
CODIGO MUNICIPAL DE AGUASCALIENTES, PARA QUE SURTA LOS EFECTOS LEGALES A QUEHAYALUGAR. - - - - = === o e ce oo om

EL SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y
DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO

LIC. JAIME GERARDO BELTRAN MARTINEZ
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H. AYUNTAMIENTO DE AGUASCALIENTES

Leonardo Montaiiez Castro, Presidente Municipal de Aguascalientes, con fundamento en los articulos 115 fraccion Il de la constitucion Politica
delos Estados Unidos Mexicanos; 68 de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes; 16, 36 fracciones | y XXXIX, 38 fracciones | y Il de la
Ley\Municipal para el Estado de Aguascalientes; articulos 78 y 79 del Cddigo Municipal de Aguascalientes, a los Habitantes del Municipio de
Aguascalientes hago saber que el Honorable Ayuntamiento Constitucional 2021-2024, tuvo a bien aprobar:

Se expide el Cddigo de Conducta del Municipio de Aguascalientes
. ARTICULO UNICO. - Se expide el Cédigo de Conducta del Municipio de Aguascalientes, para quedar como sigue:
CODIGO DE CONDUCTA DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES

~ CAPiTULOI
AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones del presente Codigo, son de observancia general para las personas servidoras pUblicas que laboran en la Administracion
Publica Centralizada del"Municipio de Aguascalientes; asi como, para los Organismos Publicos Descentralizados Municipales que no cuenten con
disposiciones en esta materia, hasta-en tanto emitan su respectivo Cédigo de Conducta y tienen como objeto especificar de manera concreta la
forma en que éstas aplicaran los principios, valores y reglas de integridad establecidos en el Cédigo de Etica del Municipio de Aguascalientes.

CAPITULO Il
PREAMBULO

Las personas servidoras publicas-del Municipio de Aguascalientes, Aguascalientes:

Conscientes de la MISION de este Municipio, que consiste en hacer que Aguascalientes sea un municipio Seguro, Solidario,
Saludable, Sostenible y Sobresaliente.

Comprometidas con la VISION de este Municipio, que. consiste en hacer de Aguascalientes, la Ciudad de tu Vida; y

Orientadas a la consecucién del OBJETIVO de este Municipio, que consiste en promover la formacion humana de las personas
servidoras publicas del Municipio de Aguascalientes, a través de-la'implementacion de valores de convivencia y reglas de integridad, llevando
a cabo la implementacién de un gobierno cercano, resolutivo, generoso, honesto y al servicio de las personas y de la comunidad, en el que
se refleje dia a dia la aplicacion de sistemas de evaluacién municipal; basado en la capacidad de procesos y resultados, fomentando en todo
momento la cultura de la denuncia relacionada con la falta de ética'y-hechos de corrupcién por parte de las personas servidoras publicas de
la Administracion Publica del Municipio de Aguascalientes.

Sujetaran su actuacion, en el ejercicio de su funcion publica, a las/REGLAS DE CONDUCTA contenidas en el siguiente:
DECALOGO

PRIMERA.- Ejercer sus atribuciones, facultades y obligaciones que les otorga la ley, con honestidad, cooperacion, austeridad y sin
ostentacion, orientados a satisfacer el interés superior de la sociedad, por encima de intereses particulares.

SEGUNDA.- Conducirse con respeto hacia las personas con las que tenga relacion, en elgjercicio de su funcién publica.

TERCERA.- Conducirse con transparencia y resguardar la documentacion e informacion qué-tienen bajo su responsabilidad, en
términos de ley.

CUARTA.- Conducirse de manera respetuosa, eficiente, oportuna, responsable e imparcial, al\recibir y dar tramite a solicitudes de
cualquier persona dirigidas a la Administracién Publica del Municipio de Aguascalientes, absteniéndose de condicionar el cumplimiento de
sus obligaciones a requisitos no previstos en la ley.

QUINTA.- Conducirse con imparcialidad, apego a la ley y sin discriminar, justificando de maneratransparente sus decisiones y
acciones, al participar en procedimientos de recursos humanos, de planeacién de estructuras o desahogar, en-general, cualquier funcion
en el Municipio de Aguascalientes.

SEXTA.- Administrar los recursos materiales del Municipio de Aguascalientes contransparencia, honradez y eficiencia, para satisfacer
los objetivos a los que estan destinados, considerando la conservacion del medio ambiente.

SEPTIMA.- Conducirse con transparencia, imparcialidad y legalidad en la celebracion, otorgamiento o prérroga de
contrataciones publicas, considerando la conservacion del medio ambiente, y orientando sus decisiones a satisfacer los‘intereses de la
sociedad y a garantizar las mejores condiciones para el Municipio de Aguascalientes.

OCTAVA.- Conducirse con imparcialidad y apego a la ley, justificando de manera transparente sus decisiones y acciones, al participar
en procesos de evaluacion.
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NOVENA. - Generar, obtener, utilizar y comunicar informacién suficiente, oportuna, confiable y de calidad, al participar en
procesos de control interno y demas relacionados con el fortalecimiento de la cultura ética y el servicio a la sociedad, cond uciéndose
con imparcialidad y apego a la ley.

DECIMA .- Respetar las formalidades esenciales del procedimiento, asi como fomentar la cultura de denuncia, al participar
en-procedimientos administrativos.

_ CAPITULO I )
VINCULACION CON EL CODIGO DE ETICA
DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES

Las Reglas de Conducta contenidas en el Decalogo anterior, orientan la actuacion de las personas servidoras publicas en
la aplicacion de los principios, valores y reglas de integridad previstos en el Codigo de Etica del Municipio de Aguascalientes.

Dichos principios,’ valores y reglas de integridad, se vinculan con las Reglas de conducta y con las atribuciones y objetivos de las
areas de este Municipio, /de la siguiente manera:

Vinculacion de principios, valores y reglas de integridad,
previstos en el Cédigo de Etica del Municipio de Aguascalientes
Regla de Principios: Valores: Reglas de Integridad: Atribuciones y objetivos
Conducta: de:
Legalidad. Interés publico. Actuacion publica.
Honradez. Respeto. Desempefio Todas las
Lealtad. Cooperacion. Permanente con integridad. areas.
PRIMERA. Objetividad. Cooperacién con la
Integridad. integridad.
Profesionalismo. Respeto. Tramites y servicios.
SEGUNDA. Integridad. Respeto a los Comportamiento Todas las &reas.
derechos humanos. digno.
Legalidad. Transparencia. | Respeto a los | Informacién publica. Todas las areas.
TERCERA. Disciplina. derechos humanos. Especificamente, la Coordinacion
de Transparencia y Acceso a la
Informacion de este Municipio.
Legalidad. Imparcialidad. | Interés publico. Tramites y servicios. Todas las areas. Poniendo
Eficiencia. Respeto a los Desempefio permanente énfasis en el Centro de Atencion
Disciplina. derechos humanos. con-integridad. Municipal.
CUARTA. Profesionalismo. Igualdad y no
Transparencia_ discriminacion.
Equidad. Equidad de género.
Legalidad. Imparcialidad. | Respeto. Recursos humanos. Todas las areas,
Objetividad. Respeto a los Desempefio con énfasis en
Transparencia. Rendicion | derechos humanos. permanente con la Direccién de Capital Humano
QUINTA. de cuentas. Igualdad y no integridad. de la Secretaria de
Competencia por mérito. | discriminacion. Administracién, asi como todas
Equidad de género. las unidades administrativas de
las Dependencias y Entidades.
Honradez. Eficiencia. Interés publico. Administracién de bienes | Todas las areas, con énfasisenla
Economia. Entorno cultural y muebles e inmuebles. Secretaria de Administracion.
Transparencia. Rendicion | ecolégico. Desempefio permanente
SEXTA. de Cuentas. con integridad.
Eficacia.
Legalidad. Interés publico. Contrataciones publicas, | Todas’las areas, especificamente
Honradez Entorno cultural y licencias, permisos, | la Secretaria de Administracion,
Eficiencia. ecoldgico. autorizacion la Secretaria de Obras Publicas,
SEPTIMA. Economia. y concesiones. el anjité de Adqui.si.cior?gs yel
Objetividad. Comité Internold.e.Llcnamon del
Transparencia. MugiCipio..
Rendicion de cuentas.
Legalidad. Interés publico. Procesos de Tod,as las areas, con énfasis/en el
Imparcialidad. evaluacion. Organo Interno de Control.
OCTAVA. Objetividad.
Transparencia.
Rendicion de
Cuentas.
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Legalidad. Interés publico. Control interno. Todas las areas, con énfasis en la

Imparcialidad. Rendicion Cooperacion. Cooperacién con la Secretaria de Administracion y en
NOVENA. de Cuentas. Liderazgo. integridad. el Organo Interno de Control.

Integridad.

Legalidad. Respeto. Procedimiento Todas las areas, con énfasis en

Imparcialidad. Respeto a los derechos | administrativo. Desempefio las &reas juridicas de las
DECIMA. Profesionalismo. humanos. permanente con Dependendias y Entidades, asi como

Objetividad. Igualdad y no integridad. enel Organo Interno de Control.

discriminacion.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Ef presente Cddigo de Conducta, iniciara su vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Periodico Oficial del Estado
de Aguascalientes:

SEGUNDO.- S¢ émite-el-presente Codigo de Conducta, previa aprobacion fehaciente por parte de la persona titular del Organo Interno
de Control del Municipio de Aguascalientes.

TERCERO.- Se abroga el Codigo de Conducta del Municipio de Aguascalientes publicado en el Periodico Oficial de Aguascalientes en
fecha dieciséis de marzo del afio.dos mil/veinte.

CUARTO - Difiindase el presente Codigo, mediante los mecanismos previstos en el Cédigo de Etica del Municipio de Aguascalientes.

Lo anterior para el conocimiento de la ciudadania, Dado por el Honorable Ayuntamiento Constitucional del Municipio de Aguascalientes, en la sesion
extraordinaria celebrada el dia diecinueve de julio_del afio dos mil veintitrés en el salén Cabildo, con la presencia del Presidente Municipal de
Aguascalientes Leonardo Montafiez Castro, los Regidores;.Regidora Patricia Garcia Garcia, Regidor Alejandro Serrano Aimanza, Regidora Ivonne
Jaqueline Azcona Ramirez, Regidor Edgar Duefias-Macias; Regidora Mirna Rubiela Medina Ruvalcaba, Regidor Juan Guillermo Alaniz de Leon,
Regidor Marisol Barron Betancourt, Regidora Alejandra-Pefia Curiel, Regidora Edith Citlalli Rodriguez Gonzalez, Regidor Gustavo Adolfo Granados
Corzo, Regidor Luis Armando Salazar Mora, Regidor Carlos Fernando Ortega Tiscarefio, Regidora Maria Guadalupe Arellano Espinosa, Sindico
Martha Elisa Gonzalez Estrada, Sindico Héctor Hugo Aguilera-Cordero; asi como el Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno,
Licenciado Jaime Gerardo Beltran Martinez.- En consecuencia, /de conformidad con lo dispuesto en el articulo 38, fraccion | de la Ley
Municipal para el Estado de Aguascalientes, promulgo y /ordeno se dé publicidad para su debido cumplimiento y efectos legales
conducentes.- Aguascalientes, Ags., a catorce de junio del 2023.- Licenciado Leonardo Montafiez Castro, Presidente Municipal de Aguascalientes.
- Rubrica. - Lic. Jaime Gerardo Beltran Martinez, Secretario del H."Ayuntamiento y Director General de Gobierno, quien valida con su firma en
términos del articulo 107 fraccion VI, del Codigo Municipal de Aguascalientes. — Rubrica

EN LA CIUDAD DE AGUASCALIENTES, CAPITAL DEL ESTADO CON EL MISMO NOMBRE, A DIECISEIS DE AGOSTO DEL DOS MIL
VEINTITRES, EL SUSCRITO LICENCIADO JAIME GERARDO BELTRAN MARTINEZ, SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y
DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES - - -} - =« = === === smom mmmmmmmn meemeeeeeenn
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QUE DENTRO DE LOS ACUERDOS TOMADOS EN LA SESION EXTRAORDINARIA DE CABILDO CELEBRADA EL DIECINIEVE DE JULIO DEL
DOS MIL VEINTITRES, SE APROBO EL DICTAMEN MEDIANTE EL CUAL SE EXPIDE EL/CODIGO DE CONDUCTA DEL MUNICIPIO DE
AGUASCALIENTES QUE CONSTA EL PRESENTE DOCUMENTO EN TRES FOJAS UTILES, AMPRESA POR AMBOS LADOS Y ES COPIA
FIEL DEL ORIGINAL, MISMO QUE SE ENCUENTRA EN LOS ARCHIVOS DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO Y DIRECCION
GENERAL DE GOBIERNO, DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES, EL CUAL TUVE A LA VISTA. LO’ANTERIOR, SE HACE CONSTAR EN
EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME OTORGAN LOS ARTICULOS 38 Y 107, FRACCION Mil, DEL CODIGO MUNICIPAL DE
AGUASCALIENTES, PARA QUE SURTA LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA LUGAR. - - - - - - - -m - b - i o
-------------------------------------------------- CONSTE. -

EL SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO Y
DIRECTOR GENERAL DE GOBIERNO

LIC. JAIME GERARDO BELTRAN MARTINEZ
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] H. AYUNTAMIENTO DE AGUASCALIENTES
COMITE DE ADQUISICIONES DE LA COMISION CIUDADANA DE AGUA POTABLE
Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES

CONVOCATORIA A LA LICITACION PUBLICA NACIONAL
LP-AD-06-2023

La Direccién General de la Comision Ciudadana de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Aguascalientes por conducto del Comité Interno
de Adquisiciones de la Comisién Ciudadana de Aguas Potable y Alcantarillado del Municipio de Aguascalientes, convoca a todas las persona fisicas
y morales interesadas en participar en la LICITACION PUBLICA NACIONAL NUMERO: LP-AD-06-2023, para la adquisicion de HERRAMIENTAS
Y TANQUES TIPO NODRIZA, REQUERIDOS POR EL MODELO INTEGRAL DE AGUAS DE AGUASCALIENTES, por lo que se emite la siguiente
convocatoria que contiene los requisitos, especificaciones y anexos complementarios necesarios, que deberan cumplir todos los interesados en
participar, en cumplimiento a lo establecido por los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 90 de la
Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes; 65, 71 fraccion lll, 103, 121, 122 fraccion |, 125, 126, 127, 128, 143, 144, 145, 146, 147 y
149 del Reglamento.de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio de Aguascalientes en correlacién con lo establecido en
los articulos 24, fraccion/lll y 24 Bis del Reglamento del Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Municipal denominado
Comision Ciudadana de’Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Aguascalientes, vigente, conforme a lo siguiente:

LICITACION PUBLICA NACIONAL NUMERO: LP-AD-06-2023.

VENTA DE BASES DE LA

JUNTA DE ACLARACIONES

ACTO DE INSCRIPCION Y

_ LECTURA DE FALLO
TECNICO Y APERTURA DE

y 25 de agosto del afio en
curso, en horarios de oficina
de 08:00 A 15:00 HORAS.

solventarse mediante transferencia
electronica, a favor de la Comision
Ciudadana de Agua Potable—y
Alcantarillado del Municipio;—de

30 DE AGOSTO DEL 2023
13:00 HORAS

04 DE SEPTIEMBRE DEL
2023

10:00 HORAS

LICITACION PUBLICA COSTO DE/LAS BASES. A LAS BASES DE APERTURA DE PROPUESTAS
NACIONAL. LICITACION. PROPUESTAS TECNICAS. ECONOMICAS.
$1,000.00 08 DE SEPTIEMBRE DEL
(MIL PESOS 00/100"M.N.) 2023
Las Bases estaran a la
venta los dias 21, 22,23,24 | El costo de las” bases debera 10:00 HORAS

En este mismo acto se dara a
conocer la fecha del FALLO
DE ADJUDICACION de la
LICITACION PUBLICA

Aguascalientes. NACIONAL

DESCRIPCION MINIMA SOLICITADA.

PARTIDAS | CANTIDAD um. (CARACTERISTICAS COMPLETAS EN LA PUBLICACION DE LA LICITACION)
2 100 PIEZA Marro de acero 16 libras' marca SURTEC u otra marca equivalente en calidad, caracteristicas, componentes, durabilidad
y precio.
Barreta de punta 1 "x1.76m BAF175 marca SURTEC u otra marca equivalente en calidad, caracteristicas, componentes,
4 100 PIEZA p -
durabilidad y precio.
12 50 PIEZA Juego de 15 llaves combinadas/ marca FOY, SURTEK u otra marca equivalente en calidad, caracteristicas,
componentes, durabilidad y precio!
Tarraja para tubo de peines con dados 1/2, 3/4 y 1" TMP5 marca SURTEC u otra marca equivalente en calidad,
15 50 PIEZA e ™ .
caracteristicas, componentes, durabilidad y precio.
Tanque nodriza horizontal marca ROTOPLAS u otra marca equivalente en calidad, caracteristicas, componentes,
18 10 PIEZA durabilidad y precio. Capacidad de 5,000 litres-eonstruido con polietileno de alta densidad tapa de 18" de diametro forma
eliptica, reforzado al 20% color negro.

1. Lasy los participantes interesados, podran revisar las bases de la licitacion;-antes de su compra en las oficinas de la Comision Ciudadana de
Agua Potable y Alcantarillado ubicada en Salvador Quezada Limén nimero 1407 Col. San Marcos C.P. 20070. ylo en las direcciones
electrénicas www.ccapama.gob.mx y https://www.miaa.mx/licitaciones/ licitaciones, y buscar\el nimero de licitacion.

2. Ellugary dias donde se deberan realizar la entrega de los bienes sera de conformidad con el apartado 2.3) de las bases.

3. Elpagode las bases de acuerdo a las fechas unicamente establecidas para su venta en-el-apartado 1.3) de las bases, los licitantes interesados

deberan realizar el pago mediante transferencia electrénica a la cuenta 0609159891 CLABE INTERBANCARIA 07201000609159891-2

BANORTE, asi mismo, todos los participantes que paguen el derecho a las bases deberan solicitar |a.factura correspondientes con el area de

Compras de la Direccion Administrativa a través del siguiente correo electronico: mluz.islas@ecapama.gob.mx o comunicarse al Teléfono:

4499151513 extension 454.

En las bases de la Licitacion, se indican detalladamente la documentacion, lineamientos y requisitos para poder participar en las mismas.

Todos los actos se celebraran en la sala de juntas de la CCAPAMA, ubicada en la calle en Salvador Quezada Limén nimero 1407 Col. San

Marcos C.P. 20070

El idioma que deberan presentarse las propuestas sera en espafiol.

La moneda en que debera cotizarse sera en pesos mexicanos.

La Convocante NO ENTREGARA ANTICIPO.

La presente licitacion se compone de 18 PARTIDAS ADJUDICABLES POR PARTIDA LICITADA.

0. Ninguna de las condiciones establecidas en las bases, asi como las proposiciones presentadas por los licitantes podran ser negociadas, antes

durante y después del procedimiento.

11. Lafecha del FALLO DE ADJUDICACION de la presente LICITACION PUBLICA NACIONAL, se dara a conocer en e ACTO DE
APERTURA DE PROPUESTAS ECONOMICAS.

12.  El Comité se abstendra de recibir propuestas a las personas fisicas 0 morales que se encuentren en los supuestos del articulo 76 del
Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Municipio de Aguascalientes

o~

S0 NS

Aguascalientes, Ags. 21 de agosto del 2023.
Atentamente

Licenciada Miriam Arlet Novoa Jiménez
Encargada del Despacho de la Direccion Administrativa de la Comision Ciudadana
de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Aguascalientes
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CONDICIONES:

“Para su observancia, las Leyes y Decretos deberan publicarse en el Periddico Oficial del Estado y.entraran'en vigor
al dia siguiente de su publicacion.- Cuando en la Ley o Decreto se fije la fecha en que debe empezar a regir, su publicacion
se hara por lo menos tres dias antes de aquélla”. (Articulo 35 de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes).

Este Periddico se publica todos los Lunes.- Precio por suscripcion anual $ 969.00; nimero suelto, por-ejemplar
$ 45.00; nimero atrasado, por ejemplar $ 55.00.- Publicaciones de avisos o edictos de requerimientos, notificaciones de
embargo de las Oficinas Rentisticas del Estado y Municipios, edictos de remate y publicaciones judiciales de esta indole,
por cada palabra $ 2.00.- En los avisos, cada cifra se tomara como una palabra.- Suplementos Extraordinarios, por plana
$ 800.00.- Publicaciones de balances y estados financieros $ 1,123.00 plana.- Las suscripciones y pagos se haran por
adelantado en la Secretaria de Finanzas.

Impreso en los Talleres Graficos del Estado de Aguascalientes.




