IESPA Clave

INSTITUTO EDSETATAL DE SEGURIDAD PUBLICA Ente Fiscalizado

AGUASCALIENTES
Periodo

Anexo 12

Miles de Pesos

INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA IAGF-2/CAD

INSTITUTO ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

Del 1 de Enero al 30 de Junio de 2017

INGRESOS l

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO

10,029

JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA

TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCI(

9,050

DIFERENCIA

979

LA DIFERENCIA EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE CONSISTE EN QUE SE RECIBIERON
INGRESOS POR CONCEPTO DE CAPACITACION EN MATERIA DE SEGURIDAD PUBLICA EN LOS
MESES DE MAYO Y JUNIO, CORRESPONDIENTE A RECURSOS DE FORTASEG 2017 DE LOS
MUNICIPIOS DE SAN FCO DE LOS ROMO Y JESUS MARIA, AGS, EN EL RUBRO DE
COLEGIATURAS FALTO MUY POCO PARA LOGRAR LOS INGRESOS PROGRAMADOS, SE
PERCIBIO INGRESOS POR TRAMITE DE CEDULA PROFESIONAL Y DE TITULO PROFESIONAL ,
ASI COMO AUMENTO EN LOS RENDIMIENTOS BANCARIOS DEL INSTITUTO. SE CONSIDERA
QUE EN EN EL SIGUIENTE TRIMESTRE SE INCREMENTEN LOS INGRESOS A LOS
PROGRAMADOS.

EGRESOS

EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 8,094 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCI( 9814 LA DIFERENCIA EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE CONSISTE EN CUANTO AL CAPITULO 1000 DE
. SERVICIOS PERSONALES Y EL CAPITULO 3000 DE SERVICIOS GENERALES SUS
DIFERENCIA (1,720) EROGACIONES FUERON MENORES A LO PROGRAMADO, SIN EMBARGO EL CAPITULO 2000 DE
MATERIALES Y SUMINISTROS TUVO INCREMENTO EN GASTOS RESPECTO A LO
PROGRAMADO, ADEMAS EN EL CAPITULO 4000 DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y
SUBSIDIOS SE LLEVO A CABO EL PAGO DE BECAS A ASPRIRANTES A POLICIA PREVENTIVO
MUNICIPAL. EN RESUMEN SE HA TENIDO UN AHORRO CONSIDERABLE PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.
EGRESOS POR PROGRAMAS |
TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 8,094 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCI( 9.814 LA DIFERENCIA EN ESTE SEGUNDO TRIMESTRE CONSISTE EN CUANTO AL CAPITULO 1000 DE
: SERVICIOS PERSONALES Y EL CAPITULO 3000 DE SERVICIOS GENERALES SUS
DIFERENCIA (1,720) EROGACIONES FUERON MENORES A LO PROGRAMADO, SIN EMBARGO EL CAPITULO 2000 DE

MATERIALES Y SUMINISTROS TUVO INCREMENTO EN GASTOS RESPECTO A LO
PROGRAMADO, ADEMAS EN EL CAPITULO 4000 DE TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES Y
SUBSIDIOS SE LLEVO A CABO EL PAGO DE BECAS A ASPRIRANTES A POLICIA PREVENTIVO
MUNICIPAL. EN RESUMEN SE HA TENIDO UN AHORRO CONSIDERABLE PARA LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL.

LIC. MANUEL DE JESUS PAREDES GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL

C.P. LORENZO CAMPOS GARCIA
DIRECTOR ADMINISTRATIVO



