Anexo 12

INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA IAGF-2/CAD

Instituto

AGUASCALENTENSE
DE LAS MUJERES

Miles de Pesos

Clave

Ente Fiscal Instituto Aguascalentense de las Mujeres

Periodo  Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2015
|  INGRESOS |
|TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 21,870 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 21,870
DIFERENCIA 0

EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 12,568 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 14,571 En el Proyecto Estatal Aguascalientes en la Construccién de una Sociedad
DIFERENCIA (2,003) Libre de Violencia Contra las Mujeres y en el Programa Estatal de
Fortalecimiento Institucional para la Igualdad y la Inclusién de las Mujeres
en las Politicas Publicas del Estado de Aguascalientes se han obtenido
ahorros en servicios personales del capitulo 1000, por otro lado en los
Programa Federales PAIMEF (Aguascalientes en la Construccién de una
Sociedad Libre de Violencia Contra las Mujeres) e INMUJERES
(Fortalecimiento de las Acciones de la Administracion Publica Estatal y
Municipal para Avanzar en el Logro de la Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres en el Estado de Aguascalientes) se han obtendio
ahorros en los capitulos 2000 y 3000.
| EGRESOS POR PROGRAMAS |
TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 12,568 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 14,571 En el Proyecto Estatal Aguascalientes en la Construccion de una Sociedad
{ DIFERENCIA (2,003) Libre de Violencia Contra las Mujeres y en el Programa Estatal de

Fortalecimiento Institucional para la Igualdad y la Inclusién de las Mujeres
en las Politicas Publicas del Estado de Aguascalientes se han obtenido
ahorros en servicios personales del capitulo 1000, por otro lado en los
Programa Federales PAIMEF (Aguascalientes en la Construccién de una
Sociedad Libre de Violencia Contra las Mujeres) e INMUJERES
(Fortalecimiento de las Acciones de la Administracién Publica Estatal y
Municipal para Avanzar en el Logro de la Igualdad Sustantiva entre
Mujeres y Hombres en el Estado de Aguascalientes) se han obtendio
ahorros en los capitulos 2000 y 3000.
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