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SEGUIMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2018

INTRODUCCION

El Sistema de Evaluacion del Desempeno permite realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios
de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer
el impacto social de los programas y de los proyectos.

Los Programas Presupuestarios de las Dependencias del Ejecutivo y de las Entidades del Ejecutivo, deberan ser analizados vy
compatibilizados por la Coordinacién Estatal de Planeacion y Proyectos, para que sean congruentes entre si y respondan a los objetivos
prioritarios del Plan Estatal de Desarrollo del Estado y de los programas que de ésta se deriven, en los términos de las leyes aplicables.

OBJETIVO

= Se busca mejorar la focalizacion y el desempefio de las politicas y programas presupuestarios, permitiendo rendir cuentas sobre
el logro de los resultados esperados y proporcionar informacién para la toma de decisiones correctivas para lograr los objetivos de
los programas.



Tercer Reporte Trimestral de avance de objetivos y metas

314" COORDINACION GENERAL DE de los Programas Presupuestarios 2018 de acuerdo al
PLANEACION Y PROYECTOS

Eontigo al100

(Anexo 13)

MARCO NORMATIVO

La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Aguascalientes sehala:
ARTICULO 44. A la Coordinacién General de Planeacion y Proyectos corresponde:

XXXI. Disefar, coordinar y operar el Sistema de Evaluacion del Desempefio previsto en la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi como las otras atribuciones que con respecto a
este Sistema le confiere la legislacion aplicable;

La Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios establece:

ARTICULO 59. Los recursos econdémicos de que dispongan los Ejecutores de Gasto seran sujetos a un Sistema de Evaluacion del
Desempeio, con el propésito de orientar la operacion de los programas presupuestarios al logro de resultados. Tiene como una de sus
bases, la Metodologia del Marco Légico, la cual establece los principios para la conceptualizacion y disefio de programas publicos y sus
herramientas de monitoreo y evaluacién, que se plasman en los indicadores de Desempefio, de Gestion y Estratégicos.

ARTICULO 62. Correspondera a la CEPLAP y a las COMUPLA, en sus respectivas competencias lo siguiente:

V.- Formular un plan anual de Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios;

V.- Revisar los indicadores de Desempefio, tomando en cuenta la autoevaluacidon respecto a la medicion del grado de cumplimiento
de dichos indicadores que realicen las Dependencias del Ejecutivo y las Entidades del Ejecutivo o, en su caso, las Dependencias
del Municipio o Entidades del Municipio, o bien, la efectuada por los evaluadores externos segun corresponda;

VI.- Emitir recomendaciones a las Dependencias del Ejecutivo y a las Entidades del Ejecutivo o, en su caso, a las Dependencias del
Municipio o Entidades del Municipio, o bien, la efectuada por los evaluadores externos segun corresponda.
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Universidad Tecnolégica de Aguascalientes
Avance de laMeta
. y . 0 H
i L Tipode Dimension Unidad de Valorde la %de Avance Realizado
Indicador Descripcion | ) ) .
Indicador a Medir Medida Meta Programado Realizado Vs
Periodo Anual
Porcentaje de Mide el porcentaje de Gestion a. Eficacia Porcentaje Relativo 14.00 8.00 88.89 57.14
cumplimiento de las cumplimiento de las metas
metas programadas administrativas
programadas durante el
ejercicio fiscal en curso de
cada area.
Observaciones: Durante el primer trimestre del afio, no se programaron avances debido a que la informacion se comienza a generar a partir del mes de abril.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por Ia 1.1.4. Garantizar plenas condiciones de 1.1.4.1. Establecer un modelo comun para 1.1.4.1.1. Porcentaje de IES
educado, integrado y Educacién calidad, pertinencia, equidad e inclusion en que las Instituciones de educacién superior  vinculadas con
equitativo la Educacion Superior. (IES) se vinculen con el sector productivo. sectores productivos.
30.00 12.00 80.00 40.00

Se refiere a las

organizaciones, publicas,
privadas y sociales con las
que se tienen convenios o
acuerdos, ya sea para la
prestacion de un servicio,

estudio tecnologico,

practicas, estadias,

escuela practica, etc.

Numero de empresas
vinculadas con la
Universidad

Observaciones:

Estratégico

a. Eficacia

Empresa

Absoluto

Durante el primer trimestre del afio, no se programaron avances debido a que la informacién se comienza a generar a partir del mes de abril.
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.4. Garantizar plenas condiciones de 1.1.4.1. Establecer un modelo comun para 1.1.4.1.1. Porcentaje de IES
que las Instituciones de educacion superior  vinculadas con

calidad, pertinencia, equidad e inclusion en

educado, integrado y Educacién
equitativo la Educacion Superior. (IES) se vinculen con el sector productivo. sectores productivos.
Tasa de egreso Mide la Proporcion de Estratégico a. Eficacia Porcentaje Relativo 49.00 53.00 108.16 108.16
egresados por cohorte
generacional; es decir, la
relacion de los egresados
respecto a los inscritos en
una misma generacion.
Observaciones: El avance de este indicador se obtiene en el mes de Septiembre.
Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico | Linea de Accion Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.4. Garantizar plenas condiciones de 1.1.4.1. Establecer un modelo comun para 1.1.4.1.1. Porcentaje de IES
educado, integrado y Educacién calidad, pertinencia, equidad e inclusion en que las Instituciones de educacion superior vinculadas con
equitativo la Educacion Superior. (IES) se vinculen con el sector productivo. sectores productivos.
Numero de programas Mide la suma de los Estratégico a. Eficacia Programa Educativo Absoluto 1.00 0.00 0.00 0.00
educativos acreditados programas educativos que

ofrece la Universidad, que
han sido acreditados por
organismos externos
avalados por el Consejo
para la Acreditacion de la
Educacién Superior
(COPAES)

Observaciones: Esta meta se planea alcanzar para el mes de Diciembre.
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.4. Garantizar plenas condiciones de 1.1.4.1. Establecer un modelo comun para 1.1.4.1.1. Porcentaje de IES
educado, integrado y Educacién calidad, pertinencia, equidad e inclusion en que las Instituciones de educacion superior  vinculadas con
equitativo la Educacion Superior. (IES) se vinculen con el sector productivo. sectores productivos.

Matricula total en el Mide la cantidad de Estratégico a. Eficacia Matricula Absoluto 4,800.00 4,893.00 101.94 101.94
ciclo escolar estudiantes atendidos o
inscritos oficialmente en el
periodo de septiembre
2018 a agosto 2019.
Observaciones: El avance de la meta se registrara en el mes de Septiembre que es el mes donde se inicia ciclo escolar y se recibe nueva matricula.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por Ia 1.1.4. Garantizar plenas condiciones de 1.1.4.1. Establecer un modelo comun para 1.1.4.1.1. Porcentaje de IES
educado, integrado y Educacién calidad, pertinencia, equidad e inclusion en que las Instituciones de educacién superior  vinculadas con
equitativo la Educacion Superior. (IES) se vinculen con el sector productivo. sectores productivos.
80.00 160.00 160.00

Se refiere a todos aquellos
estudiantes que realizan
actividades de extension

como deportivas,

culturales y comunitarias a
la par de sus actividades
de formacion académica.

Porcentaje de
estudiantes que
realizan actividades de
extension.

Observaciones:

Estratégico

a. Eficacia Porcentaje Relativo 50.00

Durante el primer trimestre del afio, no se programaron avances debido a que la informacién se comienza a generar a partir del mes de abril.
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.4. Garantizar plenas condiciones de 1.1.4.1. Establecer un modelo comun para 1.1.4.1.1. Porcentaje de IES
educado, integrado y Educacién calidad, pertinencia, equidad e inclusion en que las Instituciones de educacién superior  vinculadas con
equitativo la Educacion Superior. (IES) se vinculen con el sector productivo. sectores productivos.
Numero de eventos Se refiere a los eventos Estratégico a. Eficacia Evento Absoluto 108.00 143.00 238.33 132.41
deportivos, culturales y deportivos, culturales y
comunitarios comunitarios realizados
realizados. por la Universidad
Tecnoldgica de
Aguascalientes en el ciclo
escolar.
Observaciones: Durante el primer trimestre del afio, no se programaron avances debido a que la informacion se comienza a generar a partir del mes de abril.
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador

Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por Ia 1.1.4. Garantizar plenas condiciones de 1.1.4.1. Establecer un modelo comun para 1.1.4.1.1. Porcentaje de IES

educado, integrado y Educacién calidad, pertinencia, equidad e inclusién en que las Instituciones de educacion superior vinculadas con

equitativo la Educacién Superior. (IES) se vinculen con el sector productivo. sectores productivos.

NuUmero de servicios Se refiere a los servicios Estratégico a. Eficacia Servicio Absoluto 42.00 18.00 75.00 42.86
otorgados al Sector de capacitacion,
Productivo adiestramiento, educacion

continua, evaluacion de
competencias laborales,
transferencia de
tecnologia y asistencia
técnica, que benefician al
sector al que se dirigen.

Observaciones:

Durante el primer trimestre del afio, no se programaron avances debido a que la informacién se comienza a generar a partir del mes de abril.
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.4. Garantizar plenas condiciones de 1.1.4.1. Establecer un modelo comun para 1.1.4.1.1. Porcentaje de IES
educado, integrado y Educacién calidad, pertinencia, equidad e inclusion en que las Instituciones de educacién superior  vinculadas con

equitativo la Educacion Superior. (IES) se vinculen con el sector productivo. sectores productivos.



