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CPLAP SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

COORDINACION GENERAL DE

\ PLANEACION Y FROYECTOS | EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
=0 Contigoal100 CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2018
Dependencia: Instituto Aguascalentense de las Mujeres
Area Responsable: Direccién de Relaciones Interinstitucionales
Programa Presupuestario (Pp): Programa Integral para la prevencién, atencion, erradicacion de la violencia de género en el Estado de Aguascalientes
Ramo: Ramo 06: Desarrollo Social Alineacion Institucional: 00019 No. Programa: 00231 Ejercicio Fiscal: 2018

indicador de Nivel: Components
— : INDICADOR

OBJETIVO DE

Contribuir a un Aguascalientes Educado, Numero de convenios Este indicador hace referencia Sumatoria de convenios en
Integrado y Equitativo a través del firmados al nimero de convenios 2018 Estratégico
fortalecimiento de las capacidades de las firmados con dependencias

Ascendente a. Eficacia Convenio

mujeres promoviendo y facilitando el disfrute estatales y nacionales para
autentico de sus derechos, el goce de su disminuir las brechas de
libertad, dignidad y seguridad. desigualdad

Promover la armonizacién legislativa en el
estado en materia de derechos humanos y
no discriminacién y su cumplimiento

0.00 4.00 5.00 i 5.00
j = _ CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL i - - - A \
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal Total Criterio de valoracion
5 5 4 5 5 4 28
El indi abona al cumplimiento del objetivo del El indicador identifica lo Elindicador muestra la planeacion El indicador permite medir el El indicador es El indicador y el objetivo muestran con No se atendieron los ASM sefialados en la
Programa. relevante del objetivo, a de la ejecucion de la inversion cumplimiento del objetivo en apropiado para claridad los servicios y acciones que se tercera luacién. Ademas de p e
medir. ejercida en el Programa. tiempo y forma seguin su medir el grado de desarrollan en el programa. confusion en la inversion ejercida en el
dimension.de forma cumplimiento del programa conforme a lo publicado en el
congruente. objetivo del Presupuesto de egresos.
Programa.
Nota: La medicion de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacién) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una | i6on minima de 16 punt

e .

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza lorina Adame Océ6n
Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la Respon}é e del Seguimiento del Indicador . i
Coordinacion General de Planeacion y Proyectos N
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CPLAP
CGORDINAC?QN GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

Eonﬁgo al100

Dependencia:
Area Responsable:
Programa Presupuestario (Pp):

Ramo:

indicador de Nivel: Campewﬁ‘i&é

Contribuir a un Aguascalientes Educado,
Integrado y Equitativo a través del
fortalecimiento de las capacidades de las
mujeres promoviendo y facilitando el disfrute
autentico de sus derechos, el goce de su
libertad, dignidad y seguridad.

ivo del Componente

1. Estudios diagnésticos situacionales de las
brechas de desigualdad realizados.
2.Convenios con el IAM realizados.
3.Servidores/as publicos capacitados
4.Servicios especializados ofertados a

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2018

Instituto Aguascalentense de las Mujeres

Direccion de Relaciones Interinstitucionales

Programa Integral para la prevencion, atencion, erradicacion de la violencia de género en el Estado de Aguascalientes

Ramo 06: Desarrollo Social Alineacion Institucional: 00019 No. Programa: 00231 Ejercicio Fiscal: 2018

INDICADOR

NomBRE | cRIEGION | wmEtoDODE " ( ) | UNIDAD BE
. . - __CALCULD o , E _ MEDDA

Porcentaje de Este indicador hace referencia (Numero de servidoras y

semdpras/es publicos al pqrcentaje de ser.vndores/?s serwdf)res publicas Estratégico Ascendsiits a. Eficacia Porcentaje 33%(2200)
capacitadas/os publicas/os que reciben algin capacitadas/Total de
tipo de capacitacion servidoras y servidores

publicos programados)*100

mujeres que sufren violencia de género
atendidas
32.00
«f . CALIFICACION - RESULTADO DE CRITERIOS DEL INDICADOR . , .
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacion Marginal Total Criterio de valoracion
5 5 4 5 5 4 28
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador identifica lo El indicador muestra la planeacion Elindicador permite medir el El indicador es El indicador y el objetivo muestran con No se atendieron los ASM sefalados en la
Programa. relevante del objetivo, a de la ejecucion de la inversion cumplimiento del objetivo en apropiado para claridad los servicios y acciones que se tercera evaluacion. Ademds de presentarse
medir. ejercida en el Programa. tiempo y forma segtin su medir el grado de desarrollan en el programa. confusién en la inversion ejercida en el
dimensi6n de forma cumplimiento del programa conforme a lo publicado en el
congruente. objetivo del Presupuesto de egresos.
Programa.
Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion) Para que sea seleccionado el indicador debera tener una p i6 inima de 16 [ \B
/)
p ,/
i S
Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza Lilia Flofina Adame Océn

oordinacién General de Planeacion y Proyectos

Direclo(r:GeneraI de Planeacion y Evaluacion Institucional de la Responsable’dél Seguimiento del Indicador /



% CPLAP
COORDINACION GENERAL DE
PLANEACIGN Y PROYECTOS

Conhgo 21100

Dependencia:
Area Responsable:

Programa Presupuestario (Pp):

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2018

Instituto Aguascalentense de las Mujeres

Direccion de Relaciones Interinstitucionales

Programa Integral para la prevencién, atencion, erradicacion de la violencia de género en el Estado de Aguascalientes

Ramo: Ramo 06: Desarrollo Social Alineacion Institucional: 00019 No. Programa: 00231 Ejercicio Fiscal: 2018
indicador de Nivel: Componente
' . ‘ ‘ » INDICADOR
NOMBRE METODO DE
Contribuir a un Aguascalientes Educado, Numero de estudios Este indicador hace referencia Sumatoria de estudios en
Integrado y Equitativo a través del realizados al nimero de estudios 2018
fortalecimiento de las capacidades de las diagnésticos situacionales de
mujeres promoviendo y facilitando el disfrute las brechas de desigualdad
autentico de sus derechos, el goce de su existentes realizados
libertad, dignidad y seguridad.
Promover politicas ptiblicas para el
empoderamiento de las mujeres
0.00 0.00 0.00 4.00
. .CION - RESULTADO DE CRITERI . INDICADOR .
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal Total Criterio de valoracion
5 5 4 5 5 4 28
Elindicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador identifica lo El indicador muestra la planeacion El indicador permite medir el Elindicador es Elindicador y el objetivo muestran con No se atendieron los ASM sefialados en la
Programa. relevante del objetivo, a de la ejecucién de la inversion cumplimiento del objetivo en apropiado para claridad los servicios y acciones que se tercera evaluacién. Ademas de presentarse
medir. ejercida en el Programa. tiempo y forma segun su medir el grado de desarrollan en el programa. confusién en la inversion ejercida en el
dimension de forma cumplimiento del programa conforme a lo publicado en el
congruente. objetivo del Presupuesto de egresos.
Programa.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion) Para que sea seleccionado el indicador debers tener una

tuacion minima de 16 p

(/0

Vb /

lorina Adame Océ6n

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacion y Proyectos

Responsab)

del Seguimiento del Indicid;%.
bl
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COORDINACION GENERAL DE
PLANEACION Y PROYECTOS

Eonh"go al100

SISTEMA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CUARTA EVALUACION TRIMESTRAL. Octubre/Diciembre 2018

Dependencia: Instituto Aguascalentense de las Mujeres

Area Responsable: Direccion de Relaciones Interinstitucionales

Programa Presupuestario (Pp): Programa Integral para la prevencion, atencion, erradicacién de la violencia de género en el Estado de Aguascalientes

Ramo: Ramo 06: Desarrollo Social Alineacion Institucional: 00019 No. Programa: 00231 Ejercicio Fiscal: 2018

indicader de Nivel: Componente

Numero de mujeres
atendidas

Contribuir a un Aguascalientes Educado,
Integrado y Equitativo a través del
fortalecimiento de las capacidades de las
mujeres promoviendo y facilitando el disfrute
autentico de sus derechos, el goce de su
libertad, dignidad y seguridad.

del Componernte

Disminuir la brecha de desigualdad de

Este indicador hace referencia
al nimero de mujeres en
situacion de violencia
atendidas en centros de
atencién.

Sumatoria de mujeres en
situacion de violencia
atendida

Estratégico

DIMENSION

A MED

Ascendente

1,650.00

a. Eficacia

| UNIDAD DE
MEDIDA

Muijeres 3450

3,450.00

dimension de forma
congruente.

cumplimiento del
objetivo del
Programa.

género al aumentar la participacion de las 3.450.00
mujeres en diversos ambitos; econémico, CE T
politico, social y cultural en el estado de
Aguascalientes
150.00 631.00 2,506.00 4,355.00
. ALIFICACION - DO DE CRITERIOS DEL INDICADOR . .
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aportacién Marginal Total Criterio de valoracion
5 5 4 5 5 4 28
El indicador abona al cumplimiento del objetivo del El indicador identifica lo El indicador muestra la planeacién Elindicador permite medir el El indicador es Elindicador y el objetivo muestran con No se atendieron los ASM sefalados en la
Programa. relevante del objetivo, a de la ejecucion de la inversién cumplimiento del objetivo en apropiado para claridad los servicios y acciones que se tercera evaluacién. Ademas de presentarse
medir. ejercida en el Programa. tiempo y forma segtin su medir el grado de desarrollan en el programa. confusién en la inversion ejercida en el

programa conforme a lo publicado en el
Presupuesto de egresos.

Mtro. Victor Eduardo Guerra Ruiz Esparza

Director General de Planeacion y Evaluacion Institucional de la
Coordinacion General de Planeacion y Proyectos

Nota: La medicién de cada criterio puede ser calificado en una escala de 1 a 5 (siendo el 5 el de mejor calificacion) Para que sea seleccionado el indicador deberé tener una |

4

i6n minima de 16 p

Lourdes Elizabej




