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SEGUIMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2019
INTRODUCCION

El Sistema de Evaluacion del Desempefo permite realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios
de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer
el impacto social de los programas y de los proyectos.

Los Programas Presupuestarios de las Dependencias del Ejecutivo y de las Entidades del Ejecutivo, deberan ser analizados vy
compatibilizados por la Coordinacion Estatal de Planeacion y Proyectos, para que sean congruentes entre si y respondan a los objetivos
prioritarios del Plan Estatal de Desarrollo del Estado y de los programas que de ésta se deriven, en los términos de las leyes aplicables.

OBJETIVO

= Se busca mejorar la focalizacion y el desempefio de las politicas y programas presupuestarios, permitiendo rendir cuentas sobre
el logro de los resultados esperados y proporcionar informacién para la toma de decisiones correctivas para lograr los objetivos de
los programas.
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MARCO NORMATIVO

La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Aguascalientes sefiala:
ARTICULO 44. A la Coordinacién General de Planeacion y Proyectos corresponde:

XXXI. Disenar, coordinar y operar el Sistema de Evaluacion del Desempefo previsto en la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi como las otras atribuciones que con respecto a
este Sistema le confiere la legislacion aplicable;

La Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios establece:

ARTICULO 59. Los recursos econdémicos de que dispongan los Ejecutores de Gasto seran sujetos a un Sistema de Evaluacion del
Desempeino, con el propdsito de orientar la operacidon de los programas presupuestarios al logro de resultados. Tiene como una de sus
bases, la Metodologia del Marco Légico, la cual establece los principios para la conceptualizacién y diseio de programas publicos y sus
herramientas de monitoreo y evaluacion, que se plasman en los indicadores de Desempefio, de Gestidon y Estratégicos.

ARTICULO 62. Correspondera a la CEPLAP y a las COMUPLA, en sus respectivas competencias lo siguiente:

V.- Formular un plan anual de Evaluacion del Desempefio de los Programas Presupuestarios;

V.- Revisar los indicadores de Desempefio, tomando en cuenta la autoevaluacién respecto a la medicion del grado de cumplimiento
de dichos indicadores que realicen las Dependencias del Ejecutivo y las Entidades del Ejecutivo o, en su caso, las Dependencias
del Municipio o Entidades del Municipio, o bien, la efectuada por los evaluadores externos segun corresponda;

VI.- Emitir recomendaciones a las Dependencias del Ejecutivo y a las Entidades del Ejecutivo o, en su caso, a las Dependencias del
Municipio o Entidades del Municipio respectivo, con base en los resultados de las evaluaciones a los Indicadores de Desempefio.
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Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Aguascalientes

Programa

Evaluacion Institucional

Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador |

Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer  1.1.1.1. Implementar acciones para reducir 1.1.1.1.2. Eficiencia terminal
educado, integrado y Educacién el logro educativo de los estudiantes la reprobacion y deserciéon. en educaciéon media.
equitativo

Indicador Nivel Fin

Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido | Unidad de Medida |
Eficiencia terminal en educacion media. Es el numero estimado de alumnos que egresan del (Total alumnos que concluyen sus estudios Ascendente Alumnos
CECyTEA en un determinado ciclo escolar por cada de Educacion Media Superior en tiempo y
cien forma / Total de alumnos incritos al inicio
alumnos de nuevo ingreso, inscritos en los tres ciclos  del primer semestre del arranque del ciclo
escolares escolar) *100
que dura el nivel Medio Superior.
Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacién Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual + Registro estadistico del Instituto de Contribuir al logro del Gran Acuerdo Social por a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
Educacién de Aguascalientes (IEA) la  Educacion mediante la  evaluacion objetivo establecido
*+ Formato 911 eficiencia terminal y institucional del CECyTEA

matricula de inicio y fin de cada ciclo
escolar, generados y bajo resguardo de
Departamento de Control Escolar del
CECyTEA,;

Porcentaje de Avance Indicador Nivel Propésito 18.75 %

Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido | Unidad de Medida |
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Porcentaje  de  evaluacion institucional  del Son las actividades de evaluacion institucional que el  (Numero de actividades de evaluacion Ascendente Actividades
CECyTEA realizada. colegio realiza como parte del proceso de mejora institucional del Colegio realizadas/ total de

continua y rendicion de cuentas, con el objetivo de actividades de  evaluacién institucional
hacer efectivo el uso de los hallazgos de Ilas programadas) *100

evaluaciones en la mejora de los programas para

eficientar la operacién del Colegio, llevando a ca

Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual + Resultados de la evaluacion estratégica  Evaluacion  institucional del CECyTEA que b. Eficiencia Miden la relacién entre el logro del
y de disefio de indicadores externa proporciona  elementos para la toma de programa y los recursos utilizados
efectuada al CECyTEA decisiones, la mejora continua de los procesos, la para su cumplimiento.

* Reporte de resultados en la evaluacion transparencia y la rendicion de cuentas.
de los programas derivados del SED por

la CEPLAP

* Reporte de resultados en la evaluacion

interna de los programas Reporte de

resultados obtenidos en la evaluacion

+ Cédulas de Evaluacion Docente

+ Plataforma SSEIPE (CEPLAP)

* Encuesta a alumnos

* Resultados EXANI

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de  Evaluacion  al Son las evaluaciones institucionales (Total de evaluaciones al Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
Desempefio Institucional del que se realizan al Colegio y que le Desempefio Institucional objetivo establecido
CECyTEA realizada permiten al CECyTEA  planear realizadas/Total de evaluaciones al

acciones para lograr resultados a Desempefio Institucional
corto y mediano plazo; en 2019 la programadas) *100

evaluacion institucional ayudara a

contar con la informacién, con base

en mediciones, analisis,

diagndsticos y estudios, que sera u

Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido

Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
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100% 2018 Enero - Diciembre 100% 2019 Enero - Diciembre Reportes de avance de cumplimiento de metas e Ascendente
indicadores
« Programas y Cumplimiento de metas, en términos
del articulo 38, Fracciéon i del Decreto de Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2019.
« Informe trimestral para Junta Directiva
*« Registro de avances en plataforma SSEIPE
(CEPLAP)
« Control Escolar
« Encuesta a alumnos
« EXANI
* PLANEA
* SED
* SAACG.Net

Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos

Estatal Gestion Relativo Sistema de Evaluacién al Desempefio Institucional, operado « Contar con los recursos financieros suficientes que
permitan llevar a cabo la evaluacion integral del
desempefio del Colegio. * Elementos de estadistica
confiables para la interpretacién del logro de objetivos. ¢
Autorizacion y asignacion de suficiente presupuesto
para poder operar en términos de calidad

Porcentaje de avance en 4.1 .-Ejecucién  del Relativo a. Eficacia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
metas establecidas en la Programa Anual, aplicado
matriz del PA 2019.

Observaciones:

Porcentaje de reportes 4.2 ~-Elaboracion  de Relativo a. Eficacia Plantel 20.00 20.00 5.00 6.25 25.00
de avances del PA 2019 reportes de avances del
elaborados. Programa Anual.

Observaciones:
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Porcentaje de operacion 4.3.-Operacion del Relativo a. Eficacia MODULOS 72.00 72.00 18.00 3.75 25.00
del Sistema Sistema de Seguimiento y

Evaluacion de

Instrumentos de

Planeacion Estatal a

(SSEIPE) de acuerdo a la

informacién  proporcionada

por las areas del Colegio.
Observaciones:
Porcentaje de reportes 4.4 -Generacion  de Relativo a. Eficacia Reportes 5.00 5.00 2.00 2.00 40.00
estadisticos elaborados informaciéon estadistica del

Colegio, requerida por las

autoridades competentes

a nivel federal y estatal.
Observaciones:
Porcentaje de 4.5 .-Evaluacién  al Relativo a. Eficacia Evaluaciones 13.00 13.00 0.00 0.00 0.00
evaluaciones al Desempefio Institucional
desempefio institucional (SED)
realizadas
Observaciones:

Indicador Descripcién Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripciéon Dimensién

Porcentaje de evaluaciones Son las evaluaciones que se Son las evaluaciones que se Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del

externas aplicadas

realizan por organismos externos
certificados, al CECyTEA, para
llevar a cabo una valoracién de las
politicas y estrategias de desarrollo
social, asi como para hacer efectivo
el uso de los hallazgos de las
evaluaciones en la mejora de los
programas para eficientar la oper

realizan por organismos externos
certificados, al CECyTEA, para
llevar a cabo una valoracion de las
politicas y estrategias de desarrollo
social, asi como para hacer efectivo
el uso de los hallazgos de las
evaluaciones en la mejora de los
programas para eficientar la
operacion del Colegio, llevando a
cabo acciones concretas que
coadyuven a subsanar las
desviaciones o deficiencias
detectadas.

objetivo establecido
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Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido

Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |

60% 2018 Enero - Diciembre 80% 2019 Enero - Diciembre « Resultados de evaluacion Ascendente
* Media del logro global obtenida en EXANI Il por el
subsistema
* Registros de Control Escolar
« Porcentaje de aprobacion
« Aprovechamiento

Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos

Estatal Gestion Relativo Evaluaciones externa al desempefio de aprendizaje de los < Asignacion insuficiente de presupuesto para poder
estudiantes implementado, aplicadas operar en términos de calidad

Porcentaje de avance en 3.1 .-Evaluacion  del Relativo a. Eficacia Porcentaje de avance 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00
el nivel de logro global Colegio con base en

obtenido en la resultado de la Evaluacion

"Evaluacién al ingreso de Ingreso a la Educacion

de educacién superior Superior EXANI I

EXANI II"

Observaciones: De acuerdo a los resultados que emite CENEVAL.

Incremento del 4% como Subsistema (1001 puntos), contra una linea base de 963 puntos obtenidos en 2018

Porcentaje de planteles 3.2.-Implementacion de Relativo a. Eficacia Plantel 31.00 31.00 31.00 35.00 100.00
con Programa de programa de
reforzamiento reforzamiento  académico
académico. del alumnado en las
diferentes areas del
EXANI II.

Observaciones:
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Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimensiéon
Porcentaje de indicadores Se refiere a los 26 indicadores del (Namero  de indicadores  del Semestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
(reactivos) del Programa de instrumento de registro que valora Programa de Asistencia, objetivo establecido
asistencia, acompafiamiento y el desempefio del docente en el acompafiamiento y  supervision
supervisiéon pedagogica del aula, y que se aplica mediante el pedagoégica ejecutados / Numero de
CECyTEA ejecutados Programa de Supervision que se reactivos del Programa de

realiza semestralmente, con el fin Asistencia, acompafiamiento y
de brindar un acompafamiento vy supervision pedagdgica
orientacion por parte de la Direccion programados) *100
Académica a los planteles e
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
86% 2018 Enero - Diciembre 88% 2019 Enero - Diciembre « Rubrica de seguimiento y evaluacion Ascendente
* Registro de visitas a planteles
« Llenado de instrumentos de supervision
* Reporte de supervision
« Minuta de supervision firmada
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestién Relativo Programa de Supervision Integral para el Fortalecimiento de la  « Insuficiencia de recursos * Nuevas disposiciones en el

Sistema Nacional de Educacién Media Superior «
Creacion de nuevas carreras o modificaciones en
Planes de estudio ¢ Insuficiente personal para efectuar
las supervisiones * Poca colaboracion del personal del
plantel en la supervisién « Apatia para el cumplimiento
de los hallazgos arrojados en la supervision

Gestién de Planteles, operado.
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Porcentaje de planteles 2.1.-Operacion del Relativo a. Eficacia Plantel 2.00 2.00 1.00 17.50 50.00
con asistencia, Programa de asistencia,
acompafiamiento y acompafiamiento y
supervision pedagdgica supervision pedagogica en

planteles
Observaciones:
Porcentaje de visitas de 2.2.-Seguimiento al Relativo a. Eficacia Visitas realizadas 310.00 310.00 93.00 10.50 30.00
supervision, seguimiento programa de Asistencia,
y evaluacién a planteles acompafiamiento y

supervision pedagogica en

los planteles.
Observaciones:
Porcentaje de 2.3.-Evaluacién del Relativo a. Eficacia Reactivo 52.00 52.00 0.00 0.00 0.00
cumplimiento del desempefio del docente
proceso pedagogico en el aula
durante la sesién de
clase
Observaciones:
Porcentaje de procesos 2.4 .-Evaluacion del Relativo a. Eficacia Porcentaje 80.00 80.00 0.00 0.00 0.00
académicos cumplidos cumplimiento de procesos
por plantel académicos a los

directivos de planteles de

acuerdo al instrumento de

registro
Observaciones:

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimension Descripcion Dimension

Porcentaje de personal docente vy Es el personal de apoyo vy (Namero de personal docente y de Anual b. Eficiencia Miden la relacion entre el logro del
de apoyo y asistencia a la asistencia a la educacién apoyo y asistencia a la educacion programa y los recursos utilizados
educaciéon del CECyTEA evaluado (administrativo), el personal evaluado / Numero total de personal para su cumplimiento.
en su desempefio docente, asi como el personal de de apoyo y asistencia a la

mando que labora para el CECyTEA educacién) *100
y que anualmente es evaluado en

su desempefio con base en una

cédula de evaluacién, por sus

superiores jerarquicos en el caso

del personal administrativo
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Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
100% 2018 Enero - Diciembre 100% 2019 Enero - Diciembre « Archivo de Recursos Humanos Ascendente
« Cédulas de evaluacion aplicada
« Resultados de Cédulas de evaluacion
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Evaluacién al Desempefio del Personal docente y < Autorizacion y asignacion de suficiente presupuesto

de Apoyo y Asistencia a la Educacién Implementado. para poder operar en términos de calidad

Porcentaje de Personal 1.1 .-Evaluacion del Relativo b. Eficiencia Docente 533.00 533.00 0.00 0.00 0.00
docente evaluado Desempefio del Personal

Docente mediante la

aplicaciéon de cédulas de

evaluacion.
Observaciones:
Porcentaje de Personal 1.2  .-Evaluacién del Relativo b. Eficiencia Persona Evaluada 910.00 910.00 0.00 0.00 0.00
de Apoyo y Asistencia a Desempefio del Personal
la Educacion evaluado de Apoyo y Asistencia a la

Educacién mediante  la
aplicacién de cédulas de
evaluacion.

Observaciones:

Programa

Atencion a la Demanda, Cobertura y Calidad
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Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador |

Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer 1.1.1.2. Establecer el programa Prepa para 1.1.1.2.1. Incremento de

educado, integrado y Educacién el logro educativo de los estudiantes todos. escolaridad a nivel

equitativo estatal en el rango de
edad de 15 a 29 afios.

Indicador Nivel Fin

Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido |  Unidad de Medida |
Incremento de escolaridad a nivel estatal en el Se trata de incrementar la escolaridad en el Estado, (Numero de estudiantes que ingresan a Ascendente Estudiantes
rango de edad de 15 a 29 afios. con el fin de aumentar la escolaridad promedio de la bachillerato / Numero total de estudiantes

poblacién la cual actualmente es de 9.2, es decir s6lo que egresan de las secundarias de la
se cubre hasta el primer grado de la educaciéon media  entidad) *100

superior y se busca un incremento al 3er grado a

través del programa “Prepa para Todos

Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificaciéon Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimensién
Relativo Anual + Registro estadistico del Instituto de Contribuir al logro del  Gran Acuerdo Social a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
Educacién de Aguascalientes (IEA) por la Educacion mediante la atencién a la objetivo establecido
+ Formato 911 eficiencia terminal y demanda, la cobertura y calidad en los
matricula de inicio y fin de cada ciclo servicios educativos del CECyTEA.

escolar, generados y bajo resguardo de
Departamento de Control Escolar del

CECyTEA
Porcentaje de Avance Indicador Nivel Propésito 31.72 %
Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido |  Unidad de Medida |
Porcentaje de alumnos con promedio general de Se refiere a los alumnos que obtienen un promedio  PENDIENTE Ascendente Porcentaje
aprovechamiento satisfactorio del CECYTEA general de aprovechamiento satisfactorio que se

obtuvo de las calificaciones alcanzadas en el
semestre en cada parcial por materia, por grupo y por
plantel.
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Tipo Valor Meta | Frecuencia | Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual « Registros de Control Escolar del Alumnos del CECyTEA que desarrollan el perfil de a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
CECyTEA egreso requerido para la educacién media objetivo establecido
« Registros en plataforma E-Kampus superior y que se incorporan facilmente al sector

productivo y/o a la educacién superior.

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension

(Numero de estudiantes inscritos en Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del

Porcentaje de cobertura de la Es la absorcion total de aspirantes
objetivo establecido

demanda de Educacién Media que hace el CECyTEA de los primer semestre en el colegio /

Superior por parte del CECYyTEA jovenes que egresan de secundaria Numero total de estudiantes que
(aspirantes  asignables) 'y que solicitan su inscripcion a primer
solicitan un lugar para cursar su semestre en el colegio) 100
educacion media superior.

Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor | Ao | Periodo | Valor | Ao Periodo |
25% 2018 Enero - Diciembre 27% 2019 Enero - Diciembre « Fichas expedidas Ascendente
« Listas oficiales de nuevo ingreso
Cobertura | Tipo de Indicador | Tipo Valor Meta | Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de cobertura educativa, implementado

0.00

Porcentaje de aspirantes 1.1.-Ejecucion del registro Relativo a. Eficacia Aspirante 4,425.00 4,425.00 0.00 0.00

registrados para el concurso de
seleccion a la Educacion
Media Superior

Observaciones:
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Porcentaje de planteles 1.2.-Aplicacién de Relativo a. Eficacia Plantel 14.00 14.00 0.00 0.00 0.00
que aplicaron la Evaluacién Diagnéstica
evaluacion diagnostica para el Ingreso a la
de la EMS Educacion Media Superior
Observaciones:
Porcentaje de 1.3.-Incremento  de la Relativo a. Eficacia Matricula 1,111.00 1,111.00 0.00 0.00 0.00
incremento en la matricula con base en los
matricula indices de crecimiento
real.
Observaciones: Incremento en matricula por apertura de nuevo plantel Villa Montafia.
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcién Dimensi6n

Porcentaje de  estudiantes  del Son aquellos alumnos que reciben (Ndmero de estudiantes integrados Trimestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
CECyTEA participantes en atencion en  actividades de en alguna actividad contemplada en objetivo establecido
actividades de Formacién Integral formacién integral artisticas, programa / Matricula total de

culturales, incluyendo estudiantes)* 100

también actividades deportivas y

formativas; mejora la

convivencia, beneficia su desarrollo

integral, coadyuvando asi a la

mejora delos aprendizajes y por

consecuencia concl

Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
70% 2018 Enero - Diciembre 72% 2019 Enero - Diciembre « Informes Ascendente
» Formato de registro de estudiantes
* Listados de estudiantes
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Formacion Integral, operado. Falta de interés por parte de los estudiantes de

fortalecer e incrementar sus conocimiento a través de la
participacion dentro de estas actividades, asi como las
dificultades de su entorno
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Porcentaje de 3.1.- Integracién de los Relativo a. Eficacia Estudiante 11,116.00 11,116.00 11,116.00 30.00 100.00
estudiantes integrados a estudiantes en las
las actividades civicas. actividades civicas de los

diferentes planteles.

Observaciones:

Porcentaje de 3.2.-Integracién de los Relativo a. Eficacia Estudiante 4,705.00 4,705.00 1,990.00 16.92 42.30
estudiantes integrados a estudiantes en actividades
las actividades artistico-culturales

artistico-culturales

Observaciones:

Porcentaje de 3.3.-Integracion  de los Relativo a. Eficacia Estudiante 1,720.00 1,720.00 750.00 13.08 43.60
estudiantes integrados a estudiantes a las

las actividades actividades deportivas de

deportivas los diferentes planteles

Observaciones: Participando en las actividades de:
Interprepas

Atletismo

Véley bol

Ajedrez

Basquetbol

Softball

Futbol

Nookwdh =

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
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Porcentaje de  estudiantes  del Son aquellos alumnos que reciben (Numero de estudiantes atendidos Mensual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
CECyTEA que son atendidos asesoria  académica por tutores mediante programa de Asesorias y objetivo establecido
mediante el programa de (incluido desarrollo de habilidades Tutorias / Total de estudiantes del
Asesorias y Tutorias cognitivas en éareas matematicas, colegio) *100
espafiol e inglés) que beneficia su
regularizacion y como consecuencia
obtener su certificado al concluir
sus estudios
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
100 2018 Enero - Diciembre 100% 2019 Enero - Diciembre - Sistema de Alerta Temprana Ascendente
« Informe de Accion Tutorial Via Drive.
« Formato control de alumnos atendidos.
« Carpeta del tutor
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Asesorias y Tutorias, operado. Falta de interés por parte de los estudiantes para

concluir con su formacién media superior, asi como las
dificultades de su entorno

Porcentaje de 4.1.-Atencién grupal a los Relativo a. Eficacia Alumnos 11,116.00 11,116.00 11,116.00 10.00 100.00

Intervencion grupal alumnos a través del tutor
escolar en cada plantel.

Observaciones:

Porcentaje de planteles 4.2.-Operacion de la Relativo a. Eficacia Plantel 31.00 31.00 31.00 20.00 100.00
con actividades de tutoria entre pares
tutoria entre pares

Observaciones:

Porcentaje de planteles 4.3.-Operacion del Relativo a. Eficacia Plantel 372.00 372.00 93.00 5.00 25.00
con asesorias programa de  asesorias
académicas. académicas
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Observaciones:
Porcentaje de alumnos 4.4.-Atencion a los Relativo a. Eficacia Alumnos 6,400.00 6,400.00 0.00 0.00 0.00
con ausentismo alumnos con ausentismo.
atendidos
Observaciones:
Porcentaje de alumnos 4.5.- Seguimiento a Relativo a. Eficacia Alumnos 6,200.00 6,200.00 0.00 0.00 0.00
con bajo desempefio alumnos con bajo
académico con desempefio académico.
seguimiento.
Observaciones:
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de  estudiantes  del Son aquellos alumnos que reciben (Ndmero de estudiantes atendidos Mensual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
CECyTEA que son atendidos orientacion o fueron canalizados por mediante programa de orientacién objetivo establecido
mediante el Programa de presentar  conductas  antisociales, educativa / Total de estudiantes del
Orientacion Educativa esto beneficia su regularizacion y Colegio) *100
como  consecuencia  obtener  su
certificado al concluir sus estudios
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
100% 2018 Enero - Diciembre 100% 2019 Enero - Diciembre * Expediente del alumno Ascendente
* Ficha de tratamiento
+ Oficio de canalizacion
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Orientacién Educativa, operado. Falta de interés por parte de los estudiantes para

concluir con su formacién media superior, asi como las
dificultades de su entorno.
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Porcentaje de grupos 5.1.-Atencion a grupos a Relativo a. Eficacia Grupo 2,925.00 2,925.00 975.00 3.33 33.33
con orientacion través de orientacion

educativa en el aula. educativa en el aula

Observaciones:

Porcentaje de alumnos 5.2.- Atencién a alumnos a Relativo a. Eficacia Alumnos 11,116.00 11,116.00 0.00 0.00 0.00
atendidos en el nivel de través de orientacion

atencion masiva masiva

Observaciones:

Porcentaje de alumnos 5.3.-Seguimiento a los Relativo a. Eficacia Alumnos 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00 0.00
detectados como caso alumnos detectados como

critico con seguimiento. caso critico.

Observaciones:

Porcentaje de lecciones 5.4.-Realizacién de las Relativo a. Eficacia Actividades 2,600.00 2,600.00 0.00 0.00 0.00
del programa actividades del Programa

Constuye-T Construye-T

Observaciones:

Porcentaje de insumos 5.5.-Ejecucidn de Relativo a. Eficacia Insumo 160,000.00 160,000.00 0.00 0.00 0.00

entregados a planteles
para prevencion del
embarazo mediante
convenio con
instituciones publicas de
salud.

Observaciones:

actividades para
Prevencion de Embarazos
a Temprana Edad en
planteles CECyTEA.
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Indicador Descripcion

Método de Calculo Frecuencia Dimensién

Descripcion Dimensiéon

Porcentaje de planteles del Son los planteles del CECyTEA que

(Numero de planteles que participan Anual a. Eficacia

Miden el grado del cumplimiento del

CECyTEA que ejecutan el implementan el programa en programas de emprendedurismo objetivo establecido
Programa Emprender para Emprender para Aprender / Total de planteles del Colegio)*100
Aprender facilitando la aplicacion de practicas
de emprendimiento para la
formacion de alumnos
emprendedores con desarrollo de
un pensamiento empresarial.
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
0% 2018 Enero - Diciembre 15% 2019 Enero - Diciembre « Planeacion académica en plantel Ascendente
* Programa de formacién Emprender para Aprender
« Cronograma anual y el curriculo para la materia de
emprendimiento en  plantel, en Direccion de
Planeacion y en Direccion Académica
« Plataforma académica virtual Programa
Emprender para aprender
« Guia de los momentos formativos
« Evaluaciones de metodologia
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa Emprender para Aprender, implementado. Falta de interés por parte de los estudiantes de concluir

con su formacion media superior, asi como las
dificultades de su entorno
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Porcentaje de docentes 6.1.-Formacion y Relativo a. Eficacia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
participando en capacitacion de docentes
capacitacion del CECyTEA en
conocimientos,
habilidades y actitud hacia
el emprendimiento
“espiritu  emprendedor y el
pensamiento empresarial”
Observaciones:
Porcentaje de docentes 6.2.- Entrenamiento a Relativo a. Eficacia Acceso 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
aplicando metodologia docentes para la
aplicacion de la
metodologia y el material
de aprendizaje
desarrollado para la
materia de
emprendimiento en la
generacién de iniciativas
empresariales
innovadoras y
sustentables.
Observaciones:
Porcentaje de 6.3.-Ejecucion de Relativo a. Eficacia Actividades 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
actividades de Programa actividades y practicas de
de emprendimiento emprendimiento con
ejecutadas estudiantes de  planteles
participantes
Observaciones:
Porcentaje de proyectos 6.4.-Presentacion de Relativo a. Eficacia Proyecto 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de emprendimiento proyecto emprendedor
presentados.
Observaciones:
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
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Porcentaje de planteles del Son los planteles del Colegio que (Numero de planteles que imparten Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
CECyTEA que imparten el Modelo se involucran y operan el Programa el Modelo de Formacién Dual / objetivo establecido
de Formacion Dual de Formacién Dual, estableciendo Total de planteles del Colegio) *100
las bases y el contacto con las
empresas participantes para lograr
que que los estudiantes desarrollen
competencias en las empresas;
vinculando la teoria y la practica
educativa para fortalecer el d
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
29% 2018 Enero - Diciembre 42% 2019 Enero - Diciembre « Acta u oficios de asignacion de plantel operando el Ascendente
Modelo de Formacién Dual
« Convenios establecidos con empresas
* Reportes de seguimiento a alumnos
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Modelo de Formacion Dual, impartido. Falta de interés por parte de los estudiantes por realizar

los tramites correspondientes

Porcentaje de planteles 2.1.- Incorporacion de Relativo a. Eficacia Plantel 4.00 4.00 4.00 30.00 100.00
del CECyTEA con planteles al Modelo de

Modelo de Formacién Formacion Dual

Dual

Observaciones: La medicién se realiza por ciclo escolar.

Porcentaje de convenios 2.2.-Establecimiento  de Relativo a. Eficacia Convenios de 1.00 1.00 1.00 30.00 100.00
establecidos con nuevas convenios con empresas colaboracién

empresas para la para operar el Modelo de

operacion del Modelo de Formacién Dual

Formacion Dual

Observaciones:
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Porcentaje de carreras 2.3.-Incorporacion de Relativo a. Eficacia Carrera 5.00 5.00 4.00 32.00 80.00
incorporadas al Modelo carreras participando en el
de Formacion Dual Modelo de Formacion
Dual

Observaciones:

Programa

Desarrollo Académico

Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador |

Indicador Nivel Fin

Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido | Unidad de Medida |
Eficiencia terminal en educacion media. Es el numero estimado de alumnos que egresan del (Total alumnos que concluyen sus estudios Ascendente Alumnos
CECyTEA en un determinado ciclo escolar por cada de Educacion Media Superior en tiempo y
cien forma / Total de alumnos incritos al inicio
alumnos de nuevo ingreso, inscritos en los tres ciclos  del primer semestre del arranque del ciclo
escolares escolar) *100
que dura el nivel Medio Superior.
Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacién Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual Contribuir al logro de El Gran Acuerdo Social a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
* Registro estadistico del Instituto de por la Educacién mediante el Desarrollo objetivo establecido
Educacién de Aguascalientes (IEA) Académico

¢« Formato 911 eficiencia terminal vy
matricula de inicio y fin de cada ciclo
escolar, generados y bajo resguardo de
Departamento de Control Escolar del
CECyTEA;
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Porcentaje de Avance Indicador Nivel Propésito 25.98 %

Indicador

| Descripcion | Método de Calculo

| Sentido |  Unidad de Medida

Porcentaje de ejecucion de
de Capacitacion para el actualizacion, talleres y/o diplomados que se Programa Anual

Programa  Anual

Desarrollo Académico del CECyTEA

las actividades del Son todas las acciones en materia de capacitacion, (Total de actividades

imparten al personal docente, en temas de Desarrollo Académico realizadas / Total de
innovacién educativa, uso de TICs, asi como en actividades que integran el Programa Anual

integran el Ascendente
de Capacitacion para el

Actividades

temas y rubros de sus areas de especialidad y que de Capacitacion Desarrollo
incidiran en una formacidon en beneficio de los  Académico programadas) *100
estudiantes para
Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual + Oficio de solicitud para la elaboracion  Programa Anual de Capacitacion para a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
del dx. de necesidades de capacitacion Desarrollo Académico con resultados de impacto objetivo establecido
+ Formatos de dx. llenados para la poblacion estudiantil del CECyTEA.
+ Oficios de solicitud de capacitacion de
los planteles recepcionados
* Programa Anual de Capacitacion
» Convocatoria de capacitacion
« Listas de asistencia de participantes
+ Reconocimiento obtenido
* Programa de Mejora elaborado en cada
plantel
* Minuta de Sesién de los Consejos
Técnicos
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimensién
Porcentaje de  capacitacion  del Son todos los docentes que reciben (Total de docentes capacitados / Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
personal docente del CECyTEA al menos una capacitacion al afio Total de docentes del CECyTEA) * objetivo establecido
presencial o virtual y que se traduce 100
en un mejor desempefio de sus
actividades en el aula.
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ao Periodo | Valor Afo Periodo |
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0% 2019 Enero - Diciembre « Oficio de solicitud para la elaboracion del dx. de Ascendente
necesidades de capacitacién

« Formatos de dx. llenados

« Oficios de solicitud de capacitacion de los planteles

recepcionados

« Programa Anual de Capacitacion

« Convocatoria de capacitacion

« Listas de asistencia de participantes

« Reconocimiento obtenido

Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos

Estatal

Estratégico

Relativo Actualizacion « Cambios y modificaciones en politicas educativas a
Nivel Nacional. « Insuficiencia presupuestal para

procesos de capacitacion

Programa de Formacién vy
Profesional del CECYTEA, operado.

Pedagogica vy

Porcentaje de cursos de 1.1.-Operacion del Relativo a. Eficacia Cursos 53.00 53.00 36.00 23.77 67.92
Formacion y programa de Formacién y
Actualizacion Actualizacion  Pedagdgica
Pedagogica y y Profesional de los
Profesional impartidos docentes del CECyTEA
Observaciones:
Porcentaje de docentes 1.2.-Participacion de Relativo a. Eficacia Docentes 1,560.00 1,560.00 722.00 16.20 46.28
participantes en los personal docente en Certificados
programas de programa de Formaciéon y
capacitacion. Actualizacion  Pedagodgica
y Profesional.
Observaciones:
Porcentaje de docentes 1.3 .-Certificacion de las Relativo a. Eficacia Docentes 61.00 61.00 31.00 15.25 50.82
certificados en competencias del personal Certificados

competencias requeridas

Observaciones:

docente

Certificaciones de Microsoft Office CONOCER
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Indicador Descripcién Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de  operacién  del El programa de Fortalecimiento del (Total de acciones para operacién Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
Programa de fortalecimiento del idioma inglés del CECyTEA es una del programa de Fortalecimiento del objetivo establecido
idioma inglés del CECyTEA estrategia para cambiar la forma idioma inglés ejecutadas / Total de
tradicional de generar conocimiento acciones del programa
en las aulas con el fin de que los establecidas) * 100
alumnos desarrollen las
competencias necesarias para
insertarse en un mundo globalizado,
aunado a que se imparten carreas
en las
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor | Ao | Periodo | Valor | Ao Periodo |
0% 2018 Enero - Diciembre 0% 2019 Enero - Diciembre Programa de Fortalecimiento del Idioma Inglés Ascendente
Cobertura | Tipo de Indicador | Tipo Valor Meta | Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Fortalecimiento del idioma Inglés en EMSAD y + Cambios y modificaciones en politicas educativas a
CECyTEA, operado. Nivel Nacional.

Porcentaje de operacion 4.1 .-Operacion del plantel Relativo a. Eficacia Asignatura 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00
del programa de Villa Montafia como
bilingliismo en el plantel escuela bilingue

Villa Montafha
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Observaciones: ASIGNATURAS:

1. Algebra

2. Inglés

3. Quimica

4.  Lectura

5. TICs

6. Logica
Porcentaje de horas 4.2 .-lmparticion de horas Relativo a. Eficacia Horas 440.00 440.00 0.00 0.00 0.00
bilinglies impartidas bilinglies en el plantel Villa

Montafia

Observaciones: 22 horas por grupo de primer semestre.(se han proyectado 4 grupos para primer semestre)
Porcentaje de alumnos 4.3  .-Participacion  de Relativo a. Eficacia Alumnos 759.00 759.00 359.00 16.55 47.30
que participan en alumnos en programa de
programa de bilingliismo bilingliismo
Observaciones: La meta se modifica en el mes de agosto ante la apertura del nuevo plantel "Villa Montafia", y por ende se incrementa el nimero de alumnos.

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de productos Se refiere a los insumos generados (Total de productos generados en Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
académicos de mejora generados en el Consejo Técnico (listas de sesiones de academia / productos objetivo establecido
en sesiones de academia del asistencia, minuta de la reunién, requeridos por la Direccion
CECyTEA formatos de seguimiento y son Académica) *100

constructo de la agenda de trabajo)

Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor | Ano | Periodo | Valor | Ano Periodo |
80 2018 Enero - Diciembre 85% 2019 Enero - Diciembre Programa Anual de Academias Ascendente
Cobertura | Tipo de Indicador | Tipo Valor Meta | Resumen Narrativo Supuestos

Estatal Gestién Relativo Programa de Fortalecimiento de Academias Docentes del
CECyTEA, operado

» Cambios y modificaciones en politicas educativas a
Nivel Nacional.
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Porcentaje de reuniones 3.1 .-Realizacion de Relativo a. Eficacia Reuniones 2.00 2.00 1.00 7.50 50.00
de Academia estatal reuniones de  Academia
realizadas. Estatal

Observaciones:

Porcentaje de planteles 3.2 .-Conformar los Relativo a. Eficacia Plantel 63.00 63.00 31.00 7.38 49.21
con Consejo Técnico Consejos Técnicos

Escolar Escolares en cada plantel

del CECYTEA

Observaciones: La meta se incrementara a partir del mes de septiembre derivado de la operacion del nuevo plantel "Villa Montafia".

Porcentaje de planteles 3.3 .-Elaborar la ruta de Relativo a. Eficacia Plantel 63.00 63.00 31.00 12.30 49.21
con Rutas de Mejora mejora de los Consejos

elaboradas Técnicos Escolares

conforme a las 4
prioridades educativas.

Observaciones: La meta se modifica a partir de septiembre por la apertura del plantel "Villa Montafia"

Porcentaje de planteles 3.4 .-Implementacion de la Relativo a. Eficacia Plantel 252.00 252.00 31.00 2.46 12.30
del CECyTEA con Ruta ruta de mejora de los

de Mejora implementada procesos académicos en

los planteles con los
Consejos Técnicos

Escolares
Observaciones: La meta se incrementa en el mes de septiembre ante la apertura del nuevo plantel "Villa Montafia"
Porcentaje de 3.5 .-Seguimiento a la ruta Relativo a. Eficacia Documentos 6.00 6.00 1.00 2.50 16.67
documentos entregados de  mejora de los Digitalizados
a la Direccién Consejos Técnicos
Académica Escolares en los planteles.

correspondientes a la
Implementacién de Ruta
de Mejora
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Observaciones:
Porcentaje de asistencia 3.6 -Asistir a las Relativo a. Eficacia Reuniones 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
a academias nacionales. academias nacionales
convocadas.
Observaciones: La programacion es emitida unicamente por la Coordinacién Nacional, se atiende la convocatoria de acuerdo a la programacion correspondiente.
Porcentaje de acuerdos 3.7 .-Difusion de los Relativo a. Eficacia Difusién 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
de la Academia Nacional acuerdos generados por la
difundidos Academia Nacional para
su aplicacion en planteles.
Observaciones:
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de reactivos ejecutados (Total de reactivos del Programa de Semestral b. Eficiencia Miden la relacion entre el logro del
del Programa de Ingreso, Se refiere a la serie de actividades Ingreso, Permanencia Promociéon y programa y los recursos utilizados
Permanencia, Promocién y realizadas para los procesos de Reconocimiento docente y Directivo para su cumplimiento.
Reconocimiento docente y ingreso, permanencia, promociéon y ejecutados/  Total de reactivos del
Directivo del CECyTEA reconocimiento Docente y Directivo Programa de Ingreso, Permanencia
del CECyTEA de las que participa el Promocién y Reconocimiento
personal docente con el fin de Docente y Directivo programado)
obtener una plaza o mejorar su *100
situacion  laboral; para ello se
concursa con base en las fecha
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
70% 2018 Enero - Diciembre 95% 2019 Enero - Diciembre « Convocatoria Ascendente
 Expediente
« Lista de prelacion
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Ingreso, Permanencia Promocién y - Cambios y modificaciones en politicas educativas a

Reconocimiento docente y directivo, de acuerdo a la Ley del
servicio Profesional Docente, operado

Nivel Nacional. « Insuficiencia presupuestal para pago
de incentivos




B Primer Reporte Trimestral de avance de objetivos y metas

COORDINACION GENERAL DE de los Programas Presupuestarios 2019 de acuerdo al
PLANEACION Y PROYECTOS

(Anexo 13)

Porcentaje de docentes 2.1 .-Participacion de Relativo a. Eficacia Docente 27.00 27.00 0.00 0.00 0.00
participantes en el docentes en el concurso

concurso para el Ingreso para el Ingreso al Servicio

al Servicio Profesional Profesional Docente

Docente

Observaciones: De los docentes registrados se prevé que al menos el 50% (27 docentes) tenga el resultado demandado por el Servicio Profesional Docente. La asignacién de plazas se realiza en julio,

con inicio de vigencia a partir del 16 de agosto.

Porcentaje de docentes 2.2 .-Otorgamiento  de Relativo b. Eficiencia Docente 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00
con incentivo (K1) incentivos  para los
obtenido por su nivel de docentes de acuerdo al
desempefio (Destacado Servicio Profesional
o Excelente) Docente (SPD)
Observaciones: Se hace una proyeccion con base en los histéricos; no obstante se esta en espera de instrucciones por parte de la SEP en materia del Servicio Profesional Docente.
Indicador Nivel Fin
Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido |  uUnidad de Medida |
Eficiencia terminal en educacion media. Es el numero estimado de alumnos que egresan del (Total alumnos que concluyen sus estudios Ascendente Alumnos
CECyTEA en un determinado ciclo escolar por cada de Educacion Media Superior en tiempo y
cien forma / Total de alumnos incritos al inicio
alumnos de nuevo ingreso, inscritos en los tres ciclos  del primer semestre del arranque del ciclo
escolares escolar) *100

que dura el nivel Medio Superior.

Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual Contribuir al logro de EI Gran Acuerdo Social a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
« Registro estadistico del Instituto de por la Educacion mediante la  evaluaciéon y objetivo establecido
Educacién de Aguascalientes (IEA) formacién continua de los docentes con base
« Formato 911 eficiencia terminal vy en las necesidades de la Educacién Media
matricula de inicio y fin de cada ciclo Superior.

escolar, generados y bajo resguardo de
Departamento de Control Escolar del
CECyTEA;
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Porcentaje de Avance Indicador Nivel Propésito 25.98 %

Indicador

| Descripcion | Método de Calculo

| Sentido |  Unidad de Medida

Porcentaje de ejecucion de
de Capacitacion para el actualizacion, talleres y/o diplomados que se Programa Anual

Programa  Anual

Desarrollo Académico del CECyTEA

las actividades del Son todas las acciones en materia de capacitacion, (Total de actividades

imparten al personal docente, en temas de Desarrollo Académico realizadas / Total de
innovacién educativa, uso de TICs, asi como en actividades que integran el Programa Anual

integran el Ascendente
de Capacitacion para el

Actividades

temas y rubros de sus areas de especialidad y que de Capacitacion Desarrollo
incidiran en una formacidon en beneficio de los  Académico programadas) *100
estudiantes para
Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual + Oficio de solicitud para la elaboracion  Programa Anual de Capacitacion para a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
del dx. de necesidades de capacitacion Desarrollo Académico con resultados de impacto objetivo establecido
+ Formatos de dx. llenados para la poblacion estudiantil del CECyTEA.
+ Oficios de solicitud de capacitacion de
los planteles recepcionados
* Programa Anual de Capacitacion
» Convocatoria de capacitacion
« Listas de asistencia de participantes
+ Reconocimiento obtenido
* Programa de Mejora elaborado en cada
plantel
* Minuta de Sesién de los Consejos
Técnicos
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimensién
Porcentaje de  capacitacion  del Son todos los docentes que reciben (Total de docentes capacitados / Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
personal docente del CECyTEA al menos una capacitacion al afio Total de docentes del CECyTEA) * objetivo establecido
presencial o virtual y que se traduce 100
en un mejor desempefio de sus
actividades en el aula.
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ao Periodo | Valor Afo Periodo |
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0% 2019 Enero - Diciembre « Oficio de solicitud para la elaboracion del dx. de Ascendente
necesidades de capacitacién

« Formatos de dx. llenados

« Oficios de solicitud de capacitacion de los planteles

recepcionados

« Programa Anual de Capacitacion

« Convocatoria de capacitacion

« Listas de asistencia de participantes

« Reconocimiento obtenido

Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos

Estatal

Estratégico

Relativo Actualizacion « Cambios y modificaciones en politicas educativas a
Nivel Nacional. « Insuficiencia presupuestal para

procesos de capacitacion

Programa de Formacién vy
Profesional del CECYTEA, operado.

Pedagogica vy

Porcentaje de cursos de 1.1.-Operacion del Relativo a. Eficacia Cursos 53.00 53.00 36.00 23.77 67.92
Formacion y programa de Formacién y
Actualizacion Actualizacion  Pedagdgica
Pedagogica y y Profesional de los
Profesional impartidos docentes del CECyTEA
Observaciones:
Porcentaje de docentes 1.2.-Participacion de Relativo a. Eficacia Docentes 1,560.00 1,560.00 722.00 16.20 46.28
participantes en los personal docente en Certificados
programas de programa de Formaciéon y
capacitacion. Actualizacion  Pedagodgica
y Profesional.
Observaciones:
Porcentaje de docentes 1.3 .-Certificacion de las Relativo a. Eficacia Docentes 61.00 61.00 31.00 15.25 50.82
certificados en competencias del personal Certificados

competencias requeridas

Observaciones:

docente

Certificaciones de Microsoft Office CONOCER
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Indicador Descripcién Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de  operacién  del El programa de Fortalecimiento del (Total de acciones para operacién Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
Programa de fortalecimiento del idioma inglés del CECyTEA es una del programa de Fortalecimiento del objetivo establecido
idioma inglés del CECyTEA estrategia para cambiar la forma idioma inglés ejecutadas / Total de
tradicional de generar conocimiento acciones del programa
en las aulas con el fin de que los establecidas) * 100
alumnos desarrollen las
competencias necesarias para
insertarse en un mundo globalizado,
aunado a que se imparten carreas
en las
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor | Ao | Periodo | Valor | Ao Periodo |
0% 2018 Enero - Diciembre 0% 2019 Enero - Diciembre Programa de Fortalecimiento del Idioma Inglés Ascendente
Cobertura | Tipo de Indicador | Tipo Valor Meta | Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Fortalecimiento del idioma Inglés en EMSAD y + Cambios y modificaciones en politicas educativas a
CECyTEA, operado. Nivel Nacional.

Porcentaje de operacion 4.1 .-Operacion del plantel Relativo a. Eficacia Asignatura 6.00 6.00 0.00 0.00 0.00
del programa de Villa Montafia como
bilingliismo en el plantel escuela bilingue

Villa Montafha
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Observaciones: ASIGNATURAS:

1. Algebra

2. Inglés

3. Quimica

4.  Lectura

5. TICs

6. Logica
Porcentaje de horas 4.2 .-lmparticion de horas Relativo a. Eficacia Horas 440.00 440.00 0.00 0.00 0.00
bilinglies impartidas bilinglies en el plantel Villa

Montafia

Observaciones: 22 horas por grupo de primer semestre.(se han proyectado 4 grupos para primer semestre)
Porcentaje de alumnos 4.3  .-Participacion  de Relativo a. Eficacia Alumnos 759.00 759.00 359.00 16.55 47.30
que participan en alumnos en programa de
programa de bilingliismo bilingliismo
Observaciones: La meta se modifica en el mes de agosto ante la apertura del nuevo plantel "Villa Montafia", y por ende se incrementa el nimero de alumnos.

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de productos Se refiere a los insumos generados (Total de productos generados en Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
académicos de mejora generados en el Consejo Técnico (listas de sesiones de academia / productos objetivo establecido
en sesiones de academia del asistencia, minuta de la reunién, requeridos por la Direccion
CECyTEA formatos de seguimiento y son Académica) *100

constructo de la agenda de trabajo)

Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor | Ano | Periodo | Valor | Ano Periodo |
80 2018 Enero - Diciembre 85% 2019 Enero - Diciembre Programa Anual de Academias Ascendente
Cobertura | Tipo de Indicador | Tipo Valor Meta | Resumen Narrativo Supuestos

Estatal Gestién Relativo Programa de Fortalecimiento de Academias Docentes del
CECyTEA, operado

» Cambios y modificaciones en politicas educativas a
Nivel Nacional.
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Porcentaje de reuniones 3.1 .-Realizacion de Relativo a. Eficacia Reuniones 2.00 2.00 1.00 7.50 50.00
de Academia estatal reuniones de  Academia
realizadas. Estatal

Observaciones:

Porcentaje de planteles 3.2 .-Conformar los Relativo a. Eficacia Plantel 63.00 63.00 31.00 7.38 49.21
con Consejo Técnico Consejos Técnicos

Escolar Escolares en cada plantel

del CECYTEA

Observaciones: La meta se incrementara a partir del mes de septiembre derivado de la operacion del nuevo plantel "Villa Montafia".

Porcentaje de planteles 3.3 .-Elaborar la ruta de Relativo a. Eficacia Plantel 63.00 63.00 31.00 12.30 49.21
con Rutas de Mejora mejora de los Consejos

elaboradas Técnicos Escolares

conforme a las 4
prioridades educativas.

Observaciones: La meta se modifica a partir de septiembre por la apertura del plantel "Villa Montafia"

Porcentaje de planteles 3.4 .-Implementacion de la Relativo a. Eficacia Plantel 252.00 252.00 31.00 2.46 12.30
del CECyTEA con Ruta ruta de mejora de los

de Mejora implementada procesos académicos en

los planteles con los
Consejos Técnicos

Escolares
Observaciones: La meta se incrementa en el mes de septiembre ante la apertura del nuevo plantel "Villa Montafia"
Porcentaje de 3.5 .-Seguimiento a la ruta Relativo a. Eficacia Documentos 6.00 6.00 1.00 2.50 16.67
documentos entregados de  mejora de los Digitalizados
a la Direccién Consejos Técnicos
Académica Escolares en los planteles.

correspondientes a la
Implementacién de Ruta
de Mejora
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Observaciones:
Porcentaje de asistencia 3.6 -Asistir a las Relativo a. Eficacia Reuniones 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
a academias nacionales. academias nacionales
convocadas.
Observaciones: La programacion es emitida unicamente por la Coordinacién Nacional, se atiende la convocatoria de acuerdo a la programacion correspondiente.
Porcentaje de acuerdos 3.7 .-Difusion de los Relativo a. Eficacia Difusién 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
de la Academia Nacional acuerdos generados por la
difundidos Academia Nacional para
su aplicacion en planteles.
Observaciones:
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de reactivos ejecutados (Total de reactivos del Programa de Semestral b. Eficiencia Miden la relacion entre el logro del
del Programa de Ingreso, Se refiere a la serie de actividades Ingreso, Permanencia Promociéon y programa y los recursos utilizados
Permanencia, Promocién y realizadas para los procesos de Reconocimiento docente y Directivo para su cumplimiento.
Reconocimiento docente y ingreso, permanencia, promociéon y ejecutados/  Total de reactivos del
Directivo del CECyTEA reconocimiento Docente y Directivo Programa de Ingreso, Permanencia
del CECyTEA de las que participa el Promocién y Reconocimiento
personal docente con el fin de Docente y Directivo programado)
obtener una plaza o mejorar su *100
situacion  laboral; para ello se
concursa con base en las fecha
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
70% 2018 Enero - Diciembre 95% 2019 Enero - Diciembre « Convocatoria Ascendente
 Expediente
« Lista de prelacion
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Ingreso, Permanencia Promocién y - Cambios y modificaciones en politicas educativas a

Reconocimiento docente y directivo, de acuerdo a la Ley del
servicio Profesional Docente, operado

Nivel Nacional. « Insuficiencia presupuestal para pago
de incentivos
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Relativo a. Eficacia Docente 27.00 27.00 0.00 0.00 0.00

Porcentaje de docentes 2.1

participantes en el
concurso para el Ingreso
al Servicio Profesional

.-Participacion  de
docentes en el concurso
para el Ingreso al Servicio
Profesional Docente

Docente

De los docentes registrados se prevé que al menos el 50% (27 docentes) tenga el resultado demandado por el Servicio Profesional Docente. La asignacién de plazas se realiza en julio,
con inicio de vigencia a partir del 16 de agosto.

Observaciones:

Porcentaje de docentes 2.2 .-Otorgamiento  de Relativo b. Eficiencia Docente 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00
con incentivo (K1) incentivos  para los
obtenido por su nivel de docentes de acuerdo al
desempefio (Destacado Servicio Profesional

o Excelente) Docente (SPD)

Observaciones: Se hace una proyeccion con base en los histéricos; no obstante se esta en espera de instrucciones por parte de la SEP en materia del Servicio Profesional Docente.

Programa
Desarrollo Institucional y Gestion Administrativa.

Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accion Indicador |

Indicador Nivel Fin

Indicador | Descripcién | Método de Calculo | Sentido |  Unidad de Medida |
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Es el numero estimado de alumnos que egresan del
CECyTEA en un determinado ciclo escolar por cada

cien

alumnos de nuevo ingreso, inscritos en los tres ciclos

escolares
que dura el nivel Medio Superior.

Medio de Verificacion

Resumen Narrativo

(Total alumnos que concluyen sus estudios
de Educacion Media Superior en tiempo y
forma / Total de alumnos incritos al inicio
del primer semestre del arranque del ciclo
escolar) *100

Dimension

Ascendente

Alumnos

Descripcion Dimension

Relativo Anual

* Registro estadistico del Instituto de
Educacién de Aguascalientes (IEA)

+ Formato 911 eficiencia terminal vy
matricula de inicio y fin de cada ciclo
escolar, generados y bajo resguardo de
Departamento de Control Escolar del
CECyTEA

Contribuir al logro del Gran Acuerdo Social por
mediante la
Desarrollo

la  Educacién
procesos para el
Gestion Administrativa

ejecucion  de
Institucional y la

b. Eficiencia

Miden la relacion entre el logro del
programa y los recursos utilizados
para su cumplimiento.

Porcentaje de Avance Indicador Nivel Propésito 36.85 %

Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido | Unidad de Medida |
Porcentaje de servicios de gestion Se trata de la gestidon administrativa que se realiza  (Total de servicios de gestion administrativa Ascendente Acceso
administrativa del CECyTEA, realizados para la adecuada operacion de los planteles CECyT, realizados / Total servicios de gestion
Centros EMSaD y oficinas de la Direcciéon General, administrativa programados para el
mediante el suministro de los recursos humanos, ejercicio fiscal) *100
materiales, juridicos y financieros para coadyuvar al
Desarrollo Institucional y para garantizar |
Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripciéon Dimension
Relativo Anual . Anexo de ejecucion Desarrollo Institucional ~ y Gestion Administrativa b. Eficiencia Miden la relacién entre el logro del
. CLC de transferencias de recursos eficiente, para garantizar la mejora de los programa y los recursos utilizados
presupuestales servicios educativos del CECyTEA. para su cumplimiento.
. Solicitud de servicios
. Requisiciones de bienes y/o

servicios

. Formato de viaticos

. Noéminas

. Cuenta publica

. Estados financieros

. Programa anual de adquisiciones
. Programa de pagos al personal

. Registro contable

. Registro de operacion financiera
. Control de inventarios

. Programa de Armonizacién
Contable. Plataforma SAACG.Net
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Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimensiéon

Trimestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del

Porcentaje de capacitacion Es la capacitacion que se programa (Numero de cursos ofertados para
objetivo establecido

impartida al personal de apoyo vy y es impartda para para el para el personal de apoyo y
asistencia a la educacion del desarrollo de habilidades del asistencia a la educaciéon /numero
CECyTEA personal Personal de Apoyo vy de cursos programados) *100
Asistencia a la Educaciéon (personal
administrativo)

Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
60% 2018 Enero - Diciembre 85% 2019 Enero - Diciembre Ascendente
» Constancias de capacitacion expedidas
« Convocatorias para trabajadores publicadas
« Lista de asistencias a conferencias y eventos
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Capacitacion y actividades sociales para el desarrollo de  « Convenios con instituciones y organismos
habilidades del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién certificadores para desarrollar las capacitaciones
del CECyYTEA, impartidas necesarias. * Disposicion e interés para participar por
parte del personal administrativo y de apoyo a la

educacion.

Porcentaje de etapas 5.1 .-Elaboraciéon de Relativo a. Eficacia DIAGNOSTICOS 1.00 1.00 0.00 20.00 100.00
cumplimentadas para la diagnostico de

elaboracion del necesidades de

Diagnostico de capacitacion del personal

necesidades de de apoyo y asistencia a la

capacitacion educacion.

Observaciones:
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Porcentaje del personal 5.2 .-Capacitacion al Relativo a. Eficacia Capacitacion 13.00 13.00 1.00 4.62 7.69
de apoyo y asistencia a personal de apoyo vy
la educacion que acude asistencia a la educacion
a capacitacion. de manera continda.
Observaciones:
Porcentaje de torneos 5.3 .-Realizacion de Relativo a. Eficacia Torneo 9.00 9.00 2.00 2.22 22.22
deportivos realizados torneos  deportivos  para
los trabajadores de
CECyTEA
Observaciones: . Basquetbol femenil
. Futbol varonil
Porcentaje de eventos 5.4.-Realizacién de Relativo a. Eficacia Evento 6.00 6.00 3.00 5.00 50.00
artisticos y culturales eventos artisticos y
realizadas culturales para los
trabajadores de CECyTEA
Observaciones:
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcién Dimension
Porcentaje de etapa  procesal Se trata de los juicios, demandas, (Etapa procesal juridica concluida Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
juridica del CECyTEA atendida litigios y demas procesos legales en el ejercicio / Total de procesos objetivo establecido
que tiene que llevar a cabo el juridicos a principio del ejercicio
Colegio con el fin de salvaguardar el fiscal) *100
patrimonio y cumplir con su Marco
Regulatorio
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
48% 2018 Enero - Diciembre 68% 2019 Enero - Diciembre « Sentencias Ascendente
* Laudos
» Convenios
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Procesos juridicos del CECyTEA atendidos. « Conflictos agrarios. « Insuficiencia de recursos por

parte del Colegio para el cumplimiento del pago del

laudos o convenios.
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Porcentaje de etapas 41 .-Realizacién de los Relativo a. Eficacia ETAPAS 15.00 15.00 15.00 55.00 100.00
procesal-juridica procesos juridicos
concluidas en el ejercicio necesarios para la

operacion juridico-legal del

Colegi
Observaciones:
Porcentaje de contratos 4.2 .-Elaboracion de Relativo a. Eficacia Convenios, Contratos 949.00 949.00 533.00 25.27 56.16
elaborados contratos  para  procesos y/o acuerdos

admiistrativos del Colegio

Observaciones:

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripciéon Dimension
Porcentaje de instrumentos legales Son los manuales, reglamentos, (Total de instrumentos legales que Trimestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
del CECyTEA  elaborados o acuerdos, leyes entre otros, que requieren actualizarse o objetivo establecido
actualizados son necesarios actualizar o implementarse / Total de
implementar, ante los cambios en la instrumentos legales elaborados y

Administracion Publica, o bien por actualizados) *100
el establecimiento de nuevas

disposiciones, y que el Colegio

debe tener o incorporar como parte

de su Marco de Actuacion.

Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ao Periodo | Valor Ao Periodo |
80% 2018 Enero - Diciembre 90% 2019 Enero - Diciembre Ascendente

. Oficios de solicitud de actualizacion o
modificaciones de instrumentos juridicos
. Publicaciones en Periédico Oficial
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Cobertura | Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Marco Normativo del CECyYTEA elaborado o actualizado e e« Incumplimiento del compromiso del convenio de
implementado. colaboracion « Las areas administrativas y planteles no

aplican los diversos instrumentos juridicos que rigen el
quehacer del CECYTEA.

Porcentaje de 2.1 .-Actualizacion de los Relativo a. Eficacia Normatividad 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
normatividad del Marco reglamentos, manuales de Actualizada
de Actuacion del organizacioén,
CECyTEA actualizada procedimientos y demas
normatividad que lo
requiera del Marco de
Actuacion del CECYTEA
Observaciones:
Porcentaje de 2.2 .-Difusién de los Relativo a. Eficacia Difusion 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
reglamentos y manuales reglamentos, manuales de
difundidos organizacioéon,
procedimientos y demas
normatividad del Marco de
Actuacién del CECyTEA
Observaciones:
Porcentaje de 2.3  .-Implementacién  de Relativo a. Eficacia Normatividad 3.00 3.00 0.00 0.00 0.00
implementacién de los los reglamentos, Actualizada

reglamentos y manuales
actualizados

Observaciones:

manuales de organizacion,
procedimientos y demas
normatividad del Marco de
Actuacion del CECyTEA
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Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimensiéon
Porcentaje de  presupuesto  del Se refiere al seguimiento vy (Presupuesto por proyecto ejercido Trimestral d. Economia Miden la capacidad del programa
CECyTEA ejercido ejecucion  de los  momentos durante periodo evaluado/ Total del para administrar , generar o movilizar
contables del presupuesto  del presupuesto por proyecto de manera adecuada los recursos
CECyTEA, para que se vaya programado para el periodo financieros.
devengando con base en la evaluado) *100
programacion efectuada.
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
85% 2018 Enero - Diciembre 93% 2019 Enero - Diciembre « Reporte de ejercicio del gasto Ascendente
« Registros contables
* Registros en sistema SAACG.Net
« Informes para la H. Junta Directiva del Colegio
« Cuenta Publica
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Presupuesto del CECyTEA, ejercido « Presupuesto radicado con desfases ¢ Insuficiencia de

Porcentaje de 6.1.-Programacién  del Relativo
presupuesto asignado a presupuesto del
los proyectos CECyTEA, para los
establecidos en el PA proyectos establecidos por
2019. la Coordinacion de ODES

de los CECyTES.

Observaciones:

Avance en el
presupuesto

d. Economia

recursos financieros, humanos o materiales.

100.00 21.15 9.52 21.15

100.00
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Porcentaje de avance 6.2.-Seguimiento al Relativo d. Economia Porcentaje de avance 100.00 100.00 45.67 41.10 137.00
del presupuesto de ejercicio del gasto del
ingresos ejercido presupuesto de  ingresos
del CECYyTEA
Observaciones: Se refleja un incremento en la meta de avance del presupuesto de ingresos recibido toda vez que hubo desfases e la recepcion del presupuesto de egresos por parte de la federaciéon y se
tuvo que solicitar un adelanto calendario en el presupuesto Ramo 28.
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de  procedimientos Se refiere a los procedimientos (Total de procedimientos Anual b. Eficiencia Miden la relacion entre el logro del
administrativos del CECyTEA administrativos que realiza el administrativos realizados / Total de programa y los recursos utilizados
atendidos CECyTEA para su operacion vy procedimientos administrativos para su cumplimiento.
funcionamiento, tales como los programados para el ejercicio fiscal)
procesos de compras, *100
adquisiciones, pagos de bienes o
servicios, transferencias, registro de
bienes muebles, registro de
incidencias del personal,
elaboracion de néminas, entre o
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
90% 2018 Enero - Diciembre 98% 2019 Enero - Diciembre + Cuenta publica Ascendente
+ Estados financieros
* Programa anual de adquisiciones
» Programa de pagos al personal
* Registro contable
* Registro de operacion financiera
« Control de inventarios
* Programa de Armonizacion Contable. Plataforma
SAACG.Net
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Administracion central del CECyTEA operada. « Insuficiente presupuesto autorizado. « Autorizacion de

las instancias normativas. « Contar con el recurso
humano en los centros educativos. « Autorizacion y
asignacion de suficiente presupuesto para poder operar
en términos de calidad * Las condiciones politicas
sociales y el precio de los insumos se mantienen
estables.
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Porcentaje de 1.1 .-Adquisicion de Relativo b. Eficiencia Porcentaje 95.00 95.00 95.00 15.00 100.00
requisiciones de materiales y  servicios
recursos materiales y requeridos para el
servicios atendidas desarrollo de los proyectos
del Colegio.

Observaciones:

Porcentaje de 1.2 .-Ejecucién del Relativo a. Eficacia Inventario 2.00 2.00 0.00 0.00 0.00
inventarios realizados programa para control de
inventarios.

Observaciones:

Porcentaje de pagos de 1.3.-Realizacion de pagos Relativo b. Eficiencia Pagos 400.00 400.00 80.00 3.00 20.00
los servicios efectuados de los servicios para

oficinas centrales vy

planteles.
Observaciones: *En los meses de enero y abril disminuye el porcentaje de pagos debido a los periodos vacacionales.
Porcentaje de pagos de 1.4 .-Elaboracion de pagos Relativo b. Eficiencia Pagos 1,880.00 1,880.00 220.00 1.76 11.70
bienes efectuados de las adquisiciones de

bienes solicitados por los
planteles 'y oficinas
centrales (Requisiciones y

Licitaciones)
Observaciones:
Porcentaje de reportes 1.5 .-Elaboracion de los Relativo c. Calidad Reporte 228.00 228.00 57.00 3.75 25.00
de Estados Financieros reportes de los Estados
elaborados Financieros del Colegio

Observaciones:
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Porcentaje de operacion 1.6 .-Operacion del Relativo a. Eficacia Actividades 32.00 32.00 8.00 1.25 25.00
del Sistema de sistema de  contratacion
contratacién y/o y/o reubicacién del
reubicacion del personal personal de Apoyo
de Apoyo Administrativo Administrativo  (Sistema de
Solicitudes de  Personal
(SISOP)
Observaciones:
Porcentaje de pagos de 1.7.-Realizacién de los Relativo b. Eficiencia PAGOS DE 32.00 32.00 7.00 5.47 21.88
noéminas realizados pagos al personal que SERVICIOS
labora en el CECyTEA a BASICOS
través de la noémina MONITOREADOS
correspondiente.
Observaciones:
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje  de  solicitudes de Se refiere a la atencidon que se (Solicitudes  de  informacion  en Trimestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
informaciéon para el CECyTEA brinda a las solicitudes de tiempo y forma atendidas / Numero objetivo establecido
atendidas. transparencia que se le formulan al de solicitudes de informacién
CECyTEA. recibidas mediante el portal de
transparencia) *100
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor | Ano | Periodo | Valor | Ano Periodo |
100% 2018 Enero - Diciembre 100% 2019 Enero - Diciembre Informacién integrada en portal de transparencia Ascendente
Cobertura | Tipo de Indicador | Tipo Valor Meta | Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Sistema de Transparencia y Rendicion de Cuentas para el +Adecuaciones a lineamientos en la ejecucion de las
CECyTEA operado Leyes aplicables a la transparencia y la rendicién de

cuentas. « Cumplimiento del compromiso del convenio
de colaboracién
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Porcentaje de operacion 3.1 .-Operacion del Relativo a. Eficacia Actividades 263.00 263.00 65.00 14.83 24.71
del Sistema de Sistema de Rendicion de
Transparencia y Cuentas y Transparencia
Rendicién de Cuentas para el Colegio, con base
para el Colegio en lo establecido en la ley
en la materia, de Ila
entidad.

Observaciones:

Porcentaje de solicitudes 3.2.-Atencion a las Relativo a. Eficacia SOLICITUDES DE 18.00 18.00 6.00 13.33 33.33
acceso a la informacion solicitudes acceso a la ACCESOALA
atendidas informaciéon presentadas a INFORMACION
través del portal de
Transparencia
Observaciones: La meta puede presentar variaciones, ya que obedece al interés de terceros por acceder a informacion. Se efectud proyeccion con base en histéricos.

Programa

Fortalecimiento en Infraestructura y Equipamiento.

Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accion Indicador |

Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer  1.1.1.1. Implementar acciones para reducir  1.1.1.1.2. Eficiencia terminal
educado, integrado y Educacién el logro educativo de los estudiantes la reprobacion y desercion. en educaciéon media.
equitativo
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Indicador Nivel Fin
Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido |  Unidad de Medida |
Eficiencia terminal en educacion media. Se refiere al  numero estimado de alumnos que (Total alumnos que concluyen sus estudios Ascendente Alumnos
egresan del CECyTEA en un determinado ciclo de Educacion Media Superior en tiempo y
escolar por cada cien forma / Total de alumnos incritos al inicio
alumnos de nuevo ingreso, inscritos en los tres ciclos del primer semestre del arranque del ciclo
escolares escolar) *100
que dura el nivel Medio Superior.
Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimensién
Relativo Anual + Registro estadistico del Instituto de Contribuir al logro de El Gran Acuerdo Social a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
Educacioén de Aguascalientes (IEA) por la Educacion mediente el fortalecimiento objetivo establecido
+ Formato 911 eficiencia terminal y en infraestructura y equipamiento de los
matricula de inicio y fin de cada ciclo planteles del CECyTEA
escolar, generados y bajo resguardo de
Departamento de Control Escolar del
CECyTEA;
Porcentaje de Avance Indicador Nivel Propésito 24.83 %
Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido |  Unidad de Medida |
Porcentaje de planteles del CECyTEA con Son los espacios educativos ya construidos o que se (Planteles con infraestrucura acorde al Ascendente Plantel
infraestructura 'y equipamiento en apego al requieren construir para ampliar y dignificar su PBC-SINIEMS / Total de planteles del
Padron de Buena Calidad del Sistema Nacional infraestructura con el fin de mejorar los ambientes de  Colegio) *100
de Educacion Media Superior (PBC-SINEMS) aprendizaje y en consecuencia elevar la calidad
educativa.
Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimensién Descripciéon Dimension
Relativo Anual Dictamenes emitidos por el Consejo para Planteles del CECyTEA dotados de Ia b. Eficiencia Miden la relacién entre el logro del
la Evaluaciéon de la Educacion de Tipo infraestructura y el equipamiento requerido para programa y los recursos utilizados
Medio Superior (COPEEMS) proveer de servicios adecuados a la formacion para su cumplimiento.

académica de los estudiantes.

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
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Mensual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del

objetivo establecido

mantenimiento Son los espacios de aprendizaje y (Planteles con necesidades de
las areas de las oficinas centrales mantenimiento / Total de planteles)
del CECyYTEA a los que se les da *100

Porcentaje  de
preventivo y correctivo de bienes
muebles e inmuebles del

CECyTEA mantenimiento ya que presentan
deterioro por el uso o 6 se ven
afectatos  por las condiciobnes del
tiempo; esto con el fin de propiciar
una mejora en los servicios y por
consecuente una mejora en lo
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
70% 2018 Enero - Diciembre 87% 2019 Enero - Diciembre « Programa Anual autorizado Ascendente
« Solicitudes de mantenimiento
« Expedientes de mantenimiento
« Evidencia fotografica
« Evidencia fisica en las Instalaciones
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Mantenimiento de Bienes Muebles e Inmuebles, operado. « Insuficiencia de recursos financieros, humanos y

técnicos para mantenimiento.

Porcentaje de 3.1 .-Realizacion  del Relativo a. Eficacia Solicitudes 970.00 970.00 441.00 27.28 45.46
mantenimientos mantenimiento preventivo

preventivos y correctivos y correctivo de los Bienes

de Bienes Muebles e Muebles e Inmuebles del

Inmuebles realizados CECyTEA.

Observaciones:

Porcentaje de 3.2 .-Mantenimiento Relativo a. Eficacia Mantenimiento 128.00 128.00 65.00 20.31 50.78

mantenimiento correctivo
y preventivo efectuado
al equipo informatico con
base en el Programa de
diagnostico y reparacion.

correctivo y preventivo del
equipo  informatico en
cada uno de los planteles
y oficinas de la Direccion
General del CECyTEA
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Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripciéon Dimension
Porcentaje de planteles con  Se refiere a los planteles que  (Total de planteles con software Trimestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
software educativo y administrativo operan los sistemas o plataformas educativo y administrativo objetivo establecido
funcionando para el manejo de informacion funcionando  satisfactoriamente  en
administrativa y académica con el el Subsistema /Total de planteles en
fin de coadyuvar a la correcta el Subsistema) *100
instruccion de los estudiantes.
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ao Periodo | Valor Ao Periodo |
80% 2018 Enero - Diciembre 95% 2019 Enero - Diciembre « Licenciamientos para uso de Sistemas Ascendente
« Convenios para uso de sistemas
« Pago de licenciamientos
« Plataformas en operacion
« Reportes generados por sistemas
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Sistemas para el manejo de informacién mediante el uso de las -« Insuficiencia de recursos financieros para el pago de

4.1 .-Revision del Software Relativo

educativo 'y administrativo
en planteles y oficinas de
la Direccion General

Porcentaje de planteles
y oficinas de la Direccion
General con software
educativo y
administrativo
funcionando

TIC’s, operando.

a. Eficacia Plantel

los licenciamientos * Problemas con los servicios de red
« Disposiciones federales o locales para el uso de
sistemas informaticos

53.13

64.00 64.00 34.00 7.97
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Observaciones:
Porcentaje de sitios 4.2  .-Supervision de la Relativo a. Eficacia Supervision 32.00 32.00 12.00 5.63 37.50
(sites) supervisados infrastructura en  materia
de TICs
Observaciones:
Porcentaje de solicitudes 4.3 .-Atencién a Relativo a. Eficacia Solicitudes 525.00 525.00 136.00 18.13 25.90
de soporte técnico solicitudes de  soporte
atendidas técnico en materia de
TICs, plataformas
informaticas y software
Observaciones:
Indicador Descripcién Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimension
Porcentaje de planteles del Son los planteles que son (Planteles con  necesidades de Anual b. Eficiencia Miden la relacion entre el logro del
CECyTEA equipados equipados con el fin de proporcionar equipamiento / Total de planteles) programa y los recursos utilizados
a los estudiantes una educaciéon o *100 para su cumplimiento.
capacitacion espacializada.
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
100% 2018 Enero - Diciembre 20% 2019 Enero - Diciembre » Guias Mecanicas Descendente
* Planes De Estudio
+ Convocatorias publicadas en Compra.net
* Actas de fallo
* Facturas
* Registro de bienes muebles
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
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Relativo

2. Equipamiento a planteles CECyT y Centros EMSAD, con base
en Guias Mecanicas y Planes de Estudio, operado.

« Insuficiencia de recursos < Nuevas disposiciones en el
Sistema Nacional de Educacién Media Superior «
Creacion de nuevas carreras o modificaciones en
Planes de estudio * Modificacién o cancelacion de los
lineamientos de los programas federales para la
obtencién de fondos econémicos como el Fondo
Concursable de Inversion en Infraestructura para la
Educacion Media Superior (FCIIEMS) o el Fondo para
Fortalecer la Autonomia de Gestion en Planteles de
Educacion Media Superior (PAAGES)

Porcentaje de acciones 2.1 .-Elaboracion  del Relativo a. Eficacia Porcentaje de avance 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
del Programa Anual de Programa Anual de
Adquisiciones realizadas adquisiciones  para el
equipamiento de los
planteles y la Direccion
General del CECYTEA
Observaciones:
Porcentaje de 2.2 .-Atencién de las Relativo b. Eficiencia Equipamiento 134.00 134.00 0.00 0.00 0.00
necesidades de necesidades de
equipamiento de equipamiento de planteles
planteles CECyT y CECyT y EMSAD
EMSAD atendidas
Observaciones: Los equipamientos se atienden conforme a los requerimientos enlistados en el Programa Anual de Adquisiciones
Porcentaje de 2.3 .-Actualizacién de Relativo b. Eficiencia Bibliografia 52.00 52.00 26.00 10.00 50.00

bibliografia actualizada

acorde a los programas

de estudio vigentes.

Observaciones:

acervo
planteles.

bibliografico  para

Son 10 libros que se actualizan al semestre en el Bachillerato Tecnoldgico y 16 Libros que se actualizan para el Bachillerato General.
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Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimensiéon

Anual b. Eficiencia Miden la relacion entre el logro del
programa y los recursos utilizados
para su cumplimiento.

Porcentaje de planteles Son los planteles del Colegio que (Total de Centros Educativos del
participantes del CECyTEA en participan en los en programas de CECyTEA  participantes en el

programas de Fortalecimiento para Fortalecimiento para la programa de Fortalecimiento para la
la Infraestructura y el Infraestructura para lograr el Infraestructura y el Equipamiento
Equipamiento para la Educacion desarrollo de la misma al interior de para la Educacién Media Superior
Media Superior. cada plantel /Total de Centros Educativos del
CECyTEA) *100
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ao Periodo | Valor Ao Periodo |
15% 2018 Enero - Diciembre 25% 2019 Enero - Diciembre *Reporte de proyectos en plataformas FCIIFEMS Ascendente
2018 *Publicacién de resultados de proyectos autorizados
por la SEMS
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de Infraestructura del CECyTEA, ejecutado « Adecuaciones o modificaciones a lineamientos en

materia de infraestructura educativa * Modificaciones a
los planes de estudio « Modificacién o cancelacion de
los lineamientos de los programas federales para la
obtencién de fondos econémicos como el Fondo
Concursable de Inversion en Infraestructura para la
Educacion Media Superior (FCIIEMS) o el Fondo para
Fortalecer la Autonomia de Gestion en Planteles de
Educacion Media Superior (PAAGES) « Disposiciones
federales del Instituto Nacional de la
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Porcentaje de planteles 1.1.-Elaboracién del Relativo a. Eficacia Plantel 15.00 15.00 15.00 5.00 100.00
con diagnostico de diagndstico de
necesidades de necesidades en
infraestructura infraestructura de los

planteles del CECyTEA.
Observaciones:
Porcentaje de proyectos 1.2.-Elaboracion de Relativo a. Eficacia Plantel 15.00 15.00 0.00 0.00 0.00
de infraestructura por proyectos de
plantel. infraestructura por plantel.
Observaciones:
Porcentaje de espacios 1.3 .-Habilitacién de Relativo b. Eficiencia Espacio educativo 7.00 7.00 0.00 0.00 0.00
educativos del CECyTEA espacios  educativos  con

habilitados

Observaciones:

base en el aumento de la
demanda y la ampliaciéon a

la cobertura.

Los espacios educativos pueden ser aulas, modulos de servicios sanitarios, laboratorios y/o talleres de las distintas especialidades que se imparten en los planteles del CECyTEA.

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripciéon Dimension
Porcentaje de unidades Son las unidades administrativas (Total de planteles del Colegio vy Trimestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
administrativas del Colegio del Colegio que ejecutan el Direcciéon  General ejecutando el objetivo establecido
ejecutando el Programa Anual de Programa Seguridad e Higiene en el Programa Anual de Seguridad e
Seguridad e Higiene en el Trabajo Trabajo para coadyuvar a |la Higiene en el Trabajo / Total de

salvaguarda y bienestar de la unidades administrativas del
poblacion  estudiantil, docente 'y Colegio) *100
administrativa y del CECyTEA.
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
0% 2018 Enero - Diciembre 70% 2019 Enero - Diciembre Programa de Seguridad e Higiene aprobado por Ascendente
instancias facultadas:
* H. Junta Directiva
* Proteccion Civil
Actas de brigadas y sesiones de Comités de

Seguridad e higiene de las unidades administrativas
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Cobertura | Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa Anual de Seguridad e Higiene en el Trabajo, - Insuficiencia de recursos financieros, humanos y

implementado. técnicos para la operacién del programa.

Porcentaje del planteles 5.1 .-Operacion de los Relativo a. Eficacia Plantel 62.00 62.00 15.00 4.84 24.19
con Comités de Comités de Seguridad e
Seguridad e Higiene en Higiene en el Trabajo en
el Trabajo operando planteles
Observaciones:
Porcentaje del planteles 5.2 .-Equipamiento de Relativo a. Eficacia Plantel 16.00 16.00 0.00 0.00 0.00
equipados con insumos planteles con los insumos
de proteccion civil de proteccién civil
establecidos por los
Comités de Seguridad e
Higiene en el Trabajo en
planteles
Observaciones:
Porcentaje del 5.3 .-Ejecucién  del Relativo a. Eficacia Actividades 48.00 48.00 20.00 25.00 41.67
cumplimiento de las Programa Anual de

actividades del
Programa Anual de
Seguridad e Higiene en
el Trabajo

Observaciones:

Programa

Seguridad e Higiene en el
Trabajo en planteles
CECyT y Centros EMSAD
y la Direccién General.

Pertinencia de Planes y Programas de Estudio
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Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador |

Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer 1.1.1.1. Implementar acciones para reducir 1.1.1.1.2. Eficiencia terminal
educado, integrado y Educacién el logro educativo de los estudiantes la reprobacion y desercion. en educaciéon media.
equitativo

Indicador Nivel Fin

Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido | Unidad de Medida |
Eficiencia terminal en educacion media. Se refiere al numero estimado de alumnos que (Total alumnos que concluyen sus estudios Ascendente Alumnos
egresan del CECyTEA en un determinado ciclo de Educacion Media Superior en tiempo y
escolar por cada cien forma / Total de alumnos incritos al inicio
alumnos de nuevo ingreso, inscritos en los tres ciclos  del primer semestre del arranque del ciclo
escolares escolar) *100

que dura el nivel Medio Superior.

Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual + Registro estadistico del Instituto de Contribuir al logro de El Gran Acuerdo Social a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
Educacién de Aguascalientes (IEA) por la Educacién mediante planes 'y objetivo establecido
*+ Formato 911 eficiencia terminal y programas de estudio que coadyuven a
matricula de inicio y fin de cada ciclo alcanzar la concrecion curricular del CECyTEA

escolar, generados y bajo resguardo de
Departamento de Control Escolar del

CECyTEA;
Porcentaje de Avance Indicador Nivel Propésito 0.00 %
Indicador | Descripcion | Método de Calculo | Sentido | Unidad de Medida |
Porcentaje de carreras del CECyTEA que Son las carreras que el CECyTEA ofrece a través del (Nimero  de carreras con  programas Ascendente Carrera
brindan una educacion acorde a la demanda Bachillerato  Tecnolégico 'y que tienen como  actualizados acorde a la demanda
productiva del Estado caracteristica principal el que los egresados obtienen productiva del Estado / Total de carreras

al concluir sus estudios, una cédula profesional para que oferta el Colegio) x 100
nivel técnico que les permite incorporarse
formalmente al mercado laboral y/o continuar sus es
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Tipo Valor Meta | Frecuencia | Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual * Registro de carreras ante la DGP (SEP.) Carreras del CECyTEA que brindan una a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
« Oficio de autorizacion de carreras educaciéon Media Superior acorde a la demanda objetivo establecido
* Programas de Estudios Actualizados, productiva del Estado
Acreditados y Autorizados
+ Opinién  Técnico-Académica favorable
emitida por la Comision Interinstitucional
para la Formacién de Recursos Humanos
para la Salud (CIFRHS) para la carrera
de enfermeria.
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripciéon Dimension
Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del

Porcentaje de planes y programas
del CECyTEA actualizados con
base en la pertinencia y viabilidad
de la oferta educativa.

Se refiere a la totalidad de planes y
programas que se ofrecen en las
dos modalidades educativas que
tiene el CECyTEA y el CEMSaD, y
que se actualizan con el fin de
pertinentes 'y acordes a las
necesidades de los  sectores
productivo, social y de servicios,
para que nuestros estudiantes
cumplan con el

(Nimero de planes y programas
actualizados del CECyTEA  con
base en la pertinencia y viabilidad
de la oferta educativa / Numero de
Planes y Programas que
corresponden al  Curriculo  del
Bachillerato  Tecnolégico y General
emitido por la Coordinacién
Sectorial de Desarrollo Académico)
(COSDAC) x 100

objetivo establecido

Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido

Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |

100% 2018 Enero-Diciembre 100% 2019 Enero-Diciembre * Registro de carreras ante la DGP (SEP.) Ascendente
« Oficio de autorizacién de carreras
* Programas de Estudios Actualizados, Acreditados y
Autorizados

Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de pertinencia y viabilidad de la oferta educativa del < Nuevas disposiciones en el Sistema Nacional de

CECYyTEA, elaborado y actualizado.

Educaciéon Media Superior *Modificaciones a los planes
y programas de estudio
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Porcentaje de estudios 1.1.-Realizacion de los Relativo a. Eficacia Estudio 18.00 18.00 0.00 0.00 0.00
de pertinencia y estudios de pertinencia y
factibilidad de carreras factibilidad de las
del CECyTEA realizados carreras del Colegio.
Observaciones:
Porcentaje de planteles 1.2.-Integracién de Relativo a. Eficacia Plantel 14.00 14.00 0.00 0.00 0.00
con expediente integrado expedientes  por  plantel
para autorizacion de
carreras.
Observaciones:
Porcentaje de solicitudes 1.3.-Elaboracién de Relativo a. Eficacia Solicitudes 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00
de autorizacion de solicitud de  autorizacion
carreras para ofertar de carreras técnicas a
elaboradas ofertar.
Observaciones:
Porcentaje de carreras 1.4.-Imparticidn de Relativo a. Eficacia Carrera 20.00 20.00 0.00 0.00 0.00

del CECyTEA con
planes y programas de
estudio vigentes

Observaciones:

Programa

Vinculacion y Gestion con los Sectores que integran la sociedad

carreras  con  programas
de estudio vigentes en el
CECyTEA
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Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accion Indicador |

1.1.1.1.2. Eficiencia terminal
en educaciéon media.

1.1.1.1. Implementar acciones para reducir
la reprobacion y desercion.

Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo
educado, integrado y Educacién
equitativo

Indicador Nivel Fin

Descripcion | Método de Calculo | Sentido |  Unidad de Medida |

Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer

el logro educativo de los estudiantes

Indicador |

Eficiencia terminal en educaciéon media.

Es el numero estimado de alumnos que egresan del
CECyTEA en un determinado ciclo escolar por cada
cien

alumnos de nuevo ingreso, inscritos en los tres ciclos

(Total alumnos que concluyen sus estudios
de Educacion Media Superior en tiempo y
forma / Total de alumnos incritos al inicio
del primer semestre del arranque del ciclo

Ascendente Alumnos

escolares
que dura el nivel Medio Superior.

escolar) *100

Tipo Valor Meta Frecuencia Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimensién

Relativo Anual Contribuir al logro de El Gran Acuerdo Social a. Eficacia
por la Educacion mediante la vinculacion de
los estudiantes del CECyYTEA con los sectores

social, productivo y de servicios.

Miden el grado del cumplimiento del
* Registro estadistico del Instituto de objetivo establecido
Educacién de Aguascalientes (IEA)

+ Formato 911 eficiencia terminal vy
matricula de inicio y fin de cada ciclo
escolar, generados y bajo resguardo de
Departamento de Control Escolar del

CECyTEA;

Porcentaje de Avance Indicador Nivel Propésito 29.69 %

Indicador Descripcion | Método de Calculo Sentido Unidad de Medida

incorporados  al Son los alumnos que al concluir sus estudios del (Total de alumnos egresados del CECyTEA Ascendente Acceso
ingresan a las escuelas de CECyTEA, pueden incorporarse a escuelas de nivel que se integran al sector laboral o a

superior o bien al sector productivo, pues egresan escuelas de nivel superior / Total de

Porcentaje de  estudiantes
sector laboral o que
nivel superior

como técnicos. Aunado a que el esquema de alumnos egresados de EMS en la entidad
bachillerato  tecnolégico les permite, fortale su que se integran al sector laboral o escuelas
vinculacién con los sectores que integran la  de nivel superior) *100

sociedad.
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Tipo Valor Meta | Frecuencia | Medio de Verificacion Resumen Narrativo Dimension Descripcion Dimension
Relativo Anual + Formato de seguimiento a egresados Comunidad  estudiantil  fortalecida mediante su a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
* Encuesta de seguimiento a egresados incorporacién exitosa a los diferentes sectores objetivo establecido
* Base de datos que integran la sociedad, articulando mecanismos
« Cifras de la Educacion del IEA de cooperacion e
intercambio académico.
Indicador Descripcién Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripciéon Dimensién
Porcentaje de acciones de difusion Son las acciones de difusién que se (Total de actividades de difusion Trimestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
de los servicios del CECyTEA realizan para dar a conocer lo realizadas/ actividades de difusion objetivo establecido
realizadas servicios que ofrece el CECyTEA programadas) *100
tanto a los jovenes que egresan de
secundaria y que buscan opciones
de bachillerato, asi como a la
poblacién del Estado en general,
mediante la difusion en medios de
comunicacién gubernamentales,
rede
Linea Base | Meta | Medio de Verificacién Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
60% 2018 Enero - Diciembre 95% 2019 Enero - Diciembre « Publicaciones en medios de comunicacion masivos. Ascendente
* Publicaciones en medios de comunicaciéon
gubernamentales
« Tripticos elaborados;
* mamparas:
« folletos;
« medios electronicos,
* pagina oficial
* redes sociales.
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de difusion de la oferta educativa del CECyTEA - Contar con el recurso presupuestal necesario para

realizado

llevar a cabo las actividades < Autorizacion de las
instancias normativas para la difusién de los contenidos
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Porcentaje de 4.1 .-Difusién de la oferta Relativo a. Eficacia Actividades de 6.00 6.00 6.00 60.00 100.00
actividades de difusion educativa del CECyTEA. Difusion
de la oferta educativa del
CECyTEA realizadas
Observaciones:
Porcentaje de 4.2 .-Preparacion para la Relativo a. Eficacia Actividades 5.00 5.00 5.00 15.00 100.00
cumplimiento de participacion en el evento
actividades de de promocién de la oferta
preparacion para de Educacion Media
participacion en evento Superior del IEA.
realizadas
Observaciones:
Porcentaje de 4.3 ~Participacion en el Relativo a. Eficacia Actividades 1.00 1.00 0.00 25.00 100.00
participaciones en evento de promocion de la
eventos de promocion oferta de Educacién Media
efectuadas Superior del IEA.
Observaciones:
Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripciéon Dimension
Porcentaje de acciones ejecutadas Son las acciones que se (Alumnos encuestados / Total de Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del

del programa de seguimiento de
alumnos egresados del CECyTEA los jovenes que estudiaron

CECyTEA, preguntandoles,

para darle seguimiento al egreso de

alumnos egresados ) *100

objetivo establecido

de encuestas que respecto a cémo
fue el servicio académico de la
escuela, su situacion actual (si solo
estudian, o también trabajan), sus
Intereses a corto plazo (si v
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Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
85% 2018 Enero - Diciembre 89% 2019 Enero - Diciembre « Plataforma de seguimiento a egresados Ascendente
« Encuestas en linea
« Base de datos de resultados de encuestas
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de seguimiento de alumnos egresados ejecutado. « Alumnos que no acudieron a clases « Problemas en

plataforma para llenar cuestionario

Porcentaje de alumnos 1.1 .-Realizaciéon de Relativo a. Eficacia Encuesta Realizada 3,705.00 3,705.00 0.00 0.00 0.00
de recien egreso encuestas a los alumnos
encuestados de recien egreso para

conocer su intererés
respecto a su colocaciéon
en el mercado laboral y/o
respecto al area educativa
superior a la que se

integraran.
Observaciones:
Porcentaje de visitas a 1.2.-Realizaciéon de visitas Relativo a. Eficacia Visita 16.00 16.00 4.00 18.75 25.00
instituciones de a instituciones de
educacioén superior y educacion superior y
empresas para empresas donde se estén
evaluacion de los desempefiando los
egresados. egresados, para
evaluacion de su
desempefio

Observaciones:
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Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensién Descripcion Dimensiéon
Porcentaje de  alumnos con Se refiere a los alumnos que, con (Total de alumnos con servicio Semestral a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
servicio social y/o practicas base en lo que marca el plan de social ylo practicas profesionales objetivo establecido
profesionales  concluidas en el estudios, deben -a partir del tercer realizadas [Total de alumnos
CECyTEA semestre- realizar su  servicio obligados a realizar servicio social
social, y una vez concluido éste yl/o practicas profesionales) *100
deben realizar sus  practicas
profesionales a partir del quinto
semestre para poder cumplir con
los tramites para la obtencion de su
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
85% 2018 Enero - Diciembre 88% 2019 Enero - Diciembre « Registros en plantel Ascendente
« Expedientes del alumno
« Expedientes de servicio social integrado
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de servicio social y practicas profesionales - Falta de algin documento para integracion de

implementado.

2.1 .-Ejecucién del Relativo a. Eficacia Alumnos 5,868.00

programa de  servicio
social en planteles.

Porcentaje de alumnos
con servicio social
concluido en planteles.

Observaciones:

5,868.00

expediente ¢ Faltas al servicio social o a las practicas
profesionales ¢ Interrupcion o suspensién de servicio
social o de las practicas profesionales

0.00

0.00 0.00
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Porcentaje de alumnos 2.2 .-Ejecuciéon  del Relativo a. Eficacia Alumnos 2,569.00 2,569.00 0.00 0.00 0.00
con practicas programa de  practicas
profesionales concluidas profesionales en planteles
en planteles
Observaciones:

Indicador Descripcion Método de Calculo Frecuencia Dimensi6n Descripcién Dimension
Porcentaje de convenios Son los convenios que se (Numero de convenios firmados / Anual a. Eficacia Miden el grado del cumplimiento del
establecidos por el CECYTEA con establecen para realizar acciones Total de covenios establecidos) objetivo establecido
los sectores productivo, social y de de vinculaciéon entre el CECyTEA y *100
servicios empresas o instituciones del sector

social, productivo o de servicios
para coadyuvar a la formacién
integral de los estudiantes del
CECyTEA.
Linea Base | Meta | Medio de Verificacion Sentido
Valor Ano Periodo | Valor Ano Periodo |
50% 2018 Enero - Diciembre 70% 2019 Enero - Diciembre « Registros en Direccion General, Direccion Juridica y Ascendente
Direccién de Vinculacion
« Convenios establecidos y firmados
Cobertura Tipo de Indicador Tipo Valor Meta Resumen Narrativo Supuestos
Estatal Gestion Relativo Programa de vinculacion con los sectores productivo, social y de « Suficiencia de recursos financieros, humanos y

servicios implententado. técnicos para mantenimiento.

0.00

Porcentaje de convenios 3.1  .-Establecimiento de Relativo a. Eficacia Convenios de 4.00 4.00 0.00 0.00
establecidos entre Convenios entre colaboracion

CECyTEA e instituciones CECyTEA e instituciones

educativas. educativas.
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Observaciones:
Porcentaje de convenios 3.2 .-Establecimiento de Relativo a. Eficacia Convenios de 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00
establecidos entre Convenios entre colaboracion
CECyTEA e instituciones CECyTEA e instituciones
del sector productivo. del sector productivo
Observaciones:
Porcentaje de convenios 3.3.-Establecimiento  de Relativo a. Eficacia Convenios de 4.00 4.00 0.00 0.00 0.00

entre CECyTEA e
instituciones del sector
de servicios.

Observaciones:

Convenios entre
CECyTEA e instituciones
del sector de servicios

colaboracién



