Anexo 12

INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA IAGF-2/CAD

]EGEMER Miles de Pesos
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; Clave 62
i GESTION EMPRESARIAL Fiscali NSTITUT T
» ¥ MEIORE BEG ATORIA Ente Fiscalizado INSTITUTQO ESTATAL DE GESTION EMPRESARIAL Y MEJORA REGULATORIA
FERSVAA LIS LRRIR Periodo Dei 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2019

] - U ' s INGRESOS . - ' : - L |
TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 9,484 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 9,486 Dentro de los $ 9,484 manifestados, $ 3,750 son recursos del proyecto Fortalecimiento de los puntos y

DIFERENCIA (2) asesores de la Red de Apoyo al Emprendendor en Aguascalientes (con financiamienio federal en un

80%), que fueron recibidos en diciembre 2018 y se incorporan al presupuesto 2019 para su operacion
y ejercicio. Durante el tercer trimestre 2019, los ingresos recaudados se obtuvieron principalmente por
los Subsidios que Gobierno del Estado otorga al Instituto para su operacion. La recaudacién se llevo a
cabo conforme al presupuesto base.

EGRESOS
EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 6,035 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 9,486 Durante el tercer trimestre de 2019, el programa Fortalecimiento de los puntos y asesores de la Red
DIFERENCIA (3.451) de Apoyo al Emprendedor en Aguascalientes se encuentra en operacién y desarrollo normal en 10

puntos del Estado. El ejercicio de los programas operativos recurrentes del Instituto ha sido inferior a
lo programado, derivado de las vacantes de personal, trayendo como consecuencia una operacion del

Instituto mas lenta, al contar con menos personal que realice las funciones.

l Lo § EGRESOS POR PROGRAMAS |

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 6,035 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA .

TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 9,486 Durante el tercer trimestre de 2019, el programa Fortalecimiento de los puntos y asesores de la Red
DIFERENCIA (3,451) de Apoyo al Emprendedor en Aguascalientes se encuentra en operacion y desarrollo normal en 10

puntos del Estado. El gjercicio de los programas operativos recurrentes del Instituto ha sido inferior a
lo programado, derivado de las vacantes de personal, trayendo como consecuencia una operacion del
Instituto mas lenta, al contar con menos personal que realice las funciones.
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