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Ente Fiscalizado UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE AGUASCALIENTES

Periodo

Del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2020

| INGRESOS

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 11,098 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA

TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 10,322 En relacién a la recaudacion de los Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios (ingresos
DIFERENCIA 776

Propios por colegiaturas), no se ha cubierto la meta establecida porque los alumnos en su mayoria

tienen situaciones econémicas dificiles, se les esta apoyando con facilidades y planes de pago.

EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO

EGRESOS

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 9,406 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 10,229 Septiembre - Diciembre es el periodo de mayor operacion de la Unviersidad, al inicio de este
DIFERENCIA (823) cuatrimestre ya se cuenta con una matricula de mas de 300 alumnos, por lo que el impacto en
gastos para docencia aumentan de manera considerable asi como fa adquisicion de material de|
ensefanza, actividades académicas y consumibles en general. Asi mismo al cierre del afio se
deberan cubrir prestaciones de aguinaldo y prima vacacional al personal en estructura. Por lo
anterior el recurso esta comprometido en estos rubros y se ejercera en el Gltimo trimestre del afio.
| EGRESOS POR PROGRAMAS |
TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 9,406 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 10,229 Septiembre - Diciembre es el periodo de mayor operacion de la Unviersidad, al inicio de este
DIFERENCIA (823) cuatrimestre ya se cuenta con una matricula de mas de 300 Aumnos, por lo que el impacto en

gastos para docencia aumentan de manera considerable asf 0 la adquisicion de material de
ensefanza, actividades académicas y consumibles en genergl Asi mismo al cierre del afio se
deberan cubrir prestaciones de aguinaldo y prima vacaciongl/al personal en estructura. Por lo
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anterior el recurso esta compromgido’e-n—%bqs tubros y se ejerggra en el Gltimo trimestre del afo.
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