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Anexo 12
INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA |IAGF-2/CAD

Miles de Pesos

Clave
Ente Fiscalizado
Periodo

Instituto Aguascalentense de las Mujeres

Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2021

INGRESOS )

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 27,358
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 27,358
DIFERENCIA 0

JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA

EGRESOS

EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 17,790
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 22,095
DIFERENCIA (4,305)

JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA

El Instituto Aguascalentense de las Mujeres cuenta con ahorros programéticos significativos en algunos capitulos
del gasto, esto derivado de lo siguiente: en el capitulo 1000 (Servicios Personales) en todos los meses que
integran el trimestre se acumula el aguinaldo, el complemento del mismo y las vacaciones no disfrutadas;
ademas de que una plaza se encuentra en proceso de incremento de dos categorias; mientras que en el capitulo
2000 (Materiales y Suministros) y 3000 (Servicios Generales) los egresos han sido menores porque algunos de
los recursos programados (recursos federales) de las metas en desarrollo se encuentran en proceso de ejecucion
y revision para liberar los pagos respectivos, es importante mencionar que en términos generales los pagos se
realizan en dos ministraciones, la primera se realiza al momento de entregar el plan de trabajo y la segunda se
realiza al momento de entregar la evidencia final del producto contratado; en sus totalidad el recurso monetario
se eficient6 al maximo; la diferencia monetaria permanecera en las cuentas estatales y federales para solventar
gastos posteriores y/o no presupuestados del presente afo.

EGRESOS POR PROGRAMAS |

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 17,790
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 22,095
DIFERENCIA (4,305)
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LIC. EDNA GUADALUPE GARCIA ARMERIA

DIRECTORA GENERAL

JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
El Instituto Aguascalentense de las Mujeres en su programa denominado Programa Integral para la Prevencion,
Atencién y Erradicacion de la Violencia de Género en el Estado de Aguascalientes ha obtenido ahorros
programaticos significativos porque se encuentra acumulado el aguinaldo, el complemento del mismo y las
vacaciones no disfrutadas; mientras que en el programa denominado Casa de Medio Camino se han obtenido
ahorros programaticos significativos por una vacante que no habia sido cubierta; por otro en el programa de
Fortalecimiento Institucional para la Igualdad y la Inclusién de las Mujeres en las Politicas Publicas del Estado de
Aguascalientes se han presentado ahorros significativos porque se encuentra una plaza en proceso de
incremento de dos categorias, ademas de que se encuentra acumulado el aguinaldo, el complemento del mismo
y las vacaciones no disfrutadas; referente a los Programa de Fortalecimiento a la Transversalidad de la
Perspectiva de Género Modalidad | y Fondo Para el Bienestar y Avance de las Mujeres las metas se encuentran
en proceso de ejecucion y revisién para la liberacion del recursg. 4
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