Flujo contable trimestral de Ingresos y Egresos

Anexo 11

ICTEA INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA l IAGF-1/CAD
INSTITUTD DE CAPACITATHON Miles de Pesos
PARA EL TRABAJO DEL
i Y ESTADQ DE AGUASCALIENTES
== Eo_nﬁ__g nalJ.OO—_ Clave
Ente Fiscalizado  Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Ag li
Periodo Del 1 de Enero al 30 de Junio de 2022
INGRESOS !
CUENTA ABRIL MAYO JUNIO ACUMULADO TRIMESTRAL % ACUMULADO DEL EJERCICIO %
CLAVE PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO | EFICIENCIA PRESUPUESTO | EFICENCIA
CRI Ll REAL | programano | REAL | procramapo | REAL | procrAMADO REAL | pROGRAMADO | TRMestRa |  REAL PROGRAMADO | _ 7
1 IMPUESTOS 0 0 0 0 0 ol 0 0 0% 0 0 0%
2 SEGURIDAD SOCIAL 0 0 0 0 0 0 0 0! 0% 0i 0 0%
3 ICONTRIBUCIONES DE MEJORAS O 0 0 0 0 0 0 0i 0% 0 9 0%
4 {DERECHOS 0 0 0 0 0 0 o 0; o Q 0%
5 {PRODUCTOS 0 5 0 5 0 5 0 151 2 30 6%
6 i APROVECHAMIENTOS Q 0 0 0 0 o] 0 0 0% 0 0 0%
INGRESOS POR VENTA DE
BIENES, PRESTACION DE
7 SERVICIOS Y OTROS INGRESOS i 285 1,097 492 299 941 184 1,718 1,580,  109% 2,888 3,014  96%
PARTICIPACIONES,
APORTACIONES, CONVENIOS,
INCENTIVOS D_ERNADOS DELA
COLABORACION FISCAL Y
FONDOS DISTINTOS DE
| 8 APORTACIONES 2,523 2,523 2,830 2830 2,485 2,485 7,838 7,838 100% 16,663 16,156!  103%
TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y
9 LJUBILACIONES 3,560 3,560 2,347 2,347 2,347 2,347 8,254 8,254  100% . 15121; 15,121!  100%
INGRESOS DERIVADOS DE
0 FINANCIAMIENTOS 0 0 0 0 0! 0 0 0 0% 0} 0 0%
TOTAL | 6,368 7,185} 5,669} 5,480 5,772} 5,021] 17,810 17,686;  101% 34,675! 34,321 101%
EGRESOS
EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO
CUENTA ABRIL MAYO JUNIO AGUMULADO TRIMESTRAL % ACUMULADO DEL EJERCICIO | 9
CLAVE PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO | EFICIENCIA
ARG NOMBRE EJERCIDO | poocramapo | EYERCIDO | Lo ramaADo | EYERCIDO | oo St mADo | EVERCIDO PROGRAMADO | EFICIENCIA | EJERCIDO | Lo o a0 EJE?%CIO
1000 SERVICIOS PERSONALES 2,687 4,059 3,209 4,059 3,149 3,951 9,046 12,070 75% 17,180 24825  69%
2000
MATERIALES Y SUMINISTROS 420 1,046 710 739 445 770 1,574 2,554 62% 2,018 5,281 38%
3000 SERVICIOS GENERALES 955! 634 562 977 753 579 2,270 2,190}  104% 3,320 6,969  48%
TRANSFERENCIAS, d
4000  iASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y !
OTRAS AYUDAS o 0 0 0 0! of 0i 0 0% 0 0 0%
5000 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES
E INTANGIBLES 129 332 9 506 99 102 2291 939 24% 273 16321 17%
6000 INVERSION PUBLICA 0 0 0 0 0 0 0% o 0 0%
7000 INVERSIONES FINANCIERAS Y i
OTRASPROVISIONES | 0 : 0 0 90 0 0 0% 0 0 0%
8000 PARTICIPACIONES Y
APORTACIONES 0 0 0 0 0 0 0% 0; 0 0%
9000 DEUDA PUBLICA 0! 0 0 0 0! 0 0% 0 0 0%
TOTAL | 4,192 6,071! 4,481 6,280 4,446} 5,402| 13,1181 17,753,  74% 22,792! 38,707  59%
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A INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA I IAGF-1/CAD
INSTITUTO DE CAPACITACION Miles de Pesos
PARA EL TRABAIO DEL
ESTADO DE AGUASCALIENTES
Contigoal100 Clave
Ente Fiscalizado  Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Aguascalientes
Periodo Del 1 de Enero al 30 de Junio de 2022
EGRESOS POR PROGRAMAS
PROGRAMA ABRIL MAYO JUNIO ACUMULADO TRIMESTRAL % ACUMULADO DEL EJERCICIO %
CLAVE PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO | EFICEENCIA
e T NOMERE EJERCIDO PROGRAMADO EJERCIDO PROGRAMADO EJERCIDO PROGRAMADO EJERCIDO PROGRAMADO EFICIENCIA | EJERCIDO PROGRAMADO EJE??EGIECIO
5503 ADMINISTRACION, FINANCIAMIENTO Y
TRANSPARENCIA DE LOS REGURSOS
DEL ICTEA 1,213 1,333 1,718 1,571 2,860 w3l 5,790 42151 137% 9,515 8,783  108%
5504 MANTENIMIENTO Y EQUIPAMIENTO DE|
LA INFRAESTRUCTURA DE LOS
PLANTELES DEL ICTEA 696 1,215 282 1,276 214 1,282 1,192 3,773 32% 2,570 10,143 25%
5505
VINCULACION PERMANENTE DEL
ICTEA 1,001 384 86 528 112 353 1,199 1,266 95% 1,280 2369 54%
5506 MEJORA GONTINUA DE LOS
PROCESOS DE ENSENANZA i :
1 APRENDIZAJE 1,281 3,139 2,394 2,9051 1,261 2,456 4,936 8,500: 58% 9,427 17,413 54%
TOTAL 4,192} 6,071} 4,481} 6,280} 4,446} 5,402| 13,118} 17,753} T4% 22,792] 38,7071 59%
C.OSWALDO ALONSO SERRANO / L.AE. AVILA .
DIRECTOR GENERAL DEL ICTEA DIRECT! MINISTRATIVA
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