Anexo 12
»;:\ﬁ INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
# CCLEA

\ IAGF-2/CAD

5 Miles de Pesos

s CENTRO DE CONCILIACION Clave 08198

U\ LABORAL DEL £STADO OF : ;

¢! AGUASCALIENTES Ente Fiscalizado CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

/ Periodo Del 1 de Enero al 31 de Marzo de 2023
| INGRESOS |
TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 5,804 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 5,239 Se pidio ante SEFI| un adelanto de ministraciones

DIFERENCIA 566

EGRESOS
EGRESOS POR CAPITULO DEL GASTO

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 4,731 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADO DEL EJERCICIO 6,132 Basandose en la eficiencia y eficacia del gasto se a logrado ahorrar en el ejercicio del presupuesto y
DIFERENCIA (1,400) ejecucion del mismo, sin dejar de cumplir con los objetivos y metas del ente.

| EGRESOS POR PROGRAMAS

TOTAL REAL ACUMULADO DEL EJERCICIO 4,731 JUSTIFICACION DE LA DIFERENCIA
TOTAL PROGRAMADO ACUMULADQ DEL EJERCICIO 6,132 Basandose en la eficiencia y eficacia del gasto se a logrado ahorrar en el ejercicio del presupuesto y
DIFERENCIA \ (1,400) ejecucion del mismo, sin dejar de cumplir con los objetivos y metas del ente.
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