TERRA BONA

\ M CELUM - SNAD

PERIODICO OFICIAL

DEL ESTADO DE AGUASGALIENTES

MEDIO DE DIFUSION DEL-GOBIERNO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO

Registro Postal PP-Ags.-001-0125.- Autorizado por SEPOMEX

PRIMERA/'SECCION
TOMO LXXXVI Aguascalientes, Ags., 20 de Noviembre de 2023 Num. 47

CONTENIDO:

GOBIERNO DEL ESTADO
PODER LEGISLATIVO

H. CONGRESO DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
PODER EJECUTIVO

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

SECRETARIA DE FINANZAS

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS

INSTITUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES

INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
H. AYUNTAMIENTO DE AGUASCALIENTES

H. AYUNTAMIENTO DE EL LLANO

H. AYUNTAMIENTO DE PABELLON DE ARTEAGA

H. AYUNTAMIENTO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO

COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
PODER JUDICIAL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

INDICE:
Paginas 139y 140

RESPONSABLE: Mtro. Florentino de Jesus Reyes Berlié, Secretario General de Gobierno.




Pag.2  (Primera Seccion) PERIODICO OFICIAL Noviembre 20 de 2023

GOBIERNO DEL ESTADO

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES
PODER LEGISLATIVO

ASUNTO: DECRETO NUMERO 521

Aguascalientes, Ags., 09 de noviembre de 2023

C. MARIA<TERESA JIMENEZ ESQUIVEL
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
PRESENTE.

Habitantes-de Aguascalientes sabed:

La LXV Legislatura:del Congreso del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes, en virtud de su
funcion y facultad constitucional, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto Numero 521

ARTICULO UNICO: Se reforma‘el articulo 91 de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado de
Aguascalientes para queda en los'siguientes términos:

ARTICULO 91.- ...

Los Grupos de Amistad son 6rganos creados/a-partir de un Acuerdo Legislativo aprobado por el Pleno para
la atencion y seguimiento de los vinculos bilaterales con 6rganos parlamentarios y legislativos de las
diferentes entidades federativas del pais, asi como:cor/los de paises y entidades subnacionales con los que
México sostenga relaciones diplomaticas. Su vigencia estara ligada a la de la Legislatura en que se
conformaron, pudiendo desde luego ser establecidos nuevamente para cada legislatura.

Los Diputados y las Diputadas podran presentar escrito/de solicitud de constitucion de Grupos de Amistad
dirigido a la Mesa Directiva del H. Congreso del Estado de Aguascalientes. Tal solicitud debera contener la
correspondiente exposicion de motivos que justifique la-propuesta, asi como el proyecto de decreto
correspondiente; y debera acompafiar ademas de todos, un expediente, con documentos que acrediten la
relevancia para el Estado de la entidad legislativa con la que se|pretenda constituir el Grupo.

La Comision de Asuntos Migratorios, Relaciones Internacionales e-Interinstitucionales sera la encargada de
elaborar el Acuerdo Legislativo constitutivo para posteriormente someterlo'a la aprobacion del Pleno.

Los Grupos de Amistad estaran integrados por al menos tres Diputados y Diputadas. La Junta de
Coordinacion Politica elegira de entre sus miembros a quien deba asumirla presidencia y la secretaria de
dicho 6rgano.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. - El presente decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacién
en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. - Se derogan las disposiciones juridicas que se opongan al presente decreto.
Por lo tanto, el Congreso ordena se imprima, publique y se le debido cumplimiento.

Dado en el Salén de Sesiones “Soberana Convencion Revolucionaria de Aguascalientes”, del Palacio
Legislativo, a los nueve dias del mes de noviembre del afio dos mil veintitrés.

Aguascalientes, Ags., a 09 de noviembre del afio 2023.

ATENTAMENTE
MESA DIRECTIVA

JAIME GONZALEZ DE LEON
DIPUTADO PRESIDENTE
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MAYRA GUADALUPE TORRES DELGADO
DIPUTADA PRIMER SECRETARIA

SANJUANA MARTINEZ MELENDEZ
DIPUTADA SEGUNDA SECRETARIA

GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES
PODER LEGISLATIVO

ASUNTO: DECRETO NUMERO 526
Aguascalientes, Ags., 09 de noviembre de 2023

C. MARIA TERESA JIMENEZ ESQUIVEL
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
PRESENTE.

Habitantes de Aguascalientes sabed:

La LXV Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes, en virtud de su
funcion y facultad constitucional, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto Niimero 526
PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- Se exhorta respetuosamentée-al\Poder Ejecutivo del Estado de Aguascalientes a iniciar las
gestiones necesarias para la firma inmediata del Convenio para la Universalizacién de la Pension para
personas con discapacidad permanente, de'\/acuerdo con las disposiciones federales y las Reglas de
Operacion vigentes.

SEGUNDO.- Se insta al Poder Legislativo estatal a colaborar activamente en la creacion y promulgacion de
la legislacion necesaria para respaldar la implementacion efectiva de dicho convenio en nuestro Estado, con
el fin de asegurar que las personas con discapacidad ([permanente de Aguascalientes reciban el apoyo
necesario.

TERCERO.- Se solicita a las autoridades competentes de Aguascalientes a llevar a cabo una campafa de
difusiéon y promocién amplia sobre el Programa Pension para el Bienestar de las Personas con Discapacidad
Permanente, con el objetivo de informar a la poblacion elegible y asi;-garantizar su acceso a este importante
beneficio.

CUARTO.- Se instruye a la Secretaria General de esta LXV Legislatura del Honorable Congreso del Estado
de Aguascalientes, notifique el presente a la Gobernadora del Estado de'Aguascalientes y a la Comision de
Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes, para su conocimiento y atencion inmediata.

Por lo tanto, el Congreso ordena se imprima, publique y se le debido cumplimiento.

Dado en el Salén de Sesiones “Soberana Convencion Revolucionaria de Aglascalientes”, del Palacio
Legislativo, a los nueve dias del mes de noviembre del afio dos mil veintitrés.

Aguascalientes, Ags., a 09 de noviembre del afio 2023.

ATENTAMENTE
MESA DIRECTIVA

JAIME GONZALEZ DE LEON
DIPUTADO PRESIDENTE

MAYRA GUADALUPE TORRES DELGADO
DIPUTADA PRIMER SECRETARIA

SANJUANA MARTINEZ MELENDEZ
DIPUTADA SEGUNDA SECRETARIA
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GOBIERNO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE AGUASCALIENTES
PODER LEGISLATIVO

ASUNTO: DECRETO NUMERO 527
Aguascalientes, Ags., 09 de noviembre de 2023

C. MARIA TERESA JIMENEZ ESQUIVEL
GOBERNADORA CONSTITUCIONAL DEL ESTADO
PRESENTE.

Habitantes‘de Aguascalientes sabed:

La LXV Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes, en virtud de su
funcién y facultad'constitucional, ha tenido a bien expedir el siguiente:

Decreto Numero 527
PUNTO DE ACUERDO

PRIMERO.- Que el Gobierno del Estado de Aguascalientes por conducto del Instituto de Educacion, garantice
las condiciones laborales, econdmicas.y materiales de las y los Agentes Educativos, a efecto de que reciban
la educacion inicial todas las nifias y nifios-que tienen el derecho humano de recibirla en la edad sefialada en
la Exposicion de Motivos de este Punto:de/Acuerdo.

SEGUNDO.- Solicitar al Instituto de Educacién'de Aguascalientes para que amplie el personal asignado a la
prestacion de la Educacion inicial, ya sea directamente o con acuerdo con la Federacion, asignando las plazas
locales con prestaciones a los Agentes Educativos‘en el Estado que laboren desde 2019.

TERCERO.- Respetuosamente, solicitar al Gobierno del Estado de Aguascalientes impulsar la creacion e
instalacion en cada uno de los municipios del Estado de los Centros Comunitarios de Atencién a la Primera
Infancia para lograr que el mayor numero posible de’nifias y nifios de los municipios reciban su educacion
inicial para su beneficio y el de sus familias.

CUARTO.- Solicitar a cada uno de las y los Legisladores que integren este pleno Legislativo su solidaridad
con tan noble actividad educativa y ahora que analicemos el/Presupuesto de Egresos del Gobierno del
Estado, autoricen los recursos necesarios para lograr que el mayor numero posible de nifias y nifios del
Estado y sus municipios reciban su educacion inicial para su beneficioy el de sus familias.

Por lo tanto, el Congreso ordena se imprima, publique y se leidebido cumplimiento.

Dado en el Salén de Sesiones “Soberana Convencion Revolucionaria de Aguascalientes”, del Palacio
Legislativo, a los nueve dias del mes de noviembre del afio dos mil veintitrés!

Aguascalientes, Ags., a 09 de noviembre del afio 2023.

ATENTAMENTE
MESA DIRECTIVA

JAIME GONZALEZ DE LEON
DIPUTADO PRESIDENTE

MAYRA GUADALUPE TORRES DELGADO
DIPUTADA PRIMER SECRETARIA

SANJUANA MARTINEZ MELENDEZ
DIPUTADA SEGUNDA SECRETARIA
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SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE

ACUERDO 01/2023 DEL PLENO DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE
CALENDARIO OFICIAL DE LABORES PARA EL ANO 2024

Con fundamento a lo dispuesto a los articulos 74 y 715, de la Ley Federal del Trabajo, asi como el articulo 21, fraccion IV del
Reglamento Interior de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje, se declara inhabiles, ademas de los sabados y domingos, los
dias que se indican a continuacién.
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Asi lo acordaron y firman los CC Integrantes del Pleno de la Junta Local de Conciliacion de Arbitraje, en sesion
ordinaria celebrada el dia 01 de noviembre de 2023, ordenandose su publicacion en los Estrados de esta H.
Junta, asi como el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes, para efectos del conocimiento del Pablico en
general. -DOY FE.

LIC. RAFAEL ROMAN ESQUEDA.
PRESIDENTE TITULAR.

LIC. CARLA SOCORRO NAJERA REZA
SECRETARIO DEL PLENO.

M. EN D. CARLOS NUNEZ PONCE.
REPRESENTANTE PATRONAL DEL PLENO.

C. JOSE ELISEO HERNANDEZ CHARQUENO.
REPRESENTANTE OBRERO DEL PLENO.

LIC. JUAN ALBERTO GONZALEZ ZEPEDA.
REPRESENTANTE PATRONAL DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERO 1.

C. GRACIELA ESPARZA PARGA.
REPRESENTANTE OBRERA DELA JUNTA ESPECIAL NUMERO 1.

LIC. JUAN GERARDO ZUNIGA MARMOLEJO.
REPRESENTANTE PATRONAL DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERO 2.

C. SAMUEL SOSA GUTIERREZ.
REPRESENTANTE OBRERO DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERO 2

C. MARIO MARTINEZ PEDROZA:
REPRESENTANTE OBRERO DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERO 3.

C. JOSE DE JESUS RODRiGUEZ VILLEGAS
REPRESENTANTE PATRONAL DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERQ 3.

LIC. JACOBO ELIECER CEDILLO DE LIRA.
REPRESENTANTE SUPLENTE PATRONAL DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERO 4.

C. SAUL MONTES DiAZ.
REPRESENTANTE OBRERO DE LA JUNTA ESPECIAL NUMERO 4.

LIC. MARIA ARACELI GUEVARA PADILLA.
REPRESENTANTE PATRONAL DE LA JUNTA ESPECIAL PARA ASUNTOS UNIVERSITARIOS.

LIC. MARIA TERESA MONTOYA DEL HOYO
REPRESENTANTE OBRERO DE LA JUNTA ESPECIAL PARA ASUNTOS UNIVERSITARIOS.
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SECRETARIA DE FINANZAS

El Ing. ALFREDO MARTIN CERVANTES GARCIA, Secretario de Finanzas del Estado de Aguascalientes, en el ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 63 de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes, vigente; 4°, 5°, primer parrafo, 12 fraccion Ill, 13, 21, 22 primer
parrafo fracciones |, I, XIll y XXIV, 28 primer parrafo fracciones I, VIII, XXV, XXXII, y XLI, 52 de la Ley Organica de la Administracion Publica Estatal,
2°-4° 5° fraccion Il inciso A), 7° y 8° primer parrafo fracciones | y XXVI, 14 fracciones | 'y XIX, 15 fracciones XVII, XIX, y XXIX del Reglamento
Interior-de la Secretaria de Finanzas del Estado de Aguascalientes, asi como los articulos 2° fracciones |y I, 3° fraccion VIII, 4°, 16 primer parrafo
fracciones [\l IX, y Xlll de la Ley de Deuda Publica y Disciplina Financiera del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, tiene a bien Informar la
Situacion de la Deuda Publica Estatal, al 31 de octubre de 2023, al tenor de los siguientes:

CONSIDERANDOS

Que la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, establece que las Entidades Federativas, los Municipios y sus
Entes Publicos-se-sujetaran a las disposiciones establecidas en la propia Ley y administraran sus recursos con base en los principios de legalidad,
honestidad, eficacia; eficiencia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicion de cuentas.

Que de conformidad a la fraccion |1l del Articulo 16 de la Ley de Deuda Publica y Disciplina Financiera del Estado de Aguascalientes y sus Municipios,
le corresponde al Gobiefno-del Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas, informar bimestralmente al Congreso del Estado y publicar en el
Periodico Oficial del Estado, la situacion de la Deuda Publica contraida por el Gobierno del Estado y los Entes Publicos, precisando los montos
destinados a las Clasificaciones/de las-Asignaciones Presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad
Hacendaria del Estado de Aguascalientes\y sus Municipios.

Que el Gobierno del Estado, por conducto de la Secretaria, le corresponde llevar el registro de las obligaciones de Deuda Publica derivadas de la
contratacién de Financiamiento u Obligaciones.por parte de los Entes Publicos en el que debe hacer constar cuando menos, el monto, las
caracteristicas y destino de los recursos en términos de lo previsto por el Articulo 43 de la Ley de Deuda Publica y Disciplina Financiera del Estado
de Aguascalientes y sus Municipios.

En el tenor expuesto, se informa lo siguiente:

INFORME SOBRE LA SITUACION DE LA DEUDA PUBLICA ESTATAL, AL 31 DE OCTUBRE DE 2023

ARTICULO UNICO.- En cumplimiento a la obligacién conténida‘en'los Articulos 16 fraccion I, 39 fraccion |1 y 43 de Ley de Deuda Publica y Disciplina
Financiera del Estado de Aguascalientes y sus Municipios; la-Secretaria de Finanzas, informa:

GOBIERNO DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
SECRETARIA-DE FINANZAS
SITUACION DE LA DEUDA PUBLICA ESTATAL
AL 31 DE OCTUBRE DE 2023
(pesos sin centavos)
ENTE PUBLICO SALDO AL DISPOSICIGNES, AMORTIZACION INTERESES SALDO AL
AL 31/12/2022 AL 31/10/2023 31/10/2023
GOBIERNO DEL ESTADO 2,461,038,186 0 111,328,286 308,793,370 2,349,709,900
Banco Nacional de Obras y S.P., S.N.C. 0 0 0 16,305,140 0
Banco Nacional de Obras y S.P., S.N.C., 0 Q 0 55,436,864 0
Banco Mercantil del Norte S.A. 5 1,347,016,522 0 92,101,155 128,149,984 1,254,915,366
BBVA Bancomer S.A. 4 1,114,021,664 0 19,227,131 108,901,382 1,094,794,534
MUNICIPIO DE AGUASCALIENTES 66,106,526 260,000,000 76,730,345 10,189,317 249,376,181
Banco Nacional de Obrasy S.P., S.N.C. 5, 66,106,526 0 29,457,619 5,860,309 36,648,907
Banco Nacional de Obras y S.P., S.N.C. 11, 0 260,000,000 47,272,726 4,329,008 212,727,274
MUNICIPIO DE CALVILLO 22,195,080 13,100,000 12,214,829 7,098,576 23,080,251
Banco Nacional de Obras y S.P., S.N.C. 5, 6,759,602 0 2,816,601 4,758,031 3,943,101
Banco Nacional de Obras y S.P., S.N.C. 7, 15,435,478 0 6,868,624 1,399,467 8,566,854
Banco Nacional de Obrasy S.P., S.N.C. 8 , 0 13,100,000 2,529,704 941,078 10,570,296
MUNICIPIO DE JESUS MARIA 14,602,883 0 6,478,978 1,386,491 8,123,904
Banco Nacional de Obras y S.P., S.N.C. 9, 14,602,883 0 6,478,978 1,386,491 8,123,904
MUNICIPIO DE SAN JOSE DE GRACIA 5,759,534 0 2,592,632 425,929 3,166,903
Banco Nacional de Obras y S.P., S.N.C. 10, 5,759,534 0 2,592,632 425,929 3,166,903
DEUDA TOTAL 2,633,457,139

La informacién que se refleja en el presente reporte es acumulada y esta basada en los registros existentes en la Secretaria-de Finanzas del Estado
y en los reportes de saldo de la deuda remitidos por cada uno de los sujetos de la Ley de Deuda Publica y Disciplina Financiera-del.Estado de
Aguascalientes y sus Municipios, de conformidad con lo sefialado en los Articulos 16 fraccion lll, 39 fraccién |1y 43 del citado ordenamiento.

1_/ Corresponde al crédito contratado con Banobras al amparo del Programa de Financiamiento para la Infraestructura y la Seguridad.(PROFISE)
hasta por la cantidad de $255,462,760 autorizados mediante decreto No. 208 publicado en el Periddico Oficial del Estado el 04 de junio.de/2012.
Con fecha 23 de Agosto de 2012 se realizd la primera disposicion por un monto de $206,073,459, la segunda disposicion se realizo el 6 de Noyiembre
por la cantidad de $27,795,005; la fuente primaria del pago de principal a su vencimiento seran los recursos provenientes de la redencién de los
bonos cupdn cero que adquirié el Fideicomiso 2198 a favor del Estado con recursos del Gobierno Federal, por lo que el Estado sélo es responsable
del pago de intereses. Por este motivo, no se considera el saldo de estos créditos en el total de la Deuda Directa. Su destino sera financiar la
infraestructura de Inversiones de Gran Magnitud generadoras de Empleos a Gran Escala por parte de los ramos automotriz y relacionados.
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2_/ Crédito adquirido por el Estado de Aguascalientes con Banobras, bajo el esquema Bono Cupon Cero, hasta por la cantidad de $800°000,000;
autorizados mediante decreto No. 208 publicado en el Periodico Oficial del Estado el 04 de junio de 2012. El 28 de Noviembre 2012 se realizé la
primera disposicion por la cantidad de $257°200,000, la segunda disposicion se realizo el 18 de Enero de 2013 por $109'800,000, la tercera
disposicion el 25 de Abril 2013 por $41'000,000, la cuarta disposicion el 19 de Junio 2013 por $57'900,000, la quinta disposicion el 18 de Marzo 2015
por $180°000,000, la sexta disposicion el 19 de Diciembre 2016 por $154°100,000; la fuente primaria del pago de principal a su vencimiento seran
los_recursos provenientes de la redencién de los bonos cupén cero que adquiri6 el Estado a través de Banobras, por lo que el Estado so6lo es
responsable del pago de intereses. Por este motivo, no se considera el saldo de estos créditos en el total de la Deuda Directa. Su destino sera
financiar lavinfraestructura de Inversiones de Gran Magnitud generadoras de Empleos a Gran Escala por parte de los ramos automotriz y
relacionados) asi como aquellas obras, acciones sociales basicas y /o inversiones que recaigan dentro de los campos de atencion de BANOBRAS.

3_/ Crédito inscrito en el Registro Estatal de Deuda Publica (REDP) el 1 de Noviembre del 2017, por la cantidad de hasta $1,840,000,000 celebrado
con BANORTE.Su destino es el refinanciamiento del crédito adquirido por el Estado hasta por la cantidad de $2,153°200,000. Se ejercié en una
sola disposicion el'8 de Diciembre del 2017 por un monto total de $1,835,166,780. El 29 de Diciembre de 2017 se realizd un pago parcial anticipado
aplicado a capital; por la cantidad de $10,000,000. El 31 de Diciembre de 2018 se realizé un pago parcial anticipado aplicado a capital, por la cantidad
de $2'238,000. El 31.de Diciembre de 2020 se realizé un pago parcial aplicado a capital, por la cantidad de $64'030,424. EI 30 de Diciembre de 2021
se realiz6 un pago parcial aplicado a capital, por la cantidad de $11'335,001.

4_| Crédito inscrito en el Registro-Estatal de Deuda Publica (REDP) el 25 de Marzo del 2019, por la cantidad de hasta $1,200,000,000 celebrado con
BBVA Bancomer. Su destino es la inversién pablica productiva autorizado mediante Decreto No. 63 y su correspondiente Fe de Erratas publicados
el 10 de diciembre y el 28 de Diciembre de 2018 en el Periddico Oficial del Estado. El recurso se destinara exclusivamente para el financiamiento de
las inversiones publicas productivas que a continuacion se sefialan: La cantidad de hasta $1,000°000,000.00 para el desarrollo e implementacion
del Sistema Integrado de Transporte Metropolitano para la Ciudad de Aguascalientes y hasta $200°000,000.00 para el desarrollo e implementacion
del “C5 SITEC”. Con fecha 15 de mayo0.2019 se realizd la primera disposicion por $28,463,282.38 , el 19 de agosto 2019 la segunda disposicion por
$99,522,698 , el 26 de agosto 2019 la tercer disposicion por $3,980,889 , el 29 de noviembre 2019 la cuarta disposicion por $63,053,466 , el 19 de
diciembre 2019 la quinta disposicion por $168,588,368 , el 31 de diciembre 2019 la sexta disposicion por $35,006,606 , el 24 de enero 2020 la
séptima disposicion por $23,088,361 , el 10-de.marzo de 2020 la octava disposicion por $32,488,964, el 16 de abril de 2020 la novena disposicion
por $34,894,005, el 19 de mayo 2020 la décima disposicion por $48,257,933, el 17 de junio 2020 la décima primera disposicion por $4,269,631, el 5
de noviembre de 2020 la décima segunda disposicion por la cantidad de $49,788,702, el 17 de noviembre de 2020 la décima tercera disposicion por
la cantidad de $19,984,298, el 29 de diciembre de-20201a,décima cuarta disposicion por la cantidad de $132,572,252.82, el 29 de marzo de 2021 la
décima quinta disposicion por la cantidad de $450,000,000. EI 30 de septiembre de 2022 se realiz6 un pago parcial anticipado aplicado a capital a
la décima tercera disposicion por la cantidad de $18,409,104. E'29 de diciembre de 2022 se realizé un pago parcial anticipado aplicado a capital de
la séptima disposicion, asi como el pago total de las disposiciones tercera, décimo primera y décimo tercera por la cantidad de $15,939,445.57.

5_/ Crédito inscrito en el REDP el 20 de julio de 2022 por un manto de hasta $75'789,999.39 celebrado con Banobras, destinado a la inversion
publica productiva. Con fecha 1 agosto de 2022 realiz6 su primer y Unica disposicion.

6_/ Crédito inscrito en el REDP el 26 de noviembre de 2019 por un monto’ de hasta $18'000,000 celebrado con Banobras, destinado a la inversion
pUblica productiva. Con fecha 19 de diciembre 2019 realizé una disposicion por $6',000,000, el 20 de enero de 2020 realizé una segunda disposicion
por $3'000,000 y el 17 de marzo de 2020 realizd una tercer disposicion por $9,000,000.

7_/ Crédito inscrito en el REDP el 20 de junio de 2022 por un monto de hasta $18'469,999 celebrado con Banobras, destinado a la inversion publica
productiva. Con fecha 8 de julio de 2022 realiz6 su primer y Unica disposicion.

8_/ Crédito inscrito en el REDP el 17 de junio de 2022 por un monto de hasta $13100,000 celebrado con Banobras, destinado a la inversion publica
productiva. Con fecha 9 de enero de 2023 realiz6 su primer disposicion por $4,000,000. El,05 de-abril de 2023 se realizd la tercera y Ultima disposicion
por $4,100,000.

9_/ Crédito inscrito en el REDP el 5 de septiembre de 2022 por un monto de hasta $16,099,999 celebrado con Banobras, destinado a la inversion
publica productiva. Con fecha 14 de septiembre de 2022 realizé su primer y Unica disposicion.

10_/ Crédito inscrito en el REDP el 27 de abril de 2022 por un monto de hasta $7,469,999 celebrado con Banobras, destinado a la inversion publica
productiva. Con fecha 13 de mayo de 2022 realiz6 su primer y Unica disposicion.

11_/ Crédito de corto plazo contratado por el Municipio de Aguascalientes hasta por la cantidad de 260,000,000 con BANORTE el 18 de agosto de
2023, destinado a la insuficiencia de liquidez de caracter temporal. Con fecha 7 de septiembre de 2023 serealizd'su primer y Unica disposicion.

Cualquier duda, aclaracion o divergencia que se presente con lo aqui publicado deberéa ser presentada por escrito-ante la Secretaria de Finanzas
por aquellas personas que acrediten su interés juridico de conformidad con la Ley de la materia.

TRANSITORIO
ARTICULO UNICO. El presente Informe entrara en vigor a partir de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de-Aguascalientes.
En la Ciudad de Aguascalientes, Capital del Estado del mismo nombre a 13 de noviembre de 2023.
ING. ALFREDO MARTIN CERVANTES GARCIA

Secretario de Finanzas
Gobierno del Estado de Aguascalientes
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SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Direccion General de Planeaciéon Costos y Licitacion de Obra
Licitacion Publica Estatal
Convocatoria Estatal 013-23

En observancia al Articulo 90 de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes y de conformidad con
la (lLey de Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios
(LOPSREAM), a su Reglamento (RLOPSREAM); a la Ley Organica de la Administracién Publica del Estado
de Aguascalientes y al Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas. El Gobierno del Estado de
Aguascalientes a través de la Secretaria de Obras Publicas en adelante “La Secretaria”, convoca a los
interesados ‘enparticipar en las licitaciones de caracter Estatal para la asignacion y contratacion de la(s)
obra(s) siguientes:

1. Licitaciones, descripcion de los trabajos, plazos de ejecucion y capacidad financiera requerida:

No. de L, fecha Plazo de Fecha Estimada Partes de la obra que
L Descripcion-de la Obra Estimada de . I P .
licitacion Inicio Ejecucion de Término. podran subcontratarse:
Rehabilitacién._de” Pavimento con
Concreto Hidraulico, Guarniciones, _ . .
Banquetas y Redes,en Av . 135 dias Senalamlgnto honzgntal,
31057004- S o< " | 16/diciembre/2 . . sefalamiento vertical,
044-23 Ojocaliente, Fracc. Ojocaliente 1, 023 calendario 28/abril/2024 sefalamiento de
Tramo de Calle El Salto:de )los .
Salado a Calle Chicalote, proteccion de obra.
Aguascalientes, Ags.
Rehabilitacién de Carpeta
31057004- Asféltica Av. Constitucion entre |167/diciembre/2 90 dias . . .
045-23 Av. Aguascalientes Norte y Av: 023 calendario 14/marz0/2024 | Sefialamiento horizontal.
Siglo XXI.
Impermeabilizante acrilico
para azotea, recubrimiento
en piso de PVC, Falso
Plafon ciego a base de
Rehabilitacion de Hospitales en el panel de yeso,
31057004- Estado de  Aguascalientes- | 16/diciembre/2 120 dias 13/abril/2024 Cancelerias, carpinteri y
046-23 "Rehabilitacion Hospital Rincén de 023 calendario mueble de carpinteria,
Romos" mamaparas, consola para
encamados tipo "C",
consola para encamados
tipo "A", aire
acondicionado.
Piso vinilico marca Gerflor
Rehabilitacion de Hospitales en el modelo Mipolam Affinity
31057004- Estado de Aguascalientes - | 16/diciembre/2 120 dias 13/4bril/2024 color 4403 natural shade",
047-23 "Rehabilitacion Hospital General 023 calendario piso de PVC, cancelerias y
de Calvillo" carpinterias, aire
acondicionado.
Impermeabilizante acrilico
y~~ aislante  térmico,
recubrimiento de PVC
mca. Gerflor homogeneo
modelo Mipelam Affinity
4409 matte grey,
Rehabilitacién de Hospitales en el Recubrimiento” de. PVC,
31057004- Estado de Aguascalientes - | 16/diciembre/2 120 dias 13/abril/2024 mca. Gerflor linea "ESD"
048-23 "Rehabilitacion Hospital de la 023 calendario electrodisipativo_modelo
Mujer" Mipolam Affinity EL7,4101
quartz,  pasta /Corev
cascara lisa colorvK200,
carpinterias, cancelerfas,
trabajos a base de panel
de yeso, Aire
acondicionado.
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Piso de PV.C. mca.
Gerflor homogéneo mod.
Mipolam  Affinity 4409
matte gray, recubrimiento
en muro a base de PVC
mca. Gerflor mod. 8000-

Rehabilitacion de Hospitales en el
Bamboo snow pearl,

31057004- Estado de Aguascalientes - | 16/diciembre/2 120 dias . .
049-23 "Rehabilitacion  Hospital Tercer 023 calendario 13/abril/2024 | trabajos a base de panel
Milenio" de o Yeso,
Impermeabilizacién de
azotea mediante
impermeabilizante acrilico,
herrerias, cancelerias,
carpinterias, casa de
maquinas.

La modalidad de-contratacion para esta(s) licitacion(es), sera a base de Precios Unitarios y tiempo
determinado.

La reduccion del plazo de presentacion y apertura de propuestas, fue autorizada por la Arg. Carolina Lopez
Lépez, con cargo de Secretaria de Obras Publicas, el dia 16 de noviembre del 2023.

2. Los interesados en participar.deberan acreditar su personalidad mediante copia simple de la Cédula de
inscripcion en el Padron Estatal.de Contratistas de Obra Publica 2023 o en su caso Cédula Provisional.
En el caso de no contar con estos registros, dicha personalidad debera acreditarse con copia certificada
de la escritura constitutiva y cuando-aplique sus modificaciones, debidamente inscrita en el Registro
Publico de la Propiedad y del Comercio cuyo objeto social sea afin a la construcciéon de cualquier rama
de la obra civil y servicios relacionados. .Para persona fisica, acta de nacimiento original o copia
certificada. Por ser licitacion Estatal 'y de‘acuerdo al Articulo 35 numeral | de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados para)el Estado de Aguascalientes y sus Municipios,
unicamente podran participar personas Fisicas o Morales Mexicanas con domicilio fiscal en el
Estado de Aguascalientes.

3. Con la finalidad que tengan conocimiento de las caracteristicas y magnitud de los trabajos que se licitan,
los interesados podran consultar las bases de la'licitacion y/o los términos de referencia en las oficinas
del Departamento de Licitacion y Contratos de la Secretaria.ubicadas en Av. Adolfo Lopez Mateos num.
1507 Ote., Col. Bona Gens C.P. 20255, Aguascalientes, ‘Ags., a partir de la publicaciéon de esta
convocatoria y hasta la fecha limite de inscripcién. También podra consultarse en la pagina web de la
Secretaria en el enlace:
http://eservicios.aguascalientes.gob.mx/sop/appsWEBSOP/Ul/licitacionesVigentes/

4. El Plazo de inscripcion es a partir del dia siguiente de la publicacion’de la presente convocatoria (20 de
noviembre de 2023), del martes 21 de noviembre de 2023 y hasta el viernes 24 de noviembre de 2023,
con los siguientes horarios: El martes 21 de noviembre de 2023 al juves 23 de noviembre de 2023, de
9:00 a 15:00 hrs., y el viernes 24 de noviembre de 2023 de 8:00 a 10:00 hrs:;.en el domicilio citado en el
parrafo que antecede. Después de estos horarios no se recibira ninguna solicitud de inscripcion.

5. Una vez recibida la solicitud con los documentos solicitados, la Secretaria resolvera en un término
maximo de dos dias. Si ésta ha cumplido con los requisitos exigidos, siendo aceptada su inscripcion, la
Secretaria procedera a generar la orden de pago correspondiente con la cual el participante pasara a
realizar el pago en el horario establecido por la Secretaria de Finanzas ubicada en-Av.-de la Convencién
Oriente No. 102, Col. del Trabajo, Alameda y Calle 57, Aguascalientes, Ags., C.P-20180. La forma de
pago podra ser en efectivo o cheque de caja a nombre de la Secretaria de Finanzas. Rara que el
interesado sea considerado como participante inscrito el pago debera realizarse invariablemente dentro
del plazo de inscripcion estipulado en esta convocatoria, de lo contrario, no sera aceptada la propuesta.

El costo de las bases para cada licitacion sera de $ 1,570.00 (Un mil quinientos setenta pesos-00/100
M.N.).

En el caso de que la solicitud no sea aceptada, la Secretaria lo hara del conocimiento del interesado
mediante escrito motivando y fundamentando tal resolucion.
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No se considerara inscrito, ni se entregara la informacion correspondiente, cuando en el comprobante de
pago emitido por la Secretaria de Finanzas, no coincida con el nombre asentado en la orden de pago
expedida por la Coordinacion de Licitacién y Planeacion.

En caso de asociacion en participacion, no coincida con el nombre de alguno de los asociados asentado
en-la orden de pago expedida por la Coordinacion de Licitacion y Control Financiero.

6. \Con el fin de no limitar la participacion de los licitantes, dos 0 mas personas fisicas o morales, podran
presentar.conjuntamente propuestas a través de un convenio privado de Asociacion en Participacion. Por
lo que deberan apegarse a lo estipulado en el articulo 39 parrafo quinto de la Ley de Obras Publicas y
Servicios.\Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios y el Articulo 60 de su
Reglamento:

7. Es responsabilidad de los interesados realizar el pre registro al Sistema de Inscripcidon Electronico al
Padrén Estatal/de Contratistas de Aguascalientes (SIEPECA), sin embargo, cualquier persona fisica o
moral que no este-inscrito en el Padron Estatal, podra participar en este proceso de licitacion, siempre
que cubra los requisitos_indicados a continuacion (Articulo 28, tercer parrafo y Articulo 29 de la
LOPSREAM), en el momento de solicitar su inscripcion:

7.1 Constancia de habertealizado el pre registro al Sistema de Inscripcion Electrénico al Padron Estatal
de Contratistas de Aguascalientes (SIEPECA) a través de la pagina web de la Secretaria de Obras
Publicas en el enlace:

https://eservicios2.aguascalientes.gob.mx/SOP/SIEPECA/Ul/frmPrincipal.aspx

7.2 Declaracion por escrito sefalando bajo protesta de decir verdad que su registro definitivo se
encuentra en tramite, la fecha de’ presentacion de la solicitud y el capital contable que manifesto.

7.3 Original y copia de la constancia de inscripcion ante el Registro Federal de Contribuyentes de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

7.4 Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se obtiene a través de la pagina de Internet
del Servicio de Administracion Tributaria, el cual deberan constar en sentido positivo en los términos
de lo dispuesto por el Cédigo Fiscal de la Federacion, y estar vigente al dia de la inscripcion.

7.5 Opinién de Situacion Fiscal de Cumplimiento de Obligaciones Estatales y de Existencia de Créditos
Fiscales en Ingresos Coordinados en materia fiscal federal emitida por la Secretaria de Finanzas del
Estado, la cuales deberan constar en sentido positivo/en-términos de lo dispuesto por el Cédigo
Fiscal de la Federacion y Codigo Fiscal del Estado de Aguascalientes, y estar vigente al dia de la
inscripcion.

7.6 Constancia de situacion fiscal actualizada, comprobante <de domicilio fiscal en el Estado de
Aguascalientes y contrato de arrendamiento.

7.7 Para personas morales, copia certificada de la escritura constitutiva\y en su caso de sus
modificaciones, debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propiedad en la seccion de
Comercio, para personas fisicas, original o copia certificada del acta“de nacimiento; ademas, en
ambos casos, documentos que acrediten la personalidad del solicitante /€l objeto de la empresa
debe ser relacionado con el giro de la industria de la construccién de obra publica o privada de
acuerdo a lo estipulado en el Articulo 2° Fracciones Xlll y XX de esta Ley.

7.8 Manifiesto de Acta Vigente (Formato Manifiesto Actas), referente a que el acta constitutiva y en su
caso acta(s) de asamblea general ordinaria(s) y/o extraordinaria(s) que se estan presentando es
vigente a la fecha referente a la constitucion de la empresa.

7.9 Original del curriculum de la empresa y del personal técnico que apoye a la empresa; sea'por
némina o por honorarios y que esté facultado para ejercer la profesién, de conformidad con. Ja’'Ley
de Profesiones del Estado de Aguascalientes;

7.10 Original del inventario de maquinaria y equipo disponibles de su propiedad;

7.11 Original y copia del registro patronal ante el Instituto Mexicano del Seguro Social;
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712 En su caso, original y copia de la constancia del registro del colegio de profesionistas que
corresponda y/o de la camara del ramo, siendo este requisito no obligatorio;

7.13 Original y copia de la cédula profesional de la persona fisica o del responsable técnico de la
persona moral; solo en el segundo caso, el responsable técnico podra encontrarse en ndémina, ser
contratado por honorarios o ser socio de la empresa; cuando se encuentre en némina o sea
contratado por honorarios, ademas se debera presentar una carta de aceptacion de tal
responsabilidad por parte del técnico responsable. Se hacen las aclaraciones de que el técnico
responsable solo podra serlo de él mismo y de maximo dos personas morales que lo llegasen a
contratar y de que la cédula profesional debera de ser de profesion cuyos estudios académicos
avalen la especialidad declarada por el interesado;

7.14 Original-de’la declaracién escrita de no estar en los supuestos del Articulo 56 de esta Ley;

7.15 Original y/copia de la declaracion anual del ejercicio fiscal inmediato anterior, presentado ante la
Secretaria‘de-Hacienda y Crédito Publico y para el caso de empresas de reciente creacion que al
momento de la inseripcion en el Padrén no estén obligadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico a presentar la'declaracién mencionada, deberan presentar los estados financieros avalados
por Contador Ptiblico Certificado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, actualizados a la
fecha de inscripciéon-eon un maximo de tres meses.

7.16 Analisis de indirectos de oficina central de la empresa, el cual debera ser revisado y autorizado por
la Secretaria. Este debera tramitarse una vez aceptada la solicitud de inscripcion, misma que
servira para el calculo de la propuesta econémica y tendra como vigencia solo para esta licitacion.

En todos los casos, a la recepcion de los documentos relacionados en los incisos anteriores, se
cotejaran los originales con las/copias de los mismos y se reintegraran los originales a los
interesados, a excepcion de aquellos.que la Secretaria debe conservar.

Se hace la aclaracion que esta documentacidn acredita su intencién de participar en la licitacion que nos
ocupa por lo que el tramite para la inscripecion_enel Padron Estatal de Contratistas se realiza en
independencia a éste.

Nota importante: En la integracion de la propuesta se deberan anexar las opiniones positivas de
cumplimiento de obligaciones emitidas por: el Servicio dg Administracion Tributaria, Instituto Mexicano del
Seguro Social y de la Secretaria de Finanzas del Estado de Aguascalientes, asi como la constancia de
situacion fiscal emitida por el Instituto del Fondo Nacional\de Vivienda para los trabajadores, vigentes a la
fecha de recepcion de propuestas.

8. Relacion de horarios y puntos de reunién para los eventos de'la(s) licitacion(es):

No. de Visita al Sitio de la Junta de Recepcion de Avertura Técnica Apertura
Licitacion Obra Aclaraciones Propuestas P Econdomica
Escalinatas del Sala de Juntas i . Sala'de Juntas Sala de Juntas
Lugar de . o Area de registro del Dpto. -\ .
L acceso principal de Principal de la Y Principal de la Principal de la
Reunién: s , de Licitacion y Contratos Y )
la Secretaria Secretaria Secretaria Secretaria
31057004- 29/noviembre/23 29/noviembre/23 05/diciembre/23 05/diciembre/23 07/diciembre/23
044-23 9:00 hrs. 14:00 hrs. de 08:00 a 09:00 hrs. 09:01 hfs. 09:00 hrs.
31057004- 29/noviembre/23 29/noviembre/23 05/diciembre/23 05/diciembre/23 07/diciembre/23
9:00 hrs. 14:10 hrs. de 08:00 a 09:00 hrs. 09:01 hrs. 09:00 hrs.
045-23
31057004- 29/noviembre/23 29/noviembre/23 05/diciembre/23 05/diciembre/23 07/diciembre/23
046-23 9:00 hrs. 14:20 hrs. de 08:00 a 09:00 hrs. 09:01 hrs. 09:00 hrs.
31057004- 29/noviembre/23 29/noviembre/23 05/diciembre/23 05/diciembre/23 07/diciembre/23
047-23 9:00 hrs. 14:30 hrs. de 08:00 a 09:00 hrs. 09:01 hrs. 09:00.hrs:
31057004- 29/noviembre/23 29/noviembre/23 05/diciembre/23 05/diciembre/23 07/diciembre/23
048-23 9:00 hrs. 14:40 hrs. de 08:00 a 09:00 hrs. 09:01 hrs. 09:00 hrs.
31057004- 29/noviembre/23 29/noviembre/23 05/diciembre/23 05/diciembre/23 07/diciembre/23
049-23 9:00 hrs. 14:50 hrs. de 08:00 a 09:00 hrs. 09:01 hrs. 09:00 hrs.
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Después de la hora sefalada para recepcion de propuestas, no se recibira ninguna propuesta.

La(s) visita(s) de obra y las juntas de aclaraciones que en su caso se realicen son de caracter obligatorio,
en caso de no asistir el interesado a dicho(s) evento(s), sera motivo para no ser recibida su propuesta.

9. “LA SECRETARIA” otorgara para inicio de los trabajos y para compra o produccién de los materiales y
equipo de instalacion permanente un anticipo conforme a la tabla siguiente:

Ndam. de Licitacion Porcentaje de anticipo
31057004-044-23 30% (Treinta por ciento)
31057004-045-23 30% (Treinta por ciento)
31057004-046-23 30% (Treinta por ciento)
31057004-047-23 30% (Treinta por ciento)
31057004-048-23 30% (Treinta por ciento)
31057004-049-23 30% (Treinta por ciento)

10.No se permitira la inscripcion.a la licitacion a aquellas empresas que tengan, al momento de la
inscripcion, un atraso mayor al 10% en tiempo, por causas imputables a ellas mismas, en cualquier
contrato celebrado con “LA SECRETARIA”.

11.Los Licitantes que se encuentren en/los supuestos que establecen los Articulos 32, 33 y 56 de la Ley,
Articulo 49 fraccién I1X de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 36 fraccion IX de la Ley
de Responsabilidades Administrativas del) Estado de Aguascalientes no podran participar en esta(s)
licitacion(es).

Requisitos de Inscripcion:

12.Los interesados en participar en la(s) licitacion(es) a la(s) que se refiere esta convocatoria, deberan
integrar un expediente y entregarlo al solicitar su inscripcién en el area y horarios establecidos en esta
convocatoria. Dicho expediente debera estar integrado por la\siguiente documentacion:

12.1

12.2

12.3

12.4

12.5

Solicitud en papel membretado de la empresa, indicando-falicitacion a la que se pretenda inscribir
dirigida a la C. Arg. Carolina Loépez Lopez, Secretaria de Obras Publicas.

Relacion de contratos de trabajos similares en complejidad, magnitud y monto de acuerdo con los
términos de referencia y/o bases de licitacion a las que se licitan /celebrados por el Licitante con la
administracion publica federal, estatal o municipal, asi como/con’ los particulares con la que
acredite su experiencia y capacidad técnica en este tipo de obras. (FORMATO: 1 Relacion
Contratos)

Relacion de los fallos adjudicados. (FORMATO: 2 Fallos)
Relacién de los contratos vigentes. (FORMATO: 3 Vigentes)
Analisis del Capital Contable Disponible. (FORMATO: 4 Resumen)

La capacidad financiera que debera acreditar el interesado sera el Capital Contable Requerido por
“LA SECRETARIA”, el cual deberd ser cubierto por el Capital Contable Disponible del
interesado, o sea, la diferencia que resulta del Capital Contable Vigente menos el Capital Contable
Comprometido, este ultimo, se define como el veinticinco por ciento de la suma de los-montos;por
ejecutar segun las relaciones que el interesado anexe a la presente en los numerales 12.3.y/12.4
de esta convocatoria.
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12.6

12.7

12.8

12.9

Nam. de Licitacion Capital Contable Requerido
31057004-044-23 $13,000,000.00
31057004-045-23 $18,000,000.00
31057004-046-23 $9,000,000.00
31057004-047-23 $5,000,000.00
31057004-048-23 $5,000,000.00
31057004-049-23 $9,000,000.00

El Capital Contable debera acreditase con la Cédula Definitiva del Padrén Estatal de Contratistas de
Obra Publica vigente o Cédula Provisional, en las cuales este registrado el Capital Contable de
acuerdo a la declaracion anual ante la S.H.C.P. vigente, validado por el area que opera el
mencionado Padrén en la Secretaria de Obras Publicas.

Para los numerales 12.2, 12.3, 12.4 y 12.5 descargar los formatos preestablecidos de la pagina web
de “LA SECRETARIA” en-€l-vinculo proporcionado en el numeral 3.

En el caso de no contar con alguno de los supuestos de los numerales 12.3 y 12.4, de igual manera
lo tendra que manifestar bajo-protesta de decir verdad.

Cédula definitiva del Padron Estatal de Contratistas de Obra Publica 2023 o Cédula Provisional, o
los documentos a los que se refiere‘elnumeral 7 de esta convocatoria.

Escrito en papel membretado de la empresa donde manifieste el domicilio para oir y recibir todo tipo
de notificaciones y documentos que deriven de los actos del procedimiento de licitacion.

Anexar para su comprobacion copia de los(contratos realizados y un manifiesto bajo protesta de
decir verdad que los contratos proporcionados son ciertos. En el caso de comprobar la experiencia y
capacidad técnica con obras particulares deberd /demostrar fehacientemente haberlas ejecutado,
aparte del contrato u orden de trabajo, con la documentacion fiscal que lo acredite (facturas, SATIC-
01,SIROC, correspondiente, etc.) apercibido que en caso de-que “LA SECRETARIA” compruebe que
alguna parte de la informacion sefalada es falsa, o en caso de presentar obras que no sean
similares en complejidad, magnitud y monto no se tomaran en| cuenta para dar cumplimiento a lo
aqui establecido, procediendo a desechar la solicitud de inscripcion.

Escrito en papel membretado de la empresa y bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en
alguno de los supuestos que establece el Articulos 32, 33 y 56 de “LA LEY”, Articulo 49 fraccion IX
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 36 (fraccion IX de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes.

12.10 Escrito en papel membretado de la empresa y bajo protesta de decir verdad.que “EL LICITANTE” ha

cumplido con sus obligaciones contractuales con “LA SECRETARIA” y'que por. consiguiente no
cuentan con obras contratadas con un atraso mayor al 10 % del avance fisiCo”al-momento de la
presentacion de la propuesta.

12.11 Escrito en papel membretado de la empresa y bajo protesta de decir verdad, de estar al\corriente

con sus obligaciones fiscales.

12.12 Manifiesto de solvencia, bajo protesta de decir verdad de contar con recursos liquidos-minimos

(propios o a través de linea de crédito) la solvencia debera para cada licitacién, de acuerdo/a la
siguiente tabla:
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Ndm. de Licitacion Monto

31057004-044-23 $13,000,000.00
31057004-045-23 $18,000,000.00
31057004-046-23 $9,000,000.00
31057004-047-23 $5,000,000.00
31057004-048-23 $5,000,000.00
31057004-049-23 $9,000,000.00

12.13 Constancia de situacion fiscal actualizada al mes en curso, para verificar que el domicilio fiscal sea
del estado de Aguascalientes.

12.14 Debera demostrar-la capacidad técnica instalada de los siguientes rubros:

Nim. de Licitacion Rubros
31057004-044-23 e  Planta de produccion de
concreto.

e  Planta de produccién de asfalto

31057004-045-23

31057004-046-23 e Noaplica
31057004-047-23 e Noaplica
31057004-048-23 e Noaplica
31057004-049-23 e Noaplica

En caso de contar directamente con los rubros solicitados, presentar manifiesto bajo protesta de
decir verdad, que incluye la descripcion, caracteristicas, capacidades y ubicacion.

En caso de no contar directamente con los algunos de\los rubros mencionados debera presentar
carta compromiso en hoja membretada de la empresa'‘y firma original del representante legal de
quien prestara el servicio incluyendo la descripcién, caracteristicas, capacidades y ubicacion.

12.15 En el caso de asociacion en participacion se deberan entregar los siguientes documentos por parte
del ASOCIADO y el ASOCIANTE, numerales: 12.3, 12.4,-12.5,/12.6, 12.8, 12.9, 12.10, 1211 y
12.12 asi mismo tal hecho debera manifestarse en la solicitud de/inscripcion a la que se refiere el
numeral 12.1 de esta convocatoria.

13.Los criterios para la inscripcion y adjudicacién del contrato se basan en'los articulos 43 y 44 de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes, y. sus Municipios y en los
articulos 114, 115, y 116 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados para el
Estado de Aguascalientes y sus Municipios.

14.“LA SECRETARIA” podréa verificar en cualquier tiempo la razonabilidad y la veracidad de la informacion
que proporcione el licitante, de acuerdo a lo establecido para las visitas de verificacién en la Ley del
Procedimiento Administrativo del Estado de Aguascalientes.

Aguascalientes, Ags., a 17 de noviembre de 2023
ARQ. CAROLINA LOPEZ LOPEZ

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
Rubrica
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INSTITUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES

Los integrantes del CONSEJO INTERIOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 1°, 4°, 6° ,fraccion | segundo parrafo, 10 y 53 de la Ley
Organica de la Administracion Publica Estatal; 2° parrafo segundo fraccion |, 5°, 10, 40 y 41 fraccion VI
de la-Ley para el Control de las Entidades Paraestatales del Estado de Aguascalientes; 3° y 5° de
la( ey del Procedimiento Administrativo del Estado de Aguascalientes; 9° fraccion | punto a. y 11 fracciones
'y IX yn5de la Ley del Instituto de Educacion de Aguascalientes; 5° apartado A fraccion | y 6°
fraccion 1l -del Reglamento Interior del Instituto de Educacién de Aguascalientes, tenemos a bien
emitir “REFORMAS AL REGLAMENTO INTERIOR DEL IEA EN RELACION A LOS LINEAMIENTOS
GENERALES PARA LA CELEBRACION DE SESIONES DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ORGANOS
EQUIVALENTES DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL”,
al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con fecha nueve de octubre.del 2023, fue publicado en el Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes el
ACUERDO que expide los “LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA CELEBRACION DE SESIONES DE
LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y ORGANOS EQUIVALENTES DE LAS ENTIDADES PARAESTATALES
DE LA ADMINISTRACIONPUBLICA ESTATAL”, que considerando que dentro de la Administracion Pablica
Paraestatal del Estado de Aguascalientes, existen 6rganos colegiados creados por disposicion legal o
administrativa, para que la toma'de decisiones, tanto en actos de administracién como de repercusion social,
se sustenten en andlisis y considerenlas aportaciones de los miembros que dichos érganos colegiados.

En ese sentido, que en el Estado~de Aguascalientes el ejercicio de la Administracion Publica Estatal se
desempefia con base en un gobierno eficiente y con resultados que favorezcan a la sociedad. Bajo ese
contexto, se busca establecer los criterios que permitan generar las mejores practicas en los procesos
administrativos. Dichos criterios surgen delestudio y revision a los tramites que se llevan a cabo para
organizar las sesiones ordinarias o extraordinarias’de los 6rganos colegiados que operan en la Administracion
Publica Estatal centralizada y paraestatal.

Que por lo tanto, existe la necesidad de unificar los/criterios que permitan el adecuado funcionamiento e
integracion de dichos cuerpos colegiados, la convogatoria a los mismos y el desahogo de los asuntos que
deban tratar en cada una de sus sesiones, sean ordinarias o_extraordinarias, sin demérito de las decisiones
que adopten en el ambito de sus respectivas competencias'y de conformidad a los distintos ordenamientos
que regulan su campo de accion.

Que precisamente a través de este ordenamiento se garantizara que:quienes deben ejercer tales funciones,
tengan elementos de certeza en el modo y términos de su participacion, y en el conocimiento previo de los
asuntos que se aborden, para que aporten sus conocimientos ‘y-experiencias, y formulen sus propuestas
respectivas; a fin de lograr una mejor toma de decisiones que redunden en beneficio de la poblacion
aguascalentense.

Finalmente, se establece que a la Consejeria Juridica del Estado le compete definir, unificar, sistematizar y
difundir los criterios para la interpretacion de las disposiciones juridicas que normen el funcionamiento de la
Administracion Publica del Estado, asi como unificar los criterios juridicos“/que deben seguir las
Dependencias, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion Ptiblica; de conformidad con lo
establecido por la fraccion VIl del articulo 44 de la Ley Organica de la Administracion Publica Estatal, con
pleno respeto de la autonomia técnica y de gestion de las Entidades Paraestatales,.en consecuencia a efecto
de armonizar la normatividad interna del Consejo Interior del Instituto de Educacion-de Aguascalientes, es
por lo que se propone lo siguiente:

ARTICULO UNICO: Se reforman los articulos del 6° y 7°, se derogan los articulos 8°, 9°,10, y 11, 12, y se
adicionan los articulos 6° bis, 6° ter, 6° quater, 6° quinquies, 6° sexies, 7° bis, 7° ter, 7° quater,/7°"quinquies,
7° sexies, 7° septies, 8° bis, 8° ter, 8° quater, 8° quinquies, 8° sexies, 9° bis, 9° ter, 9° quater, 9° quinquies,
9° sexies, 9° septies, 9° octies, 9° novies, 9° decies, 10 bis, 10 ter, 10 quater, 10 quinquies, 10_sexies; 10
septies, 10 octies, 10 novies, 10 decies, 10 undecies, 11 bis, 11 ter, 11 quater, 11 quinquies, 11 sexies, 11
septies, 11 octies, 11 novies, 11 decies, 11 undecies, 11 duodecies,11 terdecies, 11 quaterdecies, 11
quindecies, 12 bis, 12 ter, 12 quater, 12 quinquies, 12 sexies, 12 septies, 12 octies, 12 novies, 12 decies, 12
undecies, 12 duodecies, del Titulo Segundo denominado de los Organos de Gobierno y Administracion,
Capitulo I, del Consejo para quedar como sigue:
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TiTULO SEGUNDO
Consejo Interior

CAPITULO |
Disposiciones Generales

Articulo 6°. El Consejo se integrara conforme a lo establecido en el articulo 10 de la Ley y debera conducir
sus\actividades bajo la observancia obligatoria de los principios rectores establecidos en la Ley Organica de
la Administracién Publica Estatal, sus Cédigos de Etica y de Conducta, con sujecién a los objetivos,
estrategiasy prioridades del Plan de Desarrollo del Estado y en atencién al Plan Nacional de Desarrollo, para
el optimo despacho de asuntos y logro de metas, en el dmbito de su competencia y en atencion a lo
establecido porlos.articulos 30 y 31 de la Ley de Entidades Paraestatales; asi como en lo relativo al Decreto
a través del'cual'se establece la Sectorizacion de las Dependencias y Entidades de la Administraciéon Publica
Estatal.

El Consejo Interiortendra ademas de las facultades que establecen la Ley de Entidades Paraestatales y la
Ley, las siguientes:

. Aprobar la politica del IEA, en los términos de la legislacion aplicable y de conformidad con los
lineamientos del Plan Estatal de Desarrollo;

1. Aprobar los proyectos de reglamentos, decretos, acuerdos, lineamientos, manuales de organizacion,
manuales de procedimientos, normas, reglas de operacion y, en general, la normatividad aplicable
al IEA, asi como los anteproyectos de iniciativas de leyes y reformas que se consideren necesarias
para el tramite legal conducente;

lil. Autorizar la creacion de comisiones, comités, consejos y figuras similares de caracter consultivo y
de apoyo.

Articulo 6° bis.- El Organo de Gobierno serd presidido por la persona Titular del Poder Ejecutivo, en sus
ausencias, lo suplira el titular de la Coordinacién-General Ejecutiva de Gabinete; dicha persona tendra los
mismos derechos y obligaciones, considerando, ademas, el voto de calidad en caso de empate.

Articulo 6° ter.- Por cada persona integrante se podra nombrar una persona suplente, quién sustituira las
faltas temporales en términos de la normatividad interna’y gozara de los mismos derechos y obligaciones
que las personas titulares

Para la designacion de una persona suplente, el integrante propietario, debera dar aviso en tiempo y forma
al Secretario Técnico.

Articulo 6° quater. Los Invitados Permanentes a las sesiones del Cojsejo’Interior, seran la Directora General,
el Comisario Publico, el Secretario Técnico y el Prosecretario sélo tendran derecho a voz, pero no a voto.

Articulo 6° quinquies. Para el desarrollo y desahogo de las sesiones, se’debera contar con una Secretaria
Técnica, cuya designacion recaera en el funcionario publico que proponga 'su Presidente y con un
Prosecretario a propuesta de la Directora General, quién tendra las mismas. facultades y obligaciones, de
conformidad a lo establecido por el articulo 41 fraccion Xll de la Ley de Entidades Paraestatales y demas
disposiciones normativas aplicables.

Articulo 6° sexies. Los cargos como integrantes del Consejo Interior seran honorificos,-por lo'que no gozaran
de alguna compensacién econémica o gratificaciéon en especie con motivo a su desempefio, duraran en su
encargo durante el tiempo en que se desempefien en las funciones del cargo por el cual la integran, en el
caso de las personas funcionarias publicas.

Articulo 7°. Son atribuciones y facultades de la Presidencia del Consejo Interior, ademas delas sefialadas
dentro de la Ley de Entidades Paraestatales, la Ley y el presente Reglamento, disposiciones-aplicables,
segun sea el caso, las siguientes:

. Presidir y conducir las sesiones;

Il. Conocer previo a la convocatoria de la sesién, el orden del dia, los informes y dictamenes a
desahogar en la sesion que se pretende celebrar;
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VL

VII.

VIIL.

XI.

XIl.

XIll.

XIv.

XV.

XVI.

Instruir al Secretario Técnico para que convoque a las sesiones, una vez que sea aprobado por el
Presidente;

Representar legal y oficialmente al Organo de Gobierno u Organo equivalente en las situaciones que
a esta atanen;

Declarar, en caso procedente, la existencia del quorum legal,
Declarar instalada la sesion correspondiente;

Instruir-al Secretario Técnico para dar cuenta del orden del dia y someterlo a votacion de los
integrantes;

Desahogar /el orden del dia aprobado, moderar la sesién y conceder el uso de la palabra en el orden
en que se/solicite;

Llamar al orden durante las sesiones, instando a las personas asistentes a observar las disposiciones
de los presentes lineamientos, asi como decretar los recesos, en caso de que fuere necesario;

Determinar cuando-tun asunto del orden del dia ha sido suficientemente discutido;
Someter a votacién lgs’asuntos que hayan sido propuestos en el orden del dia;

Declarar clausurada la sesion correspondiente, una vez que todos los puntos del orden del dia hayan
sido agotados;

Firmar las actas de las sesiones;

Solicitar al titular de la entidad que informe sobre el cumplimiento de los acuerdos y disposiciones
del Organo de Gobierno u Organo [equivalente, y que los mismos se ejecuten en los términos
aprobados;

Observar la correcta aplicacion de los presentes lineamientos; y

Las demas necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

Articulo 7° bis. Son atribuciones y facultades de la Secretaria Técnica del Consejo Interior, ademas de las
sefialadas dentro de la Ley de Entidades Paraestatales, la Ley, su Reglamento y demas disposiciones
aplicables, segun sea el caso, las siguientes:

VL.

VII.

VIIL.

Elaborar el orden del dia de las sesiones a peticion de la personattitular de la Direccion General, con
la finalidad de someterlo a la consideracion de la Presidencia, siempre y cuando se cuente con la
documentacion e informacién necesaria para cada uno de los puntos-a tratar;

Convocar a los integrantes del Consejo Interior a las sesiones correspondientes, en cumplimiento de
los términos establecidos para tal efecto y de las instrucciones de la Presidencia;

Elaborar e integrar la carpeta de cada una de las sesiones con los documentos y anexos necesarios,
para el estudio y discusion de los asuntos contenidos en el orden del dia y.recabar la constancia de
recibido;

Poner a disposicion de las personas integrantes del Consejo Interior, la informacion relacionada con
los asuntos incluidos en el orden del dia, a efecto de que éstas puedan tener conocimiento suficiente
de los mismos, previo a su discusion y votacion;

Llevar el registro de asistencia de los integrantes;

Auxiliar a la Presidencia en el desarrollo y desahogo de las sesiones;

Dar lectura al orden del dia de la sesion y someterlo a consideracion de los integrantes asistentes;

Verificar el quérum legal, efectuar el conteo de las votaciones de los integrantes en cada uno de los
asuntos que les sean sometidos durante la sesién y dar cuenta del resultado;
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Xk

Xil.

XIIL.

XIv.

Dar cuenta de los escritos presentados al Consejo Interior;

Elaborar, revisar y poner a disposicion del Consejo Interior, las actas de cada una de las sesiones,
a fin de que las personas integrantes puedan realizar observaciones o comentarios a las mismas;

Resguardar la documentacion relacionada con el Consejo Interior;
Asesorar y dar apoyo técnico a los integrantes en el cumplimiento de sus funciones;

Llevar el archivo del Consejo Interior, asi como el registro de actas y acuerdos aprobados por ésta;
y

Las demas que le confiera el Presidente y las necesarias para la celebracion de sesiones y ejecucion
de los acuerdos tomados.

Articulo 7° ter. Sonatribuciones y facultades de los integrantes del Consejo Interior, ademas de las
sefialadas dentro de/la-Ley de Entidades Paraestatales, su Ley, Reglamento, y demas disposiciones
aplicables, las siguientes:

VL.

VIL.

VIl

IX.

Asistir a las sesiones;

En su caso, designar.a la persona que le suplira durante sus ausencias;

Conocer y aprobar, en su caso, el orden del dia;

Emitir su opinion respetuosamente, respecto de los asuntos que se traten durante las sesiones;

Emitir su voto respecto de los asuntos que sean sometidos a la aprobacion de acuerdo con el orden
del dia;

Solicitar que se asienten en el acta los comentarios u observaciones realizados sobre alguno de los
temas tratados en la sesion;

Solicitar al Presidente se considere algin punto como parte del orden del dia de la sesion, previo a
la convocatoria respectiva;

Firmar las actas de las sesiones en las que participe; y

Las demas sefialadas dentro de la Ley de Entidades Paraestatales, la Ley, su Reglamento, y demas
disposiciones aplicables, segun sea el caso.

Articulo 7° quater. Son atribuciones y facultades del Comisario Publico del Consejo Interior, ademas de las
sefaladas dentro de la Ley de Entidades Paraestatales, la Ley, su Reglamento, y demas disposiciones
aplicables, las siguientes;

Asistir con derecho a voz, pero no a voto;

Realizar observaciones, asi como emitir opiniones y recomendaciones basadas en criterios de
legalidad y transparencia, respecto de los asuntos tratados, en el ambito'de su-Competencia; y

Las demas que le otorgue la Ley de Entidades, las demas leyes y disposiciones normativas
aplicables al desempefio de su funcion.

Articulo 7° quinquies. Son atribuciones y facultades de los invitados permanente a las sesiones:

Asistir con derecho a voz, pero no a voto, a las sesiones que se les haya convocado;

Participar en el desahogo de los puntos a tratar en el orden del dia, asi como emitir opiniones y
analisis que sean necesarios para tal efecto; y

Las demas que le otorgue el Presidente y otras disposiciones normativas aplicables a su funcion
dentro de la sesion.
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Articulo 7° sexies. Son atribuciones y facultades de los invitados a las sesiones:
. Asistir con derecho a voz, pero no a voto, a las sesiones que se les haya convocado;

I Participar en el desahogo de aquellos puntos en los que se le solicite su opinién, asi como emitir
opiniones y analisis que sean necesarios para tal efecto; y

li. Las demas que le otorgue el Presidente y otras disposiciones normativas aplicables a su funcion
dentro de la sesion.

Articulo” 7° septies. Son atribuciones y facultades del Titular de la Direccion General, ademas de las
sefialadas dentro_de la Ley de Entidades Paraestatales, la Ley, el Reglamento, y demas disposiciones
aplicables, segun-sea el caso, las siguientes:

1. Asistir a las sesiones e intervenir las veces que su participacion sea requerida;

Il Solicitar a sus areas.administrativas y demas Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal, los dictamenes, insumos y demas documentacion e informacion necesaria para la
convocatoria de la sesion, con la finalidad de justificar el origen, su fundamentacion, motivos y
necesidad de la toma de decision del Consejo Interior;

. Auxiliarse de la Secretaria\ Técnica para la elaboracién del orden del dia de la sesi6on que
corresponda, con el apoyo.técnico y administrativo de su estructura organica;

V. Valorar, informar y someter a.consideracion del Presidente el orden del dia de las sesiones,
solicitando aquellos asuntos que considere necesarios para el cumplimiento del objeto de la Entidad
Paraestatal que representa, asi como para el cumplimiento y atencién de las disposiciones legales,
normativas y juridicas aplicables para)su_funcionamiento y operacion;

V. Proponer al Presidente, en conjunto con-la_Secretaria Técnica la convocatoria de la sesion, el orden
del dia, los informes y dictamenes a desahogar en la sesion que se pretende celebrar; y

VI. Las demas necesarias para el cumplimiento‘de sus funciones.

Articulo 8°. Las sesiones del Consejo Interior, seran ordinarias o extraordinaries, segun corresponda, y
podran celebrarse de manera presencial o virtual.

Articulo 8° bis. El Consejo Interior celebrara al menos cuatro sesiones ordinarias anuales, de manera
trimestral, en los términos establecidos por el articulo 13 la Ley de/Entidades Paraestatales, la Ley y el
presente Reglamento, segun corresponda y de acuerdo al calendario-aprobado, el cual debera acordarse en
la ultima sesidn ordinaria que se celebre cada afo.

Articulo 8° ter. Las sesiones extraordinarias se convocaran las veces que’resulte-necesarias para el correcto
funcionamiento y operacion del Instituto, asi mismo, se convocaran cuando algtin asunto a tratar sea de
urgente resolucion para el cumplimiento de su objeto o por disposicion legal, por lo que se consideraran como
sesiones extraordinarias aquellas que no se encuentran establecidas en la calendarizacién de las sesiones
ordinarias.

Se llevaran a cabo conforme a los mismos términos y requisitos establecidos para“las-sesiones ordinarias,
salvo las excepciones previstas en el presente Reglamento.

Articulo 8° quater. Se entendera por sesion virtual, aquella que se realiza utilizando ‘cualquiera de las
tecnologias de informacion y comunicacion asociadas a la red de internet, que garanticen la_posibilidad de
una comunicacion simultanea entre los integrantes del Consejo Interior durante toda la sesion:

Se podra excepcionalmente celebrar una sesién virtual, cuando se imposibilite a uno o mas de los integrantes
del Consejo Interior asistir a la sesion presencial, por razones de fuerza mayor, debidamente justificadas con
el fin de dar continuidad y regularidad a su funcionamiento.

En los supuestos anteriores, se llevaran a cabo las sesiones en medios electronicos que resulten necesarias,
asentando el Secretario Técnico en el acta correspondiente tal caracter.
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Durante el desarrollo de la sesion virtual, los integrantes del Consejo Interior, deberan asegurarse que en el
lugar en que se encuentren, se cuente con la provisidn de la tecnologia necesaria para mantener una
videoconferencia y una comunicacion en tiempo real, que permita una integracion plena dentro de la sesion,
asi.como que los medios tecnoldgicos utilizados cumplan con las seguridades minimas, que garanticen la
confidencialidad e integridad de los documentos y asuntos que se conozcan durante la sesion.

Articulo.8° quinquies. La celebracion de las sesiones del Consejo Interior, debera llevarse a cabo conforme
a los términos y formalidades establecidos en el presente Reglamento, siempre y cuando no contravengan a
disposiciones expresas de la Ley Organica, la Ley de Entidades Paraestatales, la Ley, su Reglamento y
demas disposiciones aplicables.

Articulo 8° sexies. Para convocar a las sesiones, sera necesario contar con la confirmacion de asistencia
de la persona quefungira como Presidente, a efecto de que pueda llevarse a cabo la sesion correspondiente.

Articulo 9°. Es obligacion de la persona titular de la Direccion General, llevar a cabo todos los actos de
preparacion de la'sesion-del Consejo Interior de que se trate, debiendo verificar los presentes lineamientos y
pudiendo auxiliarse de todo:el personal a su cargo para integrar la carpeta, dictamenes, proyectos de acuerdo,
actas y demas documentacion necesaria para el expediente de la sesion que corresponda.
Articulo 9° bis. La Secretaria Técnica y la Prosecretaria, coadyuvaran con la persona titular de la Direccion
General, a fin de valorar, informar y'someter a consideracion del Presidente el orden del dia de las Sesiones,
solicitando aquellos asuntos que considere necesarios para el cumplimiento de su objeto, asi como para el
cumplimiento y atencién de las._disposiciones legales, normativas y juridicas aplicables para su
funcionamiento y operacion.
Articulo 9° ter.  Para tal efecto, el titular de la Direccion General debera auxiliarse y solicitar a sus las
unidades administrativas u érganos de administracion, segun corresponda, los dictdmenes, insumos y demas
documentacion e informacién necesaria’para la.convocatoria de la sesion, con la finalidad de justificar el
origen, su fundamentacion, motivos y necesidad de la toma de decision del Consejo Interior.
Articulo 9° quater. Con independencia de lo-previsto por las disposiciones normativas aplicables a la
regulacion correspondiente, en el desarrollo de las sesiones del Consejo Interior, de manera enunciativa mas
no limitativa, se deberan considerar los siguientes asuntos en el orden del dia:
. Para Sesiones Ordinarias:
a. Registro de Asistencia;
b. Bienveniday determinacion de Quérum Legal;
c. En su caso, aprobacion del Orden del dia;
d. En su caso, aprobacion del acta de la sesion anterior;
e. Asuntos obligatorios a tratar, tales como:
i. Informes trimestral o anual, segun corresponda;
ii. Presentacion de estados financieros trimestral o anual, segun corresponda;
iii. Ejecucion presupuestal;
iv. Informe de las unidades del Organo Interno de Control; y
v. Los demas asuntos necesarios para el cumplimiento de las obligaciones que
establecen diversas disposiciones legales aplicables a su funcionamiento y
operacion;
vi. Seguimiento de acuerdos;

vii. Asuntos generales;

viii. Clausura.
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Se debera considerar dentro de la primera sesion ordinaria del ejercicio fiscal que corresponda, la aprobacion,
en su caso, del presupuesto, plan anual de adquisiciones, programa institucional, metas y objetivos, asi como
los estados financieros del ejercicio presupuestal inmediato anterior.

I, Para Sesiones Extraordinarias:
a. Registro de Asistencia;
b. Bienvenida y determinacion de Quérum Legal;
c. ~En su caso, aprobacion del Orden del dia;
d. “Ensu caso, aprobacion del acta de la sesion anterior;
e. Asuntos a tratar;
f. Clausura.

Las sesiones deberan iniciar en la fecha y hora sefialada en la convocatoria respectiva y su desarrollo debera
sujetarse a lo previsto enel-orden del dia, por lo que no podra alterarse la secuencia de los puntos asentados
en el mismo, tampoco se desahogaran o trataran asuntos diversos que no se hayan contemplado en el orden
del dia, salvo que por causa justificada se solicite a los vocales modificar o adicionar los puntos contenidos
en el orden del dia previsto en la convocatoria y que dicha mocion sea aprobada.

Articulo 9° quinquies. En todos aquellos-asuntos relacionados con aspectos de caracter legal, financiero o
presupuestal, debera contarse previamente/con la autorizacion de las areas que coordinan los sectores dentro
de la Administracién Publica Estatal, cuya/evidencia y documentacion debera formar parte como anexo de la
convocatoria correspondiente.

Las autorizaciones mencionadas seran validadas, de forma enunciativa y no limitativa, en los siguientes
términos:

. Consejeria Juridica del Estado: respecto de’ Ja documentacion o dictamenes correspondientes a la
normatividad Interna, reglas, reglamentos y convenios;

1. Secretaria de Administracion del Estado: respecto\de los recursos materiales y humanos,
adquisiciones y bienes muebles e inmuebles;

1. Secretaria de Finanzas del Estado: respecto de recursos financieros, readecuaciones,
modificaciones y ampliaciones presupuestales;

IV. Contraloria del Estado: respecto de auditorias internas y extefnas; u
V. Otras Dependencias y Entidades: respecto de la naturaleza del asunto-a tratar.

Lo anterior, para efectos de que no exista invasion de facultades entre dichas\dependencias y el Instituto,
ademas, de que debera existir congruencia entre la politica establecida en los:instrumentos normativos y la
toma de decisiones en el Consejo Interior.

Articulo 9° sexies. La Secretaria Técnica debera elaborar un guion de la sesion, en'el.que debera considerar
la participacion de la Presidencia, de la Secretaria Técnica, y en su caso, de la persona titular del Instituto,
asi como de aquellos integrantes que hayan solicitado la integraciéon de algun punto del orden<del dia que
haya sido considerado para su desahogo.

Articulo 9° septies. Es obligacion de la persona titular del Instituto y de las personas titulares de las unidades
administrativas que lo integran, segun sea el caso, y del equipo técnico preparar debidamente los-puntos que
se vayan a desahogar en la sesion, mediante los dictamenes necesarios con la finalidad de ‘que’ los
integrantes del Consejo Interior puedan analizar y emitir su voto de manera razonable; se debera contar con
el dictamen favorable de las areas respectivas de la Administracién Publica Estatal conforme se menciona
en el articulo anterior.

El dictamen debera contar como requisitos minimos los siguientes:
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l. Debida y correcta fundamentacion y motivacion;

II. Antecedentes;
1. Consideraciones del dictamen;
IV: Proyecto de acuerdo a acuerdos a someter al Organo de gobierno u Organo Equivalente; y
V. Firma autégrafa del funcionario que lo emite.

Articulo9° octies. Es obligacion de la persona titular del Instituto y de las personas titulares de las unidades
administrativas-que lo integran, elaborar una presentacion adecuada y un resumen de la misma, con la
finalidad de“los-descrito en los dictamenes se encuentre de una forma resumida, para la simplicidad de los
titulares del Consejo/Interior y con ello puedan analizar y emitir su voto de manera razonable.

Articulo 9° nonies..Conindependencia de lo previsto por las disposiciones reglamentarias la persona titular
del Instituto, en cada sesién-ordinaria, deberan presentar un informe de actividades y del estado general que
guarda la administracion de‘la Entidad Paraestatal, mismo que comprendera cuando menos la siguiente
informacion detallada al.cierre del mes inmediato anterior de la fecha de la sesion:

. Cumplimiento de la ejecucién de acuerdos y resoluciones aprobados en sesiones anteriores;

1. Avance presupuestal, comprendiendo ingresos y egresos, por partida presupuestal, previa opinion
del Comisario Publico;

111. Avance en el cumplimiento de metas del Programa Anual de Trabajo; y

IV. Avance en la ejecucion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y del
Programa Anual de Obras Publicas, silo hubiere.

El informe que se presente sobre los estados financieros debera contemplar activos, pasivos, y patrimonio,
el estado de resultados y balance general del trimestre/o anualidad segun corresponda.

Articulo 9° decies. Es obligacion de la persona titular del Instituto, de la Secretaria Técnica y Prosecretaria,
segun sea el caso, elaborar la carpeta fisica y digital, que’econtendra los documentos soporte de la sesion a
desahogar, con la finalidad de que los integrantes del Consejo \Interior puedan analizar y emitir su voto de
manera razonable. Dicha carpeta digital debera ser notificada debidamente con la convocatoria a la sesion
correspondiente del 6rgano de gobierno.

Articulo 10. El Consejo Interior debera sesionar, previa convocatoria’ que realice la Secretaria Técnica, la
cual debera contener el orden del dia y el expediente necesario para el estudio y analisis de los asuntos a
tratar.

Articulo 10 bis. Cuando la Secretaria Técnica no emita la convocatoria respectiva a las sesiones ordinarias
calendarizadas, y habiendo transcurrido el plazo establecido por la normatividad, cualquiera de los
integrantes del Consejo Interior, podra solicitar por escrito para que lleve a'¢abo, dicha convocatoria dentro
de los diez dias habiles siguientes a la recepcioén de la solicitud.

De igual forma, cuando a juicio de al menos la tercera parte de los integrantes del Consejo-Interior, consideren
que existen circunstancias o asuntos que por su importancia requieran ser tratados en_sesién extraordinaria,
podran solicitar a la Secretaria Técnica que convoque, previa indicacion del Presidente,

Dicha solicitud debera ser por escrito con la justificacion correspondiente para su consideracion.

Articulo 10 ter. La convocatoria tendra efectos de citacion, debiendo notificarse en forma escrita y de manera
personal a cada uno de los integrantes o bien por correos electronicos que tal efecto sefalen los integrantes,
con una anticipacion de cuando menos cinco dias habiles tratandose de sesiones ordinarias y cuarenta y
ocho horas tratandose de sesiones extraordinarias, sefialandose lugar, fecha y hora en que se celebrara la
sesion.

Articulo 10 quater. Para que la celebracién de sesiones del Consejo Interior sea valida, deberan estar
presentes cuando menos la mitad mas uno del total de sus integrantes y siempre y cuando se encuentre
presente su Presidente.
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Articulo 10 quinquies. La lista de asistencia de la sesion que corresponda, debera estar firmada por los
integrantes, invitados, invitados permanentes, asi como por el Comisario Publico, Secretario Técnico y por la
persona titular del Instituto, siempre y cuando se encuentren en presentes en la sesion, siendo el instrumento
mediante el cual la Secretaria Técnica determinara el quérum legal, y en su caso, la declaratoria formal para
dar jnicio y desahogo de la sesién por conducto de su Presidente.

Articulo: 10 sexies. Para el caso de las faltas injustificadas a las sesiones a que sean convocados los
integrantes, dara lugar a la aplicacion de las sanciones previstas en la Ley, Reglamento o la Ley en la materia,
segun-corresponda.

Articulo10'septies. En caso de que la sesiéon convocada no pudiera llevarse a cabo en la fecha programada,
debera celebrarse entre los tres y diez dias habiles siguientes cuando se trate de sesiones ordinarias, y dentro
de las 48 horas-siguientes cuando se trate de sesiones extraordinarias, previa notificacion correspondiente,
en ambos casos, la'cual se llevara a cabo mediante la Secretaria Técnica.

Para el caso del presente articulo, la sesion dara inicio con los integrantes que se encuentren presentes y
sus acuerdos seran validos.

Articulo 10 octies. En las sesiones del Consejo Interior, sélo participaran las personas que, de acuerdo con
la Ley, formen parte de éste;para ello en todo momento, se debe privilegiar la presencia de los integrantes
propietarios y solo en casos de fuerza mayor se considerara la presencia de los integrantes suplentes.

Podran acudir las personas invitadas cuando asi se prevea en el orden del dia de la sesion en los términos
del presente Reglamento.

Cuando la Presidencia estime o requiera. que una persona servidora publica del propio Instituto, o cualquier
otra persona participe en la sesion, con elobjeto.de exponer o aclarar asuntos que le competan, podra solicitar
se incorpore y participe solo en la parte-relativa al tema especifico de su incumbencia, quien, una vez
finalizada su intervencion, debera abandonar el recinto para que se contintie con el desahogo de dicho punto.

Articulo 10 nonies. Cada uno de los integrantes debera nombrar a una persona suplente para que, en su
caso, lo represente en sus ausencias, previa acreditacién que para tal efecto se lleve a cabo ante la
Presidencia y la Secretaria Técnica, quien debera lleyar un registro de dichas acreditaciones. La Secretaria
Técnica debera verificar que los suplentes, cuenten con el oficio de acreditacion que avale su asistencia.

Con el propdsito de asegurar la adecuada toma de decisiones, en las sesiones, los suplentes que sean
designados, deberan tener el suficiente conocimiento y reconocida capacidad y experiencia con relacion a la
naturaleza y tipo de operaciones o servicios que presta la Entidad-Paraestatal; para efectos de lo anterior, se
considera necesario que el funcionario publico que sea designado,\'sea quién lo supla en las sesiones
posteriores, con la finalidad de tener continuidad de cada uno delos asuntos.

Los integrantes propietarios al llevar a cabo la designacion de sus” suplentes, deberan considerar las
obligaciones que éstos deban cumplir en ejercicio de su encargo, @ efecto de que cuenten con la
disponibilidad necesaria para atender con diligencia y oportunidad (de” los-.asuntos inherentes a su
representacion.

Articulo 10 decies. El nivel jerarquico de las personas servidoras publicas-que sean designados como
suplentes, debera corresponder al de un nivel jerarquico inferior al nivel que este’supliendo. Dicha persona
debera dar continuidad a sus asistencias y debera obtener el acuerdo de su titular. para-1a emision del voto
institucional correspondiente.

Articulo 10 undecies. En un término que no exceda de dos dias habiles siguientes al desahogode la sesion
que corresponda, los suplentes deberan informar al integrante propietario por escrito y de-manera‘detallada
sobre los temas tratados, de los acuerdos tomados, asi como cualquier otra circunstancia relevante.que se
haya suscitado durante el desarrollo de la misma.

Articulo 11. La conduccion de la sesién recaera en todo momento en la Presidencia, pudiendo ser auxiliada
por la Secretaria Técnica.

Articulo 11 bis. El acomodo de los integrantes para el desarrollo de la sesion, debera llevarse a cabo en los
términos designados en la Ley y Reglamento, ponderado el espacio correspondiente a la Presidencia, a la
persona titular del Instituto.
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Articulo 11 ter. Es obligacion de la persona titular del Instituto y de las personas titulares de las unidades
administrativas que lo integran, segun sea el caso, y del equipo técnico exponer debidamente los puntos que
se vayan a desahogar en la sesién, mediante una presentacion adecuada y un resumen del mismo, con la
finalidad de que los integrantes del Consejo Interior puedan analizar y emitir su voto de manera razonable.

Articulo 11 quater. La persona titular de la Secretaria Técnica dara lectura al orden del dia, a efecto de que
los’integrantes manifiesten su conformidad y, en su caso, aprueben los asuntos a tratar, siendo Unicamente
aquellos que se hubiesen sefalado en el proyecto de orden del dia.

Articulo11-quinquies. Una vez aprobado el orden del dia, se procedera a su desahogo.

Para el caso’de la aprobacion del acta anterior, la Secretaria Técnica debera dar lectura al acta y a los
acuerdos que laintegran. En ninguna circunstancia, se podran alterar ni modificar los acuerdos o resoluciones
tomados por el-Consejo Interior.

Sin perjuicio de lo“anterior, cualquiera de los integrantes podra solicitar que se asienten los comentarios,
observaciones o votos particulares con relacion a determinados acuerdos, haciendo constar dicha
circunstancia en el acta/respectiva.

Se podra ampliar en forma-verbal, apoyo de diagramas y/o diapositivas la informacion relacionada con el
asunto de que se trate, asi como~solicitar la dispensa de la lectura integral de algun o alguno de los
documentos anexos, siempre y.cuando se haya solicitado con antelacién, pero no podra omitirse su analisis
y discusion. Para lo cual es necesario que, una vez aprobada la dispensa de alguno de los anexos, el titular
de la entidad paraestatal lleve a cabo una debida exposicion del punto a tratar en términos del presente
Reglamento, debiendo exponer los resolutivos del documento mencionado.

Articulo 11 sexies. Para efectos del articulo-anterior, Unicamente podran abordarse aquellos asuntos que
hayan sido incluidos en el orden del dia efnviado. junto a la convocatoria y, siempre y cuando se hubiese
remitido la informacién, documentos y/o material necesario para su estudio previo, salvo en aquellos casos
que se justifique la adicion o modificacién del orden del dia previo a su votacion en la sesion correspondiente.

En caso de que la informacién o documentos no:hubiesen sido entregados, serd causal para omitir el
conocimiento y resoluciéon del asunto de que se trate/ por lo que se debera hacer constar en el acta de la
sesion que corresponda, ademas, el Presidente podra determinar, en su caso, la suspension de la sesion.

Articulo 11 septies. La persona titular del Instituto deberd entregar una copia de los documentos que
sustenten la informacion presentada al resto de los integrantes del Consejo Interior, asi como al Comisario
Publico, quienes podran formular las preguntas y observaciones-gue consideren pertinentes, asi como
solicitar la ampliacion de la informacion que juzguen conveniente.

Articulo 11 octies. La persona titular de la Comisaria Publica rendira-un informe sobre los estados financieros
de la Entidad Paraestatal, ademas, informara los rubros a que se refiere su marco de actuacioén, detallando
los resultados de los aspectos mas significativos que hayan sido sujetos a/su-vigilancia y evaluacion.

Articulo 11 nonies. Las personas titulares de las autoridades que integran al Organo Interno de Control del
Instituto, presentaran los informes trimestrales al Consejo Interior, respecto del estado que guarda lo asuntos
de su competencia, de conformidad con lo que establece la Ley de Entidades Paraestatales, la Ley
Reglamento y demés disposiciones legales aplicables.

Articulo 11 decies. Los integrantes, el Comisario Publico, la persona titular del Organo-Interno de Control y
demas asistentes con derecho a voz que se encuentren presentes, podran formular‘las preguntas y
observaciones que estimen necesarias, o solicitar que se amplie la informacion presentada, a efecto de
analizar y discutir suficientemente el asunto planteado, lo anterior mediante el siguiente procedimiento:

. Si existen intervenciones, la Presidencia conforme al orden de solicitud otorgara el uso-de la palabra;
Il Una vez agotadas las intervenciones solicitadas, la persona titular del Instituto, auxiliado de/sus
unidades administrativas podran solventar las intervenciones, en la medida de que la Presidencia

asi lo determine; y

1. Concluidas las intervenciones, se determinara que el punto se ha agotado, con el fin de poder llevar
a cabo la votacion correspondiente.
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Articulo 11 undecies. Una vez que los integrantes del Consejo Interior, consideren suficientemente discutido
el asunto en cuestion, se procedera a su votacion, requiriéndose para su aprobacion el voto favorable de
cuando menos la mitad mas uno de los integrantes asistentes, teniendo la Presidencia voto de calidad en
caso de empate.

Articulo 11 duodecies. Todos los integrantes del Consejo Interior con derecho a voto deberan emitir su voto
sobre los.asuntos que se desahoguen en las sesiones respectivas, salvo que se encuentren impedidos para
ello, en cuyo caso, el interesado hara valer tal circunstancia, debiéndose asentar en el acta respectiva.

Articulo11tercedies. La Secretaria Técnica debera llevar un registro de las votaciones, especificando para
cada uno de:los~asuntos tratados, el sentido del voto individual de los integrantes del Consejo Interior, asi
como la suma_ de votos en sentido aprobatorio, en contra y las abstenciones, lo cual debera asentarse en el
acta respectiva.Unavez que el asunto sometido a votacion haya sido votado, ninguna persona podra cambiar
el sentido de su voto!

Ademas, debera llevar-unregistro de los acuerdos aprobados, a fin de dar el seguimiento que corresponda.

Articulo 11 quaterdecies. Los acuerdos deberan estar descritos de manera especifica, ademas se sefalara
si existen condicionantes.para su cumplimiento, para efecto del seguimiento de los mismos. Dichos acuerdos
deberan contener las siglas-de la Entidad Paraestatal de que se trate, el nimero de acuerdo, el afio del
mismo, el niumero y tipo de sesion celebrada.

Articulo 11 quindecies. Agotados'les puntos del orden del dia y de no haberse registrado asuntos generales
se procedera a declarar la clausura de la sesion.

Articulo 12. Los asuntos generales seran/registrados al momento de aprobar el orden del dia, no podran
agendarse asuntos generales, sino estan/debidamente registrados por la Secretaria Técnica al Inicio de la
sesion ordinaria de que se trate.

Articulo 12 bis. Con posterioridad a la discusion y aprobacién de los asuntos del orden del dia, se procedera
a abrir un espacio para el tratamiento de Asuntes-Generales, sin que se puedan abordar bajo este concepto
asuntos que por su trascendencia, relevancia o importancia deban de ser materia de analisis como un punto
particular de los asuntos de discusion establecidos en el orden del dia; como consecuencia no pueden ser
votados dichos asuntos.

Articulo 12 ter. Una vez agotados los asuntos establecidos en el orden del dia aprobado se procedera a la
clausura de la sesion correspondiente.

Articulo 12 quater. Con independencia de lo previsto por las| disposiciones reglamentarias, la Secretaria
Técnica debera levantar un acta de cada sesién en la que conste, cuando menos, circunstanciadamente el
desarrollo de la sesion, sefialando, el lugar, la fecha y hora del inicioy término de la sesion; los integrantes
del Consejo Interior que se encontraron presentes; la existencia de quorum legal; el orden del dia aprobado;
un resumen de las intervenciones, observaciones, preguntas y comentarios de los asistentes; y los acuerdos
aprobados.

El Acta debera contener una narracion del orden del dia desahogado, ademas contendra el caracter de
ejecutiva.

Articulo 12 quinquies. El acta que se levante por parte de la Secretaria Técnica; debera remitirse para su
revision dentro de los dos dias siguientes a la fecha de clausura de la sesion a la Presidencia, quien podra
formular las observaciones que considere pertinentes.

Articulo 12 sexies. El acta correspondiente, se debera someter a consideracién y aprobacién de los
integrantes del Consejo Interior en la siguiente sesion, debiendo ser firmada por cada uno de los integrantes
que estuvieron presentes.

Articulo 12 septies. La Secretaria Técnica debera conservar un libro de Actas debidamente ordenado’por
numero y fecha de cada una de las sesiones que se lleven a cabo.

Articulo 12 octies. Los acuerdos tomados por el Consejo Interior surtiran sus efectos desde el momento en
que hayan sido aprobados, salvo que se determine que deba ser en alguna fecha posterior, misma que
debera asentarse en el texto del acuerdo y en el acta correspondiente.
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Articulo 12 nonies. Los acuerdos tomados por el Consejo Interior deberan contener una nomenclatura para
su identificacion, la cual debe permitir conocer la sesién y el afo, asi como la numeracién consecutiva,
ademas de la fundamentacion juridica que lo sustente y la descripcion clara de lo que se haya aprobado.

Articulo 12 decies. La nomenclatura se integrara por:
l. Las siglas de la Entidad Paraestatal;
Il Elejercicio fiscal en que se celebro la sesion;
1. Numero de acuerdo que de manera consecutiva le corresponde;
\A Si se‘trata de una sesion ordinaria, se agregara la letra “O” al final;
V. En caso de-lassesiones extraordinarias, se agregara la letra “E” al final; y
VI. Numero de sesion de que se trate;

Articulo 12 undecies. En caso de existir error en la redaccion de los acuerdos, la Presidencia instruira a la
Secretaria Técnica a fin de que realice la fe de erratas correspondiente.

Articulo 12 duodecies. La Secretaria-Técnica elaborara y validara el documento que contenga los acuerdos
tomados en cada una de las sesiones;—debiendo hacer del conocimiento de las areas y autoridades
involucradas para que lleven a cabo la‘instrtumentacion necesaria para su cumplimiento.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO. Las presentes reformas y adiciones al Reglamento Interior del Instituto de Educacion
de Aguascalientes entraran en vigor al dia siguiente"de;su publicacion en el Periddico Oficial del Estado de
Aguascalientes.

Dado en las instalaciones del Instituto de Educacion de Aguascalientes, en la ciudad de Aguascalientes,
Aguascalientes, en la Cuarta Sesién Ordinaria del Consgjo Interior, celebrada a los 27 dias del mes de
octubre del afio dos mil veintitrés.

CONSEJO INTERIOR DEL INSTUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES

ING. ALFREDO RIVADENEYRA HERNANDEZ.
Suplente de la Presidencia del Consejo del Consejo Interior

C.P. JOSE ALFREDO RAMIREZ PEREZ MALDONADO
Subsecretario de Ingresos, y suplente del Secretario’de Finanzas.

LIC. CECILIA MIGUELINA RUIZ ROBLES
Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional,
y suplente del Secretario de Planeacion, Participaciéon y Desarrollo.

LIC. ISMAEL CORNEJO MACIAS
Director General Juridico, y suplente
de la Secretaria de Obras Publicas.

DR. RAFAEL ARMANDO JIMENEZ JAIME
Director del Area de Ensefianza, Capacitacion, Investigacion
y Telemedicina, y suplente del Secretario de Salud.
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INSTITUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES

Los integrantes del CONSEJO INTERIOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES, con
fundamento en lo dispuesto en los articulos 1°, 4°, 6° fraccion I, 10, y 53 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Estatal; 2° parrafo segundo fraccion I, 5°, 10 y 40 de la Ley para el Control de
Entidades Paraestatales del Estado de Aguascalientes; 3° y 5° de la Ley del Procedimiento Administrativo
del [Estado de Aguascalientes; 9° fraccion | punto a, 11 fracciones lll y IX, 12 de la Ley del Instituto de
Educacion)de Aguascalientes, tenemos a bien expedir las presentes modificaciones a los “LINEAMIENTOS
PARA - EL PROGRAMA DE REFINANCIAMIENTOS Y QUITA DE INTERESES DE CREDITOS
EDUCATIVOS”.

CONSIDERANDO

Que resulta necesario realizar las presentes modificaciones a los articulos 3° y 7° de los “Lineamientos para
el Programa de Refinanciamientos y Quita de Intereses de Créditos Educativos”, con el fin de incentivar una
mayor participacion-enel “Programa de Refinanciamiento y Quita de Intereses de Créditos Educativos”, para
quedar como sigue:

“ARTICULO 3°.- La operacion del programa de refinanciamiento estara a cargo de la Direccién General y de
la Direccion Juridica del 1EA, y consiste en refinanciar y mejorar las condiciones de la deuda de los
beneficiados por créditos y financiamientos educativos, por medio de convenios judiciales y extrajudiciales,
ofreciendo la opcién de pagar-en‘parcialidades y ademas reducir en porcentaje los intereses que se han
generado a lo largo del tiempo que no‘han realizado los pagos correspondientes.

L.T

“ARTICULO 7°.- Para la aplicacion de plazos y quita de intereses, se establecen las siguientes reglas sobre
el monto del adeudo que se leen a continuacién:

MONTO DEL ADEUDO A LA QUITA DE INTERES PAGO EN PARCIALIDADES
FECHA DE LA SOLICITUD
$3,000 A 5,000 50% N/A
$ 5,000 A 10,000 50% 2 PAGOS MENSUALES
$10,000 A 15,000 50% 5PAGOS MENSUALES
$15,000 A 20,000 60% 8 PAGOS MENSUALES
$20,000 A 50,000 70% HASTA 10 PAGOS MENSUALES
$50,000 A 100,000 75% HASTA 14 PAGOS MENSUALES
$100,000 A 200,000 80% HASTA 16 PAGOS MENSUALES
$200,00 A ...... 90% HASTA18 PAGOS MENSUALES

La Directora General, tendra la facultad de autorizar un porcentaje mayor y. en su caso la quita total de
Intereses, previo dictamen que justifique la medida por parte de la Direccion Juridica.

TRANSITORIO

ARTICULO UNICO. La presente reforma a los ‘LINEAMIENTOS PARA“EL PROGRAMA DE
REFINANCIAMIENTOS Y QUITA DE INTERESES DE CREDITOS EDUCATIVOS?” entraran en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periédico Oficial del Estado de Aguascalientes.

Dado en las instalaciones del Instituto de Educacion de Aguascalientes, en la ciudad<de Aguascalientes,
Aguascalientes, en la Cuarta Sesion Ordinaria del Consejo Interior, celebrada a los 27 dias ‘del mes de
octubre del afio dos mil veintitrés.

CONSEJO INTERIOR DEL INSTUTO DE EDUCACION DE AGUASCALIENTES

ING. ALFREDO RIVADENEYRA HERNANDEZ.
Suplente de la Presidencia del Consejo del Consejo Interior

C. GUILLERMO JAUREGUI GONZALEZ
Director General de Recaudacion, y suplente del Secretario de Finanzas.
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LIC. CECILIA MIGUELINA RUIiZ ROBLES
Directora General de Evaluacion y Seguimiento Institucional,
y suplente del Secretario de Planeacion, Participacion y Desarrollo.

LIC. ISMAEL CORNEJO MACIAS
Director General Juridico, y suplente de la Secretaria de Obras Publicas.

) DR. RAFAEL ARMANDO JIMENEZ JAIME
Director del Area de Ensefanza, Capacitacion, Investigacion y Telemedicina,
y suplente del Secretario de Salud.

SECRETARIA DE SALUD
INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR EL SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR GENERAL DR. RUBEN GALAVIZ TRISTAN, A
QUIEN EN LO SUCESIVOSE'LE DENOMINARA EL “ISSEA”; Y POR LA OTRA PARTE LA SECRETARIA
DE LA FAMILIA, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU TITULAR LA M.C.I. NORMA ADELA GUEL
SALDIVAR, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA LA “SEFAM”, A QUIENES EN FORMA
CONJUNTA SERAN REFERIDAS )COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES
ANTECEDENTES, DECLARACIONES"Y CLAUSULAS:

ANTECEDENTES

1. El articulo 4° de la Constitucion Politica-de los Estados Unidos Mexicanos, otorga el derecho a la
proteccion de la salud, a todos los individuos.que se encuentren en el territorio mexicano.

2. Que dentro de los compromisos principales del Instituto de Servicios de Salud del Estado de
Aguascalientes, se encuentra el de coordinar las7acciones de atencién y prevencion de la salud con la
finalidad de mejorar la calidad de vida de la poplacion aguascalentense, a través de estrategias en
materia de salud publica, atencién médica y beneficencia social; orientando los esfuerzos y recursos
institucionales hacia el acceso universal de los servicios-médicos.

3. Que la Direccion del Area de Salud Mental y Adicciones es| parte integral del Instituto de Servicios de
Salud del Estado de Aguascalientes y que dentro de sus-objetivos principales esta el brindar atencién y
orientacion psicoterapéutica para la resolucién de trastornos-emaocionales.

4. Dentro del marco de las Bases de Colaboracién a que se hace referencia en el presente Convenio, las
partes pactaron entre otros compromisos, instrumentar acciones que-permitan garantizar el derecho a la
proteccion de la salud mental mediante las cuales “LAS PARTES” colaboraran en un programa
permanente de asesoria académica y cientifica para el mejoramiento de-la actividad profesional de las
psicologas que atienden en prevencion, atencion y seguimiento a las-familjias de la poblacién abierta a
usuarias de los servicios de la “SEFAM”.

DECLARACIONES:

I. Declara el “ISSEA”, por conducto de su representante, que:

1. Que es un organismo publico descentralizado de la administracion publica del Estado de
Aguascalientes, con personalidad juridica, patrimonio propio y funciones de autoridad, de:conformidad lo que
establece el articulo 1° de la Ley del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes publicada
en el Periédico Oficial del Estado el 13 DE JUNIO DEL ANO 2011.

I.2. El Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, es un Organismo_Publico
Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Aguascalientes, con personalidad ‘juridica,
patrimonio propio y funciones de autoridad en materia de salud, cuyo objetivo es la prestacion de servicios de
salud a la poblacién abierta en el Estado de Aguascalientes, como lo establecen los articulos 1° y 4° de'la Ley
del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, publicada en el Peridédico Oficial del Estado
de Aguascalientes en fecha 13 DE JUNIO DEL ANO 2011.

1.3. El DR. RUBEN GALAVIZ TRISTAN, con la personalidad de Secretario de Salud y Director
General del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, quien acredita tener facultades para
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suscribir el presente Convenio de Colaboracion Interinstitucional, de conformidad con los articulos 46 fraccion
X'y 49 de la Constitucion Politica de la del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes, articulo 21 fracciénes
Xy XVIII de la Ley del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, y articulo 20 fracciones
XIX y XXXI del Reglameto Interior del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, quien
acredita sus cargos con los nombramientos expedidos por la DRA. MARIA TERESA JIMENEZ ESQUIVEL
Gobernadora Constitucional del Estado de Aguascalientes, mediante oficio nimero DG/N/004/2022 y oficio
numero-DG/N/045/2022, ambos de fecha 01 DE OCTUBRE DEL ANO 2022, el cual esta debidamente inscrito
en\el Registro de Entidades Paraestatales bajo el numero 48, fojas de la 365 a la 366 del Volumen 43.

1.4..Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en Margil de Jesus nimero 1501, Las Arboledas,
Aguascalientes, Ags., C.P. 20020, Teléfono 910 79 00.

1.5..Que-se encuentra registrado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico con R.F.C.:
ISS880101GFA1.

Il. Declara la “SEFAM”, por conducto de su representante, que:

1l.1. La Secretaria de\la Familia, es una de las dependencias encargadas de coadyuvar a la persona
titular del Poder Ejecutivo del Estado en el estudio, planeacion, resolucion y despacho de los asuntos del ramo
de la Administracién Publica-Centralizada de su competencia, de conformidad con lo establecido por el articulo
12 fraccién Xlll de la Ley Organica de la Administracion Publica Estatal.

11.2. Que la LIC. NORMA ADELA GUEL SALDIVAR, fue nombrada como Titular de la Secretaria de
la Familia, conforme al nombramiento nimero SAE/N/S/011/2022 de fecha 01 DE OCTUBRE DEL ANO
2022,suscrito por la DRA. MARIA—TERESA JIMENEZ ESQUIVEL, en su caracter de Gobernadora
Constitucional del Estado de Aguascalientes; y se encuentra facultada para celebrar y suscribir el presente
contrato en términos de lo establecido en los articulos 46 fraccion X de la Constitucion Politica del Estado de
Aguascalientes; 1°, 2°, 4°, 5°, 12 fraccion XIHy 38:de la Ley Organica de la Administracion Publica Estatal.

11.3. Que el articulo 38 de la Ley Organica de la Administracion Publica Estatal establece las facultades
que le corresponden a la Secretaria de la Familia;.siendo que en las fracciones |, Il, VI, VII, X, XI, XIV y XV
del mismo, se determina que corresponde a la Secrétaria de la Familia la transversalizacion de la politica
familiar con las dependencias y entidades de la administracion publica estatal para, disefio de politicas
publicas, fomento, promocién e impulso de distintas acciones, tendientes a buscar sensibilizacion social y
proteccion de la familia.

11.4. Tiene como domicilio legal el ubicado en Avenida de-la.Convencién Sur esquina Avenida de los
Maestros, Colonia Espafa, C.P. 20210, de la Ciudad de Aguascalientes, Aguascalientes.

lll. Declaran “LAS PARTES”, que:

lll.1. Manifiestan su consentimiento para obligarse en ‘términos. del presente Convenio de
Colaboracion.

111.2. Estan en la mejor disposicién de apoyarse para cumplir cabalmente con el objeto del presente
instrumento juridico.

Il.3. Se reconocen mutuamente la personalidad que ostentan y con'la que~comparecen a la
celebracion del presente Convenio, y en virtud de las declaraciones antes expuestas-acuerdan el Convenio
de Colaboracién al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS:

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO. Establecer las bases mediante las cuales el“ISSEA” y la
“SEFAM”, colaboraran de manera coordinada en relacién a la capacitacion, asesoria, orientacidon vy
consultoria de las psicologas que laboran para “SEFAM”, dicha capacitacion, asesoria, orientacion y
consultoria sera brindada por parte de las psicélogas y otros profesionales de la salud del “ISSEA”.

SEGUNDA. COMPROMISOS DEL “ISSEA”:
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a) Brindar capacitacion a las Figuras Profesionales de Psicologia de la “SEFAM”, en materia de
estrategias psicoterapéuticas, modelos y protocolos de intervencion, en fechas, horarios y sedes acordados
mutuamente.

b) Invitar a la participacion a las figuras profesionales de Psicologia de “SEFAM”, a todos los eventos
académicos y cientificos tales como congresos, simposios, cursos y capacitaciones.

¢) Ofrecer el servicio de Psicoterapia en Linea para los profesionales de la Psicologia y usuarios de
la “SEFAM”, durante los horarios y dias que no ofrezcan servicios, tales como turno nocturno, fines de
semana y dias festivos. Para ello informaran a sus usuarios sobre el numero telefénico y las caracteristicas
del servicio.gue ofrece el “ISSEA”.

d) Atender. en consulta externa aquellos casos que por su nivel de complejidad no puedan ser
atendidos en las areas de la “SEFAM”, considerando para ello a las unidades de salud mental del “ISSEA”,
como servicio de segundo nivel.

TERCERA._COMPROMISOS DE “SEFAM”:

a) Informar con (suficiente oportunidad al “ISSEA”, sobre las necesidades de capacitacion y asesoria
de sus Figuras Profesionales en Psicologia, para programar los cursos y eventos conjuntos con eficacia.

b) Disponer los traslados, materiales de trabajo, sedes y todos los implementos necesarios para el
buen desarrollo de las capacitaciones.

c) Promover entre sus Figuras Profesionales en Psicologia la buena disposicion para recibir la
capacitacion.

d) Informar de manera permanente’las Unidades de Salud Mental sobre los servicios y apoyos que
ofrece en materia de orientacion legal, proteccién civil y atencion a familias desprotegidas.

e) Compartir con los profesionalesdel.“ISSEA” los eventos académicos y cientificos que realice.

CUARTA. ENLACES. “LAS PARTES”, designan como enlaces a los siguientes servidores publicos:

Por parte del “ISSEA” se designa al DR, HECTOR GRIJALVA TAMAYO, en su calidad de
DIRECTOR DEL AREA DE SALUD MENTAL Y ADICCIONES; o quien lo sustituya en sus funciones, como
responsable de verificar el cumplimiento de los alcances, metas y acciones pactadas en el presente Convenio.

Por parte de la “SEFAM”, se designa a la C. IMELDA BERENICE MARTINEZ GARCIA, en su calidad de
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE ENLACE Y VINCULACION o quien lo sustituya en sus funciones, como
responsable de verificar el cumplimiento de los alcances, metas y-actividades a cargo de los alumnos que se
encuentren a su cargo y que estan pactadas en el presente conyenio.

QUINTA. DE LA NATURALEZA DE LA INFORMACION. “LAS PARTES”, aceptan que los asuntos,
expedientes y demas documentos de “SEFAM?”, recibiran un trato estrictamente confidencial, salvo aquella
informacion que sea del dominio publico, por lo que no podran, bajo ningun concepto, ser transferidos o
divulgados a terceras personas ajenas, exceptuando al personal involucrado-cuando éste requiera informacion
Unicamente para la realizacion de los trabajos correspondientes.

Asimismo, se obliga a contar con los elementos de seguridad necesarios para salvaguardar la secrecia de la
informacion que le proporcione la otra parte, en virtud del presente acuerdo.

La informacion que “LAS PARTES”, obtengan y produzcan en virtud del cumplimiento del presente
instrumento observara los principios establecidos en la Ley de Transparencia y ‘Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Aguascalientes, su reglamento y demas disposiciones aplicables.

SEXTA. DEL_COMPROMISO CONJUNTO. Asimismo el “ISSEA” se compromete a brindar la
capacitacion, asesoria, orientacion y consultoria de las psicoélogas que laboran para la “SEFAM”, atendiendo
a su capacidad maxima de atencioén, asi como a la suficiencia presupuestal del “ISSEA”, en el'entendido de
que el numero de alumnos sera determinado por el “ISSEA”.

SEPTIMA. DE_LAS RELACIONES LABORALES. “LAS PARTES” cuentan con el personal
necesario y elementos propios para el cumplimiento del objeto del presente instrumento, por lo que estaran a
cargo de cada una de ellas las responsabilidades de caracter laboral, civil, fiscal, de seguridad social o de
cualquier otra indole que en su caso pudiera llegar a generarse respecto de su personal, por lo que no se les
podra considerar como patrones sustitutos o solidarios.
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OCTAVA. DE LA VIGENCIA. El presente instrumento juridico comenzara a surtir sus efectos a partir
de la fecha de su suscripcion y hasta 30 DE SEPTIEMBRE DEL ANO 2027.

NOVENA. MODIFICACIONES. El presente convenio podra ser modificado en cualquier tiempo, de
comun acuerdo por “LAS PARTES”, pero en todo caso dicha variacion debera constar en convenio
modificatorio suscrito por los representantes de las mismas.

DECIMA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. “LAS PARTES”, no tendran responsabilidad por
los dafos 'y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de fuerza mayor o caso fortuito que impidan la
ejecuciontotal o parcial de los compromisos objeto del presente instrumento.

DECIMA PRIMERA. ACUERDOS CONJUNTOS. El presente documento contiene el acuerdo total de
“LAS PARTES”, que lo celebran y que se relaciona con el objeto del mismo y ninguna declaracion,
documento, promesa o acuerdo anterior a la firma del presente documento, que no se incorpore a este
Acuerdo, tendra fuerza o efecto alguno entre las partes.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA. “LAS PARTES”, podran dar por terminado el
presente Acuerdo cuando asi\lo determinen por convenir a sus intereses y funciones, sin responsabilidad de
su parte, sefalando las‘\razones que dieron origen a dicha terminacion, o bien cuando concurran razones de
interés general o cuando por-causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios originalmente
convenidos.

Sin embargo, las actividades que se encuentren en curso, continuaran hasta su total conclusion.

DECIMA TERCERA. DE LA RESCISION. “LAS PARTES”, podran rescindir el presente convenio sin
responsabilidad alguna y sin necesidad.dedeclaracion judicial previa, en los casos de incumplimiento de “LAS
PARTES”, de cualquiera de las obligaciones que les impone el presente Convenio.

DECIMA CUARTA. RESPONSABILIDAD CIVIL. Queda expresamente pactado que ninguna de
“LAS PARTES”, tendra responsabilidad civil por.los dafos y perjuicios que pudieran causarse a la contraparte
con motivo del presente convenio, por paro de labores o administrativas, asi como por causas de fuerza mayor
o caso fortuito en virtud de las cuales, alguna de“LAS PARTES”, se encuentre impedida para cumplir
oportunamente con los compromisos derivados del.objeto del presente convenio, en la inteligencia de que,
una vez superados estos eventos, se reanudaran las actividades en la forma y los términos que determinen
de comun acuerdo.

DECIMA QUINTA. DE_LA INTERPRETACION, JURISDICCION Y COMPETENCIA. El presente
convenio es producto de la buena fe, y que, en caso de conflicto derivado de la interpretacion, cumplimiento
y de lo no previsto en el mismo, lo resolveran de comun acuerdo, o-en su caso, se someteran libremente a los
Tribunales Estatales competentes, establecidos en Aguascalientes, Aguascalientes, renunciando
expresamente a la competencia que pudiera corresponderles en'razén|de su domicilio actual o futuro.

Previa lectura y debidamente enteradas las partes del contenido, alcancey fuerza legal del presente contrato,
en virtud de que se ajusta a la expresién de su libre voluntad y que su.conocimiento no se encuentra afectado
por dolo, error, mala fe, ni otros vicios de la voluntad, lo firman y ratifican en todas sus partes, en tres tantos,
en la Ciudad de Aguascalientes, Ags., el dia 04 de Agosto de 2023.

POR “ISSEA™: POR “SEFAM"
DR. RUBEN GALAVIZ TRISTAN. M.C.l. NORMA ADELA GUEL SALDIVAR.
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR SECRETARIA DE LA SECRETARIA DE LA
GENERAL DEL INSTITUTO DE FAMILIA

SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES.

TESTIGO: TESTIGO:

DR. HECTOR GRIJALVA TAMAYO. C. IMELDA BERENICE MARTINEZ GARCIA
DIRECTOR DE SALUD MENTAL Y JEFA DE DEPARTAMENTO DE ENLACEY,
ADICCIONES DEL INSTITUTO DE VINCULACION

SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO. DE LA SECRETARIA DE LA FAMILIA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL, QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL “ISSEA” Y POR OTRA LA “SEFAM”, EL DIA 04 DE AGOSTO DE 2023.
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SECRETARIA DE SALUD
INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA/DEI CAMPOS CLINICOS
PARA CICLOS CLINICOS DE LA CARRERA DE ENFERMERIA, QUE CELEBRAN EL INSTITUTO DE
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL/DR. RUBEN GALAVIZ TRISTAN, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, A QUIEN
LO 'SUCESIVO Y PARA EFECTOS DE CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, SE LE
DENOMINARA “EL ISSEA”, Y POR OTRA PARTE LA ESCUELA DE LA SALUD DE CINESTAYV, S.C., A
QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, SE LE
DENOMINARA: “LA UNIVERSIDAD", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. ALEJANDRO
RAGA PEREZ, EN SU CARACTER DE APODERADO LEGAL; QUIENES AL ACTUAR DE MANERA
CONJUNTA SE'LES/DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES:
1.-Declara “EL ISSEA” que:

1.1.- Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de
Aguascalientes, con personalidad-Juridica propia, Patrimonio Propio y Funciones de Autoridad, como lo
establece el articulo 1° de la ley del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes.

1.2.- De conformidad con lo que sefala el articulo 4° de la Ley del Instituto de Servicios de Salud del
Estado de Aguascalientes, tiene por objeto’la prestacion de los Servicios de Salud a la poblacién abierta en
el Estado, segun lo establecen la Ley de;Salud del Estado, sus reglamentos, el acuerdo de coordinacién y
programas que, sobre la materia, suscriba'por_el'\Poder Ejecutivo del Estado.

1.3.- Que el DR. RUBEN GALAVIZ TRISTAN, es el Secretario de Salud y Direccién General del
Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, quien cuenta con sus nombramientos otorgados
en su favor mediante los oficios nimero DG/N/004/2022/y DG/N/045/2022, emitidos por la Dra. Maria Teresa
Jiménez Esquivel, Gobernadora Constitucional del Estado de Aguascalientes ambos en fecha primero de
octubre del 2022 quien se encuentra facultado para.celebrar el presente convenio, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 4°, 6°, fraccién | y 12, fraccién VI, de:la Ley Organica de la Administraciéon Publica
Estatal; 8° fraccion VII, 15 fraccion | y Il y 42 fracciéon |y XVI'de la Ley para el Control de las Entidades
Paraestatales del Estado de Aguascalientes; 2°, 4°, 5°, fraccion Il y XXII, de la Ley del Instituto de Servicios
de Salud del Estado de Aguascalientes, 4°, 18, 19 y 20, fraccion XIX;.del Reglamento Interior del Instituto de
Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes

1.4.- Que sefala como su domicilio legal el ubicado en-Margil 'de Jesus 1501, Las Arboledas,
Aguascalientes, Ags., C.P. 20020, Teléfono 910 79 00.

1.5.- Que su Registro Federal de Contribuyentes es ISS880101GF1-
2.-Declara “LA UNIVERSIDAD" que:

2.1. Es una empresa legalmente constituida bajo las Leyes Mexicanas y mediante el Acta Constitutiva
numero 3874 de fecha 31 de marzo de 2014 protocolizada ante el Notario Publico N°:28 de"Zapopan, Jalisco,
Lic. Mario E. Camarena Obeso, asimismo reconoce contar con plena capacidad juridica_para celebrar el
presente convenio de servicios educativos.

2.2. Que su apoderado legal sera el Lic. Alejandro Raga Pérez y cuenta con todas las facultades de
representacion legal establecidas en la Escritura Publica N°15,387 de fecha 23 de enero de 2022,
protocolizado ante la fe del Notario Publico N° 111 del Estado de México, Lic. Rocio Pefia Narvaez.

2.3. Que el objeto social de su representada es enunciativa mas no limitativamente la formacion
integral, imparticion, promocién y fomento a la educacion, en todos sus niveles, es decir preescolar, primaria,
secundaria, bachillerato, licenciatura, maestria y doctorado, solicitud de becas, imparticion de cursos,
conferencias, congresos, diplomados y actividades afines a la educaciéon y capacitacion continua; La
investigacion en cualquiera de sus ramas, la divulgacion de dichas investigaciones por todos los medios
escritos y audiovisuales dentro y fuera de la Republica Mexicana.
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2.4. Que sefiala como domicilio legal, el inmueble ubicado en: Av. Paseo del Paraiso SN, Col.
Hacienda Nueva, cp. 20313, Aguascalientes, Aguascalientes. Tel. (449) 910-68-50 y (449) 173-47-89, Correo
electrénico: rosario.bocanegra@usantafe.edu.mx y cinthya.inguanzo@usantafe.edi.mx

2.5. Que su Registro Federal de Contribuyentes es: CIN140408AJ3

2.6. Que la carrera de ENFERMERIA cuenta con el reconocimiento de validez oficial de estudio
(RVOE) con el numero: 20211670

3.-“LAS PARTES” declaran:

3.1.<Que se,reconocen mutuamente la capacidad, personalidad y facultades con las que comparecen
y se ostentan para la/celebracion del presente instrumento juridico.

3.2.- Que-manifiestan su consentimiento para obligarse en términos del presente Convenio de
Colaboracioén.

3.3.- Que estan:en _la/ mejor disposicion de apoyarse para cumplir cabalmente con el objeto del
presente instrumento juridico.

3.4.- El presente convenio no, tiene Clausula alguna contraria a la ley, a la moral o las buenas
costumbres y que para si celebracién.no media coaccion alguna, consecuentemente carece de todo dolo,
error o mala fe o cualquier otro vicio del consentimiento, que pueda afectar en todo o en parte la validez del
mismo.

3.5.- Que conocen el contenido ‘de las"Normas Oficiales Mexicanas relacionadas a campos clinicos
para ciclos clinicos e internado de la licenciatura en ENFERMERIA, por lo que acuerdan considerar su
aplicabilidad para el presente instrumento en tanto-se cumplan los criterios establecidos en dichos documentos
principalmente en las definiciones.

Hechas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” convienen en otorgar el presente Convenio, de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente convenio es estaplecer:las bases de colaboracion académica
entre “LAS PARTES” a fin de

a) Acordar la estructura académico-administrativa para el desarrollo/ /de los alumnos de la carrera
ENFERMERIA para contribuir a la capacitacion profesional de los edicandos.

b) Adoptar en forma conjunta las recomendaciones de la Ley General de Educacion, Ley General en Salud,
Normas Oficiales Mexicanas en materia de educacién y en materia de utilizacion/de.campos clinicos, Comision
Interinstitucional para la Formaciéon de Recursos Humanos para la Salud,| asi como las propias de “LA
UNIVERSIDAD” y De “EL ISSEA” que emitan en materia de educacion formativa)

SEGUNDA. — DEFINICION DE ACTIVIDADES.- La definicién de actividades y ‘calendarios a los que se
sujetara “LA UNIVERSIDAD” para cumplir con el objeto del presente Convenio, se encuentran expresamente
detalladas en el programa Académico de cada ciclo, el cual sera elaborado por “LA UNIVERSIDAD” y que
una vez verificado, aprobado y firmado por “LAS PARTES”, este sera integrante del presente instrumento.

TERCERA. - COMPROMISOS DE “EL ISSEA”: Para el cumplimiento del objeto del presente-insttumento,
“EL ISSEA” se compromete a:

1. Poner a disposicion de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD?” las instalaciones y equipos existentes.en las
unidades del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, propias para las actividades'de la
carrera de ENFERMERIA.

2. Aceptar a los educandos siempre que exista disponibilidad, dentro de las Unidades del Instituto de
Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, propias para las actividades, en calidad de los alumnos de
la Carrera de ENFERMERIA, con los derechos y obligaciones expresados en las reglamentaciones internas
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de ambas instituciones, asi como en las Normas Oficiales Mexicanas relacionadas de la licenciatura en
ENFERMERIA, siempre que “EL ISSEA” cuente con la disponibilidad.

3. Acordar con “LA UNIVERSIDAD” la adecuacion y aplicacion de los contenidos de los programas
operativos de ciclos clinicos que se juzgue conveniente implementar.

4.~ Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacién de personal que se responsabilice
de organizar, coordinar, supervisar, y evaluar a los alumnos de acuerdo con el programa académico del Plantel
y el/Programa Operativo De “EL ISSEA” que con tal fin se elabore.

5. ‘Informar por escrito para efectos correctivos a “LA UNIVERSIDAD” las irregularidades que comentan sus
alumnos en’el desarrollo de los programas respectivos, asi como las infracciones a las normas que regulan la
prestaciondel Servicio Social o practicas clinicas profesionales y la reglamentacion interna de las unidades
médicas De “ELAISSEA”.

6. Acordar<con “LA UNIVERSIDAD” el retiro de sus alumnos, cuando su inadecuada conducta, faltas al
reglamento o<bajo /aprovechamiento incumplan sus obligaciones que previamente se especifican en el
reglamento que”EL ISSEA” tiene establecido para tal efecto.

7. Aprobar a través_del-titular de ensefianza, al profesor titular y en su caso a otros integrantes del equipo
docente responsables de elaborar, aplicar y evaluar el programa Operativo y demas equipo docente que fuera
necesario, de acuerdo|a los lineamientos académicos que marque “LA UNIVERSIDAD” y lo aplicable en el
reglamento para Servicio Social y Practicas Clinicas.

8. Aprobar la elaboracion;-aplicacion y evaluacion de los programas Operativos de Servicio Social y Practica
Clinicas, a través del equipo docente, considerando como contenido minimo lo dispuesto en los reglamentos
existentes en “EL ISSEA” y “LA'UNIVERSIDAD” el desemperfio de tales programas.

9. Evaluar a los alumnos en el cumplimiento de los programas Académicos y Operativo de acuerdo a lo
establecido por “EL ISSEA”

10.Facilitar el acceso a los centros ‘de.documentacion con que cuenta, para el cumplimiento del programa
Operativo y actividades académicas correspondientes.

11.Disponer del personal de ensefianza eh cadaunidad receptora sede o subsede de campos clinicos, cuyos
responsables, en coordinacion con los profesores titulares, deberan organizar, coordinar, supervisar y evaluar
el Servicio Social y las Practicas Clinicas de acuerdo con el Programa Académico y el Operativo que con tal
fin se elabore.

12.Dirigir y supervisar el Servicio Social y las practicas clinicas que se llevan a cabo por los alumnos de “LA
UNIVERSIDAD” en “EL ISSEA”, a través de la participacion de personal adscrito a los servicios de que se
trate, por lo que el manejo y tratamiento de los pacientes sera responsabilidad del personal tratante, sin que
eso supla la responsabilidad del profesor de la asignatura;

13.Promover en sus instalaciones el cumplimiento de estédndares de calidad avalados por organismos con
facultades reconocidas oficialmente en la matera, tales como la certificacion del Consejo de Salubridad
General o la acreditacién establecida para las unidades del Sistema-de Proteccion Social en Salud.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD".- Para‘el_cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:

1. Cumplir con los procedimientos establecidos en materia de ensefianza por “EL ISSEA”. Asi como con la
normatividad aplicable en las Unidades.

2. Proponer al “ISSEA” para su adecuacion y aplicacion los contenidos tematicos del programa académicos
de los alumnos de la carrera de ENFERMERIA, que se requiera instrumentar por necesidades educativas.

3. Apoyar el cumplimiento del programa Operativo de los alumnos de la carrera de/carrera de ENFERMERIA.
4. Elaborar materiales de apoyo didactico e instrumentos de evaluacién del conocimiento para sus alumnos.
5. Aceptar la programacion y el horario de asistencia acordado.

6. Aprobar el personal académico que proponga “EL ISSEA” con base al perfil del docente requerido para
el desarrollo de los programas educativos durante el periodo correspondiente, otorgandole el nombramiento
o contrato establecido por su legislacion vigente y prorrogandolo segun los resultados de-evaluacion
académica periddica del docente.

7. Otorgar al personal académico las prestaciones, capacitacion o cualquier otro tipo de estimulo de acuerdo
a la legislacion vigente.

8. Acordar con “EL ISSEA” previo al inicio de cada ciclo escolar los apoyos que la “LA UNIVERSIDAD”
proporcionara a “EL ISSEA” para el mejoramiento del campo clinico.

9. Mantener vigente el dictamen de acreditacion y concluir satisfactoriamente los procesos de acreditacion
en el plazo de 18 meses, a fin de poder obtener los campos clinicos derivados del presente convenio.
10.Vigilar y supervisar el desempefio escolar que implica las actividades de servicio social y practicas clinicas
que se desarrollan en las unidades receptoras.



Pag.36 (Primera Seccion) PERIODICO OFICIAL Noviembre 20 de 2023

11.Notificar a “EL ISSEA” y a los alumnos adscritos a las sedes, de manera oportuna, el reglamento,
procedimiento e instrumentos que se aplicaran para la evaluacién y sistema de calificacion, del aprendizaje y
promocion de los alumnos, asi como el resultado de las evaluaciones.

12:Proporcionar, cuando lo solicite “EL ISSEA”, la informacion relativa a la Licenciatura para la que se
proporciono el campo clinico.

13.Entregar reportes de las actividades realizadas con motivo de su estancia en las unidades De “EL ISSEA”
a la/Direccion de Area de Ensefianza, Capacitacion e Investigaciéon De “EL ISSEA”.

14.El responsable académico debera informar oportunamente si alguno de los alumnos padece enfermedades
cronicas o‘ha estado en contacto con enfermedades infecciosas.

15.“LA"UNIVERSIDAD” solicitara a “EL ISSEA” con 4 meses de anticipacion la asignacion de campos
clinicos autorizados por la DGES a “LA UNIVERSIDAD” una vez documentada la vigencia de la acreditacién
del plan de estudios o bien el estatus de “En proceso de Acreditacion”.

16.Exigir a su~alumhado el cumplimiento de la normatividad interna vigente en “LA UNIVERSIDAD” de los
reglamentos referentes y los de las sedes correspondientes durante el desarrollo de los programas.

17.“LA UNIVERSIDAD” se compromete a que los alumnos cuenten con atencion médica y seguro de vida
tal y como lo disponga paratodos los alumnos que presten el servicio social en “EL ISSEA” y los estudiantes
para practicas clinicas.

QUINTA.— “LA UNIVERSIDAD” se compromete a dar a conocer a sus alumnos, docentes, personal
administrativo y autoridades, el reglamento, las politicas, las normas y demas disposiciones aplicables en los
campos deportivos, laboratorios, talleres, salones, clinicas, hospitales, centros de salud, etc.; propiedad de
“EL ISSEA”.

En virtud de lo anterior, en caso de violacion a dichas disposiciones, “EL ISSEA” podra sancionar a la persona
infractora de conformidad con las mismas, /en cuyo caso notificara a “LA UNIVERSIDAD” con la finalidad de
que se tome conocimiento de los hechos\y s€ aplique, en su caso, la sancién correspondiente.

SEXTA.— “LA UNIVERSIDAD”: Se compromete a-cubrir los dafios causados o reponer el equipo o maquinaria
afectada, en caso de que sus alumnos, docentes;—personal administrativo o autoridades, a realizar una
practica, visita, actividad o en general hacer uso de'un /equipo en un taller, laboratorios, clinicas, hospitales,
centros de salud, etc., afecten o dafien algun equipo de “EL ISSEA”.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD: “LAS PARTES” aceptan y.reconocen que toda la informacion a la que
tendra acceso su personal, asi como cualquier informacion quele sea proporcionada, sin importar el medio
por el que se haga, es propiedad De “EL ISSEA” o de “LA'UNIVERSIDAD”, segun corresponda, y que dicha
informacion tiene el caracter de confidencial, por lo que se obligan:a no divulgarla o enajenarla parcial o
totalmente a tercero alguno, asi como a no utilizarla para fines| distintos de los estipulados en el presente
convenio.

Por lo tanto, se entiende por informacién confidencial, cualquier tipo de‘informaciéon que posea la calificacion
de la misma y que sea proporcionada parcial o completa, por cualquiera'de “LAS PARTES”, directa o
indirectamente, ya sea de forma oral, (siempre y cuando conste por documento o-minuta escrita, o cualquier
otro medio de comprobacién que permita demostrar que fue transmitida), de forma escrita, en formato digital
o reproducida por cualquier medio.

La informacién propietaria o confidencial estara sujeta a la proteccién de esta clausula salvo que:

1. Sea informacién que, al tiempo de su revelacion a la parte receptora, estuviera ya en-el"dominio publico
sin culpa de la parte receptora;

2. Sea informacion que después de su revelacion a la parte receptora, pase al dominio piblico sin culpa de
la parte receptora;

3. Sea informacion que la parte receptora legitimamente adquirié de una tercera parte, sin restriccion sobre
Su uso y/o sobre su revelacion;

4. Sea informacion que la parte receptora pueda demostrar por medio de registros escritos del desarrollo
independiente de la parte transmisora, o que,

5. Seainformacion que se revele en respuesta a un requerimiento legal, siempre y cuando la parte requerida
notifique urgentemente a la otra parte de tal requerimiento y que ambas partes cooperen para legitimamente
minimizar tal revelacion.
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6. “LA UNIVERSIDAD”.- Se obliga a recabar de sus alumnos el formato correspondiente a la obligacion
que contraen estos mismos de guardar absoluta confidencialidad, esto con la intencion de garantizar lo
establecido en la clausula anterior.

7.\En caso de que se llegara a hacer mal uso de la informacion por parte de los alumnos, “LA
UNIVERSIDAD” se compromete a responder por los dafios y perjuicios ocasionados al “ISSEA”

OCTAVA. — MODIFICACIONES.- El presente Convenio podra ser modificado a peticion expresa y por escrito
de'cualquiera de “LAS PARTES”, para lo cual se debera especificar el objeto de la o las modificaciones que
se pretenden; mismas que una vez acordadas por las mismas, seran plasmadas en el acuerdo modificatorio
correspondiente, las cuales entraran en vigor a la fecha de su firma.

NOVENA. < VIGENCIA.- "LAS PARTES" convienen que la vigencia del presente convenio sera a partir del
20 de marzo de 2028, y se mantendra vigente hasta el 30 de septiembre del 2027, salvo que alguna de "LAS
PARTES" manifieste a la otra por escrito su deseo de dar por concluido el presente convenio. Cualquier
cambio, modificacion-o—adicion que se considere pertinente podra hacerse con la aprobacién de "LAS
PARTES" por escrito.

DECIMA.- RESCISION.- Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el presente convenio en cualquier
tiempo, sin responsabilidad-alguna, si la contraparte incurre en alguna violacién de los términos y condiciones
que establecen en las presentes clausulas, obligandose la parte agraviada a hacer la notificacién con 10 (diez)
dias de anticipacion a la fecha en‘que.operara la rescision.

En el caso de que alguna de “LASPARTES” contratantes notifique la rescisiéon a la contraparte en los
términos del parrafo anterior, esta Ultima cuenta con un plazo de 05 (cinco) dias habiles contados a partir de
la fecha en que reciba la notificacion para/exponer lo que a su derecho convenga, respecto de la causal que
motive la rescision o del incumplimiento de’sus-obligaciones; si transcurrido dicho plazo la parte no manifiesta
nada en su defensa, o si después de analizarlas'razones aducidas por esta, la parte afectada estima que las
mismas no son satisfactorias, surtira sus efectos plenamente la rescision, aplicando lo establecido en esta
misma clausula. La parte que incumpla con este convenio se obliga a pagar a la otra los dafios que le hayan
ocasionado dicho incumplimiento.

DECIMA PRIMERA. —- RESPONSABILIDAD CIVIL.- Queda expresamente pactado por “LAS PARTES” que
no tendran responsabilidad civil por los dafios y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor. Podran suspenderse los efectos~de-este Convenio por razones ajenas a “LAS
PARTES” que impidan el desarrollo del mismo, sin que ello traiga como consecuencia su terminacién; una
vez desaparecida la causa de la suspension, continuaran los.efectos del mismo.

DECIMA SEGUNDA. — COMUNICACION ENTRE “LAS PARTES”.- Todas las notificaciones o avisos de
caracter técnico y legal que deseen hacer “LAS PARTES” en virtud de este Convenio seran por escrito. Un
aviso se considerara efectivo contra la recepcion confirmada por la parte receptora.

DECIMA TERCERA. — ENLACES.- Cada una de “LAS PARTES” nombrara a un enlace, mismo que vigilara
el cumplimiento del presente Convenio, siendo las siguientes personas:

A) Por parte de él “ISSEA” DR. Rafael Armando Jimenez Jaime, en su calidad de Director del Area de
Ensefanza Capacitacion, Investigacion y TeleSalud quien mantendra la comunicagion con el responsable de
“LA UNIVERSIDAD”.

B) Por parte de “LA UNIVERSIDAD” se designara a la Dra. Cinthya. Inguanzo Medina, en su calidad de
Coordinadora de Carreras de la Escuela de la Salud de “LA UNIVERSIDAD” quien mantendra la
comunicacion con el responsable de “EL ISSEA”

“LAS PARTES” acuerdan que los enlaces nombrados en esta clausula tendran la funcion de realizar las
acciones necesarias para facilitar la operacion y la ejecucion del objeto del presente instrumento juridico; sin
embargo, cualquier informacioén, aviso o comunicacion relacionada con el cumplimiento de las clausulas de
este convenio debera hacerse del conocimiento de la contraparte. Asi mismo, “LAS PARTES” acuerdan que
los enlaces designados firmaran como testigos del convenio, dandose por enterados de su designacion y
sujetandose a lo establecido en esta clausula, en el presente convenio y en sus anexos correspondientes.

DECIMA CUARTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.- “LAS PARTES” convienen
en que en lo relativo a la propiedad intelectual se reconocen mutuamente los derechos que al respecto cada
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una tiene sobre patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de autor, obligdndose a
mantenerlos vigentes para la ejecucion del objeto de este acuerdo.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen que la propiedad intelectual y los derechos de autor resultantes de los
programas que desarrollen conjuntamente en los acuerdos especificos, corresponderan a la parte que los
haya-producido, o en su caso, a ambas en proporcion a sus aportaciones.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados obtenidos de las acciones
amparadas-por el presente instrumento, en sus respectivas actividades.

“EL ISSEA”.en todo momento y en cualquier tiempo se obliga a reconocer los derechos morales de las
personas involucradas en los resultados académicos objeto del presente convenio, asi mismo se obliga a
respetar y a reconocer los derechos que le correspondan derivados de la Ley de Derechos de Autor y de la
Ley de Propiedad Industrial.

Cada una de “LAS-PARTES” se obliga a no usar, comercializar, revelar a terceros, distribuir, regalar, o de
cualquier otro modo disponer de cualquier desarrollo realizado por la otra parte, ni de cualquier material |
material excedente que \sea resultado de la Propiedad Intelectual, sin tener permiso previo y por escrito de la
parte titular; mismos, que. una vez concluida la vigencia del presente convenio, deberan ser devueltos a su
propietario.

Queda estrictamente prohibidopara cada una de “LAS PARTES”, y para su personal en su caso, reproducir
sin permiso de la parte propietaria, cualquier tipo de material que se le hubiese proporcionado o desarrollado
al amparo del presente convenio, bajo pena de incurrir en alguna sancion establecida en las leyes en materia
de derechos de autor, ademas de la‘rescision al presente convenio.

Asimismo, “EL ISSEA” se compromete ano-hacer, creer o suponer la existencia de una asociacion o relacion
entre “EL ISSEA” con “LA UNIVERSIDAD” '0.que la fabricacion de un producto y/o la presentacion de un
servicio se realiza bajo ciertas normas, licencia-o autorizacion del “LA UNIVERSIDAD” o que presta un
servicio con autorizacion o licencia de este, y a/su vez el “LA UNIVERSIDAD” se obliga reciprocamente a lo
mismo.

DECIMA QUINTA. — CESION DE DERECHOS.- “LAS PARTES” no podran gravar o ceder los derechos y
obligaciones del presente convenio de colaboracion, ni de los-convenios y/o contratos especificos que deriven
del mismo, ni total, ni parcialmente, sin autorizacién previa(y por\escrito de la otra parte.

DECIMA SEXTA. — TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES” acuerdan en que podran dar por
terminado anticipadamente el presente acuerdo cuando se presenten, circunstancias de interés general o
cualquier naturaleza que impidan su continuacion. Asi mismo, cualquiera de ellas podra solicitar mediante
escrito dirigido a la otra, con 20 dias naturales de anticipacion, su intencion de terminar anticipadamente su
participacion en sus compromisos adquiridos.

DECIMA SEPTIMA.- AVISO DE PRIVACIDAD.- “LAS PARTES” acuerdan que son responsables, para los
efectos que marca la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en; Posesion de particulares y su
Reglamento, de proteger los datos personales e los alumnos que deriven como consecuencia de la ejecucion
del presente convenio, conforme a la normatividad citada, contra la destruecién; perdida, alteracion no
autorizada, divulgacion o acceso indebido o accidental.

Asi mismo se establece expresamente que “LAS PARTES” trataran exclusivamentelos-datos personales de
los alumnos con las limitaciones expresadas en el presente convenio y en el aviso de privacidad, asi como
que los titulares de los datos del que “LAS PARTES” disponen una copia para tratar los'datos conforme a las
exigencias del mismo.

Declaran “LAS PARTES” que cuentan con las medidas de seguridad administrativas, fisicas técnicas
necesarias para la proteccion de la informacién personal.

DECIMA OCTAVA.- RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” convienen que el personal designado pof cada
una para la ejecucién de las actividades del presente Convenio, se entendera exclusivamente relacionado con
la parte que lo emplea, por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por este concepto y, en ningun
caso podra considerarse a la otra parte como patrén solidario o sustituto, por lo que reciprocamente se
liberaran del cualquier responsabilidad que pudiese surgir sobre el particular y con relacion al objeto del
presente Convenio.



Noviembre 20 de 2023 PERIODICO OFICIAL (Primera Seccion) Pag. 39

DECIMA NOVENA.- La direccién del Area de ensefianza, Capacitacién e Investigacion De “EL ISSEA”
analizara el total de las solicitudes de campo clinico derivadas del presente acuerdo. Y de acuerdo al estudio
de factibilidad seleccionara la (s) propuesta (s), para el desarrollo del programa académico de “LA
UNIVERSIDAD”, en donde se incluye la sede, horario y personal propuesto para desarrollar labores docentes.

VIGESIMA.- “LAS PARTES” manifiestan que la firma de este acuerdo y los compromisos contraidos en él,
saon’producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido cumplimiento;
en\caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion, esta sera de mutuo acuerdo.

VIGESIMA PRIMERA.- NO CONTRIBUCION ECONOMICA - Toda vez que el objeto del presente Convenio
se deriva de'una actividad académica, los resultados académicos que pudieran proporcionarse a “EL ISSEA”
seran sin contribucion alguna por parte de esta ultima.

Asi mismo, “LAS PARTES” acuerdan que en caso de que “EL ISSEA” desee utilizar los resultados obtenidos
del presente Convenio; siasi lo estima conveniente, podra hacerlo mediante acuerdo por escrito que suscriba
con “LA UNIVERSIDAD”

VIGESIMA SEGUNDA.- JURISDICCION.- Para la solucién de cualquier controversia que surja con motivo de
la interpretacién y/o ejecucion de lo convenido en el presente convenio, ambas partes se someten
expresamente al fuero de los tribunales competentes del estado de Aguascalientes, con residencia en la
ciudad de Aguascalientes, asi como-a las leyes reglamento y demas disposiciones legales vigentes en dicho
estado; renunciando expresamente. a cualquier fuero que por razon de su domicilio presente o futuro, o por
cualquier otra causa, pudiera corresponderles.

Previa lectura y debidamente enteradas./LLAS PARTES” del contenido, alcance y fuerza legal del presente
contrato, en virtud de que se ajusta a la expresidn de su libre voluntad y que su conocimiento no se encuentra
afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios 'de la voluntad, lo Firman y ratifican en todas sus partes, en
tres tantos, en la Ciudad de Aguascalientes, Ags., el dia 02 de junio de 2023.

FIRMAS
DR. RUBEN GALAVIZ TRISTAN LIC. ALEJANDRO RAGA PEREZ
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR REPRESENTANTE LEGAL DE
GENERAL DL INSTITUTO DE SERVICIOS DE CINESTAV,S.C.
SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
TESTIGOS
DR. RAFAEL ARMANDO JIMENEZ JAIME MTRO. JESUS MARTINEZ CARBAJAL
DIRECTOR DEL AREA ENSENA'NZA RECTOR DE CINESTAV, S.C.
CAPACITACION, INVESTIGACION Y

TELESALUD

DRA. CINTHYA INGUANZO MEDINA
COORDINADORA DE CARRERAS DE LA
ESCUELA DE LA SALUD-DE CINESTAV, S.C.
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SECRETARIA DE SALUD
INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION ACADEMICA EN MATERIA/DEI CAMPOS CLINICOS
PARA CICLOS CLINICOS DE LA CARRERA DE FISIOTERAPIA, QUE CELEBRAN EL INSTITUTO DE
SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR
EL DR.'RUBEN GALAVIZ TRISTAN, EN SU CARACTER DE SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, A QUIEN
LO "SUCESIVO Y PARA EFECTOS DE CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, SE LE
DENOMINARA “EL ISSEA”, Y POR OTRA PARTE LA ESCUELA DE LA SALUD DE CINESTAYV, S.C., A
QUIEN EN LO SUCESIVO Y PARA EFECTOS DEL CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONVENIO, SE LE
DENOMINARA: “LA UNIVERSIDAD", REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR EL LIC. ALEJANDRO
RAGA PEREZ; EN/SU CARACTER DE APODERADO LEGAL; QUIENES AL ACTUAR DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA COMO “LAS PARTES”, AL TENOR DE LAS SIGUIENTES

DECLARACIONES:
1.-Declara “EL ISSEA”|que:

1.1.- Ser un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de
Aguascalientes, con personalidad-Juridica propia, Patrimonio Propio y Funciones de Autoridad, como lo
establece el articulo 1° de la ley dél Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes.

1.2.- De conformidad con lo que sefiala el articulo 4° de la Ley del Instituto de Servicios de Salud del
Estado de Aguascalientes, tiene por-objeto |la prestacion de los Servicios de Salud a la poblacion abierta en
el Estado, segun lo establecen la Ley de/Salud del Estado, sus reglamentos, el acuerdo de coordinacién y
programas que, sobre la materia, suscriba por el.Poder Ejecutivo del Estado.

1.3.- Que el DR. RUBEN GALAVIZ TRISTAN, es el Secretario de Salud y Direccién General del
Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, quien cuenta con sus nombramientos otorgados
en su favor mediante los oficios nimero DG/N/004/2022 y DG/N/045/2022, emitidos por la Dra. Maria Teresa
Jiménez Esquivel, Gobernadora Constitucional del\Estado de Aguascalientes ambos en fecha primero de
octubre del 2022 quien se encuentra facultado para /celebrar el presente convenio, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 4°, 6°, fraccion | y 12, fraccion VI,-de la Ley Organica de la Administracion Publica
Estatal; 8° fraccion VII, 15 fracciéon | y Il 'y 42 fraccion Iy XVl de la Ley para el Control de las Entidades
Paraestatales del Estado de Aguascalientes; 2°, 4°, 5°, fraccion |ll y XXII, de la Ley del Instituto de Servicios
de Salud del Estado de Aguascalientes, 4°, 18, 19 y 20, fraccion XIX, del Reglamento Interior del Instituto de
Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes

1.4.- Que sefala como su domicilio legal el ubicado ‘en_Margil de Jesus 1501, Las Arboledas,
Aguascalientes, Ags., C.P. 20020, Teléfono 910 79 00.

1.5.- Que su Registro Federal de Contribuyentes es ISS880101GF 1«
2.-Declara “LA UNIVERSIDAD" que:

2.1. Es una empresa legalmente constituida bajo las Leyes Mexicanas y-mediante el Acta Constitutiva
numero 3874 de fecha 31 de marzo de 2014 protocolizada ante el Notario Publico N° 28 de Zapopan, Jalisco,
Lic. Mario E. Camarena Obeso, asimismo reconoce contar con plena capacidad juridica para celebrar el
presente convenio de servicios educativos.

2.2. Que su apoderado legal sera el Lic. Alejandro Raga Pérez y cuenta con todas las facultades de
representacion legal establecidas en la Escritura Publica N°15,387 de fecha 23 de” enero 'de 2022,
protocolizado ante la fe del Notario Publico N° 111 del Estado de México, Lic. Rocio Pefia Narvaez.

2.3. Que el objeto social de su representada es enunciativa mas no limitativamente la_formacion
integral, imparticion, promocion y fomento a la educacion, en todos sus niveles, es decir preescolar, primaria,
secundaria, bachillerato, licenciatura, maestria y doctorado, solicitud de becas, imparticiéon de cursos,
conferencias, congresos, diplomados y actividades afines a la educacion y capacitacion continua; La
investigacion en cualquiera de sus ramas, la divulgacion de dichas investigaciones por todos los medios
escritos y audiovisuales dentro y fuera de la Republica Mexicana.
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2.4. Que sefiala como domicilio legal, el inmueble ubicado en: Av. Paseo del Paraiso SN, Col.
Hacienda Nueva, cp. 20313, Aguascalientes, Aguascalientes. Tel. (449) 910-68-50 y (449) 173-47-89, Correo
electrénico: rosario.bocanegra@usantafe.edu.mx y cinthya.inguanzo@usantafe.edi.mx

2.5. Que su Registro Federal de Contribuyentes es: CIN140408AJ3

2.6. Que la carrera de FISIOTERAPIA cuenta con el reconocimiento de validez oficial de estudio
(RVOE) con el numero: 20220621

3.-“LASPARTES” declaran:

3.1.<Que se reconocen mutuamente la capacidad, personalidad y facultades con las que comparecen
y se ostentan para lajcelebracion del presente instrumento juridico.

3.2.- Que/ ) manifiestan su consentimiento para obligarse en términos del presente Convenio de
Colaboracion.

3.3.- Que estan en la mejor disposicion de apoyarse para cumplir cabalmente con el objeto del
presente instrumento juridico:

3.4.- El presente convenio.no tiene Clausula alguna contraria a la ley, a la moral o las buenas
costumbres y que para si celebracion\.no media coaccion alguna, consecuentemente carece de todo dolo,
error o mala fe o cualquier otro vicio-del consentimiento, que pueda afectar en todo o en parte la validez del
mismo.

3.5.- Que conocen el contenido de' las Normas Oficiales Mexicanas relacionadas a campos clinicos
para ciclos clinicos e internado de la licenciatura en FISIOTERAPIA, por lo que acuerdan considerar su
aplicabilidad para el presente instrumento en-tanto.se cumplan los criterios establecidos en dichos documentos
principalmente en las definiciones.

Hechas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES? convienen en otorgar el presente Convenio, de
conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO: El objeto del presente convenio es establecer las bases de colaboracién académica
entre “LAS PARTES” a fin de

a) Acordar la estructura académico-administrativa para el \desarrollo de los alumnos de la carrera
FISIOTERAPIA para contribuir a la capacitacién profesional de los-educandos.

b) Adoptar en forma conjunta las recomendaciones de la Ley General de/Educacion, Ley General en Salud,
Normas Oficiales Mexicanas en materia de educacién y en materia de Utilizacion de campos clinicos, Comision
Interinstitucional para la Formacién de Recursos Humanos para la Salud; asi como las propias de “LA
UNIVERSIDAD” y De “EL ISSEA” que emitan en materia de educacion formativa.

SEGUNDA. — DEFINICION DE ACTIVIDADES.- La definicién de actividades\y calendarios a los que se
sujetara “LA UNIVERSIDAD” para cumplir con el objeto del presente Convenio,-se encuentran expresamente
detalladas en el programa Académico de cada ciclo, el cual sera elaborado por “LA UNIVERSIDAD” y que
una vez verificado, aprobado y firmado por “LAS PARTES”, este sera integrante del presente instrumento.

TERCERA. — COMPROMISOS DE “EL ISSEA”: Para el cumplimiento del objeto del presente instrumento,
“EL ISSEA” se compromete a:

1. Poner a disposicién de los alumnos de “LA UNIVERSIDAD” |as instalaciones y equipos existentes en las
unidades del Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, propias para las actividades de la
carrera de FISIOTERAPIA.

2. Aceptar a los educandos siempre que exista disponibilidad, dentro de las Unidades del Instituto de
Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes, propias para las actividades, en calidad de los alumnos de
la Carrera de FISIOTERAPIA, con los derechos y obligaciones expresados en las reglamentaciones internas
de ambas instituciones, asi como en las Normas Oficiales Mexicanas relacionadas de la licenciatura en
FISIOTERAPIA, siempre que “EL ISSEA” cuente con la disponibilidad.

3. Acordar con “LA UNIVERSIDAD” la adecuacion y aplicacion de los contenidos de los programas
operativos de ciclos clinicos que se juzgue conveniente implementar.
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4. Apoyar las actividades educativas de los alumnos con la designacion de personal que se responsabilice
de organizar, coordinar, supervisar, y evaluar a los alumnos de acuerdo con el programa académico del Plantel
y.el Programa Operativo De “EL ISSEA” que con tal fin se elabore.

5.\ Informar por escrito para efectos correctivos a “LA UNIVERSIDAD” las irregularidades que comentan sus
alumnos en el desarrollo de los programas respectivos, asi como las infracciones a las normas que regulan la
prestacion del Servicio Social o practicas clinicas profesionales y la reglamentacion interna de las unidades
médicas-De “EL ISSEA”.

6. \Acordar con “LA UNIVERSIDAD” el retiro de sus alumnos, cuando su inadecuada conducta, faltas al
reglamento o bajo aprovechamiento incumplan sus obligaciones que previamente se especifican en el
reglamentoque”EL ISSEA” tiene establecido para tal efecto.

7. Aprobar a.través del titular de ensefianza, al profesor titular y en su caso a otros integrantes del equipo
docente responsables de elaborar, aplicar y evaluar el programa Operativo y demas equipo docente que fuera
necesario, de acuerdo a los lineamientos académicos que marque “LA UNIVERSIDAD” y lo aplicable en el
reglamento para Setryicio Social y Practicas Clinicas.

8. Aprobar la elaboracion, aplicacién y evaluacion de los programas Operativos de Servicio Social y Practica
Clinicas, a través del-equipo docente, considerando como contenido minimo lo dispuesto en los reglamentos
existentes en “EL ISSEA” y-“LA UNIVERSIDAD” el desempefio de tales programas.

9. Evaluar a los alumnos en ‘el cumplimiento de los programas Académicos y Operativo de acuerdo a lo
establecido por “EL ISSEA”

10.Facilitar el acceso a los-eentros de documentacién con que cuenta, para el cumplimiento del programa
Operativo y actividades académicas correspondientes.

11.Disponer del personal de ensefianza en cada unidad receptora sede o subsede de campos clinicos, cuyos
responsables, en coordinacion con los profesores titulares, deberan organizar, coordinar, supervisar y evaluar
el Servicio Social y las Practicas Clinicas de acuerdo con el Programa Académico y el Operativo que con tal
fin se elabore.

12.Dirigir y supervisar el Servicio Social\y las practicas clinicas que se llevan a cabo por los alumnos de “LA
UNIVERSIDAD” en “EL ISSEA”, a través de-a participacion de personal adscrito a los servicios de que se
trate, por lo que el manejo y tratamiento de’los pacientes sera responsabilidad del personal tratante, sin que
eso supla la responsabilidad del profesor de lajasighatura.

13.Promover en sus instalaciones el cumplimiento de estdndares de calidad avalados por organismos con
facultades reconocidas oficialmente en la matera, tales como la certificacion del Consejo de Salubridad
General o la acreditacion establecida para las unidades/'del Sistema de Proteccidon Social en Salud.

CUARTA.- COMPROMISOS DE “LA UNIVERSIDAD”.- Para el cumplimiento del objeto del presente
instrumento, “LA UNIVERSIDAD” se compromete a:

1. Cumplir con los procedimientos establecidos en materia.de ensefianza por “EL ISSEA”. Asi como con la
normatividad aplicable en las Unidades.

2. Proponer al “ISSEA” para su adecuacion y aplicacién los contenidos tematicos del programa académicos
de los alumnos de la carrera de FISIOTERAPIA, que se requiera‘instrumentar por necesidades educativas.
3. Apoyar el cumplimiento del programa Operativo de los alumnos dela carrera de carrera de FISIOTERAPIA.
4. Elaborar materiales de apoyo didactico e instrumentos de evaluacion del conocimiento para sus alumnos.
5. Aceptar la programacion y el horario de asistencia acordado.

6. Aprobar el personal académico que proponga “EL ISSEA” con base'al-perfil-del docente requerido para
el desarrollo de los programas educativos durante el periodo correspondiente, 'otorgandole el nombramiento
o contrato establecido por su legislacion vigente y prorrogandolo segun.los\resultados de evaluacion
académica periédica del docente.

7. Otorgar al personal académico las prestaciones, capacitacion o cualquier otro tipo de estimulo de acuerdo
a la legislacion vigente.

8. Acordar con “EL ISSEA” previo al inicio de cada ciclo escolar los apoyos que la_*LA-UNIVERSIDAD”
proporcionara a “EL ISSEA” para el mejoramiento del campo clinico.

9. Mantener vigente el dictamen de acreditacion y concluir satisfactoriamente los procesos de acreditacion
en el plazo de 18 meses, a fin de poder obtener los campos clinicos derivados del presente:convenio.
10.Vigilar y supervisar el desempefio escolar que implica las actividades de servicio social y practicas clinicas
que se desarrollan en las unidades receptoras.

11.Notificar a “EL ISSEA” y a los alumnos adscritos a las sedes, de manera oportuna, el reglamento,
procedimiento e instrumentos que se aplicaran para la evaluacion y sistema de calificacion, del aprendizaje y
promocién de los alumnos, asi como el resultado de las evaluaciones.

12.Proporcionar, cuando lo solicite “EL ISSEA”, la informacion relativa a la Licenciatura para la que se
proporciond el campo clinico.

13.Entregar reportes de las actividades realizadas con motivo de su estancia en las unidades De “EL ISSEA”
a la Direccion de Area de Ensefianza, Capacitacion e Investigacion De “EL ISSEA”.
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14.El responsable académico debera informar oportunamente si alguno de los alumnos padece enfermedades
cronicas o ha estado en contacto con enfermedades infecciosas.

15.“LA UNIVERSIDAD” solicitara a “EL ISSEA” con 4 meses de anticipacién la asignacion de campos
clinicos autorizados por la DGES a “LA UNIVERSIDAD” una vez documentada la vigencia de la acreditacion
delplan de estudios o bien el estatus de “En proceso de Acreditacion”.

16.Exigir a su alumnado el cumplimiento de la normatividad interna vigente en “LA UNIVERSIDAD” de los
reglamentos referentes y los de las sedes correspondientes durante el desarrollo de los programas.

17.%“LA UNIVERSIDAD” se compromete a que los alumnos cuenten con atencion meédica y seguro de vida
tal y.comolo-disponga para todos los alumnos que presten el servicio social en “EL ISSEA” y los estudiantes
para practicas clinicas.

QUINTA.— “LA“UNIVERSIDAD” se compromete a dar a conocer a sus alumnos, docentes, personal
administrativo y autoridades, el reglamento, las politicas, las normas y demas disposiciones aplicables en los
campos deportivos,/laboratorios, talleres, salones, clinicas, hospitales, centros de salud, etc.; propiedad de
“EL ISSEA”.

En virtud de lo anterior, en-caso de violacion a dichas disposiciones, “EL ISSEA” podra sancionar a la persona
infractora de conformidad conlas mismas, en cuyo caso notificara a “LA UNIVERSIDAD” con la finalidad de
que se tome conocimiento de los hechos y se aplique, en su caso, la sancion correspondiente.

SEXTA.— “LA UNIVERSIDAD”: Se.compromete a cubrir los dafios causados o reponer el equipo o maquinaria
afectada, en caso de que sus-alumnos, docentes, personal administrativo o autoridades, a realizar una
practica, visita, actividad o en general hacer uso de un equipo en un taller, laboratorios, clinicas, hospitales,
centros de salud, etc., afecten o dafien algun equipo de “EL ISSEA”.

SEPTIMA.- CONFIDENCIALIDAD: “LAS /PARTES” aceptan y reconocen que toda la informacion a la que
tendra acceso su personal, asi como cualquier informacién que le sea proporcionada, sin importar el medio
por el que se haga, es propiedad De “EL ISSEA™ o de “LA UNIVERSIDAD”, segun corresponda, y que dicha
informacion tiene el caracter de confidencial, jpor lo que se obligan a no divulgarla o enajenarla parcial o
totalmente a tercero alguno, asi como a no utilizarla para fines distintos de los estipulados en el presente
convenio.

Por lo tanto, se entiende por informacion confidencial, cualquier tipo de informacion que posea la calificacion
de la misma y que sea proporcionada parcial o completa, por cualquiera de “LAS PARTES”, directa o
indirectamente, ya sea de forma oral, (siempre y cuando conste por documento o minuta escrita, o cualquier
otro medio de comprobacién que permita demostrar que fue transmitida), de forma escrita, en formato digital
o reproducida por cualquier medio.

La informacion propietaria o confidencial estara sujeta a la protecciéon de esta clausula salvo que:

1. Sea informacién que, al tiempo de su revelacion a la parte receptora; estuviera ya en el dominio publico
sin culpa de la parte receptora;

2. Sea informacion que después de su revelacion a la parte receptora, pase-al dominio publico sin culpa de
la parte receptora;

3. Sea informacion que la parte receptora legitimamente adquirié de una tercera parte, sin restriccion sobre
Su uso y/o sobre su revelacion;

4. Sea informacion que la parte receptora pueda demostrar por medio de registros”escritos del desarrollo
independiente de la parte transmisora, o que,

5. Seainformacién que se revele en respuesta a un requerimiento legal, siempre y.cuando'la parte requerida
notifique urgentemente a la otra parte de tal requerimiento y que ambas partes cooperen’para legitimamente
minimizar tal revelacion.

6. “LA UNIVERSIDAD”.- Se obliga a recabar de sus alumnos el formato correspondiente a la obligacion
que contraen estos mismos de guardar absoluta confidencialidad, esto con la intencidén de garantizar lo
establecido en la clausula anterior.

7. En caso de que se llegara a hacer mal uso de la informaciéon por parte de los ‘alumnos, “LA
UNIVERSIDAD” se compromete a responder por los dafios y perjuicios ocasionados al “ISSEA”

OCTAVA. - MODIFICACIONES.- El presente Convenio podra ser modificado a peticion expresa y porescrito
de cualquiera de “LAS PARTES?”, para lo cual se debera especificar el objeto de la o las modificaciones que
se pretenden, mismas que una vez acordadas por las mismas, seran plasmadas en el acuerdo modificatorio
correspondiente, las cuales entraran en vigor a la fecha de su firma.
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NOVENA. — VIGENCIA.- "LAS PARTES" convienen que la vigencia del presente convenio sera a partir del
20 de marzo de 2023, y se mantendra vigente hasta el 30 de septiembre del 2027, salvo que alguna de "LAS
PARTES" manifieste a la otra por escrito su deseo de dar por concluido el presente convenio. Cualquier
cambio, modificacién o adicion que se considere pertinente podra hacerse con la aprobacion de "LAS
PARTES" por escrito.

DECIMA:- RESCISION.- Cualquiera de “LAS PARTES” podra rescindir el presente convenio en cualquier
tiempo, sin responsabilidad alguna, si la contraparte incurre en alguna violacién de los términos y condiciones
que establecen en las presentes clausulas, obligandose la parte agraviada a hacer la notificacién con 10 (diez)
dias de anticipacion a la fecha en que operara la rescision.

En el caso_deque alguna de “LAS PARTES” contratantes notifique la rescision a la contraparte en los
términos del parrafo/anterior, esta ultima cuenta con un plazo de 05 (cinco) dias habiles contados a partir de
la fecha en que reciba la notificacién para exponer lo que a su derecho convenga, respecto de la causal que
motive la rescisiéon o del incumplimiento de sus obligaciones; si transcurrido dicho plazo la parte no manifiesta
nada en su defensa;-osi después de analizarlas razones aducidas por esta, la parte afectada estima que las
mismas no son satisfactorias, surtira sus efectos plenamente la rescision, aplicando lo establecido en esta
misma clausula. La parte que\incumpla con este convenio se obliga a pagar a la otra los dafios que le hayan
ocasionado dicho incumplimiento.

DECIMA PRIMERA. - RESPONSABILIDAD CIVIL.- Queda expresamente pactado por “LAS PARTES” que
no tendran responsabilidad civil-pot los.dafos y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso
fortuito o fuerza mayor. Podran suspenderse los efectos de este Convenio por razones ajenas a “LAS
PARTES” que impidan el desarrollo del mismo, sin que ello traiga como consecuencia su terminacién; una
vez desaparecida la causa de la suspension, continuaran los efectos del mismo.

DECIMA SEGUNDA. - COMUNICACION ENTRE “LAS PARTES”.- Todas las notificaciones o avisos de
caracter técnico y legal que deseen hacer“LAS PARTES” en virtud de este Convenio seran por escrito. Un
aviso se considerara efectivo contra la recepcion-confirmada por la parte receptora.

DECIMA TERCERA. — ENLACES.- Cada una de “LAS PARTES” nombrara a un enlace, mismo que vigilara
el cumplimiento del presente Convenio, siendo las siguientes personas:

A) Por parte de él “ISSEA” DR. Rafael Armando Jimenez Jaime, en su calidad de Director del Area de
Ensefianza Capacitacion, Investigacion y TeleSalud quien’ mantendra la comunicacién con el responsable de
“LA UNIVERSIDAD”.

B) Por parte de “LA UNIVERSIDAD” se designara a la Dra, Cinthya. Inguanzo Medina, en su calidad de
Coordinadora de Carreras de la Escuela de la Salud de /“LA-UNIVERSIDAD” quien mantendra la
comunicacion con el responsable de “EL ISSEA”

“LAS PARTES” acuerdan que los enlaces nombrados en esta clausulastendran la funciéon de realizar las
acciones necesarias para facilitar la operacion y la ejecucion del objeto"del presente instrumento juridico; sin
embargo, cualquier informacion, aviso o comunicacion relacionada con el cumplimiento de las clausulas de
este convenio debera hacerse del conocimiento de la contraparte. Asi mismo, ‘“‘LAS PARTES” acuerdan que
los enlaces designados firmaran como testigos del convenio, dandose por enterados de su designacion y
sujetandose a lo establecido en esta clausula, en el presente convenio y en sus anexos correspondientes.

DECIMA CUARTA.- PROPIEDAD INTELECTUAL Y DERECHOS DE AUTOR.- “LAS PARTES” convienen
en que en lo relativo a la propiedad intelectual se reconocen mutuamente los derechos que al respecto cada
una tiene sobre patentes, modelos de utilidad, disefios industriales y derechos de-autor,; obligandose a
mantenerlos vigentes para la ejecucion del objeto de este acuerdo.

Asimismo, “LAS PARTES” convienen que la propiedad intelectual y los derechos de autor-resultantes de los
programas que desarrollen conjuntamente en los acuerdos especificos, corresponderan a la-parte.que los
haya producido, o en su caso, a ambas en proporcion a sus aportaciones.

Queda expresamente entendido que “LAS PARTES” podran utilizar los resultados obtenidos de las acciones
amparadas por el presente instrumento, en sus respectivas actividades.

“EL ISSEA” en todo momento y en cualquier tiempo se obliga a reconocer los derechos morales de las
personas involucradas en los resultados académicos objeto del presente convenio, asi mismo se obliga a
respetar y a reconocer los derechos que le correspondan derivados de la Ley de Derechos de Autor y de la
Ley de Propiedad Industrial.
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Cada una de “LAS PARTES” se obliga a no usar, comercializar, revelar a terceros, distribuir, regalar, o de
cualquier otro modo disponer de cualquier desarrollo realizado por la otra parte, ni de cualquier material |
material excedente que sea resultado de la Propiedad Intelectual, sin tener permiso previo y por escrito de la
parte titular; mismos, que una vez concluida la vigencia del presente convenio, deberan ser devueltos a su
propietario.

Queda estrictamente prohibido para cada una de “LAS PARTES”, y para su personal en su caso, reproducir
sin\permiso de la parte propietaria, cualquier tipo de material que se le hubiese proporcionado o desarrollado
al amparo del presente convenio, bajo pena de incurrir en alguna sancion establecida en las leyes en materia
de derechos de autor, ademas de la rescision al presente convenio.

Asimismo, “EL ISSEA” se compromete a no hacer, creer o suponer la existencia de una asociacion o relacion
entre “EL ISSEA”.con “LA UNIVERSIDAD” o que la fabricacién de un producto y/o la presentacion de un
servicio se realiza bajo ciertas normas, licencia o autorizacion del “LA UNIVERSIDAD” o que presta un
servicio con autorizacion o licencia de este, y a su vez el “LA UNIVERSIDAD” se obliga reciprocamente a lo
mismo.

DECIMA QUINTA. — CESION DE DERECHOS.- “LAS PARTES” no podran gravar o ceder los derechos y
obligaciones del presente.convenio de colaboracion, ni de los convenios y/o contratos especificos que deriven
del mismo, ni total, ni parcialmente, sin autorizacion previa y por escrito de la otra parte.

DECIMA SEXTA. — TERMINACION ANTICIPADA.- “LAS PARTES” acuerdan en que podran dar por
terminado anticipadamente el presente) acuerdo cuando se presenten circunstancias de interés general o
cualquier naturaleza que impidan su continuacion. Asi mismo, cualquiera de ellas podra solicitar mediante
escrito dirigido a la otra, con 20 dias-naturales de anticipacion, su intencion de terminar anticipadamente su
participacion en sus compromisos adquiridos.

DECIMA SEPTIMA.- AVISO DE PRIVACIDAD.- “LAS PARTES” acuerdan que son responsables, para los
efectos que marca la Ley Federal de Proteccién de Datos Personales en Posesion de particulares y su
Reglamento, de proteger los datos personales g/los alumnos que deriven como consecuencia de la ejecucion
del presente convenio, conforme a la normatividad citada, contra la destrucciéon, perdida, alteraciéon no
autorizada, divulgacion o acceso indebido o accidental!

Asi mismo se establece expresamente que “LAS PARTES” trataran exclusivamente los datos personales de
los alumnos con las limitaciones expresadas en el presente-convenio y en el aviso de privacidad, asi como
que los titulares de los datos del que “LAS PARTES” disponen una copia para tratar los datos conforme a las
exigencias del mismo.

Declaran “LAS PARTES” que cuentan con las medidas de|seguridad administrativas, fisicas técnicas
necesarias para la proteccion de la informacién personal.

DECIMA OCTAVA.- RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” convienéen que el personal designado por cada
una para la ejecucion de las actividades del presente Convenio, se entendera exclusivamente relacionado con
la parte que lo emplea, por ende, cada una de ellas asumira su responsabilidad por.este concepto y, en ningun
caso podra considerarse a la otra parte como patron solidario o sustituto),por 10, que reciprocamente se
liberaran del cualquier responsabilidad que pudiese surgir sobre el particular 'y, con relacién al objeto del
presente Convenio.

DECIMA NOVENA.- La direccidon del Area de ensefanza, Capacitacion e Investigacion:De “EL ISSEA”
analizara el total de las solicitudes de campo clinico derivadas del presente acuerdo.-Y-de acuerdo al estudio
de factibilidad seleccionara la (s) propuesta (s), para el desarrollo del programa_académico de “LA
UNIVERSIDAD”, en donde se incluye la sede, horario y personal propuesto para desarrollar labores docentes.

VIGESIMA.- “LAS PARTES” manifiestan que la firma de este acuerdo y los compromisos contraidos en él,
son producto de su buena fe, por lo que realizaran todas las acciones necesarias para su debido-cumplimiento;
en caso de presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion, esta sera de mutuo acuerdo.

VIGESIMA PRIMERA.- NO CONTRIBUCION ECONOMICA - Toda vez que el objeto del presente Convenio
se deriva de una actividad académica, los resultados académicos que pudieran proporcionarse a “EL ISSEA”
seran sin contribucion alguna por parte de esta ultima.
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Asi mismo, “LAS PARTES” acuerdan que en caso de que “EL ISSEA” desee utilizar los resultados obtenidos
del presente Convenio, si asi lo estima conveniente, podra hacerlo mediante acuerdo por escrito que suscriba
con “LA UNIVERSIDAD”

VIGESIMA SEGUNDA.- JURISDICCION.- Para la solucién de cualquier controversia que surja con motivo de
la interpretacion y/o ejecucion de lo convenido en el presente convenio, ambas partes se someten
expresamente al fuero de los tribunales competentes del estado de Aguascalientes, con residencia en la
ciudad de Aguascalientes, asi como a las leyes reglamento y demas disposiciones legales vigentes en dicho
estado;, renunciando expresamente a cualquier fuero que por razén de su domicilio presente o futuro, o por
cualquierotra causa, pudiera corresponderles.

Previa lectura y'debidamente enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance y fuerza legal del presente
contrato, envirtud-de.que se ajusta a la expresion de su libre voluntad y que su conocimiento no se encuentra
afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios de la voluntad, lo Firman y ratifican en todas sus partes, en
tres tantos, en la Ciudad de Aguascalientes, Ags., el dia 02 de junio de 2023.

FIRMAS
DR. RUBEN GALAVIZ TRISTAN LIC. ALEJANDRO RAGA PEREZ
SECRETARIO DE SALUD Y DIRECTOR REPRESENTANTE LEGAL DE
GENERAL DL INSTITUTO DE SERVICIOS DE CINESTAV,S.C.
SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
TESTIGOS
DR. RAFAEL ARMANDO JIMI'ENEZ JAIME MTRO. JESUS MARTINEZ CARBAJAL
DIRECTOR DEL AREA ENSENANZA RECTOR DE CINESTAV,S.C.
CAPACITACION, INVESTIGACION-Y.

TELESALUD

DRA. CINTHYA INGUANZO MEDINA
COORDINADORA DE CARRERAS DE
LAESCUELA DE LA SALUD DE
CINESTAV,S.C.

SECRETARIA DE SALUD
INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

EVALUACION DE CONSISTENCIA Y RESULTADOS AL PROGRAMA PRESUPUESTARIO 1-002. FONDO
DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA) EN SU EJERCICIO FISCAL 2022

RESUMEN EJECUTIVO

Con fundamento a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), que en sus
articulos 78, 85 y 110 establecen, entre otros aspectos que: “Las dependencias;-0 las-entidades a través de
su respectiva dependencia coordinadora de sector, deberan realizar una evaluacion de resultados de los
Programas sujetos a reglas de operacion, por conducto de expertos, instituciones” académicas y de
investigacion u organismos especializados, de caracter nacional o internacional, que cuenten con
reconocimiento y experiencia en las respectivas materias de los Programas”, se lleva_a cabo la presente
Evaluacion de Consistencia y Resultados al Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (FASSA) para
el ejercicio fiscal 2022 en el estado de Aguascalientes, contando con la colaboracién del Instituto de Servicios
de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA).

El presente documento muestra los resultados de la tercer' Evaluacion de Consistencia y Resultados aplicada
al FASSA del estado de Aguascalientes, en esta ocasion para el ejercicio fiscal 2022, identificado de acuerdo
con su origen federal como el Programa presupuestario (Pp) I-002 FASSA. Dicha evaluacion se realiza con
la finalidad de obtener un diagnéstico sobre la capacidad institucional, organizacional y de gestion del
programa orientado hacia resultados, ademas de proveer informacion que retroalimente la gestion y los
resultados del mismo a nivel estatal (gobierno sub-nacional), asi como la estructura del Programa
presupuestario en los apartados de Disefio; Planeacion y Orientacion a Resultados; Cobertura y Focalizacion;
Percepcion de la Poblacion Atendida; y, Medicion de Resultados.
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La Evaluacién de Consistencia y Resultados al Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud se lleva a
cabo bajo la premisa de que, asi como el gobierno nacional realiza esfuerzos para lograr que todas sus
actividades estén alineadas con los objetivos nacionales, los gobiernossub-nacionales y locales deben de
hacer lo propio con el propdsito de generar valor publico e incrementar el impacto de las acciones del
quehacer del gobierno a favor del bienestar de la poblacion.

El/Ramo:General 33 tiene como misién apoyar la capacidad de respuesta de los gobiernos sub-nacionales y
locales, para que el ejercicio de los recursos les permita elevar la eficiencia y eficaciaen la atencién a la
educacion; infraestructura basica; fortalecimiento financiero; seguridad publica;programas alimenticios y de
asistencia.social e infraestructura educativa, ademas de fortalecer los presupuestos de las entidades
federativas y regiones que las conforman, dando cumplimientoa lo establecido en el capitulo V de la Ley de
Coordinacion Fiscal (LCF).

En este sentido; el FASSA, como parte del Ramo General 33, tiene como objetivo principal aportar recursos a
las entidades federativas para la prestacion de servicios de salud a la poblacién que no cuenta con empleo
formal o no esta incorporada en algun régimen de seguridad social que incluya el acceso a servicios de salud,
esto mediante la implementacion de mecanismos que apoyen las actividades de proteccion contra riesgos
sanitarios, la promocion de la\salud y prevencion de enfermedades, la mejora en la calidad de la atencion y la
seguridad en salud, asi\como/el abasto y la entrega oportuna y adecuada de medicamentos.

Dado lo anterior, conforme al articulo 29 de la LCF; los Estados y el Distrito Federal recibiran recursos
econdmicos asignados por la federacion a través del Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud en
apoyo al ejercicio de las atribuciones que en los términos de los articulos 30., 13 y 18 de la Ley General de
Salud les competan.

La actual administracion del Estado de Aguascalientes, a través del Instituto de Servicios de Saluddel Estado de
Aguascalientes (ISSEA), establecié como/uno-de sus principales objetivos el contribuir a generar condiciones
de bienestar y desarrollo equilibrado en-1a-‘poblacién en materia de servicios de salud, coadyuvando a
satisfacer sus necesidades y requerimientos para’elevar su calidad de vida. Cabe sefalar que dicho objetivo
se encuentra vinculado a los objetivos y metas nacionales establecidos en materia de salud por el Gobierno
Federal. Es asi, que a través del ejercicio de recursosradicados por el FASSA en la entidad, el Gobierno del
Estado de Aguascalientes, en coordinacion con el ISSEA, buscaron mejorar la atencién de servicios de salud
durante el ejercicio de los recursos 2022.

Durante el proceso de evaluacion, el personal del ISSEA proporcioné evidencias que demuestran el esfuerzo
del Gobierno Estatal por transitar de un presupuesto inercial a un Presupuesto basado en Resultados (PbR), lo
anterior se establece dado que el personal encargado de la-operatividad del fondo en el contexto local conoce
el destino de los recursos radicados en la entidad por el FASSAry-atiende las obligaciones establecidas en la
normatividad aplicable. Si bien, aun puede trabajarse mas para incrementar el impacto del Fondo en el logro
de valor publico, por lo que la realizacion de la evaluacion se convierte enuna importante herramienta de mejora
y rendicion de cuentas a través del establecimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM), los cuales,
de ser atendidos por las instancias correspondientes, contribuirdn a mejorar la operacion y resultados del
FASSA y por ende de los recursos publicos.

Cabe destacar que, para que las evaluaciones realmente contribuyan al mejoramiento de la gestién publica,
es importante que los resultados de esta sean compartidos con los diferentes niveles, organismos y
direcciones que participan en la planeacion, programacion, operacion y rendicion de cuentas del FASSA en la
entidad.

La presente evaluacion se llevé a cabo bajo los Términos de Referencia (TdR) establecidos-y publicados por
el CONEVAL en abril de 2021, retomados por el IPLANEA, los cuales analizan el desempéefio del programa
a través de 51 items divididos en 6 temas especificos:

IV Disefio, 13 items; Il Planeacién y orientacion a resultados, 9 items.lll Cobertura y focalizacion, 3:items; IV
Operacion, 17 items.; V Percepcién de la poblacién o area de enfoque atendida, 1 item.VI} _Medicion de
resultados, 8 items.

Para la valoracién de cada item, se establecen ciertas caracteristicas que, de cumplirse en su totalidad,
alcanzan un valor maximo de 4 puntos en cada reactivo, de manera que, la suma cuantitativa de los /puntos
alcanzados en los items de cada uno de los 6 temas determina la valoracién de cada uno de ellos; asi
mismo, la sumatoria total de puntos alcanzados en cada tema abordado, establecera la valoracion cuantitativa
general de la evaluacién del Fondo.
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La Evaluacion de Consistencia y Resultados al FASSA se efectué mediante un andlisis de investigacion de
gabinete, tomando como referencia la informacion publica generada por los gobiernos federal y estatal. Esta
informacion fue complementada con evidencias proporcionadas por los enlaces responsables de la
operatividad del Fondo en la entidad a través de diversas reuniones llevadas a cabo de manera presencial.
Las actividades realizadas en las reuniones fueron las siguientes: Presentacion del equipo evaluador en las
instalaciones del ISSEA; Se llevé a cabo una plética de induccién sobre la importancia del proceso de la
Evaluacién de Consistencia y Resultados para la administracion y el por qué y para qué se evaluan los fondos
y programas, ademas de brindarles una explicacién al enlace del FASSA sobrela dinamica a seguir en el
proceso de-evaluacion, en donde se compartio el cronograma de trabajo del proceso de evaluacion; Se
sostuvieron reuniones presenciales con el enlace del FASSA asignado por el ISSEA durante el proceso de
evaluacion pararecabar la informacion y las evidencias con referencia a la operatividad del Fondo en la
entidad de acuerdo.con cada uno de los 6 temas contenidos en la Evaluacién de Consistencia y Resultados,
acordandose a“la’vez tiempos y fechas para la entrega de informacion y evidencias por parte de los
responsables;-Se entrevisté al enlace del FASSA en la entidad tanto para conocer a fondo la operatividady
procesos que no se/encuentran documentados y que se llevan a cabo inercialmente para la ejecucion de este,
asi como para resolverdudas por parte de los operadores sobre el llenado de los Anexos de la evaluacioén y
se realizo analisis en campo:para recabar informacion y evidencia fotografica.

Los resultados obtenidos.en cada uno de los temas de la presente Evaluacion de Consistencia y Resultados
al FASSA en el estado de Aguascalientes, fueron los siguientes:

Disefio 100.00%; Planeacion y orientacion a Resultados 100.00%; Cobertura y Focalizacion 100.00%;
Operacion 100.00%; Percepcién<de.la Poblacion o area de enfoque atendida 100.00%; Mediciéon de
Resultados 50.00%; Evaluacién Final 95.31%

" https://www.issea.gob.mx/evaldeseramogral33.aspx

FORMATO PARA LA DIFUSION-DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES
1. Descripcion de la evaluacion
1.1 Nombre de la evaluacion: Evaluacion de Consistencia y Resultados

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 22/05/2023

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 12/07/2023

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento)a la evaluacion y nombre de la unidad
administrativa a la que pertenece:

Unidad: Instituto de Servicios de Salud del Estado
de Aguascalientes (ISSEA).

1.5 Objetivo general de la evaluacion: Proveer informacién que-retroalimente su disefio, planeacion y
orientacion a resultados, cobertura y focalizacion; operacion, percepcion de la poblacion atendida y la
medicion de resultados.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

La Evaluacion de Consistencia y Resultados analiza la capacidad institucional, organizacional y de

gestion de un programa:

1. Disefio. Analizar la légica y congruencia en el disefio del programa, su vinculacion con la
planeacién sectorial y nacional, la consistencia entre el disefio y la normatividad aplicable, asi
como las posibles complementariedades y/o coincidencias con otros programas-federales.

2. Planeacion estratégica. Identificar si el programa cuenta con instrumentos de planeacion y
orientacion hacia resultados.

3. Operacion. Analizar los principales procesos establecidos en las Reglas\de Operacién del
Programa o en la normatividad aplicable; asi como los sistemas de informacion con los que cuenta
el programa y sus mecanismos de rendicion de cuentas.

4. Cobertura y focalizaciéon. Examinar si el programa ha definido una estrategia de-cobertura de
mediano y de largo plazo y los avances presentados en el ejercicio fiscal evaluado.

5. Percepcion de beneficiarios. Identificar si el programa cuenta con instrumentos que le permitan
recabar informacién para medir el grado de satisfaccion de los beneficiarios del programa y/sus
resultados.

6. Resultados. Examinar los resultados del programa respecto a la atencién del problema para el
que fue creado.

Nombre: Dr. Rubén Galaviz Tristan
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1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién: con base a los TdR vigentes por CONEVAL, los cuales
establecen que la Evaluacién de Consistencia y Resultados se realice a partir de 51 items divididos en 6
temas:

+ Disefio, considera 13 items.

. Planeacion y orientacion de resultados, considera 9 items.

«_ Cobertura y focalizacioén, considera 3 items.

» Operacion, considera 17 items.

»  Percepcion de la poblacion o area de enfoque atendida, considera 1 item.

. Medicion de resultados, considera 8 items.
Los que se valoran a partir de un item por indicador, la evaluacién final o puntaje total del Programa
presupuestario(Pp) dependié de los puntos que obtuvo en cada item. Es asi, que cada tema obtuvo un
puntaje que-se contrasto con el total de puntos posibles, al sumar los puntos obtenidos por tema se obtuvo
el puntaje total'que/se interpretd como la valoracion cuantitativa del programa presupuestario.
Instrumentosde recoleccién de informacion:

Cuestionarios X Entrevistas X Formatos X Otros _ Especifique:

Descripcion de las téchicasy. modelos utilizados:

Cuestionario de 51 items en\los cuales se valoran los 6 temas especificados en los TdR vigentes de
CONEVAL.

Entrevistas: Se llevaron a cabo entrevistas presenciales con los enlaces del fondo, los cuales aportaron
experiencias e informacion cualitativa y cuantitativa

Formatos: Se llenaron los anexos:1 al\15 por parte de los responsables del fondo de acuerdo con los TdR;
el Anexo 16 fue elaborado por la firma/evaluadora.

Otros: Se proporcion6 un acompafamiento con el objetivo de orientar al enlace para atender el proceso de
evaluacion.

2. Principales Hallazgos de la evaluacion
2.1 Describir los hallazgos mas relevantes-de la evaluacion:

El principal hallazgo encontrado durante la Evaluacion-de Consistencia y Resultados al FASSA del Estado
de Aguascalientes durante el ejercicio fiscal 2022, es la ausencia de un Programa presupuestario (Pp) o
instrumento en el que se documenten el disefo; la,planeacion y orientacion a resultados; la cobertura y
focalizacion; la operacion; la percepcion de la poblacién o area de enfoque atendida y la medicion de
resultados del fondo a nivel local, lo que incide en que la aplicacion de recursos se realice con un enfoque
de fuente de financiamiento en cuanto al destino del fondg, lo que también explica que se aplique y retome
la normatividad y procesos establecidos por el gobierno nacional.
2.2 Senalar cudles son las principales Fortalezas, Oportunidades,-Debilidades y Amenazas (FODA), de
acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.
2.2.1 Fortalezas:
DISENO:
1. ElI FASSA esta respaldado por la Ley de Coordinacién Fiscal y tieneun propésito claro de apoyar a los
estados y el Distrito Federal en el ejercicio de sus atribuciones en materia.de salud.
2. Existen documentos normativos y operativos que establecen el objetivo del FASSA y se actualizan
regularmente.
3. El FASSA cuenta con una Matriz de Marco Légico (MIR) que establece indicadores en diferentes
niveles y cumple con los requisitos evaluados.
4. El FASSA tiene acceso a anuarios estadisticos en materia de salud y a informacion socioeconémica
del INEGI, lo que permite justificar empiricamente el tipo de intervencion del fondo.

PLANEACION Y ORIENTACION A RESULTADOS:

1. EI' FASSA cumple con la normatividad aplicable a través de sus Lineamientos Operativos.

2. Cuenta con una Matriz de Indicadores de Resultados que establece los indicadores ‘relacionados con
Actividades, Componentes, Propésito y Fin.

3. Los indicadores de desempeno y resultados del FASSA son reportados trimestralmente en"el Sistema
de Registro de Financiamiento y Transferencias (SRFT).

COBERTURA Y FOCALIZACION:

1. ElI FASSA establece claramente su poblacién objetivo de acuerdo con reglas de operacion, manuales
de procedimientos y metas establecidas en la Matriz de Marco Légico (MIR).

2. Existe congruencia entre la informacién documentada de cobertura y el disefio y diagnéstico del Fondo,
lo que refleja de manera precisa los componentes y actividades definidos en el FASSA.
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OPERACION:

1. El FASSA utiliza tanto informaciéon secundaria como primaria para comprender la demanda vy las
caracteristicas de los solicitantes, lo que permite un enfoque mas preciso y contextualizado.

2.\ Se recurre al INEGI como fuente secundaria para obtener datos censales e intercensales, lo que
proporciona estadisticas basicas y derivadas para identificar la poblacion y sus caracteristicas
socioecondmicas.

PERCEPCION DE LA POBLACION ATENDIDA:
1. “Se conoce a través de los buzones de sugerencia la percepcion de los beneficiarios.

MEDICION DE-RESULTADOS:

1. El gobjerno local dispone de metas a corto plazo para cumplir con los objetivos del FASSA.

2. Se cuentacon la informacién necesaria para conocer la contribucién del fondo en la promocién de la
salud.

3. El FASSA registra y documenta sus resultados a nivel de Fin y Propésito utilizando indicadores
establecidos por el gobierno federal en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR).

4. Los avances de estosiindicadores se registran trimestralmente en el Sistema de Registro y Seguimiento
de Fondos (SRFT) y se reportan a la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP) al Congreso
de la Unién, lo que asegura la transparencia y la rendicidon de cuentas en el uso de los recursos del
FASSA.

2.2.2 Oportunidades:

DISENO:

1. Existe disponibilidad de informacidn sobre morbilidad y mortalidad a través de los portales del sector
salud.

2. Se llevan registros de personas atendidas a través de formatos primarios en cada unidad de salud, lo
que permite recabar informacién (socioecondmica y tener datos sobre los beneficiarios de las
actividades y apoyos del FASSA.

PLANEACION Y ORIENTACION A RESULTADOS:

1. Existe alineacion entre la propuesta de inversiondel FASSA en el Presupuesto de Egresos del Estado
de Aguascalientes y los objetivos del Plan Estatal/de Desarrollo.

2. EI FASSA se apoya en instrumentos de planeacion como el Plan Nacional de Desarrollo, el Programa
Sectorial de Salud y el Diagnoéstico de Salud del Estado-de Aguascalientes 2022.

COBERTURA Y FOCALIZACION:

1. Los recursos radicados a través del FASSA se publican anualmente en el Presupuesto de Egresos de
la Federacion y de los gobiernos locales, lo que asegura la\transparencia y la rendiciéon de cuentas en
el uso de los recursos.

2. Se cuenta con datos estimados de la poblacion potencial que se-basan en el Anuario Estadistico y
Geografico del INEGI, lo que permite identificar la poblaciéon que no cuenta con empleo formal o
afiliacion a algun régimen de seguridad social.

3. El Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA).registra y contabiliza la
poblacion objetivo a través de las unidades de salud en la entidad que brindan\servicios a la poblacién
abierta.

OPERACION:

1. Existen procesos estandarizados, sistematizados y difundidos publicamente “para el registro,
verificacion y atencion de los beneficiarios de los programas financiados con recursos‘del FASSA.

2. Se han establecido mecanismos de supervisién, monitoreo, reportes periédicos, reuniones de
seguimiento, auditorias y evaluaciones para garantizar la transparencia, calidad y rendiciéon de cuentas
en la ejecucion de los proyectos financiados por el FASSA.

PERCEPCION DE LA POBLACION ATENDIDA:
1. Se presenta la oportunidad de disefiar y aplicar un cuestionario de percepcion de los beneficiaries que
permita contrastar con los buzones de sugerencia.

MEDICION DE RESULTADOS:
1. Existen informes de evaluaciones externas previas realizadas por el Gobierno Estatal, que brindan una
vision adicional sobre el desempefio del Fondo.
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2. Se han realizado estudios y evaluaciones nacionales e internacionales que han analizado el impacto
de programas similares al FASSA, lo que proporciona una base de conocimientos y buenas practicas
para mejorar su efectividad

2.2.3 Debilidades:

DISENO:

1/ No.se proporciona informacion especifica sobre los resultados o impacto concreto alcanzado por el
FASSA en la atencién de las necesidades de salud.

2.~No se“mencionan medidas de evaluacion o monitoreo del desempefio del FASSA mas alla de la
existencia de la MIR y los informes trimestrales presentados por los gobiernos locales.

PLANEACION Y ORIENTACION A RESULTADOS:
1. No se proporciona informacion especifica sobre los resultados o impacto concreto alcanzado por el
FASSA en la/atencién de las necesidades de salud.

COBERTURA Y FOCALIZACION:

1. No se menciona ihformacion especifica sobre la evaluacion del impacto de los programas y servicios
financiados por el FASSA en la mejora de la salud de la poblacion, lo que dificulta la medicion de su
efectividad.

OPERACION:
1. No se mencionan medidas especificas para evaluar el impacto de los programas y servicios financiados
por el FASSA en la mejora dela‘salud de la poblacion.

PERCEPCION DE LA POBLACION-ATENDIDA:
1. Los beneficiarios de los servicios de/salud desconocen sobre el FASSA.

MEDICION DE RESULTADOS:

1. Aunque se registren y documenten los resultados a nivel de Fin y Propdsito, no se mencionan medidas
especificas para evaluar el impacto de los programas y servicios financiados por el FASSA en la mejora
de la salud de la poblacién, lo que dificultarla.evaluacion de su efectividad y eficacia.

2.2.4 Amenazas:
DISENO:

PLANEACION Y ORIENTACION A RESULTADOS:
1. No se mencionan medidas de evaluacion o monitoreo del desempefio del FASSA mas alla de la
existencia de la Matriz de Indicadores de Resultados y los\informes trimestrales

COBERTURA Y FOCALIZACION:

1. No se proporciona informacion detallada sobre las medidas y acciones implementadas para evaluar el
impacto de los programas y servicios financiados por el FASSA, lo que genera dudas sobre su eficacia.

2. Posibles cambios en los acuerdos entre la Federacion y el Estado.en materia de servicios de salud
pueden afectar la eficiencia de los programas y la focalizacion oportuna de los problemas de salud en
el estado.

OPERACION:

1. La falta de evaluacion del impacto de los programas y servicios financiades_por el FASSA puede
generar dudas sobre su efectividad y eficacia en la mejora de la salud de la poblacion,

2. Posibles cambios en los acuerdos entre la Federacion y el Estado en materia de servicios de salud
pueden ver afectado la eficiencia de los programas (FASSA) asi como la focalizacién oportuna de los
problemas en materia de salud en el estado.

PERCEPCION DE LA POBLACION ATENDIDA:
1. Posibles cambios en los acuerdos y la normativa relacionada con los servicios de salud pueden afectar
la eficiencia y efectividad de los programas financiados por el FASSA
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3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluaciéon

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

El'principal hallazgo encontrado durante la Evaluaciéon de Consistencia y Resultados al FASSA del Estado

de Aguascalientes durante el ejercicio fiscal 2022, es la ausencia de un Programa presupuestario (Pp) o

instrumento en el que se documenten el disefo; la planeacién y orientacion a resultados; la cobertura y

focalizacion; la operacion; la percepcion de la poblacion o area de enfoque atendida y la medicion de
resultados del fondo a nivel local, lo que incide en que la aplicacidon de recursos se realice con un enfoque
de fuente'de financiamiento en cuanto al destino del fondo, lo que también explica que se aplique y retome
la normatividad y procesos establecidos por el gobierno nacional.
3.2 Describir las’ recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

1. Continuar-actualizando regularmente los documentos normativos y operativos del FASSA para
asegurar que reflejen las necesidades y metas actuales en materia de salud.

2. Mantener la‘vinculacion del FASSA con los programas y planes nacionales y estatales, asi como con
los Objetivos de Desarrollo Sostenible, para asegurar que las intervenciones estén alineadas con las
politicas y metas|establecidas.

3. Mantener actualizado el/diagndstico de Salud del Estado para obtener un analisis exhaustivo del
entorno interno y externo del Instituto de Servicios de Salud e identificar fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas.

4. Utilizar los anuarios estadisticos.en materia de salud y la informacion socioecondémica del INEGI de
manera mas efectiva, no solo para justificar las intervenciones, sino también para evaluar el impacto
y la efectividad de las acciones del FASSA.

5. Mejorar la disponibilidad y accesibilidad de la informacion sobre morbilidad, mortalidad y otros
indicadores de salud, facilitando su.uso para la toma de decisiones y la evaluacion de resultados.

6. Fortalecer los registros de personas atendidas a través de formatos primarios en cada unidad de salud,
asegurando una recopilacion sistematica y\precisa de informaciéon socioeconémica, o que permitira
una mejor identificacion de los beneficiarios y una evaluacién mas precisa del alcance de las
intervenciones.

7. Establecer mecanismos claros de evaluacién y-monitoreo del desempeio del FASSA, mas alla de la
existencia de la MIR y los informes trimestrales./Esto incluye la definicion de indicadores de
resultado, la recopilacion regular de datos y la rendicion de cuentas sobre los logros alcanzados.

8. Promover la transparencia y la comunicacion de los resultados y el impacto concreto logrado por el
FASSA, a través de informes publicos y accesibles que muestren cdémo se estan utilizando los
recursos y los beneficios obtenidos.

9. Realizar evaluaciones periddicas de las necesidades de-salud.y los recursos disponibles para
asegurar que los recursos asignados al FASSA sean suficientes.y se utilicen de manera éptima para
abordar las necesidades identificadas.

10. Mantener actualizado el diagnostico de Salud del Estado para-obtener un analisis exhaustivo del
entorno interno y externo del Instituto de Servicios de Salud y identificar fortalezas, debilidades,
oportunidades y amenazas.

11. Definir una vision, mision y valores claros que guien la planificacion/ estratégica del Instituto de
Servicios de Salud.

12. Establecer objetivos estratégicos especificos, medibles, alcanzables, relevantes y temporales
(SMART) que estén alineados con la vision y mision establecidas.

13. Desarrollar estrategias claras y viables que permitan alcanzar los objetivos estratégicos establecidos.

14. Elaborar un plan de accion detallado que incluya acciones especificas, responsables; plazos y
recursos necesarios para la implementacion de las estrategias.

15. Desarrollar estrategias claras y viables que permitan alcanzar los objetivos estratégicos establecidos.

16. Elaborar un plan de accion detallado que incluya acciones especificas, responsables, plazos y
recursos necesarios para la implementacion de las estrategias.

17. Alinear el plan estratégico del Instituto de Servicios de Salud con el presupuesto de egresos-del
Estado de Aguascalientes, asegurando la coherencia con los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo,
el Plan Nacional de Desarrollo y el Programa Sectorial de Salud.

18. Abordar un plan de accion detallado que incluya acciones especificas, responsables, plazos y recursos
necesarios para la implementacion de las estrategias.

19. Alinear el plan estratégico del Instituto de Servicios de Salud con el presupuesto de egresos del Estado
de Aguascalientes, asegurando la coherencia con los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo, el Plan
Nacional de Desarrollo y el Programa Sectorial de Salud.
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20.

Establecer medidas de evaluacion y monitoreo del desempefio del FASSA, mas alla de los informes
trimestrales, para evaluar el impacto concreto y los resultados obtenidos.

21.

Mejorar la transparencia y la comunicacion de la asignacion de recursos y su distribucion, brindando
informacion detallada y accesible al publico. Esto ayudara a generar confianza y demostrar la eficacia
y transparencia en el uso de los fondos.

22:

Realizar evaluaciones periddicas de las necesidades de salud y los recursos disponibles para asegurar
que los recursos asignados al FASSA sean suficientes y se utilicen de manera 6ptima para abordar las
necesidades identificadas.

23.

Implementar acciones para evaluar la efectividad y eficacia de los programas y servicios financiados
por el FASSA, incluyendo la medicion del impacto en la mejora de la salud de la poblacion.

24.

Mantener-una comunicacion constante y una colaboracién efectiva entre la Federacion y el Estado en
materia_de servicios de salud, con el fin de anticipar posibles cambios en los acuerdos y asegurar la
continuidad-y eficiencia de los programas financiados por el FASSA.

25.

Continuar utilizando informacion secundaria y primaria para mejorar la comprension de la demanda y
las caracteristicas-de los solicitantes, y asi ajustar los programas y servicios de salud en funcion de las
necesidades identificadas.

26.

Reforzar la colaboracion.con el INEGI para obtener datos actualizados y relevantes que respalden la
toma de decisiones y la asignacion de recursos del FASSA.

27.

Mejorar los registros-administrativos y los sistemas de informacion en las unidades de salud para
garantizar la calidad y la integridad de los datos recopilados.

28.

Continuar fortaleciendo los procesos estandarizados, sistematizados y difundidos publicamente para
el registro, verificacion y ‘atencion de los beneficiarios, asegurando su correcto uso y facilitando el
acceso a los servicios de salud:

29.

Mantener y mejorar los mecanismos_ de supervision, monitoreo, reportes perioddicos, reuniones de
seguimiento, auditorias y evaluaciones/'para garantizar la transparencia, calidad y rendicion de cuentas
en la ejecucion de los proyectos financiados por el FASSA.

30.

Fortalecer la colaboracién entre la Federacion y el Estado: Es importante mantener una comunicacion
constante y una colaboracion efectivaentre.la Federacion y el Estado en materia de servicios de salud.
Esto permitira anticipar posibles cambios /enos acuerdos y asegurar la continuidad y eficiencia de los
programas financiados por el FASSA. Se_deben establecer mecanismos de dialogo y coordinacion
para abordar de manera oportuna cualquier cambio en las politicas o acuerdos que puedan afectar los
programas y la focalizacién de los problemas de salud en el estado.

31.

Promover la transparencia y la rendicion de cuentas: Se debe promover la transparencia en la gestion
de los recursos del FASSA y en la implementacion de-los_programas y servicios. Ademas, se debe
fomentar la rendicion de cuentas por parte de las |autoridades responsables de los programas vy
servicios, asegurando que se informe de manera regular y publica sobre los avances, desafios y logros
en la mejora de la salud de la poblacion.

32.

Disefar y aplicar un cuestionario exclusivo y especifico para conocer el grado de satisfaccion de los
beneficiarios.

33.

Continuar fortaleciendo los mecanismos de evaluacién y monitorep) para medir el impacto de los
programas y servicios en la mejora de la salud de la poblacion.

34.

Que los beneficiarios del FASSA, conozcan sobre la existencia y operacion del fondo.

35.

Establecer metas orientadas a resultados a mediano y largo plazo que cumplan con los objetivos del
FASSA.

36.

Establecer medidas especificas para evaluar el impacto de los programas y\servicios financiados por
el FASSA en la mejora de la salud de la poblaciéon. Esto implica desarrollarindicadores y metodologias
de evaluaciéon que permitan medir los resultados obtenidos y el impacto real @de los programas en la
salud de la poblacion.

37.

Fortalecer los mecanismos de evaluacion y monitoreo existentes para asegurar una medicion objetiva
y periodica del desempeiio de los programas y servicios financiados por el FASSA?

38.

Utilizar los informes de evaluaciones externas y los estudios nacionales e internacionales para
identificar buenas practicas y oportunidades de mejora en el disefio y la implementacién:de los
programas Yy servicios financiados por el FASSA.

39.

Documentar en un Pp los resultados alcanzados por el FASSA a escala estatal.

40.

Mantener una comunicacion y colaboracién constante entre los actores involucrados, incluyendo/la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Congreso de la Unidn, el Gobierno Estatal y las instancias
responsables de la evaluacion y monitoreo, para asegurar la transparencia y rendicion de cuentas en
el uso de los recursos del FASSA.

41.

Estar atentos a posibles cambios en la normativa y acuerdos relacionados con los servicios de salud,
para adaptar y ajustar los programas financiados por el FASSA de acuerdo con las nuevas condiciones
y requisitos.
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4. Datos de la Instancia evaluadora

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion: M en PU Pedro de Jesus Lépez Gomez

4,2 Cargo: Representante Legal

4.3 -Institucién a la que pertenece: Grupo de Analisis y Planeacion Social S.C.

4.4 Principales colaboradores:
M-en‘/Admon. y PP Pedro Lopez Gomez
Dri.8ocidélogo Netzahualcoyotl Lopez Flores
M en EP.-Laura Vazquez Aranda
M en FP Christian Lépez Gomez

4.4 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion: contacto@gaps.mx / evaluaciones@gaps.mx

4.5 Teléfono (con clave lada): (449) 9168220

5. Identificacion del (los) programa(s)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud

5.2 Siglas: FASSA

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Instituto de Servicios de Salud del Estado de
Aguascalientes (ISSEA).

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo X Poder Legislativo  PoderJudicial _ Ente Autébnomo

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal __ Estatal X Local

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA)

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s)
(nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:
Dr. Rubén Galaviz Tristan Director General

Correo: Teléfono con clave lada:
XXXXXXXXXX (449) 910 7900 ext. 7956

6. Datos de Contratacion de la Evaluacion

6.1 Tipo de contratacion: Invitacién a cuando menos tres personas por monto nacional presencial

6.1.1 Adjudicacion Directa __ 6.1.2 Invitacion a tres _X 6.1.3 Licitacion Publica Nacional >
6.1.4 Licitacion Publica Internacional 6.1.5 Otro: (Sefalar)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: Instituto de Servicios de Salud'del Estado
de Aguascalientes (ISSEA)

6.3 Costo total de la evaluacion: $ 118,000.00 mas I.V.A.

6.4 Fuente de Financiamiento: Recursos propios del Estado de Aguascalientes
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7. DIFUSION DE LA EVALUACION
7.1 Difusién en internet de la evaluacion:
https://www.issea.gob.mx/evaldeseramogral33.aspx

7.2 Difusioén en internet del formato:
https://www.issea.gob.mx/evaldeseramogral33.aspx
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SECRETARIA DE SALUD
INSTITUTO DE SERVICIOS/'DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

EVALUACION DE DISENO A LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON RECURSO INSABI DEL
INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES EN SU EJERCICIO FISCAL
2022

RESUMEN EJECUTIVO

Con fundamento a la Ley Federal de Presupuestoly Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), que en sus
articulos 78, 85y 110 establecen, entre otros aspectos que: “Las dependencias, o las entidades a través de
su respectiva dependencia coordinadora de sector, deberan realizar una evaluacion de resultados de los
Programas sujetos a reglas de operacion, por conducto de'expertos, instituciones académicas y de
investigacion u organismos especializados, de caracter—nacional o internacional, que cuenten con
reconocimiento y experiencia en las respectivas materias de los Programas”, se lleva a cabo la presente
Evaluacion de Disefio a los Programas Presupuestarios con recurso INSABI para el gjercicio fiscal 2022 en
el estado de Aguascalientes,contando con la colaboracién del Instituto-de-Servicios de Salud del Estado de
Aguascalientes (ISSEA).

El presente documento muestra los resultados de la primer Evaluacion de Diséefio a los programas con recurso
INSABI del estado de Aguascalientes, en esta ocasion para el ejerciciofiscal(2022. Dicha evaluacion se
realiza con la finalidad de proveer informacion que retroalimente su disefio, gestion y resultados.

La Evaluacion de Disefo a los Programas Presupuestales con recurso INSABI se lleva‘a cabo bajo la premisa
de que, asi como el gobierno nacional (federal) realiza esfuerzos para lograr que todas sus-actividades estén
alineadas con los objetivos nacionales, los gobiernos sub-nacionales(estatales) y locales (municipios) deben
de hacer lo propio con el propésito de generar valor publico e incrementar el impacto de las acciones del
quehacer del gobierno a favor del bienestar de la poblacion.

En este sentido, el INSABI, tiene como parte de sus funciones aportar recursos a las entidades-federativas
por medio de convenios de colaboracion para proveer y garantizar la prestacion gratuita de-servicios de
salud, medicamentos y demas insumos asociados a las personas sin seguridad social, asi como impulsar,
en coordinacion con la Secretaria de Salud en su calidad dedrgano rector, acciones orientadas a‘lograr/'una
adecuada integracion y articulacion de las instituciones publicas del Sistema Nacional de Salud.

La actual administracion del Estado de Aguascalientes, a través del Instituto de Servicios de Saluddel Estado
de Aguascalientes (ISSEA), estableci6 como uno de sus principales objetivos el contribuir a generar
condiciones de bienestar y desarrollo equilibrado en la poblacién en materia de servicios de salud,
coadyuvando a satisfacer sus necesidades y requerimientos para elevar su calidad de vida. Cabe sefalar
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que dicho objetivo se encuentra vinculado a los objetivos y metas nacionales establecidos en materia de salud
por el Gobierno Federal. Es asi, como a travésdel ejercicio de recursos INSABI en la entidad, el Gobierno del
Estado de Aguascalientes, en coordinacion con el ISSEA, buscaron garantizar y mejorar la atencion de
setvicios de salud ejerciendo durante el 2022 la cantidad de $377,228,719.33 (Trescientos setenta y siete
millonesdoscientos veinte ocho mil setecientos diecinueve pesos M.N 33/00) con lo cual por medio de los
diferentes programas se beneficié a aproximadamente 55,924" personas.

% Jnformacidn proporcionada por el ISSEA para la presente evaluacion

Durante el\proceso de evaluacion, el personal del ISSEA proporcion6 evidencias que demuestran el trabajo
realizado por.el>Gobierno Estatal por transitar de un presupuesto inercial a un Presupuesto basado en
Resultados(PbR); lo anterior se establece dado que el personal encargado de la operatividad del fondo en
el contexto local’conoce el destino de los recursos radicados en la entidad en los diferentes programas
presupuestarios que atienden las obligaciones establecidas en la normatividad aplicable. Si bien, auin puede
trabajarse mas para incrementar el impacto de los programas (INSABI) en el logro de valor publico, por lo que
larealizacion de laevaluacion se convierte en una importante herramienta de mejora y rendicion decuentas a
través del establecimignto de los Aspectos Susceptibles de Mejora? (ASM), los cuales,de ser atendidos por
las instancias correspondientes, contribuiran a mejorar la operacion y resultados los programas con recurso
INSABI y por ende, de los recursos publicos.

Cabe destacar que, para que las evaluaciones® realmente contribuyan al mejoramiento de la gestion publica,
es importante que los resultados de esta sean compartidos con los diferentes niveles, organismos y
direcciones que participan en la planeacion, programacion, operacion y rendicion de cuentas del ISSEA.

La presente evaluacion se llevé a cabo bajo los Términos de Referencia (TdR) de Disefio establecidos y
publicados por el CONEVAL, retomados por el ISSEA, los cuales analizan la justificacion; disefio;
vinculacion; poblaciones (potencial, objetivo-y atendida); operaciéon y complementariedades del programa a
través de 30 items divididos en 7 apartados_especificos: Justificacion de la creacion y del disefio del
programa, 3 items; Contribucion a las metas y/ objetivos nacionales, 3 items; Poblacién potencial, objetivo
y mecanismos de elegibilidad, 6 items; Padrén de beneficiarios y mecanismos de atencion, 3 items; Matriz
de Indicadores para Resultados (MIR), 11°-items],/ Presupuesto y rendicién de cuentas, 3 items;
Complementariedades y coincidencias con otros/programas federales y/ o acciones de desarrollo social,
1 items. Total 30 items.

Para la valoracion de cada item, se establecen ciertas [caracteristicas que, de cumplirse en su totalidad,
alcanzan un nivel maximo de 4 en cada reactivo, de maneraque, la suma cuantitativa de los puntos
alcanzados en los items de cada uno de los 7 apartados determina la valoracion de cada uno de ellos; asi
mismo, la sumatoria total de puntos alcanzados en cada apartado:abordado, establecera la valoracién
cuantitativa general de la evaluacion del Fondo.

2 Los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) son elementos identificados durante el proceso de
evaluacion que indican areas en las que el programa o politica puede ser fortalecido para mejorar su
desempefio y maximizar su impacto. Estos aspectos brindan la -oportunidad de identificar
oportunidades de mejora, optimizar recursos y aumentar la eficacia delas intervenciones.

3 La evaluacion no solo permite identificar posibles problemas o deficiencias, sino que también
promueve la rendicion de cuentas y la transparencia en el uso de ‘fecursos. publicos. Al dar
seguimiento y atender los ASM detectados, las instituciones pueden realizar ajustes y mejoras en
sus politicas y acciones, lo que a su vez fortalece la confianza del publico y maximiza los beneficios
para la poblacion objetivo.

La Evaluacion de Disefio a los programas con recurso INSABI se efectu6 mediante un anadlisis de
investigacion de gabinete, tomando como referencia la informacion publica generada por los:gobiernos
federal y estatal. Esta informacion fue complementada con evidencias proporcionadas por-la_enlace
designada por el ISSEA a través de reuniones llevadas a cabo de presencial, asi como-por medios
electrénicos. Las actividades realizadas de las reuniones y acciones derivadas fueron las siguientes:

® Presentacion del evaluador en las instalaciones del ISSEA.

= Se llevé a cabo una pléatica de induccion sobre la importancia del proceso de la Evaluaciénpara la
administraciéon federal y el por qué y para qué se evalian los programas, ademasde brindarles una
explicacion a la enlace sobre la dinamica a seguir en el proceso de evaluacion, en donde se compartio
el plan de trabajo del proceso de evaluacion.
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= Se sostuvieron reuniones presenciales con la enlace asignada por el ISSEA durante el proceso de
evaluacion para recabar la informacion y las evidencias con referencia a la operatividad del Programa
en la entidad de acuerdo con cada uno de los 7 temas contenidos en la Evaluacion de Disefio con base
a los TdR de CONEVAL, acordandose a la vez tiempos y fechas para la entrega de informacién y
evidencias por parte de los responsables.

= _Se visitd a los responsables del Programa en la entidad tanto para dar a conocer la informacion
recabada en el andlisis de gabinete, como informacién que proporciona la enlace asignada durante el
proceso de evaluacion correspondiente a la operatividad, procesos y administracién, que no se
encuentran documentados o bien su acceso es interno, asi como para resolver dudas por parte de la
enlace'sobre el llenado de los Anexos de la evaluacion.

Los resultados obtenidos en cada uno de los temas de la presente Evaluaciéon de Disefio al INSABI en el
estado de Aguascalientes, fueron los siguientes: Justificacion de la creacion y del disefio del Programa
92.00%; Contribucion a las metas y objetivos nacionales 100.00%; Poblacidon potencial, objetivo y
mecanismos de elegibilidad 100.00%; Padron de beneficiarios y mecanismos de atenciéon 100.00%; Matriz
de Indicadores ‘para Resultados (MIR) 95.00%; Presupuesto y rendicion de cuentas 100.00%;
Complementariedades’ y coincidencias con otros programas federales y/ o acciones de desarrollo social
N/A; Total 97.00%.

FORMATO PARA LA DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES
1. Descripcion de la evaluacion
1.1 Nombre de la evaluaciéon: Disefio

1.2 Fecha de inicio de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 22/05/2023

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 07/08/2023

1.4 Nombre de la persona responsable de /darle seguimiento a la evaluaciéon y nombre de la unidad
administrativa a la que pertenece:

Unidad: Instituto de Servicios de Salud del Estado
de Aguascalientes (ISSEA).
1.5 Objetivo general de la evaluacion: Evaluar el disefio del Programa con la finalidad de proveer
informacion que retroalimente su diseno, gestion y resultados.
1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

¢ Analizar la justificacion de la creacion y disefio del\programa;
Identificar y analizar su vinculacion con la planeacion sectorial y nacional,
Identificar a sus poblaciones y mecanismos de atencion;
Analizar el funcionamiento y operacion del padron de beneficiarios y la entrega de apoyos;
Analizar la consistencia entre su disefio y la normatividad aplicable;
Identificar el registro de operaciones presupuestales y rendicion de cuentas, e
Identificar posibles complementariedades y/o coincidencias con otros programas federales.
1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién: con base a los TdR vigentes por CONEVAL, los cuales
establecen que la Evaluacion de Disefio se realice a partir de 30 items divididos en 7apartados:

¢ Justificacion de la creacion y del disefio del programa, considera 3 items.
Contribucion a las metas y objetivos nacionales, considera 3 items.
Poblacion potencial, objetivo y mecanismos de elegibilidad, considera 6 items.
Padrén de beneficiarios y mecanismos de atencion, considera 3 items.
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), considera 11 items.
Presupuesto y rendicién de cuentas, considera 3 items.
Complementariedades y coincidencias con otros programas federales y/o acciones de desarrollo

social, considera 1 item.

Los que se valoran a partir de un item por indicador, la evaluacion final o puntaje total del Programa
dependio de los puntos que obtuvo en cada item. Es asi, que cada tema obtuvo un puntaje que se contrasto
con el total de puntos posibles, al sumar los puntos obtenidos por tema se obtuvo el puntaje total'que se
interpreté como la valoracion cuantitativa del programa presupuestario.
Instrumentos de recoleccion de informacion:

Nombre: Dr. Rubén Galaviz Tristan

Cuestionarios X Entrevistas X Formatos __ Otros ___Especifique:
Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:
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Cuestionario de 30 items en los cuales se valoran los 7 temas especificados en los TdR publicados por el
CONEVAL.

Entrevistas: Se llevaron a cabo entrevistas con los enlaces del fondo, los cuales aportaron experiencias e
informacion cualitativa y cuantitativa

Formatos: Se llenaron los anexos 1 al 8 por parte de los responsables del fondo de acuerdo con los TdR;
Otros:-Se proporcion6 un acompafamiento con el objetivo de orientar al enlace para atender el proceso de
evaluacion.

2. Principales Hallazgos de la evaluacién
2.1 Desecfibir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

Los principales hallazgos encontrados durante la Evaluacion de Disefio a los programas con recurso
INSABI en el'Estado de Aguascalientes durante el ejercicio fiscal 2022, son, en primer lugar, se identifico
que la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas esta disefiada de manera clara y
detallada, lo que permite.una adecuada medicion y evaluacién de los resultados en funcion de sus objetivos
y metas. Se observa un-enfoque central en la atencién a la poblacion sin derechohabiencia, lo que refleja
un compromiso con la gquidad y el acceso a los servicios de salud.

Ademas, se constatd la‘capacidad de los programas para establecer complementariedades y sinergias con
otros programas federales y acciones de desarrollo social, lo que sugiere una estrategia integral para
abordar las necesidades de salud de |la poblacion y maximizar el impacto de los recursos disponibles.

La implementacion de mecanismos-de transparencia y rendicion de cuentas es evidente, con informacion
actualizada y publica sobre los resultados.y el desempefio del programa. Esto no solo fortalece la confianza
de la ciudadania, sino que también contribuye a una gestidn eficiente de los recursos publicos.

2.2 Senalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de
acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

JUSTIFICACION DE LA CREACION Y DEL DISENO DEL PROGRAMA:

1. Coordinacion con la Secretaria de Salud: El INSABI trabaja en conjunto con la Secretaria de Salud
para implementar el Modelo de Salud para el Bienestar, lo que permite una mayor eficiencia y sinergia
en la prestacion de servicios de salud.

2. Diagnéstico de Salud: El Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA) cuenta
con un "Diagnéstico de Salud del Estado de Aguascalientes 2022", lo que proporciona una base para
la identificacion de problemas prioritarios y la formulacion de programas de atencion.

3. Alineacion con los ODS: ElI compromiso del Estado'de Aguascalientes de alinear sus programas de
salud con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) garantiza una mayor coherencia con las
prioridades nacionales e internacionales en materia de salud.

CONTRIBUCION A LAS METAS Y OBJETIVOS NACIONALES:

1. Alineacion con Objetivos Nacionales e Internacionales: El programa INSABI y los programas
presupuestarios del ISSEA demuestran una solida alineacion con los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS) y los objetivos establecidos en los Planes Nacionally Estatal de Desarrollo, asi como
en el Programa Sectorial. Esta alineacion estratégica fortalece el enfoque enareas prioritarias de salud
y bienestar.

2. Herramientas de Evaluacion: La utilizacion de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) y las
Fichas de Indicador de Desempefio como herramientas de evaluacion y seguimiento permite medir y
evaluar el desempefio de los programas y su contribucion a los objetivosnacionales, estatales y
sectoriales.

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y MECANISMOS DE ELEGIBILIDAD:

1. Estrategia de Cobertura: EI ISSEA cuenta con una estrategia de cobertura documentada que se basa
en la identificacion y cuantificacion de la poblacion objetivo en el diagnostico de salud. Esta‘estrategia
permite enfocar los recursos y esfuerzos de manera eficiente y efectiva para atender las_necesidades
de la poblacion.

2. Ventanilla Unica Digital: La implementaciéon de una ventanilla Unica digital facilita el ‘acceso’ a
informacion sobre los programas y tramites relacionados con la salud. Esto puede mejorar la
transparencia y la eficiencia en el proceso de solicitud de recursos y servicios médicos.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR):

1. Claridad y Precision en la MIR: La MIR del programa se caracteriza por su claridad y precision en la
descripcion de los componentes, el proposito y el fin del programa. Esto facilita la medicidn objetiva y
cuantificable del cumplimiento de los resultados deseados.

2.) Vinculacién con Objetivos Superiores: El programa esta claramente vinculado con objetivos
estratégicos del gobierno estatal y sectorial, lo que garantiza su alineacion con las prioridades
establecidas a nivel mas amplio.

PRESUPUESTO Y RENDICION DE CUENTAS:

1. Elprograma cuenta con un sistema que permite identificar, cuantificar y desglosar los gastos de
manera transparente, eficiente y alineada con los objetivos del programa. Esto asegura una gestion
efectiva de los recursos publicos y la generacion de bienes y servicios que satisfacen las necesidades
de la poblacién beneficiaria.

2. Mecanismos de Transparencia y Rendicion de Cuentas: El programa ha establecido mecanismos
solidos de transparencia y rendicién de cuentas, como la disponibilidad del documento normativo del
programa, laactualizacion de los resultados principales y la informacion para monitorear el desempefio
en un sitio web publico:

COMPLEMENTARIEDADES )Y COINCIDENCIAS CON OTROS PROGRAMAS FEDERALES Y/ O

ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL:

1. N/A

2.2.2 Oportunidades:

JUSTIFICACION DE LA CREACION'Y DEL DISENO DEL PROGRAMA:

1. Financiamiento del INSABI: El apoyo financiero del INSABI a través del presupuesto asignado permite
asegurar que los programas presupuestales del ISSEA cuenten con los recursos necesarios para
implementar intervenciones de salud gfectivas.

CONTRIBUCION A LAS METAS Y OBJETIVOS NACIONALES:

1. Mejora Continua: Aprovechar las herramientas de evaluacién para identificar areas de mejora en la
contribuciéon de los programas a los objetivos nacionales y sectoriales, o que permitira enfocar los
esfuerzos y recursos en acciones mas efectivas:

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y MECANISMOS DE ELEGIBILIDAD:

1. Criterios de Elegibilidad Precisos: La definicion de criterios claros y precisos para la solicitud de
recursos y la prestacion de servicios médicos evita /la discrecionalidad y garantiza una distribucion
equitativa de los beneficios.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR):
1. N/A.

PRESUPUESTO Y RENDICION DE CUENTAS:

1. Se promueve la participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas, o que garantiza la rendicién
de cuentas y el acceso a la informacion relevante para la evaluacion-y fiscalizacién de la gestion
publica.

COMPLEMENTARIEDADES Y COINCIDENCIAS CON OTROS PROGRAMAS FEDERALES Y/ O
ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL:

1. Coordinacion de Esfuerzos: Existe la oportunidad de coordinar los esfuerzos entre los dos programas
para garantizar una cobertura mas amplia y eficiente en la prestacion de servicios de-atencién médica
en las localidades objetivo. La coordinacion permitiria evitar duplicidades y optimizar'el uso de los
recursos disponibles.

2.2.3 Debilidades:

JUSTIFICACION DE LA CREACION Y DEL DISENO DEL PROGRAMA:

1. Desafios en implementacion: La implementacion efectiva del Modelo de Salud para el Bienestar y los
programas presupuestales del ISSEA puede enfrentar obstaculos logisticos y operativos que-negesitan
ser abordados para asegurar un alcance 6ptimo.

2. Recursos limitados: Aunque el INSABI brinda financiamiento, la disponibilidad de recursos puede
seguir siendo un desafio para implementar programas a gran escala y de alta calidad.
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CONTRIBUCION A LAS METAS Y OBJETIVOS NACIONALES:

1. Desafios de Implementacion: Puede existir dificultades en la implementacion efectiva de los programas
y el seguimiento de los indicadores, lo que requiere atencion y recursos adicionales para asegurar su
éxito.

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y MECANISMOS DE ELEGIBILIDAD:
2./ Resistencia al Cambio: La implementacion de la ventanilla Unica digital y la definicion de criterios de
elegibilidad precisos pueden enfrentar resistencia por parte de algunos actores o grupos de interés.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR):
1. N/A.

PRESUPUESTOY/RENDICION DE CUENTAS:

1. Posibles‘Limitaciones en la Recepcion y Procesamiento de Solicitudes: Aunque se menciona que los
formatos pueden ser recibidos y procesados de manera mecanizada o sistematizada, es importante
asegurarse de—que no haya limitaciones o demoras en el proceso de recepcion y registro de las
solicitudes para garantizar una atencion oportuna a la poblacion.

COMPLEMENTARIEDADES )Y COINCIDENCIAS CON OTROS PROGRAMAS FEDERALES Y/ O
ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL:

1. Falta de Coordinacion Actual:’Si ambos programas no estan coordinados de manera efectiva, puede
haber duplicacion de esfuerzos. o falta de aprovechamiento de sinergias, lo que podria afectar la
eficiencia en la prestacion de servicios de atencion médica.

2.2.4 Amenazas:

JUSTIFICACION DE LA CREACION Y'DEL DISENO DEL PROGRAMA:
1. Cambios politicos o presupuestarios: Cambios en las politicas o recortes presupuestarios podrian
afectar la continuidad y el éxito de los programas de salud.

CONTRIBUCION A LAS METAS Y OBJETIVOS NACIONALES:
1. N/A.

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y MECANISMOS DE ELEGIBILIDAD:
1. N/A.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR):

1. Control Limitado del Fin de la MIR: El logro del Fin de:la MIR no estd completamente controlado por
los responsables del programa, lo que puede generar desaffes adicionales en la consecucion del
proposito general.

PRESUPUESTO Y RENDICION DE CUENTAS:
1. N/A.

COMPLEMENTARIEDADES Y COINCIDENCIAS CON OTROS PROGRAMAS FEDERALES Y/ O
ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL:
1. N/A

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacién
3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

La evaluacion de Disefio a los Programas presupuestarios del ISSEA con recurso INSABI revela varios
hallazgos y conclusiones importantes.

En primer lugar, se identificé que la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas esta
disefiada de manera clara y detallada, lo que permite una adecuada medicion y evaluacion de los
resultados en funcion de sus objetivos y metas. Se observa un enfoque central en la atencién a la-poblacion
sin derechohabiencia, lo que refleja un compromiso con la equidad y el acceso a los servicios de salud.

Ademas, se constaté la capacidad de los programas para establecer complementariedades y sinergias con
otros programas federales y acciones de desarrollo social, lo que sugiere una estrategia integral para
abordar las necesidades de salud de la poblaciéon y maximizar el impacto de los recursos disponibles.
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La implementacion de mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas es evidente, con informacion
actualizada y publica sobre los resultados y el desempefio del programa. Esto no solo fortalece la confianza
de la ciudadania, sino que también contribuye a una gestion eficiente de los recursos publicos.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:

1./ Fortalecimiento de la implementacion: EI INSABI y el ISSEA deben trabajar en conjunto para superar
los desafios de implementaciéon, asegurando una adecuada capacitacion, recursos logisticos y
seguimiento de las intervenciones para garantizar su éxito.

2.\_Monitoreo y evaluacion continua: Implementar un sistema de monitoreo y evaluacién efectivo permitira
medir’el impacto de los programas y realizar ajustes en funcion de los resultados obtenidos

3. Promocion de la Atencion Primaria de Salud: Es fundamental difundir entre la poblacion la importancia
de la Atencion Primaria de Salud como enfoque preventivo y integral, lo que podria ayudar a reducir la
demanda de servicios médicos de alto costo.

4. Alianzas‘interinstitucionales: Fomentar la colaboracion con otras instituciones y organizaciones en el
ambito de la salud puede ampliar el alcance vy la eficiencia de los programas.

5. Analisis y Mejorade:Indicadores: Realizar un analisis detallado de los indicadores utilizados en la MIR
y las Fichas de Indicador de Desempefio para garantizar que sean pertinentes, medibles y alineados
con los objetivos [nacionales y sectoriales.

6. Fortalecimiento de.la Evaluacion: Impulsar una evaluacién continua y sistematica del desempeno de
los programas, utilizando’los resultados para ajustar estrategias y mejorar la eficacia en la contribucién
a los objetivos establecidos.

7. Gestiéon de Recursos: Asegurar.una adecuada asignacion y gestion de recursos para garantizar la
continuidad y efectividad de los programas, incluso ante posibles cambios politicos o presupuestarios.

8. Campanas de Informacion: Realizar campanas de informacion y sensibilizacion para dar a conocer la
ventanilla Unica digital y sus beneficios,a la poblacion. Esto puede aumentar la confianza y la adopcion
de la plataforma.

9. Capacitacion y Apoyo: Brindar capacitacion y apoyo técnico a los usuarios de la ventanilla Gnica digital
para garantizar su correcto uso y maximizar.los beneficios para la poblacion.

10. Mejorar la Organizacion del Documento: Considerar reorganizar la informacién del documento
normativo de manera cronoldgica para facilitar la comprension y seguimiento de la MIR en futuras
evaluaciones.

11. Fortalecer la Disponibilidad y Calidad de los Datos: Garantizar que los datos necesarios para calcular
los indicadores propuestos estén disponibles y/sean confiables para asegurar una evaluacion precisa
del programa.

12. Monitoreo y Evaluacion Continua: Establecer un sistema, de monitoreo y evaluacion continuo que
permita hacer seguimiento al progreso del programa, identificar oportunidades de mejora y realizar
ajustes segun sea necesario.

13. Implementar Estrategias de Capacitacion: Implementar estrategias de capacitacion para el personal
involucrado en la atencién y gestion del programa, para\mejorar la eficiencia en la prestacion de
servicios y asegurar un trato adecuado y humano a la poblacion-beneficiaria.

14. Evaluar la Eficiencia del Proceso de Recepciéon y Procesamiento de Solicitudes: Realizar una
evaluacion detallada del proceso de recepcion y procesamiento‘de solicitudes para identificar posibles
areas de mejora y asegurar una atencion agil y oportuna a la poblaciéon beneficiaria.

15. Establecer Mecanismos de Coordinacion: Se recomienda establecer -mecanismos formales de
coordinacién entre los dos programas para garantizar la colaboracion y\evitar duplicidades. Esto podria
incluir reuniones periodicas entre los responsables de ambos programas_para compartir informacion,
alinear estrategias y definir areas de trabajo conjunto.

16. Compartir Buenas Practicas: Se sugiere que ambos programas compartan informacion y experiencias
exitosas para mejorar sus estrategias y resultados en la atencion de la poblacién objetivo. Esto
permitiria aprender de las mejores practicas de cada programa y aplicarlas de manera-mas amplia.

4. Datos de la Instancia evaluadora
4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion: M en PU Pedro de Jesus Lopez Gomez

4.2 Cargo: Representante Legal

4.3 Institucion a la que pertenece: Grupo de Analisis y Planeacién Social S.C.

4.4 Principales colaboradores:
M en Admon. y PP Pedro Lopez Gémez
Dr. Sociélogo Netzahualcoyotl Lopez Flores
M en EP. Laura Vazquez Aranda
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M en FP Christian Lépez Gomez
M en EPP Cuauhtemoc Lopez Gomez
Lic. Sociologia Julia Karen Vazquez Rodriguez
4.5 Correo electrénico del coordinador de la evaluacion: contacto@gaps.mx / evaluaciones@gaps.mx

4.6-Teléfono (con clave lada): (449) 9168220

5. Identificacion del (los) programa(s)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Programas Presupuestales del Instituto de Salud del Estado
de Aguascalientes con Recurso INSABI

5.2 Siglas:{INSABI

5.3 Ente publico/coordinador del (los) programa(s): Instituto de Servicios de Salud del Estado de
Aguascalientes (ISSEA)

5.4 Poder publico al quée pertenece(n) el(los) programa(s):
Poder Ejecutivo X Poder Legislativo Poder Judicial Ente Auténomo
5.5 Ambito gubernamental-al-que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal X Estatal Local

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de.la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s)
(nombre completo, correo electrénico y teléfono.con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:
Dr. Rubén Galaviz Tristan Director General

Correo: Teléfono con clave lada:
XXX XXXX (449) 910 7900 ext. 7956

6. Datos de Contratacion de la Evaluacién

6.1 Tipo de contratacién: Invitacion a cuando menos tres personas por monto nacional presencial

6.1.1 Adjudicacion Directa __ 6.1.2 Invitacion a tres _X | 6.1.3 Licitacion Publica Nacional ____

6.1.4 Licitacion Publica Internacional 6.1.5 Otro: (Sefalar)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: Instituto de Servicios de Salud del Estado
de Aguascalientes (ISSEA)

6.3 Costo total de la evaluacion: $ 118,000.00 mas |.V.A.

6.4 Fuente de Financiamiento: Recursos propios del Estado de Aguascalientes

7. Difusion de la evaluacion
7.1 Difusioén en internet de la evaluacion:
https://www.issea.gob.mx/evaldeseramogral33.aspx

7.2 Difusion en internet del formato:
https://www.issea.gob.mx/evaldeseramogral33.aspx
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SECRETARIA DE SALUD
INSTITUTO DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

EVALUACION DE DISENO A PROGRAMAS PRESUPUESTALES DEL INSTITUTO DE SERVICIOS DE
SALUD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES CON RECURSO ESTATAL EN SU EJERCICIO FISCAL
2022

RESUMEN EJECUTIVO

Con fundamento a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH), que en sus
articulos'78,'85 y.110 establecen, entre otros aspectos que: “Las dependencias, o las entidades a través de
su respectiva dependencia coordinadora de sector, deberan realizar una evaluacion de resultados de los
Programas ‘sujetos a reglas de operacion, por conducto de expertos, instituciones académicas y de
investigacion ‘U organismos especializados, de caracter nacional o internacional, que cuenten con
reconocimiento y experiencia en las respectivas materias de los Programas”, se lleva a cabo la presente
Evaluacion de Disefio-a1os Programas Presupuestarios con recurso Estatal para el ejercicio fiscal 2022 en
el estado de Aguascalientes,.contando con la colaboracién del Instituto de Servicios de Salud del Estado de
Aguascalientes (ISSEA).

El presente documento muestra los resultados de la Evaluacién de Disefio a los programas con recurso
Estatal de Aguascalientes, en esta-0casion para el ejercicio fiscal 2022. Dicha evaluacién se realiza con la
finalidad de proveer informaciéon-que retroalimente su disefio, gestion y resultados.

La Evaluacion de Disefo a los Programas Presupuestales con recurso Estatal se lleva a cabo bajo la premisa
de que, asi como el gobierno nacional{federal) realiza esfuerzos para lograr que todas sus actividades estén
alineadas con los objetivos nacionales, l0s.gobiernos sub-nacionales (estatales) y locales (municipios) deben
de hacer lo propio con el propdsito de generar.valor publico e incrementar el impacto de las acciones del
quehacer del gobierno a favor del bienestar de.la poblacién.

La actual administracion del Estado de Aguascalientes, a través del Instituto de Servicios de Salud del Estado
de Aguascalientes (ISSEA), establecié como<uno-de)sus principales objetivos el contribuir a generar
condiciones de bienestar y desarrollo equilibrado.en la poblacién en materia de servicios de salud,
coadyuvando a satisfacer sus necesidades y requerimientos para elevar su calidad de vida. Cabe sefialar
que dicho objetivo se encuentra vinculado a los objetivos y metas nacionales establecidos en materia de salud
por el Gobierno Federal. Es asi, como a través del ejercicio/de recursos en la entidad, el Gobierno del Estado
de Aguascalientes, a través del ISSEA, buscaron garantizar y mejorar la atencion de servicios de salud
ejerciendo durante el 2022 la cantidad de $992,068,755.72 (Novecientos noventa y dos millones, sesenta y
ocho mil, setecientos cincuenta y cinco pesos M.N. 72/00).

Durante el proceso de evaluacion, el personal del ISSEA proporciond evidencias que demuestran el trabajo
realizado por el Gobierno Estatal por transitar de un presupuesto-inercial a un Presupuesto basado en
Resultados (PbR), lo anterior se establece dado que el personal encargado de la operatividad del fondo en
el contexto local conoce el destino de los recursos radicados en la entidad en los diferentes programas
presupuestarios que atienden las obligaciones establecidas en la normatividad aplicable. Si bien, aun puede
trabajarse mas para incrementar el impacto de los programas en el logro(de\valor publico, por lo que la
realizacion de la evaluacion se convierte en una importante herramienta de megjora y rendicion de cuentas a
través del establecimiento de los Aspectos Susceptibles de Mejora' (ASM), los cuales, de ser atendidos por
las instancias correspondientes, contribuiran a mejorar la operacion y resultados l0s programas y por ende,
de los recursos publicos.

Cabe destacar que, para que las evaluaciones? realmente contribuyan al mejoramiento de la gestion publica,
es importante que los resultados de esta sean compartidos con los diferentes niveles, organismos vy
direcciones que participan en la planeacion, programacion, operacion y rendicion de cuentas del ISSEA.

' Los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) son elementos identificados durante el
proceso de evaluacion que indican areas en las que el programa o politica puede ser
fortalecido para mejorar su desempefio y maximizar su impacto. Estos aspectos brindan la
oportunidad de identificar oportunidades de mejora, optimizar recursos y aumentar la
eficacia de las intervenciones.

2 La evaluaciéon no solo permite identificar posibles problemas o deficiencias, sino que
también promueve la rendicién de cuentas y la transparencia en el uso de recursos
publicos. Al dar seguimiento y atender los ASM detectados, las instituciones pueden
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realizar ajustes y mejoras en sus politicas y acciones, lo que a su vez fortalece la confianza
del publico y maximiza los beneficios para la poblacion objetivo.

La presente evaluacion se llevo a cabo bajo los Términos de Referencia (TdR) de Disefio establecidos y
publicados por el CONEVAL, retomados por el ISSEA, los cuales analizan la justificacion; disefio; vinculacion;
poblaciones (potencial, objetivo y atendida); operacion y complementariedades del programa a través de 30
items divididos en 7 apartados especificos: Justificacion de la creacién y del disefio del programa, 3 items;
Contribucion a las metas y objetivos nacionales, 3 items, Poblacion potencial, objetivo y mecanismos de
elegibilidad, 6 items, Padrén de beneficiarios y mecanismos de atencion, 3 items; Matriz de Indicadores para
Resultados’ (MIR), 11 items; Presupuesto y rendicion de cuentas, 3 items; Complementariedades y
coincidencias._con otros programas federales y/ o acciones de desarrollo social, 1 itmes; Total 30 items.

Para la valoracion de cada item, se establecen ciertas caracteristicas que, de cumplirse en su totalidad,
alcanzan un nivel /maximo de 4 en cada reactivo, de manera que, la suma cuantitativa de los puntos
alcanzados en los’ jtems de cada uno de los 7 apartados determina la valoracion de cada uno de ellos; asi
mismo, la sumatoriatotal de puntos alcanzados en cada apartado abordado, establecera la valoracion
cuantitativa general de/la-evaluacion del Fondo.

La Evaluacion de Disefio.alos/programas con recurso Estatal se efectué mediante un analisis de investigacion
de gabinete, tomando como referencia la informacion publica generada por los gobiernos federal y estatal.
Esta informacién fue complementada con evidencias proporcionadas por la enlace designada por el ISSEA
a través de reuniones llevadas a‘cabo de presencial, asi como por medios electrénicos. Las actividades
realizadas de las reuniones y acciones’ derivadas fueron las siguientes:
® Presentacion del evaluador en las instalaciones del ISSEA.
=  Se llevé a cabo una pléatica de-inducciéon sobre la importancia del proceso de la Evaluacion para la
administracion federal y el por qué\y/para qué se evaluan los programas, ademas de brindarles una
explicacion a la enlace sobre la dinamica.a.seguir en el proceso de evaluacion, en donde se compartio
el plan de trabajo del proceso de evaluacion.
= Se sostuvieron reuniones presenciales con_la enlace asignada por el ISSEA durante el proceso de
evaluacion para recabar la informacién y las evidencias con referencia a la operatividad de los Programa
en la entidad de acuerdo con cada uno de los 7 temas contenidos en la Evaluacién de Disefio con base
a los TdR de CONEVAL, acordandose a la vez tiempos y fechas para la entrega de informacion y
evidencias por parte de los responsables.
=  Se visitd a los responsables del Programa en la entidad tanto para dar a conocer la informacién
recabada en el andlisis de gabinete, como informacién que \proporciona la enlace asignada durante el
proceso de evaluacion correspondiente a la operatividad, procesos y administraciéon, que no se
encuentran documentados o bien su acceso es interno,-asi-como para resolver dudas por parte de la
enlace sobre el llenado de los Anexos de la evaluacion.

Los resultados obtenidos en cada uno de los temas de la presente’ Evaluacion Disefio a los Programas
Presupuestarios en el estado de Aguascalientes, fueron los siguientes:/ Justificacion de la creacion y del
disefio del programa 92.00%; Contribucién a las metas y objetivos nacionales~100.00%; Poblaciéon potencial,
objetivo y mecanismos de elegibilidad 100.00%; Padron de beneficiarios y mecanismos de atencién 100.00%;
Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) 100.00%; Presupuesto 'y .rendicion de cuentas 100.00%;
Complementariedades y coincidencias con otros programas federales y/ o acciones\de desarrollo social N/A;
Total 99.00%.

FORMATO PARA LA DIFUSION DE LOS RESULTADOS DE LAS EVALUACIONES
1. Descripcion de la evaluacion
1.1 Nombre de la evaluacién: Disefio

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 22/05/2023

1.3 Fecha de término de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 07/08/2023

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacién y nombre de la unidad
administrativa a la que pertenece:

Unidad: Instituto de Servicios de Salud del Estado
de Aguascalientes (ISSEA).

1.5 Objetivo general de la evaluacion: Evaluar el disefio del Programa con la finalidad de proveer
informacion que retroalimente su disefio, gestion y resultados.

1.6 Obijetivos especificos de la evaluacion:

Nombre: Dr. Rubén Galaviz Tristan
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¢ Analizar la justificacion de la creacion y disefio del programa;

e |dentificar y analizar su vinculacién con la planeacién sectorial y nacional;

o |dentificar a sus poblaciones y mecanismos de atencion;

« Analizar el funcionamiento y operacion del padrén de beneficiarios y la entrega de apoyos;

¢ Analizar la consistencia entre su disefo y la normatividad aplicable;

o Identificar el registro de operaciones presupuestales y rendicion de cuentas, e

o Identificar posibles complementariedades y/o coincidencias con otros programas federales.
1.7..Metodologia utilizada en la evaluacion: con base a los TdR vigentes por CONEVAL, los cuales
establecen-que la Evaluacion de Disefio se realice a partir de 30 items divididos en 7apartados:

o Justificacion de la creacion y del disefo del programa, considera 3 items.

o Contribucién a las metas y objetivos nacionales, considera 3 items.

» Poblacion potencial, objetivo y mecanismos de elegibilidad, considera 6 items.

¢ Padrén de beneficiarios y mecanismos de atencion, considera 3 items.

e Matriz de Indicadores para Resultados (MIR), considera 11 items.

¢ Presupuesto y-rendicion de cuentas, considera 3 items.

o Complementariedades-y. coincidencias con otros programas federales y/o acciones de desarrollo

social, considera 1 item.

Los que se valoran a“partir’de un item por indicador, la evaluacion final o puntaje total del Programa
dependio de los puntos queobtuvo en cada item. Es asi, que cada tema obtuvo un puntaje que se contrasto
con el total de puntos posibles, al'sumar los puntos obtenidos por tema se obtuvo el puntaje total que se
interpreté como la valoracién cuantitativa del programa presupuestario.
Instrumentos de recoleccion de informacion:

Cuestionarios X Entrevistas X Formatos // Otros ___Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados:

Cuestionario de 30 items en los cuales(se valoran los 7 temas especificados en los TdR publicados por el
CONEVAL.

Entrevistas: Se llevaron a cabo entrevistas conlos enlaces del fondo, los cuales aportaron experiencias e
informacion cualitativa y cuantitativa

Formatos: Se llenaron los anexos 1 al 8 por parte.de los responsables del fondo de acuerdo con los TdR;
Otros: Se proporcion6 un acompafamiento con el objetivo de orientar al enlace para atender el proceso de
evaluacion.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION
2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacién:

Los principales hallazgos encontrados durante la Evaluacion/de Disefio a los programas con recurso
ESTATAL en el Estado de Aguascalientes durante el ejercicio fiscal 2022, son, en primer lugar, se identifico
que la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas esta disefiada de manera clara y
detallada, lo que permite una adecuada medicion y evaluacion de los resultados en funcion de sus objetivos
y metas. Se observa un enfoque central en la atencion a la poblacion sin/derechohabiencia, lo que refleja
un compromiso con la equidad y el acceso a los servicios de salud.

Ademas, se constato la capacidad de los programas para establecer complementariedades y sinergias con
otros programas federales y acciones de desarrollo social, lo que sugiere.una estrategia integral para
abordar las necesidades de salud de la poblacién y maximizar el impacto de los recursos disponibles.

La implementacion de mecanismos de transparencia y rendicion de cuentas es evidente; con informacion
actualizada y publica sobre los resultados y el desempefio del programa. Esto no solo fortalece la confianza
de la ciudadania, sino que también contribuye a una gestioén eficiente de los recursos publicos.

2.2 Senalar cuales son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de
acuerdo con los temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

JUSTIFICACION DE LA CREACION Y DEL DISENO DEL PROGRAMA:

1. Compromiso de alineacion: El ISSEA demuestra un importante compromiso al alinear sus programas
y acciones con los objetivos nacionales e internacionales en materia de salud, incluyendo los Objetivos
de Desarrollo Sostenible (ODS).

2. Documento de Diagnostico de Salud: ElI ISSEA cuenta con un documento "Diagnostico de Salud del
Estado de Aguascalientes 2022" que proporciona informacion integral sobre problemas de salud,
causas y efectos, estadisticas de poblacion y necesidades identificadas.
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CONTRIBUCION A LAS METAS Y OBJETIVOS NACIONALES:

1. Alineacion Estratégica: La MIR y las Fichas de Indicador de Desempefio demuestran una sdlida
alineacion de los programas del ISSEA con los objetivos nacionales, estatales y sectoriales de
desarrollo, garantizando una direccion estratégica efectiva.

2.) Medicién de Resultados: La utilizacion de indicadores de desempefio permite una evaluacion continua
y-basada en resultados de los programas, lo que facilita la toma de decisiones informada y la mejora
constante

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y MECANISMOS DE ELEGIBILIDAD:

1.Diagnéstico Detallado: El documento interno "Diagnodstico de Salud del estado de Aguascalientes
2022 proporciona informacion detallada sobre las necesidades de salud en la poblacién, lo que
permite:una toma de decisiones informada y la asignacion eficiente de recursos.

2. Metas deCobertura Anuales: La Matriz de Indicadores para Resultados establece metas de cobertura
anual que permiten evaluar el alcance y la efectividad de los programas en términos de atencién y
cobertura de |la/poblacion objetivo.

3. Ventanilla Unica Digital: La implementacién de una ventanilla Gnica digital mejora la accesibilidad de
los ciudadanos—a la informacién sobre programas y tramites de salud, facilitando el acceso a los
Servicios y recursos:

4. Maximizacion del Valor, Publico: La focalizacién de recursos en necesidades prioritarias y la
adaptabilidad de los procedimientos pueden maximizar el valor publico al garantizar una atencién
eficiente y efectiva.

MATRIZ DE INDICADORES PARA.RESULTADOS (MIR):

1. Claridad y Precisiéon en la'MIR:'La MIR del programa se caracteriza por su claridad y precision en la
descripcion de los componentes; el propdsito y el fin del programa. Esto facilita la medicién objetiva y
cuantificable del cumplimiento de los resultados deseados.

2. Vinculacion con Objetivos Superiores: El programa estd claramente vinculado con objetivos
estratégicos del gobierno estatal\y /sectorial, lo que garantiza su alineacién con las prioridades
establecidas a nivel mas amplio.

PRESUPUESTO Y RENDICION DE CUENTAS:

1. El programa cuenta con un sistema que permite identificar, cuantificar y desglosar los gastos de
manera transparente, eficiente y alineadacon-los)objetivos del programa. Esto asegura una gestion
efectiva de los recursos publicos y la generacion’/de bienes y servicios que satisfacen las necesidades
de la poblacion beneficiaria.

2. Mecanismos de Transparencia y Rendicion de Cuentas: El programa ha establecido mecanismos
soélidos de transparencia y rendicién de cuentas, como la-disponibilidad del documento normativo del
programa, la actualizacién de los resultados principales y lainformacion para monitorear el desempefio
en un sitio web publico.

COMPLEMENTARIEDADES Y COINCIDENCIAS CON OTROS PROGRAMAS FEDERALES Y/ O
ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL:

1. N/A

2.2.2 Oportunidades:

JUSTIFICACION DE LA CREACION Y DEL DISENO DEL PROGRAMA:

1. Alineacion con prioridades: Los programas presupuestarios estan vinculados.con objetivos nacionales
e internacionales en materia de salud, lo que garantiza que las acciones, no, sean aisladas y estén
alineadas con las estrategias globales y nacionales.

CONTRIBUCION A LAS METAS Y OBJETIVOS NACIONALES:

1. Mejora Continua: Aprovechar las herramientas de evaluacién para identificar areas de mejora en la
contribucién de los programas a los objetivos nacionales y sectoriales, lo que permitira enfocar los
esfuerzos y recursos en acciones mas efectivas.

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y MECANISMOS DE ELEGIBILIDAD:

1. Criterios de Elegibilidad Precisos: La definiciéon de criterios claros y precisos para la solicitud de
recursos y la prestacion de servicios médicos evita la discrecionalidad y garantiza*una distribucion
equitativa de los beneficios.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR):

1. N/A.

PRESUPUESTO Y RENDICION DE CUENTAS:

1. Se promueve la participacion ciudadana en la toma de decisiones publicas, lo que garantiza la rendicién
de cuentas y el acceso a la informacién relevante para la evaluacién y fiscalizacion de la gestion
publica.
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COMPLEMENTARIEDADES Y COINCIDENCIAS CON OTROS PROGRAMAS FEDERALES Y/ O
ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL:

1. Coordinacion de Esfuerzos: Existe la oportunidad de coordinar los esfuerzos entre los programas para
garantizar una cobertura mas amplia y eficiente en la prestacion de servicios de atencién médica en
las localidades objetivo. La coordinacion permitiria evitar duplicidades y optimizar el uso de los recursos
disponibles.

2(2.3 Debilidades:

JUSTIFICACION DE LA CREACION Y DEL DISENO DEL PROGRAMA:

1. Necesidad de Adaptacion: Los problemas de salud y necesidades de la poblacién pueden evolucionar
con el tiempo, lo que podria requerir una constante adaptacion de los programas.

CONTRIBUCION A LAS METAS Y OBJETIVOS NACIONALES:

1. Posible Dificultad en Implementacion: La gestion basada en resultados puede ser compleja y requerir
recursos adicionales, lo que podria presentar desafios en términos de capacidad y financiamiento.

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y MECANISMOS DE ELEGIBILIDAD:

1. Complejidad Tecnoldgica: La implementacion de una ventanilla unica digital puede enfrentar desafios
tecnoldgicos y de adopcion por parte de la poblacion.

MATRIZ DE INDICADORES'RARA RESULTADOS (MIR):

1. N/A.

PRESUPUESTO Y RENDICION DE CUENTAS:

1. Posibles Limitaciones en la_ Recepcion y Procesamiento de Solicitudes: Aunque se menciona que los
formatos pueden ser recibidos:y/procesados de manera mecanizada o sistematizada, es importante
asegurarse de que no haya limitaciones o demoras en el proceso de recepcion y registro de las
solicitudes para garantizar unaatencion oportuna a la poblacion.

COMPLEMENTARIEDADES Y COINCIDENCIAS CON OTROS PROGRAMAS FEDERALES Y/ O
ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL:

1. Falta de Coordinacion Actual: Si ambos programas no estan coordinados de manera efectiva, puede
haber duplicacion de esfuerzos o falta de-aprovechamiento de sinergias, lo que podria afectar la
eficiencia en la prestacion de servicios de atencion médica.

2.2.4 Amenazas:

JUSTIFICACION DE LA CREACION Y DEL DISENO/'DEL PROGRAMA:
1. Falta de Recursos: La implementacion efectiva de programas alineados puede requerir recursos
financieros, humanos y tecnolégicos significativos, /10 que podria ser un desafio en el entorno

presupuestario.
CONTRIBUCION A LAS METAS Y OBJETIVOS NACIONALES:
1. N/A.

POBLACION POTENCIAL, OBJETIVO Y MECANISMOS DE ELEGIBILIDAD:

1. Cambio en Politicas: Cambios en politicas de desarrollo o enfoques estratégicos podrian afectar la
alineacion y direccién de los programas de salud.

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS (MIR):

1. Control Limitado del Fin de la MIR: El logro del Fin de la MIR no esta completamente controlado por
los responsables del programa, lo que puede generar desafios adicionales en la consecucién del
proposito general.

PRESUPUESTO Y RENDICION DE CUENTAS:

1. N/A.

COMPLEMENTARIEDADES Y COINCIDENCIAS CON OTROS PROGRAMAS FEDERALES Y/ O
ACCIONES DE DESARROLLO SOCIAL:
1. N/A

3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacion

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

La evaluacion demuestra que los programas del ISSEA con recurso estatal estan bien estructurados,
centrados en la poblacion vulnerable y orientados a mejorar el acceso y la calidad de los servicios de salud
en el estado de Aguascalientes. La planificacion estratégica, la coordinacion interinstitucional y el-enfoque
en la transparencia y rendicion de cuentas son aspectos destacables que contribuyen al éxito\y' la
efectividad de estos programas.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo con su relevancia:
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1. Revisar y reformular el propodsito de la MIR utilizando la Metodologia de CONEVAL para que sea
expresado como una situacién ya alcanzada o como un resultado concreto que refleje el logro efectivo
de cada programa.

2.\ Organizar y presentar el resumen narrativo de la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR) de
manera cronologica en el documento Diagnéstico de Salud del estado de Aguascalientes. Esto
permitiria una mejor comprension y seguimiento de los elementos de la MIR, incluyendo el Fin,
Proposito, Componentes y Actividades del programa. Al presentar la informacién de manera secuencial
y ldgica, los evaluadores y otras partes interesadas podran analizar con mayor facilidad cémo los
distintos elementos del programa estan interrelacionados y como contribuyen al logro de los objetivos
establecidos. Ademas, una estructura cronoldgica ayudaria a garantizar una evaluacion mas efectiva
y transparente, proporcionando una vision clara del progreso y el impacto del programa en funcion de
los resultados previstos.

3. Garantizar que/todos los medios de verificacion utilizados para medir los indicadores en las MIR sean
de acceso publico o estén disponibles para su revision por parte de los actores interesados. La
transparencia/en_los.datos y la disponibilidad de la informacion permiten una mayor rendicién de
cuentas y facilitan la validacién externa de los resultados, lo que fortalece la confianza en la
evaluacion y en los-logros reportados por el programa.

4. Planificacion a Largo Plazo: Realizar una planificacion a largo plazo que tome en cuenta la evolucién
de los objetivos de desarrollo y la dindmica de la salud publica, para asegurar que los programas sigan
siendo relevantes y efectivos.

5. Monitoreo y Evaluacion Continua: Establecer un sistema de monitoreo y evaluacion continuo que
permita hacer seguimiento-al progreso del programa, identificar oportunidades de mejora y realizar
ajustes segun sea necesario.

6. Implementar Estrategias de Capacitacion: Implementar estrategias de capacitacion para el personal
involucrado en la atencion y gestion /del programa, para mejorar la eficiencia en la prestacion de
servicios y asegurar un trato adecuado y humano a la poblacion beneficiaria.

4. Datos de la Instancia evaluadora

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién:
M en Admodn. y PP Pedro Lopez Gomez
Dr. Sociélogo Netzahualcoyotl Lopez Flores
M en Evaluacion y PP Cuauhtémoc Lépez Gémez
M en EP. Laura Vazquez Aranda
M en FP Christian Lépez Gomez
4.2 Cargo: Representante Legal

4.3 Institucién a la que pertenece: Grupo de Analisis y Planeacion Social S.C.

4.4 Principales colaboradores:
M en Impuestos Alan Jesus Moreno Oropeza
M en Investigaciones Sociales y Humanisticas Enrique de Jesus Guerrero Valdez
Lic. en Sociologia Violeta del Carmen Lépez Gomez
Lic. en Sociologia Julia Vazquez
4.5 Correo electronico del coordinador de la evaluacion: contacto@gaps.mx'/.evaluaciones@gaps.mx

4.6 Teléfono (con clave lada): (449) 9168220 / (449) 8048751

5. Identificacion del (los) programa(s)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Programas Presupuestales del Instituto de Salud del Estado
de Aguascalientes con Recurso Estatal
5.2 Siglas: N/A

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Instituto de Servicios de Salud del Estado/ de
Aguascalientes (ISSEA)
5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo _X Poder Legislativo____ Poder Judicial___ Ente Autonomo____
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5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal ___ Estatal X __Local

5.6/Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s):

5,61 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Instituto de Servicios de Salud del Estado de Aguascalientes (ISSEA

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s)
(nombre completo, correo electrénico y teléfono con clave lada):

Nombre: Unidad administrativa:
Dr. Rubén Galaviz Tristan Director General

Correo: Teléfono con clave lada:
XOOXXXXXXX (449) 910 7900 ext. 7956

6. Datos de Contratacion de la Evaluacion

6.1 Tipo de contratacion:Invitacién a cuando menos tres personas por monto nacional presencial

6.1.1 Adjudicacion Directa ___6.4"2.Invitacion a tres _X 6.1.3 Licitacion Publica Nacional ___
6.1.4 Licitacion Publica Internacional ) ) 6.1.5 Otro: (Sefalar)___

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: Instituto de Servicios de Salud del Estado
de Aguascalientes (ISSEA)

6.3 Costo total de la evaluacion: $ 118,000.00 mas |.V.A.

6.4 Fuente de Financiamiento: Recursosipropios'del Estado de Aguascalientes

7. Difusion de la evaluacion

7.1 Difusién en internet de la evaluacion:
https://www.issea.gob.mx/evaluacioninterna.aspx

7.2 Difusioén en internet del formato:
https://www.issea.gob.mx/evaluacioninterna.aspx

AUTORIZA

MTRO. RAUL RAFAEL ANAYA NUNEZ DRA. MARIA DE LOURDES SALDIVAR
Director de Planeacion y Desarrollo OLAGUE
Directora del Area'de Programacion,
Organizacion y Presupuesto

ELABORA

LSP. ROCIO DEL REFUGIO-MARTINEZ
GALLARDO
Jefa del Departamento de Programacion y
Evaluacion
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H. AYUNTAMIENTO DE AGUASCALIENTES

Leonardo Montaifez Castro, Presidente Municipal de Aguascalientes, con fundamento en los articulos
145 fraccion |l de la constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 68 de la Constitucion Politica del
Estado de Aguascalientes; 16, 36 fracciones | y XXXIX, 38 fracciones | y Il de la Ley Municipal para el Estado
de Aguascalientes; articulos 78 y 79 del Cédigo Municipal de Aguascalientes, a los Habitantes del Municipio
de’Aguascalientes hago saber que el Honorable Ayuntamiento Constitucional 2021-2024, tuvo a bien aprobar:

Reforma al articulo 98 fraccion XXI del Codigo Municipal de Aguascalientes
DECRETO

ARTICULO. 98- E| tramite y resolucién de los asuntos, competencia del Municipio de Aguascalientes,
corresponde originalmente al Presidente Municipal, quien, para su mejor realizacién, podra delegar sus
facultades en‘cualquiera de los servidores publicos de la administracion publica municipal, sin perder por ello
su ejercicio directo/y responsabilidad.

(-..)
XXI.- Coordinacion General de Salud.

Unidad de Transparencia.
Unidad de Comunicacién Social.
Guardia Sanitaria Municipal:
Hospital Veterinario

Direccion de Rastros
Departamento de Inspeccién Sanitaria.
Departamento de Produccion.
Departamento de Control de Calidad:s
Unidad de Crédito y Cobranza

Departamento de Regulacion Sanitaria
Unidad de Verificacion.
Unidad de Archivo.
Unidad de Dictaminacién.
Unidad de Servicios Médicos de Zona de Tolerancia.

Departamento de Salud y Bienestar Animal;
Unidad de Certificacion de Lesiones;
Unidad de Captura y Aseguramiento;
Unidad de Observacién y Cuarentena;
Unidad de Educaciéon y Fomento Sanitario y Concientizacion;
Unidad de Investigacion;
Unidad de Sacrificio humanitario y anfiteatro; y
Unidad de Quiréfano y Asistencia Médico-Veterinaria.

Departamento Administrativo;
Unidad de Recursos Humanos.
Unidad de Recursos Materiales y control presupuestal

Departamento de Asuntos Juridicos;
Unidad Contenciosa.
Unidad de Asesoria General.

Departamento de Formacion y Capacitacion.
Unidad de Capacitacion.
Unidad de disefio e implementacion de programas de difusion.

RESOLUTIVO.
PRIMERO. La presente reforma entrara en vigor a partir del primero de enero del afio dos mil veinticuatro.

Lo anterior para el conocimiento de la ciudadania. Dado por el Honorable Ayuntamiento Constitucional del
Municipio de Aguascalientes, en la sesién ordinaria abierta celebrada el dia diez de noviembre del afio dos
mil veintitrés en el saléon Cabildo, con la presencia del Presidente Municipal de Aguascalientes Leonardo
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Montafiez Castro, los Regidores; Regidora Patricia Garcia Garcia, Regidor, Regidora Ivonne Jaqueline
Azcona Ramirez, Regidor Edgar Duenas Macias, Regidora Mirna Rubiela Medina Ruvalcaba, Regidor Juan
Guillermo Alaniz de Ledn, Regidor Marisol Barrén Betancourt, Regidora Edith Citlalli Rodriguez Gonzalez,
Regidor Gustavo Adolfo Granados Corzo, Regidor Luis Armando Salazar Mora, Regidora Maria Guadalupe
Arellano Espinosa, Sindico Martha Elisa Gonzalez Estrada, Sindico Héctor Hugo Aguilera Cordero; asi como
el , Licenciado Javier Soto Reyes, encargado de despacho, quien suple la ausencia del Secretario del H.
Ayuntamiento y Director General de Gobierno de conformidad con el articulo 98 parrafo cuarto fraccién ix y
en\su parrafo final fraccion iy iv del codigo municipal de Aguascalientes .- En consecuencia, de conformidad
con-lo- dispuesto en el articulo 38, fraccion | de la Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes,
promulgo”.y ordeno se dé publicidad para su debido cumplimiento y efectos legales conducentes.-
Aguascalientes,-Ags., a diez de noviembre del 2023.- Licenciado Leonardo Montafiez Castro, Presidente
Municipal de-/Aguascalientes. - Rubrica. -Licenciado Javier Soto Reyes, encargado de despacho, quien suple
la ausencia'del Secretario del H. Ayuntamiento y Director General de Gobierno de conformidad con el articulo
98 parrafo cuarto fraccion ix y en su parrafo final fraccion | y IV del codigo municipal de Aguascalientes —
Rubrica

H. AYUNTAMIENTO DE EL LLANO
Direccién Obras Publicas y Planeacion
Convocatoria Estatal 021-FRESAR-23,

En observancia al Articulo 90 dea Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes y de conformidad con
la Ley de Obras Publicas y Servicios’/Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios
(LOPSREAM), a su Reglamento vigente (RLOPSREA); a la Ley Organica de la Administracion Publica del
Estado de Aguascalientes y al Reglamento Interior de la Secretaria de Obras Publicas. El Gobierno del
Estado de Aguascalientes a través de)la Direccion de Obras Publicas y Planeacion en adelante “La
Presidencia”, convoca a los interesados en~participar en las licitaciones de caracter Estatal para la
asignacion y contratacién de la(s) obra(s) siguientes:

1. Licitaciones, descripcion de los trabajos, plazos de ejecucion y capacidad financiera requerida:

Fecha Plazo de Fecha Partes de la obra

No. de licitacion Descripcion de la Obra Estimada de Ei o Estimada de que podran

.. jecucion P
Inicio Término. subcontratarse:
CONSTRUCCION CENTRAL CAMIONERA
021-FRESAR- EN CARR. 43 LOS CONOS PALO ALTO 90 dias No hay
LPE-027/23 EN LA CABECERA MUNICIPAL DE PALO 12/12/2023 calendario 11/03//2024 subcontratos.
ALTO, EL LLANO

La modalidad de contratacion para esta(s) licitacion(es), sera a base de Precios Unitarios y tiempo
determinado.

La reduccion del plazo de presentacion y apertura de propuestas, fue‘autorizada por el C, CEZAR
PEDROZA ORTEGA con cargo de presidente Municipal de El Llano, el dia, 10 de’noviembre del 2023.

2. Los interesados en participar deberan acreditar su personalidad mediante copia simple de la cedula de
inscripcion definitiva en el Padron Estatal de Contratistas de Obra Publica vigente, 0 en su caso Cedula
Provisional. En el caso de no contar con este registro, dicha personalidad debera acreditarse con copia
certificada de la escritura constitutiva y cuando aplique sus modificaciones, debidamente inscrita en el
Registro Publico de la Propiedad y del Comercio cuyo objeto social sea afin a la’ construccion de
cualquier rama de la obra civil y servicios relacionados. Para persona fisica, acta de nacimiento original o
copia certificada. Por ser Licitacion Estatal y de acuerdo al Articulo 35 numeral | de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios,
unicamente podran participar personas Fisicas o Morales Mexicanas con domicilio fiscal/en el
Estado de Aguascalientes. Que su giro este 100% relacionado con el ramo.

3. Con lafinalidad que tengan conocimiento de las caracteristicas y magnitud de los trabajos que se licitan,
los interesados podran consultar las bases de la licitacion y/o los términos de referencia en las oficinas
de Licitacion de la Direccién de Obras Publicas y Planeacion ubicadas en calle 20 de noviembre nam.
103 Zona Centro C.P. 20330, Palo Alto, El Llano, Aguascalientes, a partir de la publicacién de esta
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convocatoria y hasta la fecha de inscripcion el dia de la junta de aclaraciones. También podra
consultarse en la oficina de licitaciones.

4. El Plazo para recepcién de solicitudes es a partir de la publicacion de la presente convocatoria, 21 de
noviembre de 2023 y hasta el miércoles 23 de noviembre de 2023, con los siguientes horarios: El martes
21, de 11:00 a.m. a las 13:00 p.m. siempre y cuando ya este la publicacion los dias 22 y 23 sera de
10:00.a 13:00 horas en el domicilio citado en el parrafo que antecede. Después de estos horarios no
se recibira ninguna solicitud de inscripcion.

5. Una vez recibida la solicitud con los documentos requeridos, la Direccidon resolvera en la revision
documental, - Si ésta ha cumplido, con los requisitos exigidos, siendo aceptada su inscripcion, la Direccién
procedera a generar la orden de pago correspondiente con la cual el participante pasara a realizar el
pago en“el horario establecido por la Direccion de Obras Publicas y Planeaciéon ubicada en calle 20 de
noviembre-No. 103, Zona Centro, Palo Alto El Llano, Aguascalientes, C.P. 20330. La forma de pago debe
ser en efectivo/ Para que el interesado sea considerado como participante inscrito el pago debera
realizarse invariablemente dentro del plazo de inscripciéon estipulado en esta convocatoria, de lo
contrario, no sera aceptada la propuesta.

El costo de las bases para cada licitacion sera de $ 892.00 (Ochocientos noventa y dos pesos 00/100
M.N.).

En el caso de que la solicitud no sea aceptada, la Direccién hara del conocimiento del interesado en
forma verbal motivando y fundamentando tal resolucion.

No se considerara inscrito, ni secentregara la informacion correspondiente, cuando en el comprobante de
pago emitido por la Direccion de Obras Publicas y Planeacién, no coincida con el nombre asentado en
la orden de pago expedida por el area,de Licitaciones.

En caso de asociacion en participacion, nojcoincida con el nombre de alguno de los asociados asentado
en la orden de pago expedida por el area de licitaciones.

6. Con el fin de no limitar la participacion de los licitantes, dos o mas personas fisicas o morales, podran
presentar conjuntamente propuestas a través de un convenio privado de Asociacion en Participacion. Por
lo que deberan apegarse a lo estipulado en el articulo 39 parrafo quinto de la Ley de Obras Publicas y
Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus Municipios y el Articulo 44 de su
Reglamento.

7. Es responsabilidad de los interesados acudir oportunamente~a la inscripcion al Padréon Estatal de
Contratistas de Obra Publica, sin embargo, cualquier persona fisica o moral que no este inscrito en el
Padron Estatal, podra participar en este proceso de licitacion, siempre que cubra los requisitos indicados
a continuacion (Articulo 28, tercer parrafo y Articulo 29 de la LOPSREAM), en el momento de solicitar su
inscripcion:

7.1 Constancia de haber agendado cita para inscripcion al mencionado Padrén (aun cuando no se le
haya atendido) a través de |Ila pagina web de Ia) Secretaria en el enlace
http://eservicios.aguascalientes.gob.mx/sop/scitas/Ul/frmLogin.aspx;

7.2 Original y copia de la constancia de inscripcion ante el Registro Federal"de Contribuyentes de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

7.3 Opinién de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales, que se obtiene a través dela-pagina de Internet
del Servicio de Administracion Tributaria, el cual deberan constar en sentido positivo endos términos
de lo dispuesto por el Cadigo Fiscal de la Federacion, y estar vigente al dia de la inscripcion.

7.4 Opinién de Situacion Fiscal de Cumplimiento de Obligaciones Estatales y de Existencia de Créditos
Fiscales en Ingresos Coordinados en materia fiscal federal emitida por la Secretaria de Finanzas del
Estado, la cuales deberan constar en sentido positivo en términos de lo dispuesto por el.Cddigo
Fiscal de la Federacion y Codigo Fiscal del Estado de Aguascalientes, y estar vigente al dja’de la
inscripcion.

7.5 Constancia de situacion fiscal actualizada, comprobante de domicilio fiscal en el Estado de
Aguascalientes y contrato de arrendamiento.
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7.6 Para personas morales, copia certificada de la escritura constitutiva y en su caso de sus
modificaciones, debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propiedad en la seccién de
Comercio, para personas fisicas, original o copia certificada del acta de nacimiento; ademas, en
ambos casos, documentos que acrediten la personalidad del solicitante el objeto de la empresa
debe ser relacionado con el giro de la industria de la construccion de obra publica o privada de
acuerdo a lo estipulado en el Articulo 2° Fracciones Xlll y XX de esta Ley.

7.7 Original del curriculum de la empresa y del personal técnico que apoye a la empresa, sea por
noémina o por honorarios y que esté facultado para ejercer la profesion, de conformidad con la Ley
de Profesiones del Estado de Aguascalientes;

7.8 Originaldel inventario de maquinaria y equipo disponibles de su propiedad;
7.9 Original’y copia del registro patronal ante el Instituto Mexicano del Seguro Social;

7.10 En su caso,-original y copia de la constancia del registro del colegio de profesionistas que
corresponda y/ode-la camara del ramo, siendo este requisito no obligatorio;

7.11 Original y copia.de la cédula profesional de la persona fisica o del responsable técnico de la
persona moral; solo-en el segundo caso, el responsable técnico podrd encontrarse en némina, ser
contratado por honorarios-0 ser socio de la empresa; cuando se encuentre en némina o sea
contratado por honoraries, 'ademas se debera presentar una carta de aceptacion de tal
responsabilidad por parte del técnico responsable. Se hacen las aclaraciones de que el técnico
responsable solo podra serlo-de él mismo y de maximo dos personas morales que lo llegasen a
contratar y de que la cédula-profesional debera de ser de profesién cuyos estudios académicos
avalen la especialidad declarada por el interesado;

7.12 Original de la declaracién escrita'de no estar en los supuestos del Articulo 56 de esta Ley;

7.13 Original y copia de la declaraciéon anual del ejercicio fiscal inmediato anterior, presentado ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico-y-para el caso de empresas de reciente creacion que al
momento de la inscripcion en el Padron no‘estén obligadas por la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico a presentar la declaracion mencionada, deberan presentar los estados financieros avalados
por Contador Publico Certificado ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, actualizados a la
fecha de inscripcidon con un maximo de tres meses.

7.14 Analisis de indirectos de oficina central de la empresa, el cual debera ser revisado y autorizado por
la Secretaria. Este debera tramitarse una vez aceptada-la solicitud de inscripciéon, misma que
servira para el célculo de la propuesta econdmica y tendra como vigencia solo para esta licitacion.

En todos los casos, a la recepcion de los documentos relacionados en los incisos anteriores, se
cotejaran los originales con las copias de los mismos y-/se€ /reintegraran los originales a los
interesados, a excepcidn de aquellos que la Direccion debe conservar,

Se hace la aclaracion que esta documentacion acredita su intencién de participar en la licitacion que nos
ocupa por lo que el tramite para la inscripcion en el Padréon Estatal ‘de \Contratistas se realiza en
independencia a éste.

Nota importante: En la integracion de la propuesta se deberan anexar las\ opiniones positivas de
cumplimiento de obligaciones emitidas por: el Servicio de Administracion Tributaria,-Instituto Mexicano del
Seguro Social y de la Secretaria de Finanzas del Estado de Aguascalientes, asi como-la constancia de
situacion fiscal emitida por el instituto del Fondo Nacional de Vivienda para los trabajadores, vigentes a la
fecha de recepcion de propuestas.

8. Relacioén de horarios y puntos de reunién para los eventos de la(s) licitacion(es):
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10.

11.

12.

No. de Visita al Sitio de Fecha y hora Junta de Recepcion de Apertura Apertura
Licitacion la Obra limite Aclaraciones Propuestas Técnica Economica
Lugar de Patio 1er Piso del | Para presentar Respuesta a Area de registro del Sala de Cabildo | Sala de Cabildo
Reunién: Edificio de dudas o dudas o Licitacion y Contratos

Presidencia de El aclaraciones: aclaraciones a
Llano partir de:
021- 29/11/2023 Correo o Sala de Cabildo
FRESAR- 9:00 hrs. escrito
LPE-

027/23
Patio“ler 24/11/2023 29/11/2023 05/12/23 05/12/23 07/12/23

Piso del 12:00 hrs. 10:00 hrs. alas 09:00 hrs. 10:00 hrs. 10:00 hrs..
Edificio de

Presidencia
de El Llano

Después de la hora sefalada para recepcion de propuestas, no se recibira ninguna propuesta.

La(s) visita(s) de obra que)en su caso se realicen son de caracter obligatorio, en caso de no asistir el
interesado a dicho(s) evento(s), sera motivo para no ser recibida su propuesta.

Referente a la(s) junta(s) de aclaracién(es) de dudas, una vez vencido el plazo para presentar dudas o
solicitar aclaraciones “LA DIRECCION” no seran tomadas en cuenta.

“LA DIRECCION” otorgara para inicio_de los trabajos y para compra o produccion de los materiales y
equipo de instalacion permanente-un:anticipo conforme a la tabla siguiente:

Niam. de Licitacion Porcentaje de anticipo
021-FRESAR-LPE-027/23 50% (cincuenta por ciento)

No se permitira la inscripcion a la licitacion a aquellas empresas que tengan, al momento de la inscripcion,
un atraso mayor al 10% en tiempo, por causas-imputables a ellas mismas, en cualquier contrato celebrado
con “LA DIRECCION” u OTRAS DEPENDENCIA. DEL ESTADO.

Los Licitantes que se encuentren en los supuestos que establecen los Articulos 32, 33 y 56 de la Ley,
Presentar el formato entregado en las bases, Articulo) 49 fraccion IX de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y 36 fraccion IX de\la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de Aguascalientes, no podran participar en esta(s)-licitacién(es).

Requisitos de Inscripcion:
Los interesados en participar en la(s) licitacion(es) a la(s) que se-tefiere esta convocatoria, deberan
integrar un expediente y entregarlo al solicitar su inscripcion en el area y.horarios establecidos en esta

convocatoria. Dicho expediente debera estar integrado por la siguiente/documentacion:

12.1 Solicitud en papel membretado de la empresa, indicando la licitacion a la'que se pretenda inscribir
dirigida al C. Ing. Miguel Angel Quezada Cruz, Director de Obras Publicas y Planeacion.

12.2 Relacion de contratos de trabajos similares en complejidad, magnitud y\monto de acuerdo con los
términos de referencia y/o bases de licitacion a las que se licitan celebrados por el Licitante dentro de
su giro, con la administracion publica federal, estatal o municipal, asi como con.l0s particulares con

la que acredite su experiencia y capacidad técnica en este tipo de obras. (FORMATO: 1 Relacién
Contratos)

12.3 Relacién de los fallos adjudicados dentro de su giro. (FORMATO: 2 Fallos)
12.4 Relacién de los contratos vigentes dentro de su giro. (FORMATO: 3 Vigentes)
12.5 Analisis del Capital Contable Disponible. (FORMATO: 4 Resumen)

La capacidad financiera que debera acreditar el interesado sera el Capital Contable Requerido por
“LA Direccioén”, el cual debera ser cubierto por el Capital Contable Disponible del interesado, o
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13.

14.

sea, la diferencia que resulta del Capital Contable Vigente menos el Capital Contable Comprometido,
este ultimo, se define como el veinticinco por ciento de la suma de los montos por ejecutar segun las
relaciones que el interesado anexe a la presente en los numerales 12.3 y 12.4 de esta convocatoria.

Niam. de Licitacion Capital Contable Requerido
021-FRESAR-LPE-027/23 $7000,000.00

El Capital Contable debera acreditase con la Cédula Definitiva del Padréon Estatal de Contratistas de
Obra Publica vigente, o Cedula Provisional, en las cuales este registrado el Capital Contable de
acuerdo a la declaracion anual ante la S.H.C.P. vigente, validado por el area que opera el
mencionado Padron en la Secretaria de Obras Publicas.

Para los_numerales 12.2, 12.3, 12.4 y 12.5 descargar los formatos preestablecidos de la pagina web
de “LA'PRESIDENCIA” en el vinculo proporcionado en el numeral 3.

En el caso/de no contar con alguno de los supuestos de los numerales 12.3 y 12.4, de igual manera
lo tendra‘que-manifestar bajo protesta de decir verdad.

12.6 Cédula definitiva del'Radrén Estatal de Contratistas de Obra Publica 2023.

12.7 Escrito en papel"membretado de la empresa donde manifieste el domicilio para oir y recibir todo tipo
de notificaciones y documentos que deriven de los actos del procedimiento de licitacion.

12.8 Anexar para su comprobacion copia de los contratos realizados principalmente en materia de
pavimentos asfalticos, y “un manifiesto bajo protesta de decir verdad que los contratos
proporcionados son ciertos. En-el-caso de comprobar la experiencia y capacidad técnica con obras
particulares debera demostrar.fehacientemente haberlas ejecutado, aparte del contrato u orden de
trabajo, con la documentacion fiscal que lo acredite (facturas, SATIC-01,SIROC, correspondiente,
etc.) apercibido que en caso de ‘que “tA'DIRECCION” compruebe que alguna parte de la informacion
sefialada es falsa, o en caso de presentar obras que no sean similares en complejidad, magnitud y
monto no se tomaran en cuenta para-dar cumplimiento a lo aqui establecido, procediendo a
desechar la solicitud de inscripcion.

12.9 Escrito en papel membretado de la empresa 'y bajo protesta de decir verdad, que no se encuentra en
alguno de los supuestos que establece el Articulos 32, 33 y 56 de “LA LEY” (Presentar Escrito por
separado) Articulo 49 fracciéon IX de la Ley General de Responsabilidades Administrativas y 36
fraccion IX de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes.

12.10Escrito en papel membretado de la empresa y bajo protesta.de decir verdad que “EL LICITANTE” ha
cumplido con sus obligaciones contractuales con “LA DIRECCION” y que por consiguiente no
cuentan con obras contratadas con un atraso mayor al 10 % del avance fisico al momento de la
presentacion de la propuesta.

12.11Escrito en papel membretado de la empresa y bajo protesta de decir verdad, de estar al corriente con
sus obligaciones fiscales.

12.12En el caso de asociacion en participacion se deberan entregar los\siguientes documentos por parte
del ASOCIADO y el ASOCIANTE, numerales: 12.3, 12.4, 12.5, 12.6,:12.8, 12.9, 12.10, y 12.11, asi
mismo tal hecho debera manifestarse en la solicitud de inscripcién a la que_ se refiere el numeral 12.1
de esta convocatoria.

Los criterios para la inscripcion y adjudicacion del contrato se basan en los articulos 43’y 44 de la Ley de
Obras Publicas y Servicios Relacionados para el Estado de Aguascalientes y sus-Municipios y en los
articulos 103, 104, y 105 del Reglamento de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados para el
Estado de Aguascalientes.

“LA DIRECCION?” podra verificar en cualquier tiempo la razonabilidad y la veracidad de la‘informaciéon que
proporcione el licitante, de acuerdo a lo establecido para las visitas de verificacion en la—Ley del
Procedimiento Administrativo del Estado de Aguascalientes.

Aguascalientes, Ags., a 16 de noviembre de 2023
C. CEZAR PEDROZA ORTEGA

PRESIDENTE MUNICIPAL DE EL LLANO, AGS.
Rubrica




NOIOVYHLSININGY A SYZNVNIH 30 §0.103dId VYOVILdY 3a NOT1139vd 3A TVdIOINNN 3LINIAISTHd
ZIHONYS VAvZ3N0 0143971V SOTHVO Ol 0711av913d ZI¥aNWY 0L438WNH "OdLN
*J0S|WB [9P PEPIIESUOUSa] UOS A S0J081I00 9JUBLUBIGBUOZE] LIS 'SEJOU SNS A SOJBIOUEUI SOPEIST SO| 8N SoWeIepep Peplealiosp op jsajold oleg

Noviembre 20 de 2023

7

PERIODICO OFICIAL

Pag. 76 (Primera Seccion)

621'GSS°L19 01€095°90L OlUOWILIIEH/ €D1|ANd EPUSIOEH A OAISEd [9P [E30L
8€L°€25°€59 109°9EL°€0L OluoWIL}Ed/ed1|ANd BPURIOEH [€j0L
0 0 ‘SOLIEJOUOJ\ OU SOAIOY 9p BIDUBUS ] J0d Ope)nsey
0 0 ELIEJSUO}\ UQIDISOd J0d OpE}NSaY
OwLIEd/edNqnd
0 0 19H €| 9P UQIOEZI[ENJOY E| UB BIOUBIDL 0 0s90x3
119'616'2 0 S8J0lB)UY SOI0I0IaI3 ap SOPE)NSaY ap SAUOIDBIYODY
0 0 Senlesay
0 0 sonjenay
95€°02} 7€9 9/G°/8€'859 SeloLBIUY SOI00I8[T 8P SOPE)NSeY
650°€2€2C GZO'6YESY (oL0yesa(/01I0yy) ORIIAIT [op SOPEINSaY
8€L°€25°€59 109°9EL°€0L OpEIaUSY OlUOUILIIEJ/EIqNd EPUBIOEH
0 0 ed/ Bdl|qNd EpUaIOBH B| 9p UQIoeZ|[en)dYy
0 0 |eyded ap ssuojoeuoq
0 0 Sauojoepody
0 0 OPINGIUCY OlUOWILIEJ/EIqNd EPUBIOEH
OINOWIHLVd/VOIT8Nd VANIIOVH €9€7685°LL9 01€°095°90L OABOY 9P 18301
166°1€07C 01L'€28'C OAISEd [9P [€}oL SVE'198'G99 1L1797°699 S3UEIND1ID ON SOAOY 3p [EJOL
[} 0 Sajue|ndilI) ON SOAIsed ap |ejo) 0 0 '$8)JUBINJUID OU SOAIOY SO0
0 0 $8JUB|N2JID OU SOAIOY 8p 0Jousla( O epipJad Jod ugioews3
0 0 0Ze|d ObJeT e Sau0iSn0id 119228 119'/28 SOpUa)Id SOARY
0zeld obleq . . . 9 ‘ d:
0 0 B UQIDEASIUIIPY US O/A BjUBIES) US S019019) 9p.saudlg A sopuo vie'LLEe vi6'LLEE SOUSIE P EPEINUINOY UQIoeZ! v A ol0us1aq ‘ugroe a
0 0 0Ze|d obIeT e Sopua)id Sonsed G29'€0Z | G29'€0Z | Se|qIbUE)U| SOAOY
0 0 oze|d ob1e7] eealand epneg 080°105°9% 0LELE6'LY se|geniy saulg
0 0 0ze|d obJeT e Jebed 10d'Sojuawinooq $00'€59°029 6£5°618°229 0582014 U S8UOI0ONIISUOD A BINJONJISSBLU| ‘S3|qanwiu| saualg
0 0 0ze|d obse]] e Jebed Jod sejuen) 0 0 0ze|d ObJeT e sejus|eAinb3 O OAYS)T JII0ay B soydalaqg
2JuRIN2I1) ON OAISEd 0 0 0ZE|d Ob.eT B SeIalouBUI{ SOUOISIOAU|
2juBIN2IID ON OABDY
166°1€07C 01L'€28'C SOIUEINJ.D SOAISEd P [€10L
810ZL9'LL 6€1°960°LE S8JUE|NDIID SOAOY 9P [EIOL
0 0 0ZE|d OHO)) B SOAISed SO0
0 0 0Ze|d OJOD B SaUOISIAOI 0 0 S8)UBINIID SOAROY SO0
ozeld 0 0 S8JUBINJID SOAIDY 8p 0Joud}e( O epipiad Jod uoewns3
0 0 0H0D) B UQIDBISIUIWPY O/A BljuBIES US S0J8019] ap saualg A sopuo
0 0 0ZE|d OMOD) E SOpLa)I] SOAISed 0 0 Sausdew|y
0 0 0Ze|d OMOD € SaI0jeA A Sojny | 0 0 SOLIBJUBAU|
0 0 0ze|d obieT e edlgqnd epnaq Bl 8p 0Ze|d OMOYD B Ugidiod 0G6S'00S 1€1'6.8 SOIOIAIOS O saualg JIqIoay B soydaleq
0 0 0ze|d OMO) e Jebed Jod sojuawnooq €26'62L' YV €69°209°9 SajUS|EAINDT 0 008 IIqIdaY B SOydaIaq
1661€07C 012'€28C 0Ze|d 0l0Q e Jebed Jod seuand SYS1Y0'L 60€£'609'62 S3JUB[EAIND3 A 0ARO3)3
Juend) oAlsed JuUeINIIY OARDY
OAISVd ONLLOY
220T €202 oydaouo) (4414 €20z ojdasuoy

(sosad ua seyid)
€202 ap 03soby ap LE IV
©J9JOUBUIS UQIOBNJIS 9P OpE)ST
VOV3L¥V 30 NOT138Vd 34 OIdIDINNIN

VOV31ldV 3d NOT11389Vd 3d OLNIINVLNNAY 'H




Pag. 77

(Primera Seccion)

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

0 0 [e100g pepunBag ey selouslasuel |

0 0 soBojeuy sojesu0D A SOJEpUB| ‘SOSIWODISP! B SBIdUe.a SuBl |

9¥8'068'L 166'229'C seuoide|ignr A seuoisuad

191'v0€‘L 08¥'6€€"L S8[e100g Sepniy

25G5'6G2'61 0 sauoiousAgng A solpisqng

0 0 091|qNd 10}08S 8P 0}SaY | Selousia)suel |

0 LG¥'GE0'0L 001|qnd 039S [e SauoIoRUBISY A SBUISIU| SEIOUSIJSUBI |

655°GL0°GE €88°290°0C sepnfy seng A soipisang ‘sauoioeuBisy ‘serouailaysuel |

861'G¥9'0€ Ly9'ev.L'Le S9|BJSUSY) SOIIAIBS

8/5°2€0'vC 8989266 sossiuwng A sejeusiep

GG1'G88'c0l £00'708'69 SOjeUOSIad SOIDIAISS

1€6'295'85 1 zesvivioL ojusiweuoldun4 ap sojsen

Svaldy3dd SVH1l0 A SOLSVO

¥2L'€66°L1LT G6.°,88°991 soloysuag so}0 A sosaibu| ap |ejoL

1€6°2/8°) GeL soley\ soiolauag A sosalbu| sonQ

0 0 SBUOISINOId 8p 0S80XJ [ep ugNUIWSIA

0 0 BI0U82S3|0SQ h 0JoLB}e(Q O BPIPI9d Jod SeuoioBwWNST 8p 0S89X3 [op ugNUIWSIa

0 0 SOLIBJUBAU| B UQIOBLIEA Jod OJUBWBIoU|

ve'zie 0 soJaloueul{ sosalbu)

6.1'S8L°CT SeL soloyeuag A soseaibu| son0

25'8L1L 0 sauoloelignr A sauolsuad A ‘sauolouangng A solpisqng ‘sauoioeubisy ‘selroualajsuel |

88102161 Ge8' 2.1 YL SguoIoeLOdY 8P SOJUNSIQ SOPUOH A [BOSIH UQIOBIOGRIOD) B 8P SOPBALIB( SOAIUSIU| ‘SOIUBAUOD ‘Sauoioelody ‘sauoioedioiied
sauojoe|iqnr A sauoisuad A ‘sauoidouaaqng A soipisqng ‘sauoioeubisy ‘seioualaysuel)

€10°6ES°161 GE8LLL VL ‘sauooeliody ap sojulysiqg SOPUOH ‘|eISI4 UOIDRIOR|OD Bl OP SOPEALISQ SOAIJUAIU| ‘SOIUBAUOY ‘sauoioeody ‘sauotoedionied

0 0 SOI2IAIBS Bp Ugloe)sald A saualg ap ejuay Jod sosaibu|

LLL'LED' L 668'/82'L sojusiweysanoidy

0 Gee'oze sojonpoid

911'819'G Zve'69z'9 soyoaieQq

0 0 seluofs|\ ap sauodNgUU0D

0 0 |e100s peplnbag ap sauoioeuody A sejond

0€'020°'LL 6S2°LETL sojsendw|

2€5'692'v2 Gez'601 6L uonsan ap sosaibu|

SOIJI43NIE SOULO A SOSIUONI

(4414

€20C

ojdasuo)

(sosad ua seay1))

£20Z 9p 03s0By ap L€ [e 013Uz 3p | |9
S3pEPIAROY 9p Ope}s]

VOV LdV 3d NOT139Vvd 3a OIdIJINNIN




Noviembre 20 de 2023

7

PERIODICO OFICIAL

o7

Pag. 78 (Primera Seccion)

NOIOVHLSININGY A SVZNVNI4 30 40L103d1a
Z3HONYS vavz3No 01y391v SOTHVO OI1

VOVILdV 3d NOT138Vd'3d TVdIDINNN FINIAISTHd
O0111dvo13d ZIIFNY . OLH3FdNNH "OdLIN

*JOSIWS [9p pepljiqesuodsal Uos A S0}08.1100 SJUBWS|GEUOZES UOS ‘Sejou sns A.sofelouBul] sope)sT so| anb sowelejoap pepuaA Jioap op ejssjold ofeg

650°€2€'CZ

06€‘59€‘GY

(oa10yesaqg/olioyy) o1o1013[3 |op sopejnsay

699'029'561

vov‘zes‘izi

sepipiad seno A sojsen ap |ejoL

s|qezijeyde) ou ealqnd UoISIaAU|

e21|qnd UQISIoAU]

sojsen solj0

0

SOLIBJUSAU| 8P UQIONUIWSIQ

0

SBUOISINOId

S.1°260°C

SaUOIBZILOWY A BIOUSDS8j0SqQ ‘SOJolB)e( ‘Sauoioeloaldaq ‘sauoiorwi}sy

611260

o |O | o o o o o

selleulploel)x3g sepipiad A sojse sonQ

soJajoueul soAfody

seanpeqo) Jod 0}s0D

01|qNd BPNSQ €| 8p SOISED

©01|qNd Bpnaq B| 8p SeuoisIWo)

eol|qnd epnaq e| ap sesalslu|

o O o |o|o o

o |Oo | o |o oo

eoj|qnd epnaq e| ap sojses) sos}Q A sauoisiwo) ‘sasaiaju|

SOIUBAUOD

sauojoepody

sauoloedidied

o O O |o

o |o o |o

sauojoepody A sauoioedioijued

0

(=)

J01I8)XT e Seloualajsuel |

00019

soAljeuoq




ion) Pag. 79

(Primera Seccion)

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

0 0 0 0 0 oluowljed/eol|qnd epusioeH e| op|ugioezijenioy
0 0 0 0 0 [exded ep ‘ssuoioeuoq
0 0 0 0 0 ssuoloepody
€20¢ 3p O33N
0 0 opINguIuU0Y oluowLed/EDHANd BPUSIORH B| Ud solque)
8€.'€25°cS9 0 650'c2e‘Ce 6.9°'00Z°1€9 0 2202 9p_jeul o}aN oluouwlijed/edliqnd epusaidey
0 0 0 0 0 SOIBBUO}) OU-SOAIIOY ap BloUaua | Jod ope}nsay
0 0 0 0 0 BLIBJOUOI\ UQIDISOd Jod opejnsay
TZ0Z @p 0j3N oluowijed/edliqnd
0 0 EBPUIIOBH B] 9p UOIdeZI|EN)OY B| Ud BIOUAIOYNSU| O 0S99X]
119616 0 0 119'616°C- 0 S8I0LBJUY SOII0IS(g Op SOPEYNSSY 9P SBUOIOBILINSY
0 0 0 0 0 seAlesoy
0 0 0 0 0 sonjeAsy
95€°021'v€9 0 0 9G€'02 L 'vE9 0 SeJousluYy SOI01018(3 ap sopeynsay
650'czECe 0 650°'c2€'2e 0 0 (olloyesaq/olioyy) o10I8[g [9p sope)nsay
8€.'€25°cS9 650'c2eCC 6.9°002°1€9 2202 9p O}3N OopeJtauag oluowijed/edljqnd epualoey
0 0 0 0 0 oluowljed/eol|qnd epusioeH e| 8p ugloezijenjoy
0 0 0 0 0 |eyded ap seuojoeuo(q
0 0 0 0 0 seuoloepody
0 0 220Z 9p O}3N OpINqLu0Y oluowlied /edl|qnd epusioey
ojuowuled 010101 salolduy
/ ed211qnd epusioey solo1ou8l3 opinqujuo9y
|op opeiauan
Iv10oL B| 9p uoloezijenoy oowed ap opelauan oluowuled ojdasuo)
B| U3 elOUdIONSU| 7 y oluowuled / ealqnd epualoeH
/ eafignd epuaioey
0 0S99X3 / ealqnd epualoeH

(sosad ua seu1n)
€20z ap o)soby ap L¢ e osauz ap | |a@
es1|qnd BPUSIdEH B| US UOIDBLIBA 9p Ope)s3
VOVIL1dVY 3d NOT1139Vd 3d OIdIDINNIN




Noviembre 20 de 2023

7

PERIODICO OFICIAL

V4

Pag. 80 (Primera Seccion)

NOIOVHLSININGAVY A SVZNVNI4 30 401034Id

Z3IHONYS VavZaNod 01y391V SOTJVO '0IN

VOVILdV A NOTI39Vd 3d TVdIOINNIN 3LN3IAISTHd
OT111dvO13d ZIddNVY OLd3dINNH "Od.1IN

"JOSIWa [ap pepljigesuodsal Uos A S0}081100 8)USWIS|JEUOZEI-UDS ‘SBJOU SNS A soaioueUl{ SOpE)ST SO anb sowelejoap peplaA Jioap ap ejsajoud ofeg

996°252°€0L

19068z 8y

668°29¥°559

€20 9P |euld 0J9N OlUOWIIIed/Ed1|qNd EPUSIOEH

SOLIBJOUOJA OU SOAIOY 8p Blousud | Jod ope)nsay

elIB}auUO}\ UQIOISOd Jod opeynsay

0

€202 9p 0JaN OluowiLjed/eal|qnd EPUSIORH B| ap
uQI9BZI|EN)IY B| Ud BIJUSIDNSU| O 0S3IXT |@ Ud solquied

119'616°C

119'6L6°C

0

$8J0LIB)UY SOI010J8[g Op SOPE}NSaY Op SBUOIoRIII0SY

0

0

0

SEAISSaY

0

0

0

sonjeAay

09L'v¥6°L

6S0°€ZECC-

612'292'vC

SeJousluy SoI0I0J8(g 8p sopeynsey

06€'G9€‘SY

o |O |O O O

06€'G9€'SY

0

o |©O |Oo O o

(ouioyesa/olioyy) 01010183 [9p sopeynsay

822°622°05

800°296°G2

612°'29Z'vC

€202 9p O}dN
opeJauan ojuowiijed/ealjqnd epualoey e| ap sauoldelep




ion) Pag. 81

(Primera Seccion)

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

ajuenall) oN OAlsed

0ze|d 0H0D B-SOAISed SOHO

0ze|d OHO)) B SaUOISINOId

0zZe|d OHOD) B UQIDBNSIUILPY O/A BljueIeS) UD 018249 ap sausigd A sopuo

oze|d 0Ho) € soplajig SOAIsed

0Ze|dy OHOY B saloeA A sojny |

o O o |o o |o

oze|d obieT e eolgnd epnaq e| 8p 0ze|d OHOY) e ugioIod

0

0ze|d-o0409) e Jebed Jod sojuawnooq

182'802°1C

oze|d oHo) e Jebed Jod seyuan)

182'802°12

ajuenN2II) OAISEd

182°80Z°12

© |©o |©O | o |o|o|o|o o |o

OAISVYd

SOJUBINDIID OU SOAIDY SO0

SJUBINDIID OU SOAIIOY 8p 0I0LB}e( O BpIpJad Jod ugoewnsy

sopuajig SOy

o O |O O

seusig ap epenWNdY UQIoeZIJOWY A olousleq ‘ugloeioaidaq

0

sa|qiBueju| SOAOY

L6Z'0EV'L

se|gen|y saualg

GES'99L°C

0S8901d U8 SBUO0I00NISU0D A BINjonJisaeU| ‘sajgenwiu| saualg

0

oze|d obieT e sejus|eAinb3 0 0AI08)T JIqI0aY B soyosleq

0

oze|d ofie e sesa|oueUl4 SSUOISIBAU|

928°96S°C

© O |O0 | o |o|o|o|o o o

ajue|NII) ON OANOY

SOJUBINDIID SOAOY SO0

SOJUBINDIID SOANOY p 0J0U8}d(Q O EpIpIdd Jod ugpewnsy

sousoRW|Y

o O O O

SOLEJUBAU|

185'8.¢

SOIOIAIBS O saualg JIqI0eYy B soyodaiaq

0L1°11¥'T

sojus|eAinbg 0 0AIO8)T JIGI09Y B soydaiaq

¥9.°295°2C

sejusjeAinb3 A oAlos)3g

LzL'vev'se

ajuR|NIID) OAIOY

1v6'020°'62

© /o |0 |o|o|o|o|o o

OALLV

uoioealdy

uabuo oydesuo)

(sosad ua seuy1))
€202 @p 0)soby ap L¢ |e osau3 8p | |aQ
eJ31oUBUI] UQIDEBN}IS B| U SOIquie) ap opejs]
VOVILYV 3a NOT1139Vvd 3a OIdIJINNIN




Noviembre 20 de 2023

7

PERIODICO OFICIAL

V4

Pag. 82 (Primera Seccion)

NOIOVHLSININGY A SYZNVNI4 3d 40103dId
Z3HONYS VdvZ3NO O01¥391V SOT1VD ‘OI1

VOVI1dV 3d NOT139Vd 3d TVdIOINNIA 3LNIAISTHd
O111avo13d ZIYgNY OLd3dNNH "Od LN

*J0SIW® |9p pepljigesuodsal Uos A SOJ08.1100 8JUBWS|GRUOZEI UOS ‘SBjoU SNS A sosaioueul4 sopejsg sof-anb soweleosp pepisA Jioap ap ejssjoid oleg

0 0 SOLIEJOUOJ\| OU SOAIJOY Op Blousud | Jod ope)nsay
0 0 BLIBJOUOJ\ UOIDISOd J0od opejnsay
0 0 oluowiLied/eal|qnd epuaioeH .| ap Uoloezijen)dy e| Ud BIOUSIONSU| O 0SAIX]
0 119'616°C S9J0LIJUY SOIDI0IS[T Bp SOPE}NSaY dp SBUOIOBDIIIODY
0 0 SEAI9SOY
0 0 soneasy
0 612',92've SeJoLBIUY SOII0Ia(T ap sopeynsay
0 996'GZ0°€T (ou0yeS8/OLI0YY) OI0I0IB[T |Op Sope)nsay
0 298'212'0S opeJaua9 ojuowiijed/esijqnd epuaioey
0 0 oluowiled/eoliqnd epusioeH e| ap ugioezijenjoy
0 0 |eyideD ap sauoloeuoq
0 0 sauoloeuody
0 0 opinqliuo) oluowiijed/ealqnd epuaioey
0 298°C12'0S OINOWILVYd/VIIT19Nd VAN3IOVH
0 0 oze|d obie] e sauoisinold
0 0 oze|d obie e ugioelSIUILPY US O/A BlJUEIES) US S0J9219] ap saualg A sopuo
0 Q oze|d obie] e sopuaji SoAlsed
0 0 oze|d ob.e e eolgnd epnag
0 0 oze|d obie e Jebed Jod sojuswnooq
0 0 oze|d obieT e Jebed Jod seyuan)




ion) Pag. 83

(Primera Seccion)

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

0 0 sajgan|y saualg
0 0 0S8201d U8 SaU0I0oNJ}su0) A einjoniisaelyu| ‘sajganwiu| saualg
0 0 uabup
UOISI3AU| 3P SAPEPIAIJOY Se| ap OAl}2343 3p soln|4
60zZ‘9lz'ce GLz'zelLze uoioesadQ ap sapepiAldy 1od oAl3oasg ap so)aN solnj4
€12°0Ev'9 GlL'eLLElL uoloelsadap sauoloeldy senQ
0 0 SOIUBAUOD
0 0 sauoloepody
0 0 sauoioediyed
0 0 JOLI9)XT |e Seloualsjsuel |
00019 0 SoAleuoQq
0 0 |e100g pepuUnbag e| e seloualajsuel |
0 0 sobojeuy sojesjuo) A 'sojepue]y ‘SOSIWODIBPIH B SelouaIajsuel |
9¥8°068'L 166229 seuoloe(ignr A seuoisued
191°v0e"2 08¥'6€€', se|e00g sepnAy
2656561 0 seuolouangng A solpisqng
0 0 09l|gnd 10}08G [9p 0)saY |e seloualsjsuel |
0 LG¥'GE0'0L 091|qnd 101088 |e sauoloeubisy A seuaju| seloualajsuel |
916'929'/¢ 1y9'evl'le SO|BIBUSS) SOIDIAIBS
€6¥'890°C2 898'026'6 soqsiulwNg A sejeualepy
¥1/€'9€9°€0| /0070869 SO|euoSIad SOIDIAIBS
S162L1'v61 085°G69'vElL uoroeol|dy
0 0 uoioeladQ ap sauablQ souQ0
2s8LL 0 sauolde|ignr A sauoisuad A ‘sauoiouangng A solpisqng ‘sauoioeubisy ‘selousiajsuel |
sauoloepody ap sojunsiq sopuod A |easi4
88102t L6l Geg'1/11' 1YL uoIoBIOgR|0) B| 8P SOPBALS(Q SOAIJUSDU| ‘SOIUBAUOY ‘sauoioepody ‘sauoioedidiled
616812 ({59 SOI0INBS ap ugloe)sald A saualg ap ejuay Jod sosaibu|
LLLLED'L 668°282°| sojusiweydsroidy
0 Gze'oee s0JoNpoId
911819°G Zv2'692'9 soyoaleQg
0 0 selols|\ ap sauoloNgLIU0D
0 0 |e100g pepunbag ap sauoioepody A sejon)
¥0€°020°LL 65L°1€TL1 soysendw|
v2Le66°LLE G62°288'991 uabup
uoloeladQ ap SapepIAIOY Se| ap 0Al30a43 ap soln|4

(44114

£€20¢C

ojdaosuon

(sosad ua sey1))
€20z 9p 03soby ap L¢ |e osau3z 9p | |2Q
0A1}03)3 ap soln|4 ap opejs3
VOVILYV 3d NO1139Vd 3d OIdIJINNIN




Noviembre 20 de 2023

NOIDVHLSININGY A SYZNVYNI4 30 J0.10341d VYOVILldY 3d NO1138vd-3a IVdIDINNN 31N3IAIS3dd
Z3HONYS vavzano 0143917V SOTdVO 'OI1 OT111avo13d ZIbdgiNY OLd39NNH "OdLIN

7

PERIODICO OFICIAL

V4

Pag. 84 (Primera Seccion)

*JOSIWS [9p pepljigesuodsal uos A S0j091100 9juswd|qeuozel Uos ‘Sejou sns.Asolaldueuif-sopeisg so| anb sowele|dap pepaa J1dap ap ejsajoud oleg

0162502 60£‘609'62 oI121213[3 |ap |euld |e 0A309}] e sajuajeAlnb3 A oAo9y3

L01L'808°01 SPSIY0°L 01912.13(3 |9p 0191u] [ 0AD3)T |e sajudeAInb3 A 0Ald9)3

L61°0SL'¢c- $9.°295°22 OA1}03}3 [e sajuajeAinb3 A 0A1}09)3 |8 Ud BJON UOIDNUIWSIQ/O}UBWBIIU]

G26°L21°C- 9129109 ojuajweldueuly ap SaPepPIAIdY Jod OA13Dd)3 dp SO)aN soln|4

Ge6'lel'e 912'910'9 ojusiweloueUl{ ap sauoloeoldy sesO

0 0 ous9xg

0 0 ousau|

0 0 epna( e| ap SOIdINIBS

626°L21LC 91.'91L0'9 uoioeoidy

0 0 ojuslWweldueUl{ ap sauabliQ sol0

0 0 oula)xg

0 0 oulaju|

0 0 0)oN Ojusiwepnapul

0 0 uabuQ
ojuajweldueul{ dp SAPEPIAIOY Se| ap 0AI3O343 ap soln|4

L8Y'8£8've- G€.1209°c- UOISI3AU| 3p SapepIAIdY Jod 0AI3D9)] ap so)aN soln|4

659'899 0 uoIsIaAU| ap sauoloedldy sesnO

162°€.8'S 162 0EY'L se|gen|\ seualg

1£0'962'81 2 A4 0S9201d U8 SaU0[0oNIsuo) A einjonijsaelju| ‘sajganwiu| saualg

L8v'8e8ive G€.°209°C uoioeo|dy

0 0 uoIsianu| ap sauablQ sol0




ion) Pag. 85

(Primera Seccion)

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

NOQIOVHLSININGY A SYZNVNI4 30 40103dId
ZIHONYS vavZ3No 01y391V SOTHVO Ol

VOVIL1YVY 3d NOT13gvd 3d VdIOINNN F1INFAISTHd

O11Idvo13d ZIMgNY OLd3dINNH "OdLIN

*JOSIWa [9p pepljiqesuodsal uos A S0}08.100 SJuBIB|GRUOZEI UOS ‘SBJoU SNS A SOJBIoUBUI4-SOPRIST SOl anb-Sowe.ejoap peplaa J1oap ap ejsajold ofeg

0 0 0 0 0 SO)JUEINDJID OU SOANDY SOJ10

0 0 0 0 0 SOJUBINJJID OU SOAIOY dp 0J0lB}d( O BpIpJad Jod ugioewns]

0 119'/28 0 0 119'/28 SOpLdjIJ SOARY

0 v16°/1€'€- 0 0 v.6°L1€'€- seuslg ap epejnwnoy ugioezijowy A olousjeq ‘ugoeroaideg

0 G29'e02’| 0 0 G29'c0Z L se|qIbue)u| SoAloY
162 0EY’L 0.£°1€6°LY 0 162'0EY’L 080°105 91 so|qan|\ ssualg
GEG'991'C 6£5'618'229 606'01L Yrv'LLL'T 700:£59°029 0S820.d Ud $8U0I00NJIsU0Y A BINJONIISSEAU| ‘SB|ganuI| sauaig

0 0 0 0 0 oze|d obJe e sajusjeAinb3 0 0A}08)3 J1q108Y B soydalaq

0 0 0 0 0 oze|d obJeT] e sela|oueUl{ SBUOISISAU|
928'965 '€ LL1'Y9¥'699 60601 G€.°209°¢ Sp€°298'699 juUeINIIIY ON 0ADY
0 0 0 0 0 S9)UBINIID) SOAIDY SOJ10

0 0 0 0 0 S9)UBINJJID SOAIIOY Sp 0401B}8( O BpIPId Jod ugioewnsy

0 0 0 0 0 sausoewW|y

0 0 0 (0] 0 SOLBJUBAU|
18G'8.¢€ 1€1'6.8 LLV11L 9651 L 055°00S SOIOIAI®S O saualg 4IqI09Y B soydaiaq
0L2'L1¥'C €69'209'9 £€86'026'CLC €G/'86€'GlC €26'62L'V S9jUS[eAINb 0 0AROBYT UIqIDaY B soyoaIag
¥9.'295'¢C 60€'609'6C Sl¥'c0g'9Le 6.1'0L.'86C S¥S'LY0°L sajusjeAinb3g A oAo9y3
LeL'vey'se 6€1°960°LE 9/5'006'687 169'V2€'SLS 810°2L9°LL JuUe|NIIIY OAROY
1602062 01€°095°90. G8Y°LL6/68Y LEV'ZE6'BLS €9€°6€5°L.9 OAILOVY

opouad |ap uoloeleA |leui4 opjes opoliad |ap souoqy opouiad |ap sobien |e1o1u] opjes ojdaosuo)n

(sosad ua seyy19)

£202 9p 0)soby ap L¢ |e 0Jauz op | |8
OAIOY [9p 0dN)jeuY OpejsT
VOVILNV 3d NOT138Vd 3a OIdIDINNI




Pag. 86 (Primera Seccion) PERIODICO OFICIAL Noviembre 20 de 2023

H. AYUNTAMIENTO DE PABELLON DE ARTEAGA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE AGOSTO DE 2023
(pesos)

i) Notas a los Estados Financieros

Las notas a los estados financieros son explicaciones que amplian el origen y significado de los datos y
cifras:que se presentan en los Estados Financieros, proporcionando informacién acerca del ente publico, sus
transacciones y otros eventos que lo han afectado o podrian afectar econdmicamente, las cuales son parte
integrante de\los:mismos, teniendo presente los postulados de revelacion suficiente e importancia relativa.

Su objetivo es revelar y proporcionar informacién adicional que no se presenta en los Estados Financieros,
pero que es Televante para la comprensién de alguno de ellos. Lo anterior para dar cumplimiento a los
articulos 46, fraccion |, inciso g), 47, 48 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

Las Notas a los Estados Financieros deberan incluir en el encabezado los siguientes datos: Nombre del
Ente Publico, la denominacién “Notas a los Estados Financieros", periodo de que se trata y la unidad
monetaria en que estan expresadas las cifras (pesos).

A continuacion, se presentan los tres tipos de notas que acompafan a los Estados Financieros, a saber:
a) Notas de gestion administrativa,

b) Notas de desglose, y

c) Notas de memoria (cuentas de orden)

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Estas Notas tienen como objetivo la revelacion del contexto y de los aspectos econdémico-financieros mas
relevantes que influyeron en las decisiones del periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracion
de los estados financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informan y explican las_condiciones relacionadas con la informacion financiera de
cada periodo de gestidn; ademas, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones
en periodos posteriores.

1. Autorizacion e Historia
Se informara sobre:
a) Fecha de creacion del ente publico: 01 de mayo de 1965

b)  Principales cambios en su estructura: El Municipio de Pabellon|de Arteaga le corresponde la Ciudad
de Pabellén de Arteaga como cabecera municipal. Fuera de ella, la organizacion territorial se
organizara a través de delegaciones y subdelegaciones. Asimismo, se integra de comisarias en las
rancherias que por su importancia lo ameriten.

2. Panorama Econémico y Financiero

El Municipio de Pabellén de Arteaga, es una entidad de caracter publico, \con personalidad juridica y
patrimonio propio, auténomo en su régimen interior y con libre administracion-de su hacienda publica, que
opera principalmente con los ingresos propios, las participaciones y aportaciones que recibe de los Gobiernos
Federal y Estatal.

3. Organizacién y Objeto Social

Se informara sobre:

a) Objeto social. Garantizar justicia, seguridad y paz social, asi como el bienestar y-la‘calidad de
vida. para todas las personas que habitan el municipio.

b) Principal actividad. Para el gobierno municipal de Pabellén de Arteaga es un compromiso
avanzar hacia la igualdad y la justicia en distintos ambitos de la vida de las personas como lo
son seguridad y justicia, sustentabilidad e inclusion, servicios publicos suficientes y de calidad,
desarrollo territorial sustentable y resiliente, economia social, innovadora y sostenible y gobierno
honesto, cercano y eficiente, mismos que se incluyen en el Plan Municipal de Desarrollo 2021 —
2024.
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c) Ejercicio fiscal: 2023
d) Reégimen juridico: Persona Moral con Fines No Lucrativos
e) Consideraciones fiscales: Las siguientes son las obligaciones del Municipio:

IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Persona Moral no contribuyente por la percepcion de sus ingresos, de conformidad al Titulo Ill
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Se retiene el impuesto sobre la renta por los conceptos de:
»..~Sueldos y salarios
< _Asimilados a salarios
+ Régimen Simplificado de Confianza
* Arrendamiento

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

En referencia al articulo 3 de la Ley del Impuesto al Valor Agregado parrafo primero, el municipio
se encuentraexento de pagar el impuesto al valor agregado y trasladarlo y de acuerdo al parrafo
tercero el Municipio no’esta obligado a efectuaran la retencién al IVA.

f)  Estructura organizacional basica:

Para el estudio, planeacion y despacho de los asuntos de su competencia, la Presidencia
Municipal contara contlas siguientes unidades administrativas:

I. Oficina del Presidente Municipal;
Il. Secretaria del H. Ayuntamiento;
[ll. H. Cabildo del Ayuntamiento;
IV. Direccion de Finanzas y-Administracion;
V. Direccién Juridica;
VI. Direccion de Seguridad Publica y Movilidad;
VII.
VIII.

IX. Direccion de Desarrollo Social;

Direccién de Obras Publicas y Desarrollo Urbano;

Direccion de Servicios Publicos Municipales-y Mantenimiento;

X. Contraloria Municipal;

XI. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

Xll. Instituto Pabellonense de las Mujeres;

XIll.  Subdelegacion del INAPAM,

XIV. Instituto Municipal de Biodiversidad y Proteccion Ambiental; y
XV. Instituto Municipal de Salud Mental.

g) Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario: No aplican
a la fecha.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

El Municipio de Pabellon de Arteaga, Aguascalientes, presenta los Estados Contables’en moneda
nacional y se han elaborado de conformidad con politicas y practicas contables descritas en la Ley de
Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes:para el
registro de las operaciones financieras, asi como para obtener la informacion que se deriva’de la
contabilidad, tomando en cuenta las politicas contables emitidas por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC) de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental
(LGCQG), y las disposiciones legales aplicables.
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Se continda registrando las operaciones en base al devengo y acumulativa, en apego al Marco
Conceptual, Postulados Basicos, Normas y Metodologias que establezcan los momentos contables,
Clasificadores y Manuales de Contabilidad Gubernamental armonizados.

Con

respecto al patrimonio del Municipio, se lleva el control por medio de bases de datos de los bienes

muebles, inmuebles e intangibles que cuenta al cierre del ejercicio fiscal de 2022. Desde el mes de

abril

se encuentra habilitado el modulo de bienes del Sistema Automatizado de Administracion y

Cantabilidad Gubernamental (SAACG.NET) iniciando con el registro y control del Patrimonio.

5. Politicas de Contabilidad Significativas

Son

los principios, bases, reglas y procedimientos especificos adoptados por el ente publico en la

elaboracion-y presentacion de sus estados financieros.

El ente publico seleccionarda y aplicard sus politicas contables de manera congruente para
transacciones, otros eventos y condiciones que sean similares.

Se informara-sobre:

a)

b)

c)

d)

e)
.

f)

9)

Actualizacion:

Atendiendo a la/Norma Internacional de Contabilidad del Sector Publico (NICS 10-Informacién
Financiera en Economias Hiperinflacionarias), se debera actualizar el patrimonio cuando el indice
Nacional de Precios al”Consumidor acumulada durante un periodo de tres afios sea igual o
superior al 100%.

Sin embargo, este supuesto no se ha presentado debido a que el Municipio de Pabellén de
Arteaga Aguascalientes, -habilitdé el 11 de abril el Mddulo de Bienes Patrimoniales del
SAACG.NET. El area de bienes/de manera conjunta con el area contable, estan trabajando para
incluir la informacion en el sistema.y. poder conciliar y depurar lo contable contra lo fisico y tener
una contabilidad armonizada'y estar en posicion de cumplir con esta disposicion.

Informar sobre la realizacién de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la informacion
financiera gubernamental.

No se realizan operaciones en el extranjero, por lo que no se tiene obligaciones o derechos de
esta naturaleza.

Método de valuacion de la inversion en acciones-de compafiias subsidiarias no consolidadas y
asociadas.
No se tienen inversiéon en acciones en companias subsidiarias no consolidadas y asociadas.

Sistema y método de valuacion de inventarios y costo de lo\vendido.

No se tienen inventarios o algun bien disponible para'su transformacion o su consumo, por lo que
no se tienen obligaciones de tener un sistema o método-de-valuacion de inventarios y costo de lo
vendido.

Beneficios a empleados:

Las primas de antigiedad a que tienen derecho los trabajadores al\ terminar la relacion de
trabajo, se registran en gastos del afio en que son pagadas.

. El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del Estado de

Aguascalientes (ISSSSPEA), es el organismo publico descentralizado. del Gobierno del Estado
de Aguascalientes, que tiene a su cargo otorgar las prestaciones de-seguridad y servicios
sociales conforme a la Ley de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del
Estado de Aguascalientes, que incluye a los servidores publicos, pensionados y a los familiares
beneficiarios. La Entidad paga mensualmente a este Instituto las aportaciones retenidas a los
empleados.

Provisiones:

Para el ejercicio fiscal 2023, se aprob6 en el presupuesto modificado la cantidad de 6,808,873.98
pesos en la cuenta 16101 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social.

Reservas:

EIl Municipio actualmente no ha realizado registro y calculo de alguna reserva.
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h)

Cambios en politicas contables.

No se ha tenido cambio en politicas contables.

Reclasificaciones:

Durante el ejercicio fiscal de 2023, no se han realizaron reclasificaciones que impliquen efectos
de cambios en los tipos de operaciones. Las reclasificaciones que se han realizado, es
Unicamente para corregir registros contables.

Depuracion y cancelacion de saldos.

Dela'revision a la cuenta “Hacienda Publica/Patrimonio”, se detecté una diferencia en el saldo de
la‘cuenta 3210 Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) aun y cuando dicho saldo pertenece
a €jercicios anteriores y no afectan a la cuenta 3220 Resultados de Ejercicios Anteriores por un
monto de $297,815,066.95 (Doscientos noventa y siete millones ochocientos quince mil sesenta
y seis/pesos95/100 M.N.). Asimismo, se detectd discrepancias en los saldos en la cuenta 3252
Cambios por-Errores Contables de afos anteriores por -$2,919,676.88, los cuales generaban
variacion entre el.Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio y el Total del Activo, se realizan
las modificaciones ly ajustes necesarios para corregir dicha diferencia, en la Cuenta Publica del
mes que se estapresentando.

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

No se realizan operaciones en-moneda extranjera, por lo que no se tiene obligaciones o derechos de
esta naturaleza.

7. Reporte Analitico del Activo

Concepto Saldo Inicial Saldo Final
ACTIVO 677,539,363 706,560,310
Activo Circulante 11,672,018 37,096,139
Activo No Circulante 665,867,345 669,464,171
Bieng:preciacién, Deterioro y Amortizacion Acumulada de 3,317,974 3,317,974
Activos Diferidos 827,611 827,611

8. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

No aplica para el presente periodo.

9. Reporte de la Recaudacion

Se integra por las Transferencia del Gobierno del Estado, asi comode I0s-ingresos propios, se detalla
a continuacion:

e Ingresos propios: $19,109,960 pesos.
e Fondos Federales
o FISM: $15,458,800 pesos.
o FORTAMUN: $28,717,521 pesos.
o ACCESO A MUSEOS: $3,192 pesos.

e Participaciones: $103,598,322 pesos.

10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda.

El Municipio de Pabellon de Arteaga Aguascalientes no cuenta con Deuda Publica.

11. Calificaciones otorgadas.

No aplica para el Municipio ya que no se cuenta con una calificacién crediticia realizada por una
institucion financiera.
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12,

13

14

15

16

1)

Proceso de Mejora

El Municipio de Pabellon de Arteaga, es una entidad de caracter publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, autbnomo en su régimen interior y con libre administracion de su hacienda publica.
Para lograr un desarrollo econdmico, armonico y equilibrado de la vida social entre las personas que
habitan o se establecen en el mismo.

Se lleva a cabo el debido seguimiento de las normas de control interno de acuerdo al Reglamento
de Control Interno para el Municipio de Pabellon de Arteaga publicado el 2 de octubre de 2017 en el
Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes, con el objetivo de generar una adecuada rendicién
de cuentas y transparentar el ejercicio de la funcion publica.

Informacion por Segmentos

El Municipio de Pabelldon de Arteaga Aguascalientes no considera necesario revelar la informacién
financiera segmentada.

La informacion respecto a la Comisién de Agua Potable y Alcantarillado de Pabellon de Arteaga se
encuentra’bajo-su resguardo y administracion.

Eventos Posteriores al Cierre

El Municipio realiza sus registros contables con base acumulativa, apegandose al marco conceptual
y los postulados-basicos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, donde sefiala la
obligacion de emitir informacion contable, presupuestaria y programatica sobre la base técnica
prevista en los documentos técnico-contables mencionado en dicho acuerdo.

Asimismo, se registran los“adeudos de ejercicios fiscales anteriores, como un conjunto de
obligaciones contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestales para el cierre-delgjercicio fiscal.

Partes Relacionadas

No existen partes relacionadas con el Municipio de Pabellon de Arteaga, Aguascalientes, que
influyen en toma de decisiones operativas y financieras.

Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informaciéon Contable.

La Informacién Contable, después de ser aprobada, se firma en cada pagina de la misma e incluye
al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de’/decir verdad declaramos que los Estados Financieros
y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”. Lo anterior, no sera
aplicable para la informacion contable consolidada:

b) NOTAS DE DESGLOSE
NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos y Otros Beneficios

Representa el monto de los ingresos devengados:

Impuestos: 11,231,759
Derechos: 6,269,242
Productos: 320,325
Aprovechamientos: 1,287,899
Otros Ingresos y Beneficios 735
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 147,777,835
Total, de Ingresos y Otros Beneficios $ 166,887,795

Gastos y Otras Pérdidas:

. Gastos de funcionamiento por la cantidad de $ 101,474,522 que representan el 83.50% del total
de los gastos.
o Servicios Personales por $ 69,804,007 pesos;
o Materiales y Suministros por $ 9,926,868 pesos; y

o Servicios Generales por $ 21,743,647 pesos.
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e Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 20,047,883 que representan el
16.50% del total de los gastos e incluye:

o Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico por $ 10,035,451 pesos,
que corresponden al subsidio que se le otorga al Organismo Operador del Agua del
Municipio de Pabellén de Arteaga (CAPAPA).

o Ayudas Sociales $ 7,339,480 pesos; y

o Pensiones y Jubilaciones $ 2,672,951 pesos.

Il) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

Efectivo y/Equivalentes

Cuenta I(r::or;t;
Bancos — Tesoreria (Saldo en Bancos) 29,594,309
Efectivo-en Caja’ 15,000
Total de Efectivo y Equivalentes 29,609,309

'.- El efectivo en caja corresponde al fondo que se le asigné a cada cajero con el objetivo de tener
cambio para los diversos cobros. No se tiene mas efectivo que reportar ya que dia a dia se
deposita el total de los ingresos en la institucion bancaria.

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes

Al cierre del mes de agosto se tiene 6,607,693 pesos de efectivos a recibir por deudores diversos y
gastos a comprobar.

Cuenta I(:::or:;

Inversiones Financieras de Corto Plazo 2,541,975

Deudores Diversos por Cobrar a Corto Rlazo 14,201

Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 4,006,517

Fondo Revolvente? 45,000
Caja Chica de Presidencia 15,000
Caja Chica de Finanzas y Administracion 15,000
Caja Chica de DIF 10,000
Caja Chica de Servicios Publicos 5,000

o ea—

2.- Se tienen autorizadas cuatro cajas chicas, una para Presidencia Municipal y otra
para la Direccion de Finanzas y Administracién con un limite de 15,000-pesos
mensuales cada una, una para el DIF con un limite de 10,000 pesos mensuales
y otra para la Direccién de Servicios Publicos Municipales y Mantenimiento.con
un limite de 5,000 pesos mensuales.

Inventarios

No se tienen inventarios o algun bien disponible para su transformacion o su consumo, porlo.que no
se tienen obligaciones de tener un sistema o método de valuacién de inventarios y costo de lo vendido.

Almacenes

El municipio no cuenta con Almacenes para resguardo de inventarios o algun bien disponible para
su transformacion o su consumo, por lo que no se tienen obligaciones de tener un sistema o método de
control de Almacenes.
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Inversiones Financieras a Largo Plazo

El municipio de Pabellon de Arteaga, Aguascalientes, no presenta Inversiones Financieras a Largo
Plazo al 31 de agosto de 2023.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Cuenta I(r:::or:;
Bienes-Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 622,819,539
Bienes Muebles 47,931,370
Activos/Intangibles 1,203,625
Depreciacion; Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes -3,317,974
Activos Diferidos 827,611

La informacién que se muestra en el recuadro anterior, esta en proceso de revision y depuracion, con las
respectivas autorizaciones y soportes.documentales.

Otros Activos
El municipio no cuenta conregistros en este rubro.
Pasivo

Cuentas y Documentos por pagar

Import
Cuenta porte
(pesos)
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 2,823,710
Total Pasivos 2,823,710

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion.

El Municipio no cuenta con Fondos de Bienes de Terceros en\Garantia y/o Administracion a corto y
largo plazo.

Pasivos Diferidos

EI Municipio no cuenta con pasivos diferidos.

Provisiones

Para el ejercicio fiscal 2023, se aprobd en el presupuesto modificado.la)cantidad de 6,808,873.98
pesos en la cuenta 16101 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad-social.

Otros Pasivos.

El municipio no cuenta con registros en Otros Pasivos.

lll) Notas al Estado de Variacion en la Hacienda Publica

Dentro del Estado de Variaciéon en la Hacienda Publica, se muestran las modificaciones-que
ha sufrido el Patrimonio o la Hacienda Publica, que representa el importe de los bienes y
derechos que son propiedad del Municipio, en el presente ejercicio esta compuesto por-e€l
resultado del ejercicio. La informacion que se muestra, estd en proceso de revision \y.
depuracién, con las respectivas autorizaciones y soportes documentales.

IV) Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Se presenta el analisis de las cifras del periodo 2023 y periodo anterior 2022 del Efectivo y Equivalentes
al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de Efectivo, respecto a la composicion del rubro de
Efectivo y Equivalentes:
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Concepto 2023 2022

Efectivo 15,000 15,000
Bancos/Tesoreria 29,594,309 7,042,910
Bancos/Dependencias y Otros 0 0
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0 0
Fondos con Afectacion Especifica 0 0
Depdsitos de Fondos de Terceros en Garantia ylo 0 0
Administracion
Otros‘Efectivos y Equivalentes 0 0

Total de Efectivo y Equivalentes 29,609,309 | 7,057,910

V) Conciliaciéon entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos
presupuestarios.y los gastos contables

El Municipio presenta la misma cantidad en ingresos por la cantidad de 166,887,795 pesos, por lo que
no se presentan partidas en conciliacion.

Con respecto a los egresos contables y presupuestales se encuentran en conciliacion las partidas que
afectan al Patrimonio y a la Deuda mas NO al gasto las cuales son las siguientes:

Cuenta (L:n::sr;e
Mobiliario y Equipo de Administracion 601,530
Mobiliario y Equipo Educacional y_Recreativo 154,859
Vehiculos y Equipo de Transporte 406,524
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 267,378
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 1,512,247
Obra Publica en Bienes Propios 665,197
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 6,016,716

c) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:

En estas cuentas se controlan diversos conceptos y valores que, aunque no afectan ni modifican el Estado
de Situacion Financiera, deben reflejar los importes que presentan derechos o responsabilidades del
Municipio, pero que es necesaria su incorporacién en libros con fines de control.

El Municipio no presenta cuentas de Orden Contables y Presupuestarias.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas,'son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”.

MTRO. HUMBERTO AMBRIZ DELGADILLO LIC. CARLOS ALBERTO QUEZADA SANCHEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE PABELLON DE ARTEAGA DIRECTOR DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
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H. AYUNTAMIENTO DE PABELLON DE ARTEAGA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
(pesos)

i) Notas a los Estados Financieros

Las notas a los estados financieros son explicaciones que amplian el origen y significado de los datos y
cifras-que sé presentan en los Estados Financieros, proporcionando informacién acerca del ente publico, sus
transacciones y otros eventos que lo han afectado o podrian afectar econdmicamente, las cuales son parte
integrante de\los:mismos, teniendo presente los postulados de revelacion suficiente e importancia relativa.

Su objetivo es reyelar y proporcionar informacion adicional que no se presenta en los Estados Financieros,
pero que es Televante para la comprensién de alguno de ellos. Lo anterior para dar cumplimiento a los
articulos 46, fraccion |, inciso g), 47, 48 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG).

Las Notas a los Estados Financieros deberan incluir en el encabezado los siguientes datos: Nombre del
Ente Publico, la denominacién “Notas a los Estados Financieros", periodo de que se trata y la unidad
monetaria en que estan expresadas las cifras (pesos).

A continuacion, se presentan los tres tipos de notas que acompanan a los Estados Financieros, a saber:
a) Notas de gestion administrativa,
b) Notas de desglose, y

c) Notas de memoria (cuentas de orden)

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Estas Notas tienen como objetivo la revelacion.del contexto y de los aspectos econémico-financieros mas
relevantes que influyeron en las decisiones del-periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracion
de los estados financieros para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

De esta manera, se informan y explican las condiciones relacionadas con la informacién financiera de
cada periodo de gestion; ademas, de exponer aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones
en periodos posteriores.

1. Autorizacion e Historia
Se informara sobre:
a) Fecha de creacioén del ente publico: 01 de mayo de 1965

b)  Principales cambios en su estructura: EI Municipio de Pabellén’ de Arteaga le corresponde la Ciudad
de Pabellén de Arteaga como cabecera municipal. Fuera de-ella, la organizacion territorial se
organizara a través de delegaciones y subdelegaciones. Asimismo, se integra de comisarias en las
rancherias que por su importancia lo ameriten.

2. Panorama Econémico y Financiero

El Municipio de Pabellon de Arteaga, es una entidad de caracter publico,”con-personalidad juridica y
patrimonio propio, auténomo en su régimen interior y con libre administracion de’su hacienda publica, que
opera principalmente con los ingresos propios, las participaciones y aportaciones que recibe de los Gobiernos
Federal y Estatal.

3. Organizacién y Objeto Social
Se informara sobre:

a) Objeto social. Garantizar justicia, seguridad y paz social, asi como el bienestar y la calidad de
vida. para todas las personas que habitan el municipio.

b) Principal actividad. Para el gobierno municipal de Pabellén de Arteaga es un compromiso
avanzar hacia la igualdad y la justicia en distintos ambitos de la vida de las personas como lo
son seguridad y justicia, sustentabilidad e inclusion, servicios publicos suficientes y de calidad,
desarrollo territorial sustentable y resiliente, economia social, innovadora y sostenible y gobierno
honesto, cercano y eficiente, mismos que se incluyen en el Plan Municipal de Desarrollo 2021 —
2024.
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c) Ejercicio fiscal: 2023

d) Reégimen juridico: Persona Moral con Fines No Lucrativos

e) Consideraciones fiscales: Las siguientes son las obligaciones del Municipio:
IMPUESTO SOBRE LA RENTA

Persona Moral no contribuyente por la percepcion de sus ingresos, de conformidad al Titulo Il
de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Se retiene el impuesto sobre la renta por los conceptos de:
*\.Sueldos y salarios
«~ _Asimilados a salarios
+ Régimen Simplificado de Confianza
+ Arrendamiento

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

En referencia al articulo 3 de la Ley del Impuesto al Valor Agregado parrafo primero, el municipio
se encuentra exento de pagar el impuesto al valor agregado y trasladarlo y de acuerdo al parrafo
tercero el Municipio no’esta obligado a efectuaran la retencion al IVA.

f)  Estructura organizacional basica:

Para el estudio, planeaciéon y despacho de los asuntos de su competencia, la Presidencia
Municipal contara con las.siguientes unidades administrativas:

I. Oficina del Presidente Municipal;
[l. Secretaria del H. Ayuntamiento;
lll. H. Cabildo del Ayuntamiento;
IV. Direccion de Finanzas y Administracion;
V. Direccion Juridica;
VI. Direccién de Seguridad Publica y Movilidad;
VII.
VIII.

Direccion de Obras Publicas y DesarrollojUrbano;
Direccion de Servicios Publicos Municipales-y. Mantenimiento;
IX. Direccion de Desarrollo Social;

X. Contraloria Municipal,

XL
XII.
XII.
XIV.
XV.

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;

Instituto Pabellonense de las Mujeres;

Subdelegacion del INAPAM,

Instituto Municipal de Biodiversidad y Proteccion Ambiental; y

Instituto Municipal de Salud Mental.

g) Fideicomisos, mandatos y analogos de los cuales es fideicomitente o fideicomisario: No aplican
a la fecha.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

El Municipio de Pabelldn de Arteaga, Aguascalientes, presenta los Estados Contables’en moneda
nacional y se han elaborado de conformidad con politicas y practicas contables descritas en la Ley de
Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes para el
registro de las operaciones financieras, asi como para obtener la informacién que se deriva,de la
contabilidad, tomando en cuenta las politicas contables emitidas por el Consejo Nacionhal de
Armonizacion Contable (CONAC) de conformidad con la Ley General de Contabilidad Gubernamental
(LGCQG), y las disposiciones legales aplicables.
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Se continua registrando las operaciones en base al devengo y acumulativa, en apego al Marco
Conceptual, Postulados Basicos, Normas y Metodologias que establezcan los momentos contables,
Clasificadores y Manuales de Contabilidad Gubernamental armonizados.

Con

respecto al patrimonio del Municipio, se lleva el control por medio de bases de datos de los bienes

muebles, inmuebles e intangibles que cuenta al cierre del ejercicio fiscal de 2022. Desde el mes de

abril

se encuentra habilitado el modulo de bienes del Sistema Automatizado de Administracion y

Contabilidad Gubernamental (SAACG.NET) iniciando con el registro y control del Patrimonio.

5. Politicas de Contabilidad Significativas

Son

los principios, bases, reglas y procedimientos especificos adoptados por el ente publico en la

elaboracién-y presentacion de sus estados financieros.

El ente publico seleccionara y aplicara sus politicas contables de manera congruente para
transacciones, ofros eventos y condiciones que sean similares.

Se informara-sobre:

a)

e)
.

f)

)

Actualizacion:

Atendiendo.a la Norma Internacional de Contabilidad del Sector Publico (NICS 10-Informacién
Financiera en Economias Hiperinflacionarias), se debera actualizar el patrimonio cuando el indice
Nacional de Precios al_ Consumidor acumulada durante un periodo de tres afos sea igual o
superior al 100%.

Sin embargo, este supuesto no se ha presentado debido a que el Municipio de Pabellén de
Arteaga Aguascalientes,—habilitd el 11 de abril el Mdédulo de Bienes Patrimoniales del
SAACG.NET. El area de bienes/de manera conjunta con el area contable, estan trabajando para
incluir la informacion en el sistema-y.poder conciliar y depurar lo contable contra lo fisico y tener
una contabilidad armonizada 'y estar en posicidon de cumplir con esta disposicion.

Informar sobre la realizacion de operaciones en el extranjero y de sus efectos en la informacién
financiera gubernamental.

No se realizan operaciones en el extranjero, por lo que no se tiene obligaciones o derechos de
esta naturaleza.

Método de valuacion de la inversion en acciones-de compafias subsidiarias no consolidadas y
asociadas.
No se tienen inversion en acciones en companias subsidiarias no consolidadas y asociadas.

Sistema y método de valuacion de inventarios y costo de 10 'vendido.

No se tienen inventarios o algun bien disponible para'su transformacion o su consumo, por lo que
no se tienen obligaciones de tener un sistema o método-devalUacion de inventarios y costo de lo
vendido.

Beneficios a empleados:

Las primas de antigliedad a que tienen derecho los trabajadores_al\terminar la relacién de
trabajo, se registran en gastos del afio en que son pagadas.

. El Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del Estado de
Aguascalientes (ISSSSPEA), es el organismo publico descentralizado del Gobierno del Estado
de Aguascalientes, que tiene a su cargo otorgar las prestaciones de-seguridad y servicios
sociales conforme a la Ley de Seguridad y Servicios Sociales para los Servidores Publicos del
Estado de Aguascalientes, que incluye a los servidores publicos, pensionados y a los familiares
beneficiarios. La Entidad paga mensualmente a este Instituto las aportaciones retenidas a los
empleados.

Provisiones:

Para el ejercicio fiscal 2023, se aprobo en el presupuesto modificado la cantidad de 6,808,873.98
pesos en la cuenta 16101 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social.

Reservas:

El Municipio actualmente no ha realizado registro y calculo de alguna reserva.
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h) Cambios en politicas contables.

No se ha tenido cambio en politicas contables.

i) Reclasificaciones:

Durante el ejercicio fiscal de 2023, no se han realizaron reclasificaciones que impliquen efectos
de cambios en los tipos de operaciones. Las reclasificaciones que se han realizado, es
unicamente para corregir registros contables.

jy ~<Depuracion y cancelacion de saldos.

De’larevisién a la cuenta “Hacienda Publica/Patrimonio”, se detect6 una diferencia en el saldo de
la’cuenta 3210 Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) aun y cuando dicho saldo pertenece
a-gjercicios anteriores y no afectan a la cuenta 3220 Resultados de Ejercicios Anteriores por un
monto/de $297,815,066.95 (Doscientos noventa y siete millones ochocientos quince mil sesenta
y seis pesos 95/100 M.N.). Asimismo, se detectd discrepancias en los saldos en la cuenta 3252
Cambios por-Errores Contables de afios anteriores por -$2,919,676.88, los cuales generaban
variacion entre el Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio y el Total del Activo, se realizan
las modificaciones |y ajustes necesarios para corregir dicha diferencia, en la Cuenta Publica del
mes de Agosto:

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario

No se realizan operaciones en-moneda extranjera, por lo que no se tiene obligaciones o derechos de
esta naturaleza.

7. Reporte Analitico del Activo

8.

Concepto Saldo Inicial Saldo Final
ACTIVO 677,539,363 706,062,479
Activo Circulante 11,672,018 36,353,924
Activo No Circulante 665,867,345 669,708,555
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada -3,317,974 -3,317,974
de Bienes
Activos Diferidos 827,611 827,611

Fideicomisos, Mandatos y Analogos

No aplica para el presente periodo.

9. Reporte de la Recaudacion

Se integra por las Transferencia del Gobierno del Estado, asi como de |Ios ingresos propios, se detalla

a continuacion:

e Ingresos propios: $21,102,140 pesos.

e Fondos Federales
o FISM: $17,391,149 pesos.
o FORTAMUN: $32,307,211 pesos.
o ACCESO A MUSEOS: $3,192 pesos.

e Participaciones: $113,561,166 pesos.

10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda.

El Municipio de Pabellon de Arteaga Aguascalientes no cuenta con Deuda Publica.

11. Calificaciones otorgadas.

No aplica para el Municipio ya que no se cuenta con una calificacién crediticia realizada por una
institucion financiera.
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12. Proceso de Mejora

El Municipio de Pabelldn de Arteaga, es una entidad de caracter publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, autdnomo en su régimen interior y con libre administracion de su hacienda publica.
Para lograr un desarrollo econémico, arménico y equilibrado de la vida social entre las personas que
habitan o se establecen en el mismo.

Se lleva a cabo el debido seguimiento de las normas de control interno de acuerdo al Reglamento
de Control Interno para el Municipio de Pabellén de Arteaga publicado el 2 de octubre de 2017 en el
Periddico Oficial del Estado de Aguascalientes, con el objetivo de generar una adecuada rendicion
de cuentas y transparentar el ejercicio de la funcion publica.

13. Informacion por Segmentos

El Municipio de Pabelldon de Arteaga Aguascalientes no considera necesario revelar la informacién
financiera segmentada.

La informacion respecto a la Comision de Agua Potable y Alcantarillado de Pabellon de Arteaga se
encuentra-bajosu resguardo y administracion.
14. Eventos Posteriores al Cierre

El Municipio realiza sus registros contables con base acumulativa, apegandose al marco conceptual
y los postulados-basicos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, donde sefiala la
obligacion de emitir informacion contable, presupuestaria y programatica sobre la base técnica
prevista en los documentes técnico-contables mencionado en dicho acuerdo.

Asimismo, se registran los“adeudos de ejercicios fiscales anteriores, como un conjunto de
obligaciones contraidas, devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones
presupuestales para el cierre-del €jercicio fiscal.

15. Partes Relacionadas

No existen partes relacionadas <€on. el ‘Municipio de Pabellébn de Arteaga, Aguascalientes, que
influyen en toma de decisiones operativas y financieras.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacion-Razonable de la Informacién Contable.

La Informacién Contable, después de ser aprobada, se firma en cada pagina de la misma e incluye
al final la siguiente leyenda: “Bajo protesta de’decir verdad declaramos que los Estados Financieros
y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”. Lo anterior, no sera
aplicable para la informacion contable consolidada:

b) NOTAS DE DESGLOSE

1) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos y Otros Beneficios

Representa el monto de los ingresos devengados:

Impuestos: 12,237,060
Derechos: 6,891,738
Productos: 389,785
Aprovechamientos: 1,583,558
Otros Ingresos y Beneficios 50,735
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados
de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 163,262,718
Total, de Ingresos y Otros Beneficios $ 184,415,593

Gastos y Otras Pérdidas:

. Gastos de funcionamiento por la cantidad de $ 116,891,163 que representan el 83.71% del total
de los gastos.
o Servicios Personales por $ 79,032,284 pesos;
o Materiales y Suministros por $ 12,156,208 pesos; y
o Servicios Generales por $ 25,702,670 pesos.
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e Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $ 22,739,530 que representan el
16.29% del total de los gastos e incluye:

o Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico por $ 11,440,123 pesos,
que corresponden al subsidio que se le otorga al Organismo Operador del Agua del
Municipio de Pabellén de Arteaga (CAPAPA).

o Ayudas Sociales $ 8,293,537 pesos; y

o Pensiones y Jubilaciones $ 3,005,869 pesos.

Il) NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

Efectivo y/Equivalentes

Cuenta I(r::soorg
Bancos —|Tesoreria (Saldo en Bancos) 31,384,081
Efectivo-en Caja’ 15,000
Total de Efectivo y Equivalentes 31,399,081

'.- El efectivo en caja corresponde al fondo que se le asigné a cada cajero con el objetivo de tener
cambio para los diversos-cobros. No se tiene mas efectivo que reportar ya que dia a dia se
deposita el total de los ingresos en la institucion bancaria.

Derechos a recibir Efectivo y Equivalentes

Al cierre del mes de septiembre se tiene 4,075,707 pesos de efectivos a recibir por deudores diversos
y gastos a comprobar.

Cuenta I(::soor:e)
Inversiones Financieras de Corto Plazo 9,989
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 14,201
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 4,006,517
Fondo Revolvente? 45,000
Caja Chica de Presidencia 15,000
Caja Chica de Finanzas y Administracion 15,000
Caja Chica de DIF 10,000
Caja Chica de Servicios Publicos 5,000
Total, Derech Recibir
olt;ec:?voey ?EZU?jaTen::sb 4,075,707

2.- Se tienen autorizadas cuatro cajas chicas, una para Presidencia Municipal y otra
para la Direccién de Finanzas y Administracion con un limite de 15,000 pesos
mensuales cada una, una para el DIF con un limite de 10,000 pesos mensuales
y otra para la Direccion de Servicios Publicos Municipales y Mantenimiento con
un limite de 5,000 pesos mensuales.

Inventarios

No se tienen inventarios o algun bien disponible para su transformacién o su consumo, por lo que no
se tienen obligaciones de tener un sistema o método de valuacion de inventarios y costo de lo vendido.
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Almacenes

El municipio no cuenta con Almacenes para resguardo de inventarios o algun bien disponible para
su. transformacién o su consumo, por lo que no se tienen obligaciones de tener un sistema o método de

control de Almacenes.

Inversiones Financieras a Largo Plazo

El municipio de Pabellén de Arteaga, Aguascalientes, no presenta Inversiones Financieras a Largo

Plazo-al 30 de septiembre de 2023.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Cuenta I(:::or:;
Bienes Inmuebles; Infraestructura y Construcciones en Proceso 622,819,539
Bienes Muebles 48,175,754
Activos Intangibles 1,203,625
Depreciacion, Deterioro.y Amortizacion Acumulada de Bienes -3,317,974
Activos Diferidos 827,611

La informacién que se muestra en el recuadro anterior, esta en proceso de revisiéon y depuracioén, con las

respectivas autorizaciones y soportes documentales.

Otros Activos

El municipio no cuenta con registros eneste-rubro.

Pasivo

Cuentas y Documentos por pagar

|
Cuenta mporte
(pesos)
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 2,906,369
Total Pasivos 2,906,369

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion,

EI Municipio no cuenta con Fondos de Bienes de Terceros en Garantia\y/o,Administracion a corto y

largo plazo.

Pasivos Diferidos

EI Municipio no cuenta con pasivos diferidos.

Provisiones

Para el ejercicio fiscal 2023, se aprobd en el presupuesto modificado la cantidad’ de 6,808,873.98

pesos en la cuenta 16101 Previsiones de caracter laboral, econémica y de seguridad social.

Otros Pasivos.

El municipio no cuenta con registros en Otros Pasivos.

lll) Notas al Estado de Variacion en la Hacienda Publica

Dentro del Estado de Variacién en la Hacienda Publica, se muestran las modificaciones que
ha sufrido el Patrimonio o la Hacienda Publica, que representa el importe de los bienes y
derechos que son propiedad del Municipio, en el presente ejercicio esta compuesto por el
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resultado del ejercicio. La informacion que se muestra, estd en proceso de revision y
depuracion, con las respectivas autorizaciones y soportes documentales.

IV) Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Se presenta el analisis de las cifras del periodo 2023 y periodo anterior 2022 del Efectivo y Equivalentes
al Efectivo, al Final del Ejercicio del Estado de Flujos de Efectivo, respecto a la composicién del rubro de
Efectivo 'y, Equivalentes:

Concepto 2023 2022

Efectivo 15,000 15,000
Bancos/Tesoreria 31,384,081 | 7,042,910
Bancos/Dependencias y Otros 0 0
Inversiones’ Temporales (Hasta 3 meses) 0 0
Fondos con Afectacion Especifica 0 0
Depc?sjtos _Sje Fondos de Terceros en Garantia yl/o 0 0
Administracion
Otros Efectivos y Equivalentes 0 0

Total de Efectivo y Equivalentes 31,399,081 7,057,910

V) Conciliacion entre los ingresos- presupuestarios y contables, asi como entre los egresos
presupuestarios y los gastos contables

El Municipio presenta la misma cantidaden ingresos por la cantidad de 184,415,593 pesos, por lo que
no se presentan partidas en conciliacion.

Con respecto a los egresos contables y/presupuestales se encuentran en conciliacion las partidas que
afectan al Patrimonio y a la Deuda mas NO al-gasto las cuales son las siguientes:

Cuenta (:)r:::sr';e
Mobiliario y Equipo de Administracion 601,530
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 154,859
Vehiculos y Equipo de Transporte 621,524
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 296,762
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 1,512,247
Obra Publica en Bienes Propios 665,197
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 6,016,716

c) NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Cuentas de Orden Contables y Presupuestarias:

En estas cuentas se controlan diversos conceptos y valores que, aunque no afectan-ni modifican el Estado
de Situacion Financiera, deben reflejar los importes que presentan derechos o responsabilidades del
Municipio, pero que es necesaria su incorporacion en libros con fines de control.

EI Municipio no presenta cuentas de Orden Contables y Presupuestarias.

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”.

MTRO. HUMBERTO AMBRIZ DELGADILLO LIC. CARLOS ALBERTO QUEZADA SANCHEZ
PRESIDENTE MUNICIPAL DE PABELLON DE ARTEAGA DIRECTOR DE FINANZAS Y ADMINISTRACION



(Primera Seccion) Pag. 119

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

opejs3 |9p seAonpoud sesaidwy se)
ap owo? |se ‘[edidiunweled|o. [ejejsaeled 10309g |ap

SLE099 L- GEL0S S€L0S 0S0LLLL 0 0S0'LLLL £ sowouginy souebiQ sof 3p ‘BIolphp A OAlyels|Be]
S819p0d SO|.9p S021|qng-Sajug so| ap sosaibu)
sauofoe|Ignf.A'sauoisudd K ‘sauoiouangng
0 0 0 0 0 0 A solpisqng ‘saueioeubisy ‘selousiajsuel |
sauoloepody ap SOjUlSIQ SOPUO
Z8€'€ES G- 81.'292'e9l 81.'292'€9l 6€0'866'60C 6€6°'102°L 001962802 A 1BSIY UOIOBIOGE|0D B| BP SOPEALIS( SOAUSOU]
{SOJUSAUOD ‘sauoioepody ‘sauoioedioied
18/'/8¢2 8GG'€8G'L 8G5'€8G‘L 9/1'S62"} 0 9/1'G62'} sojusiweydsody
910'509- G8/'68¢ G8/'68¢ 108'v66 0 108'v66 S0jonpo.d
10L'6LL'L- 8€.'168'9 8€.'168'9 Svy'LL9'YI 0 Sy LL9'YL soyoaieq
0 0 0 0 0 0 seJolopy op sauoNgUIU0D
0 0 0 0 0 0 |e100g peplnbag ap sauoloepody A sejon)
8.8'11€'C 090°2€2°CL 090°2€2°21 281'658'6 0 281'658'6 sojsandu]
9vb'Zse'Is- 858'V9E V8L 858'v9€V8L £V2°618°9€2 6€6°L02°}L ¥0€°219°6€C
ap A [eje)s3 o |esopad 0ANDA[T Japod |9p sosaibu|
(1-5=9) (s) ¥) (z+1=¢) @ /7 A% (1)
SsauoldanNpay ojusjweldueul4 ap djuan4 1o,
S opepnesay opeBuarag opesyIpop X sauoreduny opews3 Soseibie op ou_ P 41od
osaibu|
19221625 sejuspadxa sosaibu|
€65°SLY'v8lL €65°'GLy'v8l €62°0£5°8€2 6€6°10Z°L vse‘eze’LeT lejol
0 0 0 0 0 0 SOjuUSIWEIdUBUI4 Bp SOpPEALISJ Sosalbu]
sauoloe|ignr A sauoisuad A ‘sauoipuangng
0 0 0 0 0 0 A solpisgng ‘sauoloeubisy ‘sejoualajsuel]
sauojoenody ap
28€'€€S G- 812'c9z'e9l 81L29Z°€9L 6£0°866°60C 6€6°'102°} 001'96.'802 sojupsIg SOpuo A [BOSI4 UQIOBIOGEI0 €| 8 SOpeAua]
SOAIJUBU| ‘SOIUBAUOY ‘Sauoloepody ‘sauoioedied
o . . . . . . sosalbu| son0
GLE'099'L- GeL'08 geL'08 0S0°'LLLL 0 0S0°'LLLL £ SOIINISS 8P UOIOBSBIg ‘Saualg ap BjusA Jod sosalbul
18/'/8¢2 8GG'€8G'L 8GG'€8G‘L 9//'s62'L 0 9//'G62'L sojuaiweyoanoidy
910'509- G8.'68¢ G8/.'68¢: 108'v66 0 108'v66 $ojonpold
120L'6LL'L- 8€/'168'9 8€/'168'9 SYY'LL9YL 0 SYY'LL9YL soydaieqg
0 0 0 0 0 0 seuolapy ap sauoNgLU0)
0 0 0 0 0 0 |e1oog pepunbag ap sauoloepody A sejon)
8/8'L/€'C 090°'.€2'C1 090°2€2'C) 281'658'6 0 281'658'6 sojsendw|
(1-5=9) (S) ) T+1=¢€) @ ()
opepneasy opebuaneq opealipoN Ssuotoonped opewps3y sosaibuj ap oiqny
IBIVEYET | K sauoioedwy
osaibu|

€207 op 21quandas ap 0¢ [e 019U 3p | 12
sosaibu| ap od1yijeuy opejsy
VOVI LNV 3d NQT138Vd 3a OIdIDINNIN

H OHE K H R

=+

* OH K ¥ N K



Noviembre 20 de 2023

7

PERIODICO OFICIAL

Pag. 120 (Primera Seccion)

NOIOVHLSININQY A SYZNVNI4 30 J0103dId
Z3IHONYS vYAvZ3NO O.L¥391V SOTHVO Ol

VOVILYY 3ANOTTIAYd'AA TVIDINNN ILNIAISTHd

oTIavoIdazZidgnNy 0Ld3gNNH "OdLIN

‘uepuodsa.liod ou opuend une ‘a|qisod eas apuop opepede |9 us sosaibul

s0| sojo|dwod elensow | IN'OIVYS |8 onb o] Jod ‘opejsT |ap seanonpoud sesaidw3 A [ejejsseled 10)09g ‘sowouiny souebiQ ‘|eoipnp-oAle|siba] S91apod so| e uapuodsaiod anb sosaibul SO| E}jWI| O}ew.o) |8 anb ejusnd us Jewo} oesassu s3

192°216°25"

S9)uapadxa sosalbu|

‘elainbal s anb o Je:

Se(09) 0 1158.1100 B19Gep-BS 001|qNd BJUT NS & sa|qedi|de A S0}08.1100 S0}deU0D SO| US SOPEDLISEIO UISS SOSIBUI SNS aND) -
"B}081100 B8S 8JUT [8p UQIOBINBLUOD US BAIRJISIUILIPE UQIORD

ejo ejond -

1Jes|Aal 81916Nns_8S--0peInBiyuoo 001|qnd 8jug ap od [e Jopuodsaliod ou uesslpnd ojusiwElouBUIl 8p Sjusnd Jod sosaibu| SO

€6S'SLY'v8L

€65'SLY'v8L

€62°0£5°8€Z

6€6'1L02°L

vse‘see’LeT

lejoL

sojuajweloueulH ap sopeAlaq sosalbul

OjuajWweldueUl) 3P SOPBALIAP SOsalbu]

0

0

0

sauoloe|iqnr A sauoisuad A ‘sauoouaaqns
A solpisgng ‘sauoioeubisy ‘seioualajsuel |

GLE099°L-

S€L°0S

G€L°0S

0S0'LLLL

0S0°LLLL

sosalbu| solQ A soines
ap ugloe)sald ‘saualg ap ejuaA Jod sosaibul

sojonpold

|e1oog pepunbag ap sauoloepody A sejon)




NOIOVYLSININGY A SYZNVNI4 30 ¥OL103dIa
Z3HONYS YAvZ3NO 01y3d1v SOTdVO 011

VYOVILdV 3d NOT738vd 34 TVdIOINNN 3LN3AISTHd
O771av913A ZIYaNY OLYIFGNNH "OdLN

“JOS|Wa [9p pep

lesuodsal uos A S0}081100 9)UBLWS|GEUOZES UOS ‘Sejou sns A'sosaiouelly sopejs3 so| anb sowele|oap peplan J10ap ap eysajoud ofeg

(Primera Seccion) Pag. 121

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

1€9'1€9'S6 125'66V'6V1L 125'66V'6V1L S91°LEL'SVE 8E€'€88 L £05'020'65¢C ojseo [ap [ejo)
hiie eLeie Leie gy g0y 0 TIVLNIW ANTVS 3a TVdIDINNW OLNLILSNI
oseovk roveve's roveve's LsvasyL r8reso'L- Le0vrLe TVINIIGAY NQIDO3LONd A AVAISH3IAIQOIE 3A TVdIOINNN OLNLILSNI
9SG Ovy G11'82€T G11'82€T 192'69L'C 962°661- 1S5'896°C WYdvNI T30 NOIOYOTT3aENS
v21'651 059226 059226 ¥28'180't 161292 Legrre'L SIINN SY1 30 ISNINOTIZEYH OLNLILSNI
00£'286 rLy'or8'TL rLy'or8'TL rLL'6Z8'E) 0467102 7807 78'Gh VITIAY4 V1 30 TYHOILNI OTI0NNYSIA 13 Yaivd VWALSIS
120618 2r9'652'2 2r9'652'2 €12'2L0'€ SLy'orL 662'926'C WIOINAW VINOTYHLNOD
€€8'G6.04 1€4'822'Y 1€4'822'Y ¥95¥20'G) §82'Le8') 6.2'/81'€) WID0S OTIOHHVSA 30 NOISOTMIA
oegevL s pLE'8L08L pLE8L0B oseees'se ref e poceyLoe OLNIIWINILNVIN A STIVAIOINNIN SODI1ENd SOIDIAYIS 3d NQIOD3NId
952'¥EZ'94 §26°206'9 §26°206'9 281'LEL'ET G69/ L5 118'88Y'vC ONVEN OTIONHYSIA A SYOITENd SYAE0 30 NOISOIMIA
16171281 £78'612'81 £78'612'8L 0%0'V€6'9€ 8€5'6S 205'728'9€ QVaITIAOW A ¥OITENd AvaRNS3s 3d NOIDOZI
192°208'€ 2€8'625°} 2€8'625°} 860°LE€'S y12'69€¢ ¥88°296' VOIaRING NOISOSMIA
08L'759'9L 298'62€'GE 298'62€'GE 279'8/6' IS 126°06€'t 91.'/8S'LYy NOIOVHLSININGY A SYZNYNId 30 NOIDOZI
090°'L¥9'2 00Z'602't 00Z'602't 192'05819 ¥82'601 9/6'0v2'9 0aEYo H
00Z8L¥'L €1L'726'02 €1L'726'02 €16°2re'8C ZEE'ELS0L- S¥2'916'8€ OLNIINY.INNAY H T30 VINY.L0TS
0511058 ¥9.'685 ') ¥9.'685'v1 ¥16°090'€2 8¥6'Gee- 298'982'€C WIDINAN VIONIAISTed 30 YNIDIHO
1€9°'2€9'56 125'667'6V1 125'667'6V1 S9L‘LEL'SPT 8c€'e88'El- £05°020°652 erouspusdag/owey uis
(v-€)=9 S v (z+1)=¢ z 1
opipIslagns opebed opebuanag opesyipoy MMM“”WM““H.AM opeqoudy ojdasuo)n
sosaibg

€20Z 9p 21qWapdas op 0 [e 013UZ 9p | 120

eAIJRLSIUIWPY UQIOEIHISEID

sosaib3 ap ojsandnsaid |9p 019193[3 |9p odnjeuy ope)s3
VOVILIV 3d NOT139Vd 3d OIdIDINNIN

€202 edllqnd ejuand




Noviembre 20 de 2023

7

PERIODICO OFICIAL

V4

Pag. 122 (Primera Seccion)

NOIOVHLSININGY A SYZNVNIH 3d 40.10341d
Z3HONYS vAvZ3NO O0.1¥397V SOTHVO Ol

*JOSIWS [9p pepljigesuodsal'uos A S0}381100 S}USWS|GEUOZEI UOS ‘SBJoU SNS A SOISIoUBUl{ SOPE)ST SO| anb sowe.ejoap pepian Jioap ap eyssjold ofeg

VOVILdV 3d NOT138vd 3 TVdIDINNN 3LNIAISIdd
O711av913d ZIMgAY OLd38ANH "Od1IN

1£9°2€9°G6 125'66V'671 125'66V°6V1 S91°LEL'SPT 8EE'€88'EL" €05°020°652 ojseo |9p |ejoL
0 0 0 0 0 0 sauoioedioied
821°205°C 698°500°€ 698°S00°€ 166°CLS'S 000°'00€ ‘v~ 166°C18'6 sauode|iqnr A sauoisuad

o o o . A SOAIsed
0 912’9109 9129109 9149109 1€€°1€9 6.£°6.€'G ap uoranuwsig A epnag e| ap uolvezZIIOWY
816'2G€'GL 611'298°c 611'298'c 9€0°01C'61 602°900t~ sye'olz'ee lejide) ap ojsen
26S°TLL )L €28'729'9¢L €28'729'9¢| 9Ly’ L6E VT 9Q9r'vLe'9- 288°119°'0ze ualIo) ojsen

(v-€)=9 S 14 (z+1)=¢ 4 3
opebed opebuanag opeslipoN (sauoi2onpay) /sauoioeljdwy opeqoidy oydesuon
ojo1a13fagng
sosaibg

€202 9p a1quiandag ap og |e o4au3 ap | 19d
(o3se9 ap odi] 10d) EOIWLIOUOD] UOIDEIIISE|D
sosalbg ap ojsandnsaid |9p 0191913(3 |9p 021jijeuy opejsg
VOVILYV 30 NO11389Vd 3d OIdIJINNN




(Primera Seccion) Pag. 123

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

0 0 0 0 0 0 [e100S pepunBag e| e sejouasajsuel |
soboleuy sono
0 0 0 0 0 0 A sojepuely ‘sos|WooIapl4 & SeloUsa)sel ]
821°205°C 698'500'€ 698'500'C 166'216'S 000°'00€'t~ 166'218'6 sauoioeyignr Alsaucistiag
8£6'C1L'9 1£5'€62'8 1£5'€62'8 S.¥'900'GL 900'v8L' 69v'222'0L $9/ejogs sepniy
0 0 0 0 0 0 sauQlousAgnsg A solpisqng
0 0 0 0 0 0 001|qnd J0193S |ap 0}S3Y |e SEIdUsIa)SUB |
. s . . . L 001|gnd 101095
0S.'7L0°L €zL'ovyLL cTLory'LL €/8'716'8L 00€°289- €L1°L6L'61 {e.souoioeuBIsY A seusau| selousiasuel |
sepniy
S18'v62°9L 0€5'6€L'22 0£5'6€L22 SVE'YE0'6E YrE LYY 689'GLY'6E seno'k P P .M
£15'825'¢ 656'05€'C 656'05€'C 2€6'6/8'S £62'G99'}- S9L'¥vS'L S8|BJAUSY SOPIAISS SO0
618°19¢'S €169, €16'9vL'L 2€.L'805°C) 02Z'%€0°} 2ISvLYLL So|eloYO soPIMRS
£1€'951 182'0L) 182'0LL ¥65'92€ 90¥'€2h- 000'0S. S0oNEIA A Opejsel| ap SollAleS
186°18 19€'666'C 19£'666'C 8v€'180'€ ov8'szL’L 80G'GSE"L And A [e100S ugIoEaIUNWOY 8P SOIAIRS
o o o o K o UQIDEAIBSUOD A OJuBIWIUSIUEN
81G'G¥L'S 608°CLY'9 608°CLY'9 12€'85S'LL 898°/8Y- §61°9¥0°CL
. o o s . ) EERIEI )
€62'vel 198'/2¢') 198°'/2¢€') o9L'zsy'l 560605 $90°¢v6 £ soLBOURE ‘SOJBIOUBUI4 SOPIAISS
. o o o . — SOIOIAIBS SONO
TL6'€6L Sv1'90€’L Sv1'90€"}L 8L1°00L'C ze8'ese 619'€5€'C £ S001U9B | ‘SOOLIUBID ‘SOIBUOISBI0I SOPIAISS
9l9'lee 28L'¥6L'C 28L'v6L'C 161'SL¥'T 92S'L10'L CLTYOY'L OjUSIWEPUBLY Bp SOIAIBS
G/6'99v €51'¥6L'L €51'¥6L° L 621'192'C Y0¥'95.- €€G'210'€ sodiseq s
990°188'S1 049°20L'sZ 0£9°20L'5Z 9€L'e85 LY 9€2'v69 005'688°0% Sa[eIaulg SoIAIRS
o K . . i . Salous|y
6918211 661026 661026 826860 219150 000052 501105900y A SSUOIOEI0Y ‘SEIUBILELDH
0 0 0 0 0 0 pepunbag eled sossiuiwng A ssjeusiepy
. . . . K . SOAII0daQ SOINdY
z88'118 116588 116588 668269} ¥6NLZ9- €65'81€Z £ UI99101 9P SEPUBIY ‘SOOUBIg “OLIEMSO
651'6/2'C 6¥6'996'G 6V6'996'S 801'0vZ'8 268'€52- 000°005'8 SOAIPY A sejueougnT ‘se|qusnquiod
. . . K i . olojeloge]
89¢'08Z 61G'2€€ 61G'26€ 886219 1EZV6L- 612218 5p £ S001NgOBLLIE ‘SOOILLIND SOINPOIY
e . . . . . o uoloeleday
¥ES'€50'Z 109'1¥6 109'1¥6 ZrL'S66'C 2i0'zer elz'ler'e 5p £ UOIONIISUOD 8 SOOIy A SSIELISIEN
UQIDEZI[BIDIBWOD
0 0 0 o 0 0 A ugioonpold ap sajeusie|y A sewld seusjepy
185'96€ 90Z'v28'L 902'v28’L 881'022'2 ¥29'20€"L ¥91'8L6 soljisus)n A sojuswilly
. e . N\, K . S9|EIDIO SOINDIUY A Sojuawnoog
019zzy 05Z'082"} 06Z'0€2" | 098'269:¢ €80'28 120016} 5P UGISILT ‘UGIPENSIUILIPY 5P SSIELSIEI
vov'zLe'L 80Z'9S1°ZL 802°951°ZL 219'825'61 G5€'89.- 196°'962'02 sonsiuwng A sajeuajely
0 0 0 0 0 0 S001|aNd SeIopIAeS e sojnuwys3 op obed
¥€6'L0L'S 0 0 ¥€6°'L0L'S ¥88'760'2- 818'96L'L sauolsinaid
228'108'C ¥66'586'9 ¥66'586'9 918'28.'6 8.Y'26- 5620886 SEOIWOU003 A S3|EI00S SAUOIORISAId SENIO
11€'€96'C 518'0/6'8 518'9/6'8 26L°0¥6'LL 580'818'Y 20L'22L'L 100 pepunbas
125'902'2L +05'886'01 #06'886'0L 1€0'G61'€C 689'GLZ'L LYE'6.6'SL so|e0ads3 A sajeuoipy seuoelaUNWSY
oloyisuel
€29'LLL'y 241'66€°02 z2)'66€°02 G61'911°5T 029'609°9- 9L7'9zL'LE IopBIED 9P [BUOSISY B wmco_om._mh.zemm
o . L o K o EIVENVEEN
1SLovEZL 008189'1€ 008'189°1€ 096°120'7¥ §6L'GETEL 9r1'15T 1S 1910BIED 9P [BUOSIS [E SAUOEBIAUNWOY
SEV'LEL'OY ¥82°2€0'6L V82'2€0°6L 6LL'€9L'6L1 ¥00°666'6- €22'29L'621 SdJeuosiad soIARS
(v-¢)=9 S v (z+1)=¢ 3 I
(sauoi2onpay)
opebe, opebuans, opeayIpo) opeqoud oydasuo
. pebed p a PeSLIPOIN Jsauoroeyduy peqoidy 1dasuo)
sosaibg

€202 9p aiquiandag ap O |e 01aU3 9P | 12
(o3desuo9 A ojnyide)) oyseq |ap o3alqQ Jod ugioesyise|d
sosalb3 ap ojsandnsaid |9p o191913[3 |ap od1jjeuy opejsy
VOV LYV 3d NOT1349Vd 3d OIdIDINNIN




Noviembre 20 de 2023

7

PERIODICO OFICIAL

Pag. 124 (Primera Seccion)

NOIOVHLSININGY A SYZNVNIH 30 ¥0103dI1a
Z3HONYS YAvZ3ND 01y3g1V SOTAVO 011

VOVILYV 3d NOT138Vd 3A TVdIOINNW ALNIAISTHd
OT11avOT13d ZIYgNY OLHY3gINNH "OdLIN

*10S1W9 [9p pepljiqesuodsal uos A S0j091100 B)uaLLS|qeUOZE] UOS ‘Sejou Sns.ASoIdIouell 'SOpejs3/$0| anb sowele|oap peplan Jioap ap ejsajold oleg

1£9°2£9'S6

125'66Y'6V1

125'66V'6V1

S9L'LEL'SYE

8€€°€88'EL-

£05°020:652

ojseo |ap [ejoL

9129109

912'910'9

912'910'9

1£€'1€9

61€'6.€'S

(sejopy)
9)UY S9|BDSI- SOI0I0Ia[T Bp SOpNapY

soJaioueul4 sofody

seunpaqo) Jod 0)s0)

And epnaq e 8p sojses

©21|qNd Bpna €| 8p SauoIsIoy

©901lqnd epnaq e| ap sasalau|

olo|o|o|o|o

o|lo|o|ofolo

©01iqNd EBPNaQ B 3p UDIOEZIHOWY

12'910'9

12'9109

12'910'9

18€1€9

6.£'6.E'S

ealiqnd epnag

SOIUSAUOD

sauoloepody

sauoloedionied

o |o|o|o| @ |o|o|o|o|o|o| o

o |o|o|o| © |o|o|o|o|o|o

o |o|o|o| © |o|o|o|o|o|o

o |o|o|o| © |o|o|o|o|o|o

o |o|o

o |o|o

1ody A eg

so|eoads3 seuoioebolg
sesjQ A serousbunjuo) esed sauoisinold

SEJ9IOUBUIS SBUOISIOAU| SEAO

s04)0 A sojepuepy ‘so

sobojeuy
0019P14 UD SOUOISIaAU|

SOWE)Sald 9P UQISIOUOD

saloje A sojny | op eidwo)

leydeD ap sauoioedioed A sauoiooy

o |o|o|lo| o |o| o

o |o|o|lo| o |o| o

o |o|o|lo| o |o| o

o |olojfo| oso| o

o |o|o|lo| o |o| ©

o |o|o|lo| o |o| o

SEAloNnpold
SOPEPIAIOY O 0JUBWOS |9 BIEd SOUOISIOAU]

dseno A 14 I

0

0

0

0

0

0

0OJuBWO Bp SAUOIDJY A SOARINPOI SOJ08K0IH

000'00€'E

161'599

/61'599

161'596'€

161'599

000'00€'E

soidold saualg us ed1jand eiqo

99/'6E€'LL

LvT'TIS L

ity

€10'268'2L

€10'100'}

000°158°L}

001|gNd OluIWOQ Bp Saualg Ua ellqNd BIG0

99.'6£9'v1

yov'LLL'T

YoviLLL'T

012°L18'91

012'999°}

000°151'S)

e21]qNd UQISIAU]

0

0

0

0

S0€'00.-

S0€°004

s9|qIbue)u| SOARY

0

0

0

0

0

0

sa|genuiu| saualg

0

0

0

0

0

0

s00160(01g SOANOY

¥95'0v

291'962

29.'962

9ze'Lee

¥29'CyL-

000°08%

sejuaiwelsaH A sodinb3 solO ‘eueuinbey

0

0

0

0

0

0

pepunbag A esuajeq ap odinbg

210's9

¥25°129

¥25°129

965989

POv'ese’L-

000°0+0'C

apodsuel ) ap odinb3 A sojnoiyap

0

0

0

0

0

0

ouojeloqe ap A 0oIpa|y [eyuawnusu| @ odinbg

¥90'29

658151

658'7SL

£26'9LC

110'69¢-

000985

115'05S

085°109

0€5°109

2r0'zsL'L

668'901'¢-

0¥6'85Z'%

151'81L

SL9'vL9°L

SL9'%L9°L

928°26€Z

61¥'229'S-

Sv2'590°8

° saualg

o

0

0

0

0

0

10UB)XJ |e SejousIajSUel ]

0

0

0

0

050°'€vZ-

0S0'eve

soAneuoq




(Primera Seccion) Pag. 125

3

PERIODICO OFICIAL

Noviembre 20 de 2023

NOIOVHLSININGY A SYZNVYNI4 30 40.10341d
Z3HONYS VaAvZ3IND 0.L1y¥391V SOTHVO 01

*10SIWS [9p PE

YOVALYY 3d NQT138Vd 3 TVdIOINNN 3LNIAISTHd

0111dv913d ZIYGWY OLYISNNH "OYLIN

esuodsal uos A S01091100 9)UBWS|GEUOZE UOS ‘SEJou SNS A Sosaloueul SOPEIs3, SOfanb sowe.eoap pepuaA 1oap ap elsajoud ofeg

1£9°2£9'66

125'66V'6V1

125'66V'6Y1

S9L'LEL'SVE

8e€£'e88'cl"

€05°020°65Z

ojse9 [9p [ejoL

$810L18)UY S8|BOSI-4 SOIDIDIAIT Op SOpnNapy

osldUBUI BWS)S

|9p ojusiwesues

ouIBIqos) Bp SBUBPIO
£ sojeAiN-ssejualayig a1us sauoioepody A sauoioedioed ‘Seloualajsuel |

epnag..e|.8p 0JalouBUI4 0}SOD / EJIIGNd EPNSQ E| 8P SBUOIDOESUEI ]

)

)

)

)

=)

)

S810119JUy SaUOIdUNJ U SEPEJISE|) OU SEl}O

S02ILWIQUOIT SOJUNSY SONQ A selysnpu| seno

uoloeAOUU| @ BI60j0UD8] ‘BIdudI)

owsun]

S8UO0IOBDIUNWOYD

apodsuel]

UQIONJSUOD A SEINJOBJNUEN ‘BlBUIN

ejBiauz A sa|qnsnquo)

Slo[o]o|olo]o]o

Slo|o|o|olo|o|o

Slo|o|o|olo|o|o

Slo|o|o|olo|o|o

Slo|o|o|olo|o|o

Slo|o[o|olo|o|o

eze) A edsad ‘einjnoiA|iS ‘euenoadoiby

9€€'219'C

§SS'veT'y

SSS'veT'y

168'968'9

0L'GSL L~

G66°169'8

[e19Ua9) UB S3[eI0geT A S9|BI0IBWOY ‘SODILIQUODT SOJUNSY

9€£'229'C

§55'v22'Y

§55'veT'y

168'968'9

¥0L'SSL L

666°169'8

021WoU0d3 ojjoliesaq

$9e1008 SOJUNSY SOiO

[e1008 UQI098}0Id

S[olo

Slo|o

uoroeonpy

0

Slo|o|o

Slo|o|o

Slo|o|o

EEEE

0

$9e100S SAUOIOE)Sa)IUE| SENO A BINYIND ‘UQIOEBI0SY

166991 €L

8v0°ZY'6€

8Y0'2¥Z'6€

0v0'607'2S

€/8'G8L'8-

€16'765'09

pneg

281°16€'LE

0L0°ZLL°0Y

0L0'2LL'OY

261°801'82

SLO'Y8L'G-

102'268'€8

pEPIUNWOD €| B SOIDIAIRS A BPUBIAIA

0

0

0

0

0

0

|ejuaIquy UQIdI3}01d

€L1'855°05

850°656'6L

85065661

LEZ'L1S°0EL

888'696°C 1"

0ZL L8V VYL

|e1oog ojjolsesaq

8/1'916'€Z

9€5°2ZE eV

9€5'22E'eY

1288219

0v8'GL0°'S

5/8'222'29

S9|BIaUBD) SOIDIAIBS SO0

6v6'067'8L

8/£'€66'LT

8/£'€66'L.C

8CE'v8Y 0V

S81'vLL'E-

€15'859'ey

Jouaju| pepunbag ap A 0211qnd uspIQ ap sojunsy

0

|euoioeN pepunbag

souepuadeH A sossioueul SOJUNSY

S9.I0lI9)XT SAUOIOEIY

0uJaIqo9) 3p Bl

0d B| 9P UQIOBUIPIO0D

epnsne

Slo[o]o[o]o

Slo|o|o|o]o

Slo|o|ololo

Slo|o|o|o

uogroeysiba

8ZL'L0V'2Y

0
0
0
0
0
0
i4

16'G1€°69

0
0
0
0,
0
0
i

16°GLE°S9

2r0'sTL'L0L

v59'1¥8°L

88€°188°G0L

ousa1qo

(v-€)=9

S.

14

(z+1)=¢

3

oiv1oaafagng

opebed

opebBuanag

opeqoudy

sosaibg

ojdasuon

€202 9P 21quwandag ap ¢ [e 019u7 3p | 90

(uordoung A

|euoioung

o1oedlyIse|d

sosaib3 ap ojsandnsaud |ap o191949[3 |9p od1jljeuy opejsy
VOVILYV 30 NOT138Vd 3d OIdIDINNIN




Pag. 126 (Primera Seccion) PERIODICO OFICIAL Noviembre 20 de 2023

H. AYUNTAMIENTO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO

MANUAL DE VIATICOS Y GASTOS DE TRASLADO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO, AGUASCALIENTES.

Ciudadana Técnico Margarita Gallegos Soto, Presidenta Municipal Constitucional de San Francisco de los
Romo, Aguascalientes, con fundamento en el articulo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos|y en ejercicio de las facultades contenidas en los articulos 16, 36 fraccion V y 38 fracciones | y Il
de la-Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes; articulo 81 fracciones | y Il, 108 fraccién VI del Codigo
Municipal vigente de San Francisco de los Romo, Ags., y las demas propias del cargo, a los habitantes del
Municipio deSan:Francisco de los Romo, Aguascalientes, se les hace saber que el Honorable Ayuntamiento
2021-2024, tuvo a bien aprobar en la Segunda Sesion Extraordinaria de Cabildo celebrada el 20 de octubre
de 2023, el Manual/de Viaticos y Gastos de Traslado para los Servidores Publicos del Municipio de San
Francisco de los Romo, Aguascalientes para quedar en los siguientes términos:

MANUAL DE VIATICOS Y GASTOS DE TRASLADO PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
MUNICIPIO:DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO, AGUASCALIENTES.

EXPOSICION DE MOTIVOS.

El presente Manual se elabora con el fin de que el personal de la Administracion Publica Municipal que por
necesidades propias de su actividad\deba realizar comisiones en un lugar distinto al de su adscripcion,
conozca cuales seran los procedimientos y conductos por los que podran obtener viaticos, boletos de
transportaciéon y en general los recursos econdmicos necesarios para realizar con eficiencia y eficacia su
labor a desempenar.

El presente Manual contiene la descripcion de‘las actividades a desarrollar, el ejercicio y comprobacion de
viaticos, con el propdsito de establecer con-toda precision los procesos y procedimientos que habran de
seguir para efecto de acceder a los viaticos, por.lo cual se sefiala con precision los supuestos en los que se
cubriran; asi como de su respectiva comprobacion, para tener un control en el ejercicio del recurso y para
efecto de optimizar y eficientar el mismo.

Para efecto de la elaboracion del presente documento/y en congruencia a los principios constitucionales de
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradéez para satisfacer los objetivos sefialados en el articulo
134 de la Carta Magna y que a su vez son los postulados_que adopta este periodo de gobierno, se hace
ejercicio de los principios y criterios de austeridad, racionalidad y disciplina del gasto publico.

TiTULO PRIMERO
OBJETIVO Y DEFINICIONES

CAPIiTULO PRIMERO
DEL OBJETO

Articulo 1°. El presente documento regula lo respectivo al ejercicio y control de los gastos inherentes a
pasajes y viaticos erogados por los servidores publicos adscritos al Municipio.de San Francisco de los Romo,
Aguascalientes, en sus comisiones oficiales; fijara, ademas, las bases, lineamientos y requisitos en cuanto
a la documentaciéon comprobatoria de gastos.

Los gastos erogados por concepto de pasajes y viaticos seran otorgados unica y_exclusivamente por los
servidores publicos que se encuentren activos dentro de la planilla laboral de la Administracion Publica
Municipal.

Articulo 2°. Para los fines de este instrumento se entiende por:
l. Municipio: El Municipio de San Francisco de los Romo, Aguascalientes;
Il. Administraciéon Publica Municipal: Las Secretarias y Unidades Administrativas adscritas al

Municipio;

M. Presidente: El Presidente Municipal de San Francisco de los Romo, Aguascalientes;

V. Direccion: La Direccion de Finanzas y Administracion del Municipio de San Francisco:de los
Romo, Aguascalientes;

V. Unidades Administrativas: Las Direcciones y demas estructura organica administrativa del
Municipio de San Francisco de los Romo, Aguascalientes;

VI. Servidores Publicos: Personal que labora en el Municipio de San Francisco de los Romo,

Aguascalientes;
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VII. Manual: Manual de Viaticos y Gastos de Traslado para los Servidores Publicos del Municipio
de San Francisco de los Romo, Aguascalientes;

VIII. Hospedaje: Importe destinado a cubrir el costo de alojamiento en una habitacion de hotel;

IX. Alimentacion: Cantidad destinada a cubrir el costo por el consumo personal de alimentos;

X. Traslados: Gastos destinados a trasportacion interna en el destino final del viaje, tales como:
taxis, metro, transporte colectivo urbano, suburbano, renta de vehiculo, entre otros;

XI. Otros: Cantidad destinada a cubrir los costos de las llamadas telefénicas, gastos de papeleria,
fotocopiado, entre otros;

XH. Viaticos: Los gastos de hospedaje, traslado, alimentacion y otros que realice el servidor publico
en el cumplimiento de comisiones oficiales fuera de su lugar de adscripcion;

XII Pasajes: Cantidad destinada a cubrir los gastos de transportacién terrestre, maritima o aérea

que efectle el servidor publico para llegar al destino final de la comision oficial.
En“traslados terrestres por automdviles se considerara también los gastos por combustible y
casetas de peaje.

Articulo 3°. Cuando-los servidores publicos realicen comisiones fuera del lugar de su adscripcion, los
titulares de las areas, solicitaran los recursos econdmicos necesarios para el desemperio de las actividades,
mismas que al finalizar se \deberan de comprobar los gastos de pasajes y viaticos, anexando la
documentacion correspondiente en términos de lo establecido en el manual.

CAPiTULp SEGUNDO
DE LA CLASIFICACION DE LAS COMISIONES

Articulo 4°. Para efectos del presente Manual, las Comisiones Oficiales se clasifican en:
. Fuera del Estado: contempla Jas restantes Entidades de la Republica Mexicana; y
Il Fuera del Pais: que establece las Naciones del Extranjero.

CAPITULO TERCERO
DE LAS TARIFAS

Articulo 5°. Para el tramite de viaticos, se aplicaranlastarifas autorizadas, que se dividiran en las siguientes:
a) Tarifas autorizadas por persona y por dia enUnidades de Medida y Actualizacion (U.M.A.) fuera del
Estado de Aguascalientes o territorio nacional:

CATEGORIA HOSPEDAJ E ALIMENTACION TRASLADOS | OTROS | TOTAL
PRESIDENTE 20 8 12 8 48
REGIDORES,

SINDICO Y 20 8 12 8 48

SECRETARIO DEL
H. AYUNTAMIENTO

DIRECTORES,
COORDINADORES 17 6 12 7 42
ENCARGADOS Y
JEFES DE DEPTO 13 5 12 7 37
PERSONAL
ADMINISTRATI VO 10 4 12 7 33

b) Tarifas autorizadas por persona y por dia en Unidades de Medida y Actualizacion (U.M.A.) en
cualquier pais del extranjero; se tomara en consideracion el tipo de cambio-del dolar al dia de
efectuar el calculo de viaticos autorizados.

CATEGORIA HOSPEDAJ E ALIMENTACION TRASLADOS | OTROS | TOTAL
PRESIDENTE 80 30 90 10 210
REGIDORES,

SINDICO Y 80 30 90 10 210

SECRETARIO DEL
H. AYUNTAMIENTO

DIRECTORES, 70 25 90 10 195
COORDINADORES
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ENCARGADOS Y 70 25 90 10 195
JEFES DE DEPTO

PERSONAL 50 20 90 10 170
ADMINISTRATI VO

Articulo 6°. Las tarifas autorizadas se refieren a un dia y los conceptos de hospedaje, alimentacion, traslados
y offos preferentemente no deberan compensarse entre si.

Para-efectos.del presente Manual, se considerara también el pago de casetas de peaje, asimilado al pago
de pasajes‘en los términos sefialados en el articulo 2° fraccion Xl del presente ordenamiento.

Articulo 7°.-Se podra autorizar servicios aéreos a los servidores publicos que tengan que trasladarse a otra
ciudad cuando-se trate de distancias superiores a 500 kilémetros a la redonda, en distancias menores
deberan hacerlo por/la via terrestre, pudiendo el Presidente autorizar excepciones a esta regla.

Articulo 8°. En los-casos en que un servidor publico se haga acompafar de otro de menor categoria estos
ultimos podra considerarse-las mismas tarifas y condiciones de viaje que las del servidor publico de mayor
categoria.

Articulo 9°. En caso de que por circunstancias de la misma comision sea necesario extender invitacion a
terceros para comer, en la comprobacion respectiva debera informar ampliamente el motivo que dio origen
a dicha invitacién y reduciendo1os costos al minimo indispensable.

Articulo 10. Cuando por las caracteristicas de la comision oficial sea necesaria la participacion del conyuge
del servidor publico, debera de anexarse-la invitacion expresa de dicho evento para esta persona.

Articulo 11. En los gastos por servicios de traslado, cuando no sea posible la comprobacién con requisitos
fiscales, se debera elaborar un recibo en’papel oficial donde se manifieste el costo por cada uno de los
servicios, el detalle del origen y del destino del-traslado, domicilio, Registro Federal de Contribuyentes y
teléfono de quien lo erogd, ademas de su firma y el visto bueno del Presidente hasta el equivalente a 10
UMAS.

Articulo 12. Por ninglin motivo se aceptaran consumos de bares, servibares y lavanderias. Se podra pagar
el servicio de lavanderia siempre y cuando las comisiones tengan una duracion mayor de cinco dias.

Articulo 13. La comprobacién debera efectuarse en un periodo)no mayor a ocho dias habiles después del
regreso del viaje, ya que, de no hacerlo, la Direccion descontara el gasto no comprobado del sueldo del
servidor publico al no cumplir con tal obligacién o en su caso, serealizaran las sanciones previstas en los
ordenamientos para tal efecto.

Articulo 14. No podra tramitarse viaticos cuando existan comprobantes-pendientes de viajes realizados con
anterioridad, aun y cuando se esté dentro de los plazos sefialados en el articulo anterior.

Articulo 15. Sera facultad del Presidente, autorizar casos especiales'que impliquen excepciones a las
disposiciones de este capitulo.

Articulo 16. Los montos establecidos en las tarifas de este manual, no incluyen-los-gastos por concepto de
traslado al destino final, los cuales se integraran exclusivamente por las tarifas agreas, terrestres o gastos
de combustible y pasajes, segun sea el medio de transporte a su destino.

TiTULO SEGUNDO
APLICACION DEL MANUAL

CAPITULO PRIMERO ]
DE LA OBSERVANCIA Y SIMPLIFICACION

Articulo 17. Para la exacta observancia de este manual la Direccion realizara las siguientes acciones:
a) Aplicar mensualmente los presupuestos financieros otorgados para los gastos por concepto de
pasaje y viaticos;
b) Verificar la correcta aplicacion y ejercicio de los recursos destinados para las erogaciones materia
de este manual;
c) Llevar un registro mensual y detallado de todas las comisiones oficiales realizadas fuera del Pais,
segun corresponda;
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d) Revisar y actualizar las tarifas conforme al costo real de operacion, conforme a las necesidades
y situaciones Socioeconémicas; y
e) Las demas que considere y sefiale el Presidente.

Articulo 18. Para simplificar los tramites de la asignaciéon y comprobacion de los viaticos y del pasaje, se
utilizaran los formatos de anticipacion y comprobacion de gastos, los cuales elaborara la Direccion.

, CAPITULO SEGUNDO
DEL TRAMITE DE SOLICITUD DE VIATICOS Y PASAJES

Articulo™ 19. Los titulares de las areas solicitaran y enviaran a el Presidente la solicitud de viaticos que
requieran los’servidores publicos que sean comisionados para realizar actividades oficiales fuera de su area
de adscripcion, Para tales efectos es requisito indispensable hacer la solicitud correspondiente en términos
de lo establecido en/este manual y enviarla a la Direccion con cinco dias habiles de anticipacion. Salvo los
casos que el Presidente considere urgente.

Articulo 20. El tramite de-solicitud esta sujeto a lo siguiente:
l. Debera presentarse por escrito, mediante oficio elaborado por el titular del area correspondiente
y debera contener los siguientes datos:

a) El objetivo'de la comision;
b) El servidor publico que realizara la comision;
c) El Numero de dias.que permanecera fuera del Estado o del Pais segun corresponda;
d) La funcién a desempenar;
e) Los funcionarios que lo acompafian;
f) Monto de viaticos-desglosando el hospedaje, alimentacion, traslado, otros, sefialando que
gastos se estan contemplando en este concepto y en su caso pasajes. El monto de los
viaticos debera ser igual o-menor al sefalado en las tarifas correspondientes de este
Manual.

1. Anexar folletos, invitacion del evento, agenda de viaje, cuando estas existan;

. Debera estar acompanado del formato.de/viaticos, debidamente llenado y firmado por el titular
del area de la adscripcion del servidor publico comisionado;

II. La Direccion, verificara y comprobara el proceder-de la comisién oficial y previa aprobacion del
Presidente otorgara la autorizacion y el anticipo correspondiente de conformidad con los montos
establecidos en las tarifas autorizadas en el manual;'y

V. En caso de requerir el vehiculo oficial, se debera solicitar\por escrito, firmado por el titular del
area de la adscripcion del servidor publico y dirigido a/la Direccidon, con un dia minimo de
anticipacion. Salvo los casos que el Presidente considere urgente.

Articulo 21. Cuando se confiera a los titulares de area una comision oficial; deberan presentar la solicitud
en términos de lo establecido en la clausula anterior, con la salvedad de quée el-formato debera ser firmado
por el Presidente.

Articulo 22. Para las comisiones de los Regidores y Sindico, solo basta que el-formato esté autorizado por
el Presidente.

CAPITULO TERCERO
DEL PAGO DE PASAJE Y VIATICOS

Articulo 23. Los importes a comprobar por las comisiones oficiales asignadas a los servidores publicos seran
transferidos por la Direccion a la persona comisionada, conforme a las tarifas y términos establecidos en el
manual, y de conformidad con el periodo que dure la comision, desde la salida y hasta la conclusion de la
misma, sumandose al final los importes y demas gastos, segun proceda con apego a los dias que dure la
diligencia.

Articulo 24. Los peajes se cubriran siempre y cuando, se presenten los comprobantes en los téfminos
establecidos en este documento.
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Articulo 25. Cuando al servidor publico le sea necesaria la utilizacion de un medio de transporte aéreo o
terrestre, se cubrira el importe del pasaje siempre y cuando dicho medio haya sido autorizado de conformidad
con lo establecido en el manual.

TiTULO TERCERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO
DEL HOSPEDAJE

Articulo 26. El pago de hospedaje, esta sujeto a las tarifas autorizadas en este manual y sera unicamente
para la estanciapor noche.
Los gastos de_hospedaje tendran las siguientes consideraciones:
a) Para las/comisiones que se lleven a cabo en poblaciones del interior del Estado y que concluyan
el mismoldiano-se pagara el hospedaje;
b) En las comisiones en la cual se utiliza transporte que no sea oficial o privado y por motivo del
viaje se exceda de las 20:00 horas se pagara hospedaje;
c) No se pagara hospedaje, cuando por razones de las actividades encomendadas es necesario
permanecer después-del horario normal de trabajo y se cuenta con vehiculo oficial o privado.

CAPITULO SEGUNDO
DE LA COMPROBACION

Articulo 27. Una vez concluida la comisién, el servidor publico presentara los documentos probatorios a la
Direccién para la comprobacion de los gastos efectuados.

Articulo 28. La Direccion revisara el cumplimiento de los siguientes requisitos:
a) Que la documentacion comprobatoria retina los requisitos fiscales establecidos en las leyes de la
materia;
b) En el caso de que no sea posible obtenerla documentacion con los requisitos fiscales, debera
formalizarse recibo oficial firmado por el Presidente en el que se sefalen claramente los conceptos,
beneficiarios, el monto erogado hasta por los limites establecidos para cada caso sefialado en este
manual;
c) Toda documentacion comprobatoria deberd ser. original y no deben tener tachaduras o
enmendaduras;
d) Debera sujetarse a las tarifas autorizadas por dia, mismas que incluyen los gastos de hospedaje,
alimentacion, traslado y otros; y
e) Que la comprobacion se realice en el término establecido en el articulo 13 del presente manual.

Articulo 29. La Direccion enviara recordatorio via oficio cuando_el_servidor publico no entregue los
comprobantes en tiempo y forma.

Articulo 30. La Direccion sera la encargada de expedir los anexos -y formatos para la solicitud,
comprobaciones y demas requisitos contenidos en el presente Manual.

CAPIiTULO TERCERO
DE LO NO PREVISTO

Articulo 31. Sera facultad exclusiva del Presidente, el resolver y autorizar casos especificos,para todo lo no
previsto en las disposiciones de este manual.

ARTICULOS TRANSITORIOS

ARTICULO UNICO: El presente Manual entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién én’el Periédico
Oficial del Estado de Aguascalientes.

Firman de conformidad los integrantes del Honorable Ayuntamiento de San Francisco de los Romo, para su
publicacion en el Periodico Oficial del Estado de Aguascalientes.
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TEC. MARGARITA GALLEGOS SOTO
PRESIDENTA MUNICIPAL DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO

LIC. MARIA EDITH ROSALES LUNA
SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO Y
DIRECTORA GENERAL DE GOBIERNO

TEC. NORBERTO MEDINA LOPEZ LIC. JAQUELINE SANTOS MARIN
SINDICO MUNICIPAL PRIMER REGIDOR
C. JOSE MANUEL DE LUNA ROBLES TEC. MA. DEL SOCORRO JIMENEZ FLORES

SEGUNDO REGIDOR TERCER REGIDOR

TEC. MIGUEL ANGEL MEDINA MUNOZ LIC. BEATRIZ MONTOYA HERNANDEZ
CUARTO REGIDOR QUINTO REGIDOR

LIC. IVONNE MARTINEZ DE.LA CRUZ LIC. MARIA SANTOS ESPARZA

SEXTO REGIDOR SEPTIMO REGIDOR

T.S.U. ISMAEL LARA MEDINA
OCTAVO REGIDOR

H. AYUNTAMIENTO DE SAN FRANCISCO DE LOS ROMO
Asunto: Se presenta Iniciativa

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE SAN
FRANCISCO DE LOS ROMO AGUASCALIENTES

PRESENTE

Con fundamento en lo establecido por el articulo 89 fraccion | del' Codigo Municipal de San Francisco de los
Romo, Aguascalientes, someto a su consideracion la presente “Iniciativa por la que se adicionan las
fracciones XLIV, XLV y XLVI al articulo 112 de la Cédigo Municipal de San Francisco de los Romo,
Aguascalientes”, lo anterior al tenor de la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Municipio de San Francisco de los Romo, Aguascalientes; por disposicidn)constitucional todos los
municipios del pais, tienen por objeto la prestacién de los servicios y funciones'publicas descritas en el articulo
115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el cual obliga a que‘estas sean de manera
regular, general, ininterrumpidas, oportuna y eficiente, para lo anterior, se requiere de las contribuciones que
los habitantes hagan a la hacienda municipal de manera proporcional y equitativa, de“conformidad a lo
previsto por el articulo 31 fraccién IV de nuestra carta magna, el cual establece que son obligaciones de los
mexicanos, contribuir para los gastos publicos, asi de la Federacion, como de los Estados, de la Ciudad de
México y del Municipio en que residan, de la manera proporcional y equitativa que dispongan las\leyes.

En vinculacion con lo antes descrito, el articulo 30 fraccion IV del de la Constitucion Politicacdel Estado de
Aguascalientes, refiere que los Ayuntamientos de los Municipios se encuentran facultados para presentar
ante la Legislatura del Estado, iniciativas de leyes o decretos; en la especie, sus iniciativas de-leyes de
ingresos, mismas que seran aprobadas por la Legislatura, de conformidad con lo previsto en el articulo 27
fraccion Il, de la norma legal invocada con antelacion.

En este orden de ideas, el Municipio de San Francisco de los Romo, Aguascalientes, presento6 al H. Congreso
del Estado de Aguascalientes, el Proyecto de Ley de Ingresos del Municipio de San Francisco de los Romo,
para cada ejercicio fiscal en términos de Ley, misma que se autorizara y publicara en el Periddico Oficial del
Estado de Aguascalientes.
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Dicho impuesto esta fundamentado en el articulo 36 fraccion | de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, en la cual establece la obligacion que tenemos todos los ciudadanos de inscribir en el
catastro de la municipalidad, la manifestacién de la propiedad que el mismo ciudadano tenga, la industria, en
los:términos que determinen las Leyes, y de manera arménica con lo dispuesto por el articulo 13 fracciones
I'y_I)de la Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes.

Al ser-el Impuesto a la Propiedad Raiz, una de las fuentes de ingresos mas representativas en nuestro
Municipio,\es susceptible de impugnacién por inconformidades de los contribuyentes, esto a través de los
juicios de amparo y de nulidad, en los cuales se liga directamente a la Direccidn de Finanzas y Administracion
del Municipio’como Autoridad Responsable de la emision del Acto Administrativo “Determinacion del Impuesto
a la Propiedad Raiz”.

Sin embargo aqui-€s donde nace la siguiente problematica:

En los juicios s€ han/manifestado que la Autoridad Responsable “Direccion de Finanzas y Administracion del
Municipio” no cuenta con facultad y/o autorizaciéon expresa de representacion legal, lo que produciria una
violacion a la hora—de atender las contestaciones de las demandas dentro de los juicios contenciosos
administrativos y de amparo, por falta de personalidad, por lo tanto, ain y cuando existe el siguiente criterio
jurisdiccional:

“...) Tesis

Registro digital: 166104

Instancia: Tribunales Colegiados de Circuito

Novena Epoca

Materia(s): Administrativa

Tesis: 1.70.A.662 A

Fuente: Semanario Judicial/de la Federacion y su Gaceta.
Tomo XXX, Octubre de 2009, pagina) 1604

Tipo: Aislada

PERSONALIDAD DE LA AUTORIDAD QUE COMPARECIO A CONTESTAR LA DEMANDA
EN EL JUICIO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO. ES IMPROCEDENTE EL AMPARO
INDIRECTO CONTRA LA RESOLUCION INTRAPROCESAL QUE DIRIME DICHA
CUESTION.

El pronunciamiento sobre la personalidad de la-autoridad que comparece al juicio contencioso
administrativo, no equivale a la afectacion extraordinaria-considerada por la jurisprudencia P./J.
4/2001 del Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la'\Nacion, publicada en el Semanario
Judicial de la Federacién y su Gaceta, Novena Epoca, Tomo XllI, enero de 2001, péagina 11, de
rubro: "PERSONALIDAD. EN CONTRA DE LA RESOLUCION QUE DIRIME ESTA
CUESTION, PREVIAMENTE AL FONDO, PROCEDE EL AMPARO INDIRECTO." pues en la
ejecutoria que la informa se abordd el tema de la excepcion-de falta de personalidad en un
procedimiento judicial de caracter civil, en el cual las partes, actora y demandada, titulares
ambas de garantias, comparecen en iqualdad de circunstancias ante la potestad jurisdiccional,
pretendiendo y defendiendo cada cual el derecho que estiman ‘les asiste, la primera,
reclaméandolo mediante el ejercicio de la accion correspondiente y,1a segunda, exponiendo las
excepciones y defensas por las que considera que la ejercitada en su contra debe declararse
insubsistente o en su caso, contraviniendo su derecho. Asi, a diferencia de ese tipo de
enjuiciamiento, el procedimiento contencioso administrativo se erige sobre el combate a
una resolucién preexistente, expresa o ficta, atribuida a una autoridad,quien es Illamada
a _juicio a defender la legalidad de aquélla, refutando desde luego los conceptos de
anulacién expuestos. Considerando lo anterior, se concluye que la resolucién intraprocesal
que dirime la cuestion de personalidad de la autoridad que comparecio a contestarifa demanda
en el juicio contencioso administrativo, no tiene efectos constitutivos frente a la demandada
emisora del acto impugnado ni con éste y, por tanto, en su contra es improcedente-el.amparo
indirecto. Lo anterior se hace atin mas evidente si se considera que en el supuesto de que la
contestacion de la demanda resultara deficiente o incluso no existiera, el examen de legalidad
que dara lugar al fallo habra de atender a los fundamentos y motivos que
la autoridad demandada expuso en el acto cuya nulidad se pide, de manera que la ineficacia de
la contestacion o su ausencia no incidiré en el resultado del asunto si el acto combatido resulta
apegado a derecho, o bien, si éste tiene algun vicio que lo hace ilegal, por mas que la
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contestacion a la demanda resultara completa y acertada, ello no purgaria los defectos de la
resolucion impugnada, declarandose entonces su nulidad. Por tanto, la determinacion sobre la
representacion de la autoridad que contesta la demanda en el procedimiento contencioso
administrativo no equivale a la del enjuiciamiento civil ni, por ello, impide al actor su defensa, y
tampoco provoca los inconvenientes y perjuicios a los que alude el citado criterio jurisprudencial.

SEPTIMO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA ADMINISTRATIVA DEL PRIMER
CIRCUITO.

Amparo en revision (improcedencia) 209/2009. Servicios de Agua y Drenaje de Monterrey,
Institucion Publica Descentralizada. 12 de agosto de 2009. Mayoria de votos. Disidente y
Ponente: Valentin Omar Gonzalez Méndez, secretario de tribunal autorizado por la Comision de
Receso del Consejo de la Judicatura Federal para desempefiar las funciones de Magistrado.
Encargado del engrose: Alberto Pérez Dayan. Secretario: José Arturo Gonzaélez Vite. (...)”

El cual establece en forma concreta que el titular de la autoridad sefialada en juicio como autoridad
demandada, ocurre a (juicioa dar contestaciéon por mandato judicial, lo anterior, por ser la autoridad
competente para la emision del Acto Administrativo (autoridad emisora), presentando a juicio a refutar los
conceptos de anulacion expuestos por la parte actora, sobre los actos administrativos preexistentes de forma
expresa o ficta, atribuidos a esta autoridad, quien es llamada a juicio a defender la legalidad de aquéllos.

Por tanto, se podra concluir, que aun-y cuando se cuenta con criterios que pueden justificar la ocurrencia a
juicio de forma legal, no esta demas complementar la norma en la que se apoyan los actos administrativos
que emanan de la Direccion de Finanzas,)y Administracion del Municipio como Autoridad Responsable,
dotandole de la competencia necesaria para que pueda presentarse debida y legalmente representado en
juicio, por lo anteriormente expuesto, se propone la adicidon de la fraccion XLIV al articulo 112 del Cédigo
Municipal de San Francisco de los Romo,Aguascalientes, conforme a lo siguiente:

TEXTO ACTUAL TEXTO PROPUESTO

Sin precedente. XLIV. Representar a la Direccion de Finanzas y
Administracion, con el caracter de apoderado legal,
endos procedimientos judiciales incluyendo el juicio
de( amparo, contenciosos-administrativos y ante
autoridades administrativas en los procesos o
procedimientos de toda indole, cuando se requiera
su intervencion;

De igual forma, la Direccion de Finanzas y Administracion debe contar con el establecimiento de las
facultades especificas y necesarias para llevar a cabo el requerimiento del'pago. de los diferentes ingresos
Municipales, como lo es facultad para la designacién de notificadores, verificadores.y ejecutores que formen
parte de la multicitada direccion, por lo que se propone la adicidn de la fraccion XLV al articulo 112 del Cédigo
Municipal de San Francisco de los Romo, Aguascalientes conforme a lo siguiente:

TEXTO ACTUAL TEXTO PROPUESTO

Sin precedente. XLV. Designar y nombrar a-los notificadores,
verificadores y ejecutores de la direccion;.y

Por ultimo, es necesario contar con la aprobacion para que de conformidad al articulo 121 fracciéon XIX de la
Ley Municipal para el Estado de Aguascalientes, el o la titular pueda de forma directa llevar a cabo la
certificacion de la informacién que obre en sus expedientes o de los cuales sean emitidos por la Direccion de
Finanzas y Administracién, véase la norma:
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“[...] Articulo 121.- Son atribuciones del Secretario de Finanzas.

XIX. Expedir copias certificadas de los documentos que tenga a su cuidado sélo por acuerdo
expreso del ayuntamiento; [...]”

Por’lo que, se propone la adicién de la fraccion XLV al articulo 112 del Codigo Municipal de San Francisco
de/los-Romo, Aguascalientes conforme a lo siguiente:

TEXTO ACTUAL TEXTO PROPUESTO

Sin precedente. XLVI. Expedir copias certificadas de los
documentos y expedientes que obren en archivos
de esta direccion;

Sin mas por el momento me despido de Ustedes.

Atentamente

TEC..MARGARITA GALLEGOS SOTO
Presidenta Municipal de/San Francisco de los Romo, Aguascalientes.

LIC. MARIA EDITH ROSALES LUNA TEC. NORBERTO MEDINA LOPEZ
Secretaria del H. Ayuntamiento

y Directora General de Gobierno Sindico Municipal

LIC. JAQQUELINE SANTOS MARIN C.JOSE MANUEL DE LUNA ROBLES
Primer Regidor Segundo Regidor
TEC. MARIA DEL SOCORRO JIMENEZ FLORES C. MIGUEL ANGEL MEDINA MUNOZ
Tercer Regidor Cuarto Regidor
LIC. BEATRIZ MONTOYA HERNANDEZ LIC. IVONNE MARTINEZ DE LA CRUZ
Quinto Regidor Sexto'Regidor
LIC. MARIA ESPARZA SANTOS TEC. ISMAEL LARA-MEDINA

Séptimo Regidor Octavo Regidor
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COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

ACUERDO CC/CEHD/29/2023 DEL HONORABLE CONSEJO CONSULTIVO DE LA COMISION DE
DERECHOS HUMANOS DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, POR EL QUE SE ACUERDA, EL
CALENDARIO DE DiAS HABILES E INHABILES DE LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DEL
ESTADO DE AGUASCALIENTES PARA EL SEGUNDO SEMESTRE DEL ANO DOS MIL VEINTITRES Y
ENERO 2024

Primero. < En uso de las atribuciones conferidas por el articulo 23 de la Ley de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de Aguascalientes, fracciones I, Il y VII, se aprueba el calendario de dias habiles e
inhabiles de la_Comisiéon de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes correspondiente al segundo
semestre del"afio dos mil veintitrés y enero dos mil veinticuatro para quedar como sigue:

Calendario de dias habiles e inhabiles para el segundo semestre del aiio dos mil veintitrés y enero
2024 de-la Comisién de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes

Julio Agosto Septiembre
Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do
1 2 12,3 4 5 6 1 2 3
3 4 5 6 7 8 9 7789 )10 11 12 13 4 5 6 7 8 9 10
10 11 12 13 14 15 16 14 15 16717 18 19 20 11 12 13 14 15 16 17
17 18 19 20 21 22 23 21 22 2324 25,26 27 18 19 20 21 22 23 24
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 31 25 26 27 28 29 30
31
Octubre Noviembre Diciembre ENERD 2024
Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do Lu Ma Mi Ju Vi Sa De Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do LW w0 v os o
1 1 2 3 45 1 2 3 @234557
2 3 4 5 6 7 8 6 7 8 9 1011 12 4 5 6 7 8 9 10 g8 9 10 2 1B u
9 10 11 12 13 14 15 13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17 5 16 17 18 19 20 21

16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 28 29
30 31

18 19 20 21 2223 24
(25)[26-27 28 29|30 31

2 B U B B
29 3 3N

@ 21 22 23 24 25 26
27 28 29 30

O Dias inhabiles sefialados en la Ley Federal del Trabajo para el afio 2023.

Dias inhabiles por periodo vacacional acordado por el Consejo-de‘la-Comision de Derechos Humanos
del Estado de Aguascalientes

Transitorios

Unico: Aprobado en sesién ordinaria del Consejo Consultivo de la Comision'de! Derechos Humanos del
Estado de Aguascalientes en fecha veintisiete de junio de dos mil veintitrés.

Consejo Consultivo
Yessica Janet Pérez Carredn Maria Teresa Isabel Martinez'Mercado
Ana Cristina Davila Peiia Silvia Araceli Solis Luévano

Thelma Ocampo Fuentes Manuel Alejandro Gutiérrez Flores

Jackeline Valdez Aldana
Visitadora General de la Comision de Derechos Humanos del Estado de Aguascalientes en
funciones de Secretaria Técnica del Consejo Consultivo
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CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

ACUERDO GENERAL DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA ESTATAL, emitido por el doctor Juan
Rojas Garcia, Consejero Presidente, la doctora Ma. de los Angeles Viguerias Guzman y la maestra Verénica
Padilla Garcia, Consejeras, en Sesion PC-CJE 02/ORD/2023 celebrada en 15 de noviembre de 2023, a fin de
darcumplimento a lo dispuesto por los Articulos Segundo, Décimo Cuarto y Décimo Noveno Transitorios del
Decreto:NUumero 405, publicado en el Periddico Oficial del Estado en 8 de agosto de 2023.

CONSIDERANDOS:

I. Elarticulo 116, fracciones Ill y V, de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos
sefala, ‘por un lado, que el Poder Judicial de los Estados se ejercera por los tribunales que establezcan las
Constituciones Locales, las cuales, junto con sus leyes organicas, dispondran las condiciones para el ingreso,
formacion y'permanencia de quienes sirvan a esos Poderes; y, por el otro, que dichas Constituciones deberan
instituir Tribunales de' Justicia Administrativa dotados de plena autonomia para dictar sus fallos y establecer
su organizacion, funcionamiento, procedimientos y, en su caso, recursos contra sus resoluciones, con la
finalidad de dirimir4as_controversias que se susciten entre la administracion publica estatal y municipal con
los particulares, asi comao las que deriven de las faltas administrativas de los servidores publicos locales, con
excepcion de aquéllos que sirven a los Poderes Judiciales Estatales.

Il. En 8 de agosto-de’ 2023, se publicé en el Periodico Oficial del Estado el Decreto Numero 405,
expedido por la LXV Legislatura del Congreso del Estado Libre y Soberano de Aguascalientes a través del
cual se reformaron, adicionaron_y derogaron diversos articulos de la Constitucion Politica del Estado de
Aguascalientes, para quedar como en su texto se indica y cuya vigencia inicid al dia siguiente de su
publicaciéon, momento en el que se derogaron todas las disposiciones que se opusieran al mismo.

lll. De acuerdo con los articulos 50-A, parrafos primero, segundo y cuarto, y 82, parrafo cuarto, de la
Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes, el Tribunal de Justicia Administrativa es un 6rgano
jurisdiccional, integrado por cinco magistraturas; que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propios,
dotado de plena autonomia para dictar-sus fallos y establecer, conforme a la ley, su organizacion,
funcionamiento, procedimientos y, en su caso, recursos contra sus resoluciones, con competencia para dirimir
las controversias que se susciten entre la administracion publica estatal y municipal con los particulares, asi
como las que deriven de las faltas administrativas-de-los servidores publicos locales, a excepcion del personal
del Poder Judicial del Estado.

Asi, en términos de los Articulos Segundo, parrafo segundo, Décimo Cuarto y Décimo
Noveno Transitorios del Decreto Numero 405, la Sala Administrativa del Poder Judicial del Estado debera
transferir los procedimientos, expedientes y documentos que, en'el ambito de su competencia, tenga bajo su
atencion o resguardo, al Tribunal de Justicia Administrativa'del Estado de Aguascalientes, dentro de un plazo
de diez dias habiles a partir de su instalacion, por tanto, aquélla-dejara de funcionar en el momento en que
éste entre en funcionamiento; ademas de que, los derechos laborales del personal que, con su
consentimiento, se traslade del Poder Judicial al Tribunal de Justicia Administrativa, no se veran afectados.

IV. De conformidad con los parrafos primero, segundo y séptimodel’articulo 51 de la Constitucion Local,
el Poder Judicial del Estado, depositado en el Supremo Tribunal de Justicia, en los juzgados y en el Consejo
de la Judicatura, que estara a cargo de su administracion en los términos que, conforme a las bases que
sefala el texto constitucional, establezcan las leyes; es el encargado de'impartir-justicia, de manera pronta,
expedita, completa, imparcial y gratuita.

Mientras que, los parrafos primero, tercero y séptimo, del numeral 55-A del mismo ordenamiento y
Séptimo Transitorio, ultimo parrafo, del Decreto Numero 405, disponen que el Consejo-de la Judicatura Estatal,
que se integrara por cinco Consejerias, funcionara en Pleno o en comisiones y contara con la facultad para
expedir acuerdos generales para el adecuado ejercicio de sus atribuciones, las cuales’llevara a cabo de
inmediato, una vez que quede instalado en términos del aludido Decreto.

V. Los articulos 1°, fraccion 1V, y 94, parrafos tercero y quinto, de la Ley Organica.del Poder Judicial,
asi como 1°, 8°, y 11 del Reglamento del Consejo de la Judicatura del Estado de Aguascalientes——vigentes
en lo que no se opone al Decreto Numero 405, segun el Transitorio Segundo, parrafo primero, del mismo—,
disponen que dicho Organo Administrativo celebrara sesiones ordinarias una vez al mes, en’las cuales las
resoluciones se tomaran por mayoria de votos de las personas consejeras presentes.

VI. En 25 de septiembre de 2023, se llevé a cabo la Sesion Ordinaria 09/PLENOS/2023 del Pleno del
Supremo Tribunal de Justicia, en la que, entre otras cosas, por unanimidad de votos de los Magistrados y
Magistradas presentes, se acordé declarar instalado el Organo Jurisdiccional con la misma denominacion a
que se refiere el Decreto numero 405, designar como Consejera del Consejo de la Judicatura Estatal, a la
Magistrada Ma. de los Angeles Viguerias Guzman y determinar, para el mismo efecto, que la Jueza Verénica
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Padilla Garcia, es la decana de entre aquéllas que integran el Poder Judicial, lo que se publicé en el Peridédico
Oficial del Estado en 2 de octubre de 2023.

VIl. En 26 de septiembre de 2023, tuvo lugar la sesién CJE 07/EXT/2023, en la que este Organo
Administrativo, actuando en Pleno y por unanimidad de votos de las personas consejeras que asistieron,
determiné declarar instalado el Consejo de la Judicatura Estatal a que se refiere el Decreto nimero 405, por
fanto,-de inmediato comenzo6 a ejercer sus atribuciones, entre éstas, la de administrar al Poder Judicial del
Estado.

VIIl. En2 de octubre de 2023, se publicaron en el Periddico Oficial del Estado, los Decretos Numeros
439, 440,441, 442 y 443, de 21 de septiembre del mismo afio, expedidos por el Congreso del Estado Libre y
Soberano del Estado de Aguascalientes, a través de los cuales se otorgaron a Marcos Javier Tachiquin
Ruvalcaba, Norma.Angélica Morquecho Damasco, David Angeles Castafieda, Maria Guadalupe Gallegos
Ledn y Jaime Gerardo Beltran Martinez, el cargo de Magistrados y de Magistradas del Tribunal de Justicia
Administrativa-del Estado de Aguascalientes, para ejercerlo con todos los deberes y facultades que la Ley le
atribuye por una temporalidad de 3 afos, a partir de la fecha de su emision.

IX. En 10 de noviembre de 2023, se publicé en el Periddico Oficial del Estado el Acta de Instalacion
Formal del Pleno del Tribunal.de Justicia Administrativa del Estado de Aguascalientes, celebrada en 7 de ese
mes y afio, sesion en la\que, entre otras cosas, se acordoé declarar formalmente instalado el Pleno de dicho
Tribunal a las 9:30 horas-de/ese dia; designar al Magistrado Jaime Gerardo Beltran Martinez como
Presidente del Pleno de ese Tribunal; y, que el inicio del funcionamiento material y jurisdiccional de tal
Organo sera el 8 de enero de 2024, segln se declare de manera formal, mediante sesion celebrada por el
Pleno del Tribunal, ademas de‘ser.debidamente publicitada en términos de ley.

X. Los articulos 1°, ultimo parrafo, 31, fraccion |, 33, 99 y 100, fraccion VIII, de la Ley Organica del
Poder Judicial, asi como 2° del Reglamento de la Oficialia de Partes del Poder Judicial del Estado de
Aguascalientes —vigentes en lo que no:se opone al Decreto Numero 405, segun el Transitorio Segundo,
parrafo primero, del mismo—, prevén que'la Institucion contara con la Oficialia de Partes que se encargara
de recibir y sellar de recibido los escritos, promociones y demandas, asi como los documentos que contengan
recursos, dirigidos, entre otras areas, a la Sala’Administrativa, asi como con la Contraloria Interna, que
intervendra en la entrega y recepcion de las distintas areas del Poder Judicial.

Con base en lo expuesto y con fundamento en/lo dispuesto por los articulos 116, fracciones lll y V,
de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 50 A, parrafos primero, segundo y cuarto, 51,
parrafos primero, segundo y séptimo, y 55 A, parrafo primero, de la Constitucién Politica del Estado de
Aguascalientes; 1°, fraccion IV y ultimo parrafo, 31, fraccion’l, 33 de la Ley Organica del Poder Judicial, y 2°
del Reglamento de la Oficialia de Partes del Poder Judicial del Estado de Aguascalientes —vigentes en lo que
no se opone al Decreto Numero 405, segun el Transitorio. Segundo, parrafo primero, del mismo—, con el
propésito de dar cumplimiento a los Articulos Segundo, segundo parrafo, Décimo Cuarto y Décimo Noveno
Transitorios del Decreto Numero 405, publicado en el Periodico/Oficial del Estado en 8 de agosto de 2023,
por unanimidad de votos, se emite el siguiente:

ACUERDO:

PRIMERO. Comuniquese al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Aguascalientes, por
conducto de su presidente, el Magistrado Jaime Gerardo Beltran Martinez; que,-para los efectos del Articulo
Décimo Cuarto Transitorio del Decreto Numero 405, publicado en el Periodico Oficial del Estado en 8 de
agosto de 2023, el Poder Judicial del Estado a través del Consejo de la Judicatura Estatal presidido por el
doctor Juan Rojas Garcia, quien a su vez es presidente del Supremo Tribunal de Justicia, pone a su
disposicion los procedimientos, expedientes y documentacion, que en el ambito de su competencia
tiene bajo su atencion o resguardo la Sala Administrativa del Poder Judicial, en el recinto oficial de
dicha Sala, ubicado en calle Juan de Montoro numero 219, plantas baja y alta, Zona Centro, asi como
en la sede del Archivo de Concentracién del Poder Judicial localizada en calle Guadalupe niimero 612,
Barrio de Guadalupe, ambos de esta Ciudad, cuya entrega se llevara a cabo con la.intervencion de la
Contraloria Interna de esta Institucion.

Asimismo, que, en términos del Articulo Décimo Noveno del Decreto Numero 405, cuenta con el
plazo a que se refiere el diverso Décimo Cuarto, para solicitar la transferencia del personal adscrito a
la Sala Administrativa del Poder Judicial que, con su consentimiento, desee integrarse al Tribunal de
Justicia Administrativa del Estado de Aguascalientes.

SEGUNDO. Comuniquese a la Sala Administrativa del Poder Judicial del Estado, por conducte de su
Presidencia, el Acta de Instalacion Formal del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
Aguascalientes, celebrada en 7 de noviembre del 2023 y publicada en el Periédico Oficial del Estado el dia
10 de ese mes y afio, para efectos de los Articulos Segundo, parrafo segundo, Décimo Cuarto y Décimo
Noveno Transitorios del Decreto Numero 405.
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TERCERO. Instriyase a la Oficialia de Partes del Poder Judicial del Estado, por conducto de su
titular, para que, de inmediato deje de recibir la documentacion de cualquier clase, dirigida a la Sala
Administrativa del Poder Judicial del Estado, toda vez que el pasado dia 10 de este mes y afio se public6 en
el'Reriddico Oficial del Estado el Acta de Instalacion Formal del Pleno del Tribunal de Justicia Administrativa
del Estado de Aguascalientes, por tanto, dicha Sala unicamente se encuentra facultada para realizar la
transferencia de los procedimientos, expedientes y documentacion que en el ambito de su competencia tiene

bajo“su~atencién o resguardo, al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Aguascalientes, salvo
resolucion)judicial en contrario.

CUARTO. Publiquese en el Periddico Oficial del Estado, en el sitio oficial de internet del Poder Judicial
Estado y-en'los Estrados del Consejo de la Judicatura Estatal por ser de interés publico.

Dr. Juan Rojas Garcia.
Consejero Presidente.

Dra. Ma. de los-Angeles Viguerias Guzman. Mtra. Verodnica Padilla Garcia.
Consejera. Consejera.

..o%...
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