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SEGUIMIENTO A INDICADORES DE DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2024
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Objetivo:

Sistema de Planeacion, Programacion, Evaluacion y Seguimiento Institucional
Primer Reporte Trimestral de Avance de los Programas Presupuestarios 2024

Implementar el Sistema de Evaluacion del Desempefio para la verificacion y monitoreo del cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestion, que permitan conocer los
resultados de la aplicacion de los recursos, el impacto social de los programas proyectos y politicas publicas, e identificar la eficiencia, economia, eficacia y la calidad en la Administracion Publica. (SHCP, 2008)

El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED) permite realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos,
con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

EI SED es el conjunto de elementos metodoldgicos utilizados para establecer los objetivos de los Programas y Politicas Publicas, medir sus avances, evaluar desde su disefio hasta sus resultados y mejorar su

implementacion.

Los indicadores de desempefio son herramientas que sirven para medir el logro de objetivos de los programas presupuestarios. Proporcionan informacion del panorama en el que inicia su implementacion (linea

base), miden el avance de sus procesos (seguimiento) y el cumplimiento de sus objetivos (metas).

MARCO JURIDICO

Legislacion Federal

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Art. 134

Ley Federal de
Presupuesto y
Responsabilida
d Hacendaria
Art. 2, 25, 78,
85, 110

Ley General de
Contabilidad
Gubernamental
Art. 54, 79

Ley de
Coordinacion
Fiscal
Art. 48

Legislacion Estatal

Constitucion Politica del Estado de Aguascalientes

Ley Organica
de la
Administracion
Publica Estatal
Art. 33

Art. 89A, 90

Ley de
Planeacion para
el Desarrollo del

Estado de
Aguascalientes
Art. 10, 75 al 80

Ley de Presupuesto,
Gasto Publico y
Responsabilidad

Hacendaria del
Estado de
Aguascalientes y
sus Municipios
Art. 59 al 66

(SHCP,2023)
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Sistema de Planeacion, Programacion, Evaluacion y Sequimiento Institucional
Primer Reporte Trimestral de Avance de los Programas Presupuestarios 2024

Dependencia:

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Administracién de recursos

Numero SEFI:

11183

Objetivo del Programa:

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeacion, ejecucion hasta la evaluacion y seguimiento de las
mismas, asi como fomentar el desarrollo académico, cientifico y cultural de la comunidad universitaria.

Unidad Ejecutora:

300301 Direccién Administrativa

Alineacion Institucional:

00035. Apoyo a la Funcién Publica (Procesos Administrativos; Servicios Informaticos, Juridicos, y otros asuntos para la gestién, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica o )
Eje 1 - P ! - Estrategia . o . 1.1 Prevencion social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Claslfl.cador 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad CIa5|f|ca’dlor M Presupuesto Asignado $6,550,900.00 % Avance del Presupuesto 8077
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 25.07
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Administracién de Indicador que mide los avances realizados de las (Mejoras tecnolégicas Realizadas / mejoras Gestion Ascendente a. Eficacia
Recursos mejoras tecnoldgicas a las diferentes areas y las tecnoldgicas Programadas) *100.
obras realizadas a la infraestructura de la UNPOL
Actividad 001. Mejoramiento Tecnoldgico de las Diferentes Areas
Unidad de ) . ) ) ) - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00 25
Gestion
Real 1.00 1.00 1.00 3.00 100.00
Observaciones:
Actividad 002. Obras de Mejoramiento, Ampliacién y/o Construccién de Espacios.
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Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
Porcentaje
Real 1.00 1.00 1.00 3.00 100.00
Observaciones:
Actividad 003. Capacitacion del Personal
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 40.00 480.00 25
Capacitacion
Real 40.00 40.00 40.00 120.00 100.00
Observaciones:
Actividad 004. Cumplimiento de Reportes Mensuales y Trimestrales del Mejoramiento de los Controles
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 24.00 25
Reporte
Real 2.00 2.00 2.00 6.00 100.00
Observaciones:
Actividad 005. Cumplimiento de Reportes en Materia de Contraloria
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 3.00 3.00 2.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 35.00 26
Reporte
Real 3.00 3.00 3.00 9.00 112.50

Observaciones:
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Dependencia:

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Control Escolar

Numero SEFI:

11188

Objetivo del Programa:

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeacion, ejecucion hasta la evaluacion y seguimiento de las
mismas, asi como fomentar el desarrollo académico, cientifico y cultural de la comunidad universitaria.

Unidad Ejecutora:

300101 Direccién General de IESPA

Alineacion Institucional:

00035. Apoyo a la Funcién Publica (Procesos Administrativos; Servicios Informaticos, Juridicos, y otros asuntos para la gestién, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica o )
Eje 1 - P ! - Estrategia . o . 1.1 Prevencion social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Clasificador o . Clasificador )
) 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad . M Presupuesto Asignado $94,400.00 % Avance del Presupuesto 28.36
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 19.80
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Control Escolar Servicios de Control Escolar (Servicio de Control Escolar realizados / Estratégico Ascendente a. Eficacia
Servicios de Control Escolar programados) *100
Actividad 001. Servicios Escolares
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo ri ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre iciembre otal Avance
Prog 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 12.00 10.00 10.00 10.00 10.00 12.00 124.00 24
Servicio
Real 10.00 10.00 10.00 30.00 100.00
Observaciones:
Actividad 002. Expedicion de Documentos de Acreditacion
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Unidad de ) . i . ’ - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00 3,000.00 15
Documento
Real 192.00 25.00 245.00 462.00 61.60
Observaciones: En Febrero se hacen a planeacién de cursos y los tramites para la recepcién de los recursos federados
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Dependencia:

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Coordinacion de actividades y programas especiales

Numero SEFI:

11186

Objetivo del Programa:

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeacion, ejecucion hasta la evaluacion y seguimiento de las
mismas, asi como fomentar el desarrollo académico, cientifico y cultural de la comunidad universitaria.

Unidad Ejecutora:

300101 Direccién General de IESPA

Alineacion Institucional:

00035. Apoyo a la Funcién Publica (Procesos Administrativos; Servicios Informaticos, Juridicos, y otros asuntos para la gestién, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica o )
Eje 1 - P ! - Estrategia . o . 1.1 Prevencion social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Clasificador o . Clasificador )
) 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad ) M Presupuesto Asignado $205,100.00 % Avance del Presupuesto 0.00
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 18.15
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Coordinacién de Coordinar las actividades con las areas de UNPOL (Coordinacién de actividades realizadas / Estratégico Ascendente a. Eficacia
Actividades Coordinacion de actividades programadas)*100
Actividad 001. Fortalecimiento y Desarrollo de Actividades Institucionales
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo ri ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre iciembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00 25
Gestion
Real 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00
Observaciones:
Actividad 002. Investigacion y Evaluaciéon Educativa
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Unidad de ) ) i . ’ . %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 595.00 557.00 46.00 400.00 900.00 1,800.00 1,500.00 1,500.00 1,400.00 1,400.00 100.00 10,198.00 1
Evaluacion
Real 0.00 595.00 557.00 1,152.00 100.00

Observaciones:
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Proyecto Presupuestario (Pp)

Fiscalizacion del gasto publico

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Numero SEFI:

Objetivo del Programa:

11189

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeacion, ejecucion hasta la evaluacion y seguimiento de las
mismas, asi como fomentar el desarrollo académico, cientifico y cultural de la comunidad universitaria.

Unidad Ejecutora:

300101 Direccién General de IESPA

Alineacion Institucional:

00035. Apoyo a la Funcién Publica (Procesos Administrativos; Servicios Informaticos, Juridicos, y otros asuntos para la gestién, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027
) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica o )
Eje 1 - P ! - Estrategia . o . 1.1 Prevencion social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Clasificador o . Clasificador )
) 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad ) M Presupuesto Asignado $216,829.00 % Avance del Presupuesto 29.56
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 12.50
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Fiscalizacién del Gasto Actividades de Organo Interno de Control (Fiscalizacién del gasto publico realizado / Estratégico Ascendente a. Eficacia
Publico Fiscalizacion del gasto publico programado)
*100
Actividad 001. Auditorias
Unidad de ) ) ) ) ) - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 3.00 0
Auditoria
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 002. Resolucién de Procedimientos
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Unidad de ) . i . . - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
Documento
Real 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00
Observaciones:
Actividad 003. Control de Investigaciones
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciemb Total %
Medida nero ebrero arzo ri ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre iciembre ota Avance
Prog 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 4.00
Investigacion
Real 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00
Observaciones:
Actividad 004. Capacitacion Institucional en Materia de Contraloria
Unidad de ) . i . . - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 3.00
Capacitacion
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciones:
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Proyecto Presupuestario (Pp) Mejora continua de procesos y servicios

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Numero SEFI:

Objetivo del Programa:

11187

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeacion, ejecucion hasta la evaluacion y seguimiento de las
mismas, asi como fomentar el desarrollo académico, cientifico y cultural de la comunidad universitaria.

Unidad Ejecutora:

300101 Direccién General de IESPA

Alineacion

Institucional:

00035. Apoyo a la Funcién Publica (Procesos Administrativos; Servicios Informaticos, Juridicos, y otros asuntos para la gestién, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027
) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica o )
Eje 1 o L. . - Estrategia ) e - 1.1 Prevencién social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Clasificador o . Clasificador )
) 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad ) M Presupuesto Asignado $182,900.00 % Avance del Presupuesto 82.65
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 10.00
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Mejora Continua de los Mide el Seguimiento de Mejora Continua de (Mejora continua de Procesos y Servicios Estratégico Ascendente a. Eficacia
Procesos y Servicios Procesos y Servicios aplicados realizado / Mejora continua de Procesos y
Servicios planeado)*100
Actividad 001. Control de proyectos realizados por UNPOL.
Unidad de ) ) ) ) ) - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 2.00 2.00 4.00 2.00 2.00 4.00 2.00 2.00 4.00 2.00 2.00 4.00 32.00 25
Porcentaje
Real 0.00 0.00 8.00 8.00 100.00
Observaciones:
Actividad 002. Control de Obra Publica realizados por UNPOL.
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Unidad de ) . i . . - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0
Porcentaje
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 003. Control de certificaciones UNPOL
Unidad de ) . i . . - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0
Porcentaje
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciones:
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Dependencia:

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Mejora del desempefio institucional

Numero SEFI:

11181

Objetivo del Programa:

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeacion, ejecucion hasta la evaluacion y seguimiento de las
mismas, asi como fomentar el desarrollo académico, cientifico y cultural de la comunidad universitaria.

Unidad Ejecutora:

300101 Direccién General de IESPA

Alineacion Institucional:

00033. Seguridad Publica y Procuracién de Justicia (Obras de Infraestructura y Equipamiento)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica o )
Eje 1 - P ! - Estrategia . o . 1.1 Prevencion social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Clasificador . . . - Clasificador )
) 1.7.4 Sistema nacional de seguridad publica . Presupuesto Asignado $4,066,100.00 % Avance del Presupuesto 68.35
Funcional Programatico
Indicador de Nivel
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Indicador de Nivel Propésito
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Mejora del Desempefio Contribuir, reforzar y fortalecer a la Rectoria a (Mejora del desempefio realizada / Mejora del Relativo Ascendente a. Eficacia
Institucional través de diversas funciones y actividades desempefio programada)100
relacionadas con la organizacién, administracion,
coordinacion, supervisién, evaluacion,
representacion y asesoria de la Universidad.
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Indicador de Nivel | Componente Porcentaje de Avance 19.44
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Mejora del Desempefio Contribuir, reforzar y fortalecer a la Rectoria a (Mejora del Desempefio Institucional realizado/ Gestion Ascendente a. Eficacia
Institucional través de diversas funciones y actividades Mejora del Desempefio Institucional
relacionadas con la organizacién, administracion, Programado) *100
coordinacion, supervision, evaluacion,
representacion y asesoria de la Universidad.
Actividad 001. Celebracion de Convenios para el Fortalecimiento Institucional
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero eprero arzo T ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 6.00
Convenio
Real 2.00 1.00 1.00 4.00 400.00
Observaciones:
Actividad 002. Fortalecimiento de la Capacidad
Unidad de ) . ) ! ) - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
X X X X X X X X X X X X X 0
Real 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 003. Certificaciones Nacionales / Internacionales
Unidad de ) . ) ! ) - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 9.00 1
Certificacion
Real 0.00 0.00 1.00 1.00 100.00
Observaciones:
Actividad 004. Evaluacién de Competencias Basicas Policiales
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Unidad de ) . i . . - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0
Certificacion
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Observaciones:
Actividad 004. Evaluacion de Competencias Basicas Policiales
Unidad de ) . i . . - %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 420.00 0
Evaluacion
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciones:
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Dependencia:

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Prevencién en la comision del delito ,adicciones ,acoso escolar ,accidentes y difusion.

Numero SEFI:

11184

Objetivo del Programa:

Indicador que mide el niUmero de eventos de difusion, participantes a eventos y programas de prevencion que realiza el Instituto en materia de Seguridad Publica

Unidad Ejecutora:

300401 Direccién de Vinculacién y Participacion Social

Alineacion Institucional:

00034. Fortalecimiento a la Seguridad Publica

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica . .
Eje 1 . T . - Estrategia ) . o 1.1 Prevencién social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Clasificador . . Clasificador .
) 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad , Presupuesto Asignado $5,683,900.00 % Avance del Presupuesto 5.32
Funcional Programatico

Indicador de Nivel Fin
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Vinculacion Indicador que mide el nimero de eventos de (Acciones de Vinculacién Realizadas / Relativo Ascendente a. Eficacia
Interinstitucional difusion, participantes a eventos y programas de Acciones de Vinculaciéon Programadas) *100
prevencion que realiza el Instituto en materia de
Seguridad Publica
Indicador de Nivel Propésito
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Personas Participantes La sociedad es beneficiada fomentando la Numero de personas participantes Nimero de Relativo Ascendente a. Eficacia
en Programas de Prevencion participacion ciudadana de manera organizada y Personas Participantes Programadas * 100
promover una cultura de la prevencion del crimen y
la violencia, a través del fomento de la participacion
ciudadana buscando crear comunidades mas
seguras. Promover y reforzar en los nifios y
adolecentes
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Indicador de Nivel | Componente Porcentaje de Avance 1,699.32
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Vinculacion indicador que mide el numero de eventos de (Acciones de Vinculacion Realizadas / Gestion Ascendente a. Eficacia
Interinstitucional difusion participantes a eventos y programas de Acciones de Vinculacion Programadas) *100
prevencién que realiza la UNPOL en materia de
Seguridad Publica
Actividad 001. Realizacion de Eventos Difusion de Actividad Institucional
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 4.00 48.00 138
Evento
Real 16.00 28.00 22.00 66.00 550.00
Observaciones: Se han publicitado cada una de las actividades que se generan en la institucién, mismas que estan en constante creciente.
Actividad 002. Promocion y difusion de oferta educativa
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00
. . . . E E E E . . . . 2 150
Difusion
Real 2.00 2.00 2.00 6.00 0.00
Observaciones:
Actividad 003. Vinculacion con los Sectores Publicos y Privados
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 100
Porcentaje
Real 3.00 1.00 2.00 2.00 100.00
Observaciones:
Actividad 004. Seguridad de Gigantes para Gigantes
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Unidad de ) ) i . ’ . %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 22.00 22.00 22.00 1,000.00 1,000.00 22.00 200.00 200.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 8109
Porcentaje
Real 30.00 35.00 1,784.00 1,784.00 8,109.09
Observaciones: En este trimestre recibimos la visita de los Alumnos del Bachillerato Militarizado, asi como la participacion con el programa dentro del Evento del Dia de la Familia.
Actividad 005. Movilidad Estudiantil e Intercambios
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0
Porcentaje
Real 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Observaciones:
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Dependencia:

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Profesionalizacién del personal de las instituciones de seguridad y justicia y educacion superior

Numero SEFI:

11182

Objetivo del Programa:

Actividades de Formaciones Académicas Realizadas

Unidad Ejecutora:

300201 Direccién Académica

Alineacion Institucional:

00034. Fortalecimiento a la Seguridad Publica

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica . .
Eje 1 . T ) . Estrategia . . o 1.1 Prevencion social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Clasificador . . Clasificador .
) 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad i Presupuesto Asignado $6,256,000.00 % Avance del Presupuesto 21.34
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Fin
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir

Porcentaje de percepcion de Indicador que mide las formaciones en los cadetes (Profesionalizaciones a los aspirantes y activos Relativo Ascendente a. Eficacia
desempefio de la policia estatal y personal activo de las instituciones de seguridad implementadas / Profesionalizaciones a los

publica mediante capacitaciones formaciones, aspirantes y activos por implementar ) *100

cursos impartidos, intercambios, y asi mejorar su

desempeno.
Indicador de Nivel Propésito

Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir

porcentaje de policias y aspirantes indicador que mide la cantidad de policias y (Numero de Policias y Aspirantes Capacitados / Relativo Ascendente a. Eficacia
capacitados aspirantes que han sido capacitados en el Numero de Policias y Aspirantes Programados )

proceso permanente y progresivo de formacion *100
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Indicador de Nivel | Componente Porcentaje de Avance 24.38
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Profesionalizacion Indicador que mide la Formacién Académica de los (Actividades de Formacién Académica Gestion Ascendente a. Eficacia
cuerpos policiales y aspirantes mediante la Realizadas / Actividades de Formacion
profesionalizacién a través de procesos de calidad Académica Programada) *100
total en educacion
Actividad 001. Formacién Inicial
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 29.00 348.00 53
Profesionista
Real 68.00 59.00 57.00 184.00 211.49
Observaciones: Iniciaron dos cursos de formacion inicial, para policia de proximidad dirigido a aspirantes de Policia Estatal.
Actividad 002. Formacién Continua
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 25.00 0.00 0.00 0.00 60.00 115.00 115.00 115.00 115.00 115.00 15.00 0.00 675.00 19
Profesionista
Real 21.00 21.00 88.00 130.00 520.00
Observaciones:  Durante este primer trimestre se capacité a personal de la Secretaria de Seguridad Publica Estatal unicamente con recurso propio, dado que el FASP 2024 se encuentra siendo autorizado por la
instancia federal correspondiente.
Actividad 003. Imparticion de Posgrados
Unidad de E F M Abril M i l A Septi 0 Novi Dici Total %
Medida nero ebrero arzo bri ayo Junio Julio gosto eptiembre ctubre oviembre iciembre ota Avance
Prog 36.00 55.00 55.00 55.00 35.00 35.00 35.00 35.00 25.00 25.00 25.00 25.00 441.00 7
Capacitacion
Real 11.00 11.00 11.00 33.00 22.60
Observaciones: Se presentaron bajas de alumnos por situaciones personales.
Actividad 004. Implementacion del Servicio de Atencion Integral a los Alumnos
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Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciemb Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 71.00 136.00 136.00 224.00 330.00 330.00 380.00 330.00 280.00 280.00 280.00 0.00 2,777.00 12
Servicio
Real 81.00 147.00 113.00 341.00 99.42
Observaciones:  Hubo dos bajas en enero y en febrero y marzo se atendieron 2 alumnos que no estaban programados en situacién de urgencia, y ademas se agregaron alumnos atendidos en el servicio
médico
Actividad 005. Incremento y Modernizacion de la Oferta Educativa
Unidad de ) ) i ) ) . %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 2.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 6.00 0.00 0.00 56.00 23
Oferta
Educativa Real 3.00 3.00 7.00 13.00 92.86
Observaciones:  Se desarrollaron 4 programas; dos maestrias, una licenciatura y un TSU, y solo 4 de seguridad Privada, el resto fue de Recurso Propio. No se cumplié la meta en cantidad, durante este
trimestre, pero los programas desarrollados son de mayor impacto y generaran una mayor matricula
Actividad 006. Capacitacion, Evaluacion y Certificacion para Seguridad Privada
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciemb Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 1.00 12.00
Capacitacion
Real 1.00 2.00 0.00 3.00 100.00

Observaciones:
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Dependencia:

30.- Universidad de la Policia y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Proyecto Presupuestario (Pp)

Seguridad juridica

Numero SEFI:

11185

Objetivo del Programa:

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeacion, ejecucion hasta la evaluacion y seguimiento de las
mismas, asi como fomentar el desarrollo académico, cientifico y cultural de la comunidad universitaria.

Unidad Ejecutora:

300501 Coordinacién Juridica

Alineacion Institucional:

00035. Apoyo a la Funcién Publica (Procesos Administrativos; Servicios Informaticos, Juridicos, y otros asuntos para la gestién, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

) Programa 1.7. Profesionalizacion del personal de ) 1.7 .1. Profesionalizacion del personal de las Instituciones de Politica o )
Eje 1 - P ! - Estrategia . o . 1.1 Prevencion social
Estratégico las Instituciones de Seguridad Publica Seguridad Publica del Estado y posgrados. Publica
del Estado y posgrados
Avance Financiero
Clasificador o . Clasificador )
) 1.7.3 Otros asuntos de orden publico y seguridad ) M Presupuesto Asignado $1,183,900.00 % Avance del Presupuesto 25.65
Funcional Programatico
Indicador de Nivel Componente Porcentaje de Avance 23.33
Nombre Descripcion Método de Calculo Tipo Sentido del Indicador Dimension a Medir
Porcentaje de Seguridad Juridica Indicador que mide las Actualizaciones Juridicas ( Actualizaciones Juridicas Realizadas/ Estratégico Ascendente a. Eficacia
Actualizaciones Juridicas Programadas) *100
Actividad 001. Actualizacion del Marco Normativo
Unidad de . ) i . . . %
Medida Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total Avance
Prog 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 3.00 36.00 25
Actualizacion
Real 3.00 3.00 3.00 9.00 100.00
Observaciones:

Actividad

002. Asesoria y Observancia de la Normatividad Vigente en las Actuaciones Juridicas y Procesos Administrativos Regulados
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Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 24.00 288.00 25
Asesoria
Real 24.00 24.00 24.00 72.00 100.00
Observaciones:
Actividad 003. Difusién del Marco Juridico a Nivel Interno
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli A Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptlem re ctubre oviembre Iclembre ota Avance
Prog 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 60.00 18
Difusion
Real 5.00 5.00 1.00 11.00 73.33
Observaciones:
Actividad 004. Actualizacion de los Formatos a Sujetos Obligados de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
Unidad de E Feb M Abril M Juni Juli Agost Septiemb Octub Noviemb Diciembi Total %
Medida nero ebrero arzo rl ayo unio ulio gosto eptiembre ctubre oviembre Iclembre otal Avance
Prog 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 22.00 264.00 25
Actuacion
Real 22.00 22.00 22.00 66.00 100.00

Observaciones:




