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SEGUIMIENTO A INDICADORES DE DESEMPEÑO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2024 

Objetivo: 

Implementar el Sistema de Evaluación del Desempeño para la verificación y monitoreo del cumplimiento de objetivos y metas, con base en indicadores estratégicos y de gestión, que permitan conocer los 

resultados de la aplicación de los recursos, el impacto social de los programas proyectos y políticas públicas, e identificar la eficiencia, economía, eficacia y la calidad en la Administración Pública . (SHCP, 2008)

El Sistema de Evaluación del Desempeño (SED) permite realizar una valoración objetiva del desempeño de los programas, bajo los principios de verificación del grado de cumplimiento de metas y objetivos, 

con base en indicadores estratégicos y de gestión que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos.

El SED es el conjunto de elementos metodológicos utilizados para establecer los objetivos de los Programas y Políticas Públicas, medir sus avances, evaluar desde su diseño hasta sus resultados y mejorar su 

implementación.

Los indicadores de desempeño son herramientas que sirven para medir el logro de objetivos de los programas presupuestarios. Proporcionan información del panorama en el que inicia su implementación (línea 

base), miden el avance de sus procesos (seguimiento) y el cumplimiento de sus objetivos (metas).

(SHCP,2023) 
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Administración de recursos

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeación, ejecución hasta la evaluación y seguimiento de las 

mismas, así como fomentar el desarrollo académico, científico y cultural de la comunidad universitaria.

11183

Unidad Ejecutora: 830301 DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Alineación Institucional: 00035. Apoyo a la Función Pública (Procesos Administrativos; Servicios Informáticos, Jurídicos, y otros asuntos para la gestión, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridad

Clasificador

Programático
M Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$6,550,900.00  90.08

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Administración de 

Recursos

Indicador que mide los avances realizados de las 

mejoras tecnológicas a las diferentes áreas y las 

obras realizadas a la infraestructura de la UNPOL

(Mejoras tecnológicas Realizadas / mejoras 

tecnológicas Programadas) *100.

Gestion Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  75.21

Actividad 001. Mejoramiento Tecnológico de las Diferentes Areas

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Gestión
 1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  12.00

 1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00Real  9.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 002. Realizacion de Obras de Mejoramiento, Ampliación y/o Construcción de Espacios.
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Obra
 1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  12.00

 1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00Real  9.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 003. Capacitación del Personal

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  480.00

 40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00  40.00Real  360.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 004. Cumplimiento de Reportes Mensuales y Trimestrales del Mejoramiento de los Controles

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Reporte
 2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  24.00

 2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00Real  18.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 005. Cumplimiento de Reportes en Materia de Contraloría

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Reporte
 3.00  3.00  2.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  35.00

 3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00Real  27.00

 77 

 103.85

Observaciones:
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Control Escolar

Atención directa para las solicitudes de documentación y certificados expedidos por la Direccion de Control Escolar de la UNPOL

11188

Unidad Ejecutora: 830801 DIRECCIÓN DE SERVICIOS ESCOLARES

Alineación Institucional: 00034. Fortalecimiento a la Seguridad Pública

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridad

Clasificador

Programático
M Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$94,400.00  154.26

Indicador de Nivel Fin

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de Control Escolar-Servicios 

Escolares Implementados

Dimensión a Medir

(Servicios Escolares Implementados / Servicios 

Escolares Programados) *100

Relativo AscendenteServicios  implementados de control escolar para 

alumnos de la Universidad.

b. Eficiencia

Indicador de Nivel Propósito

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de Control Escolar Atención y servicios para alumnos y ex-alumnos 

de la Universidad en cuestión de Control Escolar.

(Servicio de Control Escolar realizados / 

Servicios de Control Escolar programados) *100

Relativo Ascendente

Dimensión a Medir

a. Eficacia

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Control Escolar-Servicios 

Escolares Implementados

Servicios de Control Escolar (Servicio de Control Escolar realizados / 

Servicios de Control Escolar programados) *100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  69.34
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Actividad 001. Atencion de Servicios Escolares

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Atención
 10.00  10.00  10.00  10.00  10.00  10.00  12.00  10.00  10.00  10.00  10.00  12.00  124.00

 10.00  10.00  10.00  10.00  9.00  10.00  12.00  10.00  10.00Real  91.00

 73 

 98.91

Observaciones:

Actividad 002. Expedición de Documentos de Acreditación

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Documento
 250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00  3,000.00

 192.00  25.00  245.00  25.00  385.00  185.00  258.00  359.00  285.00Real  1,959.00

 65 

 87.07

Observaciones: En Febrero se hacen a planeación de cursos y los tramites para la recepción de los recursos federados. En este mes entraron 4 grupos de 35 cadetes  de Formación Inicial y 3 grupos de 35 

Oficiales de  Formación Continua   

En este mes entraron 4 grupos de 35 cadetes  de Formación Inicial y 3 grupos de 35 Oficiales de  Formación Continua  .

 se estan expidiendo reconocimientos a docentes para la certificacion en el  modelo de Seguridad Publica Nacional
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Coordinación de actividades y programas especiales

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeación, ejecución hasta la evaluación y seguimiento de las 

mismas, así como fomentar el desarrollo académico, científico y cultural de la comunidad universitaria.

11186

Unidad Ejecutora: 830601 SECRETARÍA GENERAL

Alineación Institucional: 00034. Fortalecimiento a la Seguridad Pública

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridad

Clasificador

Programático
M Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$205,100.00  57.29

Indicador de Nivel Fin

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Indicador de Nivel Propósito

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de Coordinación de 

Actividades

Contar con parámetros educativos para identificar 

fortalezas y áreas de oportunidad para la mejora 

de la curricula Institucional.

(Coordinación de actividades realizadas / 

Coordinación de actividades programadas)*100

Relativo Ascendente

Dimensión a Medir

a. Eficacia

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Coordinación de 

Actividades

Coordinar las actividades con las àreas de UNPOL (Coordinación de actividades realizadas / 

Coordinación de actividades programadas)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  118.37
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Actividad 001. Fortalecimiento y Desarrollo de Actividades Institucionales

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Gestión
 0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  4.00

 0.00  0.00  1.00  0.00  1.00  1.00  1.00  0.00  1.00Real  5.00

 125 

 166.67

Observaciones:

Actividad 002. Investigación Educativa

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Evaluación
 0.00  595.00  557.00  46.00  400.00  900.00  1,800.00  1,500.00  1,500.00  1,400.00  1,400.00  100.00  10,198.00

 0.00  595.00  557.00  46.00  1,448.00  1,734.00  2,200.00  2,300.00  2,516.00Real  11,396.00

 112 

 156.15

Observaciones: La oferta educativa fue mayor a la proyectada durante el mes de junio ,
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Fiscalización del gasto pùblico

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeación, ejecución hasta la evaluación y seguimiento de las 

mismas, así como fomentar el desarrollo académico, científico y cultural de la comunidad universitaria.

11189

Unidad Ejecutora: 830901 ÓRGANO INTERNO DE CONTROL

Alineación Institucional: 00035. Apoyo a la Función Pública (Procesos Administrativos; Servicios Informáticos, Jurídicos, y otros asuntos para la gestión, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridad

Clasificador

Programático
M Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$216,829.00  149.92

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Actividades Concluidas 

de Órgano Interno-Fiscalización

Actividades de Órgano Interno de Control (Fiscalización del gasto público realizado / 

Fiscalización del gasto público programado) 

*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  70.83

Actividad 001. Realizacion de Auditorias

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Auditoría
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  3.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00Real  2.00

 67 

 100.00

Observaciones:

Actividad 002. Resolución de Procedimientos
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Reporte
 0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  4.00

 0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00Real  3.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 003. Implementacion de Control de Investigaciones

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Reporte
 0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  4.00

 0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00Real  3.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 004. Capacitación Institucional en Materia de Contraloria

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  1.00  3.00

 0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00Real  2.00

 67 

 100.00

Observaciones: Se realiza la capacitación referente al tema de Declaraciones Patrimoniales de Modificación con el fin de que el personal cumpla en tiempo y forma su obligación. 

Se realiza la capacitación referente al tema de Declaraciones Patrimoniales de Modificación con el fin de que el personal cumpla en tiempo y forma su obligación.

Toda vez que es de reciente publicación el reglamento interno de la UNPOL se estan realizando los cambios al Codigo de Etica y de Conducta .
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Mejora continua de  procesos y servicios

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeación, ejecución hasta la evaluación y seguimiento de las 

mismas, así como fomentar el desarrollo académico, científico y cultural de la comunidad universitaria.

11187

Unidad Ejecutora: 830701 DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y PROYECTOS

Alineación Institucional: 00035. Apoyo a la Función Pública (Procesos Administrativos; Servicios Informáticos, Jurídicos, y otros asuntos para la gestión, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridad

Clasificador

Programático
M Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$182,900.00  96.01

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Mejora Continua 

Implementada

Mide el Seguimiento de Mejora Continua de 

Procesos y Servicios aplicados

(Mejora continua de Procesos y Servicios 

realizado / Mejora continua de Procesos y 

Servicios  planeado)*100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  75.00

Actividad 001. Ejecucion de Control de proyectos realizados por UNPOL.

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Proyecto
 2.00  2.00  4.00  2.00  2.00  4.00  2.00  2.00  4.00  2.00  2.00  4.00  32.00

 0.00  0.00  8.00  2.00  2.00  4.00  2.00  2.00  4.00Real  24.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 002. Ejecucion de Control de Obra Pública realizados por UNPOL.
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Obra
 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  2.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00Real  1.00

 50 

 100.00

Observaciones:

Actividad 003. Ejecucion de Control de certificaciones UNPOL

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Certificación
 0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00

 0.00  0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  1.00

 100 

 100.00

Observaciones:
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Mejora del desempeño institucional

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeación, ejecución hasta la evaluación y seguimiento de las 

mismas, así como fomentar el desarrollo académico, científico y cultural de la comunidad universitaria.

11181

Unidad Ejecutora: 830101 RECTORÍA

Alineación Institucional: 00035. Apoyo a la Función Pública (Procesos Administrativos; Servicios Informáticos, Jurídicos, y otros asuntos para la gestión, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.4 Sistema nacional de seguridad pública

Clasificador

Programático
O Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$4,066,100.00  114.23

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Mejora del Desempeño Contribuir, reforzar y fortalecer a la Rectoría a 

través de diversas funciones y actividades 

relacionadas con la organización, administración, 

coordinación, supervisión, evaluación, 

representación y asesoría de la Universidad.

(Mejora del Desempeño Institucional realizado/ 

Mejora del Desempeño Institucional 

Programado) *100

Gestion Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  79.82

Actividad 001. Celebracion de Convenios para el Fortalecimiento Institucional

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Convenio
 0.00  1.00  0.00  1.00  0.00  1.00  0.00  1.00  0.00  1.00  0.00  1.00  6.00

 2.00  1.00  1.00  1.00  0.00  0.00  0.00  1.00  0.00Real  6.00

 100 

 150.00

Observaciones:
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Actividad 002. Fortalecimiento de la Capacidad Institucional

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Actividad
 0.00  0.00  0.00  2.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  0.00  9.00

 0.00  0.00  0.00  2.00  1.00  0.00  1.00  1.00  1.00Real  6.00

 67 

 85.71

Observaciones:

Actividad 003. Certificaciones Nacionales / Internacionales

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Certificación
 0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  1.00

 0.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  1.00

 100 

 100.00

Observaciones:

Actividad 004. Evaluación de Competencias Básicas Policiales

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 35.00  35.00  35.00  35.00  35.00  35.00  35.00  35.00  35.00  35.00  35.00  35.00  420.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  128.00  0.00  58.00  35.00  0.00Real  221.00

 53 

 70.16

Observaciones: Hasta el momento no se han programado evaluaciones en las competencias básicas ya que durante este primer trimestre la UNPOL  trabaja en conjunto con el Secretariado Estatal para la 

conformación del anexo técnico del FASP 2024.
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Prevención en la comisión del delito ,adicciones ,acoso  escolar ,accidentes y difusión.

Indicador que mide el número de eventos de difusión, participantes a eventos y programas de prevención que realiza el Instituto en materia de Seguridad Pública

11184

Unidad Ejecutora: 830401 DIRECCIÓN DE VINCULACIÓN, COMUNICACIÓN Y PARTICIPACIÓN SOCIAL

Alineación Institucional: 00034. Fortalecimiento a la Seguridad Pública

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridad

Clasificador

Programático
E Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$5,683,900.00  29.88

Indicador de Nivel Fin

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de Vinculación 

Interinstitucional

Dimensión a Medir

(Acciones de Vinculación Interinstitucional 

Realizadas / Acciones de Vinculación 

Interinstitucional Programadas) *100

Relativo AscendenteIndicador que mide el número de eventos de 

difusión, participantes a eventos y programas de 

prevención que realiza el Instituto en materia de 

Seguridad Pública

a. Eficacia

Indicador de Nivel Propósito

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de Personas Participantes 

en Programas de Prevención

La sociedad es beneficiada fomentando la 

participación ciudadana de manera organizada y 

promover una cultura de la prevención del crimen y 

la violencia, a través del fomento de la participación 

ciudadana buscando crear comunidades más 

seguras. Promover y reforzar en los niños y 

adolecentes

Número de personas participantes  Número de 

Personas Participantes Programadas  * 100

Relativo Ascendente

Dimensión a Medir

a. Eficacia
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Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Vinculación 

Interinstitucional

indicador que mide el número de eventos de 

difusión participantes a eventos y programas de 

prevención que realiza la UNPOL en materia de 

Seguridad Pública

(Acciones de Vinculación Realizadas / 

Acciones de Vinculación Programadas) *100

Gestion Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  184.49

Actividad 001. Realización de Eventos Difusión de Actividad Institucional

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Evento
 4.00  4.00  4.00  4.00  20.00  20.00  20.00  20.00  20.00  20.00  20.00  15.00  171.00

 16.00  28.00  22.00  13.00  29.00  35.00  33.00  47.00  25.00Real  248.00

 145 

 213.79

Observaciones: Se han publicitado cada una de las actividades que se generan en la institución, mismas que están en constante creciente.

Actividad 002. Promoción y difusión de oferta educativa

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Evento
 0.00  0.00  0.00  0.00  1.00  1.00  1.00  1.00  0.00  0.00  0.00  0.00  4.00

 2.00  2.00  2.00  0.00  10.00  1.00  1.00  2.00  2.00Real  22.00

 550 

 550.00

Observaciones:

Actividad 003. Vinculacion con los Sectores Publicos y Privados

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Evento
 0.00  0.00  0.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00  18.00

 0.00  0.00  0.00  1.00  2.00  2.00  2.00  2.00  2.00Real  11.00

 61 

 91.67

Observaciones:

Actividad 004. Seguridad de Gigantes para Gigantes
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 0.00  0.00  0.00  1,000.00  100.00  50.00  200.00  200.00  50.00  50.00  50.00  0.00  1,700.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  566.00  185.00  680.00  1,341.00  55.00Real  2,827.00

 166 

 176.69

Observaciones:

Actividad 005. Movilidad Estudiantil e Intercambios

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 0.00  0.00  0.00  1.00  1.00  0.00  1.00  0.00  1.00  0.00  0.00  0.00  4.00

 0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00Real  0.00

 0 

 0.00

Observaciones:
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Profesionalización del personal de las instituciones de seguridad y justicia y educación superior

Contribuir a la Seguridad Publica mediante la profesionalización de los elementos y aspirantes de las corporaciones.

11182

Unidad Ejecutora: 830201 DIRECCIÓN ACADÉMICA

Alineación Institucional: 00034. Fortalecimiento a la Seguridad Pública

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridad

Clasificador

Programático
M Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$6,256,000.00  66.19

Indicador de Nivel Fin

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de percepción de 

desempeño de la policía estatal

Dimensión a Medir

(Profesionalizaciones a los aspirantes y activos 

implementadas /  Profesionalizaciones a los 

aspirantes y activos por implementar ) *100

Relativo AscendenteIndicador que mide la formación en los cadetes y 

personal activo de las instituciones de seguridad 

pública mediante capacitaciones formaciones, 

cursos impartidos, intercambios, y así mejorar su 

desempeño.

a. Eficacia

Indicador de Nivel Propósito

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador

Porcentaje de  Policías y Aspirantes 

Capacitados

Policías y aspirantes  que han sido capacitados en 

el proceso permanente y progresivo de formación 

integral para favorecer la

profesionalización policial de los elementos de 

seguridad publica.

(Numero de Policías y Aspirantes Capacitados / 

Numero de Policías y Aspirantes Programados ) 

* 100

Relativo Ascendente

Dimensión a Medir

a. Eficacia
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Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Formación Academica Indicador que mide la Formación Académica de los 

cuerpos policiales y aspirantes mediante la 

profesionalización a través de procesos de calidad 

total en educación

(Actividades de Formación Académica 

Realizadas / Actividades de Formación 

Académica Programada) *100

Gestion Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  119.92

Actividad 001. Formación Inicial

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 29.00  29.00  29.00  29.00  217.00  25.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  0.00  358.00

 68.00  59.00  57.00  0.00  155.00  100.00  423.00  0.00  50.00Real  912.00

 255 

 254.75

Observaciones: Iniciaron dos cursos de formación inicial, para policía de proximidad dirigido a aspirantes de Policía Estatal. 

Iniciaron cursos de formación inicial para policías de proximidad dirigido a policía estatal aspirante, así como cursos de formación  inicial para policíapenitenciara ,policía investigadora y 

ministerio publico. "A solicitud de SSP se aperturo un curso de Proximidad Social con 46 participantes.

En el mes de julio se reportó el total de alumnos en capacitación."

Actividad 002. Formación Continua

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 25.00  0.00  0.00  0.00  246.00  207.00  252.00  182.00  133.00  86.00  0.00  0.00  1,131.00

 21.00  21.00  88.00  64.00  206.00  248.00  271.00  182.00  192.00Real  1,293.00

 114 

 123.73

Observaciones: Durante este primer trimestre se capacitó a personal de la Secretaria de Seguridad Pública Estatal únicamente con recurso propio, dado que el FASP 2024 se encuentra siendo autorizado por la 

instancia federal correspondiente.,

Durante el Segundo trimestre se recibieron Solicitudes de Capacitación por parte de la Secretaria de Seguridad publica del Estado.

Actividad 003. Impartición de Estudios Superiores

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 36.00  55.00  55.00  55.00  82.00  35.00  60.00  60.00  60.00  60.00  60.00  60.00  678.00

 11.00  11.00  11.00  10.00  82.00  35.00  33.00  52.00  42.00Real  287.00

 42 

 57.63
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Observaciones: Se presentaron bajas de alumnos por situaciones personales, 

A partir del mes de mayo se agregaron los alumnos de la licenciatura ,diplomados y talleres

Actividad 004. Proporcionar Servicio de Atención Integral a los Alumnos

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Servicio
 71.00  136.00  136.00  224.00  330.00  330.00  330.00  330.00  280.00  280.00  280.00  0.00  2,727.00

 81.00  147.00  113.00  51.00  383.00  238.00  247.00  268.00  190.00Real  1,718.00

 63 

 79.28

Observaciones: Hubo dos bajas en enero y en febrero y marzo se atendieron 2 alumnos que no estaban programados en situación de urgencia, y además se agregaron alumnos atendidos en el servicio 

médico

En el mes de abril disminuyo el numero de atenciones medicas y Tutorias individuales ya que los alumnos se encontraban en practicas operativas de campo . en mayo se incremento el numero 

de atenciones por el ingreso de nuevos grupos .en junio disminuye el numero de atenciones medicas. En julio se mantiene el número de atenciones respecto a tutorías individuales y grupales. 

En agosto aumentan las atenciones en tutoría por las entrevistas iniciales al grupo de formación inicial que ingresa a finales de julio.

Actividad 005. Incremento y Modernización de la Oferta Educativa

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Oferta 

Educativa

 2.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  6.00  0.00  0.00  56.00

 3.00  3.00  7.00  6.00  9.00  7.00  23.00  0.00  3.00Real  61.00

 109 

 122.00

Observaciones: Se desarrollaron 4 programas;  dos maestrías, una licenciatura y un TSU, y solo 4 de seguridad Privada, el resto fue de Recurso Propio. No se cumplió la meta en cantidad, durante este 

trimestre, pero los programas desarrollados son  de mayor impacto y generarán una mayor matrícula

En el mes de mayo y junio se incremento el diseño de planes y programas de capacitación solicitando por las instituciones de seguridad y justicia

Actividad 006. Capacitación, Evaluación y Certificación para Seguridad Privada

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Persona
 1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  1.00  12.00

 1.00  2.00  0.00  1.00  1.00  3.00  2.00  1.00  1.00Real  12.00

 100 

 133.33

Observaciones: Se rebasó meta debido a las solicitudes de  empresas de seguridad privada del estado.
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Dependencia:

Proyecto Presupuestario (Pp)

Número SEFI:

Objetivo del Programa:

83.- Universidad de la Policía y Ciencias de la Seguridad de Aguascalientes

Seguridad jurídica

Asegurar la calidad y pertinencia de las todas actividades académicas de nuestra Universidad, desde la planeación, ejecución hasta la evaluación y seguimiento de las 

mismas, así como fomentar el desarrollo académico, científico y cultural de la comunidad universitaria.

11185

Unidad Ejecutora: 830501 DIRECCIÓN JURÍDICA, TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA

Alineación Institucional: 00035. Apoyo a la Función Pública (Procesos Administrativos; Servicios Informáticos, Jurídicos, y otros asuntos para la gestión, desarrollo y buen funcionamiento Gubernamental)

Plan de Desarrollo del Estado 2022 - 2027

Eje  1
Programa

Estratégico

1.7. Profesionalización del personal de 

las Instituciones de Seguridad Pública 

del Estado y posgrados

Estrategia
1.7 .1. Profesionalización del personal de las Instituciones de 

Seguridad Pública del Estado y posgrados.

Política

Pública
1.1 Prevención social

Avance Financiero

Clasificador

Funcional
1.7.3 Otros asuntos de orden público y seguridad

Clasificador

Programático
M Presupuesto Asignado % Avance del Presupuesto$1,183,900.00  64.29

Indicador de Nivel Componente

Nombre Descripción Método de Cálculo Tipo Sentido del Indicador Dimensión a Medir

Porcentaje de Seguridad Jurídica Indicador que mide las Actualizaciones Jurídicas ( Actualizaciones Jurídicas  Realizadas/ 

Actualizaciones  Jurídicas Programadas) *100

Estratégico Ascendente a. Eficacia

Porcentaje de Avance  70.70

Actividad 001. Actualización del Marco Normativo

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Actualización
 3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  36.00

 3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00  3.00Real  27.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 002. Asesoria de la Normatividad Vigente en las Actuaciones Jurídicas y Procesos Administrativos Regulados
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Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Asesoría
 24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  288.00

 24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00  24.00Real  216.00

 75 

 100.00

Observaciones:

Actividad 003. Difusión del Marco Jurídico a Nivel Interno

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Evento
 5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00  60.00

 5.00  5.00  1.00  3.00  5.00  5.00  5.00  5.00  5.00Real  39.00

 65 

 86.67

Observaciones:

Actividad 004. Actualizacion de los Formatos a Sujetos Obligados  de Transparencia y Acceso a la Información Publica

Unidad de

Medida

Prog

Enero MarzoFebrero MayoAbril JulioJunio SeptiembreAgosto NoviembreOctubre Diciembre Total
% 

Avance

Actuación
 22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  264.00

 22.00  22.00  22.00  22.00  22.00  3.00  22.00  22.00  22.00Real  179.00

 68 

 90.40

Observaciones:


