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SEGUIMIENTO INDICADORES DE DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS 2018
INTRODUCCION

El Sistema de Evaluacion del Desempefio permite realizar una valoracién objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios
de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestibn que permitan conocer
el impacto social de los programas y de los proyectos.

Los Programas Presupuestarios de las Dependencias del Ejecutivo y de las Entidades del Ejecutivo, deberan ser analizados vy
compatibilizados por la Coordinacién Estatal de Planeacion y Proyectos, para que sean congruentes entre si y respondan a los objetivos
prioritarios del Plan Estatal de Desarrollo del Estado y de los programas que de ésta se deriven, en los términos de las leyes aplicables.

OBJETIVO

= Se busca mejorar la focalizacion y el desempefio de las politicas y programas presupuestarios, permitiendo rendir cuentas sobre
el logro de los resultados esperados y proporcionar informacion para la toma de decisiones correctivas para lograr los objetivos de
los programas.
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MARCO NORMATIVO

La Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Aguascalientes sehala:
ARTICULO 44. A la Coordinacién General de Planeacion y Proyectos corresponde:

XXXI. Disefar, coordinar y operar el Sistema de Evaluacién del Desempefio previsto en la Ley de Presupuesto, Gasto Publico y
Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios, asi como las otras atribuciones que con respecto a
este Sistema le confiere la legislacién aplicable;

La Ley de Presupuesto, Gasto Publico y Responsabilidad Hacendaria del Estado de Aguascalientes y sus Municipios establece:

ARTICULO 59. Los recursos econdémicos de que dispongan los Ejecutores de Gasto seran sujetos a un Sistema de Evaluacion del
Desempefio, con el propdsito de orientar la operacién de los programas presupuestarios al logro de resultados. Tiene como una de sus
bases, la Metodologia del Marco Légico, la cual establece los principios para la conceptualizacion y disefio de programas publicos y sus
herramientas de monitoreo y evaluacion, que se plasman en los indicadores de Desempefio, de Gestion y Estratégicos.

ARTICULO 62. Correspondera a la CEPLAP y a las COMUPLA, en sus respectivas competencias lo siguiente:

V.- Formular un plan anual de Evaluacién del Desemperfio de los Programas Presupuestarios;

V.- Revisar los indicadores de Desempefio, tomando en cuenta la autoevaluacion respecto a la medicion del grado de cumplimiento
de dichos indicadores que realicen las Dependencias del Ejecutivo y las Entidades del Ejecutivo o, en su caso, las Dependencias
del Municipio o Entidades del Municipio, o bien, la efectuada por los evaluadores externos segun corresponda;

VI.- Emitir recomendaciones a las Dependencias del Ejecutivo y a las Entidades del Ejecutivo o, en su caso, a las Dependencias del
Municipio o Entidades del Municipio, o bien, la efectuada por los evaluadores externos segun corresponda.
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Instituto para la Educacioén de las Personas Jovenes y Adultas

Avance de laMeta
. .7 . 0, i
i o Tipode Dimensidn Unidad de Valorde la %de Avance Realizado
Indicador Descripcion | ) ) .
Indicador a Medir Medida Meta Programado Realizado Vs
Periodo Anual
Nuamero de personas Son aquellas personas Gestion a. Eficacia Persona Absoluto 4,470.00 841.00 18.81 18.81
certificadas en Nivel que no concluyeron su
Secundaria en el Educacioén Secundaria en
Modelo Educativo para tiempo y forma.
la Vida y el Trabajo
(MEVYT)
Observaciones:
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer 1.1.1.1. Implementar acciones para reducir 1.1.1.1.1. Eficiencia terminal
educado, integrado y Educacion el logro educativo de los estudiantes la reprobacion y desercion. en educacion
equitativo secundaria.
Gestion a. Eficacia Persona Absoluto 1,750.00 447.00 25.54 25.54

Numero de personas

certificadas en Nivel

Primaria en el Modelo
Educativo para la Vida
y el Trabajo (MEVYT)

Observaciones:

Son aquellas personas

que no concluyeron su

educacion Primaria en
tiempo y forma.
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico | Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer  1.1.1.1. Implementar acciones para reducir 1.1.1.1.1. Eficiencia terminal
educado, integrado y Educacién el logro educativo de los estudiantes la reprobacion y deserciéon. en educacién
equitativo secundaria.
Numero de personas Son aquellas personas Gestion a. Eficacia Persona Absoluto 500.00 16.00 3.20 3.20
certificadas en Nivel que tienen el conocimiento
Primaria en el adquirido en Nivel
Programa Especial de Primaria pero que no
Certificacion (PEC) tienen un Certificado
Oficial.
Observaciones:
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico | Linea de Accién Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por Ila 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer  1.1.1.1. Implementar acciones para reducir 1.1.1.1.1. Eficiencia terminal
educado, integrado y Educacién el logro educativo de los estudiantes la reprobacion y desercion. en educacioén
equitativo secundaria.
Nuamero de personas Son aquellas personas Gestion a. Eficacia Persona Absoluto 900.00 53.00 5.89 5.89
certificadas en Nivel que tienen el conocimiento
Secundaria en el adquirido en Nivel
Programa Especial de Secuntaria pero que no
Certificacion (PEC) tienen un Certificado
Oficial.

Observaciones:
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Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Objetivo Programa Estratégico |

Linea de Accion

Indicador

Eje Programa Estratégico
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer  1.1.1.1. Implementar acciones para reducir 1.1.1.1.1. Eficiencia terminal
educado, integrado y Educacién el logro educativo de los estudiantes la reprobacion y deserciéon. en educacién
equitativo secundaria.
Numero de personas Son aquellas personas Gestion b. Eficiencia Persona Absoluto 550.00 32.00 5.82 5.82
que se alfabetizan en analfabetas que se
el Modelo Educativo capacitan en el Modelo
parala Viday el Educativo para la vida y el
Trabajo (MEVyYT) Trabajo (MEVYT) que
consiste en aprender a
leer y escribir.
Observaciones:
Alineacién al Plan Estatal de Desarrollo
Eje Programa Estratégico Objetivo Programa Estratégico Linea de Accion Indicador
Eje 1. Aguascalientes 1.1. Gran Acuerdo Social por la 1.1.1. Garantizar la calidad para favorecer 1.1.1.1. Implementar acciones para reducir 1.1.1.1.1. Eficiencia terminal
en educacion

educado,
equitativo

integrado y Educacion

el logro educativo de los estudiantes

la reprobacién y desercién.

secundaria.



