FORMATO PUBLICO DE CURRICULUM VITAE

DATOS GENERALES

Nombre:

Marco Antonio Navarro Montoya

Cargo:

Jefe de departamento de desarrollo de portales

PREPARACION ACADEMICA

Ultimo Grado de Estudios:

Licenciatura

Institucion: Instituto Tecnolégico Superior de Loreto
Periodo: 2008-2013
Documento: Titulo

EXPERIENCIA PROFESIONAL

Cargo: Jefe de departamento de desarrollo de portales
Institucion: Oficialia Mayor
Periodo: Octubre 2016 - Actualidad

Principales funciones desempefadas:

Peticiones de desarrollo/mantenimiento al sitio del
portal web del estado y desarrollo/mantenimiento
de aplicaciones moviles en iOS

Cargo: Desarrollador moévil iOS
Institucion: Voyastic
Periodo: Octubre 2015 - Octubre 2016

Principales funciones desempenadas:

Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones moviles
para sistema operativo iOS

Cargo: Desarrollador moévil iOS
Institucion: TrioLabs
Periodo: Febrero 2014 - Octubre 2015
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Principales funciones desempenadas:

Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones moviles
para sistema operativo iOS

Cargo: Desarrollador movil iOS
Institucion: Nodus
Periodo: Agosto 2013 - Enero 2014

Principales funciones desempefnadas:

Desarrollo y mantenimiento de aplicaciones moviles
para sistema operativo iOS

Cargo: Desarrollador Java
Institucion: Unsigend{Soft}
Periodo: Febrero 2012 - Febrero 2013

Principales funciones desempenadas:

Desarrollo de aplicaciones web y de escritorio.

FORMACION COMPLEMENTARIA

Formacién mas especializada:

CURSOS DE ACTUALIZACION

e WEB AND MOBILE - UPA (Septiembre del 2014): Taller de programaciéon “WEB AND
MOBILE” en tecnologias Cloud Compoting, Protocolos REST-full, Web Service, Web Design for

mobile, Java y Android.

e CODDING BEST PRACTICES — UPA (julio del 2014): Taller de programaciéon de mejores

practicas para PHP y Python.

e Tecnologias Moviles - Nodus The Cretive Center (Septiembre del 2013): Capacitacion en

tecnologias moviles (i0OS y Android).
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VERSION PUBLICA -Se eliminan datos personales clasificados como confidenciales, con fundamento en el articulo 18, fraccién Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
Gubemamental, en el articulo 19 fraccion V del Acuerda Parlamentario para la aplicacion de la Ley Federal de Transparencia v Acceso a la Informacidn Publica Gubemamental en la Camara de Senadores; v, los
articulos 1, 3 y 12 fraccion |l apartado a, b, d, e, f,i; fraccion [l apartado f del Acusrdo del Comité de Garantia de Acceso y Transparencia de |a Informacion por el que se establecen los criterios de dasificacion,
desclasificacion y custodia de la informacion reservada y Confidencial.




