AN

GOBIERNO =ESTADO A - 73 lientes
"AG UASCAU ENTES \ ’ 0 Gente de trabajo y soluciones
7 A El pipante de Merieo

‘ INFORMAC ION CURRICULAR

GENERALES

WA Y

Nombre (S): Maria Sofia

Primer Apellido: Flores

Informacion del
Servidor
Publico

Segundo Apellido: Cabral

Telefono de oficina: (449) 9102500 Extension:
5079

Correo oficial: sofia.flores@aguascalientes.gob.mx

Datos de
Contacto

Domicilio de la Oficina: Av. Convencidon Ote, #104, Piso 4,
Colonia Del Trabajo, C.P. 20180 Aguascalientes, Ags.

Ultimo Grado de Estudios: Licenciatura
Carrera o técnica: Administracion Financiera
Especialidad: Presupuesto Basado en Resultados /

Metodologias de Marco Logico / Contabilidad Gubernamental

Institucion Educativa: Universidad la Concordia

Formacion
Académica

VERSION PUBLICA. La presente version publica encuentra su sustento en las disposiciones legales contenidas en los articulos 100 y 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relaciéon con lo previsto por los articulos 3° fraccion Xll, 70 apartado B, fraccion |y
ultimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios. Al tratarse la presente, de
una version publica con motivo de proteccion de datos personales (informacién confidencial), ésta no se encuentra sujeta a temporalidad alguna, y solo
podran tener acceso a ésta el Titular de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.
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EXPERIENCIA LABORAL

Cargo  Pyesto que ocupa: Especialista en Mantenimiento Técnico y

Actual  procesos Fiscales de Capital Humano

Area de Adscripcidn: Direccion General de Capital Humano

Ente/Dependencia a la que pertenece: Secretaria de
Administracion del Estado de Aguascalientes

Fecha de

01/10/2024

Puesto ocupado: Especialista de Procesos Presupuestales y de
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Experiencia
Laboral 1 Transparencia de Capital Humano
Institucion: Secretaria de Administracion del Estado
Campo de Experiencia: Publico
Tiempo de prestacion de Fecha de Inicio: 01/03/2021
Servicios: Fecha de conclusién: 30/09/2024
Experiencia Puesto ocupado: Analista de Informacion de Capital Humano y Soporte a
Laboral 2 Usuarios
Institucion: Secretaria de Administracion del Estado
Campo de Experiencia: Publico
Tiempo de prestacion de Fecha de Inicio: 02/02/2016
Servicios: Fecha de conclusidén: 28/02/2021
Experiencia Puesto ocupado: Encargada Administrativa
Laboral 3

VERSION PUBLICA. La presente version publica encuentra su sustento en las disposiciones legales contenidas en los articulos 100 y 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relaciéon con lo previsto por los articulos 3° fraccion Xll, 70 apartado B, fraccion |y
ultimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios. Al tratarse la presente, de
una version publica con motivo de proteccion de datos personales (informacién confidencial), ésta no se encuentra sujeta a temporalidad alguna, y solo

Institucion: Fideicomiso Isla San Marcos

Campo de Experiencia: Publico
Tiempo de prestacion de Fecha de Inicio: enero 2015
Servicios: Fecha de conclusién: abril 2015

podran tener acceso a ésta el Titular de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.
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