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Nombre (S): Mdnica Fabiola

Primer Apellido: Bahuelos

Informacion del
Servidor Publico

Segundo Apellido: Rodarte

Telefono de oficina: (449) 9102500 Extension:
5097

Correo oficial: monica.banuelos@aguascalientes.gob.mx

Datos de
Contacto

Domicilio de la Oficina: Av. Convencidon Ote, #104, Piso 4,
Colonia Del Trabajo, C.P. 20180 Aguascalientes, Ags.

Ultimo Grado de Estudios: Maestria
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Carrera o técnica: Relaciones Publicas y
Publicidad

Especialidad:

Formacion
Académica

Institucion Educativa: Universidad de Durango

VERSION PUBLICA. La presente version publica encuentra su sustento en las disposiciones legales contenidas en los articulos 100 y 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, en relacion con lo previsto por los articulos 3° fraccion Xll, 70 apartado B, fraccion | y
ultimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios. Al tratarse la presente, de
una version publica con motivo de proteccion de datos personales (informacién confidencial), ésta no se encuentra sujeta a temporalidad alguna, y solo
podran tener acceso a ésta el Titular de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.
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EXPERIENCIA LABORAL
Cargo  Puesto que ocupa: Directora General de Capital Humano
Actual
Area de Adscripcidn: Direccion General de Capital Humano
Ente/Dependencia a la que pertenece: Secretaria de rrfgc:‘ezge
Administracion del Estado de Aguascalientes 01/10/2022
Experiencia Puesto ocupado: Secretaria Privada de la Presidenta Municipal
Laboral 1
Institucion: H. Ayuntamiento de Aguascalientes
Campo de Experiencia: Publico
Tiempo de prestacion de Fecha de Inicio: 2017
Servicios: Fecha de conclusién: 2021
Experiencia Puesto ocupado: Subdirectora de Desarrollo y Capacitacion de Personal
Laboral 2
Institucion: Secretaria de Desarrollo Social Municipal
Campo de Experiencia: Publico
Tiempo de prestacién de Fecha de Inicio: 2014
Servicios: Fecha de conclusién: 2017
Experiencia Puesto ocupado: Secretaria Particular de Direccion
Laboral 3
Institucion: CEPROPIE (Centro de Producciéon de Programas
IlnfA AtiviAac v Ernnhl—\lnr AA DracidAancia AAa la Dandikhlica)
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Campo de Experiencia: Publico

Tiempo de prestaciéon de Servicios:

Fecha de Inicio: 2009
Fecha de conclusion: 2014

VERSION PUBLICA. La presente version publica encuentra su sustento en las disposiciones legales contenidas en los articulos 100 y 116 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, en relaciéon con lo previsto por los articulos 3° fraccion Xll, 70 apartado B, fraccion |y
ultimo parrafo de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Aguascalientes y sus Municipios. Al tratarse la presente, de
una version publica con motivo de proteccion de datos personales (informacién confidencial), ésta no se encuentra sujeta a temporalidad alguna, y solo
podran tener acceso a ésta el Titular de la misma, sus representantes y los servidores publicos facultados para ello.
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