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RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE Asunto: RESOLUCION

INVESTIGACION LABORAL

Jardinero, adscrito a la Secretaria de Sustentabilidad, Medio Ambiente y Agua del Gobierno del Estado de
Aguascalientes, por lo que dicha declaracion no es posible tomarla como valida para el presente procedimiento
administrativo sancionador en materia laboral.

QUINTO. - Habiendo quedado establecidas las faltas observadas por el C. LUIS ANTONIO MARTINEZ DURON,
resulta conducente determinar la sancion que habra de imponérsele en términos de lo dispuesto por el articulo 85
del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal.

En consideracion de esta Direccion General de Capital Humano, la conducta observada por el trabajador el C.
LUIS ANTONIO MARTINEZ DURON constituye una falta que debe ser sancionada ello toda vez que en términos
de lo previsto por los articulos 58 fracciones II, Il y V del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los
Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos
Descentralizados, en relacion con lo previsto por los articulos 50 fracciones IV, XIX y XXIlI; 54 fracciones VI, XI y
XXI del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal, configurd conductas que constituyen
una falta que debe ser sancionada, conforme a la normatividad aplicable.

Con base en lo anteriormente expuesto es que esta Direccion General de Capital Humano ha decidido emitir la
siguiente:

DETERMINACION

PRIMERO. - Del andlisis efectuado a las declaraciones, testimonios y pruebas que obran en el presente
procedimiento de investigacion laboral iniciado al C. LUIS ANTONIO MARTINEZ DURON, se concluye que el
referido trabajador es responsable tnico de haber resguardado dos plantas de marihuana en el almacén de
su centro de trabajo, ello sin haber dado aviso a su jefe inmediato y/o superior jerarquico alquno, ni informar
respecto del motivo que origind que las tuviese en el almacén durante varios dias el C. LUIS ANTONIO
MARTINEZ DURON y por ende, constituyé una falta que debe ser sancionada, ello en términos de lo previsto por
los articulos 58 fracciones II, Il y V del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado
de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Autbnomos y Organismos Descentralizados, en
relacion con lo previsto por los articulos 50 fracciones IV, XIX y XXIlI; 54 fracciones VI, XI y XXI del Reglamento
Interior de Trabajo de la Administracién Plblica Estatal, falta que debe de ser sancionada conforme a la
normatividad aplicable.

SEGUNDO. - Con base en los motivos y preceptos juridicos citados con anterioridad en la presente resolucién, asi
como con fundamento en lo dispuesto por los articulos 82 y 85 fraccion Il del Reglamento Interior de Trabajo de la
Administracion Publica Estatal, se impone al C. LUIS ANTONIO MARTINEZ DURON, la sancién consistente en
una SUSPENSION DEL TRABAJO POR UN PERIODO DE 2 (DOS) DiAS SIN DERECHO A GOCE DE SUELDO.

La sancion mencionada en el resolutivo que antecede surtira efectos los dias 18 y 20 de mayo del afio 2021, por
lo que durante dicho dia debera ausentarse de su centro de trabajo sin derecho a goce de sueldo, esto es en la
Secretaria de Sustentabilidad, Medio Ambiente y Agua del Estado de Aguascalientes.

13

N



Gobierno del Estado de OFICIO NO. DGCHI0931/2021

 SAE . Aguascalientes Fecha de Liberacion: 05/05/2021
Ty SERCTARADRAVIENE IRACION Secretaria de Administracién
5 b 3 :)E - 4

Contigoai100 RESOLUCION DE PROCEDIMIENTODE | Asunto: RESOLUCION
INVESTIGACION LABORAL

Se insta al C. LUIS ANTONIO MARTINEZ DURON, a efecto de que en lo sucesivo anteponga en el desempefio
de sus funciones, empleo, cargo o comision los valores y principios constitucionales necesarios para la buena
conduccion en el desempeiio de su empleo y realice sus labores con la intensidad, cuidado v esmero
apropiados, sujetandose a la direccién de sus jefes, y a las leyes y reglamentos respectivos, ya que en caso
de hacer caso omiso a lo anterior, se aplicard una sanciéon de mayor transcendencia en términos del
Reglamento Interior de Trabajo de la Administracién Piblica Estatal.

TERCERO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 85 fraccion Il del Reglamento Interior de Trabajo de la
Administracién Publica Estatal, se ordena notificar la presente resolucion al C. LUIS ANTONIO MARTINEZ
DURON, asi como al C. Fabian Gamez Flores, en su caracter de Encargado de Areas Verdes, adscrito a la
Secretaria de Sustentabilidad, Medio Ambiente y Agua del Gobierno del Estado de Aguascalientes.

Se insta al C. Fabian Gamez Flores, en su caracter de Encargado de Areas Verdes, adscrito a la Secretaria de
Sustentabilidad, Medio Ambiente y Agua del Gobierno del Estado de Aguascalientes, para que realice las
gestiones conducentes hacia el personal que tiene bajo su mando, para que se dé especial atencion a situaciones
similares, en las que de ser encontradas tales plantas estupefacientes conocidas como cannabis, sativa, indica y
americana, mariguana, se conduzcan de forma diligente ante el seguimiento y aviso de forma inmediata ante las
autoridades correspondientes. Asi mismo, se le insta para que lleve a cabo las gestiones necesarias en el ambito
de su competencia, respecto a que exista una mayor vigilancia en el CEACUR El Cedazo conocido comunmente
como Parque El Cedazo, asi como en todas aquéllas areas verdes que tenga a su cargo, para evitar en lo
subsecuente la préctica del cultivo de la planta estupefaciente ya sefialada, situacion que fuera sefialada por el
trabajador infractor en su declaracion en el Acta Administrativa que le fuera levantada en fecha 16 de abril del afio
en curso y de la cual no existiera por parte de Uste como jefe inmediato del referido trabajador, argumento con el
que se controvirtiera. N
ATE N\I AMENTE

C.P. GERMAN MONTELONGO CORTEZ '
DIRECTOR GENERAL DE CAPITAL'HUMANO DE LA SECRETARIA
DE ADMINISTRACION DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

C. LUIS ANTONIO MARTINEZ DURON rec:bl en original la presente resolucion, por lo que la presente leyenda surte los

efectos de notificacion personal y rec:bo SAREECN
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Ccp. C.P. Juan Francisco Larios Esparza. Secretario de’/ it "|on del Estado de Aguascalientes. Para su conocimiento.

Lic. Martha Patricia Martinez Macias. Coordinadora Juridica de la Secretaria de Sustentabilidad, Medio Ambiente y Agua. Mismo fin.
C. Fabian Gamez Flores. Encargado de Areas Verdes de la Secretaria de Sustentabilidad, Medio Ambiente y Agua. Mismo fin.

C.P. Lorenzo Campos Garcia, Coordinador Administrativo de la Secretaria de Sustentabilidad, Medio Ambiente y Agua. Mismo fin.
Lic. Erica Munoz Pérez. Jefa del Departamento de Nomina de la SAE. Mismo fin.
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