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Ii.- Cuando faltare por mas de tres dias, durante en (sic) periodo de treinta dias, sin causa justificada o sin
el permiso respectivo, (...)"

Ahora bien, si de las pruebas correspondientes al presente procedimiento se desprende que el C. JOSE DE
JESUS DE LOERA, se ha abstenido de presentarse en su centro de trabajo, a prestar sus labores como
trabajador del Estado de Aguascalientes los dias 06, 08, 12 y 13 de agosto del afio curso sin justificacion
alguna ni permiso respectivo, esto es, en el mes de agosto se ausentd 04 dias laborables, por lo que es
inconcuso que con su conducta, dio lugar a que se actualice la causal de rescisién de la relacion de trabajo sin
responsabilidad para el Estado, que preve el articulo 26 fraccion Il del Estatuto Juridico de los Trabajadores al
Servicio de los Gobiemos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios y Organismos Descentralizados,
consistente en que el Estado podré rescindir la relacion laboral existente entre éste y sus trabajadores, en los
casos en que dichos trabajadores, sin causa justificada o permiso de por medio, no asistan a prestar sus labores
en mas de 3 ocasiones, dentro de un periodo de 30 dias.

Esto es atendiendo a que el C. JOSE DE JESUS DE LOERA se ha ausentado injustificadamente por 4
(cuatro) dias de sus labores como trabajador adscrito a la Secretaria de Obras Pablicas, por lo que esta
Direccidn General de Capital Humano concluye que en el presente caso se actualiza la causal de rescision
de la relacion de trabajo contenida en el articulo 26, fraccién Il del Estatuto Juridico de los Trabajadores al
Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios y Organismos Descentralizados,
que autoriza al Estado a rescindir la relacion laboral existente entre éste y sus trabajadores, en los casos
en que dichos trabajadores, sin causa justificada o permiso de por medio, no asistan a prestar sus
labores en mdas de 3 ocasiones, dentro de un periodo de 30 dias.

Con base en lo anteriormente expuesto es que esta Direccién General de Capital Humano ha decidido emitir Ia
siguiente:

DETERMINACION

PRIMERO.- Se resuelve que el trabajador el C. JOSE DE JESUS DE LOERA, es responsable Unico de
configurar una causal de rescision, asi como violar el contenido de los articulos 26 fraccién Il v 58
fraccién Vi del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de
Aguascalientes, sus Municipios y Organismos Descentralizados, en relacién con los articulos 32 y 50
fraccién Il del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracién Publica Estatal, ello al no haberse
presentado a su centro de trabajo a prestar sus servicios como trabajador del Gobierno del Estado los
dias 06, 08, 12 y 13 de agosto del afio en curso, por lo que dicha falta cometida por el trabajador indiciado,
amerita la imposicion de una sancion.

SEGUNDO.- Con base en los motivos y preceptos juridicos citados en la presente resolucion, asi como con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 82 y 85 fraccion Il del Reglamento Interior de Trabajo de Ia
Administracion Piblica Estatal, se impone al C. JOSE DE JESUS DE LOERA, la sancién consistente en la
RESCISION DE LA RELACION DE TRABAJO que lo unia con el Gobierno del Estado de Aguascalientes.
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La sancion mencionada surtira efectos a partir del dia 06 de septiembre del afio 2019, por lo que con esta fecha
se tendrd por terminada la relacion de trabajo que lo unia con la Administracién Plblica del Estado de
Aguascalientes.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del C. JOSE DE JESUS DE LOERA, que en la especie se ha configurado
la causal de rescision de la relacion de trabajo, sin responsabilidad para el Estado establecida en el articulo 26,
fraccion 11 del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes,
sus Municipics y Organismos Descentralizados, consistente en no presentarse a prestar sus servicios por mas de
tres dias, durante un periodo de treinta dias, sin causa justificada o sin el permiso respectivo se haré el pago de
fas prestaciones irenunciables que al dia 06 de septiembre del afio en curso tiene derecho mediante cheque
nominativo que le serd entregado acompafiado del calculo de finiquito a mas tardar en fecha 13 de
septiembre del 2019, ello una vez concluidos los tramites administrativos que ameritan su emision.

CUARTO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 85 fraccion IIl y Gltimo parrafo del Reglamento Interior
de Trabajo de la Administracion Plblica Estatal, se ordena notificar la presente resolucién al C. JOSE DE JESUS
DE LOERA, asi como al Ing. Héctor Teofilo Diaz Delgado, en su caracter de Coordinador de Obras por
Administracion y Parque de Maquinaria de la Secretarfa de Obras Piblicas del Estado de Aguascalientes, y quien
es jefe inmediato del trabajador responsable de infringir la normatividad laboral del Estado de Aguascalientes.

ATENTAMENTE

(%% ORTiz

LIC. VIRGINIA ADRIANA CALZ
DIRECTORA'GENERAL DE CAPITAL HUMANO DE LA SECRETARIA
DE ADMINISTRACION DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

C. JOSE DE JESUS DE LOERA, recibi copia de la presente resolucion, por lo que la presente leyenda surte los
efectos de notificacion personal y recibo.

Firma Fecha

Ccep C.P. Juan Francisco Larios Esparza.- Secretario de Administracion del Estado de Aguascalientes. Para su conocimienio.
Lic. Miriam Arlet Novoa Jiménez - Direclora General Juridica de la Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes. Mismo fin.
C P Abel Najera Anaya. - Dirzclor General Administrative de la Secretaria de Obras Plblicas del Estado de Aguascalientes. Mismo fin.
Lic. Efren Martinez Coliaze - Director General Jurldico de la Secretaria de Obras Plblicas del Estado de Aguascalientes - Mismo fin.
Ing. Heslor Tedfilo Diaz Delgado.- Coardinadur de Obras por Administracion y Parque de Maquinaria de la Secretaria de Obras Publicas del Estado. Mismo fin.
./ Erica Munoz Perez - Jefe el Devanamento 8 Nomina s a Secrelaria de Adrinistracicn del Estado de Aguascalientes, Para su tonogimisnto y atencior
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