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Ademés, esta Direccion General de Capital Humano considera oportuna la imposicion de la sancion a efecto de que el
trabajador C. JOSE DE JESUS FERNANDEZ GONZALEZ corrija su conducta en el ejercicio de sus funciones y/o
actividades que le sean encomendadas y en lo sucesivo observe una conducta adecuada a las exigencias del servicio
plblico, toda vez que las funciones asignadas a éste velan por el aprovechamiento racional de los recursos que le son
proporcionados para el mantenimiento de Plantas de Tratamiento.

Con base en lo anteriormente expuesto es que esta Direccion General de Capital Humano ha decidido emitir la
siguiente:

DETERMINACION

PRIMERO.- Se resuelve que el trabajador C:JOSE DE JESUS FERNANDEZ GONZALEZ es responsable de violar el
contenido de lo dispuesto en los articulos 58 fraccidn Il del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los
Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios y Organismos Descentralizados, en relacion con lo previsto
por el articulo 50 fracciones VII, XVI, XIX y XXIIl y 54 fraccion XX| del Reglamento Interior de Trabajo de la
Administracion Publica Estatal.

SEGUNDO.- Con base en los motivos y preceptos juridicos citados en la presente resolucion, asi como con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 82 y 85 fraccion |l del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion
Piblica Estatal, se impone al C. JOSE DE JESUS FERNANDEZ GONZALEZ la sancién consistente en la
suspension de 8 dias sin goce de sueldo.

Aunado a la determinacion anterior, se insta al C. JOSE DE JESUS FERNANDEZ GONZALEZ, a efecto de que en el
desarrollo de sus labores observe buenas costumbres y trate siempre en primer instancia con su jefe inmediato,
reportando a éste cualquier hecho o conducta que signifique un riesgo para las personas, Gobierno del Estado o sus
hienes, ello toda vez que la ausencia de lo anterior, entorpece los objetivos comunes previstos en los planes y
programas estatales, por lo que en caso de hacer caso omiso, se aplicara una sancion de mayor transcendencia
en términos del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracién Publica Estatal.

TERCERO.- La sancion mencionada en el resolutivo que antecede, se hara efectiva conforme a su horario de trabajo
los dias 40, 15, 17, 22, 23, 24, 29 y 31 de enero del afio 2019, en términos de lo dispuesto por el articulo 85 fraccion
|l del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal.

CUARTO.- Se reitera al Dr. José Luis Retes Pruneda, en su caracter de Jefe del Departamento de Plantas de
Tratamiento, que la omision de reportar violaciones y/o faltas al Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los
Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios y Organismos Descentralizados y al Reglamento Interior de
Trabajo de la Administracion Plblica Estatal de sus trabajadores, amerita en términos de éste Ultimo Ordenamiento
Legal, la imposician de una sancién, por lo que se insta para que realice las gestiones necesarias de investigacion al
personal de su adscripcion respecto a los hechos suscitados el pasado 31 de octubre del afio 2018 y de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 83 del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publica levante el acta
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administrativa al C. Francisco Javier Rios Sanchez, por encontrarse implicado dentro del presente procedimiento de
investigacion laboral,

Asi mismo, se insta al Jefe del Departamento de Plantas de Tratamiento de la Secretaria de Sustentabilidad Medio
Ambiente y Agua, a efecto de que en términos de lo dispuesto por el articulo 83 del Reglamento Interior de Trabajo de
la Administracion Publica, valore la procedencia del levantamiento de un acta administrativa al C. Pedro Gonzalez
Alonso, por encontrarse presuntamente implicado dentro del presente procedimiento de investigacion laboral, asi
como a cualquier otro servidor piblico que se encuentre bajo su subordinacion y resulte involucrado.

QUINTO.- Se ordena se remita un ejemplar del presente al C.P. David Quezada Mora, en su calidad de Contralor del
Estado de Aguascalientes, a efecto de que en uso de la facultad que le concede la fraccion XIX del articulo 46 de Ia
Ley Organica de la Administracion Publica del Estado de Aguascalientes, conozca e investigue si los hechos
constitutivos de la presente resolucion implican responsabilidad administrativa por parte de los servidores publicos
involucrados, y de ser asi, se inicie en contra de éstos, el procedimiento a que haya lugar de conformidad con lo
previsto por la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de Aguascalientes.

ATENTAMENTE

) LIC. VIRGINIA ADRIANA CALZADA ORTZ
DIRECTORA GENERAL DE CAPITAL HUMANO DE LA'SECRETARIA DE ADMINISTRACION
DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

C. JOSE DE JESUS FERNANDEZ GONZALEZ recibi en original Ja presente resolucion, por lo que la presente
leyenda surte los efectos de noﬁﬁ}acién personal y recibo.
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ccp. C.P. Juan Francisco Larios Esparza, - Secrefari ﬁﬁf}ﬁstracién del Eslado de Aguascalientes. Para su conocimiento.

C.P. David Quezada Mora - Contralor del Estado dé,_’gi:a'scaliemes. Para su conocimiento y atencion.

M. en |. Alfredo Alonso Ruiz Esparza. Secretario de Sustentabilidad, Medio Ambiente y Agua del Estado. Para su conocimiento.
Arq. José de Jesls Altamira Acosta. Secretario de Obras Plblicas del Estado de Aguascalientes. Mismo fin.

Lic. Mariel Cabrera Hernandez.- Directora General Juridica de la Secretaria de Administracion del Estado.- Mismo fin.

Lic. Efrén Martinez Collazo.- Diractor General Juridico de la Secretaria de Obras Pablicas del Estado.- Mismo fin.

Dr. José Luis Retes Pruneda.- Jefe del Departamento de Plantas de Tratamiento. Mismo fin.

C. Erica Mufioz Pérez.- Jefe del Departamento de Némina de la SAE. Para su conocimiento y atencion.
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