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desprende que el Estado podra rescindir la relacion laboral existente entre éste y sus trabajadores, en 'cs casos en
que dichos trabajadores, desobedezcan sin justificacion las érdenes que reciba de sus superiores, siempre que se
trate del servicio contratado y durante las horas de trabajo, para mayor claridad, a continuacion se transcrihe de nusva
cuenta el contenido del citado numeral:

“ARTICULO 26.- Son causas de rescision de la relacion de trabajo, sin responsabilidad para el Estarlo,

()

VIL- Por desobedecer sin justificacion las 6rdenes que reciba de sus superiores, siempre ¢ue se trate
del servicio contratado y durante las horas de trabajo;

()"

Ahora bien, si de las pruebas correspondientes al presente procedimiento se desprende que efectivamentz el C, L!)'S
FERNANDO LUEVANO MORENO ha sido omiso en dar cumplimiento y seguimiento puntual a su obligecian relativa
a la formalizacion del registro de custodia de los bienes muebles que por razén de su emplec s ancuentan hajo su
resguardo, ello pese a las gestiones efectuadas por la Direccion General de Administracion y Servicios, asi como nor
su propio jefe inmediato el L.I. Jaime Armando Romo Ramirez en su calidad de Coordinador de Soporte a las Tecnolog'as
de Informacion de la Direccion General de Mejores Précticas Gubermnamentales, por lo que es inconctiso que con sii codurta,
dio lugar a que se actualice la causal de rescision de la relacion de trabajo sin responsabilidac para el Estado, cue preve el
articulo 26 fraccion VII del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalieniss,
sus Municipios, Organos Constitucionales Autonomos y Organismos Descentralizados, asi como un incumplmiento 2 la
obligacion prevista en la fraccion V del articulo 36 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado e
Aguascalientes.

Con base en lo anteriormente expuesto es que esta Direccion General de Capital Humano ha decidido emitir la siguiente:
DETERMINACION

PRIMERO.- Se resuelve que el C. LUIS FERNANDO LUEVANO MORENQ ha sido omiso en dar currlimianto y
seguimiento puntual a su obligacién relativa a la formalizacién del registro de custodia de los bienes ryehlrs aie
por razon de su empleo se encuentran bajo su resguardo, ello pese a las gestiones efectuacas por 'z Diraccinn
General de Administracién y Servicios, asi como por su propio jefe inmediato y por ende, de haber corizurado v1a
conducta que en terminos de lo dispuesto en el articulo 26 fraccidn VIl del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Sarvicio
de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Autdnomos y Crgarismns
Descentralizados, es una causal de rescision.

SEGUNDO.- Con base en los motivos y preceptos juridicos citados en la presente resolucion, asi como con fun-amento en
lo dispuesto por los articulos 82 y 85 fraccion Il del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publice Estatal, 58
impone al C. LUIS FERNANDO LUEVANO MORENO, la sancion consistente en la RESCISION DE LA RELAGIAN DE
TRABAJO que la unia con el Gobierno del Estado de Aquascalientes.

La sancion mencionada surtira efectos a partir del dia 30 de enero del afio 2020, por lo que con esta fecha se tendra por
terminada la relacion de trabajo que lo unia con la Administracion Pablica del Estaco de Aguascalientes.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del C. LUIS FERNANDO LUEVANO MORENO, que en la especie se ha ~onfijurado
la causal de rescision de la relacion de trahajo, sin responsabilidad para el Estado establecida en el articulo 26, "racr,ig;)n VI
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del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios y
Organismos Descentralizados, ello con motivo de haber sido omiso en dar cumplimiento y sequimiento nintual a su
obligacion relativa a la formalizacion del registro de custodia de los bienes muebles que por razon de su empleo se
encuentran bajo su resguardo, ello pese a las gestiones efectuadas por la Direccion General de Administracién y
Servicios, asi como por su propio jefe inmediato, por lo que se hara el pago de las prestaciones irenunciables que al dia
30 de enero del afio en curso tiene derecho mediante cheque nominativo que le sera entregado acomrpafiado del sélculo
de finiquito a mas tardar el dia 07 de febrero del 2020, ello una vez concluidos los tramites zdminist-ativos aue
ameritan su emision.

CUARTO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 85 fraccién 11l y Gltimo parrafo del Reglamento Interior de Trahajo
de la Administracion Publica Estatal, se ordena notificar la presente resolucion al C. LUIS FERNANDO LUEVANO MORENO,
asi como al L.I. Jaime Armando Romo Ramirez en su calidad de Coordinador de Soporte a las Tecnalngias de Informacion
de la Direccion General de Mejores Practicas Gubernamentales de la Secretaria de Administrasion del Estado de
Aguascalientes, y quien es jefe inmediato del trabajador responsable de infringir la normatividad laboral ce! Estado de
Aguascalientes.
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LIC. VIRGINIA ADRIANA CALZADA ORTIZ )
DIRECTORA GENERAL‘DE CAPITAL HUMANO DE LA SECRETARIA
DE ADMINISTRACION DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES
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C. LUIS FERNANDO LUEVANO MORENO recibi en original la presente resolucion, por o que le presents leyenc's surte los
efectos de notificacion personal y recibo. \ f /
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Firma e

C.c.p. C.P. Juan Francisco Lerlos Esparza. — Secrh‘ario.de‘Adminis_traci(-m del Estado de AgLascaheules. Fara su conocimiento,
Ing. Alejandro Viay Danielli.- Director General de Mejores Praclicas Gubernamentales de la SAE.- Mismo fin,
Lic. Miriam Arlet Novoa Jiménez. - Direclora General Juridica de la Secretaria de Administracién del Estado de Aguascalientes. Mismo fin.
C. Erica Mufioz Pérez - Jefe del Departamento de Nomina de la Secretaria de Administracion del Estado. Para su conocimianto y alencién.
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