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VI.-Asistir puntualmente a sus labores:

Ahora bien, si de las pruebas correspondientes al presente procedimiento se desprende que el C. JUAN GERARDO
ESPINO ARELLANO, configuré mas de tres inasistencias en su centro de trabajo para la realizacién de sus
actividades laborales en un periodo de treinta dias, ello al no presentarse a prestar sus funciones como
Operador de Sonido_adscrito a la Direccion General de Giras de la Secretaria Particular del C. Gobernador
del Estado de Aguascalientes durante los dias 01, 03, 04 y 05 de noviembre del afio 2021, sin justificacion
alguna ni permiso respectivo, por todo lo anterior, resulta inconcuso que con su conducta, dio lugar a que se
actualicen las causales de rescision de la relacion de trabajo sin responsabilidad para el Estado, que prevén los
articulos 26 fracciones Il y IX del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de
Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados, consistente
en que el Estado podra rescindir la relacion laboral existente entre éste y sus trabajadores, en los casos en
que dichos trabajadores, sin causa justificada o permiso de por medio, no asistan a prestar sus labores en
mas de 3 ocasiones, dentro de un periodo de 30 dias; asi como por falta comprobada de cumplimiento a
las condiciones generales de trabajo y a las obligaciones establecidas en el Articulo 58 del Estatuto Juridico
de los Trabajadores al Servicio de los Gobierncs del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos
Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados, siendo esta la relativa a la fraccion VI que
prescribe la obligacién a todos los trabajadores de Gobierno del Estado, la obligacién de asistir
puntualmente a sus labores.

Con base en lo anteriormente expuesto es que esta Direccién General de Capital Humano de la Secretaria de
Administracion del Estado de Aguascalientes ha decidido emitir la siguiente:

DETERMINACION

PRIMERO.- Del andlisis efectuado a las declaraciones, testimonios y pruebas que obran el presente procedimiento

de investigacion laboral iniciado al C. JUAN GERARDQ ESPINO ARELLANO, se concluye que el referido
trabajador es responsable unico del incumplimiento de sus obligaciones y por ende, de configurar las causales

de rescision previstas por el articulo 26 fracciones Il y IX, violando a su vez lo contenido en el articulo 58 /7,
fracciones |, Il y VI del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de ~~

Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados;m/

relacidn con los articulos 32 y 50 fracciones I, I, IV y XXIll del Reglamento Interior de Trabajo de/la \
Administracién Piblica Estatal, ello al haber faltado mas de tres dias, en un periodo de treinta dias,
especificamente aquéllas inasistencias correspondientes a los dias 01, 03, 04 y 05 de noviembre del afio
2021, por lo que dicha falta cometida por el trabajador indiciado, amerita la imposicion de una sancion.
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SEGUNDO.- Con base en los motivos y preceptos juridicos citados en la presente resolucion, asi como con ¢/
fundamento en lo dispuesto por los articulos 82 y 85 fraccién Il del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion
Publica Estatal, se impone al C. JUAN GERARDO ESPINO ARELLANO, la sancién consistente en I RESCISION

DE LA RELACION DE TRABAJO que lo unia con la Direccion General de Giras de la Secretaria Particular del

C. Gobernador del Estado de Aguascalientes y por ende con el Gobierno del Estado de Aguascalientes.
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La sancion mencionada surtira efectos a partir del dia 12 de noviembre del afio 2021, por lo que con esta fecha
se tendra por terminada la relacion de trabajo que lo unia con la Administracion Piblica del Estado de Aguascalientes.

TERCERO.- Se hace del conocimiento del C. JUAN GERARDO ESPINO ARELLANO, que en la especie su
conducta ha configurado las causales de rescision de la relacion de trabajo, sin responsabilidad para el Estado
establecidas en el articulo 26, fracciones Il y IX del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los
Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos
Descentralizados, disposiciones legales que establecen como causales de rescision: cuando faltare por mas de
tres dias, durante en (sic) periodo de treinta dias, sin causa justificada o sin el permiso respectivo, asi como por
falta comprobada de cumplimiento a las condiciones generales de trabajo y a las obligaciones establecidas en el
Articulo 58 fracciones I, Il y VI de dicho Estatuto, por lo que luego entonces, Usted C. JUAN GERARDO ESPINO
ARELLANO al haber faltado mas de tres dias, ello en un periodo de treinta dias, especificamente aquéllas
inasistencias configuradas durante los dias 01, 03, 04 y 05 de noviembre del afio 2021, se concluye que
Usted con su conducta configuré las causales de rescision sefialadas con anterioridad, y por ende, debera
procederse al pago de las prestaciones irrenunciables que al dia 12 de noviembre del afio 2021 tiene derecho
mediante cheque nominativo que le sera entregado acompafiado del célculo de finiquito a méas tardar en fecha
22 de noviembre del afio 2021, ello una vez concluidos los trémites administrativos que ameritan su emision.

CUARTO.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 85 fraccion Il y Gltimo parrafo del Reglamento Interior
de Trabajo de la Administracion Publica Estatal, se ordena notificar la presente resolucion al C. JUAN GERARDO
ESPINO ARELLANO, asi como al MVZ. Ramiro Llamas Aguilar, en su caracter de Director General de Giras
de la Secretaria Particular del C. GobernadoW lientes y quien es jefe inmediato del
trabajador responsable de infringir la normatividad+aboral del Estado de Agyascalientes.

ATENTAMENTE

L.A.E. RICARDO LOPEZ GARCIA
DIRECTOR GENERAL DE CAPITAL HUMANO DE LA
SECRETARIA DE ADMINISTRACION DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES

C. JUAN GERARDO ESPINO ARELLANO, recibi en original la presente resolucion, por lo que la presente leyenda surte los efectos de
notificacion personal y recibo. .

Firma _ Fecha

Ccp. . Juan Francisco Larios Esparza. Secretario de Administracion del Estade de Aguascalienies. Para su conocimiente.
ic. Benjamin Gonzalez Silvestre. Direclor General de Giras de la Secretaria Particular del C. Gobernador del Estado de Aguascaliantes. Mismo fin,
Lic. Miriam Arlet Novoa Jiménez. Directora General Juridica de la Secrelaria de Administracian del Estado de Aguascalientes. Mismo fin,

Lic. Gibran Ramén Aguilera Diaz De Ledn. Jefe del Departamento Juridico v de Transparencia de la Direccion General de Giras de la Secretaria Particular del C. Gobernador del Estado de Aguascalientes. Mismo
fin.

MVZ. Ramira Llamas Agullar. Director General de Giras de la Secretaria Particular del C. Gebernador del Estado de Aguascalientes. Mismo fin

Lic. Egica Munioz Pérez. Jefa del Departamento de Nomina de la de la Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes. Misma fin. .
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