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Asunto: RES{JLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

Aguascalientes, Ags., a 01 de junio del afio 2023.

Teniendo a la vista las constancias que integran el expediente del procedimiento de investigacion laboral en el que se
sefiala como presunta infractora a la trabajadora la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, quien ocupa el puesto de
DIRECTORA GENERAL DE TRANSPORTE PUBLICO DE LA COORDINACION GENERAL DE MOVILIDAD DEL
ESTADO DE AGUASCALIENTES, y con fundamento en lo dispuesto por los articulos 27 fracciones V' y XXV de la
Ley Organica de la Administracion Publica Estatal; 14 fraccién XV del Reglamento Interior de la Secretaria de
Administracion del Estado de Aguascalientes; 82 del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Piblica
Estatal, esta Direccién General de Capital Humano de la Secretaria de Administracion del Estado de
Aguascalientes procede a dictar la resolucién determinante que dara por concluida la presente instancia, en términos
de los siguientes:

RESULTANDOS

PRIMERO.- Que seglin se desprende del Acta Administrativa de fecha 09 de mayo del afio 2023, la C. ANA LILIA
GARCIA VALDES, se ha abstenido en forma reiterada a asistir a su lugar de trabajo a prestar sus actividades laborales
como DIRECTORA GENERAL DE TRANSPORTE PUBLICO DE LA COORDINACION GENERAL DE MOVILIDAD
DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES, los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio dos mil veintitrés, tal y como se
precis6 en la misma, ello sin que a la fecha de la presente obre documento oficial alguno o permiso respectivo que
justifique lo relativo a tales inasistencias, es decir, no obran registros que guarden relacion con alguna justificacion,
incidencia de vacaciones, ni ninglin otro de esa naturaleza en el que figure sujeto a la trabajadora presunta infractora.

No se omite sefialar que para efectos de la presente resolucién Gnicamente seran valorados los dias 24, 26, 27 y 28
de abril del afio dos mil veintitrés, tal y como se precisé en la misma, para su posterior sancion en caso de asi

resultar procedente.

SEGUNDO.- Atendiendo lo anterior y considerando que las conductas antes descritas y presuntamente observadas M(
por la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, podria constituir una violacion de las disposiciones normativas vigentes en
materia laboral, el C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador General de
Movilidad de la Coordinacién General de Movilidad del Estado de Aguascalientes y quien es Superior ttj

Jerédrquico de |a referida trabajadora, decidié iniciar el correspondiente procedimiento de investigacion laboral a la
trabajadora mencionado.

,:;;i:'EERCERO - Para lo anterior y de conformidad con lo dispuesto por los articulos 7 y 29 del Estatuto Juridico de los
E b bajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales
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Autonomos y Organismos Descentralizados; 83 y 84 del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracién
Publica Estatal, se dio inicio al procedimiento de investigacion laboral, citando por oficio a la trabajadora
mencionada, a los testigos presenciales de cargo o de los hechos constitutivos de la conducta infractora materia
del presente procedimiento; y al representante del Sindicato Unico de Trabajadores Estatales y Municipales
de Aguascalientes para que comparecieran el dia 09 de mayo de 2023, en las oficinas que ocupa la Coordinacién
General de Movilidad ubicada en la ria Manuel Gomez Morin S/N, edificio “bafios y vestidores” del
Completo tres Centurias, a efecto de llevar a cabo la respectiva diligencia de levantamiento del Acta Administrativa
de Investigacién Laboral.

CUARTO.- A la diligencia de levantamiento del Acta Administrativa de Investigacion Laboral, comparecio el C.
MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador General de Movilidad, de la
Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes y quien es Superior Jerarquico de la
trabajadora indiciada; los CC. Rocié Hernandez Mascorro y Oscar Adan Aguado Téllez, en su calidad de
testigos presenciales de cargo o de hechos; y la C. Ana Lilia Garcia Valdés, quien ocupa el puesto de Directora
General de Transporte Publico de la Coordinacién General de Movilidad Del Estado de Aguascalientes en su
calidad de trabajadora indiciada.

QUINTO. - El desahogo de la diligencia inicié con la intervencion por parte del C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano
Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador General de Movilidad, de la Coordinacién General de Movilidad
del Estado de Aguascalientes y quien es Superior Jerarquico de la trabajadora hoy indiciada; que sefiald lo
siguiente:

“Que el dia viernes veintiuno de abril del presente afio, la C. Ana Lilia Garcia Valdés se apersono en
mi oficina dentro de las instalaciones de la Coordinacion General de Movilidad ubicada en la ria
Manuel Gémez Morin S/N, edificio “Bafios y Vestidores” del Complejo Tres Centurias, del Barrio de Ia
Estacion de esta ciudad de Aguascalientes, con la intencion de solicitarme vacaciones de los dias 24,
26, 27 y 28 de abril de dos mil veintitrés, a lo cual le manifesté que no era posible otorgar dichas
vacaciones, por las necesidades del servicio, que durante la verbena abrilefia se incrementaba
notablemente el trabajo de su Direccion, por lo tanto era indispensable su presencia para desempariar
el ejercicio de sus funciones como Directora General de Transporte Publico, en especial la de vigilar,
controlar y sancionar el debido uso de las concesiones del servicio de transporte piblico de personas
en lamodalidad de transporte urbano en Taxi, dentro del programa denominado “Taxi Sequro” durante
la Feria Nacional de San Marcos en su edicion 2023, de la cual por el cargo era necesaria el
desemperio de sus funciones, por lo mismo, le negué las vacaciones solicitadas, para que las mismas
fueran disfrutadas en otras fechas. Asi las cosas, siendo las nueve de la mafiana del dia lunes
veinticuatro de abril de dos mil veintitrés, me presenté directamente en la oficina de la C. Lic. Ana Lilia
Garcia Valdés con la finalidad de tratar asuntos relacionados con su Direccion General de Transporte
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Publico, siendo informado por el personal de esa Direccion General que aun no llegaba a sus labores,
por lo que, nuevamente ese mismo dia a las catorce horas con treinta minutos me presenté en las
oficinas de la Direccion General de Transporte Publico con el fin de requerir el apersonamiento de la
C. Ana Lilia Garcia Valdés a mi oficina, para tratar asuntos relacionados con el egjercicio de sus
funciones, informandome nuevamente el personal que no se encontraba en su lugar de trabajo, y que
no se habia presentado a laborar durante todo el dia a las oficinas antes mencionadas.
Consecuentemente el dia miércoles veintiséis de abril del presente afio, siendo aproximadamente las
diez horas solicité a la C. Rocio Hernandez Mascorro quien desempefia el puesto de mi asistente,
que fuera a la oficina de la Direccion General de Transporte Publico ubicada dentro de este mismo
edificio, con la intencién de solicitar la presencia de la C. Ana Lilia Garcia Valdés a mis oficinas, a lo
que se me informé que no se habia presentado a sus labores tanto en la Coordinacion General de
Movilidad ni en los médulos de “Taxi Seguro” dentro del perimetro ferial; asimismo, el dia jueves
veintisiete de abril de dos mil veintitrés, nuevamente me apersone en las oficina de la Direccion
General de Transporte Publico, informandome por colaboradores de esa Direccion que no se habia
presentado a sus labores, derivado a las inasistencias de la C. Ana Lilia Garcia Valdés, solicité el dia
dos de mayo de dos mil veintitrés, bajo el memoréndum CG/2023/017 a la Coordinacién de Area
Administrativa de esta Coordinacion para que Se me informara si existia algun documento que
justificara las faltas o inasistencia de la C. Ana Lilia Garcia Valdés durante los dias 24, 26, 27 y 28 del
mes de abril de dos mil veintitrés, siendo informado el dia tres de mayo del presente afio, bajo el
memorandum CMOV/CA/M030523/038, que una vez revisada la plataforma INCIDE del Gobierno del
Estado, no se encontré algin documento, incidencia de vacaciones o similares que sirvan para
justificar las inasistencias de la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés."

Se refuerza el dicho del C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador U/
General de Movilidad, de la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes, con el
memorandum CMOV/CA/M030523/038 mencionado en la declaracion que antecede, el cual se exhibe a
continuacion en conjunto con sus anexos de las consultas de incidencias de la C.ANA LILIA GARCIA

VALDES:
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Posteriormente se da el uso de la voz a la C. Rocié Hernandez Mascorro, quien ocupa el cargo de asistente del
Coordinador General de Movilidad, adscrita a la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes
y quien funge como primer testigo de hechos o de cargo, la cual manifestd lo siguiente:

“El dia miércoles 26 de abril de 2023, se requirié la presencia de la Lic. Ana Lilia Garcia Valdés para
la liberacion de un vehiculo que fue infraccionado por haber prestado el servicio de transporte sin la
autorizacion de la autoridad competente, por lo cual su propietaria se presenté a realizar el pago de
la infraccion y solicitar la devolucion de la unidad, por lo que se presento a la Direccion General de
Transporte Publico para recibir el oficio de liberacion, lugar donde fue informada que no se presenté
la Directora General de Transporte Publico, por tanto, no se le podia expedir el oficio soficitado hasta
el dia martes 02 de mayo de 2023, por lo que molesta la ciudadana comparece a la oficina del
Coordinador General para quejarse de tal situacion y exigiendo la liberacion del vehiculo, por lo que

ante la inasistencia de la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés fue indispensable esperar de tres a cuatro
horas, para que el Titular de esta Coordinacion firmara el oficio ante la inasistencia de la Directora de
Transporte, quiero manifestar que acudi varias veces a la Direccién General de Transporte Publico
durante los dias 26, 27 y 28 de abril de 2023, donde me percaté que la Lic. Ana Lilia Garcia Valdés
no se presento a laborar esos dias, ademas fue informada por el personal adscrito a la Direccion
General de Transporte que la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés, no se presentaria a laborar durante toda
la semana comprendida del 24 al 28 de abril de 2023, y que se presentaria a trabajar hasta el 02 de
mayo de 2023, ya que se habia ido de vacaciones. Asimismo, quiero manifestar que previo a lo
narrado el dia viernes 21 de abril de 2023, me comuniqué con la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés, para
manifestarle que el dia lunes 24 de abril de este afio, se presentaria una persona que fue
infraccionada por haber prestado el servicio de transporte sin la autorizacion de la autoridad
competente y que realizaria el pago de la infraccion correspondiente, por lo que se requeria su
presencia para firmar en su caso el oficio de liberacion previo pago de la multa, a lo que la Lic. Ana
Lilia Garcia Valdés, me respondié que estaba bien, que estaria presente, asimismo, me mando la
informacion de las sanciones a que son acreedoras las personas que prestan el servicio sin la Oﬂ(
correspondiente autorizacion de su direccién."

adscrito a la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes y quien funge como segundo testigo

i Acontinuacion, se da el uso de la voz al C. Oscar Adan Aguado Téllez, quien ocupa el cargo de analista de taxis,
K‘ de hechos o de cargo, el cual manifesto lo siguiente:
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“Quiero manifestar que yo me presenté a laborar como lo hago regularmente a la Direccion General
de Transporte Publico, durante la semana comprendida del 24 al 28 de abril de 2023, con excepcién
del dia martes 25 de abril de este afio al haberse establecido por el Gobierno del Estado como dia
inhabil, que mi horario de trabajo en las oficinas de la Direccién General de Transporte Publico lo es
de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes y durante la Feria Nacional de San Marcos, también presté
mis servicios en el programa “Taxi Seguro” con un horario 18:00 a 23:59 horas durante el periodo
ferial. Asimismo, manifiesto que los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023, la Lic. Ana Lilia Garcia
Valdés, no se present6 a laborar a la oficina de Direccién General de Transporte Piblico, y solo se
comunicaba con un servidor a través de redes sociales (WhatsApp), quiero aclarar que la C. Lic. Ana
Lilia Garcia Valdés me manifesto personalmente que no se presentaria a trabajar los dias 24, 26, 27
y 28 de abril de 2023, mencionando que iba solicitar vacaciones para cuidar a un familiar, luego me
mencion6 que no le concedieron vacaciones solicitadas pero que me encargaba la Direccion durante
el tiempo que no estaria presente."

Consecuentemente se concedio el uso de la voz a la C. Ana Lilia Garcia Valdés, quien se desempefia como
Directora General de Transporte Publico de la Coordinacién General de Movilidad Del Estado de
Aguascalientes en su calidad de trabajadora indiciada; la cual manifesté lo siguiente:

1By

W
IC‘L.\.':.x.CJ_-\rZ’Tl

“‘Quiero manifestar que el primer acercamiento que tuve con el Mtro. Ricardo Alfredo Serrano Rangel,
Coordinador General de Movilidad lo fue el jueves 14 de abril de 2023, en su oficina en el que le manifesté
que queria tratar un tema personal, y sin que le manifestara otra cosa él me contesté que por el momento no
autorizaria vacaciones para nadie, estan de testigos Rocio y Juan Luis. Después via WhatsApp el Miro.
Ricardo Alfredo Serrano Rangel me pregunto: dame tus antecedentes de vacaciones, sin que yo las hubiera
solicitado. Después en fecha jueves 20 abril de 2023, le volvi a escribir al Coordinador General por WhatsApp
para solicitarle permiso para ausentarme de mis labores los dias 24, 26, 27 y 28 de abril de 2023, ya que
tenia pagado los boletos de avién y hotel para un viaje, ya que no le habia solicitado el permiso con tal
anticipacion porque dependiamos del estado de salud de mi esposo para poder hacer el viaje, los médicos
lo valoraron y si nos permitieron viajar, a lo que el Mtro. Ricardo Alfredo Serrano me contesto que de su parte
no estoy de acuerdo. Ahora bien, quiero manifestar que es cierto que el dia 21 de abril de 2023 me presenté
a la oficina del Coordinador General para solicitarle un permiso para ausentarme de mis labores los dias 24,
26, 27 y 28 de abril de 2023, manifestandome que por la carga de trabajo que se tenia en la Coordinacion
General de Movilidad no era posible otorgarme vacaciones. Pese ello, no me presenté a laborar a la oficina
de la Direccion General de Transporte Publico de la Coordinacion General de Movilidad los dias 24, 26, 27
y 28 de abril de 2023, aclarando que trabajé a distancia por la red social de WhatsApp con el personal de la
Coordinacion General de Movilidad, con el personal adscrito al programa “Taxi Seguro” que conforman 58
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reincorporé a trabajar a la oficina de la Direccion General de Transporte Publico, es decir a mi lugar de
adscripcion el dia martes 02 de mayo de 2023. Aclarando que no tengo un justificante de las inasistencias
de los dias 24, 26, 27 y 28 de abril de 2023; también quiero mencionar que estoy cansada por el exceso de
trabajo y que se me a estado ignorando a la solicitud de datos e informacion de la Direccién General de
Transporte Publico sobre el programa “Taxi Seguro” y que la suscrita pedi audiencia con mi titular para dar
informacion sobre el tema a lo cual nunca tuve éxito por la agenda saturada que mi titular tiene, seguin el
dicho de sus asistentes, y que solamente ayer fui notificada de que se llevaria a cabo la presente acta. De lo
que la suscrita manifesté al Mtro. Ricardo Serrano Rangel por WhatsApp el dia de 08 de mayo de 2023, le
hice un informe econémico de como finalizé el programa de “Taxi Seguro”; aunado a lo anterior expreso que
los dias que se manifiestan en el acta yo estuve enviando informacion via WhatsApp a mi titular sin recibir
respuesta, lo que me llama la atencion que los datos que le mandé a él y no recibi respuesta sin embrago,
los vi en otra red social “Facebook” respecto al programa “Taxi Seguro”, por tltimo quiero manifestar que del
dia 14 de abril al 08 de mayo de 2023, yo estuve trabajando 24.00 horas al dia y solicité se anexen al acta
cuarenta copias simples de comunicaciones, documentos e imagenes diversas.”

Precisar que, de las pruebas aportadas por la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, consistentes en cuarenta copias
simples, como lo menciona en su manifestacion del Acta Administrativa de fecha 09 de mayo del presente afio, son

consistentes en las siguientes:

los chefares que han sido multades o
aparcibidas por estd causa

132cursosde 2022 yloque vade 2023

Con 30 personas promedio por cursa

3880 choferes atendido .

Listo se reubica el médul, cPALENQUEa
Calle NIETO 255, J. CORREA

dame tu antosedents da tus vacacionas

Solo serian 4 dias
Lunes 25
Migrcoles 26
Jugves 27
Viermnes 28

Obvia todos los dias estaré al pendiente
24 horas por cualguier cosa a situacion
que se pragsents en los modu’as de y:\srw
en taxi saguro o enla oficina

|

Av. Convencion Ote.104/Col. Del
449910 2500 n

Trabajo, C.P. 20180
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Secretariade OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Administracion

Fecha de Liberacién: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

De mi parte no estoy de acuerde .

449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx

De acuerdo 18NS

Sr. Le puedo marcar? 1551

Buena tarde, sobre los dias que le
solicite. serian 4 dias solamente, ya se
habia pagado con anticipacién avion

y hotel y pues no le habia comentado
con mas tiempo de anticipacion porque
dependemos del estado de salud de mi
es5paso para poder hacer el vigje, los
medicos lo valoraron y le permitieron
vizjar, por esa razén le solicito de favor
me pueda avsentar los siguientes dias
Lunes 24 .
Migrcoles 28

Jueves 27

Vigrnes 28

Obvio tedos los dias estars al pendiente
24 horas por cualquier cosa o situacion
que se present2 en los madules de yovay
entaxi seguro ¢ en la oficina, mi equipo
de trabajo estara en todo momento al
pendients de cualquier cosa o situacion
que se presente 15 0

b2 3

Te vas cuando méas chamba tienes yia
que tienes no se ha podido sacar

Pero pues a fi criterio tu vale siya tisnes B
todo pagado Wz

Pisnsae S O e
L}

ra

Av. Convencitn Ote.104/Col. Del U
n Trabajo, C.P. 20180
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Secretariade . OFICIO NO. DGCH/0892/2023
Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2155 & &

f\ Coordinador CMOV
it vezhovales 21:48

L Buena térde Sr Coordmador Ie mformo
i que al dia 23 de abril se llevan 19,767
f- boletes mowhzado agg, 301 fenantes

T
» Reenviado

E REPORTE BOLETOS
250&2023 xisx

f Buena tarde, envio reporte de baletos
£ por médulo y aproximado de feriantes
£ atendldos i

& £ reporte de oparativos
: %5 del 15 2l 27 de abyil 202... (f

19 k& DOMY

! Buena tarde, St. Coordinador
envio reporie de operativos
del1bal27deabril 2o,

M Heeniaddo

gy REPORTE BOLETOS
* 27042023 xlsx

; 3\
tuu BONA '? ¥

3l

z'f\

3

L)

D ViDV - HONA 4
[ S }b
o)

C LM

R

n Av. Convencién Ote.104/Col. Del
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Secretariade OFICIO NO. DGCH/0892/2023
Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

&3\, Juan Luis Serma Garcia
i < ult. varhoy alas 22-12
ARTEUCInUS a | SR s e
i 24 de abnl de 2023
¥ seguir subiendo hasta que estén todos
10:31
Juan Luis Sema Garcia

Si, en tema de 2 App pide el coordinador
seguirinvitando alos taxistasa venira
registrarse. Que para esta semand leguemo...

i f Si de acuerdo, se estara repartiendo
‘.~ Hichas con los taxistas gue se acercan
+ - kalosmodulos de taxiseguro para gue
Cacudan al registro y asicaptar alos mas
posibles en esta semana

¢ Muy bien gue bueno ;-
 Gracias 5

thttps:/fteams. microsoft.cam/l
/meetup-join/18%3ameeting
S NZEFHMDVIMTMIZmRMCOONTILWIZ
WMHODQANDg3MzhkYmZh%40thread
2/0?context=%7b%22Tid %22
F ¢ %63a%2297 7eh96b-384d-4142-2691
£ ~acfafobh25bd%422%2¢%220id %22
%3a%2294606b74-adea-4628-a236
—hB82eieo5ag2000000 7 e

Link parala reunion a5

i Link para la reuni

| Gracias

> |

al

Trabajo, C.P. 20180
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Secretariade OFICIO NO. DGCH/0892/2023
Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

22:00 = -

% Juan Luis Serna Garcia
tlt. vez hoya las 21:48
Nan mangago & — ——=--~
24 d

L U

Si, en tema de la App pide el coordinador

seguir invitando a los taxistas a venir
_aregistrarse. Que paraestasemana = -

llieguemos a por lo menos 300 16:30

Y seguir subiendo hasta que estén todos

10:31

Si,en temade la App pide el coordinador
segun’ invitando alos taxistas a venira
reg:suwse Que para esta semana lleguemo...

‘Side acuerdo se estara repartiendo
i fichas con los taxistas gue se acercan
2 los mddulos de taxi Seguro para gue
¢ acudan al registro y asi captara los mas
i ,74.&1_ posub!es an esta semaﬁa—— .

Muy bien que bueno ;.-
Gracias 552"

hitps://teams.microsoft.comil
imestup-join/19%3am =4
_NZFEIMDVIMTMEZmR DONTJLWILZ
WUtODQI: NDg3M:
2/07context
%33?322@‘*’?0
-aci3fobs2
103‘3 ‘L..' }‘\

hoonea A")l

() ‘}\fcensa,:e

.

5

i : Av. Convencidn Ote.104/Col. Del
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’\ A Secretariade , OFICIO NO. DGCH/0892/2023
S 2% sevaserms | Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

22:00 &= &

Juan Luis Sema Garcia

. dlit. vez hoy alas 21:46 - L

<~
25de abn'} de 2023
! vanos taxista que ya estan dados de aﬁa

‘en la app yosivoy no los dejaentraria’
*aplicacmn sabes sisigue funcaonanda o

H zC AL
Hola Analilia ,,-;
_Dejareviso o,

< Reenviado
Listo, yapuedenintentar ...

“T A ver si ya se soluciond

Hola AnalLiliabuendia 55

Oye una pregunta, a San Pancho
- podemos ir a tramitar tarjetas de tarifa
preferencial?

: ; ' phca solo para transporte urbano ya
i San Pacho es suburbano y ahi no aplica
{ la tarjeta de tarifa preferenc:al :

Okay gracias

® Msensaje ; &) /’ 6

4 Av. Convencién Ote.104/Col. Del
449910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C.P. 20180




5\’? Secretaria de ., OFICIO NO. DGCH/0892/2023
220 Gedewioysuns | Administracion
oS it i ; Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2204 = a ' V40

£ ‘% DiDiChelseaEstradaEos @« %
-rr

24 de gbril de 2023

Buen dia, estimada

4COmo estas?

Te comparto por aquiel comprobante de
pago del permiso 19-50

ALoY

Se proceso el viermes ..,

ahora igual se los compartimos via correo
electronico

13:02

“Me compartes el tuyo, por Y

 04.21 Pago Ags
INDO3590.pdf

1pagina=193KkB + P

130
{ Buenatarde Chelsea, estoy muy bieny
{ €Spero gue tu estes igual

13:08 &

& -Dith Ch =

¥ ahora igual se los compartimos via correo
i electrénico

iana.garcia@ 1%
i @ahora ocupamos que soliciten a la
{ secretaria de finanzas el CFDI para saber
¢ que el depbsito o transferencia ya quedé
} . enfirmeyese esel comprobanteque ¥

)’:
£

€ ;Mﬂensaje R C ¢ &

n Av. Convencién Ote.104/Col. Del

449910 2500 www.aguascalientes.gob.mx Trabajo, C.P. 20180




Secretaria de OFICIO NO. DGCH/0892/2023
Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

«f Lideres TAXIS ' :

Lider César De Ledn Esparza, Lider Danisl Diaz L6pe...
23 de abril de 2023

falta de umdades en todos Ios
E modulos de taxi seguro, favor de enviar
.mensaje a los choferes para agilizar el -
| Servicio. Se agradece de antemano su

234775

~24-de abril de 2023

J noche hay mucho pasa;e ¥ pocas
[. um-dades en Iaenzo charro laureles y

. : 2313
- 0 L e :

LG gde abrilde 202"

fauan la, se ocupan umdades en
E ‘modulos de san Marcos, laureles, J
E 00"6‘3 y Nietc 03:08 &

20 de abril de 2023 el C

{ Buena tarde, se ocupan unidades
 practicamente en todo el horario
; que cubren los 7 MODULOS de taxi
; seguro de 4:00 de latarde a 6:00 de la
: manana, como siempre se agradece
| su participacion y compromisa para
qua esta servicio se siga dando con
' calidad, sigamos cumpliendo con lo que
fla Gobernadora espera del programa
L "YOVOY EN TAX| SEGURO"

I Tamamno munhnc iciiarine acnarandn
(&) h%ensaje AR / 8

D0V - BONA
)}
V
£
CLRL

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
n Trabajo, C.P. 20180
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Secretariade OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

22:12

<«

Oaa
Lider J Refugio Eudave Or._.

¥ (it vezhoya ias 21:42

s i e o 5

i Buena noche hay mucho pasaje y poc.as
{ Unidades en lienzo charro, laureles y
g eto =

Nealtomabasn U il i

26de abrilde 2023
; Buen dla, se ocupan umdades en
! m{')duios de san Marcos, laureles, J
00"33 )’ Ni‘eto ; o 0300

- 26 de abril de 2023

Buena tarde se ocupan umdades
% pzécncamente en todo el horario
{ gue cubren los 7 MODULOS de taxi
i Seguro de4:00delatarde a6:00de fa
g manana COmo siempre se agradece
tsu participacion y compromisn para
i gue esle servicio se siga dando con
t calidad, sigamos cumpliendo con lo que
i la Gohernadora espera del programa
"YOVOY EN TAJ(I SEGURO® = & o

; 30 e abril de 2023

: Tenernos muchos usuarios esperando

' 1‘ taxi en los modulos de laureles y en el

449910 25 00

tempto de San Marcos, madulo Nieto,
f moédulo lienzo charro y madulo §. Correa
favor de enviar unsdades « 03

Buend tarde estamos iniciando los tumc -
Ide taxisegliro v va se ocupan unidades -

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
n Trabajo, C.P. 20180

www.aguascalientes.gob.mx
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A A Aguascalientes | secretariade _ . OFICIO NO. DGCH/0832/2023
: awenes | Adiministracion
4 Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCI()N DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2L46 B -

.2 Lider Mario Ramos Esparza
~oF 0k vazhoyales21:33

e %

R

{ Con el gusto de saludarles, hago un
reconocimiento al gremio taxista por la
panticipacion de los companeros para
i acercarse a los puntos de taxi seguro,

. Evaluando estos primeros dias de feria

! rios damios cuenta que 2 partir de las

{ 2:30y hasta Jas 6:00 de la manana

¥no tenemos suficientes unidades

I disponibles en os médulos de taxi seguro

fubicados en Eduardo J. ComeaMonroy

¢ (templo de San Marcos), Nigto, ienzo

%charro; Laureles y Av. convencidn 1914

¢ (bajo &l puente).

EPor 15 gue se hace un atento llamado

ipam que en el horanio antes mencionado

oS companeros taxistas acerquen sus
unidades, con el fin de dar un regreso

i seguroa los feriantes, yaque es una

Et_‘;'xitomtodos

pinstruccion de nuestra Gobemadora Tere .

§ mGdulos de taxiseguro, favor de enviar
{ mensaje a los choferes para agilizar el
f sanvicic. Se agradace de antemano su

© Mensaje

4

Trabajo, C.P. 20180
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~n ’ﬂ’; Aguascalientes | secretariade OFICIO NO. DGCH/0892/2023
/ N

Gente de trabajo y soluciones Admlnlstruc]on
'{ Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto; RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

Z1:45 8 & v4dn

€€) LderSavadorBecea  me %, :

'F Hay falta de unidades en todos los

£ modulos de taxi seguro, favar de enviar
mensa.le 8 los choferes para agilizar el

5 sefvicio. Se agradece de antemano sy

‘ atencadn

noche hay mucho pasaje y aoca.s
un[dades enlienzo charro, laureles y
IBID L3 - 2313

Oklocomparto ..,

.

26 de pbritde 2023

i Bu dia, seocupaﬁ umdades en %
£ médulos de san Marcos, laurelas J
‘Comaa y Naeto ¢

= 0c

+Buenatarde, se écupan unidades

£ practicamente eri todo el horario

{-que cubren jos ¥ MODULDS da taxi
tsegurode 4:00de latarde a8:00de la

i Fmanana, como siempre se agradece

i su participacion y COMPromiso para

. {Que este Servicio se siga dando con

J calidad, sigamos cumpliendo con lo que
£la Gobemadora espera del pragrama
'YOVDY EN TAXI SEGURO" :

© Mernsaje

4

J1

[ 5 Av. Convencién Ote.104/Col. Del
449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C.P. 20180




Secretariade

Administracion

OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:39 & A

6—@ Lider Taxis Oscar Romo me %

EFaWrm: 23 de abrilde 2023 ;um Bdas on

horario de 22002'8:00de 1a mafiana, ests

fin de semana hemos sido rebasados por

la'demanda, los ususrios estan contentos
| con el servicio y Se estd posicionando a
Qmoda!idad de faxiseguro

Necesntamos taxis médulo 4
meto B

Estoy pendiente ..,

046

& Mensaje

<

449910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx

-
-
-

12
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Secretarin'de . s OFICIO NO. DGCH/0892/2023
Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE

INVESTIGACION LABORAL
2181 & & 40
(—& Lider Jaxis Oscar Romo (B SRS
Ahcaray .
falta da unidades u
lrmdulosdemnsegum favor de enviar
mnsa;ea}osehmems paraagiizarel
senric«: Seagradece de antermano su
ala‘ctén
4 ’: il E i Av. Convencién Ote.104/Col. Del
52 ‘ @ £/ . 44801025 00 www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C.P. 20180
(C‘LAR:\‘CM:&{)
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Secretaria de OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

g Ty

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2118 & a

< TAXISEGURO AL MAND...
 JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ..

Proos me
= 214 dn abril de 2(::23

-Isla San marcos.
Proyectos Jaime Tejada
B Isla San marcos. ;|
Listo : 01:24
«¥a nos retiramos, todos los madulos

' estan funcionando bien, hay taxis pero no
hay gente.

Todo estan en orden.

Buenas noches i
Varificadores
Finde jornada .-

Buenas noches o2

i Descansen buen dla grac as g todos

’ Note plerdas esta publicacion

T Piinin Cnsmdrmnile i mdsimale 5 o o8 sl st T

@ Mensaje

n Av. Convencién Ote.104/Col. Del
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Secretariade

Administracion

OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

DV + BONA
¥
€

s:”"; .- "
g (T
CELUM- SN | 1

&,
CELUM: SN

ZL53 2 &

(—@ Lider Taxis OscarRomo mo

Frry

E na foche y mucho pasaje y pt‘x:&. §

unidades en lienzo charre, laureles y
iNietO

f Hacen falta umdades en rnodu!o san
; Marcos y Nieto, iaurales 15 carros por
kmdduk) a0

E:Bﬁendia:se_ anunidadesen

i:modulos do_a sanMarcos, laureles, J -

29 de ahnl da 2023

enatarde, seocupanunidades

.E ‘practicamente en todo el horario

i gue cubren los 7 MODULOS de taxi

£ segurodea O0delatardea 8:00dela
[manana, coma siempre Se agradece
{ st participacion y compromiso para

i aue aste servicio se siga dando con

‘ cahdad sigamos cumpliendo con ko que
Ia Gobernadora espera del programa
PYOVOY EN TAXI SEGURO" £ 1507

449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx

v edQ

N
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Gente de trabajo y scluciones AdmlnlstrGCIon
o A Fecha de Liberacién: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21.05 & ' : : oo 40

PERSONAL TAXI SEGURO 2023 F
W JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, Taxis D... C

<
~Nelson +52 44 25de abril de 2023
Buena noche 0345 :
Urgentaxis ' gy1c |

~ Monroy o
San Marcos a4

“Porfa 542

15 1axisaprox q;c

03 30 ..’r’

+62448 1001892

Taxi para modulo #4 meto y Pedrode
Alba xfa 0331

~Mi®

y
f

Ya s8 sohcnarcn taxls esperemos gue no
tarden R

® Mensaje
_- Nt i ‘ V i
%\ 25N . : (.
'{v;g'rma.f:m\x i = ‘
12l Ny .

. Trabajo, C.P. 20180
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Secretariade OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:08 & &

PERSONAL TAXI SEGURO 2023

&
JURIDICO DGTP, Provectos Jaime, Texis D...

26 de abrilde 2023

~InSaraRdz. @ &% +52 449 548 4400
Ocupamos taxis en Monroy! Médulo 6 -

~ Nelson +52 440 118 7948

Ya bajo control Monroy. Madulo 6.
Gracias

~MiS
Q© Se elimind este mensaje.
~M®

® Se elimino este mensaje,

~ Nancy Susan 452 849 960 2455
Jaime y Aneli nos visitanen el médulo 6

~Jack§ ¢

Ne:Jst visitaron Jaime y aneli al médulo 4de
Nieto ;

- Algiandro

& j’v‘l ensaje

< ' |

3.}

Trabajo, C.P. 20180
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Secretariade

OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx

2122 ¥ &

(_ @ JAXISEGURO AL MAND...,
Jumnsco DGTP, Proyectos Jaime, .

e abrilde 2“‘7" ;

Alguien se deo cuema si Ilevamn unas
llavesala coordlnacuin, que se olvidaron
en el taxi 3468 ayeren la noche? 2380

{ La, persona que extravxé las Ifaves tomo
i el viajé en el modulo de Monroy ayer en la
E noche _ LR

'Proyecto_s Jaime Tejada
-+~ Desconozco la situacion lic.

Desconozco la situacion lic.

£ Manana por favor i mvestlguen enel

| area de quejas si de casualidad lievaron

i algunas llaves olvudadas en ese taxi.

T

JURIDICO DGTP Lic Oscar Adan Aguiado Tél..

Jaime tienes manerade entrarala
base compartida para sacarel teléfono
y hablar con el concesionario....no
refieren el destino al que fue llevado el
pasajero....para que haga memoria el
chofer? Y sepa que estan pidiendo ese
apoyo

L3852

Proyectos Jaime Tejada

! JURIDICO DGTPLIcO

fai Ienes

@ Mensaje

<

Trabajo, C.P. 20180

n Av. Convencién Ote.104/Col. Del




Secretariade OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:26 & &
. & TAXISEGURO AL MAND... - .
{_- % JURIDICODGTP, Proyectos saime, . B¢ % 2
; = 26 de abrilde 2023
Proyectos Jaime Tejada

Ahorita le marco al concesionario y Ie
expongo ia situacion 2348

L

: De acuem!o y Ie avisan ei resu-liéﬂd&
t fenantes gracras :

ﬁroyectos Jalme Tejada -
it

De acuerdo y le avisan el resultado alferia
gracias

- Clarol!
27 tle abril de 2023

Verfficatiorss
Finde jornada ;.44

-Buenas noches ;.
De acuerdo dascansen 0145 o7

uena noche gramas 5

Proyectos Jaime Tejada

< : (Q

i

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
n Trabajo, C.P. 20180
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LAon

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

22:06 & & : v=40

& Quejas Fermanda Garcia :
e'a‘.‘,‘" Okt vez hoy a las 19:57 - L
21 de marzo de 2022 :

Buenos dias Lic oiga pues solo para

avisarle que si tuve que internarme en

el seguro y el dia de hoy espero gue el

neurdloga me vea a ver qué me dice y '
' cuando me dade alta ° 0805

" Fer recupérate pronto o8
Muchas gracias 0907

26 de abyil de 2023
M Fe de casuahdad te ilevaron unas
liaves que se olvidaron en el taxi 3468
averen !a noche? I

27 de abril de 2023

Hola noaminome da;amn llaves, pero a
rato pregunto 071

comenta que no han dejado nada

 Hola, yale pregunté alicRadlyme Uﬂ(

Oiga y guierc pedirle el dia de manana
de vacaciones por favor para que me

“autorice la incidencia @ A

& Mensaje

<

£o

Av. Convencidn Ote.104/Col. Del
n Trabajo, C.P. 20180

449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx
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Administracion

OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCI()N DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2128 =&

< TAXISEGURO AL MAND
JURIDICC DGTE, Pfoyec.'ms.iame
27 de abril d= 20

Modulo 2 Conve, s uc ava,
s:n novedad muy poco usuzario

20:58

WA

; Companeras que fasultc de! crperatwc en :

3 oentral carmonem" 210

) - PSRN

Verifficadores - S

Buenas noches 5,5,
Se sancionaron 4 taxis por realizar sitio en
lugar prohibido o

- Solo s elabord boleta de mfraccton sin
colocar selios de clausurado

2101

“El operadnr del taxi 38#8 se alterg y utilizo

: _pa!ahras amenazantes de gue no sab[an
-con quie se estan metiendo

~Antonic

Sise pinto Ia calle Jazmines zhorita
subirmos foto

JURIDICO DGTP Lic Oscar Adzn AguadoTel..

449910 2500 www.aguascalientes.gob.mx

2|
Av. Convencién Ote.104/Col. Del
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2130 & &

e TAX]I SEGURO AL MAND...
JURIDICO DGYP, Proyecios Jaime, ..

_E)ci:eienta ojaiz hoy no falten taxis en
otros madulos en la madrugada

7121 &

JURIDICO DGTP Lic Oscar Addn Aguado Tél. .

Lo mejor esta por venir... ahora con el
pusnte

Pkl i TR,
-Alentos los verificadores

=] f\‘!ansa{c

<

VilOV + BONA

Trabajo, C.P. 20180

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
4499102500 www.aguascalientes.gob.mx n
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

Eas viodq

TAXI SEGUROALMAND...
€ JURIDICO DGTP, Proyecios Jaime o t‘

2{:5-«-,.. Ld 2n~

0021

, V‘:.aje de San Antonio de los Hcrcones a 1a

esiacion de Canada

Sinautorizacion g,

Yfuerade horario .-,

Hag,an boe'a de tf‘ffaCCIGn Rk

~ Enionio

1
@ Mensaje

4

%)

e Av. Convencién Ote.104/Col. Del
4499102500 www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C.P. 20180
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCI()N DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

213 B - L 2V b+

; TAXI - 2
& SEGURO AL MAND. S

© b JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ...

{Paro como esta eso de guenale pagéron
el viaje?
: Proyectos Jaime Tejada - =~ ——
El usuario se bajo ¥ ya no regreso a pagar
01:03
. Pero olvido la mochila y el chéfer regreso
aquia nieto 0163
- Antume +52482B701777

Fin de Jornada sin novedad, nos
{ retiramos ovoe

i Gracias descansen 1, @

lgual el equipo de verificadores
Fin de jornada

Buenas noches ;.-

| Gracias descansen ;4. o

Proyectos Jaime Tejada

@ Mensaje

<

24

Trabajo, C.P. 20180

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUC[()N DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2135 & &

=

companerns

TAXI SEGURO AL MAND...
= “JURIDICC DGTR, Proyectos Jume

':iq‘n

[ TR S

g abnil de 2023 -,
H

Ahorita paso Iz 28

S JURIDICO DGETP Lic Oscar Ad4n Agiado Ty

; Vil G
Hay un buende frafico ;o

Demasiado 4. .

Proyectos Jaime Tejada

—

Modulo 4, con taxis

=) i‘.‘E.“
|

4499102500

www.aguascalientes.gob.mx
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:37 & &

& TAXISEGURO AL MAND...
~ JURIDICO DGTP, Proyecios Jaime. ..

01 29 de abrilde 2023
La propuesta seriatrasr 20 3 parsonasde

taxi seguro del tenor de la tarde para apc;yar

despues traer igual 2 0 3 personas del turna ..
2

‘De acuerdo, el caso es agllizar el servicio
ahl en la usia

Taxis Julig

La propuesla seriatraer 2 0 3 perso
faxi seguro del tenor de Ia tarde pa :
fdespues traer igual 2 a 3 personas del h. rnc

_Ya para manana vamos a mandar uno de
1 J. Comrea y uno de bvid San Marcos . ;>

Hay mucha gen:e en el modulo de San
‘Marcos, si hay carros en otros madulos

thayque enviarcarros paraalld =~ 5.,

Proyectos Jaime Tejada
Ju

Hay mucha gente en el modulod
‘Marcos, sihay carros en otros modulos hay
que enviar carrgs para alla

Es un caos para llegar a los médulos pero
ya estamos avisando 2329

f Lo sé hay que tener paciencia y decnr}e

Av. Convencidn Ote.104/Col. Del
n Trabajo, C.P. 20180

~ 4499102500 www.aguascalientes.gob.mx
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2149 ot & : v4Q

{—E\ Lider Julio Cesar Casas e %,

24 de abnl de 2023
| Buena tarde, se ocupan unidades
% practicamente en todo el horario
| que cubren los 7 MODULOS de taxi
fsegurode 4:00 dela tarde 2 B:00 de la
% mahnana, como siempre se agradece
{ surparticipacion y compromiso para
[ que este servicio se siga dando con
; calidad, sigamos cumpliendo con lo gue
| la Gobernadora espera del programa
{"YOVOY ENTAXISEGURO" ..~

Buenastardeslic ;5.

Estoy en las flores ahorita llego a el
modulo , 18:00
'Ud en cual modulo esta para iry delante
de ud le marco a los carros para que vea

que siles hablo ybse presenten@®

2820

 Gracias, donde solicitan ahorita es en
i Monroy entemplo SanMarcos ™

ft Udencual moduloesta parairy
§§ e marcoalos carnos para gus v
# hablo ybse presenten@®

5

& No estoy fija en uno solo, me estoy

i moviendo en todos, pero claro que se

¢ que envian los mensajes porque no
tardan v lueso lueso llegan las unidades

>

21

Trabajo, C.P. 20180

Av. Convencion Ote.104/Col. Del
449910 2500 www.aguascalientes.gob.mx n
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2144 48 - w40

(——Q: Lider Taxis Oscar Romo [ SR

Fenemos muchos usuarios esperando

taxi en los médulos de laureles y en el

‘templo de San Marcos, favor de enviar
{umdadas

EYenemos miichos ustiarios esperando
s iaxien fos modulos de laureles yen ol
rtemﬂu de San Marcos, modulo Nieto,
Eniddulo lienzo chamo y modulo j. Comea’
-davordue anwar umdad&s =

de taxi seguro’y ya sé ocupan unidades

- en todos los puntos, se agradece estén

§ enviando taxis en todos los horarios
ya que ayer a las 400 ds la mafana
Hi0s estaban haciendo falta unidades
y los usuarios estabart esperando en
los modulos, sin dias clave para dar
resuftados de lo que se espera de
nosolros, no afiojemaos, anima y éxito
paratotdos - ® 1202 @

{ Buena tarde estamos :mcrando !o:. turnos

-BK 1506
fHagamos elesfuerzo de llegara los
miodulos, se que hay muchisimao trafico
fperplosusuanosesperanalostaxis - |

‘(Euen dia, se hace atenta peticion v
Lnara o los taxis sigan laganda a lns

© Mensze ® B8 (s!:

< : E

4499102500

www.aguascalientes.gob.mx
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OFICIO NO. DGCH/0852/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2138 B a
(_ TAXI SEGURO AL MAND...

JURIDICO DETP, Proyectos Jasme, .. - L
30 ge abnl de 2023

Vesrficadores

~Nosretiamos
Buenas noches -

02:10

£ Proyectos Jaime 'fejada

Buenas noches

~ Buenas noches, igualmente nos
_retiramos! © °

§ Los modulos estan ahorita Uat;;jéndo
§ bien, si hay taxis?
Verificadores

- Ssquedalodoenorden ..

De acuerdo gracias .-

JURIDICO DGTP Lic Oscar
A R do-

‘ & Nensage

<4

449910 25 00

www.aguascalientes.gob.mx
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Asunto: RESQLUCI()N DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

2154 & - e 40
< ami ENCARGADOS DEMOD..

ﬂ'mumo&wmm.rm_.‘ Lo

32 Médulo 8 Moniroy tv nos
rehramns

s

= En un momento envio foto 54,
~Cristian Proa Ponce
Buenas noche

El companero Efram sefuede apoyo a Ea
Isla

314

ML

De favor apoyo con taxis al médulo 3

Gractas descansen Ios que van de sahda
en su fumo.
Buen turno para los que llegan animo

(&) 'p.ﬁensa}e

> |

4499102500

www.aguascalientes.gob.mx
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUC[ON DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

22:08 & &

e@ +52 440 109 1802

Perddn se me 1 30 de abril de 2023 3 holetos

€ modulo #2

Jaime no me contasta o4

D454

£ Ellos se retiraron a las 2:00, deben
estar atentos sobre cuantos holetos les

‘“ edan paraque noles pase esta ,

£

- Mildisoulpas .o

Enestoscasos??? ey
' Lo gue pueden hacer 8s que el usuario
. pague al taxista el costo del viaje desde
| Que aborda y explicarle gue se agotaron
boletos y anoten cuantos viajes
- hicieron de esa forma para que los
orten A

el s e

Sitaomaspeofr S fr dy
5:06
- ;_ SRt 2 8 i e i s 15
Lo que pueden he

altaxista el costo
4 explicarle gue se

Ok mil disculpas

3

Trabajo, C.P. 20180

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

32

Trabajo, C.P. 20180
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Secretariade QOFICIO NO. DGCH/0892/2023
Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

ASIGNACION DEL PERSONAL EN CASETAS

[ TUZNG VESPZRTIND TURNO NGCTURND
| 16:00 A 23:00 HRS 23:00 A 05:00 HRS

MODULO 1 ISLA SAN MARCOS
_ | HORARIO 17:00 PM A 00:00 AM
d | MAURICIO CaMEP

0% ROMO
A NADIA GUADALUPE ACEVEDD SAMCHEZ
M DANIEL ROMO SOLORZAND G
Ml MARIA DE LOURDES SOCORAO LIMON MONTALYOD
A ROBZRTO CARLOS PEREZ M AR
MODULO 2 TEBERINTO ESQ. CONVENCION DE 1514
M MARGARITA LOPEZ IMENEZ g ADALBERTO RANGEL CURVA, '
H JUAN HECTOR RAMIREZ CORTES Wi SAMDRS ELIZAZETH ESTRADA SAMNCHE?
n LUCERD CASTANON H LEOMARDD REYNA CARDONA
MODULO 3 LIENZO CHARRO ESQU. T. CHAVEZ

I ADRIAN ALEJANDRO GONZALEZ DE LIRA i EDGAR EFRAN LOZAND

i MA. GUADALUPE GONZALEZ TORRES g JESUS CRISTIAN PROA FONCE

B _MARIA GUADALLPE RODRIEUEZ JASS0 M| MARIAGL LA LUZ MARTINEZ RAMIREZ

MODULO 4 NIETO Y PEDRO DE ALRA _

T SIVIA JACOUELINE HERNANDEY DIAT M MARIA ANGELICA CAMPOS ROSAS E
M ANGELA MARLENE PALOMING HERNANDEZ H ANGEL ARNOLDO DELGADO DELGADG |
- H RAUL FELIFE CARDONA [1ERNANDES

MODULO 5 LAURELES Y 7. ELIZONDO
o GLISTAVO ADDLFO MARMOLEIO H SERGIO REGINO SANTOVG
W ROSA ISELA VALENZUELA ESPARZA A MIGUEL ANGEL MARTINEZ LUEVAND
i MIGUEL PLACIDO VAZQUEZ T LUIS FERNANDC VEGS, CASILLAS
MODULO 6 MDNROY (TEMPLO SAN MARCOS)
Wl MANC BELMARES NUNEZ - v MARIA SANJUANA IMARTINEZ GARCIA
NANCY SUSAN NAJERA MOREND 5 | HELSON FERNANDO SANCHEZ HERAERA
DELIA MONICA VALDES SERRAND M SARA IBETH RODRIGUEZ MARTINEL
MODULO 7 PALENQUE (PROF TOPETE DEL VALLE)
| NARIA MAGDALENA CHAVEZ PLACIDD H ALAN HIROCH! GONZALZZ
H | JUAN MANUEL ESQUEDA TAGLE M| BARBARA ELIZABETH JUAREZ RAMIREZ
| ROBERTO JUNIOR _ H CHRISTIAN FERNANDO GONZALLZ

34

n Av. Convencion Ote.104/Col. Del

Trabajo, C.P. 20180
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

4 DRGERAUS Tex) =g

PORIL ~ MPYD

Ca |

= ' ~ ~ —ﬂ-vn
Lo -t {1 10 Q W B e P fioce o D D nag o
LRI ¥ f i Aw "l | .d..t', z: — o Donpnrax: lem | o Lt
i -3 o
A ac
¥y 3 F
] Y 26 23 e :
£ A =~ 2 }-359E 7 Tila 2
- 3 L ?:.j Yebl st Tom Socven BE
\ . S~ P X e e
b &5 B L g e Le Aualita
JP'DJ" f" - Foase  Wonenmnen |
1 £ ' = T - =
ALl SH b ) Tme D
3 X Sams
RSN T R el e TS
b e _\-se :; Q}‘ 0{) i ”-"T.L, = | e R Peneg
Ay S LN
2 e D O (3, - OSEAR KGEL
IE 5208 ) -ubtses
&« Z;Q’:ﬂ!: Ilﬁﬁ'ﬁfl-"—'ﬂ ']':m s
3 ¥{on gd =) ey &
v 4 P ipen S T0EED A Squuwm H(_.q&,

449910 2500

www.aguascalientes.gob.mx

36

Av. Convencion Ote.104/Col. Del
n Trabajo, C.P. 20180

/




OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Secretariade

wenes | Administracion

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE

INVESTIGACION LABORAL
N
AN - o
= O w (@)}
O O Vv v N
~ o o © 2
. ::) w = O (-]
(D (4] (@) e '::T__
X0 5 Q@
© L T
< O P
F N c ¢ ©
= o 9 o2
> ?; > &
N wn O
© 5 £ e 8 c
i = © C T O
—_ = QO
&= O O T o
(] > 0 O 5 ©
== - > O 4 E
w ©C O — @© &
Q Aﬁ‘-‘-‘ - m q.) \O q) G)
O &y t A=y > E 3
O~ T2 S &
O © — NV @©
— = O o, T O T -
= = O™ 8 I D =
C & —_— O
- (@) w
. S 2 =82 4% 8
“?"% o = O Z — T W
s i O D ZFZ O oo é (e
-_r OO Ol c - 8 o
\
\
\ 3:}1
449910 2500 @ www.aguascalientes.gob.mx n i:;E;gfgﬁ:_iggf;:myco'- oe!




5\{?“ Aguuscdents Secretariade .. OFICIO NO. DGCH/0892/2023
2 20 Gresradevaces | Administracion
N Fecha de Liberacién: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

ok -

niunamas ...~
De acuerdo .. 4
ya ellos se pusieron lasogaalcuello . --

Buena tarde Sr. Coordinador, para
informarle que al dia de ayer se llevan
expedidos 46,351 boletos de taxi seguro
y & han atendido aproximadamente
139,053 feriantes B

Aymr

Buena tarde Sr. Coordinador para
informarle que cemo &l proyecto "YOVOY
EN TAXI SEGURQ" el dia de hoy 8 de
mayo 2023 a las 6:00 horas con 60,399
viajes , 181,187 feriantes atendidos y
genero para los taxistas una derrama
economica de $6,402,294 pesos ..

" REPORTE BOLETOS
07052023 xisx

33 k2 » KLEX
1531 W

Se esta preparando una presentacion de
cierre de Taxi Seguro que en proximos
dias Iz estare entregando 1h s

2 Mensajs S O

Trabajo, C.P. 20180

n Av. Convencién Ote.104/Col. Del
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

COORDINACION GENERAL OE MOVILIDAD
DIRECCION GENERAL BE TRANSPORTE PUBLICO

Oficic No DGTP/ERT/1513/2023

Plzczs: AFRE05C

Asunto: Carta Registro

Agusscalientes, Lgs., miédrcolas, 28 de ASRIL de 2023

C. GUILLERMO JAUREGU] GONZALEZ
DIRSCTOR GENERAL DE RECAUDAZION DE LA SECRETARIA DE FINANZAS

Presentsa.

Por medio de la presante, hacemos de su conocimiento gue se autoriza llevar 2 cabho
gl tramite para oblener LA CARTA REGISTRO por un pericdo de 8 meses en la
plataforma cue lleva por nombre UBER.

Para tal efecto, informo a Usted cue este mevimisnic se ha determinado lusgo de
que =! SERGID ULIZSES COLIN GUNTHER presenid = esia depsndencia todos los
requisites sefialados en Ariculo 211 de la Lev de Movilidad del Estadto des
Aguascalientes.

Por lo anterior, solicito 2 Usted se lleve a cabo el procedimienic necesario, con el fin
de que se cumpla con los lineamientos estipulados en el Ariculo 11, Fraccion |,
Numeral 10}, inciso C) de la Ley de Ingresos de! Esiado de Aguascalienies para sl
Ejercicio 2023, asi mismo s nace de! concoimisnic gue el pressnis ocurso tiens
ung vigencia de 15 dias contades a partir de la fecha de expedicién,

Sin mas por el momento me despido de Usied, quedando a sus Ordenes para
cualquier aclaracion o comentaric que sirva hacer al respeacto.

Atentamente

e

LAE ANALILIA GARCIA VALDES
DIRECTORA GEMERAL DE TRANSPORTE PUSLICC

) 3 Av. Convencién Ote.104/Col. Del
2/ 449910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C.P. 20180
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

A curso,
' ese a que se giro citatorio nimero CMOV/CG/2023/0403, fie fecha _oc_ho de q‘na)g)a ii;gg Ers]tatales
Mepclonar q? s la Mira. Marisol Pareja Sena, Secretaria General del Sindicato Unico de Trabgj lores Estatacs
4 tlempo f O;miauascaliéntes con la finalidad de asistir ala C. ANA LILIA Q‘A\RCIA VALDES., edn etO ventamiento
gj%\ncl?;pf\frzin?str%tiva de fechz,a 09 de mayo del presente afo, no se asistio por parte del Sindica
e

Sindicato Unico de
5 Trabajadores Estatalos v

) Ay ] Oficio $G/158/2033
47 Municipalas da Aguascaliantas

ASUNTO: EL QUE SE INDICA
Aguascalientes, Ags., 2 08 de maye dai 2023,

MEAP. RICARDO ALFREDO SERRANO RANGEL
COORDINADOR GENERAL DE MOVILIDAD
PRESENTE.-

Por medio del presente, me permito informarla que de acuardo al eficio
de fecha 08 de mayo del 2023 recibido en esta oficina con el motivo da azictir
allevantamiento del acta administrativa de |a LIC. ANA LILIA GARCIA VALDES,
No se asistird toda vez y can fundamento en g articulo 4 de los esist

estado de Aguascalientas (S.UTEMA.) en vi

riud de no ser trabajadorg
sindicalizada,

Sin otro asunto que tratar por el momente, quedo de Usted.

CL.P. Archivg,

D. Av. Adalfo Lopez Mateos N.607 Ote.
Col. El Llanito Aguascalientes, Ags.
T- 449 915 4188 y 446 915 5320

n Av. Convencién Ote.104/Col. Del

449910 2500 i @ www.aguascalientes.gob.mx Trabajo, C.P. 20180
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N, 7% Secretariade OFICIO NO. DGCH/0892/2023

O ') Gente de trabajo y soluciones Administrucio’n
e S i Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

SEXTO. - Una vez que se llevo a cabo la diligencia de levantamiento del Acta Administrativa de Investigacion Laboral
en referencia, fue remitido por oficio CMOV/CG/2023/0421, en fecha 11 de mayo del 2023 por el C. MEAP. Ricardo
Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador General de Movilidad, de la Coordinacion
General de Movilidad del Estado de Aguascalientes ala C. Lic. Monica Fabiola Bafiuelos Rodarte, Directora
General de Capital Humano de la Secretaria de Administracion del Estado, las constancias correspondientes a la
aludida Acta Administrativa levantada a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, de fecha 09 de mayo del 2023; para
efecto de que esta Direccion General a mi cargo, en ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 14
fraccion XV del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes; 82 y 85 del
Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal, para que emita la resolucion correspondiente,
imponiendo en su caso, las sanciones a que se hubiere hecho acreedora a la trabajadora en referencia.

SEPTIMO. - En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 82 del Reglamento Interior de Trabajo de la
Administracion Publica Estatal, esta Direccidon General de Capital Humano de la Secretaria de Administracion
del Estado, en fecha 29 de mayo del 2023 notifico mediante oficio DGCH/0857/2023, de fecha 26 de mayo de
2023, a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, para efecto de que se presentara el dia 30 de mayo del afio 2023, a
las 15:00 horas, en la Direccion General de Capital Humano de esta Dependencia del Poder Ejecutivo, ubicada en
Avenida Convencidn de 1914 Oriente niimero 104, 4° piso, Colonia del Trabajo, de esta Ciudad Capital, para llevar
a cabo la diligencia de comparecencia, apercibiendola que en caso de no comparecer se darian por ciertos los
hechos que se le imputan, cita a la cual Sf asistié.

Citatorio sefialado anteriormente, que en términos de lo dispuesto por el articulo 38 de la Ley del Procedimiento
Administrativo del Estado de Aguascalientes, se procedié a notificar en su centro de trabajo de manera personal a

la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, recibiendo el citatorio personalmente dicha trabajadora.

OCTAVO. - El dia 30 de mayo de 2023, la C. ANA LILIA GARCIA VALDES acudi6 en la hora y lugar sefialados

dentro del citatorio nimero DGCH/0857/2023, a las 15:00 horas, en las oficinas que ocupa la Direccion General de

Capital Humano de la Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes, ubicadas en Avenida Convencion

de 1914 Oriente numero 104, Cuarto Piso, Colonia del Trabajo de esta Ciudad de Aguascalientes, en donde una

vez exhortado al presunta trabajadora indiciada para que se conduzca con verdad en la presente diligencia, en uso @
del derecho de audiencia la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, manifiesta lo siguiente:

‘Me resta manifestar que hasta la fecha yo sigo laborando como Directora General de Transporte

Publico, la via de comunicacion para con mi jefe inmediato es a través de sus asistentes o a través de la

gente que esta a mi cargo en la Direccion General de Transporte Publico, no recibo érdenes directas de

mi jefe, ademas de que el pago de la Ultima quincena de abril, asi como la de quince de mayo y treinta y

uno de mayo llegaron integras; quiero que quede en esta comparecencia, que estuve solicitando dichos
permiso y no tuve una negativa hasta un dia antes del dia de ausentarme, ademéas muestro evidencia de

'\if’f \ue estuve trabajando a distancia todos esos dias, sin descuidar en ningtin momento mis obligaciones en
> /§¥§ oficina y en el programa “YOVOYENTAXISEGURO" de la Feria Nacional de San Marcos en su edicion

#2023. A su vez adhiero a esta comparecencia la siguiente evidencia:
3\ — Av. Convencién Ote.104/Col. Del
J B 449 910 25 00 :-"_ e www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C.P. 20180
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Administracion

OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

11:58

< L Coordinador CMOV

0it. vez hoy a las 11:54

Sr. ahonita le paso el dato de todos
los choferes que han sido multados o
apercibidos por esta causa 15:98

Si 15:30
14 de abril de 2023
132 cursos de 2022 y lo que va de 2023
10:58 W

Con 30 personas promedio por curso
10:58 W&

3960 choferes atendido .55

Listo se reubica el madulo PALENQUE a
Calle NIETO esq. J. CORREA 13:53 W

dame tu antecedente de tus vacaciones
13:54

Solo serian 4 dias
Lunes 24
Miércoles 26
Jueves 27
Viernes 28

Obvio todos los dias estaré al pendiente
24 horas por cualquier cosa o situacion

que se presente en los modulos de yovoy
en taxi seguro o en la oficina 13:58 W

15 de abril de 2023

@ Mensaje

4499102500

g | adfis ‘

@, www.aguascalientes.gob.mx

12:03

- «@r. Coordinador CMOV

en linea

Coordinador CMOV
Vean con Tomas darle mucha difusion

De acuerdo 14:58 W

Sr. Le puedo marcar? 155,

Buena tarde, sobre los dias que le
solicite, serian 4 dias solamente, ya se
habia pagado con anticipacion avion

y hotel y pues no le habia comentado
con mas tiempo de anticipacion porgue
dependemos del estado de salud de mi
esposo para poder hacer el viaje, los
medicos lo valoraron y le permitieron
viajar, por esa razon le solicito de favor
me pueda ausentar los siguientes dias
Lunes 24

Miércoles 26

Jueves 27

Viernes 28

Obvio todos los dias estare al pendiente
24 horas por cualguier cosa o situacion
que se presente en los madulos de yovoy
en taxi-seguro o en la oficina, mi equipo
de trabajo estara en todo momento al
pendiente de cualquier cosa o situacion
que se presente 16:08 W

De mi parte no estoy de acuerdo  14.15

Te vas cuando mas chamba tienes y la
que tienes no se ha podido sacar 16:14

Pero pues a ti criterio tu vele si ya tienes

>~
e

todo pagado 1814
® i\llensaje ¥» B o
| © E

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
n Trabajo, C.P. 20180
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23:59 &

= Juan Luis Serna Garcia
<&

me %,
alt. vez hoy a las 22:12
Hegueinus d po = °° 2l 10:30

24dea

Y seguir subiendo hasta gue esten todos

10:31

viah Lile o Nt
Juan Luis Serna Garciz

Si, en tema de la App pide el coordinador
seguirinvitando a los taxistas a venira
registrarse. Que para esta semana lleguemo...

Si de acuerdo, se estara repartiendo
fichas con los taxistas que se acercan

a los modulos de taxi seguro para gue
acudan al registro y asi captar a los mas
posibles en esta semana 10:34 v/

Muy bien que bueno

10:35
Gracias ;g.ac

https://teams.microsoft.com/I
/meetup-join/19%3ameeting
_NzFhMDVIMTM{ZmRjMCOONTJjLWJIZ
WUiODQM\DGSMzthmZh %40thread
V2/07context=%7b%22Tid%22
%3a%22977eb96b-384d-4143-2a691
-acf3f8b525bd % 22%2c % 220id %22
%3a%22946b6b74-adea-46e8-a236
-b662c1625297%22%7d

Link para lareunion ;55

4

|
|
f Link parala

reunion

Gramas

449910 25 00

www.aguascalientes.gob.mx

OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:585 & &

= e Coordinador CMOV

ult. vez hoy a las 21:46

24 de abril de 2023

Buena tarde Sr. Coordinador, le informo
gue al dia 23 de abril se llevan 19,767
boletos, movilizado a 59,301 feriantes

14:04

PORTE BOLETOS
042023 xlsx
« XLSX

11:59 &

Buena tarde, envio reporte de boletos
por modulo y aproximado de feriantes
-atendidos 1200

B reporte de oparativos
del 15 al 27 de abril 202...

12kB = DOCX

Buena tarde, Sr. Coordinador
envio reporte de operativos
del15al27deabril 1354

m REPORTE BOLETOS
4 =8 27042023.xIsx -

30kB - XLSX 7

® Mensaje > @ (¢

< 35 o

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
n Trabajo, C.P. 20180




Secretariade

Administracién

21:05 &

2200 & &
. Juan Luis Serna Garcia
<@

ult. vez hoy alas 21:46
25 de abril de 2023

Hola Juan Luis, me comentan que
varios taxista que ya estan dados de alta
en la app yosivoy no los deja entrar la
aplicacion, sabes si sigue funcionando o
le estaran haciendo algunos ajustes?

2041 W

San Marcos

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

, ® 44
PERSONAL TAXI SEGURO 2023 3
JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, Taxis D...

~ Nelson +52 44
Buena noche

Urgen taxis

Monroy

03:15

Porfa ;3.5

15 taxis aprox s.15

Dejareviso o55;
# Reenviado

Listo, ya pueden intentar 5,5

Tienen taxis en otro modulo gue manden
al de san Marcos?

~Mi®

Aversiyase soluciond ;.5

Taxi para modulo #4 nieto y Pedro de

Alba xfa

26 de abril de 2023

~Mi& +62 449 199 1892

Hola Ana Lilia buen dia ;44

Oye una pregunta, a San Pancho
podemos ir a tramitar tarjetas de tarifa
preferencial? feis

Aplica solo para transporte urbanoy a
San Pacho es suburbano y ahi no aplica
la tarjeta de tarifa preferencial 10:99

Okay gracias 145,

AA

449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx

03:33

Ya se solicitaron taxis, esperemos gue no
tarden 03:35 W/

ensaje

|

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
Trabajo, C.P. 20180
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Gente de trabajo y soluciones

21:08 of &

PERSONAL TAXI SEGURO 2023
JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, Taxis D...

b A B

= 54

So o >y
26 de abril de 202

~ LnSaraRdz. @ & = +52 448 4B 4400
Ocupamos taxis en Monroy! Modulo 6

03:63
Ya se solicitaron unidades ga.q9

~ Nelson +52 449 118 7948

Ya bajo control Monroy. Médulo 6.
Gracias

~ Nelson L2 449 118 7948
Ya bajo control Monroy. Madulo 8. Gracias

Gracias por avisar 03:32

M

+52 449 199 1892

~ Nangcy Susan

Jaime y Aneli nos visitan en el modulo 6

~ Jack @ g

Nos visitaron Jaime y aneli al médulo 4 de
Nieto

~ Aleiandro

@ Mensaje

449910 2500 www.aguascalientes.gob.mx

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:22 o &

H’ TAXI SEGURO AL MAND...
< T : :
“et” JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ...
023
Modulo 2 202
Alguien se dio cuenta , sillevaron unas

llaves a la coordinacion, que se olvidaron
en el taxi 3468 ayeren lanoche? 5.4,

La persona gue extravio las llaves tomo
el viajé en el modulo de Monroy ayeren la

noche 23:34 W/

Proyectos Jaime Tejada
Desconozco la situacion lic.

23:34
Proyectos Jaime Tejada
Desconozco la situacion lic.

Manana por favor investiguen en el
area de quejas si de casualidad llevaron
algunas llaves olvidadas en ese taxi

23:40 &

JURIDICO DGTP Lic Oscar Adan Aguado Tel...

Jaime tienes manera de entrara la
base compartida para sacar el teléfono
y hablar con el concesionario....no
refieren el destino al que fue llevado el
pasajero....para gue haga memaoria el
chofer? Y sepa gue estan pidiendo ese
apoyo

Proyectos Jaime Tejada

| JurIDICOD

|
é Jaime tienes maner

® Mensaje

4

Trabajo, C.P. 20180
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21:18 & &

@® TAXI SEGURO AL MAND...
< W JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ..

Proyectos Jaime
y Sk e 24 de abril de 2023

i 'wr[g J p

ﬂ- = = -@, }
-7 g

Isla San marcos.

Proyectos Jaime Tejada g

e
B Isla San marcos. =

Listo

01:24

Ya nos retiramos, todos los mdédulos
estan funcionando bien, hay taxis pero no
hay gente;j

Todo estan en orden.

Buenas noches w
Verificadores
Findejornada ;5.4

Buenas noches ,..a

Descansen, buen dia, gracias a todos
03:05 W/

2 Reenviado

Oynnn Ennnhanl dn alhanls i ook and aatabh con

@ Mensaje > A

No te pierdas esta publicacion
rith frim

449910 2500

www.aguascalientes.gob.mx

OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCEON DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:26 &= &

TAXI SEGURO AL MAND...
“.z" JURIDICQ DGTP, Proyectos Jaime, ...
26 de abril de 2023

w, %

Proyectos Jaime Tejada

Ahorita le marco al concesionario y le
expongo la situacion

23:46

De acuerdo y le avisan el resultado al
feriantes, gracias 9347 7

Proyectos Jaime Tejada

e

ac
raci
AC1

uerdoy le avisan
as

Claro!!

_ Verificadores

Finde jornada ;...

Buenas noches ..,

De acuerdo, descansen. ;.45

Buena noche, gracias .45

Proyectos Jaime Tejada

- @ N\ lensaje

<

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
Trabajo, C.P. 20180
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21:28 &% &
% TAXI SEGURO AL MAND...

i 2

%o’ JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, -..

(.

: 27 de abril de 2023
Modulo 2 Convu swiuss v awvarr,
sin novedad, muy poco usuario
de taxi

e
£U00

Companeros que resultd del operativo en
central camionera? 21:00

Verificadores

Buenas noches .5,

Se sancionaron 4 taxis por realizar sitio en
lugar prohibido 91:01
Solo s elaboro boleta de infraccion sin
colocar sellos de clausurado

El operador del taxi 3848 se alterd y utilizé
. palabras amenazantes de que no sabian
con guie se estan metiendo

v/
\/o

é
g
i
1

§ alzarlavoz (1:12)

~ Antonio +52 492 870 1777

Si se pinto la calle Jazmines ahorita
subimos foto

JURIDICO DGTP Lic Oscar Adan Aguado Tél...
i

@ Mensaje

449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:30 2% &

& . TAXI SEGURO AL MAND...
“C2” JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ...

wonio

M Suficiente
servicio

~ Al 7

de abril de 2023
raxis presiango el

Excelente ojala hoy no falten taxis en
otros modulos en lamadrugada 5557 4

JURIDICO DGTP Lic Oscar Adan Aguado Tel...

Lo mejor esta por venir... ahora con el
puente

1

Asi es, sera el un fin de semana pesado
21:24 7

~ Antonio

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
Trabajo, C.P. 20180
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Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:32 & i O 4l 13-

TAXI SEGURO AL MAND... - . TAXI SEGURO AL MAND...
% [ [} =
é_ JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ... L é- A .v‘}"' JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, .

i EE NEkRip: |
28 de abril de 202 '. 28deai:;ifcle:2023]‘

De acuerdo ;.95

Pero como esta eso de que no le pagaron
el viaje? 01:02

Proyectos Jaime Tejada
El usuario se bajo y ya no regreso a pagar
01:03

Pero olvido la mochila y el chofer regreso
aqui a nieto 01:03
00:21
Viaje de San Antonio de los Horcones a la et o
estacion de Canada 00:22 Fin de Jornada sin novedad, nos
: : retiramos 01:08

Sin autorizacion gq.04

Gracias descansen ;.11

L

Y fuera de horario .02

Hagan boleta de infraccion . ;
Lemm Verificadores

No la sellen, solo infraccionar 5.3 Igual el equipo de verificadores
Fin de jornada

Verificadores

Buenas noches ;.55
Ok 0033 1:2

U

: Gracias descansen pa.
— Antoruc, 03:34 A

Proyectos Jaime Tejada

@ Mensaje

|

449910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx
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 Aguascalientes | secretoriade . OFICIO NO. DGCH/0892/2023
Gentede :ruhujcf y soluciones AdmlnlstrGCIon
Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:37 & &
TAX]I SEGURO AL MAND...
21:35 & & - <75

427 JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ...
. TAXISEGURO AL MAND... . bR \
< e : ) : | Verificado! 29 de abril de 2023
%ee JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ... i
La propuesta seria traer 2 0 3 personas de

Lan e e R
companeros 10:36 | g
De acuerdo, el caso es agilizar el servicio
JURIDICO DGTP Lic Oscar Adan Aguado Tél... ahienlaisla

ed:d &

Comovaeltraficoenlalsla? 5.,

20:40 v

10:40

&

Verificadores

Hay un buen detrafico ..o b
a para manana vamos a mandar uno de

Demasiado g = J Correa y uno de bvld San Marcos

PRl

Proyectos Jaime Tejada Hay mucha gente en el modulo de San
Marcos, si hay carros en otros médulos
hay que enviar carros para alla 03:99 W

Proyectos Jaime Tejada

enel modulode S
Iros en otros mod ,]-

nOo a
s para alla

Marcos

Hay muc ‘1 ge
3%

nte
yC
ro

gue er iarcarr
Es un caos para llegar a los médulos pero
ya estamos avisando 5390

Lo sé, hay que tener paciencia y decirle
eso ala gente 2330 v

Modulo 4, con taXis
@ Mensaje
o

Av. Convencién Ote.104/Col. Del
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21:38 6k &

é—% TAXI SEGURO AL MAND...

Ziz" JURIDICO DGTP, Proyectos Jaime, ...

30 de abril de 2023

Verificadores

Nos retiramos
Buenas noches 5.4

Proyectos Jaime Tejada

retiramos
enas noches

Buenas noches, igualmente nos
retiramos!

Gracias descansen ;o.4;

Los modulos estan ahorita trabajando
bien, si hay taxis? 0212

Verificadores

Se quedo todoenorden 5.,y

De acuerdo gracias go.15 .z

Pide ti UBER

OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

22:08 .

< f'f\ +52 449199 1892

Perdon se me (« 30 deabrilde 2023 g hpoletos
4% modulo #4

Jaime no me contesta ==

Ellos se retiraron a las 2:00, deben
estar atentos sobre cuantos boletos les
quedan para que no les pase esto .05

Mil disculpas .55

En estos casos??? 0.9

Lo que pueden hacer es que el usuario
pague al taxista el costo del viaje desde
que aborda y explicarle que se agotaron
los boletos y anoten cuantos viajes
hicieron de esa forma para gue los
reporten 05:05 &

Si traje mas pero¥® 4 &b 4ip

Av. Convencién Ote.104/Col. Del

449 910 25 00 || www.aguascalientes.gob.mx Trabajo, C.P. 20180
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Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:54 o &

ENCARGADOS DE MOD... .
XTI . 4 <
< =& JURDICO DETE Projocios Jorme o Lo oe (? ]( Lider Taxis Oscar Romo

- UU U cun il U Lusy &

A &» g 23 de abril de 2023 -
7 ]Ez : Favorder #2922 08 2025 5 ynjidades en

horario de 2:00 a 6:00 de la manana, este
fin de semana hemos sido rebasados por
la demanda, los usuarios estan contentos
con el servicio y se esta posicionando la
modalidad de taxiseguro 20:39 W

® 40 51302 a

i Lider Taxis Oscar Romo
1
1 Activo ala gente

Gracias 20:43 W/

Modulo 6 Monroy tv nos
retiramos

~ Cristian Proa Ponce +52 449

Buenas noches, modu!o 3 listos para
iniciar -

En un momento envio foto 5544

~ Cristian Proa Ponc

Buenas noches, mo

El companero Efrain se fue de apoyo a la
Isla

De favor apoyo con taxis al modulo 3

57 Necesitamos taxis modulo 4

: : nieto ' 20146
Gracias descansen los gue van de salida

en su turno.

Buen turno para los que llegan dnimo Estoy pendiente ;5.5

~
PR-20) <t

@ Mensaje » B (&
B

7 Av. Convencion Ote.104/Col. Del
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:43 62 &

& f‘c Lider Taxis Oscar Romo

21:4] S &

< Q Lider Taxis Oscar Romo

Ahcaray g7

Ah caray

Asi es, la gente espera en los modulos
el servicio, hay mucho trabajo para los
companeros taxistas 20:48

Isla San Marcos 20:50
Sin unidades en mdadulo de laisla

San Marcos y modulo lienzo charro,
URGENTE hay pasajeformado o545

Hay falta de unidades en todos los
modulos de taxi seguro, favor de enviar
mensaje a los choferes para agilizar el
servicio. Se agradece de antemano su

atencion Wl 2347

Buena noche hay mucho pasaje y pocas
unidades en lienzo charro, laureles y

Nieto ol 23:13 W

01:22

Hacen falta unidades en modulo san
Marcos y Nieto, laureles, 15 carros por
maodulo 03:34 7

Buen dig, se ocuipan unidades en
modulos de san Marcos, laureles, J
Correa y N|et0 ol 03:00 %

Buena tarde, se ocupan unidades
practicamente en todo el horario

gue cubren los 7 MODULOS de taxi
seguro de 4:00de la tarde a 6:00 de la
manfana, como siempre se agradece

su participacién y compromiso para

que este servicio se siga dando con
calidad, sigamos cumpliendo con lo que
la Gobernadora espera del programa
"YOVOY EN TAX| SEGURO" o 18:07

@ Mensaje
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INVESTIGACION LABORAL

21:45 & &

21:44 % & (—@ Lider Salvador Becerra

< Q‘)cl Lider Taxis Oscar Romo

30 de abril de 2023
Hay falta de unidades en todos los
Tenemos muchos usuarios esperando modulos de taxi seguro, favor de enviar
taxi en los médulos de laureles y en el mensaje a los choferes para agilizar el
templo de San Marcos, favor de enviar servicio. Se agradece de antemano su
unidades 541 o atencion ol 2347

Tenemos muchos usuarios esperando 54 de abril de 2023
taxi en los modulos de laureles y en el
templo de San Marcos, modulo Nieto,
modulo lienzo charroy modulo j. Correa
favor de enviar unidades of 03:54

Buena noche hay mucho pasaje y pocas
unidades en lienzo charro, laureles y

Nieto ¥l 2313 7

Buena tarde estamos iniciando los turnos
de taxi seguro y ya se ocupan unidades Ok lo comparto .1,
en todos los puntos, se agradece esten Fo
enviando taxis en todos los horarios

ya que ayer a las 4:00 de la manana
nos estaban haciendo falta unidades - :
y los usuarios estaban esperando en Buen dia, se ocupan unidades en

los modulos, sin dias clave para dar modulos de san Marcos, laureles, J
resultados de lo gue se espera de Correay Nieto o 0300
nosotros, no aflojemos, animo y éxito o
para todos ] o« 18:02 W

26 de abril de 2023

Buena tarde, se ocupan unidades
practicamente en todo el horario
Hagamos el esfuerzo de llegar a los que cubren los 7 MODULOS de taxi
modulos, se que hay muchisimo trafico : segurode 4:00 de latarde a 6:00 de la
pero los usuarios esperan a los taxis J manana, como siempre se agradece
; 18:08 su participacion y compromiso para

gue este servicio se siga dando con
1.de mayode 2023 _ calidad, sigamos cumpliendo con lo que

g la Gobernadora espera del programa

Buen dia, se hace atenta peticion "YOVOY EN TAXI SEGURO'f . w1807 ¥

nara aue los taxis sigan llegando a los

@ Mensaje Yy B D M » @ (&

o
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

21:48 & & ® 40
Lideres TAXIS .

2146 5 Lider Cesar De Lean Esparza, Lider Daniel Diaz Lope...

23 de abril de
-y Lider Mario Ramos Esparza

‘. .‘
&Y (it vez hoy a las 21:33

(.
Hay falta de unidades en todos los
maodulos de taxi seguro, favor de enviar
Con el gusto de saludarles, hago un mensaje a los choferes para agilizar el
reconocimiento al gremio taxista por la servicio. Se agradece de antemano su
participacion de los comparieros para atencién
acercarse a los puntos de taxi seguro.
Evaluando estos primeros dias de feria 5
nos damos cuenta que a partir de las 24 de abril de
2:30y hasta las 6:00 de la manana
no tenemos suficientes unidades Buena noche hay mucho pasaje y pocas
disponibles en los modulos de taxi seguro unidades en lienzo charro, laureles y
ubicados en Eduardo J. Correa, Monroy Nieto ]
(templo de San Marcos), Nieto, lienzo
charro, Laureles y Av. convencion 1914
(bajo el puente). 26 de abril d
Por lo gue se hace un atento llamado
para gue en el horarjo antes mencionado Buen dia, se ocupan unidades en
los companeros taxistas acerquen sus modulos de san Marcos, laureles, J
unidades, con el fin de dar un regreso Correa y Nieto 4 :
_ seguro alos feriantes, ya que es una , : 03:09 W&
instruccion de nuesira Gobernadora Tere
Jimenez...
Exito para todos... o 2102

23UT S

23:13

Buena tarde, se ocupan unidades
23 ' 3 practicamente en todo el horario
. que cubren los 7 MODULOS de taxi
Hay falta de unidades en todos los segurode 4:00 de latarde a 6:00 de la
madulos de taxi seguro, favor de enviar mafiana, como siempre se agradece
mensaje a los choferes para agilizar el su participacion y compromiso para
servicio. Se agradece de antemano su que este servicio se siga dando con
atencion 8 23:47 7 calidad, sigamos cumpliendo con lo que
: la Gobernadora espera del programa
"YOVOY EN TAXI SEGURQ" 18:07 &

449 910 25 00
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21:49 6t &

(—i’ﬁ‘ Lider Julio Cesar Casas -

29 de abnlde 2023

Buena tarde, se ocupan unidades
practicamente en todo el horario

gue cubren los 7 MODULOS de taxi
seguro de 4:00 de latarde a 6:00 de la
manana, como siempre se agradece

su participacion y compromiso para

gue este servicio se siga dando con
calidad, sigamos cumpliendo con lo que
la Gobernadora espera del programa
"YOVOY EN TAXISEGURO" 4 1507 &

Buenastardeslic ;9

Estoy en las flores aharita llego a el
modulo s

Ud en cual modulo esta parair y delante
de ud le marco a los carros para que vea

gue si les hablo ybse presenten@

18:10

Gracias, donde solicitan ahorita es en
Monroy en templo San Marcos 1810 W

T R T P =
{ loear .l 10y 1ISA = i
LIGET UG CaSAT e 1S

Ud en cual modulo esta para ir y delante de ud

le marco alos carros para que vea que siles
| hablo ybse presenten@®

No estoy fija en uno solo, me estoy

- moviendo en todos, pero claro que se
que envian los mensajes porque no v
tardan v hiego luega llegan 1as unidades

® Mensaje N B 8

449910 2500 www.aguascalientes.gob.mx
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

22:12 © = -

< ¥, Lider J Refugio Eudave Or...
- alt. vez hoy a las 21:42

24 de abril de 2023

Buena noche hay mucho pasaje y pocas
unidades en lienzo charro, laureles y

Nieto " 23:13
26 de abril de 2023

Buen dia, se ocupan unidades en
modulos de san Marcos, laureles, J
Correay Nieto & 03:00 /

29 de abril de 2023

Buena tarde, se ocupan unidades
practicamente en todo el horario

gue cubren los 7 MODULOS de taxi
seguro de 4:00 de la tarde a 6:00 de la
mafana, como siempre se agradece

su participacion y compromiso para

que este servicio se siga dando con
calidad, sigamos cumpliendo con lo que
la Gobernadora espera del programa
"YOVOY EN TAXI SEGURO" o 18:07

30 de abril de 2023

Tenemos muchos usuarios esperando
taxi en los médulos de laureles y en el
templo de San Marcos, modulo Nieto,
modulo lienzo charro y madulo j. Correa
_favor de enviar unidades o 03:54

Buena tarde estamos iniciando los turnc )
de taxi seguro v va se ocupan-unidades

RA

@ Mensaj
& WVIeEnsajt

<
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Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

22:04 = & v 40

22:06 & &

¢ ‘N DiDiChelseaEstradaEos  m« & | | :
- : M Quejas Fernanda Garcia

" it vez hoy alas 19:57
24 de abril de 2023
21 de marzo de 2023

Buen dia, estimada Buenos dias Lic oiga pues solo para
£cOmo estas? avisarle que si tuve que internarme en
Te comparto por aqui el comprobante de el seguro y el dia de hoy espero que el
pago del permiso 1259 neurclogo me vea a ver queé me dice y

' cuando me da de alta

1950
BN

se proceso el viernes
: : : Fer recupérate pronto gg.cq
ahora igual se los compartimos via correo
electronico Sh ;

i Muchas gracias .7

Me compartes el tuyo, porfa? 5.4,

26 de abril de 2023

Hola Fer, de casualidad te llevaron unas
llaves que se olvidaron en el taxi 3468
ayer en la noche? 2330

27 de abril de 2023

Hola no a mi no me dejaron llaves, pero al
rato pregunto 0717

Buena tarde Chelsea, estoy muy bieny - POk grg
espero gue ta estés igual 13:09 =g

Hola, ya le pregunté a lic Raul y me
comenta que no han dejado nada 1048

iU

electronico : Oiga y quiero pedirle el dia de mafiana
de vacaciones por favor para que me

ahora ocupamos gue soliciten a la | autorice laincidencia @ A e
secretaria de finanzas el CFDI para saber S
gue el deposito o transferencia ya quedo

en firme y ese es el comprobante que ¥

t ahora igual se los compartimos via correo

ana.garcia@aguascalientes.gob.mx

OK 1508
Y @8 (¥ ® Mensaje : A 3

4 : [
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCIC)N DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

Aguascalientes, Ags. a 19 de abril del 2023
Memorindum No. 080

Para: M. José Guadaiupe Lopez Pérez
Coordinador Administrativo de la CMOV

De: Lic. Ana Lilia Garcia Valdés
Di 2 G I de Transp Piiblico

Asunto: Persona! comisionada para Ferial Nacional de Sza Mareos sdicidn 2023

. Sirva el prasente parn hacerle llegar un cordial saludo, asi como pore informarle que
sigﬁcmepwndmudnﬁsi:nduambdxmrdiaspumqucmmwD:cm:p!eudm
actividades de verificacién y supervision en los modulos de YO VOY EN TAXI SEGURO™

icados en el perd de la “Feria Nacional de San Marcos 20237, esto & partir del 15 de ubril al
07 de mayo del afic en curso. pam que las medid; pondi

CSCAR ADAN AGUADD TELLEZ i
JAIME TEJADA MOTA
JULIA ISASEL CAMPOS RAMIREZ

| DSCAR ANGEL LLAVAS RAMIREZ
ANTONIQ CALDERA MARTINEZ
RUTH ANEL] CARCONA ROCRIGUEZ

@ LUISA FERNANDA GARCIA MARTINEZ

HUGC JAIME GARCIA !

| ERICK LOPEZ ALBA !

TELIZABETH GUADALUPE GUTIERREZ | ; R ——
LOPEZ | 5 :
GERARDO JAIME RUIZ ESFARZA
JUAN CARLOS SALAS HERNANDEZ
PEDRQ CESAR MORALES RANGEL

[SANJUANAMEJIASALAZAR
ANGELICA VANESSA GUTIERREZ RANGEL |

s ANGEL LLAMAS RAMIREZ |
ULISES ZAMORA MERCADO |
. : T sssczios | wewageascalemiesgosmx ﬂ ::::';‘,_‘.m::““‘ = &
T ) = Eoiricio “Bmfos ¥ Vestidares -‘ﬁ 1. |
daf Compins Tres Certuras b
@ 20772 ; L
Av. Convencién Ote.104/Col. Del
448910 2500 y i ; i
www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C.P. 20180
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto:; RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE

INVESTIGACION LABORAL
s% ¥ )
N
R g
Sin mas por e! momento, me cespido de usted, quedando a sus érdenes para cualquier

aclaracién al respecto.

ATENTAMENTE

LICTANA LILIA GARCIA VALDES
DIRECTORA GENIRAL DE TRANSPORTE PUBLICO

- Archivo.
T_dlators: —
S Debomah Noemi Veiaseo Matns/ Anslsia Acrinizzanve —
| futosizs: = ~

L_-ie Ana Lilis Sarcia Valgés [ Directera General de Transsome P

'
&
BT f S Pt i .
1% aszoic 2108 Uil wwwegusscalientesgommx 1o A% Manuel Gleions Mokin s/n.
T Bl P =t
Edi Bafes y Ve
del < Tras Centurias
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Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

[ scoricacisures | —_—
CAFITAL AMERICANA NTA

.| CA N , 7. Aguascalientes [ cooranocen N
'L DELA g 5 3 Sty | General de Movilidad

) L o Elpiponts de Meicier
COORDINACION GENERAL DE MOVILIDAD =7 o
QOFICIO: CMOV/CG/2023/0392
ASUNTO: Solicitud.

Aguascalientes, Ags., a 21 de abril de 2023

C.P. FERNANDO PEDROZA AZPEITIA
JEFE DE DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE
PRESENTE

Estimado Contador Fernando:

. Por medio del presente ocurso, con fundamento en el articulo 19 del Reglamento Interior
¢ ! dela Coordinacion General de Movilidad, le comunico que ante la ausencia del Director
General de Transporte Publico durante los dias veinticuatro, veintiséis, veintisiete y
veintiocho de abril de dos mil veintitrés, le designo para que supla mi ausencia, suscriba
Yy despache los asuntos inherentes @ la competencia de esa Direccién General de
Transporte Publico, exhortéandole a que el desempefio de su comisién de sujete a los
principios de disciplina, legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad,
imparcialidad, integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio
publico, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 de Ila Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Aguascalientes. |

Asimismo, se le instruye que para Ia firma de los documentos en los gue se actle
con la designacién realizada se deberz insertar la siguiente leyenda y se gire
invariablemente copia al suscrito:

“C.P. FERNANDO PEDROZA AZPEITIA
Jefe de Departamento de Transporte actuando en ausencia del Director General de
Transporte Pablico de la Coordinacion General de Movilidad, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 19 del Reglamento Interior de la Coordinacion General de
Movilidad”

Sin mas por el momento, le agradezco las atenciones brindadas al presente quedando
a sus ordenes para cualquier comentario o aclaracion al respecto.

ATENTAMENTE

MEAP. RICARDO ALFREDO SERRANO RANGEL
COORDINADOR GENERAL DE MOVILIDAD

c.c.p.- Lic. Ana Lilia Gareia Valdés. — Directora General de Transporte Piblico
-Archivo

Elabord:

C Daborun Noemi Velascs Margs / Analista Administratoa
Autarize:

Lic. Ana Lilia Gaccia Valdes / Dirsciora General de Traniporte Publics

" 2023, ANO DEL 50 ANIVERSARIO DE LA BENEMERITA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE ‘
AGUASCALIENTES" E
2 S, T ::E' I

y -
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Asunto: RES(_JLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

14 de abril de 2023 (péagina 1)
Se solicito al Mtro. Ricardo Serrano hablar sobre un tema personal, el caso era Solicitar un permiso para trabajar 4
dias 24, 26, 27 y 28 de abril sin estar en la oficina.
20 de abril de 2023 (pagina 2)
Se solicita nuevamente al Mtro. Ricardo Serrano el permiso del lunes 24, miércoles 26, jueves 27 y viernes 28,
donde me comprometo por segunda ocasion a trabajar 24 horas por cualquier cosa o situacion que se presente en
los médulos de YOVOY EN TAXI SEGURO o en fa oficina.
24 de abril de 2023 (pagina 3)
Me comunico con Juan Luis Serna Garcia secretario particular del Coordinador de CMOV, para solicitar Link de
reunion que se llevo a cabo el lunes 24 de abril a las 11:00 hrs, con personal de Nacional Financiera (NAFIN),
SIFIA, CMOV y NR FINANCE MEXICO, con el tema “Programa de financiamiento para la sustitucion del parque
vehicular del transporte publico del Estado de Aguascalientes”, reunion a la que me uni en tiempo y forma, en la
cual también estuvo el Mtro. Ricardo Serrano Rangel y se dio cuenta que yo estaba ahi.
24 de abril de 2023 (pagina 4)
Imagen donde se envia informe al Miro. Ricardo Serrano de venta de boletos y de feriantes movilizados en el
programa de YOVOY EN TAXI SEGURQ. Mensaje del cual no recibi ninguna retroalimentacion ni respuesta.
También la imagen deja ver que el dia 26 y 28 de abril se envia informacion de reporte de boletos y operativos que
se realizaron en el programa de YOVOY EN TAXI SEGURO al igual que en el mensaje del parrafo anterior no recibi
ninguna retroalimentacion ni respuesta.
25 de abril de 2023 (pagina 5)
Me comunico con Juan Luis Serna Garcia con tema de la app YOSIVOY para taxistas, en la imagen también se ve
conversacion del dia 26, donde se toca el tema de tarjetas de Tarifa Preferencial.
De la (paginas 6 a 19)
Son conversaciones en tres grupos: “TAXI SEGURO AL MANDO 2023’, ‘ENCARGADOS DE MODULO 2023" Y
“PERSONAL TAX! SEGURO 2023" en los cuales se mantuvo la comunicacion con 58 personas que son las que
integraron el equipo del programa “YOVOY EN TAXI SEGURO 2023’, las conversaciones son para coordinar y
resolver diferentes situaciones que se presentaron a lo largo del periodo de la Feria Nacional de San Marcos edicion
2023 en los horarios de atencion a feriantes de las cuatro de la tarde a las 6 de la mafiana del 15 de abril al 8 de U)?
mayo de 2023.
De la (paginas 20 a 28)
Son conversaciones con Lideres de agrupaciones de taxis y grupo de difusion en donde se solicitaron unidades ;
para taxi seguro en los 7 médulos en la feria a diferentes horarios, esto se hacia dependiendo de la demanda de ?
feriantes en cada moédulo para que los lideres a su vez se comunicaran con sus grupos de agremiados y hacer que J
los taxistas se acercaran a donde los feriantes ocuparan el servicio. =
24 de abril de 2023 (pagina 29)
Conversacion con Enlace de plataforma digital DiDi, con tema informe del pago de carta habilitacion para prestacion
" del servicio en el Estado de Aguascalientes.
A j«lﬁy 27 de abril de 2023 (pagina 30)
=2 umcac:fon con personal de atencion a! pubhco ¥ quejas con tema de perdida de unas llaves en un servicio que

Av. Convencién Qte.104/Col. Del
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(pagina 31)

Pizarrén de trabajo con evidencia del comportamiento del programa “YOVOY EN TAXI SEGURQ" en la feria
nacional de San Marcos edicion 2023.

(paginas 32y 33)

Memorandum numero 080 del personal comisionado a la Feria Nacional de San Marcos que estara con horario
diversos del 15 de abril al 7 de mayo.

(pégina 34)

Oficio CMOV/CG/2023/0392 se prepard oficio de comision de firma para el C.P. Fernando Pedroza Azpeitia jefe de
Departamento de Transporte, el cual no firmo el Mtro. Ricardo Serrano.

Por ultimo, se anexa presentacion con informe final de la Feria Nacional de San Marcos edicion 2023 y fotografias
con algunos colaboradores del programa que se llevé a cabo del 7 de abril al 8 de mayo (esta se anexa en fisico a
la presente comparecencia).” :

Adicionando también, referente al levantamiento del Acta Administrativa de fecha 09 de mayo del presente afio, las
siguientes manifestaciones:

“Lo que manifestaron los testigos, no estoy de acuerdo al cien por ciento en lo que dijeron, no estoy diciendo
que no sean ciertas algunas cosas, pero finalmente pues, era su declaracion.”.

NOVENO. - Luego de conformidad con lo dispuesto por el articulo 82 del Reglamento Interior de Trabajo de la
Administracién Publica Estatal, esta Direccién General de Capital Humano de la Secretaria de Administracion
del Estado, en fecha 30 de mayo del afio en curso a las 15:56 horas, se notific el oficio nimero DGH/0858/2023,
de fecha 30 de mayo de 2023, a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, para efecto de que se presentara el dia 02
de junio de 2023, a las 15:00 horas, en la Direccién General de Capital Humano de esta Dependencia del Poder
Ejecutivo para llevar a cabo la diligencia de notificacion de la resolucion correspondiente.

DECIMO. - Tomando en cuenta lo anterior, esta Direccion General de Capital Humano de la Secretaria de
Administracion del Estado de Aguascalientes, procede a dictar a resolucion correspondiente al procedimiento iniciado
ala C. ANA LILIA GARCIA VALDES, como presunto infractor de las disposiciones de orden laboral vigentes en el
Estado, lo cual se realiza al tenor de los siguientes:

k CONSIDERANDOS

. PRIMERO.- Que de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 27 fracciones V y XXV de la Ley Organica de la
Administracién Publica Estatal; 14 fraccion XV del Reglamento Interior de la Secretaria de Administracion del
Estado de Aguascalientes; 82 y 85 del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal, esta

™) cién General de Capital Humano de la Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes, es

iU Inidad Administrativa de la Administracion Publica del Estado facultada para tramitar las remociones, renuncias,

449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

licencias, comisiones, jubilaciones y cualquier otro movimiento administrativo que modifique la relacion juridico
laboral entre el Gobierno del Estado y sus trabajadores, asi como para conocer y en su caso imponer las medidas
disciplinarias correspondientes a los procedimientos de investigacion laboral que se instauren a los servidores
publicos de las Dependencias de la Administracion Publica del Estado en términos del Estatuto Juridico de los
Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales
Auténomos y Organismos Descentralizados, el Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Pablica Estatal
y de los demas ordenamientos legales aplicables.

En virtud de lo anterior, esta Direccién General de Capital Humano de la Secretaria de Administracion del Estado
de Aguascalientes, es competente para conocer del procedimiento de investigacion laboral iniciado a la C. ANA
LILIA GARCIA VALDES, servidora plblica que fuere sefialada como presunto responsable de infringir la
normatividad laboral que le obliga como trabajadora del Gobierno del Estado de Aguascalientes, asi como para
determinar las sanciones que en su caso, deban imponérsele a dicha trabajadora.

SEGUNDO. - Teniendo a la vista las constancias que integran el expediente del procedimiento de investigacion
laboral iniciado a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, esta Direccién General de Capital Humano de la Secretaria
de Administracion del Estado de Aguascalientes, da cuenta que durante el citado procedimiento fueron
recabados los siguientes elementos de prueba:

A) DOCUMENTAL. - Consistente en el memorandum nimero CG2023/017, de fecha 02 de mayo de 2023,
emitido por el C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador
General de Movilidad, de la Coordinacién General de Movilidad del Estado de Aguascalientes
dirigido al C. MTRO. José Guadalupe Lopez Pérez, en su calidad de Coordinador Administrativo de
la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes.

B) DOCUMENTAL. - Consistente en el memorandum namero CMOV/CA/M030523/038 y anexos del control
de incidencias de la C. Ana Lilia Garcia Valdés, de fecha 03 de mayo de 2023, emitido por el C. MTRO.
José Guadalupe Lopez Pérez, en su calidad de Coordinador Administrativo de la Coordinacién
General de Movilidad del Estado de Aguascalientes dirigido al C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano
Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador General de Movilidad, de la Coordinacién General de
Movilidad del Estado de Aguascalientes, a efecto de respuesta del memorandum anteriormente
mencionado.

C) DOCUMENTAL. - Consistente en quejafinforme que se rinde mediante oficio CMOV/2023/0400 emitido
por el C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador General de
Movilidad, de la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes, dirigido a la Dra.
Maria Teresa Jimenez Esquivel, Gobernadora Constitucional del Estado de Aguascalientes, por
medio del cual da a conocer las inasistencias de la C. ANA LILIA GARCIA VALDES.
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D) DOCUMENTAL. - Consistente en el citatorio nimero CMOV/CG/2023/0401, de fecha 08 del mes de
mayo de 2023 dirigido a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, Directora General de Transporte Piblico de
la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes, cuyo objeto fue notificarla, a efecto
de que se presentara en su calidad de trabajadora presunta infractora, para el levantamiento del Acta
Administrativa de fecha 09 de mayo de 2023.

E) DOCUMENTAL. - Consistente en el citatorio nimero CMOV/CG/2023/0404 de fecha 08 de mayo de
2023, dirigido a la C. Rocié Hernandez Mascorro, asistente del coordinador general de movilidad,
adscrita a la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes, para que compareciera
en su calidad de testigo de hechos o cargo, con la finalidad de que se lleve a cabo el levantamiento de
Acta Administrativa, derivada de la quejafinforme interpuesta por los supuestos actos y/o conductas
cometidas por la C. ANA LILIA GARCIA VALDES.

F) DOCUMENTAL. - Consistente en el citatorio nimero CMOV/CG/2023/0405 de fecha 08 de mayo de
2023, dirigido al C. Oscar Adan Aguado Téllez, Analista administrativo adscrito a la Direccion del SITMA,
de la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes, para que compareciera en su
calidad de testigo de hechos o cargo, con la finalidad de que se lleve a cabo el levantamiento de Acta
Administrativa, derivada de la queja/informe interpuesta por los supuestos actos y/o conductas cometidas
por la C. ANA LILIA GARCIA VALDES.

G) DOCUMENTAL. - Consistente en el citatorio nimero CMOV/CG/2023/0403 de fecha 08 de mayo de
2023, dirigido a la C. Marisol Pareja Sena, Secretaria General del Sindicato Unico de Trabajadores
Estatales y Municipales de Aguascalientes, para tal efecto de que envie a un Representante Sindical para
que asista a la trabajadora, a el levantamiento de Acta Administrativa, derivada de la queja/informe de
acta administrativa interpuesta por los supuestos actos y/o conductas cometidas por el C. ANA LILIA
GARCIA VALDES.

H) DOCUMENTAL. - Consistente en el oficio numero SG/168/2023 de fecha 08 de mayo del 2023, emitido
por la M.E. Marisol Pareja Sena, Secretaria General del Sindicato Unico de Trabajadores Estatales y
Municipales de Aguascalientes, por medio del cual informa que no asistira representante para que asista
en el levantamiento de Acta Administrativa de la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, ya que la trabajadora Uf
no se encuentra sindicalizada.

\ I) DOCUMENTAL. - Consistente en el Acta Administrativa y anexos de identificaciones oficiales de los
ﬁ asistentes, levantada en fecha 09 de mayo de 2023 en las oficinas que ocupa la Coordinacion General

de Movilidad ubicada en la riia Manuel Gémez Morin S/N, edificio “bafios y vestidores” del Completo tres
Centurias, en esta ciudad de Aguascalientes, Ags., a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES.
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J) DOCUMENTAL. - Consistente en el oficio nimero CMOV/CG/2023/0421 de fecha 11 de mayo del 2023,
emitido por el C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, Coordinador General de Movilidad del Estado
de Aguascalientes y dirigido a la Lic. Mdnica Fabiola Bafuelos Rodarte, Directora General de Capital
Humano de la Secretaria de Administracién del Estado de Aguascalientes, por medio del cual remite el
Acta Administrativa correspondiente al procedimiento de Investigaciéon Laboral de la C. ANA LILIA
GARCIA VALDES, y con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido por el articulo 82 y 85 del
Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal.

K) DOCUMENTAL. - Consistente en el oficio nimero DGCH/848/2023 de fecha 26 de mayo del 2023,
emitido por la Lic. Monica Fabiola Bafiuelos Rodarte, Directora General de Capital Humano de la
Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes vy dirigido a la Lic. Carmen Cecilia Montoya
Garcia, Directora General Juridica de la Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes, por
medio del cual se remite Acta Administrativa con anexos, respecto de la trabajadora indiciada la C. ANA
LILIA GARCIA VALDES para los efectos legales que haya lugar.

L) DOCUMENTAL. - Consistente en el citatorio de fecha 26 de mayo de 2023 con nimero de oficio
DGCH/0857/2023 dirigido a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, mediante el cual fue notificada, a efecto
de que se presentara en las oficinas de esta Direccion General de Capital Humano de la Secretaria de
Administracion del Estado el dia 30 de mayo de 2023, para llevar a cabo la diligencia de comparecencia
en el procedimiento de investigacion laboral iniciado con el levantamiento de Acta Administrativa en fecha
09 de mayo del 2023, comparecencia en términos de lo que dispone el articulo 82 del Reglamento Interior

de Trabajo de la Administracion Publica Estatal. C/

M) DOCUMENTAL. - Consistente en la declaracion rendida por la trabajadora la C. ANA LILIA GARCIA
VALDES, en fecha 30 de mayo de 2023, durante la diligencia de comparecencia en el presente
procedimiento de investigacion laboral en términos de lo que disponen los articulos 82 y 89 del
Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Pablica Estatal. Ur(

N) DOCUMENTAL. - Consistente en_el citaton:io nimero DGH/0858/2023, de fecha 30 de mayo de 2023,
dirigido a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, para efecto de que se presentara el dia 02 de junio de
2023, a las 15:00 horas, en la Direccidén General de Capital Humano de esta Dependencia para llevar a
cabo la diligencia de notificacion de la resolucion correspondiente.

0) DECLARACION. - Consistente en lo manifestado por el C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel,
quien ocupa el cargo de Coordinador General de Movilidad, de la Coordinacion General de Movilidad
del Estado de Aguascalientes, y quien figura como jefe inmediato de la trabajadora indiciada, durante
el levantamiento del Acta Administrativa de investigacion laboral a la que se hace referencia en el
inciso 1) del presente apartado.

o Av. Convencién Ote.104/Col. Del
Enl www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C.P. 20180

449910 25 00




S L

AT ———— OFICIO NO. DGCH/0892/2023

2 20 Gewmmovon | Administracion
L7 GO Elyipnets do Meize ; :
o Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

P) DECLARACION. - Consistente en lo manifestado por la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés, quien ocupa el
cargo de Directora General de Transporte Publico de la Coordinacion General de Movilidad del Estado de
Aguascalientes, y quien figura como trabajadora indiciada, durante el levantamiento del Acta
Administrativa de investigacion laboral a la que se hace referencia en el inciso I) del presente apartado.

Q) TESTIMONIAL. - Consistente en lo manifestado por la C. Rocié Herndndez Mascorro, asistente del
coordinador general de movilidad, adscrita a la Coordinacion General de Movilidad del Estado de
Aguascalientes, en su calidad de primer testigo de hechos o de cargo en el actual procedimiento
sancionador, durante el levantamiento del Acta Administrativa de Investigacion Laboral a la que se hace
referencia en el inciso I) del presente apartado.

R) TESTIMONIAL. - Consistente en lo manifestado por el C. Oscar Adan Aguado Téllez, Analista
administrativo adscrito a la Direccion del SITMA, de la Coordinacion General de Movilidad del Estado de
Aguascalientes, en su calidad de segundo testigo de hechos o de cargo en el actual procedimiento
sancionador, durante el levantamiento del Acta Administrativa de Investigacion Laboral a la que se hace
referencia en el inciso 1) del presente apartado.

S) INSTRUMENTAL Y PRESUNCIONAL EN SU DOBLE ASPECTO DE LEGAL Y HUMANA. - Consistente
en todos los hechos comprobados que deban tenerse por demostrados en términos de la Ley o de
conformidad con las reglas de la logica, a partir de los hechos y circunstancias efectivamente probadas.

de investigacion laboral, esta Direccion General de Capital Humano da cuenta de que las conductas infractoras
que le son atribuidas a la trabajadora presunta infractora la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, siendo las sefialadas
por el C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador General de Movilidad,
de la Coordinacién General de Movilidad del Estado de Aguascalientes y quien es Superior Jerarguico de la
referida trabajadora, consistente en que dicha trabajadora se ha abstenido de asistir a su centro de frabajo los
dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023, ello sin que a la fecha de la presente obren registros que quarden
relacién con alguna justificacion, incidencia de vacaciones, ni ningin otro de esa naturaleza en el que figure
sujeta a la trabajadora presunta infractora. ny

TERCERO.- Inicialmente cabe sefialar que partiendo del estudio del expediente relativo al presente procedimiento &

Cabe reiterar que las inasistencias referidas en el parrafo anterior, ameritan la imposicion de una medida
disciplinaria, toda vez que a la fecha de la presente no obra documento oficial alguno o permiso que justifique tales
% faltas a las que se hace mencion, es decir, no obran registros relativos a alguna incidencia de vacaciones,
& incapacidad medica expedida por la Institucion respectiva como lo es el Instituto Mexicano del Seguro Social
(IMSS), permisos otorgados por el jefe inmediato que lo justifique, entre otros.
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Las anteriores conductas que en consideracion de esta Direccién General de Capital Humano y sin prejuzgar
sobre la responsabilidad de Ia trabajadora indiciada, constituyen una violacién de lo dispuesto en los articulos 26
fracciones Il y IX; 88, fraccion VI del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de
Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados, en relacion
con los articulos 32 y 80 fracciones |, II, IV y XXIIl del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracién Pablica
Estatal, numerales los cuales se transcriben a continuacion, con el objeto de alcanzar una mayor claridad en la
presente exposicion.

ESTATUTO JURIDICO DE LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS GOBIERNOS DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES, SUS MUNICIPIOS, ORGANOS CONSTITUCIONALES AUTONOMOS Y ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

“ARTICULO 26.-Son causas de rescision de la relacién de trabajo, sin responsabilidad para el Estado:

()

Il.-Cuando faltare por méas de tres dias. durante en (sic) periodo de treinta dias, sin causa justificada o sin el permiso
respectivo;

()

IX.-Por falta comprobada de cumplimiento a las condiciones generales de trabajo v a las obligaciones
establecidas en el Articulo 58 de este Estatuto;

L

“ARTICULO 58.- Son obligaciones de los trabajadores:

(-}
Vl.- Asistir puntualmente a sus labores; W‘(
(" -) M.

REGLAMENTO INTERIOR DE TRABAJO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL

(...

ARTICULO 32.- Los trabajadores del Gobierno del Estado que no acudan a sus labores en més de tres dias en un
periodo de treinta dias y sin justificacion alguna, causaran baja definitiva del trabajo.

ARTICULO 50.- Son obligaciones de los trabajadores las siguientes:

449910 2500 www.aguascalientes.gob.mx Trabajo, C.P. 20180
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I.- Asistir puntualmente y permanecer en sus labores durante la jornada de trabajo.

Il.-Prestar sus servicios en el lugar y tiempo que le sean requeridos.

()

IV.- Acatar las disposiciones contenidas en el Estatuto Juridico, el presente Reglamento y los demés que sean
implantados con cardcter general, v las disposiciones que individualmente le sean giradas.

()

XXIIl.- Cumplir con las demés normas de trabajo gue le son aplicables y que contengan el Estatuto Juridico, la
Ley Federal del Trabajo, la Ley de Responsabilidad de los Servidores Plblicos del Estado de Aguascalientes,
asi como las que se establecen en el presente Reglamento.

[

CUARTO. - Que establecido lo anterior, corresponde determinar si de los elementos de prueba que obran en el
presente expediente, se tiene por acreditada la comision de la conducta infractora que le es atribuida a la C. ANA
LILIA GARCIA VALDES.

En este sentido, cobra especial relevancia la declaracion rendida el dia del levantamiento del acta de administrativa,
por el C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador General de Movilidad,
de la Coordinacién General de Movilidad del Estado de Aguascalientes y quien es Superior Jerarquico de la
referida trabajadora, en la cual expuso de manera textual lo siguiente:

mi oficina dentro de las instalaciones de la Coordinacion General de Movilidad ubicada en la ria
Manuel Gémez Morin S/N, edificio “Barfios y Vestidores” del Complejo Tres Centurias, del Barrio de la
Estacion de esta ciudad de Aguascalientes, con la intencion de solicitarme vacaciones de los dias 24,
26, 27 y 28 de abril de dos mil veintitrés, a lo cual le manifesté que no era posible oforgar dichas
vacaciones, por las necesidades del servicio, que durante la verbena abrilefia se incrementaba
notablemente el trabajo de su Direccion, por lo tanto era indispensable su presencia para desempanar
el ejercicio de sus funciones como Directora General de Transporte Publico, en especial la de vigilar,
controlar y sancionar el debido uso de las concesiones del servicio de transporte publico de personas
en la modalidad de transporte urbano en Taxi, dentro del programa denominado “Taxi Seguro” durante
la Feria Nacional de San Marcos en su edicion 2023, de la cual por el cargo era necesaria el
desempefio de sus funciones, por lo mismo, le negué las vacaciones solicitadas, para que las mismas
fueran disfrutadas en otras fechas. Asi las cosas, siendo las nueve de la mafiana del dia lunes
veinticuatro de abril de dos mil veintitrés, me presenté directamente en la oficina de la C. Lic. Ana Lilia

“Que el dia viernes veintiuno de abril del presente afio, la C. Ana Lilia Garcia Valdés se apersono en Qr

Garcia Valdés con la finalidad de tratar asuntos relacionados con su Direccién General de Transporte
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Y q

Publico, siendo informado por el personal de esa Direccién General que atin no llegaba a sus labores,
por lo que, nuevamente ese mismo dia a las catorce horas con treinta minutos me presenté en las
oficinas de la Direccién General de Transporte Publico con el fin de requerir el apersonamiento de la
C. Ana Lilia Garcia Valdés a mi oficina, para tratar asuntos relacionados con el ejercicio de sus
funciones, informéandome nuevamente el personal que no se encontraba en su lugar de trabajo, y que
no se habia presentado a laborar durante todo el dia a las oficinas antes mencionadas.
Consecuentemente el dia miércoles veintiséis de abril del presente afio, siendo aproximadamente las
diez horas solicité a la C. Rocio Hernandez Mascorro quien desemperia el puesto de mi asistente,
que fuera a la oficina de la Direccién General de Transporte Publico ubicada dentro de este mismo
edificio, con la intencion de solicitar la presencia de la C. Ana Lilia Garcia Valdés a mis oficinas, a lo
que se me informé que no se habia presentado a sus labores tanto en la Coordinacion General de
Movilidad ni en los médulos de “Taxi Seguro” dentro del perimetro ferial; asimismo, el dia jueves
veintisiete de abril de dos mil veintitrés, nuevamente me apersone en las oficina de la Direccion
General de Transporte Publico, informéandome por colaboradores de esa Direccion que no se habia
presentado a sus labores, derivado a las inasistencias de la C. Ana Lilia Garcia Valdés, solicité el dia
dos de mayo de dos mil veintitrés, bajo el memorandum CG/2023/017 a la Coordinacion de Area
Administrativa de esta Coordinacion para que se me informara si existia algtin documento que
Justificara las faltas o inasistencia de la C. Ana Lilia Garcia Valdés durante los dias 24, 26, 27 y 28 del
mes de abril de dos mil veintitrés, siendo informado el dia tres de mayo del presente afio, bajo el
memorandum CMOV/CA/M030523/038, que una vez revisada la plataforma INCIDE del Gobierno del
Estado, no se encontré algun documento, incidencia de vacaciones o similares que sirvan para
Jjustificar las inasistencias de la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés."

ue dicha declaracion se refuerza con la prueba documental consistente en el memorandum

CMOV/CA/M030523/038 mencionado anteriormente, el cual se adhiere a continuacion en conjunto con sus
anexos de las consultas de incidencias de la C.ANA LILIA GARCIA VALDES:

n Av. Convencién Ote.104/Col. Del

449910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx Trabajo, C.P. 20180

f




OFICIO NO. DGCH/0892/2023

Secretariade

Administracion
Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

_zmﬂ“:warl VO DE LA cmoy

!‘ﬁEMQR&NDUM

E':J??B“JACION ADAMINISTR ATV A
;::f .;,-.ﬂ?'l DUAA: ,,1.«104;;’ ,f.-",".a.-ug?",a':}&a
3 -;Jx" o "!ﬂ" - aN
] IREGA D= INFORMADION SOLCiTADA

AGUASCALIENTES, AGS A 03 DEMAYC DE 2023

:‘ﬁ RICARDD ALFREDO SERRAND RAMEEL
= \.:::D!!‘ DDN G:h \.AL L-c.. ?‘.‘ VI”BAB i
*:,:i. ESTADO b= AGUASCALIZNTE
FREZEMTE B

SI!’\/O & pr
PP rﬂgp;l -c;eziz;icr? alender g Memardndum CG/2023/017, en da
1,26, 27 y g8 e i gaién documanio Que sirva comc jusiiiicents ge Inch i\‘
g noembres ds Ig LIC. ANA LiLlA GARCHA ;A: DE)“S s

Uno vez revis
il QST; ,fggr Iaqt.;? iaforma INCIDE ademds de jos Memordricums
coneGTlen - e:"(_: on nd'ﬂmlsr'cwa me pemite hocar ﬂpJ:”*‘.b
vmmcﬁ”mcéfmmre_ e \NGC:“ITFO registo alguro, doc “Uimenio, anccr‘::: SU
SARCIA YT q MH. pare justiicar las i nasistencios dela IC, AN 156,

~ondientes o los dias anias menciongdos. ARMTER

4]

Sin aigln ofro parti
' CU'G‘Y’ I lals d;-.- —~ = iTe
l[aillala] ! VHI = | ’
o o adieama ) i CO sU arencion y quedo clento ¢ cuaiquier

U eesid ﬁ.ﬁ ri‘m'ff‘
saddarn of «.:G Sl ’le: -'—E-FER:&
i oy

*ff%x

Av. Convencién Ote.104/Col. Del

I wnwaguascalientesigdbis n Trabajo, C.P. 20180




OFICIO NO. DGCH/0852/2023

Secretariade

7 cmederasoysiucins | Aciministracion

Fecha de Liberacién: 01/06/2023

Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

Zonsulia de ncidencias

AMNA LA GARDIA VALDRES
Mor o B i -

Tipo: | Torks,.

~ | Zztadto: | Todas...

|oHieiloncins

i valeal ;' RIS E1 T Nk 'Ai.’,__‘.'.'rifﬁt-',g, SRR e : &

I {160315 Vazaciones Normmal |Procesada \22°07:2022 }

i /144G42 Dia Ceongnueo  Mermal ‘Exqrrada 21:01:2022 :03:61:2022 3 5

' [+43264 Jvacacienzs iNomal IPiocesada {a7112:2021 [zenzzezt 2

| gr2s202 Macavones Marmal Frocesada 0572024 15072021 26072021 8
1126006 'Dia Econemizo Morma Egada puonzc jorior2021 ‘01.07:2021 - B

I E11&‘535 Voc:mc.:r-es ol ‘Procesada 03042021 :;13"34—‘2021 !EIM«ZL\M iC

| 115720 jacacioncs fvommal jProcesada H1e1:z021 lzsiot2021 jasorzoz 5 | .
NI2778 NaGeondénnze Mormial Expradis 0102021 O10IZ021 07012021 2 ’

. 1105605 jvacaceras  reamnal Procesads 2811 Hamzo20 ‘armazoos i Do

! 295142 Cia Ececrastico HNormeal Proceaada 1582020 3 ‘2020 éO‘S-‘O?-’ZDZD 3 .

’ 52775 Mococizies o (Rechazada 02007:2020 (20072020 |3iccT.2020 (10 |

! 02497 D'z Ecomdmico Mosmial Expirada 10722020 0150712020 QUQ7202C 1 y

! 91733 Dia Geonémico [Mermal Procecada imceizazo 1862020 [imoszaze 1 |
SOTST a Seandruco  Momad Procisagh  2TN572020 ‘23i05i2026 ¢ :

;l 92078 acscunes  INomeal iProcezada loz1z:2049 los-01:2020 17 I,

| LL62  Dia Eerémico  pormal crecesaia  NEAT209 WTMN20:0 0 >

| 8737 btateensco Tomal IFrosesada z3nezosy i

i FODAY  Vhisucnnes ol Percenain 22, $

] Fgsony |

GLAI0 Dix Scortimica Mommas!
il

Wy

AN

WaTuranes Tdan

Consulia ve ncidoncias
ANALILIA GARCIA VALDES
Ver por: ot B ko8 o

i .
! Tipo:| Todas v ! Estado: | Todas... ’

i Incideasias

: . Sl TR L S T R ERE A g
[ .52-730 [LDia Ecandmics  tMosma: \Procesada ! 20:03:2012
155320 Dia Ecorémico  Mermal Proccezads 037022059 T2 GTICV201G

| (57983 {Dia Econtrico  Neriw Expiraga ‘1012019 botorac1a wueiote
]I IS&BQQ Vacacicnas Nieral Procesada 17212015 l-‘21f12‘20t5 28:92:2013
[ 56130 'Dia Econsmico  Nomial Procesada 2115201 212012 22112078 I
| 151720 ‘DiaGeonemnico  Mommal Procesadz 184102048 24102313 24102013
| 1830 veeaciones  ormal Procesada logoranis 30C7:2018 330272015 |
| 39251 Vocacieres  format Procesada ‘0711212017 21492207 27129017 4
i 39008 Mocacionss s Precoszda laarzor 01082017 04052047 4
X 25470 Macaciores Menmal E.t-'.*ccesada 111092047 1042017 "26:04:2047 7
I 22885 heeaciowss  fuoemia Procesada [26.01:2017 12017 ararzarr b

i [ % :

o P i 1kl reglstres; 34

4o 449910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx n Trabajo, C-P-20180

&




7

APEA Secretariade OFICIO NO. DGCH/0882/2023

S 20 Gesprsicae | Administracién
PPN bar i Fecha de Liberacion: 01/06/2023

Asunto: RES_OLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

Declaracion anterior, de la cual se desprende que el superior jerarquico de la hoy trabajadora indiciada, le constan
las inasistencias de la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, respecto de los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023,
ademas de que esclarece que no media permiso por parte de su superior jerarquico, o documento alguno con €l
que pudiera justificar legalmente las referidas faltas.

De igual manera se cuenta con la declaracion de la primer del testigo, la C. Rocié Hernandez Mascorro, asistente
del Coordinador General de Movilidad, adscrita a la Coordinacion General de Movilidad del Estado de
Aguascalientes, que presencio y le constan las inasistencias de la presunta trabajadora indiciada, cuyo testimonio
verso en lo siguiente:

“El dia miércoles 26 de abril de 2023, se requirid la presencia de la Lic. Ana Lilia Garcia Valdés para
la liberacion de un vehiculo que fue infraccionado por haber prestado el servicio de transporte sin la
autorizacion de la autoridad competente, por lo cual su propietaria se presento a realizar el pago de
la infraccion y solicitar la devolucion de la unidad, por lo que se presentd a la Direccion General de
Transporte Pblico para recibir el oficio de liberacion, lugar donde fue informada que no se presentd
la Directora General de Transporte Publico, por tanto, no se le podia expedir el oficio solicitado hasta
el dia martes 02 de mayo de 2023, por lo que molesta la ciudadana comparece a la oficina del
Coordinador General para quejarse de tal situacion y exigiendo la liberacion del vehiculo, por lo que
ante la inasistencia de la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés fue indispensable esperar de tres a cuatro
horas, para que el Titular de esta Coordinacion firmara el oficio ante la inasistencia de la Directora de
Transporte, quiero manifestar que acudi varias veces a la Direccion General de Transporte Publico
durante los dias 26, 27 y 28 de abril de 2023, donde me percaté que la Lic. Ana Lilia Garcia Valdés
no se presenté a laborar esos dias, ademas fue informada por el personal adscrito a la Direccion
General de Transporte que la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés, no se presentaria a laborar durante toda
la semana comprendida del 24 al 28 de abril de 2023, y que se presentaria a trabajar hasta el 02 de
mayo de 2023, ya que se habia ido de vacaciones. Asimismo, quiero manifestar que previo a lo
narrado el dia viernes 21 de abril de 2023, me comuniqué con la C. Lic. Ana Lilia Garcia Valdés, para
manifestarle que el dia lunes 24 de abril de este afio, se presentaria una persona que fue
g infraccionada por haber prestado el servicio de transporte sin la autorizacion de la autoridad
\Y competente y que realizaria el pago de la infraccién correspondiente, por lo que se requeria su
x presencia para firmar en su caso el oficio de liberacion previo pago de la multa, a lo que la Lic. Ana
Lilia Garcia Valdés, me respondié que estaba bien, que estaria presente, asimismo, me mando la
informacién de las sanciones a que son acreedoras las personas que prestan el servicio sin la
correspondiente autorizacion de su direccion.”

ﬂ Av. Convencion Ote.104/Col. Del
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

La declaracion anterior, tiene su consolidacion con las manifestaciones expuestas por el segundo testigo de hechos
el C. Oscar Adan Aguado Téllez, analista administrativo adscrito a la Direccion del SITMA, de la Coordinacion
General de Movilidad del Estado de Aguascalientes, que de igual forma presencio las inasistencias de la presunta
trabajadora inculpada, quien declaré en el Acta Administrativa lo siguiente:

“Quiero manifestar que yo me presenté a laborar como lo hago regularmente a la Direccion General
de Transporte Publico, durante la semana comprendida del 24 al 28 de abril de 2023, con excepcion
del dia martes 25 de abril de este afio al haberse establecido por el Gobierno del Estado como dia
inhabil, que mi horario de trabajo en las oficinas de la Direccion General de Transporte Publico lo es
de 08:00 a 16:00 horas de lunes a viernes y durante la Feria Nacional de San Marcos, también presté
mis servicios en el programa “Taxi Seguro” con un horario 18:00 a 23:59 horas durante el periodo
ferial. Asimismo, manifiesto que los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023, la Lic. Ana Lilia Garcia
Valdés, no se present6 a laborar a la oficina de Direccion General de Transporte Publico, y solo se
comunicaba con un servidor a través de redes sociales (WhatsApp), quiero aclarar que la C. Lic. Ana
Lilia Garcia Valdés me manifesté personalmente que no se presentaria a trabajar los dias 24, 26, 27
y 28 de abril de 2023, mencionando que iba solicitar vacaciones para cuidar a un familiar, luego me
menciond que no le concedieron vacaciones solicitadas pero que me encargaba la Direccion durante
el tiempo que no estaria presente.”

Es por todo lo expuesto en los parrafos que anteceden, que se concluye que obran diversos supuestos respectos

a las causas reales que motivaron a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES para llevar a cabo la conducta infractora
consistente en no asistir a sus labores en diversos dias, mismos que no fueron justificados por algun medio de \j{
incidencia como permisos, vacaciones, dias econémicos o incapacidad medica expedida por la Institucion
respectiva como lo es el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), respecto de los dias 24, 26, 27 y 28 de abril

del afio 2023, ello tal y como se muestra a continuacion en el registro de incidencias, asi como el cardex relativo a

la trabajadora indiciada, en el cual destacan las faltas de los dias mencionados: "

449 910 25 00 www.aguascalientes.gob.mx
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Asunto: RESOLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

Es asi que, la omisidn de la hoy trabajadora indiciada respecto a no asistir a su lugar de trabajo a prestar sus
actividades laborales los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023, como DIRECTORA GENERAL DE
TRANSPORTE PUBLICO DE LA COORDINACION GENERAL DE MOVILIDAD DEL ESTADO DE
AGUASCALIENTES, tal como se desprende del cardex de la trabajadora, sin presentar documento alguno legal que
justifique dichas inasistencias como incidencias de vacaciones, incapacidad medica expedida por la Institucion
respectiva como lo es el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), permisos otorgados por el jefe inmediato,
dias econdmicos, entre otros, de conformidad a lo establecido por el articulo 26, fraccion Il del Estatuto Juridico de
los Trabajadores al Servicio de los Gobiemos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos
Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados, en correlacion con los articulos 32 y 50, fraccion |l
del Reglamento Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal, esto es al configurar 4 (cuatro) faltas,
siendo que todas éstas se tienen por acreditadas en forma fehaciente que fueron efectuadas dentro de un
periodo de treinta dias, ello con la documental del registro de incidencias, asi como el cardex de la
empleada, proporcionado por personal a cargo del Control de Asistencia de esta Direccién General de
Capital Humano de esta Secretaria de Administracién del Estado de Aguascalientes, a través del cual fue
posible constatar que en efecto, la C. ANA LILIA GARCIA VALDES , se abstuvo de asistir a su lugar de
trabajo a prestar sus actividades laborales en el horario que tuviera asignado, configurando con ello mas
de 3 (tres) faltas dentro un periodo de 30 (treinta) dias respecto de las llevadas a cabo los dias antes ya
mencionados.

Cabe destacar que laC. ANA LILIA GARCIA VALDES, reconoce expresamente en el acta administrativa levantada
en fecha 09 de mayo del 2023 el haber faltado a sus labores, al mencionar dentro del Acta Administrativa de fecha 09
de mayo del 2023 que “...no me presenté a laborar a la oficina de la Direccion General de Transporte Publico de la &

Coordinacion General de Movilidad los dias 24, 26, 27 y 28 de abril de 2023...”

Y en este mismo sentido hace alusion hasta la fecha en la que se presento declarado “...Asimismo, manifiesto que
me reincorporé a trabajar a la oficina de la Direccion General de Transporte Publico. es decir a mi lugar de adscripcion
el dia martes 02 de mayo de 2023..."

En el mismo tenor expresa también lo siguiente: “... Aclarando que no tengo un justificante de las inasistencias de
los dias 24, 26, 27 y 28 de abril de 2023..."; y pese a ello no asistio fisicamente a su lugar de trabajo. Ug(

Es por ello que al no obrar registros relativos a alguna incidencia de vacaciones, incapacidad medica expedida por
la Institucion respectiva como lo es el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), permisos otorgados por el jefe
inmediato, dias econdmicos que lo justifique, entre otros comprobantes que acrediten que se le hubiese
‘§\ imposibilitado acudir a sus labores, ademés de que la trabajadora presunta indiciada reconoce el haber faltado los
dias sefialados, se resuelve y se acreditan las faltas sefialadas por el C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel,
quien ocupa el cargo de Coordinador General de Movilidad, de la Coordinacion General de Movilidad del
= tado de Aguascalientes y quien es superior jerarquico de la trabajadora dentro de su escrito de queja/informe
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Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

Se ratifica lo anterior con la carencia de firma del oficio nimero CMOV/CG/2023/0392, por medio del cual se
pretende comunicar la suplencia de la C. Ana Lilia Garcia Valdés Directora General de Transporte Publico por
el C. Fernando Pedroza Azpeitia, Jefe de Departamento de Transporte, en los dias 24,26,27 y 28 de abril del
2023, el cual el MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, Coordinador General de Movilidad de la
Coordinacién General de Movilidad del Estado de Aguascalientes, no autorizo, por ello la falta de firma, y
expresamente lo sefiala la C. Ana Lilia Garcia Valdés en la comparecencia del dia 30 de mayo del presente afo:
‘... se prepard oficio de comision de firma para el C.P. Fernando Pedroza Azpeitia jefe de Departamento de
Transporte, el cual no firmo el Mtro. Ricardo Serrano...”, entendiéndose que dicho oficio fue preparado por la misma
C. Ana Lilia Garcia Valdés, y asi mismo se esta ofreciendo como prueba de su parte.

De las manifestaciones anteriores se relaciona con el articulo 119 del Manual de Lineamientos de la Direccion
General de Capital Humano de la Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes, el cual nos menciona
que “las incidencias de vacaciones deberan integrarse tanto en el expediente fisico como en el expediente
digital, por el Responsable Administrativo de cada Dependencia y/o Entidad. Dichas incidencias deberan
ser autorizadas y firmadas por el Servidor Publico, su Jefe Inmediato y el Responsable Administrativo,
identificando el periodo al cual corresponden con el objetivo de llevar un adecuado control de vacaciones
del personal.” Es de destacarse del control de incidencias de la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, no existe
ninguna incidencia respectiva, por lo tanto, esta no fue autorizada por el jefe inmediato, y consecuentemente la
trabajadora al hacer caso omiso de las instrucciones del mismo se ausento de sus labores los dias 24, 26, 27 y 28
de abril del 2023.

Cabe resaltar que de las manifestaciones vertidas en la comparecencia de fecha 30 de mayo del presente afio, la
C. ANA LILIA GARCIA VALDES, pronuncia que “...ademas de que el pago de la (ltima quincena de abril, asi
como la de quince de mayo y ftreinta y uno de mayo llegaron integras...”, se hace el razonamiento que por ser
trabajadora de confianza no lleva un registro de checadas, por lo tanto el sistema electronico no puede hacer los
descuentos de manera automatica, por lo tanto, el que no se hayan descontados los dias de ausencia por parte de
la trabajadora indiciada de manera posterior e inmediata, ya que pueden ser aplicados todavia, no evidencia que
se le hayan otorgado los permisos solicitados por la misma, por el contrario afirma que no asistio a su lugar de
trabajo esos dias a trabajar y evidencia un pago indebido, lo cual consecuentemente la sancion otorgada a la
trabajadora por las faltas de los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del 2023 sera conforme al articulo 85 del Reglamento
Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal.

De lo anterior, es innegable que la C. ANA LILIA GARCIA VALDES es responsable (inica de haber configurado
con su conducta lo dispuesto por el articulo 26, fraccion Il del Estatuto Juridico de los Trabajadores al
Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales
Auténomos y Organismos Descentralizados, en relacion con los articulos 32 y 50 fraccmnes I, 11, 1V y XXIil
del Reqlamento Interior de Trabajo de la Administracion Piblica Estatal.
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Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL :

4 (cuatro) faltas, de lo que se desprende que |a trabajadora referida con su conducta, ha obstaculizado el desarrollo
de las actividades de la Administracion Publica del Estado, especificamente en la Direccion General de Transporte
Publico de la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes, al que se encuentra adscrita,
configurando con tal conducta lo dispuesto en el articulo 26, fraccion Il del Estatuto Juridico de los Trabajadores al
Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y
Organismos Descentralizados, en relacion con los articulos 32 y 50 fracciones |, Il, IV y XXIIl del Reglamento Interior
de Trabajo de la Administracion Publica Estatal.

De los considerandos vertidos en la presente resolucion, y una vez analizadas las pruebas aportadas porla C. ANA
LILIA GARCIA VALDES, asi como sus manifestaciones vertidas en las constancias que integran el presente
procedimiento de investigacion laboral, se concluye que no desvirtuan la causa de rescision prevista en el articulo
26, fraccion Il del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes,
sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados, puesto que fue una
conducta evidentemente consolidada.

Con base en lo anteriormente expuesto, esta Direccién General de Capital Humano concluye que la C. ANA
LILIA GARCIA VALDES, es responsable de no haber asistido a su centro de trabajo al que pertenece los
dias los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023, tal y como se precisé en la misma sin que a la fecha hubiera
presentado o en su caso, obre dictamen médico, documento oficial alguno o permiso que justifiquen sus
faltas, configurando con ello 4 (cuatro) inasistencias durante el mes de abril del afo 2023, ello sin
justificacion o permiso legal alguno en un periodo de treinta dias de labores, por todo lo anterior, habra de Q

imponerse una sancion a las faltas cometidas por la referida trabajadora.

QUINTO. - Establecida la responsabilidad de la trabajadora indiciada, resulta conducente determinar la sancion
que habra de imponérsele en términos de lo dispuesto por el articulo 85 del Reglamento Interior de Trabajo de la
Administracion Publica Estatal.

En consideracion de esta Direccion General de Capital Humano, las conductas observadas por la trabajadora
indiciada en violacién a lo previsto por el articulo 26, fracciones Il y IX del Estatuto Juridico de los Trabajadores al
Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y
Organismos Descentralizados, en relacion con los articulos 32 y 50, fracciones |, II, IV y XXIIl del Reglamento
Interior de Trabajo de la Administracion Publica Estatal, constituyen faltas graves que deben ser sancionadas.

La anterior consideracion, se sustenta en el entendido de que las funciones y atribuciones que corresponden a la
1& Administracion Publica Estatal, solo puede lograrse a través de la actuacién material de los servidores publicos que
la integran; y de que, es un hecho que dichas funciones y atribuciones fueron conferidas a los érganos estatales
para la satisfaccion de las necesidades y el bienestar de la colectividad; de lo cual se sigue que la ausencia de
AP ;gﬁs{trabaiadores del Estado en la prestacion de los servicios que le han sido encomendados, constituyen
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Las faltas configuradas por la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, las cuales no fueron justificadas por incidencia de
vacaciones, incapacidad medica expedida por la Institucion respectiva como lo es el Instituto Mexicano del Seguro
Social (IMSS), permisos otorgados por el jefe inmediato o dias econémicos que lo justifique y se evidencia con su
control de incidencias anexada al oficio CMOV/CA/M030523/038 de fecha 03 de mayo de 2023 emitido por el Lic.
José Guadalupe Lopez Pérez, Coordinador Administrativo de la Coordinacion General de Movilidad, respecto a los
dias los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023, tal y como se precis6 en la misma, tales conductas obligan a

la imposicion de una sancion de mérito correspondiente a las faltas cometidas por la trabajadora indiciada, debido
a que con sus actuaciones no solo esta faltando al cumplimiento de las disposiciones laborales que le obligan como
trabajadora del Gobierno del Estado de Aguascalientes, sino que a su vez esta obrando en perjuicio del interés que
la sociedad tiene, relativo a que la Administracion Publica cumpla con las funciones y objetivos que le han sido
asignados.

En este sentido, debe destacarse que la C. ANA LILIA GARCIA VALDES al haber registrado en su control de
asistencia mas de tres faltas en un periodo de treinta dias naturales, ello derivado de sus inasistencias para
desempenar sus actividades laborales, dicha situacion denota que la referida trabajadora cuenta con exiguo
sentido de responsabilidad respecto de las labores de interés publico que le han sido encomendadas para
gue sean desarrolladas en el dia a dia en el desempeio de sus funciones; quedando a su vez plenamente
acreditada por parte de la trabajadora, en cuanto hace al esmero y empeiio suficiente que debe observar
todo trabajador de la Administracién Publica Estatal v que en nada aporta a la consecucion de los fines de
la Direccién al que corresponden en la Coordinacién General de Movilidad del Estado de Aguascalientes.

Por lo anterior expuesto, la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, no puede ser considerada como elemento que
cumple con los requisitos minimos que exige el debido ejercicio del servicio plblico, en cuanto al sentido
de responsabilidad y compromiso con sus labores.

SEXTO.- En consideracion de lo anterior, esta Autoridad estima que en el presente caso, cobra relevancia lo
establecido en el articulo 26 fracciones Il y IX del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos
del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos
Descentralizados, el cual se transcribe en lineas posteriores para una mayor claridad en la presente exposicion,
prescripcion normativa que resulta de observancia obligatoria para los trabajadores al servicio del Gobierno del
Estado de Aguascalientes, como lo es la C. ANA LILIA GARCIA VALDES.

Es de sefalarse que el referido articulo 26 del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiemos
del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos
Descentralizados, prevé las causales de rescision de la relacion laboral sin responsabilidad para el Estado,
esto es, las circunstancias bajo las cuales, el Gobierno del Estado de Aguascalientes podra rescindir a sus
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Ahora, de lo previsto por el articulo 26, fracciones Il y IX; 58, fraccion VI del Estatuto Juridico de los Trabajadores
al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos
y Organismos Descentralizados, se desprende que el Estado podré rescindir la relacion laboral existente entre
éste y sus trabajadores, en los casos en que dichos trabajadores, sin causa justificada o permiso de por
medio, no asistan a prestar sus labores en mas de 3 ocasiones, dentro de un periodo de 30 dias; asi como
por falta comprobada de cumplimiento a las condiciones generales de trabajo y a las obligaciones
establecidas en el articulo 58 del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del
Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos
Descentralizados, a continuacion se transcribe de nueva cuenta para mayor claridad, el contenido de los citados
numerales:

1)

“ARTICULO 26.- Son causas de rescisién de la relacién de trabajo. sin responsabilidad para el Estado:

Il.- Cuando faltare por més de tres dias, durante en (sic) periodo de treinta dias, sin causa justificada o sin el

permiso respectivo;
(..

IX.- Por falta comprobada de cumplimiento a [as condiciones generales de trabajo y a las obligaciones
establecidas en el Articulo 58 de este Estatuto;

(...)"

“ARTICULO 58.- Son obligaciones de los trabajadores: - ({
()

VI.- Asistir puntualmente a sus labores:

(.).

Ahora bien, si de las pruebas correspondientes al presente procedimiento se desprende que la C. ANA LILIA w"
GARCIA VALDES, configuré méas de tres faltas en un periodo de treinta dias, con motivo de sus

inasistencias al desarrollo de sus actividades laborales en su centro de frabajo, a prestar sus funciones
como trabajadora del Estado de Aguascalientes durante los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023, tal y
coémo se preciso en la misma, sin justificacién alguna ni permiso respectivo, esto es, tan solo durante dicho
periodo de tiempo el cual no excedié de los freinta dias naturales, configur6 més de 3 inasistencias en dias
laborables; por todo lo anterior, resulta inconcuso con su conducta, dio lugar a que se actualicen las causales de
rescision de la relacion de trabajo sin responsabilidad para el Estado, que prevén los articulos 26 fracciones Il y IX;

7 o= B8, fraccion VI del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes,
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sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados, consistente en que el
Estado podré rescindir la relacion laboral existente entre éste y sus trabajadores, en los casos en que
dichos trabajadores, sin causa justificada o permiso de por medio, no asistan a prestar sus labores en mas
de 3 ocasiones, dentro de un periodo de 30 dias; asi como por falta comprobada de cumplimiento a las
condiciones generales de trabajo y a las obligaciones establecidas en el Articulo 58 del Estatuto Juridico
de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos
Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados, siendo esta la relativa a la fraccién VI que
prescribe la obligacion a todos los trabajadores de Gobierno del Estado, la obligacion de asistir
puntualmente a sus labores.

Con base en lo anteriormente expuesto es que esta Direccion General de Capital Humano ha decidido emitir la
siguiente.

DETERMINACION

PRIMERO. - Se resuelve que la trabajadora C. ANA LILIA GARCIA VALDES, es responsable tinico de configurar
las causales de rescisién previstas por el articulo 26 fracciones Il y IX, violando a su vez lo contenido en el
articulo 58 fraccion VI del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos del Estado de
Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Auténomos y Organismos Descentralizados, en

relacién con los articulos 32 y 50 fracciones |, II, IV y XXl del Reglamento Interior de Trabajo de Ia
Administracion Publica Estatal, ello al haber configurado mas de tres faltas en su control de asistencia, ello
en un periodo de treinta dias, esto es aquéllas correspondientes a los dias 24, 26, 27 vy 28 de abril del afio
2023, tal y como se precisé en la misma, por lo que dichas faltas vigiladas por la trabajadora indiciada, ameritan la
imposicion de una sancion.

SEGUNDO. - Con base en los motivos y preceptos juridicos citados en la presente resolucién, asi como con
fundamento en lo dispuesto por los articulos 82 y 85 fraccién Il del Reglamento Interior de Trabajo de la
Administracién Plblica Estatal, se impone a la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, la sancién consistente en la
RESCISION DE LA RELACION DE TRABAJO que la unia como DIRECTORA GENERAL DE TRANSPORTE
PUBLICO, ADSCRITA A LA COORDINACION GENERAL DE MOVILIDAD DEL ESTADO DE AGUASCALIENTES.

La sancién mencionada surtira efectos a partir del dia viernes 02 de junio del afio 2023, por lo que con esta fecha
se tendra por terminada la relacion de trabajo que la unia con la Administracién Publica del Estado de
Aguascalientes.

‘TERCERO Se hace del conocimiento de la C. ANA LILIA GARCIA VALDES, que en especie, su conducta ha

Higurado las causales de rescision de la relacion de trabajo, sin responsabilidad para el Estado establecidas en

NE: '- .eamculo 26, fracciones Il y IX; 58, fraccion VI del Estatuto Juridico de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos
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Asunto: RESQLUCION DE PROCEDIMIENTO DE
INVESTIGACION LABORAL

del Estado de Aguascalientes, sus Municipios, Organos Constitucionales Autdnomos y Organismos
Descentralizados, por lo que luego entonces, Usted C. ANA LILIA GARCIA VALDES al haber configurado en su
registro de control de asistencia 4 (cuatro) faltas en un periodo no mayor a treinta dias naturales, esto es,
con motivo de las registradas los dias 24, 26, 27 y 28 de abril del afio 2023, tal y como se preciso en la misma,
se concluye que Usted con su conducta configuré las causales de rescision sefialadas con anterioridad, y,
por ende, debera procederse al pago de las prestaciones irrenunciables que al dia 02 de junio del afio en curso
tiene derecho mediante cheque nominativo que le sera entregado acompafado del calculo de finiquito a més
tardar en fecha 09 de junio del 2023, ello una vez concluidos los tramites administrativos que ameritan su
emision.

CUARTO. - Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 85 fraccion Il y Gltimo parrafo del Reglamento Interior
de Trabajo de la Administracion Publica Estatal, se ordena notificar la presente resolucion a la C. ANA LILIA
GARCIA VALDES, asi como al C. MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, quien ocupa el cargo de Coordinador
General de Movilidad, de la Coordinacion General de Movilidad del Estado de Aguascalientes y quien es
Superior Jerarquico de la trabajadora indiciada, ello a efecto de que sea por tal conducto que se proceda con la
notificacién del aviso de rescision respectivo.
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C. ANA LILIZ GARCIA VALDES, recibi en original la presente resolucion, porlo que la presente leyenda surte los efectos de notificacion
personal y recibo.
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Ccp.  Dra. Maria Teresa Jimenez Esquivel. Gobernadora Constitucional del Estado de Aguascalientes. Para su conocimiento. u‘Cr\ 8¢ Ol o7& \
Lic. Raquel Soto Orozco. Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes. Mismo fin. d{,
Lic. Carmen Cecilia Montoya Garcia. Directora General Juridica de la Secretaria de Administracion del Estado de Aguascalientes. Mismo fin.

MEAP. Ricardo Alfredo Serrano Rangel, Coordinador General de Movilidad del Estado de Aguascalientes. Mismo fin.
Mtro. José Guadalupe Lopez Pérez, Coordinador Administrativo de la Coordinacion General de Movilidad. Mismo fin.
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