INFORME DE COMISION O ENCARGO
ENCOMENDADO
GASTOS DE VIATICOS

Fecha de entrega del informe: 08 de junio de 2016.

ACTIVIDADES REALIZADAS:

Participacion en Foro donde se plasmaron las bases que configura un Sistema Profesional y Eficaz del Servicio Civil de Carrera y provee un
marco geneérico de principios rectores, politicas y mecanismos de gestidn.

RESULTADOS OBTENIDOS:

SE LOGRARON CONOCER LAS PREMISAS GESTION DE RECURSOS HUMANOS

CIUDADANIA
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~___ CONTRIBUCIONES A LA INSTITUCION:

‘Mejora en:

e Planes de Formacidn mediante estrategias de capacitacion
s Deteccidn de Necesidades de Capital Humano
{Disefio de puestos, definicidn de perfiles y competencias por puesto)

~ " CONCLUSIONES.

Proponer formalizar la solicitud con el Bl para solicitar la participacion del Gobierno del Estado en el diagnostico.




